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RICLASSIFICAZIONE CONTABILE

DELLE SPESE SECONDO UNA

PROSPETTIVA DI GENERE 2024

Spese neutrali al genere = 0
Spese per il personale (Cfr.
allegato 1 alla Circolare sul

bilancio di genere) = inserire la

dicitura “spesa per il personale”

Motivare la classificazione proposta 2024

Modello indicatore monitoraggio definitivo

Indicatore definitivo 2023

Modello indicatore monitoraggio defi

Indicatore definitivo 2024

203.00_01

000203

ATTIVITA' DI FORMAZIONE,

DELLA NORMATIVA VIGENTE

14/2009)

INFORMAZIONE ~ E
ADDESTRAMENTO, IN MATERIA DI IGIENE, PREVENZIONE,
PROTEZIONE E PROMOZIONE DELLA SALUTE DEI
LAVORATORI E PREVENZIONE DEGLI INFORTUNI, Al SENSI
IN  MATERIA
ATTUAZIONE DI TIROCINI FORMATIVIE DI ORIENTAMENTO
IN MATERIA (REG. ATTUATIVO N. 9/2010 DELLA LR. N.

E DI

01

0110

103

U.1.03.02.04.000

73.180,00

403.796,00

202.401,12

235.976,00

11 capitolo finanzia attivita di
formazione, informazione e
addestramento in materia di salute e
sicurezza sul lavoro previste dal D.Lgs.
n.81/2008. Pur essendo rivolte
all'intera platea dei lavoratori, tali
attivita sono funzionali all’attuazione del
sistema di prevenzione aziendale,
nell’ambito del quale la valutazione dei
rischi deve tenere conto anche delle
differenze di genere. La spesa € pertanto
classificata come sensibile al genere -
categoria 2 - in quanto suscettibile di
produrre effetti indiretti e differenziati
sulla tutela della salute e della sicurezza
delle lavoratrici e dei lavoratori.

Formazione in materia di salute e
sicurezza sul lavoro

Percentuale di lavoratori che hanno
completato i percorsi formativi
obbligatori in materia di salute e
sicurezza sul lavoro rispetto ai
lavoratori destinatari della formazione.

Formazione in materia di salute e
sicurezza sul lavoro

Percentuale di lavoratori che hanno
completato i percorsi formativi
obbligatori in materia di salute e
sicurezza sul lavoro rispetto ai
lavoratori destinatari della formazione.

203.00_01

U00205

ACQUISTO DI
SANITARIO E DI
ATTIVITA' DI SORVEGLIANZA SANITARIA

MEDICINALI, DI BENI
STRUMENTAZIONE TECNICA PER|

DI CONSUMO

01

0110

103

U.1.03.01.05.000

30.000,00

8.638,45

8.638,45

11 capitolo finanzia I'acquisto di
medicinali, beni di consumo sanitario e
strumentazione tecnica destinati allo
svolgimento delle attivita di
sorveglianza sanitaria previste dal
D.Lgs. n. 81/2008. Tali beni sono
funzionali all'attuazione delle misure di
prevenzione e tutela della salute dei
lavoratori, nell'ambito di un sistema che
considera anche le differenze di genere
nella valutazione dei rischi e
nell'adozione delle misure di tutela. La
spesa & pertanto classificata come
sensibile al genere (categoria 2), in
quanto suscettibile di produrre effetti
indiretti sulla tutela della salute delle
lavoratrici e dei lavoratori.

Tutela della salute nei luoghi di lavoro

Percentuale di prescrizioni del Medico
Competente attuate mediante la
fornitura di beni, ausili e dispositivi
sanitari rispetto al totale delle
prescrizioni che ne prevedono
'assegnazione.

Tutela della salute nei luoghi di lavoro

Percentuale di prescrizioni del Medico
Competente attuate mediante la
fornitura di beni, ausili e dispositivi
sanitari rispetto al totale delle
prescrizioni che ne prevedono
'assegnazione.

203.00_01

U00207

PRESTAZIONI ~ PROFESSIONALI  E

NECESSARIE Al FINI DELL'’ADEMPIMENTO DEGLI OBBLIGHI

PREVISTI DAL D.LGS. 81/08 E SS.MM.IL.

SPECIALISTICHE

01

0110

103

U.1.03.02.11.000

321.879,84

12

767,91

12.767,91

11 capitolo finanzia prestazioni
professionali e specialistiche necessarie
all'adempimento degli obblighi previsti
dal D.Lgs. n. 81/2008, con particolare
riferimento alle attivita di prevenzione,
sorveglianza sanitaria e tutela della
salute nei luoghi di lavoro. Tali
prestazioni sono funzionali
all'attuazione del sistema di
prevenzione aziendale che, ai sensi
dell'art. 28 del D.Lgs. n. 81/2008, tiene
conto anche delle differenze di genere
nella valutazione dei rischi e
nell'individuazione delle misure di
tutela. La spesa & pertanto classificata
come sensibile al genere (categoria 2),
in quanto suscettibile di produrre effetti
indiretti sulla tutela della salute e della
sicurezza delle lavoratrici e dei
lavoratori.

Sorveglianza sanitaria e tutela della
salute nei luoghi di lavoro

Percentuale di lavoratori sottoposti a
visita medica e agli accertamenti
sanitari previsti dal protocollo di
sorveglianza sanitaria rispetto ai
lavoratori da sottoporre a sorveglianza
sanitaria.

Sorveglianza sanitaria e tutela della
salute nei luoghi di lavoro

Percentuale di lavoratori sottoposti a
visita medica e agli accertamenti
sanitari previsti dal protocollo di
sorveglianza sanitaria rispetto ai
lavoratori da sottoporre a sorveglianza
sanitaria.

203.00_01

U00226

SPESE OCCORRENTI PER L'ATTIVITA'
DELLA SALUTE

COMPLEMENTARI

SS.MM.IL

E DEL BENESSERE LAVORATIVO,
SORVEGLIANZA ~ SANITARIA E PER LE PRESTAZIONI
PREVISTE DAI
DIAGNOSTICI PER L'ACCERTAMENTO DELL'IDONEITA' ALLE
MANSIONI DEI DIPENDENTI, Al SENSIDEL D.LGS. 81/08 E

DI PROMOZIONE

PROTOCOLLI

01

0110

103

U.1.03.02.18.000

365.734,67

115!

734,64

115.734,64,

11 capitolo finanzia le attivita di
sorveglianza sanitaria del personale
dipendente previste dal D.Lgs. n.
81/2008, quale misura fondamentale
del sistema di prevenzione e tutela della
salute nei luoghi di lavoro. La
sorveglianza sanitaria é svolta dal
Medico Competente nell'ambito di un
processo che, ai sensi dell'art. 28 del
D.Lgs. n. 81/2008, considera anche le
differenze di genere nella valutazione
dei rischi e nell'adozione delle misure di
tutela. La spesa & pertanto classificata
come sensibile al genere (categoria 2),
in quanto suscettibile di produrre effetti
indiretti sulla tutela della salute delle
lavoratrici e dei lavoratori.

Percentuale dei dipendenti della Giunta
Regionale della Campania sottoposti a
sorveglianza sanitaria rispetto ai
dipendenti soggetti al protocollo
sanitario definito dal Medico
Competente.

Sorveglianza sanitaria del personale
della Giunta Regionale della Campania

Percentuale dei dipendenti della Giunta
Regionale della Campania sottoposti a
sorveglianza sanitaria rispetto ai
dipendenti soggetti al protocollo
sanitario definito dal Medico
Competente.

Sorveglianza sanitaria del personale
della Giunta Regionale della Campania

203.00_01

U00227

ACQUISTO DI BENI Al FINI DELL'ADEMPIMENTO DEGLI
OBBLIGHI PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE IN

MATERIA DI SALUTE SUL LAVORO

01

0110

103

U.1.03.01.02.000

100.000,00

381,86

381,86

11 capitolo finanzia I'acquisto di beni
destinati alla tutela della salute dei
lavoratori nell'ambito delle attivita di
prevenzione previste dal D.Lgs. n.
81/2008. Tali beni costituiscono
strumenti funzionali all'attuazione delle
misure di protezione della salute nei
luoghi di lavoro, in un sistema di
prevenzione che, ai sensi dell'art. 28 del
medesimo decreto legislativo, considera
anche le differenze di genere nella
valutazione dei rischi. La spesa &
pertanto classificata come sensibile al
genere (categoria 2), in quanto
suscettibile di produrre effetti indiretti
sulla tutela della salute delle lavoratrici
e dei lavoratori.

Attuazione delle prescrizioni del Medico
Competente

Percentuale delle prescrizioni del
Medico Competente che prevedono la
fornitura di beni o ausili sanitari attuate
nei confronti dei dipendenti della Giunta
Regionale della Campania.

Attuazione delle prescrizioni del Medico
Competente

Percentuale delle prescrizioni del
Medico Competente che prevedono la
fornitura di beni o ausili sanitari attuate
nei confronti dei dipendenti della Giunta
Regionale della Campania.
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RICLASSIFICAZIONE CONTABILE
DELLE SPESE SECONDO UNA
PROSPETTIVA DI GENERE 2024

q q q Residui Stanziamento Totale " = . o 9 . ATy B o -
CDR ca';;::sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';;;e Iniziali Competenza l"'p[ecg)mm Pagamenti z';:: ::':‘i'la':;:'sg:a";’?c'ﬁo Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
11 capitolo finanzia I'acquisto di beni
destinati all'attuazione delle misure di
prevenzione e protezione previste dal
D.Lgs. n. 81/2008 per la tutela della
sicurezza nei luoghi di lavoro. Tali beni
costituiscono strumenti essenziali del
sistema di prevenzione aziendale che, ai Percentuale di forniture di beni e Percentuale di forniture di beni e
ACQUISTO DI BENI Al FINI DELL'ADEMPIMENTO DEGLI sensi dell'art. 28 del medesimo decreto Attuazione delle misure di prevenzione dispositivi destinati alla sicurezza dei Attuazione delle misure di prevenzione dispositivi destinati alla sicurezza dei
203.00_01 U00229 |OBBLIGHI PREVISTI DALLA NORMATIVA VIGENTE IN 01 0110 1 103 U.1.03.01.02.000 3 8 250.000,00 162.520,22 37.429,96) 2 legislativo, considera anche le differenze |~ tz‘ ! o ! ‘:] d,'l" venzl dipendenti della Giunta Regionale della |~ tz‘ ! o ! ‘:] d,'l" venzl dipendenti della Giunta Regionale della
MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO di genere nella valutazione dei rischi e € protezione netluoghl di favoro Campania effettuate rispetto al € protezione netluoghl di favoro Campania effettuate rispetto al
nell'individuazione delle misure di fabbisogno programmato. fabbisogno programmato.
tutela. La spesa @ pertanto classificata
come sensibile al genere (categoria 2),
in quanto suscettibile di produrre effetti
indiretti sulla tutela della salute e della
sicurezza delle lavoratrici e dei
lavoratori.
Le misure potrebbero avere un
INTERVENTI PER LA PROMOZIONE DI PARI impatto diverso su uomini e donne|Appendice Il Il contrasto alla risorse per interventi di Appendice Ill Il contrasto alla risorse per interventi di
205_01_02 [U00907 |OPPORTUNITA'. CC.LL. 98/2001, DELIB. G.R. N. 6960 |15 1501 103 U.1.03.02.99.000 - 50.000,00 - - 2 favorendo le pari opportunitain  |violenza di genere - Ind. IV Centri |promozione pari violenza di genere - Ind. IV Centri |promozione pari
DEL 22/12/2000. ALTRI SERVIZI termini di conciliazione tempi di Antiviolenza e case di rifugio opportunita/interventi complessivi | Antiviolenza e case di rifugio opportunita/interventi complessivi
vita-lavoro.
TRASFERIMENTI Al COMUNI, ELENCATI NELLA
DELIBERA CIPE 37/2006, DELLE RISORSE DI CUI AL Appendice Ill Istruzione e
D.P.C.M 3967/2010 E S.M.I., PER LA PROSECUZIONE interventi contro gli stereopiti di
307_01_02 |U01086 08 0801 203 U.2.03.01.02.000 1.152.078,55 - - 107.692,30 2 .
- - DEGLI INTERVENTI DI RICOSTRUZIONE NELLE ZONE genere - Ind.X Formazione
DELLA CAMPANIA INTERESSATE DAGLI EVENTI continua
SISMICI DEL 1980, 1981 E 1982.
" " . I } risorse per favorire trasporto . L . risorse per favorire trasporto
spese sulle quali sarebbe possibile |Appendice Il - conciliazione vita o AR Appendice lll - conciliazione vita o AR
SPESE PER IL BUON FUNZIONAMENTO DELLA donne incinte o con figli di eta donne incinte o con figli di eta
211_01_01 |U02071 10 1002 104 U.1.04.03.01.000 494.056,00 500.000,00 496.069,00 990.125,00 2 d liti id ivata | -IVA lazioni ivata | -IVA lazioni
S FUNICOLARE DI MONTEVERGINE. ( L.R. N.25_2023) ’ g ’ g prevedere una politica perridurre |privata favoro - [V Agevolazionl |, ¢ ire ai tre annirisorse per | oce avoro - [V Agevolazionl ;¢ iore ai tre annifrisorse per
la dispatia di genere imprese A imprese A
funicolare funicolare
FONDI DESTINATI AL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE spese sulle quali sarebbe possibile |Appendice Ill [l mercato del lavoro -|risorse destinate al fondo TPL per [Appendice Ill Il mercato del lavoro -{risorse destinate al fondo TPL per
211_03 U02174 |PER SERVIZI PUBBLICI ESSENZIALI DI TRASPORTO 10 1003 103 U.1.03.02.15.000 107.102,20 - - - 2 prevedere una politica per ridurre |Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per
MARITTIMO la dispatia di genere favore di imprese femminili genere favore di imprese femminili genere
FONDI DESTINATI AL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE spese sulle quali sa{r.ebbe p0§5|blle Appendice Il ,” n'.\er.cato de! lavoro - rlsors? destln?tg al fondo TPL per |Appendice IlI ,” n'.\er.cato de! lavoro - rlsors? destln?tg al fondo TPL per
211 _01 u02181 10 1001 103 U.1.03.02.15.000 74.417.321,62 308.929.233,03 287.756.878,65 309.289.846,88 2 prevedere una politica per ridurre |Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per
PER SERVIZI MINIMI SU FERRO. QUOTA VINCOLATA . - - . A o
la dispatia di genere favore di imprese femminili genere favore di imprese femminili genere
FONDI DESTINATI AL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE spese sulle quali sarebbe possibile |Appendice Ill [l mercato del lavoro -|risorse destinate al fondo TPL per [Appendice Ill Il mercato del lavoro -{risorse destinate al fondo TPL per
211_02 U02183 |PER SERVIZI MINIMI SU GOMMA. QUOTA 10 1002 103 U.1.03.02.15.000 70.334.037,10 280.057.766,10 234.624.927,96 279.024.438,09 2 prevedere una politica per ridurre |Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per
VINCOLATA. la dispatia di genere favore di imprese femminili genere favore di imprese femminili genere
SPESE PER LA GESTIONE E L'AMMORDENAMENTO spese sulle quali sarebbe possibile |Appendice IIl - conciliazione vita risorse per favorire trasporto Appendice Ill - conciliazione vita risorse per favorire trasporto
211_01_01 |Uo224g |PELLE FUNICOLARI DI MONTE FAITO E 10 1002 104 |U.1.04.03.01.000 2 ‘:evedere :Ina olitica e': ridurre :)i\F:ata lavoro - IV Agevolazioni |20 incinte o con figl di eta :)i\F:ata lavoro - IV Agevolazioni | 20N incinte o con figl di eta
- MONTEVERGINE. ART. 5 L.R. N. 1 DEL 18 GENNAIO I p X L P p p 8 inferiore ai tre anni /risorse per p 8 inferiore ai tre anni /risorse per
la dispatia di genere imprese A imprese A
2016 funicolare funicolare
i f: iret rt i f: iret rt
FONDI DESTINATI AL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE spese sulle quali sarebbe possibile | Appendice Iil - conciliazione vita ;'Z‘;r:s iz:ﬂfe"zr'cfn :’Tgl ;a Appendice Il - conciliazione vita ;'Z‘;r:s iz:ﬂfe"zr'cfn :’Tgl ;a
211_02 U02307 |PER SERVIZI MINIMI SUGOMMA. QUOTA 10 1002 103 U.1.03.02.15.000 22.259.627,59 70.133.771,62 70.126.802,46 80.752.966,05 2 prevedere una politica per ridurre |privata lavoro - IV Agevolazioni X . . . .g privata lavoro - IV Agevolazioni X . . . .g
. ) inferiore ai tre anni/risorse per ) inferiore ai tre anni/risorse per
REGIONALE. la dispatia di genere imprese 3 imprese 3
funicolare funicolare
" " . I } risorse per favorire trasporto . L . risorse per favorire trasporto
1 | bb bile |A dice Il - I it A dice Il - I it
21103 |uozspg |FOND!DESTINATIAL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE 1003 103 |U.1.03.02.15.000 228.441,09 1.053.368,96 875.523,04 1.025.343,34 2 S‘::\S/:::r: :I:: 'iﬁi.eca eeF:(:iS;:Jrlr: ss:tna Ilacjoro c|(\J/n/§I Iea\/Z(I:T:zeiovrI\ia donne incinte o con figli i eta ss:tna Ilacjoro c|(\J/n/§I Iea\/Z(I:T:zeiovrI\ia donne incinte o con figli i eta
= PER SERVIZI MINIMI VIA MARE. QUOTA REGIONALE Bt At 993268 2o He-343 prevedere una p P P 8 inferiore ai tre anni/risorse per | 8 inferiore ai tre anni/risorse per
la dispatia di genere imprese A imprese A
funicolare funicolare
Appendice lll-Partecipazione ai Appendice lll-Partecipazione ai
FONDO IN FAVORE DELL'AGENZIA REGIONALE DELLA spese sulle quali sarebbe possibile |processi economici, decisionali, Rapporto tra risorse destinate a processi economici, decisionali, Rapporto tra risorse destinate a
211_03 U02332 |MOBILITA' PER L'ATTUAZIONE DELLA RIFORMA DEL |10 1006 104 U.1.04.01.04.000 2.200.000,00 2.400.000,00 1.920.000,00 2.200.000,00 2 prevedere una politica per ridurre |politici e amministrativi Ind.VI soggetti delegati donne e risorse  |politici e amministrativi Ind.VI soggetti delegati donne e risorse
T.P.L. la dispatia di genere Eletti alle cariche degli Enti complessive Eletti alle cariche degli Enti complessive
territoriali territoriali
INTERVENTI IN MATERIA DI SERVIZIO DI PUBBLICO
TRASPORTO LOCALE PER VIAGGIATORI E DELEGHE spese sulle quali sarebbe possibile | Appendice Iil - conciliazione vita risorse per favorire trasporto Appendice Ill - conciliazione vita risorse per favorire trasporto
21102 |uozsss |AULEAMMINISTRAZIONI PROVINCIAL, 10 1002 103 |U.1.03.02.15.000 124.095,62 2 ‘:evedere :Ina olitica e': ridurre :)i\F:ata lavoro - IV Agevolazioni |20 incinte o con figl di eta :)i\F:ata lavoro - IV Agevolazioni |20 incinte o con figl di eta
- COLLEGAMENTI MARITTIMI DI INTERESSE e U I’; dispatia di e?]ere p r:n rese 8 inferiore ai tre anni /risorse per r:n rese 8 inferiore ai tre anni /risorse per
REGIONALE (D.LVO 19/11/97 N. 422 E D.LVO N. P 8 P funicolare P funicolare
345/98) - SPESA OBBLIGATORIA
Imprese che usufruiscono delle Imprese che usufruiscono delle
lazioni st lazioni st
spese sulle quali sarebbe possibile |Appendice Il - conciliazione vita a:'gevo.azwnl prfew% € per Appendice IIl - conciliazione vita a:'gevo.azwnl prfew% € per
. . R . |linserimento di misure per la R . |linserimento di misure per la
211_01 U02357 |AGEVOLAZIONI TARIFFARIE. 10 1006 104 U.1.04.03.99.000 147.945,65 3.071.849,42 2.957.791,67 2.930.917,25 2 prevedere una politica per ridurre |privata lavoro - Ind.IV Agevolazioni [ X . . privata lavoro - Ind.IV Agevolazioni [ X . .
o . conciliazione tra vita privata e vita |. conciliazione tra vita privata e vita
la dispatia di genere imprese . . imprese . )
professionale/imprese che non professionale/imprese che non
usufruiscono di tali agevolazioni usufruiscono di tali agevolazioni
ATTUAZIONE DEL PROCESSO DI RIFORMA DEL spese sulle quali sarebbe possibile |Appendice Il Il mercato del lavoro -|risorse destinate al fondo TPL per [Appendice Ill Il mercato del lavoro -{risorse destinate al fondo TPL per
211 _01 U02379 |SETTORE TPL SU FERROVIA (COMMI 295 - 297 10 1001 103 U.1.03.02.15.000 2.231,46 - - - 2 prevedere una politica per ridurre |Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per
LEGGE 244/2007) la dispatia di genere favore di imprese femminili genere favore di imprese femminili genere
FONDI DESTINATI AL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE spese sulle quali sefr.ebbe po.55|b||e Appendice Ill .II n?ercato de.l lavoro - rlsor.s-e destln'att.e al fondo TPL per |Appendice IlI .II n?ercato de.l lavoro - rlsor.s-e destln'att.e al fondo TPL per
211_01 u02390 10 1001 103 U.1.03.02.15.000 7.844.331,52 95.808.994,71 84.584.756,46 77.434.319,46 2 prevedere una politica per ridurre |Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per
PER SERVIZI MINIMI SU FERO. QUOTA REGIONALE. . - L .. - -
la dispatia di genere favore di imprese femminili genere favore di imprese femminili genere
FONDI DESTINATI AL TRASPORTO PUBBLICO LOCALE spese sulle quali sa{r.ebbe p0§5|blle Appendice Il ,” n'.\er.cato de! lavoro - rlsors? destln?tg al fondo TPL per |Appendice IlI ,” n'.\er.cato de! lavoro - rlsors? destln?tg al fondo TPL per
211 03 u02392 10 1003 103 U.1.03.02.15.000 4.309.623,31 13.880.635,39 9.442.774,42 9.624.813,31 2 prevedere una politica per ridurre |Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per Ind. X Operazioni di garanzia a servizi essenziali/fondo TPL, per

PER SERVIZI MINIMI VIA MARE. QUOTA VINCOLATA.

la dispatia di genere

favore di imprese femminili

genere

favore di imprese femminili

genere
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RICLASSIFICAZIONE CONTABILE
DELLE SPESE SECONDO UNA
PROSPETTIVA DI GENERE 2024

q q q Residui Stanziamento Totale " = . o 9 . ATy B o -
CDR ca';;::sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';;;e Iniziali Competenza l"'p(ecg)mm Pagamenti z';::i ::':‘i'la':;:'sg:a";'?c'ﬁo Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
INTESA ISTITUZIONALE DI PROGRAMMA . APQ Appendice Ill MEF - Istruzione e
'ACCELERAZIONE DELLA SPESA NELLE AREE URBANE -
307_01 u02434 14 1405 203 U.2.03.01.02.000 1.356.928,61 - - - 2 int ti tro gli st tipi di
- | ATTO INTEGRATIVO' (LEGGE 208/98 - DELIBERE '"e:e"::'j ;i‘l:r;t;j;:eecrzzt:glja'
CIPE N. 20/2004 E N. 35/2005. 8
L. 64/86. PROGETTI DI COMPETENZA REGIONALE
RIENTRANTI NELL'AZIONE ORGANICA 6.3 DEL Appendice IIl MEF - Istruzione e
307_01 U02456 |SECONDO PIANO ANNUALE D'ATTUAZIONE 08 0801 203 U.2.03.01.02.000 58.905,67 - - - 2 interventi contro gli stereotipi di
(DELIBERACIPE DEL 3.8.88) PIANO TRIENNALE genere - X Formazione continua
1987/89.
"INTESA ISTITUZIONALE DI PROGRAMMA DEL
16/2/2000. ACCORDO DI PROGRAMMA QUADRO N. Appendice lll MEF - Istruzione e
3 PER IL COMPLETAMENTO DELLE INFRASTRUTTURE
307_01 u02470 08 0803 203 U.2.03.01.02.000 - 2.075.055,56 - - 2 t tipi di -Ind. X
- DEISISTEMI URBANI (LEGGE 23/12/98 N. 449 - TAB. i:r:t;z'i‘;'ne' fs:tel::a "
C; LEGGE 23/12/99 N. 488 TAB. D; CIPE 15/2/2000
N. 14; CIPE 6/8/99 N. 142)."
"INTESA ISTITUZIONALE DI PROGRAMMA DEL
16/2/2000. ACCORDO DI PROGRAMMA QUADRO N. Appendice lll MEF - Istruzione
3/B PER LE OPERE INFRASTRUTTURALI DEI SISTEMI
307_01 u02472 8 0803 203 U.2.03.01.02.000 - 1.314.893,67 1.177.556,73 635.890,94 2 t tipi di -Ind. X
- URBANI (LEGGE 30/6/98 N. 208; LEGGE 23/12/98 N. g g g i;:i‘;z'i‘;'ne' f::::]a "
449 - TAB. C; LEGGE 23/12/99 N. 488 TAB. D; CIPE
15/2/2000 N. 14; CIPE 6/8/99 N."142).
INTESA ISTITUZIONALE DI PROGRAMMA. APQ Appendice Ill MEF - Istruzione e
'INFRASTRUTTURE PER | SISTEMI URBANI - TERZO
307_01 u02484 08 0803 203 U.2.03.01.02.000 10.409.117,99 323.252,30 125.110,31 201.079,63 2 t tipi di -Ind. X
- PROTOCOLLO AGGIUNTIVO' (LEGGE 208/98 - i:r:t;z'i‘;'ne' fs:tel::a "
DEL.CIPE N. 20/2004
INTESA ISTITUZIONALE DI PROGRAMMA. APQ' Appendice lll MEF - Istruzione
INFRASTRUTTURE PER | SISTEMI URBANI - IV ATTO
307_01 U02486 08 0803 203 U.2.03.01.02.000 210.885,84 360.373,68 360.373,68 - 2 t tipi di -Ind. X
- INTEGRATIVO' PROGETTI DI QUALITA' EX DELIBERA ' ’ ' i;:i‘;z'i‘;'ne' f::::]a "
CIPE 20/2004 PUNTO 1.2.B
Le misure potrebbero avere un
PIANO DI AZIONE. OBIETTIVI DI SERVIZIO (DELIBERA impatto diverso su uomini e donne risorse destinate a servizi per risorse destinate a servizi per risorse destinate a servizi per risorse destinate a servizi per
205_01_02 (U03088 |CIPE N.82/2007 E N. 79/2012)SERVIZI DI CURA PER |12 1210 203 U.2.03.01.02.000 1.000.203,67 - - 196.566,63 2 favorendo le pari opportunita in Finfanzia/risorse com |es§ive Finfanzia/risorse com |es§ive Finfanzia/risorse com |es§ive Finfanzia/risorse com |es§ive
L'INFANZIA. AMMINISTRAZIONI LOCALI termini di conciliazione tempi di P P P P
vita-lavoro.
11 capitolo finanzia gli accertamenti
sanitari effettuati nell'ambito delle
attivita di sorveglianza sanitaria
previste dal D.Lgs. n. 81/2008. Tali
prestazioni sono direttamente
finalizzate alla tutela della salute dei
ACCERTAMENTI SANITARI: PAGAMENTO PARCELLE VISITE lavoratori e si inseriscono nel sistema di Percentuale di accertamenti sanitari Percentuale di accertamenti sanitari
MEDICO-FISCALl EX ARTS DELLA LEGGE 300/70 E prevenzione aziendale che, ai sensi _t,“_ t‘t " :l ‘t, ! Accortamenti sanitari del ' .t.“. t‘t i :l 't. ! Accortamenti sanitari del '
203.00_01 U03195 |PAGAMENTO  VISITE ~ PER  L'ACCERTAMENTO| 01 0110 1 103 U.1.03.02.18.000 3 8 - 10.000,00 2 dellart. 28 del D.Lgs. n. 81/2008, o dofinito | dells G e s Camonia o ot hrotacoll dafinito | ol it Resiorale dells Comasnia
DELL'IDONEITA SUL LAVORO. D.LGS. N°626/94 E 242/96 E considera anche le differenze di genere | I‘M ;_" ‘C“ ! N pt b s 8 pant 3 I‘M ;_" ‘C“ ! N pt b s 8 pant
SS.MM.IL (SPESA OBBLIGATORIA) - DATORE DI LAVORO nella valutazione dei rischi e nella al Medico Lompetente. al Medico Lompetente.
definizione delle misure di tutela. La
spesa ¢ pertanto classificata come
sensibile al genere (categoria 2), in
quanto suscettibile di produrre effetti
indiretti sulla tutela della salute delle
lavoratrici e dei lavoratori.
Imprese che usufruiscono delle
lazioni st
ART. 7 LEGGE N. 201/2020 FONDO PER LA spese sulle quali sarebbe possibile Appendice Il - conciliazione vita Ia,ig:s‘;"ri:;lp;iexssrzerer W
211_03_01 |U03683 |PROSECUZIONE DELLE OPERE PUBBLICHE — CARO 10 1004 202 U.2.02.03.06.000 - 389.085,55 389.085,55 389.085,55 2 prevedere una politica per ridurre privata lavoro - Ind.IV Agevolazioni conciliazione tra vita riSata e vita
PREZZI - MANUTENZIONE STRAORDINARIA la dispatia di genere imprese . . P
professionale/imprese che non
usufruiscono di tali agevolazioni
Imprese che usufruiscono delle
" - . - 3 agevolazioni previste per
1 | bb bil A dice Il - I it
211_01_01 |uo3es7 |CONTRIBUTI STATALI FINALIZZATI ALUACQUISTO DI 1001 203 [U.2.03.03.03.000 2.298.618,00 2.298.618,00 2 S‘::\S/:::r: :I:: 'iﬁi.eca eeF:(:iS;:Jrlr: :5::3 Ilacjoro cl?\r;cll\;a;mer:/f)l‘gziaoni Vinserimento di misure per la
- MATERIALE ROTABILE FERROVIARIO. DM 164/2021 20303034 2IBOL8 2818 prevedere una poiitica p P W he conciliazione tra vita privata e vita
la dispatia di genere imprese ) .
professionale/imprese che non
usufruiscono di tali agevolazioni
Appendice Il - Istruzione e . . .
PO FSE 2007/2013 ASSE Ill OB SP. G) OB. OP. 11 R . totale inserimento lavorativo
\ Interventi contro stereotipi di L L
307_02 U04668 |PROMOZIONE DELL'INSERIMENTO LAVORATIVO DEI |15 1504 203 U.2.03.03.03.000 6.107,51 - - - 2 enere - X Partecipazione alla minori donne / toale inserimento
DETENUTI MINORI E ADULTI E DEGLI EX DETENUTI 8 . _p lavorativo complessivo
Formazione Continua
FSC 2014/2020 - EROGAZIONE DI VOUCHER DI Imprese che usufruiscono delle Imprese che usufruiscono delle
SERVIZIO INDIRETTO DESTINATOAGLI STUDENTI spese sulle quali sarebbe possibile |Appendice Il - conciliazione vita agevolazioni previste per Appendice lll - conciliazione vita agevolazioni previste per
211,01 |uoagaq |PE-LAREGIONE CAMPANIAPER UACQUISIZIONE 1, 1006 203 U.2.03.03.03.000 9.904.565,42 2 ‘:evedere uqna olitica e': ridurre :)i\F:ata lavoro - Ind.IV Agevolazioni || "erimento di misure perla :)i\F:ata lavoro - Ind.IV Agevolazioni || "serimento di misure per la
= DITITOLI DI VIAGGIO IN ABBONAMENTO PER -2:03.03.03. 209265, I’; P e’;ere P i’:n . -V A8 conciliazione tra vita privata e vita i’:n . -V A8 conciliazione tra vita privata e vita
L’ANNUALITA 2021/2022 - DELIBERA CIPESS P 8 P professionale/imprese che non P professionale/imprese che non
N.49/2021 usufruiscono di tali agevolazioni usufruiscono di tali agevolazioni
Imprese che usufruiscono delle
LEGGE 208/98 - PROSECUZIONE DEGLI INTERVENTI spese sulle quali sarebbe possibile Appendice Ill - conciliazione vita agevolazioni previste per
NELLE AREE DEPRESSE - DELIBERE CIPE N. 84/2000, L . . .|V i to di mi I
211_04 U05561 / 10 1006 203 U.2.03.03.02.000 - 1.000.000,00 - - 2 prevedere una politica per ridurre privata lavoro - Ind.IV Agevolazioni inserimento di misure pera

N. 138/2000, N.17/2003, N. 20/2004,N. 35/2005 -
SOCIETA PARTECIPATE

la dispatia di genere

imprese

conciliazione tra vita privata e vita
professionale/imprese che non
usufruiscono di tali agevolazioni
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[REGIONE CAMPANIA
—
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
- . PROSPETTIVA DI GENERE 2024
q q q Residui Stanziamento Totale " = . o 9 . ATy B o -
CDR ca';;::sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';;;e Iniziali Competenza l“'p(e‘;g)““m Pagamenti z';::i ::':‘i'la':;:'sg:a":?c'ﬁo Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
Imprese che usufruiscono delle
LEGGE 208/98 - PROSECUZIONE DEGLI INTERVENTI spese sulle quali sarebbe possibile Appendice Ill - conciliazione vita agevolazioni previste per
NELLE AREE DEPRESSE - DELIBERE CIPE N. 84/2000, " . . .. |linserimento di misure per la
211_04 U05569 10 1006 203 U.2.03.03.01.000 - 3.361.234,89 525.546,82 525.546,82 2 d liti d ta | -Ind.IV A | [ X N .
- N. 138/2000, N.17/2003, N. 20/2004,N. 35/2005 - r;rz‘i': :t:: ;’i"aezc;r'fa per ridurre ﬁ:vfe::vom ne.lV Agevolaziont| . ciliazione tra vita privata e vita
SOCIETA CONTROLLATE P 8 P professionale/imprese che non
usufruiscono di tali agevolazioni
Imprese che usufruiscono delle
" - . - 3 agevolazioni previste per
R spese sulle quali sarebbe possibile Appendice Ill - conciliazione vita ) . o
MIGLIORAMENTO DELLA VIABILITA E DELLE I'inserimento di misure per la
211_04 U05619 10 1005 203 U.2.03.01.02.000 - 160.000,00 20.000,00 20.000,00 2 d liti id ivata | - Ind.IV A lazioni
= INFRASTRUTTURE STRADALI (ART. 23 LR N. 24/2023) g ’ g prevedere una politica per ridurre privata favoro - Ind.[V Agevolaziont | 1 iliazione tra vita privata e vita
la dispatia di genere imprese ) .
professionale/imprese che non
usufruiscono di tali agevolazioni
Incentivi occupazionali e forme di
FONDO PER LA GESTIONE DELLE CRIS! 't'::g:’lze'z:rea ‘Zz'rlﬁc':ienn:gscﬁ '
OCCUPAZIONALI E DEI PROCESSI DI SVILUPPO (ART. per la realizazione di ulteriori
37 L.R. N. 1 DEL 27GENNAIO 2012) - QUOTA . e oo . APPENDICE IIl - IL MERCATO DEL | Tasso di occupazione, per genere
206 U05866 15 1503 104 U.1.04.03.99.000 3.157.933,07 11.773.000,00 9.560.504,52 1.289.245,97 2 ifich
VINCOLATA Al SENSI DELL'ARTICOLO 5 DELLA LR. m;:T;edZZicel 'Ccittz;: :'é’;ix LAVORO (Valore percentuale)
N.1 DEL 27 GENNAIO 2012 ?TRASFERIMENTI ALLE P . .
come da Avviso Pubblico
IMPRESE - ’ . .
finalizzate all'inclusione sociale e
lavorativa
Le misure potrebbero avere un
impatto diverso su uomini e donne risorse destinate a servizi per risorse destinate a servizi per risorse destinate a servizi per risorse destinate a servizi per
205_01_02 |U05976 |ASILINIDO 12 1201 104 U.1.04.01.02.000 225.000,00 150.000,00 150.000,00 - 2 favorendo le pari opportunita in . e p . e p . e p . e p
o N L l'infanzia/risorse complessive l'infanzia/risorse complessive l'infanzia/risorse complessive l'infanzia/risorse complessive
termini di conciliazione tempi di
vita-lavoro.
SOSTEGNO Al PAZIENTI AFFETTI DA ALOPECIA IN
SEGUITO A TERAPIA CHEMIOTERAPICA risorse impegnate/risorse risorse impegnate/risorse risorse impegnate/risorse risorse impegnate/risorse
205_01_01 |U06045 12 1207 104 U.1.04.02.05.000 27.439,03 150.000,00 35.769,70 54.428,73 2 ) . . )
- CONSEGUENTE A PATOLOGIA TUMORALE (ART17 LR destinate destinate destinate destinate
18/2022)
POR CAMPANIA FESR 2014/2020 - OBIETTIVO spese sulle quali sarebbe possibile | Appendice Iil Il mercato del lavoro contributi per favorire la mobilita Appendice Ill Il mercato del lavoro contributi per favorire la mobilita
SPECIFICO 4.6 — AUMENTO DELLA MOBILITA ‘| sostenibile da parte delle ‘| sostenibile da parte delle
211_01_01 |U06239 10 1006 203 U.2.03.01.02.000 2 d liti id Ind. X O ioni di i Ind. X O ioni di i
- SOSTENIBILE NELLE AREE URBANE - I’;’Z‘i’: aet:: :inaei':r'e'ca perridurre f:vore d‘i’?:z'r‘::; f;rg:r:::izl'ia ? | donne/contributi mobilita f:vore d‘i’?:z'r‘::; f;rg:r:::izl'ia ? | donne/contributi mobilita
AMMINISTRAZIONI LOCALI patiadie P sostenibile P sostenibile
POR CAMPANIA FESR 2014/2020 - OBIETTIVO spese sulle quali sarebbe possibile | Appendice Iil Il mercato del lavoro - contributi per favorire la mobilita Appendice lll Il mercato del lavoro - contributi per favorire la mobilita
SPECIFICO 4.6 — AUMENTO DELLA MOBILITA . N Lo . sostenibile da parte delle L . sostenibile da parte delle
211_01_01 |U06241 10 1006 203 U.2.03.01.01.000 2 d liti d Ind. X O d Ind. X O d
- SOSTENIBILE NELLE AREE URBANE — r;rz‘i': :t:: ;’i"aezc;r'fa perridurre fzvore d’:?:z'r‘;:'e f;ia::izl'ia @ |donne/contributi mobilita fzvore d’:?:z'r‘;:'e f;ia::izl'ia @ |donne/contributi mobilita
AMMINISTRAZIONI CENTRALI patiacie P sostenibile P sostenibile
La misura potra avere riflessi sulla
speranza di vita in buona salute
PNRR MISSIONE 6 COMPONENT 1 INTERVENTO 1.1 alla nascita (in cui sono
303_01 U06598 13 1305 203 U.2.03.01.02.000 53.485.236,82 194.782.534,50 194.782.534,50 7.752.407,00 2
- CASE DELLA COMUNITA' ’ ! ! ! svantaggiate le donne), grazie alla
maggiore prossimita dei servizi di
cura
PNRR M6 C2 | 2.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . S . S . S . S
204_02 U06613 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICADEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 400.000,00 600.000,00 600.000,00 400.000,00 2 potrebbero impattare sulle A-ppendlce Il Salute e Stlle_dl vita e A-ppendlce Il Salute e Stlle_dl vitae A-ppendlce Il Salute e Stlle.dl vitae A-ppendlce Il Salute e Stlle.dl vitae
. . . sicurezza .Ind. XlIl Prevenzione sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione sicurezza .Ind. XlIl Prevenzione sicurezza .Ind. XlIl Prevenzione
SSN - CUP C63C22001430007 disuguaglianze di genere
Partecipazione alla formazione
continua
PNRR - MISSIONE 5 — COMPONENT 1 - Appendice lll-raccolta degli (indicatore BES): Adulti di sesso
INVESTIMENTO 1.1 POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO E L . . . . [femminile che hanno partecipato
206 u06618 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 14.674.766,67 143.700.613,46 78.587.996,54 62.129.640,19 2 dicatori-Ist d int ti o .
FORMAZIONE- TRASFERIMENTI Al SOGGETTI 'C';n'tcfoml: sierrgtoi"ie; 'e"nz::e" " |ad attivita di istruzione e
REALIZZATORI DEL PROGRAMMA GOL & P formazione/ tot adulti che hanno
partecipato ad attivita di istruzione
e formazione
PNRR M6-C2-12.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . I . I . I . S
204 02 |U06664 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICA DEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 372.000,00 558.000,00 558.000,00 372.000,00 2 potrebbero impattare sulle Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice lll Salute e stile di vita | Appendice Ill Salute e stile di vita e
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
SSN — CUPI161J22000390001 disuguaglianze di genere
PNRR M6-C2-12.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . . - . . - . . - . . -
204 02 |U06665 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICA DEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 160.000,00 240.000,00 240.000,00 160.000,00 2 potrebbero impattare sulle Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice Ill Salute e stile di vita e
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
SSN — CUPC63€22001290007 disuguaglianze di genere
PNRR M6-C2-12.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . I, . I . I . S
204 02 |U06666 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICA DEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 400.000,00 600.000,00 600.000,00 400.000,00 2 potrebbero impattare sulle Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice ll Salute e stile di vita e | Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice lll Salute e stile di vita e
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
SSN — CUPH63C22000470006 disuguaglianze di genere
PNRR M6-C2-12.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . I . I, . T . S
Al dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit:
204 02 |U06667 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICA DEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 313.969,12 470.953,69 470.953,69 313.969,12 2 potrebbero impattare sulle ppendice Il Salute e stile ci vita e | Appendice [ll Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita € | Appendice [ll salute e stile dli vita &
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
SSN — CUPC63€22001320007 disuguaglianze di genere
PNRR M6-C2-12.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . . . I . . . S
Al dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit:
204 02 |U06668 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICA DEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 325.026,00 487.539,00 487.539,00 325.026,00 2 potrebbero impattare sulle ppendice Il Salute e stile ci vita e | Appendice [ll Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita € | Appendice [ll salute e stile dli vita &
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
SSN — CUPI161J22000380001 disuguaglianze di genere
PNRR M6-C2-12.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . I . S . T . S
Al dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit:
204 02 |U06669 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICA DEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 360.000,00 540.000,00 540.000,00 360.000,00 2 potrebbero impattare sulle ppendice Il Salute e stile ci vita e | Appendice [ll Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita € | Appendice [ll salute e stile dli vita &
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
SSN — CUPC63€22001310007 disuguaglianze di genere
PNRR M6-C2-12.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . I . I . I . S
Al dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit:
204 02 |U06670 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICA DEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 360.000,00 540.000,00 540.000,00 360.000,00 2 potrebbero impattare sulle ppendice Il Salute e stile ci vita e | Appendice [ll Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita € | Appendice [ll salute e stile dli vita &
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
SSN — CUPH63C22000460007 disuguaglianze di genere
PNRR M6-C2-12.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . I, . I . I . S
Al dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit:
204 02 |U06671 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICA DEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 400.000,00 600.000,00 600.000,00 400.000,00 2 potrebbero impattare sulle ppendice Il Salute e stile ci vita e | Appendice [ll Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita € | Appendice [ll salute e stile dli vita &
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
SSN — CUPI61H22000130001 disuguaglianze di genere
PNRR M6-C2-12.1 RAFFORZAMENTO E progetti che indirettamente . I . I . T . S
Al dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit:
204 02 |U06672 |POTENZIAMENTO DELLA RICERCA BIOMEDICA DEL |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 400.000,00 600.000,00 600.000,00 400.000,00 2 potrebbero impattare sulle ppendice [ll Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita € | Appendice [ll alute e stile i vita & | Appendice [l Salute e stile di vita &

SSN — CUPC63C22001300007

disuguaglianze di genere

sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione

sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione

sicurezza .Ind. XlIl Prevenzione

sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione
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BILANCIO DI GENERE - CAPITOLI DI BILANCIO SECONDO IL PIANO DEI CONTI 2024 - PARTE SPESA - CODICE 2

[REGIONECAMPANIA
—
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
- ) PROSPETTIVA DI GENERE 2024
q q q Residui Stanziamento Totale " = . o 9 . ATy B o -
CDR ca';;::sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';;;e Iniziali Competenza l"'p(ecg)mm Pagamenti z';::i ::':‘i'la':;:'sg:a";'?c'ﬁo Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
PNRR REG. (UE) 2021/241 DEL PARLAMENTO spese sulle quali sarebbe possibile Appendice Ill Il mercato del lavoro | contributi per favorire la mobilita
EUROPEO E DEL CONSIGLIO DEL 12 FEBBRAIO 2021 - sostenibile da parte delle
211_01_01 |U06721 10 1001 203 U.2.03.03.01.000 21.280.000,00 21.280.000,00 21.280.000,00 2 d liti id Ind. X O ioni di i - s
- MISSIONE 2 - COMPONENTE 2 - INVESTIMENTO4.4.2 r;rz‘i': :t:: ;’i"aezc;r'fa perridurre fzvore d’:?:z'r‘;:'e f'eia::izl'ia ® | donne/contributi mobilita
- CUP_F30F21000000009 patiacie P sostenibile
PNRR-MCNT2-2023-12377373 - DECONVOLUTING progett che indirettamente Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_02 U06730 |EPIGENETICS OF DIABETES TO UNMASK CONCEALED |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 307.040,00 307.040,00 - 2 potrebbero impattare sulle siZErezza Ind. Xl Prevenzione siZErezza Ind. Xl Prevenzione
MARKERS IN T2D (DEDUCT disuguaglianze di genere o o
PNRR-MCNT2-2023-12378225 - LUNG ULTRASOUND progetti che indirettamente
(US) GUIDED TREATMENT OF HEART FAILURE IN R Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice IIl Salute e stile di vita e
20402 U06731 PATIENTS WITH STAGE 3B-5 CKD PATIENTS (LUST2 13 1305 203 U-2.03.01.02.000 174.00,00 174.900,00 2 pf)trebbero |mp§ttare sulle sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione
disuguaglianze di genere
TRIAL)
PNRR-MCNT2-2023-12378490 — AN INTEGRATED progetti che indirettamente
NANOPHOTONICS-MULTIOMICS PLATFORM FOR R Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
20402 UOB732 |0 e GTRATIFICATION OF BREAST CANCER PATIENTS | 1305 203 |U.2.03.01.02.000 400.000,00 400.000,00 . 2 ZZ:EE:i:;:z:p;tt:ee:”e sicurezza Ind. Xill Prevenzione  [sicurezza Ind. XIll Prevenzione
FORDIAGNOSTIC PURPOSES guag 8
PNRR-MCNT2-2023-12378307 - IDENTIFICATION OF progetti che indirettamente
NEW DIAGNOSTIC AND PROGNOSTIC MARKERS BY R Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice IIl Salute e stile di vita e
20402 |UOB733 | 50\ 1pREHENSIVE APPROACH OF GENOMIC AND 3 1305 203 |U.2.03.01.02.000 344.000,00 344.000,00 2 Z:;:e::i::r::;p;nz;e;:"e sicurezza Ind. Xll Prevenzione  [sicurezza Ind. XIll Prevenzione
IMAGING DIAGNOSIS IN PEDIATRIC TUMORS guag 8
PNRR-MCNT2-2023-12377713 - IMAGING OF PRE- progetti che indirettamente Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_02 U06734 |METASTATIC NICHE FOR AN EARLY THERANOSTIC 13 1305 203 U.2.03.01.02.000 360.000,00 360.000,00 - 2 potrebbero impattare sulle ,pp . ,pp .
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
INTERVENTION disuguaglianze di genere
PNRR-MCNT2-2023-12378329 - ROLE OF GENDER,
GENETIC POLYMORPHISMS AND DRUG-DRUG progetti che indirettamente
INTERACTIONS IN PREDICTING ADVERSE DRUG R Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
20402 UOB735 | e A CTIONSIN COMORBID ELDERLY PATIENTS WITH | > 1305 203 |U.2.03.01.02.000 340.000,00 340.000,00 . 2 ZZ:EE:i:;:z:p;tt:ee:”e sicurezza Ind. Xill Prevenzione  [sicurezza Ind. XIll Prevenzione
CHRONIC HEART FAILURE ON POLYPHARMACY guag 8
REGIMEN
PNRR-MCNT2-2023-12378283 - ADVANCED progetti che indirettamente Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_02 U06736 |ROBOTIC BEDS FOR THE EARLY REHABILITATION OF |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 393.200,00 393.200,00 - 2 potrebbero impattare sulle sizzrezza Ind. Xl Prevenzione sizzrezza Ind. Xl Prevenzione
CARDIAC SURGERY PATIENTS disuguaglianze di genere o o
PNRR-MCNT2-2023-12377808 - PERSONALIZED progetti che indirettamente
MEDICINE IN CARDIOVASCULAR DISEASES: A R Appendice Il Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e
20402 JUOBT37 g1 ARKER SIGNATURE FOR HIGH AND VERY HIGH | 1> 1305 203 U-2.03.01.02.000 400.000,00 400.000,00 ) 2 potrebbero impattare sulle sicurezza .Ind. XIll Prevenzione  |sicurezza .Ind. Xill Prevenzione
disuguaglianze di genere
PATIENTS
PNRR-MCNT2-2023-12378074 - A MULTIOMIC progetti che indirettamente
APPROACH FOR DIAGNOSIS AND FOLLOW-UP OF R Appendice Ill Salute e stile di vita e | Appendice Ill Salute e stile di vita e
20402 U06738 EOSINOPHILIC ESOPHAGITIS: FROM BENCH TO 13 1305 203 U-2.03.01.02.000 356.000,00 356.000,00 2 pf)trebbero |mp§ttare sulle sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
disuguaglianze di genere
BEDSIDE
PNRR-MCNT2-2023-12377629 - LIQUID BIOPSY,
RADIOMIC FEATURES AND GUT MICROBIOTA progetti che indirettamente
ANALYSIS FOR PERSONALIZED TREATMENT AND R Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
20402 UOB739 |\ TiINUITY OF CARE WITH IMMUNOTHERAPY PLUS| > 1305 203 |U.2.03.01.02.000 400.000,00 400.000,00 . 2 ZZ:EE:i:;:z:p;tt:ee:”e sicurezza Ind. Xill Prevenzione  [sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
TARGETED AGENTS IN METASTATIC COLORECTAL guag 8
CANCER PATIENTS
PNRR-MCNT2-2023-12378040 - MEASURING
IMMUNOLOGICAL SELF-TOLERANCE RESERVOIR TO progetti che indirettamente Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice Iil Salute e stile di vita e
204_02 U06740 |VALIDATE INNOVATIVE THERAPIES IN PATIENTS 13 1305 203 U.2.03.01.02.000 400.000,00 400.000,00 - 2 potrebbero impattare sulle sizzrezza Ind. Xl Prevenzione sizzrezza Ind. Xl Prevenzione
WITH RELAPSING-REMITTING MULTIPLE SCLEROSIS disuguaglianze di genere o o
ACRONYM: IMMUNETOLERANCE4THERAPY
PNRR-MCNT2-2023-12377339 - EMERGING
ELECTROCARDIOGRAPHIC, ECHOCARDIOGRAPHIC, progetti che indirettamente
BIOMARKERS AND GENETIC PREDICTORS OF LIFE- R Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
20402 UOB741 |1y 10 ATENING ARRHYTHMIAS IN ADULT AND 13 1305 203 |U.2.03.01.02.000 200.000,00 200.000,00 . 2 ZZ:EE:i:;:z:p;tt:ee:”e sicurezza Ind. Xill Prevenzione [sicurezza Ind. XIll Prevenzione
PAEDIATRIC PATIENTS WITH NON-ISCHEMIC guag 8
CARDIOMYOPATHY
PNRR-POC-2023-12378248 - RESCUING EYES FROM
NONSENSE: A PRECISION MEDICINE APPROACH TO progetti che indirettamente Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice Iil Salute e stile di vita e
204_02 U06742 |RESCUE STOP MUTATION IN HEREDITARY 13 1305 203 U.2.03.01.02.000 380.000,00 380.000,00 - 2 potrebbero impattare sulle sizzrezza Ind. Xl Prevenzione sizzrezza Ind. Xl Prevenzione
OCULARDISEASES BY TRANSLATIONAL disuguaglianze di genere o o
READTHROUGH INDUCING DRUGS (TRIDS)
PNRR-POC-2023-12578333 - AUGMENTED-ROBOTIC progetti che indirettamente Appendice Il Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e
204_02 U06743 |GROSS EXAMINATION FOR SOLID TUMORS (A- 13 1305 203 U.2.03.01.02.000 398.838,00 398.838,00 - 2 potrebbero impattare sulle ,pp . ,pp .
N . R sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
ROGER) disuguaglianze di genere
PNRR-TR1-2023-12578404 - NEW THERAPEUTICS progetti che indirettamente Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e
204_02 U06744 | TARGETS WITH CLINICAL INTERVENTION FOR BOTH |13 1305 203 U.2.03.01.02.000 399.200,00 399.200,00 - 2 potrebbero impattare sulle siZErezza Ind. Xl Prevenzione siZErezza Ind. Xl Prevenzione
PAEDIATRIC AND ADULT BRAIN CANCER disuguaglianze di genere o o
PNRR-MCNT2-2023-12378387- MIND- PROJECT:
MULTIMODAL IMAGING, NEUROBILOGICAL AND progetti che indirettamente
DIGITAL ASSESMENT FOR INDIVIDUALIZED R Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice IIl Salute e stile di vita e
20402 UOB7A5 |\ )T AINABLEDETECTION, MONITORING AND 13 1305 203 |U.2.03.01.02.000 392.000,00 392.000,00 2 Z:;:e::i::r::;p;nz;e;:"e sicurezza Ind. XIll Prevenzione  [sicurezza Ind. XIll Prevenzione
MANAGEMENT OF PARKINSONISM IN REAL-LIFE guag 8
SETTING
tributi f: irel bilita
FONDO PER LO SVILUPPO E COESIONE 2021-2027 — spese sulle quali sarebbe possibile Appendice lll Il mercato del lavoro - zz;‘t:m;l'::; Z":;':’e”ae mobiita
211_04 U06789 |DELIBERA CIPESS 42 DEL 9.07.2024 — 10 1006 203 U.2.03.01.02.000 1.262.771,44 1.262.771,44 - 2 prevedere una politica per ridurre Ind. X Operazioni di garanzia a P

AMMINISTRAZIONI LOCALI

la dispatia di genere

favore di imprese femminili

donne/contributi mobilita
sostenibile




\|
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[REGIONECAMPANIA
I
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
- . PROSPETTIVA DI GENERE 2024
q q q Residui Stanziamento Totale " = . o 9 . ATy B o -
CDR ca';;::sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';;;e Iniziali Competenza l"'p(ecg)mm Pagamenti z';::i ::':‘i'la':;:'sg:a";'?c'ﬁo Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
N Borse di studio per percorsi
PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027, PRIORITA 2 formativi in ambito ICT e digitale:
"ISTRUZIONE E FORMAZIONE", OBIETTIVO la misura pud incidere su di%/ari d’i
SPECIFICO ESO 4.7,- AZIONE 2.G.5- "BORSE DI L . . Appendice statistica paragrafo 1.5 o
307 U06796 5 1504 203 U.2.03.01.02.000 - 3.360.000,00 3.248.000,93 3.248.000,93 2 rt X L C t digitali elevat
STUDIO PER FREQUENZA DI ACADEMIES REGIONALI g?E;C/'glaZILZI':aSUl’Ie;CC:;;O e — Istruzione e stereotipi di genere | O Perenze Clgitall elevate
DI LIVELLO INTERNAZIONALE IN AMBITO ICT E o ortufité formative e
DIGITALE -AMMINISTRAZIONI LOCALI PP . "
occupazionali.
B di studio: trasferimenti
in?i:?/?dljlisp:r ;:tmrzaiz:;”:en 'a Appendice lll Istruzione e risorse destinate a favorire la Percentuale di persone tra 30-34
PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027. ISTRUZIONE E ) L interventi contro gli stereopitidi  |partecipazione delle donne al Appendice statistica paragrafo 1.5 |anni che hanno conseguito un
307 u06850 15 1504 203 U.2.03.01.02.000 20.000.000,00 53.271.496,03 50.000.000,00 27.570.985,51 2 fi bile d
FORMAZIONE. OB. SPEC. ESO4.6 (BORSE DI STUDIO) ! ! ’ ’ ormazlc?ne, cqn possibile |v.e.rsa genere - Ind.X Formazione mercato del lavoro/risorse — Istruzione e stereotipi di genere [titolo universitario sul totale in
propensione di accesso e fruizione ) ) A
continua complessive quella fascia d’eta, per genere
per genere.
Potenziamento dell'offerta
PR CAMPANIA FSE 2021-2027 - OBIETTIVO :jirmmart;::‘dlzlfi::::;;::ﬂe et Appendice statistica paragrafo 1.5 |Partecipazione alla formazione
307 U06856 |SPECIFICO ESO 4.6 - POTENZIAMENTO OFFERTA 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 13.172.028,60 7.335.750,00 5.165.503,99 8.388.664,41 2 |'in5§rime;1to nei percorsi duali —75’)truzi0ne e stereot‘l? ; d? enerle continupa
FORMATIVA DEL SISTEMA DUALE - IMPRESE . P L . piae
possono avere impatti differenziati
su donne e uomini.
Potenziamento dell'offerta
PR CAMPANIA FSE 2021-2027 - OBIETTIVO :?;:iz‘::tﬁzlz.s::;i.:ﬁe::vate
SPECIFICO ESO 4.6 - POTENZIAMENTO OFFERTA X ) L Appendice statistica paragrafo 1.5 [Partecipazione alla formazione
307 u06857 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 1.492.448,00 1.528.000,00 587.350,54 919.185,07 2 t to f ti bile al . L )
FORMATIVA DEL SISTEMA DUALE - ISTITUZIONI ! ' '"e::r':" :r °;2,ab,'l‘;°:,e$'sa' ea —Istruzione e stereotipi di genere |continua
SOCIALI PRIVATE genere per possiile div
partecipazione e ricaduta
occupazionale.
PR CAMPANIA FSE +2021-2027 - PRIORITA.2 . . . . L n
ETHLIONE EFORMAIONE CHETC A s,
SPECIFICO ESO 4.6 -AZIONE 2.F.11- superiore sensibili al genere, Appendice statistica paragrafo 1.5 |post-secondario ma non terziario '
307 U06866 |POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA ISTRUZIONE E 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 15.904.403,00 4.192.825,00 3.887.407,40 3.844.684,50 2 s Zcie rispetto alla agrteci z;zione —75’)truzi0ne e stereot‘l? ; d? enerle she hanno concluso il percorso di
FORMAZIONE TECNICA SUPERIORE (IFTS) E a? ercorsF: tecnico—profess?onali e P istruzione da non piu dpi tre anni
ISTRUZIONE TECNICA SUPERIORE (ITS) -ISTITUZIONI a ﬁsbocchi occu aF;ionaIi or genere P ’
SOCIALI PRIVATE € P : pere
PR CAMPANIA FSE + 2021-2027 - PRIORITA.4 Azioni formative per l'inserimento
"OCCUPAZIONE GIOVANILE"- OBIETTIVO SPECIFICO lavorativo dei giovani; misura Appendice statistica paragrafo 1.2
307 U06867 |ESO 4.1 -AZIONE 4.A.2- AZIONI FORMATIVE PER 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 - 1.036.149,33 - - 2 sensibile al genere perché incide —Fl)lpmercato del Iavorpo 8 “ |Tasso di occupazione, per genere
L'INSERIMENTO LAVORATIVO -ISTITUZIONI SOCIALI sull'accesso al mercato del lavoro e
PRIVATE sulle opportunita occupazionali.
PR CAMPANIA FSE+ 2021-2027 - PRIORITA 1 — Misure per qualificazione delle
OCCUPAZIONE, AZIONE 1.D.3 MISURE A SOSTEGNO com ethZSdi lavoratori e
DELLO SVILUPPO DI FILIERE E SISTEMI PRODUTTIVI irnprz.nditori anche tramite
ATTRAVERSO INTERVENTI PER LA QUALIFICAZIONE L o Appendice statistica paragrafo 1.2 " .
307 u06870 14 1405 203 U.2.03.03.03.000 - 2.000.000,00 497.892,92 497.892,92 2 d dali; int t T d ,
DELLE COMPETENZE DEI LAVORATORI E DEGLI :z:si':z:lz':e: 'Zrer;:;b?" Il mercato del lavoro asso di occupazione, per genere
IMPRENDITORI,ANCHE NELLA FORMA DI ACADEMY o agrteci azonz v
AZIENDALI, CON ATTENZIONE A QUELLE AZIENDE IN carriera e’:)ccu :Zione ’
RICONVERSIONE E/O IN RISTRUTTURAZIONE P ’
Intervento FSE+ Obiettivo specifico
PR CAMPANIA FSE+2021/2027. - OBIETTIVO :Es?ict)ut}:rl\i-:c\)zr:lioa:e ?ifefet'rr:r::?a di Appendice statistica— Il mercato | Tasso di mancata partecipazione al
307 U06886 |SPECIFICO ESO 4.11- AZIONE 3.K.8 - ISTITUZIONI 12 1210 203 U.2.03.04.01.000 - 1.000.000,00 789.730,00 - 2 X K X ,p § PP P P
inclusione/servizi alla persona del lavoro lavoro, per genere
SOCIALI PRIVATE . L
potenzialmente sensibile al
genere.
Potenziamento dell'offerta
PR CAMPANIA FSE + 2021-2027 - POTENZIAMENTO Zﬂ:a:;::‘iilt:'svt;:: ?;rii::glto Appendice statistica paragrafo 1.5 |Partecipazione alla formazione
307 U06889 |OFFERTA FORMATIVA DEL SISTEMA DUALE - 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 - 20.500.000,00 20.355.040,00 1.573.350,50 2 p o e PP . p " g ) . P
IMPRESE sensibile al genere per possibili — Istruzione e stereotipi di genere |continua
differenze di partecipazione e
ricaduta occupazionale.
Potenziamento dell'offerta
PR CAMPANIA FSE + 2021-2027 ~ POTENZIAMENTO :?;:iatz‘;:tidtilzisclwsr:iegiigll:alreivate' Appendice statistica paragrafo 1.5 |Partecipazione alla formazione
307 U06890 |OFFERTA FORMATIVA DEL SISTEMA DUALE - 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 - 2.500.000,00 2.494.693,00 583.679,80 2 misura formativa sensibilz al ! —Fl)sptruzione N stereot‘? . d? enerle contin pa
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE a pidig inu
genere per accesso, partecipazione
ed esiti occupazionali.
La misura potra avere riflessi sulla
speranza di vita in buona salute
303_01 U06950 |FOI - PNRR M6C1I1.1 — CASE DELLA COMUNITA 13 1305 203 U.2.03.01.02.000 4.078.580,96 6.628.520,52 6.422.474,00 - 2 alla nascl'ta {in cui sono .
svantaggiate le donne), grazie alla
maggiore prossimita dei servizi di
cura
FINANZIAMENTO DEL CENTRO REGIONALE DI
204_03_01 |U07032 RIFERIMENTO PER L'EPILESSIA PRESSO L'AZIENDA 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 400.000,00 200.000,00 200.000,00 400.000,00 2

OSPEDALIERA UNIVERSITARIA FEDERICO II. (L.R.N.11
DEL 16 MAGGIO 2006)
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[REGIONECAMPANIA
I
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
. . . Residui Stanziamento Totale R l?l 2028 — " . . e o o -
CDR ca';":sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';;;e Iniziali Competenza l"'p[ecg)mm Pagamenti z';:: ::':‘i'la':;:'sg:a";’?c:ro Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
P (6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
RISORSE FINANZIARIE PER FUNZIONI E COMPITI
AMMINISTRATIVI CONFERITI DALLO STATO IN
MATERIA DI INDENNITA' A SOGGETTI Appendice Il Salute e stile di vita e |totale screening previsto per tali  [Appendice Ill Salute e stile di vita e |totale screening previsto per tali
204_01_01 |U07060 [DANNEGGIATIDA VACCINAZIONI OBBLIGATORIE, 13 1301 104 U.1.04.02.05.000 2.801.064,60 16.000.000,00 16.000.000,00 16.112.742,27 2 . o . L . o . L
TRASFUSIONI ED EMODERIVATI (L. 15/3/97 N. 59 sicurezza .Ind. | Speranza di vita soggetti/screening in generale sicurezza .Ind. | Speranza di vita soggetti/screening in generale
D.LGVO 31/3/98 N. 112 -L.210/92 E L.238/97
SS.MMI.)
Finanziamenti destinati ad aziende
sanitarie per il monitoraggio delle
alcool dipendenze. La risposta del
sistema integrato di servizi per le
Dipendenze rispetto alla domanda
di salute del territorio si
FONDI DELLO STATO PER IL MONITORAGGIO DELLE caratterizza in un miglioramento |Appendice Ill Salute e stile di vita e [Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e | Appendice IIl Salute e stile di vita e
204_02_02 [U07071 |ALCOOL DIPENDENZE ( LEGGE N.125 DEL 30/3/2001)(13 1301 104 U.1.04.01.02.000 9.369,00 - - - 2 dell’alfabetizzazione sanitaria in sicurezza .Ind. | Speranza di vita e |sicurezza .Ind. | Speranza divitae |[sicurezza.Ind.|Speranzadivitae [sicurezza.Ind.|Speranza divitae
FINANZIAMENTI ALLE AA.SS.LL. materia, coinvolgimento nella XXIIl utenti in carico Ser.D. XXIIl utenti in carico Ser.D. XXIIl utenti in carico Ser.D. XXIIl utenti in carico Ser.D.
presa in carico dei servizi, miglior
accesso per giovani e donne,
all'interno di una strategia di
intervento di comunita che
promuove I'empowerment dei
cittadini
Appendice Ill Salute e stile di vita e Appendice Ill Salute e stile di vita e
sicurezza .Ind. II. Pesolll. FumolV. sicurezza .Ind. II. Pesolll. FumolV.
PIANO NAZIONALE DELLA PREVENZIONE EX ART. 4 C. Consumo AlcolV. SedentarietaVvl. Consumo AlcolV. SedentarietaVvl.
204_01_01 (U07072 |1, LETT.E) ACCORDO STATO-REGIONII DEL 23/03/05(13 1301 104 U.1.04.01.02.000 69.949.661,70 25.490.998,00 25.491.170,00 4.533.344,00 2 Adeguata alimentazioneVIl. Adeguata alimentazioneVIl.
REP. 2271. Mortalita stradaleVIIl. Incidenti in Mortalita stradaleVIIl. Incidenti in
ambiente domestico XIIl ambiente domestico XIIl
Prevenzione Prevenzione
PIANO NAZIONALE DELLA PREVENZIONE EX ART. 4 C.
204_01_01 (U07073 |1, LETT.E) ACCORDO STATO-REGIONII DEL 23/03/05(13 1301 104 U.1.04.01.02.000 45.786.945,31 19.894.935,00 19.894.935,00 224.100,00 2
REP. 2271. QUOTA FONDO INDISTINTO
SPESA SANITARIA REGIONALE CORRENTE (BASCO,
SCREENING NEONATALE PER L'UDITO E PER
I.C.EP.K.U., TRASPORTO NEONATALE EMERGENZA, attivita che potrebbero contribuire Appendice lll Salute e stile di vita e |totale screening neonatale / totale | Appendice Il Salute e stile di vita e [Appendice Il Salute e stile di vita e
204_02 U07078 |DIABETOLOGIA, RIORDINO ATTIVITA' TERMALI, REG. |13 1301 104 U.1.04.01.02.000 15.268.284,02 4.900.000,00 4.900.000,00 - 2 alla riduzione delle disuguaglianze sicurezza Ind. | Speranza di vita screening generali sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza Ind. XIll Prevenzione
PATOL. E SISTEMI SORVEGLIANZA, MEDICINA DELLO di genere
SPORT, ED. SALUTE, IGIENE E MED. LAV.,
FORMAZIONE PERS. ASS. MALATI TERMINALI).
FSN - PARTE CORRENTE. PREVENZIONE E CURA attivita che potrebbero contribuire . . . S . S . S
204_02_01 |U07103 |DELLA FIBROSI CISTICA (L.23/12/93 N. 548) QUOTA |13 1301 104 U.1.04.01.02.000 419.279,52 419.038,77 419.038,77 - 2 alla riduzione delle disuguaglianze gzzf:zi'acelr:z S:’:;:}r::llzld"/;:a € gzzf:zi'acelr:z S:’:;:}r::llzld"/;:a € gzzf:zi'acelr:z S:::t:rzvs::;::]‘:ta € gzzf:zi'acelr:z S:::t:rzvs::;::]‘:ta €
NEL RIPARTO DEL FSN INDISTINTO di genere T T T T
Finanziamenti destinati alle
AASS.LL. perlacuraela
prevenzione dei cittadini affetti da
dipendenza da gioco d'azzardo
patologico. La risposta del sistema
integrato di servizi per le
Dipendenze rispetto alla domanda risorse destinate alle patologie di
PATOLOGIE DA DIPENDENZA DAL GIOCO D'AZZARDO di salutg delvterritorvio .si Appendice Il Salute e stile fﬁ Yita e |prevenzione del giorfo d'azzardo ex Appendice Il Salute e stile fﬁ Yita e Appendice Il Salute e stile fﬁ Yita e
204_02_02 |U07113 ART. 1, C. 133 L. 190/2014 SS.MMLI. 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 4.659.410,30 4.656.656,22 4.656.656,22 4.659.410,30 2 caratterizza in un miglioramento |sicurezza .Ind. | Speranza divitae [art.1co.133 L.190/risorse sicurezza .Ind. | Speranza di vita e |sicurezza.Ind. | Speranza divita e
! dell’alfabetizzazione sanitaria in XXIIl utenti in carico Ser.D. destinate alla prevenzione in XXIIl utenti in carico Ser.D. XXIIl utenti in carico Ser.D.
materia, coinvolgimento nella generale
presa in carico dei servizi, miglior
accesso per giovani e donne,
all'interno di una strategia di
intervento di comunita che
promuove 'empowerment dei
cittadini
204_04 UO7115 FARMACI INNOVATIVI ART. 1, C. 593 L. 190/2014 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 112.326.109,38 125.289.784,20 125.280.784,20 112.138.378,86 2 A'ppendlce IIISaIuteestlleIdl vita e A'ppendlce IIISaIuteestlleIdl vita e
SS.MM.II. sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione
EROGAZIONE FONDI INTESA 33/CSR 19 PER
SPERIMENTAZIONE DEI NUOVI SERVIZI NELLA Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e
2040402 1U07117 FARMACIA DI COMUNITA'. ART. 1 DECRETO 13 1301 104 U-1.04.01.02.000 2 sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione
LEGISLATIVO3/10/2009 N. 153
Appendice MEF - Tutela del lavoro, | Appendice MEF - Tutela del lavoro,
PROGRAMMI ED INTERVENTI SOCIOSANITARI. assistenza e previdenza Ind.XIl assistenza e previdenza Ind.XIl
20402 02 (U07151 ORGANIZZAZIONE EVENTI E PUBBLICITA' 3 1301 103 U-1.03.02.02.000 34.526,80 . i B 2 Inail, infortuni e malattie Inail, infortuni e malattie
professionali professionali
PROGRAMMA REGIONALE FINALIZZATO AL
CONTROLLO DEL RISCHIO CLINICO ED AL Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e
2040301 |U07155 CONTROLLO DELLE INFEZIONI OSPEDALIERE 13 1301 103 U-1.03.02.10.000 10.000,00 ) ) ) 2 sicurezza .Ind. Prevenzione sicurezza .Ind. Prevenzione
ASSOCIATE ALL'ASSISTENZA - CONSULENZE.
:gI\Z/:/:llXiﬂ:ﬁﬂzési/:g;ﬁgzz:ggé |%IFTNNTI|EE " attivita che potrebbero contribuire |\ iy e d Appendice Il Sal e d Appendice Il Sal e d Appendice Il Sal e d
. ) . ppendice alute e stile di vita e [Appendice alute e stile di vita e [Appendice alute e stile di vita e [Appendice alute e stile di vita e
204.02_01 1UOTL70 | b1y 5noLESCENZIALE A RISCHIO OBESITA. 12 1201 104 }U-1.04.01.02.000 ; 150.000,00 ; ; 2 :'ilag;deurzme delle disuguaglianze | i -7z Ind. Xill Prevenzione |sicurezza Ind. Xill Prevenzione | sicurezza .Ind. XIll Prevenzione [sicurezza Ind. Xlll Prevenzione
LEGGEREGIONALE 24 GIUGNO 2020, N. 9
204_01_01 |U07219 ;iiiﬁ'ls/?:ﬁviii?ll\lslpr’oliZI.IEOII\\iIi\ll:.)/E'IIZTPI:EAI';‘\I(;ETTIVE, 13 1301 104 U.1.04.01.01.000 29.349.080,62 14.674.540,31 14.674.540,31 . 2 Appendice Il Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e [Appendice Ill Salute e stile di vita e

DIFFUSIVE E QUARANTENARIE. DAL 2020;

sicurezza .Ind. | Speranza di vita

sicurezza .Ind. | Speranza di vita

sicurezza .Ind. | Speranza di vita

sicurezza .Ind. | Speranza di vita
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BILANCIO DI GENERE - CAPITOLI DI BILANCIO SECONDO IL PIANO DEI CONTI 2024 - PARTE SPESA - CODICE 2

[REGIONECAMPANIA
I
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
Capitolo di Codi Residul BETHRTICID I t otle PRsospEmvtA:?l ?ENERE—Z‘;H Modello indicat itoraggio definiti Modello indicat itoraggio definiti
CDR a';;:s: ! Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san e Iniziali Competenza "'p[ecg)m ° Pagamenti Shoce por I porsanale (ofr. | Metivare la cassificazione proposta 2024 | M101€1e Indicatore oraggio definifve Indicatore definitivo 2023 odello indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
attivita che potrebbero contribuire Appendice Ill Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e [Appendice Il Salute e stile di vita e | Appendice IIl Salute e stile di vita e
204_02 U07234 |SCREENENG NEONATALI OBBLIGATORI 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 3.642.131,78 2.200.000,00 2.200.000,00 2.600.000,00 2 alla riduzione delle disuguaglianze 'pp L 'pp o 'pp . 'pp .
di genere sicurezza .Ind. | Speranza di vita sicurezza .Ind. | Speranza di vita sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
ATTUAZIONE DELLA L.R. 9/2009 DI RECEPIMENTO attivit che potrebbero contribuire
DELLA LEGGE NAZIONALE 115/1987 PER LE . R . Appendice Il Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e [Appendice Ill Salute e stile di vita e
2040201 \UO7236 |\ 11y A" pREVISTE DAI CENTRI REGIONALI DI 13 1301 1o ]v.1.04.01.02.000 200.000,00 100.000,00 100.000,00 2 Z'ila;de“rze'o"e delle disuguaglianze | .\ ezza ind. Il Peso sicurezza .Ind. Il Peso sicurezza Ind. Xll Prevenzione  [sicurezza Ind. XIll Prevenzione
RIFERIMENTO PER LA DIABETOLOGIA PEDIATRICA 8
SCREENING NEONATALE PER LA DIAGNOSI PRECOCE attivita che potrebbero contribuire
DI MALATTIE METABOLICHE EREDITARIE : ART 1, . R . Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice IIl Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e
204_02 u07244 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 269.295,75 - - - 2 lla rid! delle d (|
- COMMA 229, L.147/13 E ART 1, COMMA ! :i a;:;lone efle disuguaglianze sicurezza .Ind. | Speranza di vita sicurezza .Ind. | Speranza di vita sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
167,L.190/14 SS.MM.II. 8
SCREENING NEONATALE PER LA DIAGNOSI PRECOCE
DI MALATTIE METABOLICHE EREDITARIE : ART 1, attivita che potrebbero contribuire . L . L . L . L
A dice Il Salut tile di vit: A dice Il Salut tile di vit: A dice Il Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit:
204 .02 |U07262 |COMMA 229, L.147/13 E ART 1, COMMA 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 4.906.195,59 . B 2.402.017,00 2 alla riduzione delle disuguaglianze sizzre:zz:eln o Iasu :r::zgzi "”: 'aa € sizzre:zz:eln o Iasu :r::zgzi "”: 'aa € sizzre:zz:eln o :”l: :rleselr;io:]\: ae sizzre:zz:eln o :”l: :rleselr;io:]\: ae
167,L.190/14 SS.MM.II.. - CONTRIBUTI A VALERE SUL di genere And.1p And.15p o o
FINANZIAMENTO STATALE INDISTINTO
attivita che potrebbero contribuire
SCREENING NEONATALE PER LA DIAGNOSI PRECOCE o . . Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_02 u07265 DI MALATTIE METABOLICHE EREDITARIE 13 1301 103 U.1.03.02.18.000 - 3.139.983,29 3.139.983,29 1.707.312,00 2 :Iil;j':‘delzlone delle disuguaglianze sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
SPESE PER IL FUNZIONAMENTO DEL CENTO DI Appendice Ill Salute e stile di vita e [risorse per il centro di Appendice Ill Salute e stile di vita e [risorse per il centro di
204_01_01 |U07271 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 120.000,00 120.000,00 120.000,00 - 2
- COORDINAMENTO REGIONALE TUMORI RARI. ! ’ ! sicurezza .Ind. | Speranza di vita coordinamento regionale sicurezza .Ind. | Speranza di vita coordinamento regionale
VOUCHER PSICOLOGICO L'ART. 1-QUATER, COMMA attivita che potrebbero contribuire
3, DEL DECRETO LEGGE 30 DICEMBRE 2021, N. 228, . R . Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice IIl Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e
20402 1UO7275 | \VERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE |- 1301 104 U:1.04.01.03.000 462.730,76 462.730,76 462.730,76 462.730,76 2 :'ila;‘deurz""e delle disuguaglianze | .\ 7 Ind. XIll Prevenzione |sicurezza .Ind. Xill Prevenzione _|sicurezza Ind. XIll Prevenzione |sicurezza .Ind. Xl Prevenzione
25 FEBBRAIO 2022, N. 15. 8
PROSIEGUO DELL'INTERVENTO SPECIALE PER LA
DIFFUSIONE DEGLI SCREENING DI CUI ALLA L. Appendice Il Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e [Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_01_01 |U07283 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 593.021,50 - - - 2 . . . . . . . .
- 138/2004 IN ATTUAZIONE DELLA L. 296/2006 ART. 1 sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
COMMA 808 SS.MM.II.
INIZIATIVE DI FARMACOVIGILANZA E DI . .
204_04_02 |(U07290 |PROPRIETA' ED EFFETTI DEI MEDICINALI. 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 1.554.587,48 4.917.968,00 4.917.968,00 727.394,03 2 Inail infortur’:i e malattie ’ Inail infortur’:i e malattie ’
CAMPAGNA DI EDUCAZIONE SANITARIA TRAMITE LE rof’essionali rof’essionali
AASS.LL. P P
L.123/2005 'NORME PER LA PROTEZIONE DEI
SOGGETTI MALATI DI CELIACHIA ' L.R. 2/2003
MODIFICATA DALLA LR.1/2007, 'INTOLLERANZE Appendice Il Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_04_02 |U07322 |[ALIMENTARI - RISTORAZIONE DIFFERENZIATA 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 116.757,28 73.796,05 73.796,05 96.212,80 2 sizzrezza Ind. Xl Prevenzione sizzrezza Ind. Xl Prevenzione
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - ISTITUZIONE o o
OSSERVATORIO REGIONALE' - CELIACHIA E
INTOLLERANZE ALIMENTARI
L.11/2022 IN MATERIA DI SOMMINISTRAZIONE DI Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
204.04_02 |U07333 VACCINI IN FARMACIA. 13 1301 104 U-1.04.01.02.000 459.036,00 ) ) ) 2 sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
COMPETENZE PER COMPONENTI COMMISSIONI Appendice Ill I| mercato del lavoro | Appendice IIl Il mercato del lavoro -|
204_05_02 |U07344 |[INTERNE ED ESTERNE MONITORAGGIO PERSONALE |13 1301 103 U.1.03.02.10.000 209.900,91 10.000,00 10.000,00 - 2 Ind. X Operazioni di garanzia a Ind. X Operazioni di garanzia a
SSR favore di imprese femminili favore di imprese femminili
POTENZIAMENTO DEL CONTACT TRACING FATTORI . S . S . S . NN
e S I = : BT A AT s
CRONICHE E MULTI-MORBIDITA, ETA AVANZATA o o o o
Fondi liquidati alle AASSLL per la
cura e la prevenzione di cittadini
affetti da patologia di gioco
d'azzardo patologico. La risposta
del sistema integrato di servizi per
le Dipendenze rispetto alla . . . .
domanda di salute del territorio si risorse per interventi per prevenire
. L Appendice Il Salute e stile di vita e |il gioco d'azzardo Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e
GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO - INTERVENTI DI tte | t
204_02_02 |U07422 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 8.157.600,00 8.178.281,06 8.178.281,06 . 2 caratterizza In un mighoramento | ;. o;7a Ind. Xill Prevenzione e | patologico/risorse per interventi |sicurezza .Ind. XIll Prevenzione e |sicurezza .Ind. XIll Prevenzione e
PREVENZIONE,CURA E RIABILITAZIONE. dell’alfabetizzazione sanitaria in L. . L L. . L. .
. . . XXIIl utenti in carico Ser.D. per prevenire il gioco d/azzardo XXIIl utenti in carico Ser.D. XXIII utenti in carico Ser.D.
materia, coinvolgimento nella
. . ) o per genere
presa in carico dei servizi, miglior
accesso per giovani e donne,
all'interno di una strategia di
intervento di comunita che
promuove I'empowerment dei
cittadini
EROGAZIONE FONDI INVESTIMENTI INTESA 151/CRS . AU . AR . AR : FUSTI
00 Juoa.|uousons T oS oGN3 : : : : i e e e s e e
DELE PRESTAZIONI SANITARIE o o o o
ESENZIONI DELLE PERCENTUALI DI SCONTO PER LE
204_04_02 |U07439 FARMACIE - INTESA CSR N. 160 DEL 24.09.2020 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 513.457,26 255.465,81 255.465,81 461.534,97 2
FINANZIAMENTO PER LE FINALITA DL 41-2021 ART Appendice Il Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e [Appendice Ill Salute e stile di vita e
204 u07440 3 1301 104 U.1.04.01.02.000 4.799.738,00 - - - 2 . o . . . . . .
20 COMMA 2 LETTERA C (SPESE PER VACCINAZIONI) sicurezza .Ind. | Speranza di vita sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
D.L. 73/2021 (ART. 33, CC. 1 E 2) POTENZ. Appendice Ill Salute e stile di vita e | Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_05_02 (U07441 |NEUROPSICH. INFANT. E ADOL. (RECLUT. PROFESS. |13 1301 104 U.1.04.01.02.000 1.949.310,00 - - - 2 sicurezza .Ind. XV Utenti in sicurezza .Ind. XV Utenti in
SANITARI E ASSIST. SOCIALI) s.psichiatriche s.psichiatriche
D.L. 73/2021 (ART. 27. C. 5) ESENZIONE . . . . . . . .
A dice 11l Salut tile di vit: A dice Il Salut tile di vit: A dice Il Salut tile di vit: A dice Il Salut tile di vit:
204 U07442 | PRESTAZIONI DI MONITORAGGIO PERPAZIENTI EX |13 1301 104 U.1.04.01.02.000 1.066.209,00 . B - 2 ppendice il salute € stile di vita e | Appendice 1l >alute e stile di vita € | Appendice Il >alute € stile i vita & | Appendice 11l salute e stile di vita €

CoviID-19

sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione

sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione

sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione

sicurezza .Ind. XlIl Prevenzione
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BILANCIO DI GENERE - CAPITOLI DI BILANCIO SECONDO IL PIANO DEI CONTI 2024 - PARTE SPESA - CODICE 2

[REGIONECAMPANIA
—
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE
DELLE SPESE SECONDO UNA
Capitolo di Codi Residul BETHRTICID I t otle PRsospEmvtA:?l ?ENERE—Z‘;H Modello indicat itoraggio definiti Modello indicat itoraggio definiti
CDR a';;:s: ! Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san e Iniziali Competenza "'p[ecg)m ° Pagamenti Shoce por I porsanale (ofr. | Metivare la cassificazione proposta 2024 | M101€1e Indicatore oraggio definifve Indicatore definitivo 2023 odello indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
D.L. 73/2021 (ART. 33, CC. 3, 4 E 5) POTENZ. Appendice Ill Salute e stile di vita e | Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_05_02 |U07443 [NEUROPSICHIATRIA INFANTILE E ADOLESCENZIALE |13 1301 104 U.1.04.01.02.000 4.165.299,00 - - - 2 sicurezza .Ind. XV Utenti in sicurezza .Ind. XV Utenti in
(RECLUTAMENTO PSICOLOGI) s.psichiatriche s.psichiatriche
PROROGA ED ESTENSIONE DELLA
SPERIMENTAZIONE E REMUNERAZIONE DELLE Appendice Il Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e
204_04_02 |U07447 |PRESTAZIONI E DELLE FUNZIONI ASSISTENZIALI 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 4.971.583,50 2.642.749,86 2.642.749,86 - 2 sizzrezza Ind. Xl Prevenzione sizzrezza Ind. Xl Prevenzione
EROGATE DALLE FARMACIE PREVISTE ART. 1 DEL o o
153/2009
ART. 19-NOVIES DL 137/2020 (DPI SOCIO- Appendice Il Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e [Appendice Ill Salute e stile di vita e
204 u07454 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 1.230.773,61 - - - 2 . . . . . . . .
SAN)(INTESA CSR 9.9.2021) sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
204_04_02 (U07458 |CONTRASTO A PATOLOGIE INFETTIVE (D.L. 41/2021, |13 1301 104 U.1.04.01.02.000 27.876.288,00 - - 27.876.288,00 2 sigzrezza Ind. Xl Prevenzione infettive/num:’ro doriande
ART. 20, CC. 4-5-6) (ACCEDONO TUTTE LE REGIONI) o
presentate
TAMPONI RAPIDI ANTIGENICI - RIMBORSO TAMPONI Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_04_02 |U07460 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 2
- - SCUOLE (D.L. 1 E 4/2022) sicurezza .Ind. | Speranza di vita sicurezza .Ind. | Speranza di vita
TAMPONI RAPIDI ANTIGENICI - RIMBORSO TAMPONI Appendice Il Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e
204_04_02 |U07461 [GRATUITI E RIMBORSO TAMPONI PER LA FASCIA 12-|13 1301 104 U.1.04.01.02.000 4.969.024,94 - - 4.810.327,00 2 sizzrezza Ind. | Speranza di vita sizzrezza Ind. | Speranza di vita
18 ANNI. (D.L. 105 £ 127 /2021) Ind. 15p Ind. 15p
TAMPONI MMG/PLS (RIPARTO L.178/2020 ALLA - attivita che potrebbero contribuire |\ o 11 salute e stile di vita e | Appendice lll Salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita e | Appendice lll Salute e stile di vita e
204_02_01 |U07463 : . 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 6.505.752,00 . B - 2 alla riduzione delle disuguaglianze |"°" i PP ] PP i PP ]
ART.1C. 417) di genere sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
204_02_01 [U07464 |'NCREMENTO FONDO IND.PERS.INFERMIERISTICO ), 1301 104 [U.1.04.01.02.000 2.325.454,00 - - - 2 :ff;vﬁit:ucz?fniosr:libﬂsi CS; tlr;::zlf i:feprizgﬁi;lr:t’r; th :::r‘:oltolnledel i:feprizgﬁi;lr:t’r; th :::r‘:oltolnledel i:feprizgﬁi;lr:t’r; th :::r‘:oltolnledel Appendice lll Salute e stile di vita e
- STUDIO MMG (RIPARTO L.178/2020 C.470 ALL.E) e e . suag g 'p g 'p g 'p sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione
di genere genere - X Formazione continua genere - X Formazione continua genere - X Formazione continua
ttivita ch trebb tribuire | A dice IIl MEF - Istruzi A dice IIl MEF - Istruzi A dice IIl MEF - Istruzi
204_02_01 [U07465 |'NCREMENTO FONDO IND.PERS.INFERMIERISTICO ), 1301 104 |U.1.04.01.02.000 930.182,00 2 :Ilal\ll'li:uczi:nzodzle ;.r:. cjg Irila:zlge infepr\eIZn:econtro l ;errgﬁnie; infepr\eIZn:econtro l ;errgﬁnie; infepr\eIZn:econtro l ;errgﬁnie; Appendice lll Salute e stile divita e
02 STUDIO PLS (RIPARTO L.178/2020 C.470 ALLF ) -103.01.02. 18/ ' BUag 8 P 8 P 8 P sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
di genere genere - X Formazione continua genere - X Formazione continua genere - X Formazione continua
204_03 U07467 TEST GENOMICI PER IL CARCINOMA MAMMARIO - 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 2.963.756,50 1.513.171,00 1.513.171,00 886.000,00 2 A'ppendlce IIISaIuteestlleIdl vita e |numero test effettuati/numero A'ppendlce IIISaIuteestlleIdl vita e |numero test effettuati/numero
ART.1C.479 L 178/2020 sicurezza .Ind. XIll Prevenzione domande test presentate sicurezza .Ind. XIll Prevenzione domande test presentate
PROGRAMMA CCM DIPENDENZE 2022 —
SPERIMENTAZIONE DEL BUDGET DI SALUTE QUALE
STRUMENTO PER LA REALIZZAZIONE DI PROGETTI Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e
2040202 |U07453 TERAPEUTICI RIABILITATIVI INDIVIDUALIZZATI CON 13 1301 1oa U-1.04.01.02.000 52.000,00 2 sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE MALATTIE
MENTALI E ALLE DIPENDENZE.
FONDO DI SVILUPPO E COESIONE 2014-2020 PATTO Eiz:f.fr:e'ifff. :t'zfstt‘zlii;l“
303_01_01 (UO7504 |PER LA CAMPANIA - QUOTA DI COFINANZIAMENTO (13 1308 203 U.2.03.01.02.000 19.067.236,72 6.951.544,27 6.951.544,27 1.236.702,57 2 non sensibili alla diSersité di
AL PIANO DI EDILIZIA SANITARIA. AZIENDESANITARIE
genere
La misura potra avere riflessi sulla
REALIZZAZIONE DI RESIDENZE PER ANZIANI E NON gEZ'::Szls\:‘t':}adslpf;:ltxaed;g’r"t:e'"
AUTOSUFFICIENTIED INTERVENTI DI EDILIZIA grazie alla assistenza ’
SANITARIA E AMMODERNAMENTO TECNOLOGICO . . . "
303_01_01 |U07546 CON FONDI PROVENIENTI DA MUTUI DELLO STATO 13 1305 203 U.2.03.01.02.000 456.388.448,59 124.623.484,54 125.011.911,04 38.938.514,06 2 z;;‘;TZT::::'?::::'::,t;:ztere
(QUOTA 95%)CON LA CASSA DD.PP. (ART. 20 LEGGE de”,ewnomiapde”a cura a cui
11.08.88 N.67) Il E 1ll TRIENNIO - .
contribuiscono maggiormente le
donne.
TRASFERIMENTO FONDI PER SPERIMENTAZIONE DEI attivita che potrebbero contribuire
Al dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit:
204 02 01 |U07576 |PROGETTI REGIONALI SULLA CEFALEA PRIMARIA |13 1301 104 U.1.04.01.02.000 534.982,00 534.982,00 534.982,00 534.982,00 2 alla riduzione delle disuguaglianze | Pencice lll salute e stile di vita e | Appendice Il Salute e stile di vita € | Appenciice [ll >alute e stile di vita & | Appendice [ll Salute e stile di vita e
N sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
CRONICA (DM 23.03.2023) di genere
TRASFERIMENTO FONDI PER IL PIANO NAZIONALE DI
CONTRASTO DELL'ANTIMICROBICO-RESISTENZA Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_04_02 |U07579 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 4.270.833,00 - - - 2 . . . .
- - (PNCAR) 2017-2021 - PROROGA 2021 (INTESA CSR sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
N. 32 DEL 25 MARZO 2021)
TRASFERIMENTO FONDO PER PRESTAZIONI DI ALTA
SPECILAITA DEGLI IRCCS PER PAZIENTI
Al dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: Al dice 11l Salut tile di vit:
204 U07581 |EXTRAREGIONALI DETERMINATO IN COERENZA CON |13 1301 104 |U.1.04.01.02.000 130.717,89 136.083,05 136.083,05 130.717,89 2 Sizzf:u':ﬁn p Iasu :r::z'azi e 'aa € Sizzf:u':ﬁn p Iasu :r::z'azi " 'aa € Sizzf:u':ﬁn p Iasu :r::z'azi o 'aa € Sizzf:u':ﬁn p Iasu :r::z'azi e 'aa €
QUANTO PREVISTO DALL'ART. 11 DEL D.LGS. Ind. 15p Ind. 15p Ind. 15p Ind. 15p
200/2022
RIPARTO QUOTA PER CONCORSO A RIMBORSO . S . S . S . S
A dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: A dice 11l Salut tile di vit: A dice Il Salut tile di vit:
204_01_01 [U07665 |DELLA SPESA PER ACQUISTO DI VACCINI INCLUSI NEL |13 1301 104 [U.1.04.01.02.000 - 17.322.761,13 17.322.761,13 - 2 Sizzf:u'aceln o Iasu :r::zgedi "”: 'aa € Sizzf:u'aceln o Iasu :r::zgedi "”: 'aa € Sizzf:u'aceln o Iasu :r::zgedi "”: 'aa € Sizzf:u'aceln o Iasu :r::zgedi "”: 'aa €
NPNV (ART. 1, C. 408, L. 232/2016) na. 1o nd. 1o nd. 1o nd. 1o
FINANZIAMENTO DEI CENTRI SPECIALIZZATI, IDONEI attivita che potrebbero contribuire Appendice Il La conciliazione tra
ALLA DIAGNOSI E ALLA CURA DELLA FIBROMIALGIA L R " X ) R Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_02_01 |U07673 E IN GRADO DI ASSICURARE UNA PRESAIN CARICO 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 471.957,00 471.957,00 2 Zlila;de\.:zelone delle disuguaglianze \S/:fvizlvztralI?n;;;c-:'f::swne Ind.V sicurezza .Ind. Xill Prevenzione
MULTIDISCIPLINARE. 8 P
EFFICACIA SINERGICA: OTTIMIZZAZIONE
DELL'INTERAZIONE TRA LA RETE FARMACEUTICA E Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_04_02 |U07675 13 1301 104 U.1.04.01.02.000 - 24.000,00 24.000,00 - 2
- - TRASFUSIONALE PER VALORIZZAZIONE DEL PLASMA ’ ! sicurezza .Ind. | Speranza di vita sicurezza .Ind. Xl Prevenzione
COMERISORSA STRATEGICA
FUNZIONAMENTO DEI COMITATI ETICI IN REGIONE Appendice Ill Salute e stile di vita e | Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_04 U07681 |CAMPANIA - COMPENSO COMITATI ETICI ANTEDM |13 1301 104 U.1.04.01.02.000 - 180.000,00 180.000,00 - 2 PP PP

30GEN2023

sicurezza .Ind. | Speranza di vita

sicurezza .Ind. XIIl Prevenzione
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BILANCIO DI GENERE - CAPITOLI DI BILANCIO SECONDO IL PIANO DEI CONTI 2024 - PARTE SPESA - CODICE 2

[REGIONECAMPANIA
I
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
. . . Residui Stanziamento Totale R l?l 2028 — " . . e o o -
CDR ca';":sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';;;e Iniziali Competenza l"'p[ecg)mm Pagamenti z';:: ::':‘i'la':;:'sg:a";’?c:ro Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
P (6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
Le misure potrebbero avere un
impatto diverso su uomini e donne| . . - . . - . . - . . -
205_01_02 |U07786 [FONDO ASILI NIDO AZIENDALI 12 1201 104 U.1.04.03.99.000 2 favorendo le pari opportunita in rl.sorse -des.tlnate aserviz! pfer I'I.SOI'SE -des.tlnate asenvizl pfer I'I.SOI'SE -des.tlnate asenvizl pfer I'I.SOI'SE -des.tlnate aservizl pfer
L I L I'infanzia/risorse complessive I'infanzia/risorse complessive I'infanzia/risorse complessive I'infanzia/risorse complessive
termini di conciliazione tempi di
vita-lavoro.
SPESE PER LA REALIZZAZIONE DEL SISTEMA DI Le misure potrebbero avere un risorse per favorire conciliazione |risorse per favorire conciliazione |risorse per favorire conciliazione |risorse per favorire conciliazione
INTERVENTI PER FAVORIRE LA CONCILIAZIONE DEI impatto diverso su uomini e donne |vita lavoro ex DM del vita lavoro ex DM del vita lavoro ex DM del vita lavoro ex DM del
205_01_02 |U07833 [TEMPIDI VITA E DI LAVORO - ART. 1 LETTERA A) DEL |12 1205 104 U.1.04.01.02.000 50.716,56 - - - 2 favorendo le pari opportunita in 12.05.09/risorse per favorire la 12.05.09/risorse per favorire la 12.05.09/risorse per favorire la 12.05.09/risorse per favorire la
D.M. 12.05.2009. TRASFERIMENTI AD termini di conciliazione tempi di conciliaizone vita lavoro in conciliaizone vita lavoro in conciliaizone vita lavoro in conciliaizone vita lavoro in
AMMINISTRAZIONI LOCALI vita-lavoro. generale generale generale generale
Fondi detinati all'osservatorio
regionale sul gioco d'azzardo. La
risposta del sistema integrato di
servizi per le Dipendenze rispetto
alla domanda di salute del
FINANZIAMENTO DELL'OSSERVATORIO REGIONALE territorio si caratterizza in un risorse per interventi per prevenire
SULLA DIPENDENZA DA GIOCO D'AZZARDO (ART. 5, miglioramento Appendice Ill Salute e stile di vita e |il gioco d'azzardo Appendice Ill Salute e stile di vita e [ Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_02_02 |U07849 |COMMA 2-BIS, L.R.N.1/2012 COSI COME 13 1302 104 U.1.04.01.02.000 346.331,69 - - - 2 dell’alfabetizzazione sanitaria in sicurezza .Ind. XIll Prevenzione e  |patologico/risorse per interventi  [sicurezza .Ind. Xl Prevenzione e  |[sicurezza .Ind. Xl Prevenzione e
SOSTITUITO DALL' ART.1, COMMA 49, LETTERA B, materia, coinvolgimento nella XXIIl utenti in carico Ser.D. per prevenire il gioco d/azzardo XXIIl utenti in carico Ser.D. XXIIl utenti in carico Ser.D.
DELLA L.R. N.5 DEL 6 MAGGIO 2013 SS.MM.IL..). presa in carico dei servizi, miglior per genere
accesso per giovani e donne,
all'interno di una strategia di
intervento di comunita che
promuove 'empowerment dei
cittadini
CONCORSO ALLE SPESE DI GESTIONE, Le misure potrebbero avere un
FUNZIONAMENTO E MANUTENZIONE DEGLI ASILI impatto diverso su uomini e donne risorse destinate a servizi per risorse destinate a servizi per risorse destinate a servizi per risorse destinate a servizi per
205_01_02 |U08120 ([NIDO DELLE AMMINISTRAZIONI COMUNALI DELLA |05 0502 104 U.1.04.01.02.000 2.173.465,23 - - 718.184,37 2 favorendo le pari opportunita in Finfanzia/risorse complessive Finfanzia/risorse complessive Finfanzia/risorse complessive Finfanzia/risorse complessive
REGIONE CAMPANIA (ART 10, COMMA 1, L.R.N. 3 termini di conciliazione tempi di
DEL 20 GENNAIO 2017 SS.MM.IL.) vita-lavoro.
POC 2014/2020 — SALVAGUARDIA POR FSE 2014-
307_02 U08199 |2020 - PIANO STRATEGICO PARI OPPORTUNITA — 15 1504 203 U.2.03.02.01.000 - 30.000,00 19.550,00 8.600,00 2
VOUCHER DONNA
\ spese sulle quali sarebbe possibile Appendice Il Il mercato del lavoro - contril’{u.ti per favorire la mobilita
211,04 |uos3es |FOC2014/2020 INTERVENTI SULLA VIABILITA 10 1006 203 U.2.03.01.02.000 . 798.535,59 798.535,59 321.229,83 2 prevedere una politica per ridurre Ind. X Operazioni di garanziaa | *O>tenioile da parte delle
REGIONALE X . o . donne/contributi mobilita
la dispatia di genere favore di imprese femminili e
sostenibile
POC 2014/2020 - FINANZIAMENTO DI ATTIVITA Appendice Ill Salute e stile di vita e |Appendice Ill Salute e stile di vita e
204_05 U08421 [SANITARIE DI CONTRATO AL COVID-19 (COPERTO EX |13 1308 104 U.1.04.01.02.000 12.379.943,83 - - 3.109.815,87 2 . . . .
ART. 242, COMMI 1 E 2 DL 34/2020) sicurezza .Ind. XIll Prevenzione sicurezza .Ind. XIll Prevenzione
POC 2014-2020 - RISORSE EX ART. 242, COMMA 3 spese sulle quali sarebbe possibile Appendice Ill Il mercato del lavoro °°""'?E,t|' pder fa"m':’ :Ia mobilita
211 04  |U08581 |DEL D.L.34/2020 - DGR 298/2023 10 1006 203 U.2.03.01.02.000 . 31.565.888,00 27.628.974,92 24.885.380,66 2 prevedere una politica per ridurre Ind. X Operazioni di garanzia a ZZS;:Z}C';";Z?;O;“fé
AMMINISTRAZIONI LOCALI - MOBILITA la dispatia di genere favore di imprese femminili "
sostenibile
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 1
- AZIONE 8.5.1 - MISURE DI POLITICA ATTIVA, CON Appendice Ill Il mercato del lavoro -|Risorse tese a favorire
307_02 U08602 |PARTICOLARE ATTENZIONE Al SETTORI CHE 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 547,06 5.011.515,01 4.156.544,19 4.156.544,19 2 Ind. X Operazioni di garanzia a I'occupazione femminile/ risorse in
OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI CRESCITA - favore di imprese femminili generale
IMPRESE
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 1 Appendice lll - conciliazione vita misure di politica attiva per ridurre
307_02 U08604 |- AZIONE 8.5.1 - MISURE DI POLITICA ATTIVA - 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 2 privata lavoro - Ind.IV Agevolazini |disuguaglianze/misure di politica
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE imprese attiva
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 1 . s misure per favorire
- AZIONE 8.5.5 - AZIONI DI QUALIFICAZIONE E Appendice MEF - Mercato del . . . .
307_02 u08614 RIQUALIFICAZIONE DEI DISOCCUPATIDI LUNGA 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 608.810,84 1.444,50 1.284,00 132.217,48 2 lavoro - Ind. | Tasso di occupazione onlcjlgzzz;zr;e/numero richieste di
DURATA - IMPRESE
totale contributi alle imprese
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 1 Appendice lll Il mercato del lavoro - femml'""',/,ma'e contributi
307.02  |U0S618 |- AZIONE 8.5.8 - CAMPAGNE DI INFORMAZIONEE |15 1504 203 [U.2.03.03.03.000 1.017.174,00 - - 160.146,00 2 Ind. X Operazioni di garanzia a ZZ’;’;:;Z";'C‘ZZE:?:::SZ“’
ANIMAZIONE TERRITORIALE . IMPRESE favore di imprese femminili o
femminili / numero totale
domande accolte imprese
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 2
- AZIONE 8.1.1 - MISURE DI POLITICA ATTIVA, CON Appendice Ill Il mercato del lavoro -|Risorse tese a favorire
307_02 U08620 |PARTICOLARE ATTENZIONE Al SETTORI CHE 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 133.000,00 - - - 2 Ind. X Operazioni di garanzia a I'occupazione femminile/ risorse in
OFFRONO MAGGIORI PROSPETTIVE DI CRESCITA - favore di imprese femminili generale
IMPRESE
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 2 Appendice lll - conciliazione vita misure di politica attiva per ridurre
307_02 U08622 |- AZIONE 8.1.1 - MISURE DI POLITICA ATTIVA - 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 177.413,10 - - 176.459,26 2 privata lavoro - Ind.IV Agevolazini |disuguaglianze/misure di politica
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE imprese attiva
Rapporto tra la spesa sostenuta
Pi;;i]izsoitz‘:f;;:gis; IIJ;OAI?IPE;:LIVD?SS'I'T'I'COIFII;O 2 Appendice Ill MEF - Istruzione e |per la formazione del personale o
307_02 u08628 ALTA FORMAZIONE E RICERCA E CAMPAGNE 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 2 ,S:?r:ztzlizln(: Cgoe:tei':eu:nd. X :lc:‘ei;zsltzulp:)rt::nit:: ;Vma;ln;):o
INFORMATIVE PER LA PROMOZIONE - IMPRESE o
percentuali)
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 2 . Rapporto tra risorse impiegate per
- AZIONE 8.1.4 - PERCORS! DI APPRENDISTATO DI 2;?;::;?:?2;&:2?|:ZI.>I<T|VM, la promozione delle pari
307_02 U08630 |ALTA FORMAZIONE E RICERCA E CAMPAGNE 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 2 opportunita di genere tramite

INFORMATIVE PER LA PROMOZIONE - ISTITUZIONI
SOCIALI PR

Inail, infortuni e malattie
professionali

campagne informative rispetto alle
risorse impiegate
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BILANCIO DI GENERE - CAPITOLI DI BILANCIO SECONDO IL PIANO DEI CONTI 2024 - PARTE SPESA - CODICE 2

[REGIONECAMPANIA
I
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
- . PROSPETTIVA DI GENERE 2024
q q q Residui Stanziamento Totale " = . o 9 . ATy B o -
CDR ca';;::sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';;;e Iniziali Competenza l"'p(ecg)mm Pagamenti z';::i ::':‘i'la':;:'sg:a";'?c'ﬁo Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
POR FSE 2014-2020-ASSE I-OBIETTIVO SPECIFICO 2-
AZIONE 8.1.5-INTERVENTO DI RAFFORZAMENTO Appendice Il Il mercato del lavoro -|Risorse tese a favorire
307_02 U08635 |DELLE RISORSE UMANE DELLE IMPRESE 15 1504 203 U.2.03.01.01.000 2 Ind. X Operazioni di garanzia a I'occupazione femminile/ risorse in
ATTRAVERSO INCENTIVI ALL'ASSUNZIONE - favore di imprese femminili generale
AMMINISTRAZIONI CENTRALI
totale contributi alle imprese
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 2 Appendice ll Il mercato del lavoro femminili / totale contributi
- AZIONE 8.1.8 - CAMPAGNE DI INFORMAZIONE E BT R complessivi oppure numero
307_02 u08642 15 1504 203 U.2.03.01.02.000 25.000,00 - 24.998,96 2 Ind. X O d
- ANIMAZIONE TERRITORIALE - AMMINISTRAZIONI ’ g né. % Operazionidigaranziaa | o0 de accolte imprese
favore di imprese femminili o
LOCALI femminili / numero totale
domande accolte imprese
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 4 Appendice Il Il mercato del lavoro -|Risorse tese a favorire
307_02 U08670 |- AZIONE 8.6.1 -AZIONI INTEGRATE DI POLITICHE 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 856,77 - - 2 Ind. X Operazioni di garanzia a I'occupazione femminile/ risorse in
ATTIVE E POLITICHE PASSIVE - IMPRESE favore di imprese femminili generale
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 5 Appendice Il Il mercato del lavoro -|Risorse tese a favorire
AZIONE 8.7.1 -AZIONI DI CONSOLIDAMENTO E o . \ . L . .
307_02 U08685 APPLICAZIONE DEI LEP E DEGLI STANDARD MINIMI 15 1504 203 U.2.03.03.01.000 2 If:\(i.)i(e(z??:zirs\;t:;i‘a:i:izllia a I :;c;:zﬁ:mne femminile/ risorse in
IMPRESE CONTROLLATE P &
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 5
AZIONE 8.7.7 -AZIONI DI COMUNICAZIONE E DI Appendice Il La conciliazione tra risorse destinate a servizi per
307_02 U08693 |ANIMAZIONE TERRITORIALE RELATIVEALLA 15 1504 203 U.2.03.03.01.000 2 vita privata e professione - Ind.V Finfanzia/risorse com |es§ive
DISPONIBILITA DELL'OFFERTA DEI SERVIZI — IMPRESE Servizi per l'infanzia P
CONTROLLATE
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 1 { Appendice Ill Il mercato del lavoro - misure di politica attiva per ridurre
307_02 U08696 |AZIONE 8.5.1 - MISURE DI POLITICA ATTIVA — 15 1504 203 U.2.03.01.02.000 31.413,93 - - 2 Ind. X Operazioni di garanzia a disuguaglianze/misure di politica
AMMINISTRAZIONI LOCALI favore di imprese femminili attiva
POR FSE 2014-2020. ASSE | - OB. 5P. 1~ AZ.8.5.1 - Appendice Il - Mercato del lavoro -|occupate donne/occupati
307_02 U08703 |OB.SP.2-AZ.8.1.1-0B.SP.3-AZ.8.2.2.-PIANO |15 1504 203 U.2.03.02.01.000 2 Inzpl Tasso di occupazione com plessivi P
PER IL LAVORO NELLE P.A. DELLA CAMPANIA. ’ P P
Appendice MEF - Tutela del lavoro, R:fr::;:u:;?: ;ZF;:L:L:;Z?CQII
307_02 U08705 |POR FSE 2014-2020. CONTRIBUTI SOCIALI 15 1504 104 U.1.04.01.03.000 2 assistenza e previdenza - VIII P Lo
L genere/ totale contributi sociali
Trattamento pensionistico N
complessivl
POR FSE 2014-2020 - ASSE Il -OBIETTIVO SPECIFICO
Appendice MEF - Tutela del lavoro, |risorse per famiglie
6 - AZIONE 9.1.2 -SERVIZI SOCIALI INNOVATIVI DI X . . . :
307_02 u08706 SOSTEGNO A NUCLEI FAMILIARI 12 1210 203 U.2.03.04.01.000 223.221,87 - 193.435,93 2 _T—:i)lss;e:szcahlprz\\/;:retngaa%liﬂi:l 2umlitl;lni;oblematlche/rlsorse a
MULTIPROBLEMATICI - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE P 8
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11 -OBIETTIVO SPECIFICO
Appendice MEF - Tutela del lavoro, [risorse per famiglie
6 - AZIONE 9.1.2 -SERVIZI SOCIALI INNOVATIVI DI K . ) N .
307_02 u08708 SOSTEGNO A NUCLEI FAMILIARI 12 1210 203 U.2.03.01.02.000 709.722,68 - 537.624,11 2 :sslss;erri\sz:h?oprz\;:iret;\zfaar;]li::;elll ;:umlimIJireoblematlche/rlsorse a
MULTIPROBLEMATICI - AMMINISTRAZIONI LOCALI P e
. Rapporto totale rimborsi
Appendice MEF - Tutela del lavoro, L I
POR FSE 2014-2020. RIMBORSO CONTRIBUTI INAIL. contributi INAIL per la riduzione
307_02 u08709 15 1504 104 U.1.04.01.02.000 2 ist id -XIl Inail, L
- AMMINISTRAZIONI LOCALI .aSS|S enz.a N prew. enza . nal " |del divario di genere/ totale
infortuni e malattie professionali A .
contributi INAIL complessivl
POR FSE 2014-2020 - ASSE Il -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice MEF - Tutela del lavoro, |risorse destinate a persone in
6 - AZIONE 9.1.3 -SOSTEGNO A PERSONE IN K ) M I )
307_02 uU08711 CONDIZIONE DI TEMPORANEA DIFFICOLTA 12 1210 203 U.2.03.01.02.000 373.789,09 - 346.719,44 2 .T-sasslss;erri\sz:hfoprz\‘/:retgza -Ind. Il ::f:;r:?eec:enszrr::ta:numero
ECONOMICA — AMMINISTRAZIONI LOCALI P P
POR FSE 2014-2020 - ASSE Il -OBIETTIVO SPECIFICO
7 — AZIONE 9.2.2 -INTERVENTI DI PRESA IN CARICO Appendice Il MEF - Il mercato del |interventi per favorire
307_02 uo8715 12 1210 203 U.2.03.01.01.000 2
- MULTI PROFESSIONALE FINALIZZATIALL'INCLUSIONE lavoro - Ind.| Tasso di occupazione |I'occupazione/occupati per genere
LAVORATIVA. AMMINISTRAZIONI CENTRALI
i destinate a favorire |
POR FSE 2014-2020 - ASSE Il -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice il La conciliazione tra ”:‘:{::I :Zslo"r“z ::Ilea‘:;::e :I
307_02 U08736 |9 - AZIONE 9.3.3 -IMPLEMENTAZIONE DI BUONI 12 1210 203 U.2.03.01.02.000 2 vita privata e professione - Ind.V fnercatz del lavoro/risorse
SERVIZIO - AMMINISTRAZIONI LOCALI Servizi per l'infanzia .
complessive
i destinate a favorire |
POR FSE 2014-2020 - ASSE Il -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice Ill La conciliazione tra ”Z‘::Z :;;:ae Z:H:‘;Z:;z :l
307_02 U08738 |9 - AZIONE 9.3.3 -IMPLEMENTAZIONE DI BUONI 12 1210 203 U.2.03.03.03.000 2 vita privata e professione - Ind.V gﬁercatz del lavoro/risorse
SERVIZIO - IMPRESE Servizi per l'infanzia R
complessive
i destinate a favorire |
POR FSE 2014-2020 - ASSE Il -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice il La conciliazione tra ”:‘:{::I :Zslo"r“z :;:ZZ::\Z :I
307_02 U08740 |9 - AZIONE 9.3.3 -IMPLEMENTAZIONE DI BUONI 12 1210 203 U.2.03.04.01.000 2 vita privata e professione - Ind.V fnercatz del lavoro/risorse
SERVIZIO - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE Servizi per l'infanzia .
complessive
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11 -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice il La conciliazione tra risorse destinate a favorire la
9 - AZIONE 9.3.4 -SOSTEGNO A FORME DI X . K partecipazione delle donne al
307_02 u08744 12 1210 203 U.2.03.01.02.000 65.561,07 - 57.516,68 2 t t: fi -Ind.vV .
- EROGAZIONE E FRUIZIONE FLESSIBILE DEI SERVIZI ‘S’L:szri'vzral,fn‘;:zei:mne " mercato del lavoro/risorse
PER LA PRIMA INFANZIA - AMMINISTRAZIONI LOCALI P complessive
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11 -OBIETTIVO SPECIFICO
9 - AZIONE 9.3.4 -SOSTEGNO A FORME DI Appendice Ill La conciliazione tra totale servizi prima infanzia/totale
307_02 U08748 |EROGAZIONE E FRUIZIONE FLESSIBILE DEI SERVIZI 12 1210 203 U.2.03.04.01.000 2 vita privata e professione - Ind.V richieste ervpenute
PER LA PRIMA INFANZIA - ISTITUZIONI SOCIALI Servizi per l'infanzia P
PRIVATE
POR FSE 2014-2020 - ASSE |l -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice MEF - Tutela del lavoro, |risorse per buoni per persone non
9 - AZIONE 9.3.6 -IMPLEMENTAZIONE DI BUONI '
307_02 u08756 12 1210 203 U.2.03.01.02.000 428.307,67 - 110.219,24 2 assistenza e previdenza - Ind. Il autonome/risorse buoni

SERVIZIO PER SERVIZI A PERSONE CONLIMITAZIONE
NELL'AUTONOMIA - AMMINISTRAZIONI LOCALI

Tasso rischio poverta familiare

complessive
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BILANCIO DI GENERE - CAPITOLI DI BILANCIO SECONDO IL PIANO DEI CONTI 2024 - PARTE SPESA - CODICE 2

[REGIONECAMPANIA
I
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
Capitolo di Codi Residul BETHRTICID I t otle PRsospEmvtA :?I ?ENERE—Z 224 Modello indicat itoraggio definiti Modello indicat itoraggio definiti
CDR a';;:s: ! Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san e Iniziali Competenza "'p[ecg)m ° Pagamenti Shoce por I porsanale (ofr. | Metivare la cassificazione proposta 2024 | M101€1e Indicatore oraggio definifve Indicatore definitivo 2023 odello indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
"POR FSE 2014-2020 - ASSE Il - OBIETTIVO SPECIFICO
11 - AZIONE 9.6.5 -SOSTEGNO ALLA FUNZIONA Appendice Il MEF - Conciliazione |risorse per miglioramento luoghi
307_02 U08801 |EDUCATIVA DELLA FAMIGLIA; AZIONI 12 1210 203 U.2.03.03.01.000 2 vita lavoro - Ind.V Servizi per educazione della famiglia/risorse
DIEDUCAZIONE ALLA LEGALITA PRESSO SCUOLE — l'infanzia per luoghi in generale
IMPRESE CONTROLLATE"
PIANO EMERGENZA SOCIO-ECONOMICA COVID-19.
307_01 U08803 |INTERVENTI A SOSTEGNO DI PERSONE IN STATO DI |12 1210 203 U.2.03.01.03.000 2
DIFFICOLTA. FSC 2000-2006 E FSC 2007-2013
FSC 2000-2006. ASSISTENZA TECNICA PER IL
307_01 u08817 SUPPORTO ALL'ATTUAZIONE DEL FSC 01 0112 205 U.2.05.99.99.000 2.936.637,00 - - 1.639.306,33 2
POR FSE 2014-2020 - ASSE lll -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice IIl MEF - Istruzione e |risorse per attivita di formazione e
12 - AZIONE 10.1.5 -STAGE, LABORATORI, . X " I .
307_02 u08818 METODOLOGIE DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO - 15 1504 203 U.2.03.01.01.000 67.558,89 - - 1.044,43 2 |n::;\:eerjt)|<c’:tlr::;cgzgig:teegzz:;:lugl aI::22:32;cuola—lavoro/rlsorse
AMMINISTRAZIONI CENTRALI & P
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO
12 - AZIONE 10.1.6 -AZIONI DI ORIENTAMENTO, DI Appendice IIl MEF - Istruzione e risorse per attivita di
307_02 U08822 |CONTINUITA E DI SOSTEGNO ALLESCELTE DEI 15 1504 203 U.2.03.01.01.000 144.818,07 - - 8.467,41 2 interventi contro gli stereotipi di orientarﬁ]ento/risorse or la scuola
PERCORSI FORMATIVI - AMMINISTRAZIONI genere - X Formazione continua P
CENTRALI
POR FSE 2014-2020 - ASSE III - OBIETTIVO SPECIFICO
12 - AZIONE 10.1.6 - AZIONI DI ORIENTAMENTO, DI Appendice Ill MEF - Istruzione e risorse per attivits di
307_02 U08823 |CONTINUITA E DI SOSTEGNO ALLESCELTE DEI 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 887.961,55 - - 887.961,25 2 interventi contro gli stereotipi di orientaiento/risorse er la scuola
PERCORSI FORMATIVI - ISTITUZIONI SOCIALI genere - X Formazione continua P
PRIVATE
POR FSE 2014-2020 - ASSE l -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice IIl MEF - Istruzione e |risorse per formazione
12 - AZIONE 10.1.7 -PERCORSI FORMATIVI DI IFP, X K . L .
307_02 uU08828 ACCOMPAGNATI DA AZIONI DI COMUNICAZIONE E 5 1504 203 U.2.03.03.03.000 19.106,12 98.781,83 - - 2 met::::nt)l(chr::;c;Zgigjteecrsg:;:L(: p:zi:stl:tr;a;ec/c(iir:ande
DI ADEGUAMENTO DELL'OFFERTA - IMPRESE 8 P
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO
12 - AZIONE 10.1.7 -PERCORSI FORMATIVI DI IFP, Appendice Il MEF - Istruzione e risorse per formazione
307_02 U08830 |ACCOMPAGNATI DA AZIONI DI COMUNICAZIONEE |15 1504 203 U.2.03.04.01.000 234.755,78 - - 234.755,78 2 interventi contro gli stereotipi di  |professionale/domande
DI ADEGUAMENTO DELL'OFFERTA - ISTITUZIONI genere - X Formazione continua presentate accolte
SOCIALI PRIVATE
POR FSE 2014-2020 - ASSE Il - OBBIETTIVO Appendice lll MEF - Istruzione risorse per azioni di orientamento
SPECIFICO 13 - AZIONE 10.3.3 - AZIONI DI e di bilancio delle
307_02 u08833 15 1504 203 U.2.03.03.01.000 78.964,77 - - - 2 int ti tro gli st tipi di
- ORIENTAMENTO E DI BILANCIO DELLE COMPETENZE | ’ '"e::r'zn )'(iz’:;‘;j;;eecrsgt:glja' competenze/partecipanti alle
IMPRESE CONTROLLATE 8 azioni
POR FSE 2014-2020 - ASSE III - OBIETTIVO SPECIFICO
13 - AZIONE 10.3.8 -COSTRUZIONE DEL REPERTORIO Appendice IIl MEF - Istruzione e risorse per il
307_02 U08839 |NAZIONALE DEI TITOLI DI STUDIOE DELLE 15 1504 203 U.2.03.01.01.000 2 interventi contro gli stereotipi di re erto’:io/ artecipazione attiva
QUALIFICAZIONI PROFESSIONALI - genere - X Formazione continua | " partecip
AMMINISTRAZIONI CENTRALI.
POR FSE 2014-2020 - ASSE IIl - OBBIETTIVO
SPECIFICO 13 - AZIONE 10.3.8 - COSTRUZIONE DEL Appendice Ill MEF - Istruzione e risorse per il
307_02 U08841 |REPERTORIO NAZIONALE DEI TITOLI DI STUDIO E 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 84.755,01 - - - 2 interventi contro gli stereotipi di re erto‘r)io/ artecipazione attiva
DELLE QUALIFICAZIONI PROFESSIONALI - genere - X Formazione continua | " partecip
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE
POR FSE 2014-2020 - ASSE III - OBIETTIVO SPECIFICO
14 — AZIONE 10.4.1 - INTERVENTI FORMATIVI Appendice Ill MEF - Istruzione e |risorse per formazione collegata
307_02 U08849 |STRETTAMENTE COLLEGATI ALLE ESIGENZE DI 15 1504 203 U.2.03.01.02.000 2 interventi contro gli stereotipidi |alle esigenze di inserimento
INSERIMENTO E REINSERIMENTO LAVORATIVO — genere - X Formazione continua lavorativo/num.partecipanti
AMMINISTRAZIONI LOCALI
POR FSE 2014-2020 - ASSE IIl - OBIETTIVO SPECIFICO Appendice lll MEF - Istruzione
14 - AZIONE 10.4.2 - AZIONI DI AGGIORNAMENTO . i . L risorse per aggiornamento forza
307_02 u08851 15 1504 203 U.2.03.01.01.000 209.913,34 - - 201.567,83 2 t t tro gli st tipi d
- DELLE COMPETENZE RIVOLTE A TUTTALA FORZA g ’ '"e::r'zn )'(iz’:;‘;j;;eecrsgt:glja' lavoro/n.partecipanti
LAVORO — AMMINISTRAZIONI CENTRALI 8
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO
14 - AZIONE 10.4.5 -SOSTEGNO ALLA DIFFUSIONE DI Appendice IIl MEF - Istruzione e numero borse erogate/numero
307_02 U08858 |DOTTORATI E BORSE DI RICERCACON 15 1504 203 U.2.03.01.02.000 639.846,98 - - 637.026,97 2 interventi contro gli stereotipi di domande resentfte
CARATTERIZZAZIONE INDUSTRIALE - genere - X Formazione continua P
AMMINISTRAZIONI LOCALI
POR FSE 2014-2020 - ASSE Ill -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice Ill Il mercato del lavoro -[totale contributi alle imprese
14 - AZIONE 10.4.7 -TIROCINI E INIZIATIVE DI L . - -
307_02 U08863 MOBILITA ANCHE TRANSNAZIONALI - 15 1504 203 U.2.03.02.01.000 2 If:\(;l(.)i(ect);?:z:f::;t:;i‘a:i:izllia a izr:]mll;llsliiitztaljrceontnbutl
AMMINISTRAZIONI LOCALI P P PP
0 st 14200 55 1 BT TECCo
15 - AZIONE 10.6.1 INTERVENTI QUALIFICANTI DELLA L . . "
307_02 uU08873 FILIERA DELL'ISTRUZIONE FORMAZIONE TECNICA 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 2 ,S:?r:ztzlizln(: Cgoe:tei':eu:nd. X :lc:‘ei;zsltzul Etal;it:! ;Vma;ln;):o
PROFESSIONALE - IMPRESE ’ p. &
percentuali)
POR FSE 2014/2020 ASSE - OBIETTIVO SPECIFICO pendice N MEE - tuane. _[ner o formasons det prsonle
15 - AZIONE 10.6.1 INTERVENTI QUALIFICANTI DELLA S ) X "
307_02 u08875 FILIERA DELL'ISTRUZIONE FORMAZIONE TECNICA 5 1504 203 U.2.03.04.01.000 234.603,54 - - 234.603,54 2 i?zc;;zﬂt cg(:':teirr‘eu;lnd. X :L::S:m teortal:nif! ;rr;;IJ::to
PROFESSIONALE » Perg valori
percentuali)
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO
15 - AZIONE 10.6.2 -AZIONI FORMATIVE Appendice Il MEF - Istruzione e risorse per formazione
307_02 U08878 [PROFESSIONALIZZANTI CONNESSE CON | 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 73.438,17 70.000,00 3.537,47 21.386,14 2 interventi contro gli stereotipi di professionalizzante/risorse per

FABBISOGNI DEI SISTEMI PRODUTTIVI LOCALI -
IMPRESE

genere - X Formazione continua

formazione complessive
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BILANCIO DI GENERE - CAPITOLI DI BILANCIO SECONDO IL PIANO DEI CONTI 2024 - PARTE SPESA - CODICE 2

[REGIONECAMPANIA
I
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
- . PROSPETTIVA DI GENERE 2024
q q q Residui Stanziamento Totale " = . o 9 . ATy B o -
CDR ca';;::sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';;;e Iniziali Competenza l"'p(ecg)mm Pagamenti z';::i ::':‘i'la':;:'sg:a";'?c'ﬁo Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
(6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO
15 - AZIONE 10.6.2 -AZIONI FORMATIVE Appendice Il MEF - Istruzione e risorse per formazione
307_02 U08880 |PROFESSIONALIZZANTI CONNESSE CON | 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 2 interventi contro gli stereotipi di professionalizzante/risorse per
FABBISOGNI DEI SISTEMI PRODUTTIVI LOCALI - genere - X Formazione continua formazione complessive
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice lll MEF - Istruzione
15 - AZIONE 10.6.6 -STAGE/TIROCINI, PERCORSI DI . i _ L risorse per stage, tirocini/numero
307_02 u08882 15 1504 203 U.2.03.04.01.000 2 t t tro gli st tipi d
- ALTERNANZA E AZIONI LABORATORIALI - '"e::r':" )'(iz’:;‘;j;seec'zgt::;' domande presentate
ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE 8
POR FSE 2014-2020 - ASSE III - OBIETTIVO SPECIFICO risorse per favorire
15 - AZIONE 10.6.7 - AZIONI DI ORIENTAMENTO, DI Appendice MEF - Mercato del I'occupazione/numero persone
307_02 u08885 N 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 2
- CONTINUITA, DI INTEGRAZIONE EDI SOSTEGNO ALLE lavoro - Ind. | Tasso di occupazione | non occupate che hanno fatto
SCELTE OCCUPAZIONALI - IMPRESE richiesta
POR FSE 2014-2020 - ASSE IIl - OBIETTIVO SPECIFICO risorse per favorire
15 - AZIONE 10.6.7 - AZIONI DI ORIENTAMENTO, DI Appendice MEF - Mercato del I'occu Zzione/numero ersone
307_02 U08887 |CONTINUITA, DI INTEGRAZIONE EDI SOSTEGNO ALLE |15 1504 203 U.2.03.04.01.000 2 Iai)IZro Ind. 1 Tasso di occupazione | non oi)cu ate che hann‘t)) fatto
SCELTE OCCUPAZIONALI -ISTITUZIONI SOCIALI ’ P richiesta P
PRIVATE
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice lll MEF - Istruzione e Rapporto tra il numero di studenti
17 - AZIONE 10.5.2 -BORSE DI STUDIO E AZIONI DI che hanno ottenuto borse di
307_02 U08895 15 1504 203 U.2.03.03.03.000 2 t tipi di -Ind. X
- SOSTEGNO A FAVORE DI STUDENTICAPACI E i:r:t;z'i‘;'ne' fs:tel::a : studio/totale studenti che ne
MERITEVOLI PRIVI DI MEZZI - IMPRESE hanno fatto richiesta (per genere)
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO RaDOIo tra il numero di studenti
17 - AZIONE 10.5.2 -BORSE DI STUDIO E AZIONI DI Appendice Ill MEF - Istruzione e chszanno ottenuto borse di
307_02 U08896 |SOSTEGNO A FAVORE DI STUDENTICAPACI E 15 1504 203 U.2.03.01.02.000 10.000.000,00 12.392.475,57 12.392.475,57 20.719.208,84 2 stereotipi di genere - Ind. X studio/totale studenti che ne
MERITEVOLI PRIVI DI MEZZI - AMMINISTRAZIONI Formazione continua L.
hanno fatto richiesta (per genere)
LOCALI
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice IIl MEF - Istruzione e risorse per percorsi
307_02 U08902 |17 - AZIONE 10.5.3 -POTENZIAMENTO DEI PERCORSI |15 1504 203 U.2.03.04.01.000 2 stereotipi di genere - Ind. X TS/ dgma’;de resentate
DIITS - ISTITUZIONI SOCIALI PRIVATE Formazione continua : P
POR FSE 2014-2020 - ASSE lll -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice IIl MEF - Istruzione e |risorse per l'internazionalizzazione
307_02 U08912 17 - AZIONE 10.5.6 -INTERVENTI PER 15 1504 203 U.2.03.01.02.000 849.257,75 849.257,75 2 st:|:30ti i di genere - Ind. X ercors?formativi/domande
- L'INTERNAZIONALIZZAZIONE DEI PERCORSI 2030102 230 20 Formazi‘;ne cgominua : presemate
FORMATIVI - AMMINISTRAZIONI LOCALI P
POR FSE 2014-2020 - ASSE IIl -OBIETTIVO SPECIFICO
17 - AZIONE 10.5.9 -AZIONI PER IL Appendice Il MEF - Istruzione e risorse per azioni di
307_02 U08914 |PERFEZIONAMENTO DI CORSI DI STUDIO 15 1504 203 U.2.03.01.02.000 716.025,41 - - 716.023,54 2 stereotipi di genere - Ind. X perfezionamento/num.domandde
INERENTIAREE DISCIPLINARI DI PARTICOLARE Formazione continua presentate
INTERESSE - AMMINISTRAZIONI LOCALI
POR FSE 2014-2020 - ASSE | -OBIETTIVO SPECIFICO 2 { .
AZIONE 8.1.7 - PERCORS| DI SOSTEGNO ALLA :Psri):(::lz(;eer'Z\;i;:r:Iaal:zl )I(allvoml risorse per percorsi di
307_02 U08918 |CREAZIONE D'IMPRESA E AL LAVORO AUTONOMO, |15 1504 203 U.2.03.01.02.000 198.555,19 - - 62.983,97 2 Inail infortusi e malattie ’ soste nF;/npdomande resentate
IVI COMPRESO IL TRASFERIMENTO D'AZIENDA — rof’essionali 8 ’ P
AMMINISTRAZIONE LOCALE P
POR FSE 2014-2020 - ASSE Il -OBIETTIVO SPECIFICO
11 - AZIONES.6.7 -ATTIVITA DI ANIMAZIONE SOCIALE Appendice Il MEF - Conciliazione |risorse per miglioramento luoghi di
307_02 U08920 |E PARTECIPAZIONE COLLETTIVA DIRICOSTRUZIONE |12 1210 203 U.2.03.01.02.000 89.143,34 - - 24.675,15 2 vita lavoro - Ind.V Servizi per benessere/risorse per luoghi in
DELLA IDENTITA DEI LUOGHI E DELLE COMUNITA — l'infanzia generale
AMMINISTRAZIONE LOCALE
POR FSE 2014-2020 - ASSE II-OBIETTIVO SPECIFICO Appendice lll MEF - Istruzione
12 - AZIONE 10.1.5 -STAGE, LABORATORI, L. risorse per stage/n.domande
307_02 u08922 METODOLOGIE DI ALTERNANZA SCUOLA LAVORO— 15 1504 203 U.2.03.01.02.000 127.644,90 - - 36.375,22 2 iﬁﬁ:‘gi fs:teirr‘eu;lnd. X presentate
AMMINISTRAZIONE LOCALE
POR FSE 2014-2020 - ASSE 11l -OBIETTIVO SPECIFICO Appendice MEF - Tutela del lavoro risorse destinate a studenti
12 - AZIONE 10.1.1 -INTERVENTI DI SOSTEGNO AGLI " | caratterizzati da PAR/risorse
307_02 u08924 15 1504 203 U.2.03.03.01.000 2 ists id -Ind. 1l
- STUDENTI CARATTERIZZATI DA PARTICOLARI i:ss'ssoer?sz:hfoprz‘\'l'eizzfaamiﬂare destinate a studenti non
FRAGILITA- IMPRESE CONTROLLATE P caratterizzati da PAR
POR FSE 2014-2020 ASSE IV OBIETTIVO SPECIFICO Appendice IIl MEF - Istruzione e |risorse per lo sviluppo delle
18-AZIONE 11.3.1-INTERVENTI PER LO SVILUPPO o .
307_02 U08927 DELLE COMPETENZE DIGITALI E DI MODELLIPER LA 01 0112 203 U.2.03.03.01.000 2 izlzzilizlnt cgsrr:teirr‘eu;lnd. X c?err;z:::eze digitali/domande
GESTIONE ASSOCIATA-IMPRESE CONTROLLATE P
POR FSE 2014-2020 - ASSE IV -OBIETTIVO SPECIFICO
18 - AZIONE 11.3.3 -AZIONI DI QUALIFICAZIONE ED Appendice IIl MEF - Istruzione e risorse stanziate/domande
307_02 U08928 |EMPOWERMENT DELLE ISTITUZIONI,DEGLI 01 0112 203 U.2.03.01.02.000 2 stereotipi di genere - Ind. X resentate
OPERATORI E DEGLI STAKEHOLDERS - Formazione continua P
AMMINISTRAZIONI LOCALI
POR FSE 2014-2020 ASSE IV OBIETTIVO SPECIFICO Appendice lll MEF - Istruzione
18-AZIONE 11.3.3 AZIONI DI QUALIFICAZIONE ED L risorse stanziate/domande
307_02 u08931 EMPROWERMENT DELLE ISTITUZIONI, 01 0112 203 U.2.03.03.01.000 2 iﬁﬁ:‘gi fs:teirr‘eu;lnd. X presentate
DEGLIOPERATORI E DEGLI STAKEHOLDERS
POR FSE 2014-2020 ASSE IV-OBIETTIVO SPECIFICO Appendice Il - conciliazione vita ;llsl'lij:;grens:r:laatjone dei piani di
21- AZIONE 11.6.5 - IMPLEMENTAZIONE DEI PIANI DI
307_02 u08947 1 0112 203 U.2.03.03.01.000 2 privata lavoro - IV Agevolazioni miglioramneto tecnico-

MIGLIORAMENTO TECNICO-AMMINISTRATIVO -
IMPRESE CONTROLLATE

imprese

amm.vo/risorse complessive alle
imprese controllate
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BILANCIO DI GENERE - CAPITOLI DI BILANCIO SECONDO IL PIANO DEI CONTI 2024 - PARTE SPESA - CODICE 2

[REGIONECAMPANIA
I
RICLASSIFICAZIONE CONTABILE|
DELLE SPESE SECONDO UNA
- . PROSPETTIVA DI GENERE 2024
CDR ca';it:sl: gt Descrizione Miss. Prog. Tit. | Macro. IV Livello Ric san col';'i;e :{neiszli‘:nlllil Sct:xl:xz;::g:zl:\o l“'p(e‘;g)““m Pa::::lti z';::i ::':‘i'la':i:sg:a":?;ro Motivare la classificazione proposta 2024 | Mdelle indicatore monitoraggio definitivo Indicatore definitivo 2023 Mctsloindlctor monite2agloetinitive Indicatore definitivo 2024
P (6] (B) (F=D+E) allegato 1 alla Circolare sul
bilancio di genere) = inserire la
dicitura "spesa per il personale”
POR FSE 2014-2020 - ASSE IV -OBIETTIVO SPECIFICO :l?opceer:sjilc:ctljlrtz:itjc::czilsoig:aal: Rapporto tra risorse destinate a
307_02 u08954 21- AZIONE 11.6.10 - ACCOMPAGNAMENTO DEL 01 0112 2 203 U.2.03.01.02.000 2 politici e amministr’ativi Ind.VI ' ridurre le disuguaglianze di
- PROCESSO DI RIFORMA DEGLI ENTI LOCALI- Eletti alle cariche degli Enti genere/risorse complessive
AMMINISTRAZIONI LOCALI L
territoriali
7 KEONE 5.2.2- ITERVENTI D PRESA N CARICO Appendice MEF - ercto el 1505 P terventnumro
- 2.2 - ppendice - Mercato del N .
30702 UOBS90 |\ 1 pROFESSIONALE FINALIZZATI 2 1210 2 203 U-2.03.03.03.000 2 lavoro - Ind. | Tasso di occupazione ::g}c:: dp:t' che hanno fatto
ALL'INCLUSIONE LAVORATIVA — IMPRESE
POR FSE 2014-2020 - ASSE Il - OBIETTIVO SPECIFICO
7 — AZIONE 9.2.2 - INTERVENTI DI PRESA IN CARICO Appendice MEF - Mercato del risorse per interventi/numero
307_02 U08992 |MULTI PROFESSIONALE FINALIZZATI 12 1210 2 203 U.2.03.04.01.000 2 lavoro - Ind. | Tasso di occupazione disoccupati che hanno fatto
ALL’INCLUSIONE LAVORATIVA — ISTITUZIONI SOCIALI domanda
PRIVATE
POR CAMPANIA FSE 2014 - 2020. SOVVENZIONI PER Appendice MEF - Tutela del lavoro, ;2’;‘:;:2tt':c:is;'zepp:g;:grtt: :;i
307 02 U08996 ATTIVITA DI SUPPORTO TECNICO E PAGAMENTO DEI 15 1504 2 203 U.2.03.03.03.000 3 assistenza e previdenza Ind.XIl costi di gestione al soggetto
- COSTI DI GESTIONE E COMMISSIONE AL SOGGETTO Inail, infortuni e malattie )
GESTORE DEL FONDO WBO professionali gestore del fondo WBO/risorse
per fondo WBO
PR FESR 2021-2027 - FINANZIAMENTO DI S . .
INTERVENTI PROGRAMMATI NEL POR FESR 2014- spese sulle quali sarebbe possibile Appendice Il Il mercato del lavoro w"t”k?g_tl' pjrfavor';e :Ia mobilta
211 0101 |U10539 |2020 - MOBILITA (INFRASTRUTTURE FERROVIARIE) |10 1006 2 203 U.2.03.01.02.000 2.662.708,84 2.195.237,93 - 2 prevedere una politica per ridurre Ind. X Operazioni di garanzia a Z‘;?:Z};itriabﬁ?n;;":a
COPERTURA IN QUOTA UE - ART.10 COMMA 5 D.L. la dispatia di genere favore di imprese femminili L
60/2024. sostenibile
Spesa classificata come sensibile al
genere in quanto il capitolo
finanzia interventi PN FEAMPA
2021-2027. Gli interventi
prevedono criteri premiali collegati
alla presenza femminile nella -
PO FEAMPA 2021/2027. CONTRIBUTI AGLI titolarita/rappresentanza Partecipazione ai processi zzzfaern.f:/::prl?;:nlg
207_01_03 |U10910 INVESTIMENTI AD IMPRESE (QUOTA REGIONALE) 16 1603 2 203 U.2.03.03.03.000 677.481,00 131.966,50 28.907,54 2 dell_lr'npre.sa, negli organismi deC|s!or1aI| e.C('JFIOmICI, politici e delFimpresa, negli organismi
decisionali o nella forza lavoro, amministrativi L .
, - . . decisionali o nella forza lavoro
nonché alla previsione di nuovi
posti di lavoro per donne.
L'intervento puo pertanto incidere
indirettamente sulle opportunita
economiche e occupazionali
femminili nel settore
Spesa classificata come sensibile al
genere in quanto il capitolo
finanzia interventi PN FEAMPA
2021-2027. Gli interventi
prevedono criteri premiali collegati
alla presenza femminile nella -
PO FEAMPA 2021/2027. CONTRIBUTI AGLI titolarita/rappresentanza Partecipazione ai processi zzzfaern.f:/::prl?;:nlg
207_01_03 |U10911 INVESTIMENTI AD IMPRESE (QUOTA VINCOLATA) 16 1603 2 203 U.2.03.03.03.000 3.839.059,00 747.810,16 163.809,36 2 dell_lr'npre.sa, negli organismi deC|s!or1aI| e.C('JFIOmICI, politici e delFimpresa, negli organismi
decisionali o nella forza lavoro, amministrativi L .
, - . . decisionali o nella forza lavoro
nonché alla previsione di nuovi
posti di lavoro per donne.
L'intervento puo pertanto incidere
indirettamente sulle opportunita
economiche e occupazionali
femminili nel settore




