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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

a.

Con Regolamento (UE) 2021/1060 del 24 giugno 2021, il Parlamento Europeo e il Consiglio
del’Unione Europea hanno adottato, le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di
sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e I'acquacoltura, e le regole
finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza
interna e allo Strumento di sostegno Finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;
con Regolamento (UE) 2021/1057 del 24 giugno 2021, il Parlamento Europeo e il Consiglio
europeo hanno istituito il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e abrogato il regolamento (UE) n.
1296/2013;

il Programma "PR Campania FSE+ 2021-2027", approvato con Decisione della Commissione
Europea n.C (2022) 6831 del 20 settembre 2022, nell'ambito delle Priorita e degli Obiettivi Specifici
pertinenti, sostiene il rafforzamento dell’infrastruttura sociale, la qualita e I'accessibilita dei servizi,
nonché, la personalizzazione dei percorsi per persone con disabilita e bisogni complessi;

con Deliberazione n. 494 del 27 settembre 2022, la Giunta Regionale ha preso atto della succitata
Decisione della Commissione Europea di approvazione del Programma CCI 2021ITO5SFPRO003,
nel’ambito del quale & stata individuata I'’Autorita di Gestione del programma FSE+ 2021-2027;
con Deliberazione n. 629 del 29/11/2022 & stato istituito il Comitato di Sorveglianza del PR
Campania FSE+2021-2027;

con Decreto Dirigenziale n.15 del 13/02/2023 l'Autorita di Gestione ha preso atto della
"Metodologia e criteri di selezione delle operazioni" del PR Campania FSE+ 2021/2027 approvati
nella seduta del Comitato di Sorveglianza del 24/01/2023;

con Decreto Dirigenziale n. 346 del 30.12.2025 & stato approvato I'aggiornamento del sistema di
gestione e controllo (SI.GE.CO.) e la relativa manualistica con i suoi allegati del PR Campania
FSE+ 21/27 Decreto Dirigenziale n. 1 del 26.09.2026 con cui sono stati aggiornati i responsabili di
obiettivo specifico del PR Campania FSE+ 2021/2027.

La legge regionale 30 dicembre 2024, n. 25, all’art. art. 47 ha introdotto modifiche alla Legge
Regionale 23 ottobre 2007, n. 11 (Legge per la dignita e la cittadinanza sociale. Attuazione della
legge 8 novembre 2000, n. 328) agli effetti del’adeguamento del dettato normativo alle disposizioni
del D.L.gs. 3 maggio 2024, n. 62.

la Legge n. 328/2000 all’'art. 14, come modificato con L.R. n. 25/2024 art. 47, prevede che le
persone con disabilita di cui alla Legge 5 febbraio 1992, n. 104 possano richiedere I'elaborazione
di un progetto di vita individuale, personalizzato e partecipato (Progetto di Vita).

con Delibera n. 282 del 21/05/2025, la Giunta regionale ha approvato le “Linee Operative per la
predisposizione dei Progetti di Vita individuali, personalizzati e partecipati”.

PREMESSO, altresi, che

a.

con Delibera n. 193 del 20 maggio 2026 ad oggetto “PR Campania FSE+ 2021/2027 programma
di interventi ‘Inclusione’, la Giunta regionale ha disposto di:

a.1. avviare il programma denominato “Inclusione”, finalizzato alla definizione e implementazione
di un modello organizzativo in cui si integrano competenze di team multidisciplinari e partenariati
territoriali per l'attuazione di iniziative sperimentali volte al sostegno delle persone affette da
autismo, delle persone con disturbi della salute mentale, nonché di quelle affette dalle diverse
forme di disabilita, ad integrazione delle misure ordinariamente garantite nell’ambito delle azioni
socio sanitarie con le risorse nazionali e regionali alluopo destinate anche attraverso forme
innovative di tutoraggio e di supporto alle famiglie per garantire un accesso integrato e coordinato
tra i servizi sanitari, socio sanitari e sociali;

a.2 destinare al programma l'importo complessivo di M€ 50 a valere PR Campania FSE+ di cui M€
15 a valere sull’Obiettivo Specifico 4.8, M€ 30 a valere sull’Obiettivo Specifico 4.11 e M€ 5 a valere
sull’Obiettivo Specifico 4.12;

con il medesimo atto deliberativo, la Giunta regionale ha specificato che il programma ‘“inclusione”
si compone di quattro linee di intervento, tra le quali si annovera la misura di cui alla “scheda D”,



denominata “ Scheda Informativa per percorsi personalizzati di inclusione e autonomia ’per le
persone con disabilita”, allegata al medesimo Atto, rivolta al “sostegno allinclusione sociale,
autonomia e piena partecipazione alla vita della comunita delle persone con disabilita, favorendo
la costruzione di progetti di vita sostenibili; per tale misura sono state programmate risorse
complessive pari ad € 15.000.000,00” e la relativa attuazione & stata demandata alla Direzione
Generale Politiche Sociali Politiche Giovanili e Sport.

RITENUTO pertanto

a.

VISTI

©Q20 oo

g.

C.

di dover dare attuazione all'indirizzo formulato dalla Giunta Regionale con Delibera n. 193/2026,
per la linea di intervento di cui alla “scheda D “ denominata “Scheda Informativa per percorsi
personalizzati di inclusione e autonomia ’per le persone con disabilita” allegata al medesimo Atto,
finalizzata alla realizzazione e implementazione di misure volte a ” sostegno all’inclusione sociale,
autonomia e piena partecipazione alla vita della comunita delle persone con disabilita, favorendo
la costruzione di progetti di vita sostenibili”, attraverso la diramazione di Avviso Pubblico per la
presentazione di progetti territoriali da parte degli ambiti sociali territoriali/Consorzi della Regione
Campania finalizzati alla realizzazione di percorsi personalizzati di inclusione e autonomia per le
persone con disabilita”;

di dover per I'effetto approvare I’Avviso Pubblico per la presentazione di progetti territoriali da parte
degli Ambiti sociali territoriali/Consorzi della Regione Campania finalizzati alla realizzazione di
percorsi personalizzati di inclusione e autonomia per le persone con disabilita” predisposto dal
competente Ufficio , coma da Allegato A) al presente Atto e la relativa modulistica a corredo:
“Formulario di progetto” (All. 1), “Quadro economico” (All. 2), “Dichiarazione diimpegno a costituirsi
nella forma di ATS” (All. 3) e “Dichiarazione di affidabilita” (All. 4), informativa Privacy Allegato 5 ;
tali allegati formano parte integrante e sostanziale del presente Atto ;

di dover precisare che le istanze di partecipazione dovranno essere presentate a pena di irricevibilita a mezzo
PEC all’indirizzo politiche.sociali@pec.regione.campania.it, secondo le modalita e i termini indicati
nell’ Avviso di cui all’ Allegato A al presente atto;

di dover precisare, altresi che, a norma degli artt. 9 e 10 dell’Avviso di cui all'allegato A, le istanze
pervenute nei termini saranno sottoposte a verifica di ammissibilita e, successivamente, a verifica
di coerenza progettuale a cura di una Commissione di Valutazione Regionale nominata con
successivo provvedimento dalla Direzione Generale Politiche sociali, Politiche Giovanili e Sport;
di dover nominare quale RUP della procedura il Funzionario della UOS 205.01.01 Dott. Romolo
Giovanni Capuano;

di dover ottemperare all'obbligo pubblicazione di cui al D.Lgs 33/2013.

. la normativa, nonché, le Deliberazioni richiamate in premessa,;
. la Legge regionale 28 maggio 2009, n. 6 - “Statuto della regione Campania”;

la normativa, nonché, le Deliberazioni richiamate in premessa;

la Legge regionale 28 maggio 2009, n. 6 - “Statuto della regione Campania”;

la D.G.R. n. 304 del 04/06/2025 e il D.P.G.R. n. 73 del 27/06/2025 di conferimento dell'incarico di
Direttore Generale della Direzione Generale Politiche Sociali, Politiche Giovanili e Sport
(205.00.00);

la D.G.R. n. 336 del 10/06/2025 e il D.P.G.R. n.134 del 04/09/2025 di conferimento dell’incarico di
Dirigente del Settore 205.01.00;

la D.G.R. n. 589 del 6/08/2025 e il D.P.G.R. n. 216 del 22/09/2025 di conferimento dellincarico
dirigenziale della UOS 205.01.01 “Contrasto alla poverta e Servizi alla persona e ai disabili”;

la DGR 193/2026

Alla strequa dell’istruttoria compiuta dal funzionario di E.Q. della UOS 205.01.01 della Direzione Generale
Politiche Sociali e Socio-Sanitarie e dalla espressa dichiarazione di regolarita resa congiuntamente dal



Dirigente della medesima struttura, dal Dirigente del Settore 205.01.00 e dal Direttore Generale della D.G.
205.00.00

DECRETA

per le motivazioni indicate in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate,

1.

N

di dare attuazione all'indirizzo formulato dalla Giunta Regionale con Delibera n. 193/2026, per la
linea di intervento di cui alla “scheda D “ denominata “Scheda Informativa per percorsi
personalizzati di inclusione e autonomia “per le persone con disabilita, allegata al medesimo Atto,
finalizzata alla realizzazione e implementazione di misure volte a ” sostegno all'inclusione sociale,
autonomia e piena partecipazione alla vita della comunita delle persone con disabilita, favorendo
la costruzione di progetti di vita sostenibili”, attraverso la diramazione di Avviso Pubblico per la
presentazione di progetti territoriali da parte degli ambiti sociali territoriali/Consorzi della Regione
Campania finalizzati alla realizzazione di percorsi personalizzati di inclusione e autonomia per le
persone con disabilita”;

di approvare, per l'effetto, I'Avviso Pubblico per la presentazione di progetti territoriali da parte
degli Ambiti sociali territoriali/Consorzi della Regione Campania finalizzati alla realizzazione di
percorsi personalizzati di inclusione e autonomia per le persone con disabilita” predisposto dal
competente Ufficio, coma da Allegato A) al presente Atto e la relativa modulistica a corredo:
“Formulario di progetto” (All. 1), “Quadro economico” (All. 2), “Dichiarazione di impegno a costituirsi
nella forma di ATS” (All. 3), “Dichiarazione di affidabilita” (All. 4) e informativa Privacy (All. 5); tali
allegati formano tutti parte integrante e sostanziale del presente Atto;

di precisare che le istanze di partecipazione dovranno essere presentate a pena di irricevibilita a mezzo PEC
all’indirizzo politiche.sociali@pec.regione.campania.it, secondo le modalita e i termini indicati nell’ Avviso
di cui all’Allegato A al presente atto;

di precisare, altresi che, a norma degli artt. 9 e 10 dell’Avviso di cui all’allegato A, le istanze
pervenute nei termini saranno sottoposte a verifica di ammissibilita e, successivamente, a verifica
di coerenza progettuale a cura di una Commissione di Valutazione Regionale nominata con
successivo provvedimento dalla Direzione Generale Politiche sociali, Politiche Giovanili e Sport;
di nominare quale RUP della procedura il Funzionario della UOS 205.01.01 Dott. Romolo Giovanni
Capuano;

di ottemperare all'obbligo pubblicazione di cui al D.Lgs 33/2013;

di trasmettere il presente Decreto all’Assessore alle Politiche Sociali, al Gabinetto del Presidente
della Giunta regionale, all’Ufficio Speciale Autorita di gestione FSE-FSC, alla Direzione Generale
per le Risorse Finanziarie, all'Ufficio competente per la pubblicazione sul BURC, nonché nella
sezione Amministrazione Trasparente/Regione Casa di Vetro del sito istituzionale ai sensi
dell’'articolo 5 della Legge Regionale n. 23/2017, al Web Master per la pubblicazione nella sezione
Regione Informa e nella Sezione Tematiche magazine Politiche Sociali del sito internet
istituzionale.

Dario GARGIULO

Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa
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