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Direzione Regionale della Campania

Settore Gestione Risorse
Ufficio Risorse Umane
Giunta Regionale della Campania
Servizio Territoriale Provinciale di Napoli
UOD 501110 — Servizio Collocamento Mirato

Alla cortese attenzione di Salvatore Esposito ¢ Antonio Sorrentino
PEC: collocamentomirato.napoli@regione.campania.it

p.c.
~ Dott. Antonio Sorrentino
Mail: antonio.sorrentino@regione.campania.it

OGGETTO: Richiesta di selezione di personale con bassa qualifica, ai sensi della Legge
marzo 1999, n 68, nelle sedi dell’Agenzia delle Entrate DI Napoli, Caserta e
Salerno

In risposta alla nota n. 1939 del 10 gennaio 2022, pari oggetto, si comunica che con
provvedimento n. 5305 del 21 gennaio 2022 sono state definite, tra ’altro le modalita di
svolgimento, il contenuto della prova e i criteri di valutazione della procedura selettiva per
I’assunzione di 31 unitd di personale diversamente abile, nella seconda area funzionale,
posizione economica F1, per il profilo professionale di operatore, da assegnare agli uffici
dell’ Agenzia delle Entrate della Campania.

La prova avra carattere tecnico-pratico, volta a verificare D'effettiva idoneita allo
svolgimento delle mansioni proprie del profilo e sara integrata da un colloquio orale.

La prova tecnico pratica si svolgera con ’ausilio di un computer e richiedera semplici
operazioni su documenti in formato word, excel, salvataggio file in nuova cartella, invio tramite
posta elettronica e stampa documenti. Richiedera, inoltre, lo spostamento di faldoni ed il
recapito di documentazione cartacea tra i locali dell’Ufficio.

I1 colloquio sara volto a valutare la conoscenza dei seguenti argomenti:

- organizzazione e funzioni dell’Agenzia delle Entrate;

- contenuti del Codice di comportamento del personale dell’Agenzia delle Entrate;

- disciplina del contratto individuale di lavoro, del periodo di prova, dell’orario di lavoro, del
diritto alle ferie, nonché degli obblighi dei dipendenti e delle sanzioni disciplinari;

- requisiti di accesso e mansioni proprie dei profili professionali in cui & inquadrato il
personale dell’ Agenzia.
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A supporto della preparazione, sara inviato ai candidati il materiale cartaceo illustrativo
dell’organizzazione e delle funzioni dell’Agenzia delle Entrate, copia del Codice di
comportamento del personale dell’ Agenzia delle Entrate, nonché copia del vigente CCNL Fe.

Alle due prove sara attribuito un punteggio numerico da 0 a 10 e conseguira 1’idoneita il
candidato che avra riportato un punteggio medio tra la prova pratica e il colloquio orale non
inferiore a 6/10.

Le prove si svolgeranno presso la sede di questa Direzione Regionale in Via Diaz 11,
Napoli. ’

Il codice ISTAT relativo al profilo professionale di OPERATORE ¢ riferibile ad
“impiegato d’archivio” n. 4.4.2.1.0 '

IL DIRETTORE REGIONALE
Michele Garrubba
firmato digitalmente

L’originale del documento é archiviato presso I'Ufficio emittente
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