
 

  

  Ministero del Lavoro                                            Consigliera di Parità 

e delle Politiche Social                                          della Regione Campania 

_______________________________________________________________________________________ 

 
 

La Consigliera di Parità della Regione Campania in collaborazione con il Tavolo Tecnico regionale dei CUG  
e la Rete regionale delle Consigliere di Parità       

 
Ciclo di Seminari In-Formativi 

 

 “Contrasto alle Discriminazioni sui luoghi di lavoro, promozione delle Pari opportunità, 
della Salute, della Sicurezza e del Benessere organizzativo nel lavoro delle PP.AA. alla luce 
della direttiva 2/19” 

 

Auditorium Is. C/3 Centro Direzionale di Napoli 

18 dicembre 2019 

 
8.30-14.00 

Ore 8.30-Registrazione dei partecipanti 

09.00  -10. 30 -Saluti Istituzionali 

Vincenzo De Luca - Presidente Giunta Regionale Campania * 

Rosa D’Amelio - Presidente Consiglio Regionale Campania * 

Sonia Palmeri - Assessora al Lavoro Regione Campania * 

Chiara Marciani -Assessora alle Pari Opportunità della Campania * 

Franca Bagni Cipriani -Consigliera Nazionale di Parità * 

Pina Tommasielli -Delegata assistenza territoriale Struttura Commissariale Regione Campania 

Direttori Generali Sanità- PP.AA. Campania 

 
Introduzione  

Dott.ssa Domenica Marianna Lomazzo-Consigliera di Parità Regione Campania 

 
 
 
 



 
 

SEMINARI FORMATIVI 
 

Modulo A –18 dicembre 2019  

Apparato Normativo su discriminazioni, molestie di “Genere” e politiche di promozione delle  pari 
opportunità nei luoghi di lavoro  delle PP.AA.  

10.40-11.10-I principi di non discriminazione nei rapporti di lavoro- Strumenti ed azioni positive di 
promozione delle donne nei luoghi di lavoro delle PP.AA- Il D.Lgs.198/06 –La Legge 215/12 -La direttiva 2/19-     

Domenica Mariana Lomazzo - Consigliera di Parità Regione Campania  

BREAK 

11.25 - 12.40 - Fattispecie di discriminazione: diretta, indiretta, collettiva, molestie e molestie sessuali sui 
luoghi di lavoro-   Nuove fattispecie di   discriminazioni . 

Prof. Mario Cerbone- Diritto del Lavoro Università del Sannio – Dott.ssa Isabella Bonfiglio, Consigliera di 
Parità Città Metropolitana di Napoli -  Avv. Vincenza Luciano, Consigliera di Parità di Avellino -  Dott.ssa 
Anna Petrone, Consigliera di Parità di Salerno- Avv.  Francesca Sapone , Consigliera di Parità di Caserta - Avv. 
Rocchina Staiano, Consigliera di Parità di Benevento.  

12.40 - 14.00 – Il  Comitato Unico di Garanzia ruolo e compiti  alla luce della recentissima  direttiva n. 2 /19 
.Esperienze a confronto .  

Dott.ssa Rosaria Bruno CUG ASL AV - Dott. ssa  Rosaria Calabrese, CUG AORON Caserta -  Dott.ssa Maria 
Gabriella De Silvio, CUG ASL Salerno -  Prof.ssa Francesca Galgano, CUG Università Federico II- Dott.ssa  
Giuseppina Cesarelli , CUG Comune di Napoli - Dott.ssa  Maria Esposito, CUG ASL NA 1Centro – Dott.ssa  
Federica Minaci , CUG AORON Santobono - Pausilipon.     

Presiedono Dott.ssa Valentina Belli   CUG IRCCS ”Fondazione Pascale”-   Dott.ssa    M.E. Gabrieli  CUG A.O.S.  
“G. Moscati “ 

Modulo B-20 gennaio 2020 

Strumenti di contrasto alle discriminazioni e strumenti di Promozione delle Pari Opportunità nei luoghi di 
lavoro delle PP.AA. 

9.00 - 9.30 - La  Medicina di Genere e discriminazioni : Ruolo delle Aziende del  SSN alla luce dell’ art.3, 
comma 1.Legge 3/2018 - 

Dr.ssa Maria Gabriella De Silvio - Referente per la Regione Campania al  Tavolo  Nazionale di Medicina di 
genere 

9.30 - 10.00 -  L’ uso   del corretto linguaggio di genere nella comunicazione istituzionale-  

Dott.ssa    Laura  Viggiano, Giornalista - Direttivo Sindacato Unitario Giornalisti Campania 

10.00 - 10.30 - Discriminazioni per orientamento sessuale ed identità di genere - il contesto giuridico e 
prospettive- 

Avv.  Liana Nesta -   Dott. Manlio Converti,  Psichiatra CUG ASL Napoli 2 Nord 

10.30 -12.00 - Normativa nazionale e internazionale in materia di conciliazione dei tempi -  Strumenti di 
Work life Balance 



Prof.ssa Vitulia  Ivone, Dipartimento di Scienze Giuridiche, Docente di Diritto Civile, UNISA - Dott.ssa  Luisa 
Festa, Consigliera di Parità Supplente Regione Campania  

La lezione sarà affiancata da un laboratorio su “La conciliazione dei Tempi nelle Organizzazioni di Ricerca. Il 
Progetto ConciliAzioni di OGEPO-UNISA e “Bimbi e Bimbe in ufficio con Mamma e Papà” -   

Dott.ssa Filomena Ferrara, Capoufficio Ufficio Didattica, Organi Collegiali, Alta Formazione (D4), 
Componente CUG UNISA- Dott.ssa Giusi Aversano ,Ufficio Pianificazione e Sviluppo UNISA   

BREAK 

12.15 -12.45 - La costruzione del bilancio  secondo la prospettiva di genere 

Prof.   Antonella  Liccardo - Dipartimento di Fisica “E.Pancini” Università degli Studi di Napoli Federico II-
Coordinatrice del Gruppo di Lavoro del Bilancio di Genere della CRUI 

12.45 -13.15 - La creazione e l’attuazione di un GEP (Gender Equality Plan/Piano di Uguaglianza di Genere) 
nelle organizzazioni di ricerca e nella Pubblica Amministrazione. 

Pof. Maria Rosaria Pelizzari, Dipartimento di Studi Umanistici,  Coordinatrice del Progetto Horizon 2020 
“R&I PEERS “,Università degli Studi di Salerno.  

Presiedono dott.ssa  Pina Tommasielli  delegata  Struttura Commissariale , Dott.ssa  Angela Cocca CUG   ASL 
Na2Nord 

 Modulo C-  20  febbraio 2020                                               

Salute, Sicurezza nei luoghi di lavoro e benessere organizzativo nella P.A. nell’ottica di genere    

9.00 - 10.30- Tutela dell’integrità fisica e della personalità “morale” delle/dei  lavoratrici/lavoratori sui 
luoghi di lavoro-La valutazione del rischio: aspetti significativi per la valutazione di genere. La sorveglianza 
sanitaria: percorsi diagnostici per le idoneità di genere. 

Dr.ssa  Maria Rosaria Basile  - Direttore UOC Prevenzione e protezione aziendale – ASL Napoli 2 Nord  

Dr.  Aristide Tortora, Direttore UOC Servizio Prevenzione e Protezione Medico-Competente Coordinatore 
ASL di Salerno  

10.30 - 11.00 -Discriminazioni e sicurezza nei luoghi di lavoro : Il ruolo dell’Ispettorato del Lavoro . 

Dott.  Giuseppe Cantisano- Direttore Capo  dell’Ispettorato territoriale di Napoli 

11.00 – 11.30 - Il Fenomeno del Mobbing – Tutele civili e penali – 

Avv. Rocchina Staiano , Docente  in Diritto della Previdenza ed Assicurazioni Sociali    Università degli Studi 
di Teramo 

BREAK 

11.45 -12.40- Stress da  Lavoro correlato e malattie professionali-  

Dott. Rocco Graziano, Responsabile USD Igiene e Medicina del Lavoro  ASL Napoli 1Centro - Coordinatore 
Gruppo Interregionale Salute e Sicurezza sui Luoghi di Lavoro - Giuseppina Ceccoli ,componente tavolo 
istituzionale ASL Napoli2 Nord  sul Mobbing e Stress Lavoro correlato. 

12.40 – 13.20 - Violenza verbale, psicologica e sessuale-  Normativa  di riferimento –I dati sulla violenza 
dell’Osservatorio regionale della Campania 

Avv. Stefania De Martino- Coordinatrice Centro Antiviolenza Ambito A/5 -  Dott.ssa  Rosaria Bruno- 
Presidente Osservatorio Regionale sulla violenza  

13.20 – 14.00 - Il Benessere sul luogo di lavoro. Il Progetto “Take care”  



Prof. Mauro Cozzolino, Dipartimento di Scienze Umane Filosofiche e della Formazione Docente di Psicologia 
clinica, Componente Direttivo OGEPO UNISA  

Presiedono  Dott.ssa   Gesualda La Porta CUG  AORN Caldarelli   Dott.ssa Isabelle Mele  CUG ASLNA1.Centro 

Modalità di Partecipazione 

Il ciclo dei seminari è rivolto ai /alle Dirigenti e funzionari della PP.AA. ai/alle componenti dei CUG, agli 
organismi di Parità di promozione delle Pari Opportunità nei luoghi di lavoro. 

Saranno  rilasciati attestati di partecipazione 

La domanda di adesione al Ciclo dei seminari dovrà essere inviata all’Ufficio della Consigliera di Parità 
della Regione Campania e.mail.consiglieradiparita@regione.campania.it  e pervenire entro il 16 dicembre 
2019. La domanda di partecipazione può essere inoltrata  anche in maniera cumulativa  corredata di  
copia dei documenti di riconoscimento dei/delle richiedenti. 

 

 

Segreteria Organizzativa 

Ufficio Consigliera di Parità  Regione Campania 

Centro Direzionale di Napoli Is.A/6 

tel.0817966357/7967789 

e.mail:consiglieradiparita@regione.campania.it 

Istruttore Amministrativo : Mariarosaria Cocozza 

Assunta Arduino  
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