IL DIRIGENTE

OGGETTO

e Rimborso spese per missioni di servizio al personale dellU.S. Avvocatura Regionale (llI°
rimborso 2017)

PREMESSO
e che il trattamento di missione per il Personale della Regione Campania € disciplinato dalla L.R. n°
21/79 e successive modifiche ed integrazioni, dalla L.R. n° 12/91 e dall’art. 8 comma 1 della L.R.
n° 5/99 nonché dai rispettivi contratti collettivi nazionali di lavoro relativi alla Dirigenza ed al
Personale delle Regioni ed Autonomie locali e successive contrattazioni decentrate;

CONSIDERATO

e che con nota protocollo n. 66590 del 31.01.2017 il Direttore Generale per le Risorse Umane ha
comunicato il budget economico relativo al rimborso spese per missioni, assegnato a questo
Ufficio Speciale Avvocatura per il 1° trimestre 2017, per un importo di € 7.500,00;

e che con nota protocollo n. 433776 del 22.06.2017 la Direzione Generale per le Risorse Umane ha
comunicato il budget economico relativo al rimborso spese per missioni, assegnato a questo
Ufficio Speciale Avvocatura per il 2°e 3° trimestre 2017, per un importo complessivo di €
15.000,00;

VISTE
e la nota protocollo n. 404735 del 14/06/16 della Direzione Generale per le Risorse Umane;
¢ la nota protocollo n. 453479 del 04/07/16 dell’Avvocato Capo dell’'U.S. Avvocatura Regionale;

VISTE

e le tabelle di missione di servizio presentate dal personale dell'U.S. Avvocatura di cui all’allegato
elenco, debitamente compilate e corredate della prescritta documentazione, agli atti di questo
Ufficio;

DATO ATTO
e per quanto riguarda le missioni effettuate con il mezzo proprio, della convenienza di tale scelta;

RILEVATO
¢ che non vi sono state anticipazioni di somme ricevute dal’Economo;

e che la competenza economica, in ottemperanza al D.Lgs. n 118 del 23/06/2011, & relativa al
periodo dal 01/01/2017 al 31/12/2017,

VISTA

la Legge Regionale n° 7/2002;

gli artt. 51 e 66 dello Statuto Regionale;

la Legge Regionale n. 3 del 20/01/2017;

la Legge Regionale n. 4 del 20/01/2017;

e laD.G.R. n° 59 del 07/02/2017, di approvazione del bilancio gestionale 2017/2019;

RITENUTO

e di dover provvedere al rimborso delle spese nella misura indicata nelle singole tabelle il cui totale &
riportato nel prospetto allegato, che & parte integrante del presente atto;

e che la spesa decretata con il presente provvedimento, pari ad € 6.137,65, grava sul budget
assegnato dalla Direzione Generale per le Risorse Umane con note protocollo n. 66590 e 433776
rispettivamente del 31.01.17 e del 22.06.2017 per un importo complessivo di € 22.500,00, cosi
come di seguito indicato:



BUDGET 1°, 2° e 3° TRIMESTRE 2017 € 22.500,00
LIQUIDAZIONI PRECEDENTI (Decreti 1° e 2°) € 9.864,35
PRESENTE DECRETO €6.137,65
DIFFERENZA RESIDUA € 6.498,00

che la spesa disposta con il presente provvedimento & da prelevare dalla dotazione prevista dal
Cap. 9778 del Bilancio 2017;

di dover provvedere in conformita all'istruttoria compiuta dall'Ufficio e all’attestazione di regolarita
della stessa da parte del Dirigente;

DECRETA
per i motivi di cui in premessa, che si intendono integralmente riportati, di liquidare, a titolo di
rimborso e pertanto senza imposizioni fiscali e previdenziali, in favore del personale dell’'U.S.
Avvocatura di cui all’allegato elenco, che forma parte integrante del presente provvedimento, per
gli incarichi di missione di servizio dallo stesso effettuati, le somme a fianco di ciascuno indicate;
di imputare la complessiva spesa di € 6.137,65 prelevandola dalla dotazione prevista dal Cap.
9778 dell’Esercizio Finanziario 2017:

Cap. Tit. | Miss. Progr. Macroa. IV Liv./Siope COFOG | Cod. Id. spesa UE

9778 1 01 11 103 1.03.02.02.000 01.3 8

RP/rp

di trasmettere il presente decreto alla Direzione Generale per le Risorse Umane affinché provveda
allinserimento nelle spettanze mensili delle competenze dovute al Personale dell’'U.S. Avvocatura
di cui all'allegato elenco.

Avv. Fabrizio Niceforo



RP/rp.

ELENCO BENEFICIARI RIMBORSO SPESE PER MISSIONI DI SERVIZIO

lll° DECRETO 2017

Cognome Nome Med. Importo
1 ANNUNZIATA SALVATORE 20792 € 309,75
2 APREA ANNA 9503 € 243,40
3 BARONE EDOARDO 21268 € 101,00
4 BALLETTA ELISABETTA 18591 € 227,00
5 BUONDONNO LIDIA 16551 € 317,00
6 CALABRESE GIUSEPPE 18948 € 242,70
7 CASTALDO MARIO 20796 € 163,40
8 CIARAMELLA MICHELE 20765 € 139,80
9 CONVERSO GIUSEPPE 5946 € 377,00
10 DE GENNARO MARIA VITTORIA 18571 € 257,80
11 DI LASCIO ALBA 18574 € 783,80
12 D’ONOFRIO PASQUALE 20060 € 853,85
13 LACATENA MASSIMO 11853 € 119,90
14 LAURITANO ELENA 18587 € 99,70
15 LETIZIA MODESTO 18593 € 618,40
17 MANZO ERNESTO 16590 € 509,00
18 NICEFORO FABRIZIO 18941 € 120,00
19 SPERANZA FERNANADA 18583 € 267,75
20 VISONE ARIOSTO 9130 € 276,00
21 VOLPE PATRIZIA 17032 € 110,40

TOTALE € 6.137,65




