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IL DIRIGENTE

Visti:

- l’art. 14 del D.L. 669/1996 convertito, con modificazioni, in L. 30/1997, come modificato dall’art.
147  della  Legge  Finanziaria  2001,  che  disciplina  il  pagamento  derivante  dall’esecuzione  di
provvedimenti giurisdizionali aventi efficacia esecutiva e comportanti l’obbligo per le pubbliche
amministrazioni di corrispondere somme di danaro;

- le ordinanze con cui il giudice dispone il pagamento di somme di denaro ai sensi dell'art. 423
c.p.c. costituiscono titolo esecutivo;

- l'art. 73 del D.Lgs. 18/2011, commi 1 e 4, così come modificato dal D.Lgs. 126/2014 e dalla L.
190/2014, il quale dispone che il Consiglio Regionale riconosce con legge la legittimità dei debiti
fuori bilancio derivanti da sentenze esecutive e provvede al riconoscimento dei debiti fuori bilancio
entro 60 giorni  dalla  proposta  e che decorso inutilmente  tale termine la  legittimità  del  debito
s’intende riconosciuta;

- l’art. 13 del D.P.C.M. del 28/12/2011;

- la L.R. n. 4 del 20/01/2017 (Bilancio di Previsione 2017/2019);

- la D.G.R. n. 59 del 07/02/2017 (Bilancio Gestionale 2017/2019);

- la D.G.R. n. 230 del 26/04/2017;

- la D.G.R. n. 237 del 28/04/2017;

- il D.P.G.R. n. 126 del 09/05/2017;

Premesso che:
- in  data  24/2/2017,  ad  istanza  della  dipendente   veniva  notificata

all'Amministrazione  regionale  l'ordinanza  del  13/02/2017,  ex  art.  423  c.p.c.,  con  la  quale  il
Tribunale ordinario di Benevento – Sezione Lavoro disponeva, in via provvisoria, il pagamento in
favore di dipendenti regionali dell’ex  Co.Re.Co.  di Benevento , 

 ,  ,  ,  
, , , ,  e  

, di un importo complessivo di € 48.664,94, di cui € 36.362,92 a titolo di retribuzione
lorda, € 8.688,19 a titolo di contributi assistenziali e previdenziali a carico dell'Ente, € 3.090,84 a
titolo di I.R.A.P. e € 522,99 a titolo di interessi legali;

- la Giunta Regionale con Delibera n. 330 del 06/06/2017 ha  autorizzato  il  prelevamento della
somma complessiva di € 48.664,94 dal capitolo di spesa 1010 “Fondo spese impreviste (art. 28,
L.R. 30/04/2002 n. 7)” - Missione 2 - Programma 01 – Titolo 1, assegnato alla D.G. per le Risorse
Finanziarie, dotando della somma di € 36.362,92 il Cap. 1816, di € 8.688,19 il Cap. 1818, di €
3.090,84 il Cap. 1814, di € 522,99 il Cap. 390;

- la Giunta Regionale con Delibera n. 436 del 12/07/2017 ha approvato il disegno di legge per il
riconoscimento della legittimità dei debiti fuori bilancio derivante dalla predetta ordinanza munita
di formula esecutiva e di altri debiti fuori bilancio;

- la  segreteria  di  Giunta  ha  trasmesso  in  data  14/07/2017  la  predetta  delibera  al  Consiglio
Regionale della Campania;

- con D.D. 45 del 06/09/2017, adottato dalla D.G. per le Risorse Finanziarie, è stata impegnata la
somma complessiva di € 48.664,94, imputando l’onere sulle risorse del bilancio gestionale 2017;

CONSIDERATO che la somma complessiva da liquidare va così suddivisa tra i seguenti capitoli di spesa
assegnati alla D.G. per le Risorse Finanziarie:

- €  36.362,92  a titolo di retribuzione lorda, sul Capitolo  con classificazione “Debiti  fuori bilancio
compensi ai dipendenti, avente il seguente codice di transazione elementare



Cap. Missione Programma Titolo Macroaggr. V livello C.O.F.O.G.
Codice
Spesa
U.E.

1816 1 3 1 101 1.01.01.01.004 01.1 8

- € 8.688,19 a titolo di contributi assistenziali e previdenziali a carico dell'Ente, sul  Capitolo  con
classificazione  “Pagamento  degli  oneri  riflessi”,  avente  il  seguente  codice  di  transazione
elementare

Cap. Missione Programma Titolo Macroaggr. V livello C.O.F.O.G.
Codice
Spesa
U.E.

1818 1 3 1 101 1.01.02.01.001 01.1 8

- € 3.090,84 a titolo di I.R.A.P., sul  Capitolo  con classificazione ““Pagamenti I.R.A.P. spese D.G.
Risorse Finanziarie”, avente il seguente codice di transazione elementare

Cap. Missione Programma Titolo Macroaggr. V livello C.O.F.O.G.
Codice
Spesa
U.E.

1814 1 3 1 102 1.02.01.01.001 01.1 8

- € 522,99 a titolo di interessi legali, su Capitolo con classificazione ““Pagamento interessi su debiti
fuori bilancio”, avente il seguente codice di transazione elementare

Cap. Missione Programma Titolo Macroaggr. V livello C.O.F.O.G.
Codice
Spesa
U.E.

390 1 3 1 107 1.07.06.99.999 01.1 8

CONSIDERATO che la  somma complessiva  da liquidare va ripartita  tra  i  seguenti  dipendenti  come
indicato nella seguente tabella:

Dipendente Matr. Retribuzione
Contribut

i I.R.A.P.
Interess

i Totale

€ 3.289,65 € 786,00 € 279,62 € 47,31 € 4.402,58

€ 1.108,39 € 264,83 € 94,21 € 15,94 € 1.483,37

€ 1.180,00 € 281,94 € 100,30 € 16,97 € 1.579,21

€ 3.814,76 € 911,46 € 324,25 € 54,87 € 5.105,34

€ 3.988,19 € 952,90 € 339,00 € 57,36 € 5.337,45

€ 3.804,85 € 909,09 € 323,41 € 54,72 € 5.092,07

€ 3.804,69 € 909,05 € 323,40 € 54,72 € 5.091,86

€ 3.855,07 € 921,09 € 327,68 € 55,45 € 5.159,29

 € 3.766,94 € 900,03 € 320,19 € 54,18 € 5.041,34

€ 3.844,98 € 918,68 € 326,82 € 55,30 € 5.145,78

€ 3.905,40 € 933,12 € 331,96 € 56,17 € 5.226,65

 
Total

e € 36.362,92 € 8.688,19 € 3.090,84
€

522,99 €48.664,94



PRESO  ATTO  che  sono  decorsi  oltre  60  giorni  dalla  trasmissione  della  Delibera  G.R.  n.  436  del
12/07/2017, con cui si è approvato il disegno di legge per il riconoscimento della legittimità dei debiti fuori
bilancio derivante dalla predetta ordinanza munita di formula esecutiva, e che  ai sensi dell'art. 73 del
D.Lgs. 18/2011, commi 1 e 4, così come modificato dal D.Lgs. 126/2014 e dalla L. 190/2014, la legittimità
dei debiti fuori bilancio predetti s’intende riconosciuta;

RITENUTO:
- di dover procedere alla liquidazione della somma complessiva di € 48.664,94, ripartita come nella

tabella soprastante,  imputando  l’onere sul cap. 1816 con  l’impegno di spesa  n. 3499, sul cap.
1818 con l’impegno n. 3501, sul cap. 1814 con l’impegno n. 3503, sul cap. 390 con l’impegno n.
3504,  aventi  come competenza economica l’Anno 2017,  assunti  con D.D. 45 del  06/09/2017
dalla D.G. per le Risorse Finanziarie; 

- di attestare che le citate spese sono esigibili e liquidabili nell'esercizio finanziario 2017, ai sensi 
del principio della competenza finanziaria;

VERIFICATO che la liquidazione rispetta i limiti dell’impegno di riferimento;   

DATO ATTO che il  presente provvedimento non è sottoposto a pubblicazione sul sito istituzionale ai

sensi del D.Lgs. n. 33 del 2013;

DECRETA

per le motivazioni indicate in premessa che si intendono di seguito integralmente riportate:

- di liquidare la  somma complessiva di  € 48.664,94, imputando l’onere  sulle risorse del bilancio
gestionale  2017,  avente  come  competenza  economica  l’Anno  2017,  a  seguito  del  decreto
dirigenziale di impegno n. 45 del 06/09/2017 assunto dalla D.G. per le Risorse Finanziarie,  a
favore dei seguenti dipendenti ex Co.Re.Co. di Benevento, di cui

o € 36.362,92 a titolo di retribuzione lorda, sul Capitolo di spesa 1816 assegnato alla D.G.
per  le  Risorse  Finanziarie,  con  classificazione  “Debiti  fuori  bilancio  compensi  ai
dipendenti, avente il seguente codice di transazione elementare

Cap. Missione Programma Titolo Macroaggr. V livello C.O.F.O.G.
Codice
Spesa
U.E.

1816 1 3 1 101 1.01.01.01.004 01.1 8

Dipendente Matr.
Retribuzion

e

€ 3.289,65
 

€ 1.108,39
 

€ 1.180,00

€ 3.814,76

€ 3.988,19

€ 3.804,85
€ 3.804,69

€ 3.855,07



 € 3.766,94

€ 3.844,98
 

€ 3.905,40

 
Total

e € 36.362,92

o € 8.688,19 a titolo di contributi assistenziali e previdenziali a carico dell'Ente, sul Capitolo
di  spesa  1818  assegnato alla  D.G.  per  le  Risorse  Finanziarie,  con  classificazione
“Pagamento degli oneri riflessi”, avente il seguente codice di transazione elementare

Cap. Missione Programma Titolo Macroaggr. V livello C.O.F.O.G.
Codice
Spesa
U.E.

1818 1 3 1 101 1.01.02.01.001 01.1 8

Dipendente Matr.
Contribut

i 
€ 786,00
€ 264,83
€ 281,94
€ 911,46
€ 952,90
€ 909,09
€ 909,05
€ 921,09

 € 900,03
€ 918,68

 
€ 933,12

 
Total

e € 8.688,19

o € 3.090,84 a titolo di  I.R.A.P.,  sul  Capitolo di  spesa  1814 assegnato alla D.G. per le
Risorse  Finanziarie,  con  classificazione  ““Pagamenti  I.R.A.P.  spese  D.G.  Risorse
Finanziarie”, avente il seguente codice di transazione elementare

Cap. Missione Programma Titolo Macroaggr. V livello C.O.F.O.G.
Codice
Spesa
U.E.

1814 1 3 1 102 1.02.01.01.001 01.1 8

Dipendente Matr. I.R.A.P.
€ 279,62
€ 94,21

€ 100,30
€ 324,25
€ 339,00



€ 323,41
€ 323,40
€ 327,68

 € 320,19
€ 326,82

€ 331,96

 
Total

e € 3.090,84

o € 522,99 a titolo di interessi legali, sul Capitolo di spesa 390 assegnato alla D.G. per le
Risorse Finanziarie,  con classificazione ““Pagamento interessi su debiti  fuori  bilancio”,
avente il seguente codice di transazione elementare

Cap. Missione Programma Titolo Macroaggr. V livello C.O.F.O.G.
Codice
Spesa
U.E.

390 1 3 1 107 1.07.06.99.999 01.1 8

Dipendente Matr. Interessi
€ 47,31
€ 15,94
€ 16,97
€ 54,87
€ 57,36
€ 54,72
€ 54,72
€ 55,45

 € 54,18
€ 55,30
€ 56,17

 Totale € 522,99

- di demandare alla U.O.D. 50 14 05 “Trattamento economico personale regionale e comandato.
Gestione  procedure  stipendiali  e  adempimenti  connessi.  Gestione  servizio  contributivo””  il
pagamento delle somme dovute, con le modalità di gestione delle procedure stipendiali;

- di inviare il presente atto alla U.O.D. 50 13 02 “Gestione delle spese regionali” ed alla U.O.D. 50
14 05 “Trattamento economico personale regionale e comandato. Gestione procedure stipendiali
e adempimenti connessi. Gestione servizio contributivo”, per gli adempimenti di loro competenza.

        

 La Direttrice Generale

 Dott.ssa A. Mastrocola
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