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   Data invio al Settore Gestione delle Entrate e della Spesa di Bilancio  
   
   Data invio al Settore Sistemi Informativi  
  



IL DIRIGENTE
PREMESSO

che il trattamento di missione per il personale della Regione Campania è disciplinato dalle Leggi
Regionali  n.21/79 e successive modifiche ed integrazioni,  n.  12/91 e dall’Art.8  comma 1 della
Legge Regionale n. 5/99;

CONSIDERATO          

che la Direzione Generale per le Risorse Umane, attribuiva alla Direzione Generale per le Politiche
Culturali ed il Turismo, la somma di € 2.500,00 per il 2° per il 3° semestre 2017 con nota n.433825
del 22/06/2017, per le missioni relative all’ Esercizio Finanziario 2017.            

 VISTE

le  tabelle  di  missioni  di  servizio  presentate  dal  personale  debitamente  compilate  e
corredate  della  prescritta  documentazione,  che  trovasi  agli  atti  della  Direzione  per  le
Politiche Culturali ed il Turismo;

RILEVATO

che dette  missioni  sono state  debitamente  autorizzate  dagli  Organi  all’uopo preposti  e  che  le
medesime – svolte nell’esclusivo interesse dell’Amministrazione – risultano effettuate nel pieno
rispetto della normativa vigente in materia;

CONSIDERATO, altresì

che  la  spesa  conseguente  in  complessivi  €  2.287,64  come  risulta  da  allegato  prospetto
riepilogativo che forma parte integrante del presente atto, va imputata sulla dotazione di € 2.500,00
attribuita  alla  Direzione  per  le  Politiche  Culturali  ed  il  Turismo  con  nota  prot.  433825  del
22/06/2017, presenta la seguente situazione contabile:

SOMMA ASSEGNATA € 2.500,00
LIQUIDAZIONI PRECEDENTI € 0,00
IMPORTO DISPONIBILE € 2.500,00
IMPORTO PRESENTE DETERMINA € 2.287,64

SOMMA RESIDUA € 212,36

di imputare la spesa nel modo seguente:

IMPORTO CAPITOLO  Titolo  Missione  Programma 
 Macro

aggregat
o 

 IV LIV. PIANO CONTI   COFOG 
 Cod.iden

t
Trans.UE

 Codice
Bilancio
SIOPE 

 Codice Gestionale
SIOPE 

€ 2.287,64  9787/17  1 5 2 103
 U.1.03.03.02.00

0 01.3 4
1.02.0

5 1256

VISTE  

a) L.R. 30 aprile 2002, n. 7 ed in particolare gli artt. 32, 34 e 35;

b) la Delibera di G. R. n. 211 dell’1/2/2008, ad oggetto: “Revisione codificazione SIOPE - Sistema
Informativo delle Operazioni degli Enti Pubblici-” in attuazione del DM. N. 17114 del 5/3/2007;

c) il D. Lgs. 23 giugno 2011 n. 118, avente ad oggetto “Disposizioni in materia armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a
norma degli art. 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

d) il D.P.C.M. del 28/12/2011 inerente i nuovi schemi di bilancio;



e) la L. R. n. 1 del 18 gennaio 2016, avente ad oggetto “Disposizioni per la formazione del Bilancio
di previsione finanziaria per il  triennio 2016-2018 della Regione Campania -Legge di  stabilità
Regionale 2016”; 

f) la  L.  R.  n.  4  del  20 gennaio 2017,  avente  ad oggetto  “Bilancio  di  previsione della  Regione
Campania per l'anno finanziario 2017 e Bilancio Pluriennale per il triennio 2017-2019;

g) la nota prot.0535748 del 31/07/2014 della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie;

h) la  D.G.R.  n.6  del  10/01/2017  avente  ad  oggetto:  “Approvazione  Documento  tecnico  di
accompagnamento al bilancio di previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione
Campania”;

i) la D.G.R. n.59 del 07/02/2017 avente ad oggetto: “Approvazione Bilancio Gestionale per gli anni
2017 -2018- 2019”;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal dell'espressa dichiarazione di regolarità della stessa resa dal
Dirigente dello Staff 92   
                                                                                 

DETERMINA    
 

 Per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati e trascritti:

1) la liquidazione in favore del personale della Direzione Generale per le Politiche Culturali ed il
Turismo della somma complessiva di € 2.287,64 come da allegato prospetto che forma parte
integrante  del  presente  atto,  a  titolo  di  rimborso  spese  dovute  ai  singoli  interessati  per
l’espletamento degli incarichi precisati nelle relative tabelle;

2) di imputare la spesa emergente di complessivi € 2.287,64 nel modo seguente:

IMPORTO CAPITOLO  Titolo  Missione  Programma 
 Macro

aggregato
 IV LIV. PIANO CONTI   COFOG 

 Cod.iden
t

Trans.UE

 Codice
Bilancio
SIOPE 

 Codice Gestionale
SIOPE 

€. 2.287,64  9787/17  1 5 2 103
 U.1.03.03.02.00

0 01.3 4 1.02.05 1256

 sulla dotazione di € 2.500,00 attribuita alla Direzione Generale per le Politiche Culturali ed il
Turismo per l'esercizio finanziario 2017;

3)  l’invio del presente provvedimento alla Direzione Generale per le Risorse Umane - Trattamento
Economico – per l’ordinazione al pagamento con la procedura prevista dal DPGRC n. 10513 del
15.2.93.

 
Il Dirigente di Staff 501292
  Arch. Mario Grassia




