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Clﬁz S? Cﬁzezo IH N

PROVINCIA DI CASERTA

Spett.le COMUNE DI CAIAZZG

In persona del Sindaco p.t.
R R Piazzetia det Martiri Caiatini n. 1
S ¥ 81013 Caiazzo (CE)

Spett.le GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
o | Area Generale di Coordinamento
iy S : Assistenza Sociale, Attivita Sociali

// Settore Assistenza Sociale

Centro Direzionale Isola A6
20143 —NAPOILI

OGGETTO: Comunicazioni in merito ai procedimenti in essere Giglio e Zambella per
mancata contribuzione,

Con la presente lo scrivente Doit. Crescenzo Serese in qualita di presidente dimissionaric deli’ente
fa presente che:

Impossibilitato a conferire incarichi per la manganza di consiglieri (numero legale per deliberare)
oltre che per la precaria situazione economica; , ,

[ procedimenti sono al momento seguiti esclusi\{amente dall’ Avv. Giovanna Carboneili senza CTP
¢ pertanto non sara possibile depositare osservazijoni e/o documentazione.

Da quanto sopra lo scrivente ritienc opportuno clﬁe venga al pit présto nominato un nuovo consiglio
o come prescritto dal regolamento un comimissatio per portare a termine lo scioghmento deli’cnie e
seguire 1 procedimenti in essere.

In aliegato ultime comunicazioni Avvocato Carbonelli Giovanna.

In attesa di comunicazioni ¢ certi di un gradit¢ riscontro si coglie 1’occasions per porre distinti
saluti.

Caiazzo 11 05/07/2015

{(dott. Crescenzo Senese)
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STUDIO LEGALE DELE'AVV. GIOVANNA CARBONELLI
Via Selvozza - 81010 Ruviano (Ce) - Tel/fax 0823/860051

Pec: avh.carbonelli@gigapec.it

Raccomandata a.r.

Procedimenti civili n. R.G. 4720/13 -

Spett.le OPERE PIE RIUNITE Di CAIAZZ0,
in pers. del Presidente dr. Crescenzo SENESE,
Via G.C. DETTORRE

81013 CAIAZZO (CE)

ambella/Opere Pie Riunite e R.G. 4721/2013

Giglio /Opere Pie Riunite - pendenti pregd

so il Tribunale di Santa Maria Capua Vetere

(Sezione Lavorg) —

RELAZIONE INFORMATIVA

La presente per comunicare che, in rifgrimento al proc. R.G. 4721/13, a seguito di
scioglimento di riservata, assunta all'udienza del 19.02.15, il GUL dr.ssa Cangiano, ha

nominato il CTU, dott.ssa Adele Grazioli,

alludienza del 16.07.15.

ed ha rinviato per il conferimento deli'incarico

Per il proc. R.G. 4720/13, nel quale era Qié stato conferito incarico allo stessc CTU, la
dott.ssa Grazioli ha notificato, a mezzo pec, allo scrivente studio legale, la bozza della
consulenza. Le parti possono far pervenirg le proprie osservazioni entro il termine ultimo
del 20.07.15, prima del deposito della CTU|definitiva. :

Restiamo in attesa di conoscere, con-sollegitudine, le determinazioni dell’Ente in merito

Distinti saluti.

Ruviano 02.07.15

Avv. Giovanna Carbonelli



STUDIO LEGALE DELL'A?VV. GIOVANNA CARBONELLI
Via Selvozza - 81010 ij,lviano (Ce) - Tel/fax 0823/860051

Pec: avy.carbonelli@gigapec.it

Raccomandata a.r.

Spett.le OPERE PIE RIUNITE DI CAIAZZO
Via G.C. D’ETTORRE
81013 CAIAZZO (CE)

Procedimenti n. R.G. 274/14 - ZambellaLoretana/OQ.PP.RR. e n. R.G. 275/14 - Giglic

Maria Luisa / OO.PP.RR. - pendenti presso il Tribunale di Santa Maria Capua Vetere
(Esecuzioni immobiliari) - |

RELAZIONE INFORMATIVA

La presente per comunicare che, in riferimento alle procedure in oggetto, le istanze di
riduzione del pignoramento depositate nell'interesse dellEnte e discusse all'udienza del
19.03.15 (Giudice Mercurio - procedura IR.G. 274/14 - creditore procedente Zambella
Loretana) e alludienza del 20.04.15 (Giudice Pupo - procedura 275/14 - creditore
procedente Giglio Maria Luisa) sono staté rigettate. Per la procedura 275/14, inoltre, il
Giudice ha rimesso il fascicolo al Presidénte affinché sia assegnato alla dr.ssa Mrcurio
titolare della procedura piu antica ( in bage al numero di ruolo) per il provvedimento di
riunione all'alla procedura 274/14, che sard notificato allo scrivente studio.

Sara nostra cura notiziarVi in merito.

Distinti saluti.

Ruviano 02.07.2015

Avv. Giovanna Carbonelli



Dott.ssa Adele Grazioli
Commercialista & Revisore Contabile
Iscrizione Albo CTU (Civile}n. 882 del Tribunale di S. Maria C.V.
Studio: Via ltalia Coop Giglig 3 - C.A.P. 81055 S. Maria C. V. (CE)
Tel. Fax 0823/844940 - cell. 349/1411045
C.F.: GRZDLA 74NM47 B715A P.IVA 03888240615
PEC adele.grazioli@commerdgialisticaserta.it-E-mail: delea@libero.it

On. le TRIBUNALE DI SANTA MARIA C. V.

-Sezione Lavoro e Previdenza-

.M Giudice del Lavdro dott.ssa Simona Cangiano

RELAZ!ONE CTUCONTABILE

IN MATERIA DI ACCERTAMENTO DEI CONTRIBUTI OMESSI

CAUSI{ R.G.4720/2013

“Zampella Loretana” Contro“Opere Pie Riunite”

Alfudienza del 13/01/2015, lo scrivente Ctu dott.ssa Adele Grazioli, ha prestato giuramento
per Pincarico conferito nella sua qualita di CTU Contabile - Lavoro causa iscritta al n.
4720/2013del Ruolo Generale del Tribunajle di Santa Maria Capua Vetere — Sezione Lavoro
e Previdenza- G.1. Dott.ssa Simona Cangﬂano,vertente tra le seguenti parti:

parte ricorrente: “Zambella Loretana’;

parte resistente “Opere Pie Riunite;

al fine di relazionare sul seguente quesito:

“Sulla scorta della documentazione in atti,; determini il Ctu 'ammontare dei contributi omessi
in relazione al rapporto di lavoro accertatb con sentenza della Corte di Appello di Napoli n.
4135/2006 e eventuali somme dovute a titcj)lo di risarcimento del danno ai sensi dell’art. 2116

comma 2 c.c. ovvero ai fini della costituz;jbne della rendita vitalizia ai sensi dell’art. 13 L. N.
1338/62”.

Per lincarico conferito, la S.V. ™ ha concesso allo scrivente Ctu il termine di giorni 60,

cioe il 06/04/2015, per linvio della Bozza di Relazione alle parti costituite, e che le parti

dovranno trasmettere al Ctu le propriet osservazioni entro il 26/04/2015, stabilendo |l

rinviando {'udienza al 07/04/2015.

A seguito dell'istanza di proroga dello scrivente Ctu, depositata in data 10/02/2015, la S.V.

1.7

si € espressa in data 26/03/2015, coni:edendo allo scrivente Ctu la proroga dei termini di

60 giorni, per cui il termine per linvio :della Bozza di Relazione alle parti costituite €

rideterminato per i130/06/2015, e le parti dovranno trasmettere al Ctu le proprie osservazioni

entro il 20/07/2015, stabilendo il rinviando ['udienza al 21/12/2015.
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Cio premesso, ll sottoscritto, nella suajqualita di Ctu,
RELAZIONA ALLA S.V. lll.™ quanto segue:

1) FASE PROPEDEUTICA ALLA CON‘;.BULENZA - OPERAZIONI PERITALI

Preliminarmente alle operazioni peritali, lo scrivente Ctu dott.ssa Adele Grazioli, ha
provveduto ad analizzare la dogumentazione prodotta agli atti di causa per
I'espletamento della consulenza peftita!e di Ctu contabile - lavoro, ed ha proceduto,

inoltre, alle operazioni peritalicpome disposto nel verbale di udienza del

13/01/2015,presso lo studio dello scri:vente.

STRALCIO OPERAZIONI PERITALI - VERBALE DI 1° ACCESSO
DEL 05/02/2015 ORE 18:00 (All.6)

Alla citata data era presente, oltre _nal Ctu, per la Parte Attrice, il Ctp, il Dr. Raffaele
Mucciacciaro, giusta nomina pervenuta mezzo PEC il 27/01/2015. 4
Assenti per la Parte Attrice 'Avv. Di Gioia Giulio, nonché per Parte Convenuta I'Avv.

Carbonelli Giovanna.

I Ctu dopo aver letto alla sola parte presente il quesito formulat0 dal G.L., ha aperto la
discussione sulle problematiche éoggetto del contenzioso e, precisamente in
contraddittorio con la sola parte prbsente, ha avviato I'esame della documentazione
prodotta agli atti di causa con riferiménto al rapporto di lavoro tra il lavoratore dipendente

“Zampella Loretana” e il datore di !a\}oro “Opere Pie Riunite”.

3. ESAME DOCUMENTAZIONE IN ATTI

La Consulenza tecni.ca trae origine da un .ricorso ex art 414 cpc con il quale la sig.ra'
ZAMPELLA LORETANA, rappreseritata e difesa dall'avv. Giulio di Gioia e dall'avv.
Milena Monica De Nicola, accertatd con sentenza della Corte di Appeilo di Napoli -
sezione lavoro- in via definitiva, érapporto di lavoro subordinato tra la ZAMPELLA
LORETANA, in qualita di docente rﬁon di ruolo di scuola materna, e le "OPERE PIE
RIUNITE” di Caiazzo, intercorso dal @1/01/1981 al 30/06/1993 con la qualifica di docente
IV gruppo mansioni di insegnante, Ciondanna al pagamento di € 55.257,18 e chiede di
condannare le “OPERE PIE RIUNITE” a:

- versare allINPS ed allINAIL i relativi contributi sull'accertato rapporto di lavoro dalla

Corte Di Appello di Napoli con sen;ltenza definitiva n. 4135/06 del 08/07/2006;

- a risarcire alla parte ricorrente, per equivalente, il danno causato dallomessa

contribuzione:

[



di calcolare la rivalutazione per pffetto del maggior danno patito e patiendo in
conseguenza della diminuzione di \,jalore del credito per effetto dell’aumento del costo

della vita, oltre interessi legali matufati e maturandi sulle somme via via rivalutate.

Preliminarmente allesame della documentazione contabile prodotta dal ricorrente, dagli

atti di causa si legge che, il lavoratore “Zampella Loretana”  ha sostenuto a mezzo del

proprio legale, che:

ha prestato lavoro subordinato all¢ dipendenze della “Opere Pie Riunite”, presso la

scuola privata “L.. Mazziotti”, con se;iade in Caiazzo(CE);

nell’espletamento delle sue mansjfioni svolgeva attivita didattica dal 01/01/1981 al

30/11/1985, solo insegnamento dajl 01/12/1985 alla risoluzione del rapporto alla data

del 30/06/1993;

nellespletamento di tali sue mansi(f)ni, ha osservato il seguente orario di lavoro:

-dal 01/01/1981 al 30/11/1985 da lunedi a venerdi dalle h. 08.00 alle h. 16.00 e dalle
h. 08.00 alle h. 13.00 il sabato;

- dal 01/12/1985 al 30/06/1993 da lunedi a venerdi dalle h. 08.00 alle h. 13.00
oppure h. 11.00 alle h. 16.00 in turni che si avvicendavano settimanalmente dal
lunedi al venerdi e dalle h. O8.0q alle h. 13.00 il sabato;

in retribuzione del lavoro prestato, iha percepito quanto indicato in ricorso:

- dal 01/01/1981 al 30/06/1982 L,iire 100.000;

- dal 01/10/1982 al 30/06/1987 Llfire 200.000;

- dal 01/1987 al 30/06/1993 Lire 5300.000.

nel rispetto della sua qualifica e delle mansioni effettivamente svoite, di diritto,

andava inguadrato nel IV° livello délla classificazione del personale e retribuito come

da relativo CCNLdel "personale édirettivo, docente o non docente delle Scuole

Materne”: |

nulla ha mai percepito a titolo .scatti di anzianita, ferie, festivita soppresse e

tredicesima mensilita;

e creditore nei confronti della “Opjere Pie Riunite”, per la complessiva somma di €

55.257,18, nonché dei contributi oliabligatori per legge e non versati.

In atti si rinviene copia della perizia, redatta dal dr. Ernesto Scala depositata in data

20/03/2006 in Corte di Appello di Napbli con la quantificazione mensile delle retribuzioni

dovute e percepite dalla sig.ra Zampella. | dati rilevati nella perizia, ancorché non

esaustivi, sono sufficienti per determinare i contributi come richiesto dal G.U. nella prima

parte del quesito: “.... Determini il CTU I'ammontare dei contributi omessi in relazione al

rapporto di lavoro accertato con senteniza della Corte di Appello di Napoli 4135/06....".

1
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Per determinare i contributi previdehziali ed assistenziali & necessario individuare la
retribuzione imponibile e I'aliquota Coirnputo.

L'art. 1, comma 1, D.L. n. 338/1989@, stabilisce che la retribuzione da assumere come
base per il calcolo dei contributi di ﬁrevidenza e di assistenza sociale non puo essere
inferiore all'importo delle retribuzioni stabilite da leggi, regolamenti, contratti collettivi,
stipulati dalle organizzazioni sindacaii pill rappresentative su base nazionale. | contributi
dovuti per qualsiasi forma di assicurgzione sociale obbligatoria sono calcolati sull'intero
ammontare della retribuzione imp(ianibile determinata a norma dell'art. 12, L. n.
153/1969. La perizia di parte, allegjata alla Sentenza n. 4135/06, ha determinato le
retribuzioni mensili dovute sulla badiae del CCNL “Personale direttivo, docente e non
docente delle scuole materne’. La retribuzione imponibile, pertanto, corrisponde

esattamente alla retribuzione “DOVU?TA” individuata in perizia.

4. RISULTANZE CONTABILI EMERSE

Dall'esame della documentazione prddotta agli atti di causa,come da quesito formulato

dalla S.V. lIl.™, lo scrivente Ctu ha potLto redigere due distinti elaborati considerando:

1) Per il primo gquesito: lo scrivente Ctu ha effettuato il calcolo dei contributi

omessi sulla scorta dei conteg;gi allegati agli atti di causa fondato su:
- l'esistenza tra le parti di un rapporto di lavoro subordinato per il periodo dal
01/01/1981 al 30/06/1993;
- un orario di lavoro giornaliero cbme gia precedentemente dettagliato:
» dal 01/01/1981 al 30/1 1/1@985 da lunedi a venerdi dalle h. 08.00 alle h. 16.00
e dalle h. 08.00 alle h. 13.@00 il sabato; |
» dal 01/12/1985 al 30/06/1?993 da lunedi a venerdi dalle h. 08.00 alle h. 13.00
oppure h. 11.00 alle h. 16.00, in turni che si avvicendavano settimanalmente
dal lunedi al venerdi, e daille h. 08.00 alle h. 13.00 il sabato;
- un inquadramento nel IV° Iiveilo (operai) del CCNLpersonale direttivo, docente o

non docente delle Scuole Matearne”.

L'ente “Opere Pie Riunite”, in Qaiazzo, & una lstituzione Pubblica di Assistenza e
Beneficenza ex legge 17 Iuglio 1890, n. 6972 che svolge lattivita di servizi
all'istruzione: scuole materne.: L'art. 49, L. n. 88/1989, ha istituito il settore
"Commercio e Terziario” nell'ambito della classificazione previdenziale dei datori di
lavoro. In esso confluiscono, foltre alle tradizionali attivita del commercio, del
turismo, dei pubblici esercizi, dei professionisti e degli artisti, tutte le attivita di
produzione e prestazione di servizi alle imprese e di intermediazione nella
produzione e prestazione dei servizi stessi, anche di tipo finanziario, nonche le

relative attivita ausiliarie. F’ertaﬁto, ai fini del calcolo dei contributi, lo scrivente Ctu
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ha utilizzato le aliquote previste per il settore “COMMERCIO E TERZIARIO” (fonte
INPS) come da Allegato 1. |

Sulla base di tali dati, il Ctu ha potuto rilevare e determinare e dettagliare nella
seguente tabella quanto avrebberio reso i contributi omessi in termini pensionistict,
quale montante accantonato teori%bo da considerare a titolo dirisarcimento danno
per la omessa contribuzione nei 12 anni di lavoro prestato:

Il prospetto Allegato 2 riporta déttagliatamente i contributi mensili calcolati sulla
retribuzione "DOVUTA" individuatb nella perizia di parte, allegata alla Sentenza n.
4135/06, allegata agli atti di causb. Sulla retribuzione “Dovuta”,si applica !'aliquota
contributiva, individuata nell’allegéﬁato 1, e si determinanoi contributi dovuti sulle
retribuzioni accertate, che am}’nontano complessivamente ad € 32.570,33,

come dettagliato per anno nella tabella sottostante.

Tabella: CONTRIBUTI OMESS{?I PER ANNO 1981-1993

Periodo | Retribuzioni in Rjetribuzione in Contributi Omessi
Lire - Euro

1981 5.321.570 | 2.748,36 1.315,92
1982 | 6676107 | . 3.447,92 1.702,28
1983 | 8.305.684  4.289,53 2.153,77
1984 9.418.252 4.864,12 2.442,28
1985 | 10.171.505 | . 5.253,14 2.637,60
1986 8.541.269 | 4.411,20 2.261,62
1987 8.712.470  4.499,62 2.306,95
1988 9.584.192 . 4.949,82 2.527,92
1989 | 10.112.443 522264 2.681,83
1990 | 10.848.248 |  5.602,65 2.876,96
1991 | 13.309.186 | _ 6.873,62 3.541,33
1992 | 11.863.315 ~ 6.126,89 3.181,35
1993 10.834.699 . 5.595,66 2.940,52

TOTALE | 123.698.940 |  63.885,17 32.570,33

Il danno pud essere quantificatol sulla base dei contributi non versati, pari ad e
32.570,33, maggiorati degli inte:tressi e della rivalutazione monetaria.l contributi
sono crediti di lavoro e, pertantti), gli interessi legali devono essere calcolati sul
capitale rivalutato  con scabenza periodica (mensile), dal momento

dell'inadempimento fino a quello del soddisfacimento del creditore.(cfr. Cass. 29 aprile
2004, n. 8251; Cass. Sez lav. 2 dicer%rnbre 2002, n. 17071, Cass. Sez. lav. 2 ottobre 2002, n.
14143; Cass sez. lav. 10 aprile 2001,5 n. 5363; Cass. 29 gennaio 2001, n. 38; Cass. 15 aprile
1996, n. 3513; Cass. 28 marzo 19@8, n. 3281; Cass. 16 luglio 1998, n. 6993; Cass. 17
marzo 1999, n. 2434).



Pertanto, con decorrenza dall 0@1/01/1981, per ciascun mese, fino al 30/06/1993, si
& proceduto a calcolare gli intefessi ed a rivalutare gli importi fino al 30/06/2015,
data di stesura della Relazionei come dettagliatamente distinto nell’ Allegato3,dal

quale si evince che il risarcimento del danno per omessa contribuzione

ammonterebbe a complessivi € 140.055,02.

Per il secondo quesito lo iscrivente Ctu ha ipotizzato il calcolo della

prestazione pensionistica melhsile, al fine di determinare il montante teorico,
quale rendita vitalizia.

Il quesito del G.L. infatti, richie?de la quantificazione di un importo, al fine della
costituzione della “rendita vitaliziia” ai sensi dell'art. 13 L. 1338/62".La costituzione
della rendita vitalizia (riscatto)ési ha quando il datore di lavoro ha omesso |l
versamento obbligatorio dei cor:tributi, che non possono piu essere versati con e
normali modalita e che non |possono pit essere richiesti dall'lnps, essendo
intervenuta la prescrizione di élegge. L'onere del riscatto & determinato sulla

differenza tra I'importo della penlsione che spetterebbe al richiedente sulla base dei

contributi complessivamente agcreditati, compresi _quelli _oggetti di riscatto, €

'importo della pensione determjnato sulla base della contribuzione effettivamente

accreditata nel fondo in cui si chiede il riscatto (Circ. 162 del 19.7.1997).

Pertanto, per effettuare il calcolb sarebbe necessario far riferimento alle procedure
utitizzate dagli kEnti previdenziajli, cui risultano accreditati i contributi della sig.ra
Zampelia, aggiornati alla data oidierna. Ma il sottoscritto Ctu non rinviene, in atti di
causa, lestratto conto contribqftivo aggiornato, pertanto, procede con il calcolo
teorico della prestazione pensi;ionistica, considerando il periodo e 1 contributi
individuati negli atti di causa.

A titolo esemplificativo si util!zza la procedura CARPE che VINPS mette a
disposizione degli utenti profesEionali, considerando le retribuzioni imponibile gia

individuate nella perizia agli {atti. La procedura determinata una prestazione

pensionistica teorica, pari ad I€ 454 41mensili,per 13 mensilitd, come si evince
dal calcolo dettagliato, prodotto dial sistema informatico (ALL.4).
Per determinare il valore della “tendita vitalizia teorica annuale”bisogna calcolare la

prestazione pensionistica annuale

€ 454.41 x 13 mensilita € 5.907.33 IMPORTO RENDITA ANNUALE

A questo & stato individuato il coefficiente per la conversione del capitale in una

rendita annuale, corrispondente all’eta ed al sesso del soggetto, come desunto nella
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tabella a pagina 2 (ALL. 5), in cotrispondenza dell’eta della ricorrente di anni 54, di

sesso femminile:

Eta anni 54: cdiaefficiente annuale 0,0261947

Per garantire una rendita teorica ei:nnuale pari ad € 5.907.33, si applica il coefficiente

pocanzi indicato:

€ 5.9;07,33 /0,0261947= € 154.741.00

Pertanto, il capitale che deve gairantire la “rendita vitalizia teorica” spettante al

ricorrente € pari ad € 154.741,00 (onere di riscatto compreso contributi).

Si precisa che tale importo & sdltanto teorico, mancando gli elementi, come gia

descritto, per determinare con certezza la rendita_spettante e conseguentemente

lonere di riscatto a carico della parte resistente.

5. NOTE CONCLUSIVE

Alla luce di tutto quanto sopra espostd, lo scrivente Ctu, & nella oggettiva condizione di
concludere che,sulla base della docun:hentazione contabile prodotta agli atti di causa e

relativi documenti allegati, la_somma_dHovuta al _dipendente & riportata nelle sottostant

tabelle riepilogative e conclusive.

RIEPILOGO SPiETTANTE AL LAVORATORE

1° QUESITO

Ammontare dei contributi omessi -Periodo dal 01.01.1981 al 30.06.1993 —
- € 32.570.33

Risarcimento d llnno a fronte dei contributi omessi
- Periodo dal 01.01.1981 al 30.06.1993 —
 €140.055,02.

2° QUESITO

ONERE D] RISCATTO per ia Rendite;i vitalizia teorica fronte dei contributi omessi —
Periodo Hal 01.01.1981 al 30.06.1993 -

€ 154.741,00
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Ritenendo di avere dato un’esatta e fedele rappresentazione degli aspetti contabili ed
economici, augurandosi di avere cosi aitzssolto il mandato affidatogli, lo scrivente Ctu, Si

dichiara a disposizione per ogni ulteriore d;hiarimento.

Con osservanza,

ALLEGAT! ALLA DOCUMENTAZIONE ESAMINP\TA E PREDISPOSTA:

- Allegato n. 01) Aliquote contributive INPS settore Co.mmercio;

- Allegato n. 02) Prospetto contabile di calcolo contributi omessi;

- Allegato n. 03) Calcolo interessi e rivalutazione dei cgntributi omessi;

- Allegato n. 04) Prospetto contabile di calcolo prestazjone pensionistica teorica mensile;
- Allegato n. 05) Prospetto riportante le Tabelle di conyersione in rendita vitalizia;

- Allegato n. 06} Verbale di 1° accesso operazioni perithli.
Si restituiscono, inoltre, i fascicoli processuali delle parti in causa.

S. Maria C.V., i 24/06/2015

Il Ctu dott.ssa Adele Grazioli

Akt Gl
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[NPS - Commercio - Titolar non tseritty - Total

INPS
Commercio - Tjtolari non iscritti

Pagina 1 di 6

Per Il presente settore contributivo vengono riponate le aliquote totali applicabili per le singole

qualifiche.

| totali comprendono tutte le forme assicurative previste dalla normativa, inclusa quella per il

DS, Maternita perché gli stessi andavano recuperati esponendoli separatamente nel quadro D

SSN, mentre non riportano per il periodo 1° fett‘braio 2001 - 31 dicembre 2005 gli esoneri CUAF,

del DM/10. Sirinvia alle tabelle di dettaglio perta consultazione delte percentuali di esonero.

. Totale
Data dal Soggette . Tipo Qualifica TOt;f"e . | contributi
Cigs impresa contributi dip
Operal 38,17 9,18
Impiegati 38,17 9,19
Ne | Finoaso B
dipendenti |Viaggiatoriel 5o o4 9,19
plazzisti
01/01/2013 Dirigenti 35,73 5,19
Operai 38,37 9,49
' Impiegati 39,37 9,49
S Oftre 50 v’ mpl'ega'l
dipendenti || Yiaggiatoriel  4q g4 9.49
piazzisti
Dirigenti 36,03 9,18
Operai 38,17 9,18
i ' 8,17 19
" Fino a 50 -lmpl.egat.: 38, g,
dipendenti || Viaggiatorie) 55 74 9,19
ptazzisti
Dirigenti 35,73 919
01/01/2067
101720 Operai 39,37 9,49
Impiegati 39,37 9,49
s Oitre 50 v p.? -
dipendenti || V!@991a10M €} 34 g4 9,49
piazzisti
Dirigenti 36,03 9,18
| Operai 37,87 8,89
Impi ti 37,87 8,89
No Fino a 50 .mpllega .I .
dipendenti ||Viaggiatoriel ¢ 43 8,89
piazzisti
01/04/2006 Dirigenti 35,43 8,89
Qperai 39,07 9,19
impiegati 39,07 3,19
Si Oltre 50 v p'? ,
dipendenti || Y18951210T1 €1 34 54 9.19
plazzisti
Dirigenti 35,73 8,89
Operai 37,87 8,89
| Impiegati 37,87 8,89
No Fino a 50 i p. ? ,
dipendenti| {V!@991310T €] = 45 45 8.89
‘| ptazzist '
Dirigenti 35,19 8,89
01/01/2006
! Operai 39,07 9,19
LY Impiegati 39,07 9,19
Si Oitre 50 | Vi p‘ g—‘.
dipendenti| | VI8ggiatoriel  4q 5q 9,19
plazzisti
| Dirigenti 35,48 8,89
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Operai 39,67 8,89
_ Impiegati 39,67 8,89
No Fino a 50 v Stor
dipendenti |V'898810N €1 45 54 8,89
mazzist
Dirigenti 36,99 8,89
01/02/2001
Operai 40,87 9,19
Impiegati 40,87 9.19
Si Oltre 50 i p.g .
dipendenti |Vidggiatoriel g4 45 9,19
piazzisti ’
Dirigenti 37,29 8,88
Operai 39,67 8,89
i ' 89
o Fino a 50 ‘lmpa.egat‘n 38,67 8,
dipendenti V|aggla§or_re 37,23 8,89
piazzisti '
D .
01/07/2000 mgenlt: 36,99 8,89
Operai 40,87 9,19
Impiegati 40,87 9,18
5 Oltre 50 —b—d< ' ’
dipendenti |Viadgiatoriel  4g 44 9,19
plazzist '
_fL Dirigenti 37,29 8.89
Operai 39,87 8,89
Impi ' 39,87 8,89
No Fino a 50 'mpl_eggt—l & 0
dipendenti | Y1aggiatori el 57 43 8,89
piazzisti
01/01/1999 Dirigenti 36,99 8,89
Operai 41,07 9,19
impiegati 4107 9,19
g Oltre 50 v p. 2 .!
dipendenti | Viaggiator el 55 54 9.19
piazzisti
Dirigenti 37,29 8,89
Operai 40,69 8,89
Impiegati 40,69 8,89
No Fino a 50 -mpl.ega .E '
dipendent; || Vi2ggiatoriel 55 55 8,89
piazzisti
{91/01/1998 Dirigenti 37,74 8,89
Operai 41,89 9,19
' ‘ 41,89 9,18
o Oltre 50 |fmmpiegal
dipendenti || Viaggiatori el 4g 4o 9.19
piazzisti ' '
Dirigent 38,04 8,89
Operal 53,15 9,89
iegati 531 9,89
No Fino a 50 -Impt'ega . >
dipendenti || V129g1atori e} 54 74 9,89
plazzisti '
01/01/1997 Dirigenti 50,20 9,89
Operai 54,35 10,19
| Impiegati 54,35 10.19
N Oltre 50 | pm——immie
dipendenti |Y1agglatoriel o4 g 10,19
|__piazzisti ' '
Dirigenti 50,50 9,89
; Operai 53,15 9,89
Finoa 50 || Impiegati 53,15 9,89
No dipendenti! [iaggiatori e
I 50,71 9,89
: ptazzish
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INPS - Conunercio - Titolart non iscrieti - Totali

Dirigenti 438,70 9,89
Operai 54,35 10,19
01/01/1996 . Oltre 50 Impl'egat‘l 54 35 10,19
| dipendenti Vaggla‘tor} °| 5191 10,19
piazzist ' ‘
Dirigenti 50,00 9,89
Operai 53,15 9,89
Impi [ 5 9
No Fino a 50 VI;;Z;?;:; e = =
di denti
ipenaentl plazzisti 50,71 9,89
01/10/1995 Dlrlgen.tl 49,70 3,89
Operai 54,35 10,18
Impiegati 54,35 10,19
Si Ottre 50 vi;ngpg%:r; e | |
di denti
‘pendent piazzisti 51,91 10.19
Dirigenti 50,00 9,89
Operai 52,55 9,69
, Impiegati 52,55 9,69
No Finc a 50 Y/ p' 3 ,
dipendenti |Vlaggiatoriel 4 4, 9,69
piazzisti ' ’
01/01/1994 Dmgenp 4910 9,69
Operai 53,75 9,99
Impiegati 53,75 9,99
S| QOltre 50 % p_ d .
dipendenti [Maggiatoriel g4 4, 9,99
piazzisti
Dirigenti 49,40 9,69
Operai 52,55 9,69
Impiegati 52,55 9,69
No Fino a 50 v‘mpl-ega_l
dipendenti [Viaggiatoriel 4, 4, 9,69
i plazzisti
+ Dirigenti 49,10 9,69
Operai 6375 9,99
Impiegati 53,75 9,98
01/07/1993 Da 51 a 2007 pi gt; i
dipendenti {19910 €[ g4 34 9,99
plazzist
s Dirigenti 49,40 9,69
! Operai 53,75 9,99
Impiegati 53,75 9,99
Oltre 200 Moo
dipendenti \“aggla‘tor'l € 51,31 9,99
plazzist ' '
Dirigenti 49,40 9,69
Operai 52,55 9,69
" Eino a 50 .Impi.egat.i 52,55 9,69
dipendenti |Viaggiatorie} g4 4 9,69
piazzisti ' ‘
! Dirigenti 49,10 9,69
| Operali 53,45 9,99
01/03/1993 ' i 5 9
Da 51 a 200 rimpt.egat.l 53.4 .99
dipendenti \:aggla_toqe 51,01 9,98
S © piazzisti
| Dirigenti 49,10 9,69
, Operai 53,75 9,89
| Impiegati 53,75 9,99
Oltre 200 |
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INPS - Comniercio - Titolart non iscritt - Totali

dipendentt {Viaggiatori e 51 31 9 99
piazzisti ‘ '
Dirigenti 4940 9,69
Operai 52,55 9,69
Impi | 5
- Fino a 200 .mpl‘egat-l 2,55 9,69
dipendenti |Yiaggiatoriel o .. 9.69
piazzisti
Dirigenti 49,10 9,69
01/01/1993 .
Operai 53,75 9,99
Iimpiegati 53,75 9,99
5 Oltre 200 Viagzlia?orile '
dipendenti
ipenden viazzisti 51,31 9,99
Dirigenti 49,40 9,69
Operai 52,25 9,39
Impiegati 52,25 9,39
Ne | Finoa 200 V.mp'.e?a.
dipendenti laggialor € 49 81 9,39
ptazzist
iri i 0 9,39
01/07/1992 Dirigentl _{ 49,9 :
Operai 53,45 9,69
Impiegati 53,45 9,69
& | Otre200 P9
dipendenti Jiaggla.tor_le 51,01 9,69
piazzisti
DirLg_gnti 45,10 9,39
Operai 51,65 8,79
Impiegati 51,65 8,79
No | Finoa200 [P os=
dipendenti |V@991810T1 €f  4g 54 8,79
piazzisti
iri ti 4
01/01/1992 Dmgen.l 8,20 8,79
Operai 52,85 9,09
Impiegati 52,85 9,09
S QOltre 200 v p.% .
dipendenti |V'@99/at0nt €1 o4 44 9,09
ptazzisti ’ ‘
Dirigenti 48,50 8,79
Operai 51,60 8,79
. Impiegati 51,60 8,79
No Fino a 200 v p!. 2 ,l
dipendenti |Viaggiatoriel 44 40 8,79
piazzisti ' '
Dirigenti 48,15 8,79
01/08/1991
9 Operai 52 80 9,09
Impiegati 52,80 9,09
N Olre 200 fmmbd=
dipendenti |V1aggiatoriel g, g 9,09
piazzist ' '
Dirigenti 48 45 8,79
Operai 51,60 8,79
Impiegati 51,60 8,79
01/05/1991 No Tutt iaggiatori
utte laggiatori ey 4 4 8,79
plazzisti
Dirigenti 48 15 8,79
Operai 51,35 8.54
Impiegati 51,35 8,54
01/01/1989 N i i '
© Tutte  JViaggiatorie| g 44 8,54
piazzisti
Dirigenti 47,90 8,54
Operai 51,09 8,55
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Impiegati 51,09 8,55

01/03/1988]  No Tutte  |Meggiatoriel g o 8,55
piazzisti

Dirigenti 47,64 8,55

Operai 50,97 8,55

Impiegati 50,97 8,565
01/01/1988 No Tutte laqaai i

it || 4853 | 858

Dirigenti 47 52 8,55

Operai 51,27 8,85

Impiegati 51,27 8,85
01/01/1986 No Tutte iaqaqi i

V'i?agy‘_;tst'i' el 48,83 8,85

Dirigenti 47,82 8,85

Operai 50,21 8,65

Impiegati 50,21 8,65

01/01/1983 No Tutte V;;.:)?agzi}gtrl] e 48.46 8 65

Dirigenti 43,32 8,65

Operai 50,01 8,65

Impiegati 50,01 8.65

01/08/1982 No Tutte Viaggia.tor‘i e 48.26 8 65
piazzisti

Dirigenti 4312 8,65

Operai 49,06 8,65

Impiegati 49,06 8,65

01/07/1982 No Tutte Viaggialtor.i e 47 56 8.65
piazzisti

Dirigenti 43,12 8,65

Operai 48,73 8,65

impiegati 48,73 8,65

01/01/1882 No Tutte Viaggia‘tor'j e 47.23 8 65
piazzisti

Dirigenti 42,79 8,65

Operai 47 88 7,80

Impiegati 47,88 7,80

01/03/1980 No Tutte \ iaggialtorli e 46.38 7 80
. plazzisti

D@enti 41,99 7,85

Operai 47,18 7,80

Impiegati 47,18 7,80
01/01/1980 No Tutte Yiaqaqi i

Dirigenti 41,29 7,85

Operai 47,18 7,80

Impiegati 47,18 7,80
01/01/1876 No Tutte i i i

V'i?fzgtﬂ’ el 4568 7,80

Dirigenti 34, 64 7,50

Operai 47,18 7,80

Impiegati 47.18 7,80

01/01/18786 No Tutte \i|?)?§z|2]t:trl] e 45.68 7.80

. Dirigenti 34,64 7,50
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Operali 46,18 7,45

Impiegati 46,18 7,45

01/06/1975 No Tutte Miaggiatori e 44,68 7 45
piazzisti

Dirigenti 33,64 7,15

Operal 45,78 7,30

Impiegat 45,78 7,30

01/01/1975 No Tutte V;?D?agzgfzg e 4428 730

Dirigenti 33,24 7,00
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RICORRENTE:

ZAMBELLA LORETANA

ALLEGATO 2

RESISTENTE:  OPERE PIE RIUNITE
C.S.C. 7.19.01
csc di prov. 7.07.06
istat 91 80.10.1
Retribuzioniin [Retribuzione in Aliquotja Contributi di cui a carido
Periodo Lire Euro Contributi INPS [Omessi dipendente
gen-1981 413.603 213,61 47,88% 102,28| 7,80% 16,66
feb-1981 442.187 228,37 47,88% 109,34 7,80% 17,81
mar-1981 442.187 228,37 47,88% 109,34] 7,80% 17,81
apr-1981 442.187 228,37 47,88% 109,34| 7,80% 17,81
mag-1981 478.567 247,16 47,88% 118,34 7,80% 19,28
giu-1981 478.567 247,16 | 47,88% 118,34{ 7,80% 19,28
lug-1981 0,00 . 47,88% 0,00 7,80% 0,00
ago-1981 408.918 211,19 | 47,88% 101,12 7,80% 16,47
set-1981 0,00 - 47,38% 0,00 7,80% 0,00
ott-1981 553.907 286,07 47,88% 136,97| 7,80% 22,31
nov-1981 580.436 299,77 47,88% 143,53 7,80% 23,38
dic-1981 688.995 355,84 . 47,88% 170,37| 7,80% 27,76
13,MA 392.016 202,46 | 47,88% 96,94| 7,80% 15,79
Totale 5.321.570 2.748,36 ’ 1.315,92 | 214,37
gen-1982 483.697 249,81 48,73% 121,73] 8,65%| 21,61
feb-1982 555.555 286,92 48,73% 139,82| 8,65% 24,82
mar-1982 555.555 286,92 48,73% 139,82] 8,65% 24,82
| apr-1982 555.555 286,92 48,73% 139,82 8,65% 24,82
. mag-1982 590.890 305,17 48,73% 148,71| 8,65% 26,40
giu-1982 590.890 305,17 . 48,73% 148,71 8,65% 26,40
| lug-1982 0 0,00 ~49,06% 0,00{ 8,65% 0,00
| ago-1982 509.978 263,38 © 50,01% 131,72] 8,65%. 22,78
| set-1982 0 0,00 50,01% 0,00| 8,65% 0,00
o1t-1982 705.336 364,28 50,01% 182,17 8,65%. 31,51
nov-1982 743.657 384,07 50,01% 192,07 8,65% 33,22
dic-1982 882.742 455,90 50,01% 227,99 8,65% 39,44
13,MA 502.252 259,39 50,01% 129,72] 8,65% 22,44
Totale 6.676.107 3.447,92 1.702,28 298,25
gen-1983 633.595 327,22 50,21% 164,30| 8,65% 28,30
feb-1983 723.236 373,52 50,21% 187,54| 8,65% 32,31
mar-1983 723.236 173,52 50,21% 187,54] 8,65% 32,31
apr-1983 723.236 373,52 50,21% 187,54, 8,65% 32,31
mag-1983 748.407 386,52 50,21% 194,07| 8,65% 33,43
giu-1983 748.407 386,52 50,21% 194,07| 8,65% 33,43
lug-1983 0 0,00 . 50,21% 0,00 8,65% 0,00
ago-1983 630.152 325,45 . 50,21% 163,41 8,65% 28,15
set-1983 0 0,00 50,21% 0,00] 8,65% 0,00
ott-1983 855.260 441,70 50,21% 221,78 8,65% 38,21
nov-1983 880.431 454,70 50,21% 228,31| 8,65% 39,33
dic-1983 1.045.097 539,75 50,21% 271,01| 8,65% 46,69
13,MA 594.627 307,10 50,21% 154,19 8,65% 26,56




Totale 8.305.684 4.289,53 ; 2.153,77
gen-84 733.693 378,92 . 50,21% 190,26
feb-84 835.672 431,59 ©50,21% 216,70
mar-84 835.672 431,59 50,21% 216,70

. apr-84 835.672 431,59 . 50,21% 216,70

| mag-84 852.453 440,26 ' 50,21% 221,05
giu-84 852.453 440,26 " 50,21% 221,05

b lug-84 0 0,00 © 50,21% 0,00

. ago-84 704.477 363,83  50,21% 182,68
set-84 0 0,00 50,21% 0,00
ott-84 963.162 497,43 " 50,21% 249,76
nov-84 979.943 506,10 ©50,21% 254,11
dic-84 1.163.220 600,75 . 50,21% 301,64
13,MA 661.835 341,81 | 50,21% 171,62
Totale 9.418.252 4.864,12 2.442,28
gen-85 850.036 439,01 . 50,21% 220,43
feb-85 963.203 497,45 L 50,21% 249,77
mar-85 963.203 497,45 | 50,21% 249,77
apr-85 963.203 497,45 . 50,21% 249,77
mag-85 996.765 514,79 | 50,21% 258,47
giu-85 996.765 514,79 " 50,21% 258,47
lug-85 0 0,00f | 50,21% 0,00
ago-85 828.235 427,75 | 50,21% 214,77
set-85 0 0,00 ©50,21% 0,00
ott-85 1.021.935 527,79 . 50,21% 265,00
nov-85 1.030.325 532,12 . 50,21% 267,18
dic-85 861.972 445,17 50,21% 223,52
13,MA 695.863 359,38 . 50,21% 180,45
Totale 10.171.505 5.253,14 i' 2.637,60
gen-86 760.460 392,74 . 51,27% 201,36
feb-86 760.460 392,74 51,27% 201,36
mar-86 760.460 392,74 . 51,27% 201,36
apr-86 760.460 392,74 | 51,27% 201,36
mag-86 775.498 400,51 L 5127% 205,34
giu-86 775.498 400,51 . 51,27% 205,34
lug-86 0 0,00 = 51,27% 0,00

__ago-86 775.497 400,51 . 51,27% 205,34

L set-86 0 0,00 . 51,27% 0,00

| ott-86 775.497 400,51 51,27% 205,34

| nov-86 792.049 409,06 - 51,27% 209,72

. dic-86 945.349 488,23 - 51,27% 250,32
13,MA 660.041 340,88] . 51,27% 174,77
Totale 8.541.269 4.411,20 2.261,62

. gen-87 682.407 352,43 . 51,27% 180,69

[ feb-87 682.407 352,43 5127% 180,69

. mar-87 682.407 352,43 | 51,27% 180,69

 apr-87 682,407 352,43  © 51,27% 180,69

. mag-87 776.969 201,27  51,27% 205,73

~ giu-g7 776.969 401,27  51,27% 205,73

 lug-87 0 0,00 = 51,27% 0,00

. ago-87 776.969 401,27 51,27% 205,73

371,04
8,65% 32,78
8,65% 37,33
8,65% 37,33
8,65% 37,33
8,65% 38,08
8,65% 38,08
8,65% 0,00
8,65% 31,47
8,65% 0,00
8,65% 43,03
8,65% 43,78
8,65% 51,97
8,65% 29,57
420,75

8,65% 37,97
8,65% 43,03
8,65% 43,03
8,65% 43,03
8,65% 44,53
8,65% 44,53
8,65% 0,00
8,65% 37,00
8,65% 0,00
8,65% 45,65
8,65% 46,03
8,65%! 38,51
8,65% 31,09
| 454,40
8,85% 34,76
8,85% 34,76
8,85% 34,76
8,85% 34,76
8,85% 35,45
8,85% 35,45
8,85% 0,00
8,85% 35,45
8,85% 0,00
8,85% 35,45
8,85%! 36,20
8,85% 43,21
8,85% 30,17
390,39

8,85%| 31,19
8,85% 31,19
8,85%| 31,19
8,85% 31,19
8,85% 35,51
8,85%| 35,51
8,85%! 0,00
8,85% 3551
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set-87 0 0,00 51,27% 0,00
ott-87 894.649 462,05 1 51,27% 236,89
nov-87 910.933 470,46 51,27% 241,20
dic-87 1.087.242 561,51 51,27% 287,89
13,MA 759.111 392,05 51,27% 201,00
Totale 8.712.470 4.499,62 2.306,95
gen-88 759.111 392,05 ' 50,97% 199,83
feb-88 759.111 392,05 ' 50,97% 199,83
mar-88 759.111 392,05 1 51,09% 200,30
apr-88 759.111 392,05 1 51,09% 200,30
mag-88 860.264 444,29 ' 51,09% 226,99
giu-88 983 974 508,18 ' 51,09% 259,63
lug-88 0 0,00 51,09% 0,00
ago-88 860.264 444,29 51,09% 226,99
set-88 0 0,00 51,09% 0,00
ott-88 941.159 486,07 | 51,09% 248,33
nov-88 958.771 495,16 | 51,09% 252,98
dic-88 1.144.340 591,00 51,09% 301,94
13,MA 798.976 412,64 | 51,09% 210,82
Totale 9.584.192 4.949,82 i 2.527,92
gen-89 839.164 433,39 51,35% 222,55
feb-89 839.164 433,39 ' 51,35% 222,55
mar-89 839.164 433,39 ' 51,35% 222,55
apr-89 839.164 433,39 51,35% 222,55
mag-89 952.622 491,99 | 51,35% 252,64

. giu-89 952.622 491,99 | 51,35% 252,64

| lug-89 0 0,00 51,35% 0,00

. ago-89 952.622 491,99 51,35% 252,64
set-89 0 0,00 51,35% 0,00
ott-89 952.622 491,99 51,35% 252,64
nov-89 973.047 502,54 51,35% 258,05
dic-89 1.161.379 599,80 51,35% 308,00
13,MA 810.873 418,78 | 51,35% 215,04

| Totale 10.112.443 5.222,64 : 2.681,83

| - gen-90 810.873 418,78 51,35% 215,04
feb-90 810.873 418,78  51,35% 215,04
mar-90 810.873 418,78 . 51,35% 215,04
apr-90 810.873 418,78 | 51,35% 215,04

| mag-90 940.642 485,80 . 51,35% 249,46

. giu-90 940.642 485,80 '~ 51,35% 249,46
lug-90 0 0,00 © 51,35% 0,00

| ago-90 940.642 485,80 ©51,35% 249,46
set-90 0 0,00 | 51,35% 0,00

| ott-90 1.173.975 606,31 ' 51,35% 311,34
nov-90 1.192.268 615,76 ., 51,35% 316,19
dic-90 1.423.030 734,93 | 51,35% 377,39
13,MA 993.557 513,13 © 51,35% 263,49
Totale 10.848 248 5.602,65 2.876,96
gen-91 1.056.460 545,62 51,35% 280,17
feb-91 1.056.460 545,62 51,35% 280,17
mar-91 1.056.460 545,62 51,35% 280,17

8,85%
8,85%
8,85%
8,85%
8,85%

8,55%
8,55%
8,55%
8,55%
8,55%
8,55%
8,55%
8,55%
8,55%
8,55%
8,55%
8,55%
8,55%

8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%

8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%
8,54%

8,54%
8,54%
8,54%

0,00

40,89

41,64

49,69

34,70

398,22

33,52

33,52

33,52

33,52

37,99

43,45

0,00

37,99

0,00

41,56

42,34

50,53

35,28

423,21

37,01

37,01

37,01

37,01

42,02

42,02

0,00

42,02

0,00

42,02

42,92

51,22

35,76

446,01

35,76

35,76

35,76

35,76

41,49

41,49

0,00

41,49

0,00

51,78

52,59

62,76

43,82

478,47

46,60

46,60

46,60




apr-91 1.056.460 545,62  5135% 280,17
mag-91 1.193.323 616,30 . 51,60% 318,01
giu-91 1.570.742 811,22 ~ 51,60% 418,59
lug-91 0 0,00 | 51,60% 0,00
ago-91 1.193.323 616,30 . 51,60% 318,01
set-91 0 0,00  51,60% 0,00
ott-91 1.258.266 649,84 . 51,60% 335,32
nov-91 1.287.771 665,08 51,60% 343,18
dic-91 1.506.779 778,19  51,60% 401,54
13,MA 1.073.142 554,23 51,60% 285,98
Totale 13.309.186 6.873,62 3.541,33
gen-92 1.073.142 554,23 . 51,65% 286,26
feb-92 1.073.142 554,23 . 51,65% 286,26
mar-92 1.073.142 554,23 . 51,65% 286,26
apr-92 1.073.142 554,23 51,65% 286,26
mag-92 1.073.142 554,23 51,65% 286,26
giu-92 1.073.142 554,23 51,65% 286,26
lug-92 0 0,00 52,25% 0,00
ago-92 1.017.754 525,63 52,25% 274,64
set-92 0 0,000 . 5225% 0,00
ott-92 1.103.160 569,73 . 52,25% 297,69
nov-92 1.103.160 569,73 . 52,25% 297,69
dic-92 1.281.089 661,63 . 52,25% 345,70
13,MA 919.300 474,78 | 52,25% 248,07
Totale 11.863.315 6.126,89 ; 3.181,35
gen-93 1.433.820 740,51  52,55% 389,14
feb-93 1.433.820 740,51 . 52,55% 389,14
mar-93 1.433.820 740,51 . 52,55% 389,14
apr-93 1.433.820 740,51 52,55% 389,14
mag-93 1.433.820 740,51 52,55% 389,14
giu-93 2.948.689 1.522,87 52,55% 800,27
lug-93 0 0,00 52,55% 0,00
ago-93 0 0,00 52,55% 0,00
set-93 0 0,00 52,55% 0,00
ott-93 0 0,00 52,55% 0,00
nov-93 0 0,00 52,55% 0,00
dic-93 0 0,00 52,55% 0,00
13,MA 716.910 370,25 52,55% 194,57
Totale 10.834.699 5.595,66 2.940,52

TOTALE CONTRIBUTI INPS

32.570,33

8,54%
8,79%
8,7%%
8,79%
8,79%
8,79%
8,79%
8,79%
8,79%
8,79%

8,79%
8,79%
8,79%
8,79%
8,79%
8,79%
9,39%
9,39%
9,39%
9,39%
9,39%
9,39%
9,39%

9,69%
9,69%
9,69%
9,69%
9,69%
9,69%
9,69%
9,69%
9,69%
9,69%
9,69%
9,69%
9,69%

46,60

54,17

71,31

0,00

54,17

0,00

57,12

58,46

68,40

48,72

598,74

48,72

48,72

48,72

48,72

48,72

48,72

0,00

49,36

0,00

53,50

53,50

62,13

44,58

555,36

71,76

71,76

71,76

71,76

71,76

147,57
0,00:
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

35,88

542,22




: Allegato 3
DETTAGLIO CALCOLO INT%RESSI E RIVALUTAZIONE

SU CONTRIBUZJONE OMESSA

Data inizio calcolo: 01/01/1981
Data fine calcolo: 30/06/1993
Data liquidazione: 30/06/2015
Periodo Contributi intéresse Rivalutazione Totale
01/01/1981 102.28000 438 52641 34263121 883,43762
01/02/1981 109,34000 46101794 358,80902 929, 16696
01/03/1981 109,34000 45329696 351,43268 914,06965
01/04/1981 109,34000 44803219 346,53298 | 903,90517
01/05/1981 118,34000 48006721 370,63538 ° 969,04259
01/06/1981 118,34000 47452508 36548462 958,35370
01/07/1981 0 0 0 0!
01/08/1981 101,12000 396,15915 303,65932 800,93847 |
01/09/1981 0 ; 0 0 0
01/10/1981 136,97000 525,}38790 401.51694 1.064,37484 |
01/11/1981 143,53000 54272911 412,79711 1.099,05622
01/12/1981 267,31000 996,R0926 755.10986 2.018,72912
i Tot.Anno 1.315,91000 5.216,55521 4.008,60913 10.541,07434
01/01/1982 121,73000 447 B2157 338,14650 907,49807 |
01/02/1982 139,82000 sos.gtozz 381,51214 1.028,24236
01/03/1982 139,82000 499110021 374,08187 . 1.013,00208
01/04/1982 139,82000 4919970 367,35469 999,17439
01/05/1982 148,71000 516,74777 38461971 1.050,07748
01/06/1982 148.71000 50585954 374,00028 1.028,56982 |
01/07/1982 0 ' 0 o} 0
01/08/1982 131,72000 43880795 32284370 §93.37165
01/09/1982 0 0 0 0
01/10/19872 182,17000 584 94324 42531110 1.192.42434 |
01/11/1982 192.07000 61102970 44331587 | 1.246,41557
01/12/1982 357,71000 1.126.39222 815,14678 | 2.299,243900
Tot.Anno 1 702,28000 572941212 4.226,33264 11.658,02476
01/01/1983 164,30000 511,83981 369,37331 . 1.045,51312
01/02/1983 187,54000 57608634 414,80041 1.179,32675
01/03/1983 187,54000 57028384 408,62626 1.166,45010
01/04/1983 187.54000 565.59968 40463432 1.157,87398
01/05/1983 194.07000 580,89620 414,86933 1.189,83553
01/06/1983 194,07000 57470312 409,20555 1.177,97867
01/07/1983 0 0 0 0 |
01/08/1983 163.41000 47709348 338,84289 979,34637 |
01/09/1983 0 : 0 0 0
01/10/1983 221,78000 62354225 436,65584 1.282,07809
01/11/1983 228.31000 63651898 44481030 1.309,73928 |
01/12/1983 42520000 1.171,p8300 814,91707 2.411,20007
Tot Anno 2.153,76000 6.288/84668 4.456,73528 | 12.899,34196
01/01/1984 190,26000 51802811 359,15010 1.067.43821 |
01/02/1984 216,70000 58411194 403,69999 1.204,51193
. 01/03/1984 216,70000 57771686 397,87320 1.192,298006
01/04/1984 216,70000 574 32100 395,20136 1.186,22236
01/05/1984 221.05000 58020201 398,10655 1.199,35856
01/06/1984 | 221.05000 57536356 393,90345 1.190,31701
01/07/1984 l 0 0 0| 0
01/08/1984 182,68000 473,75418 32532417 981,75835
01/09/1984 | 0 0 0 0
01/10/1984 24976000 634,14984 432,43854 1.316,34838
01/11/1984 25411000 640 /44359 43597305 | 1.330,52664
01/12/1984 473,26000 1.179/05202 799,31625 | 2.451,62827




Tot Anno

$41/01/1985
01/02/1985
01/03/1985
01/04/1985
01/05/1985
01/06/1985
01/07/1985
01/08/1985
01/09/1985
01/10/1985
01/11/1985
01/12/1985
TotAnno

01/01/1986
01/02/1986
01/03/1986
01/04/1986
01/05/1986
01/06/19886
01/07/1986
01/08/1586
01/09/1986
01/10/1986
01/11/1988
01/12/1986
Tot Annc

01/01/1987
01/02/1987
01/03/19887
C1/04/1987
01/05/1987
01/06/1987
01/07/1987
01/08/1987
£1/09/1987
01/10/1987
01/11/1987
01/12/1987
Tot Anno

01/01/1988
01/02/1988
01/03/1988
01/04/1988
01/05/1988
01/06/1988
01/07/1988
01/08/1988
01/09/1988
01/10/1988
01/11/1988
01/12/1988
Tot Anno

01/01/1989
01/02/1989
01/03/1989
01/04/1989
01/05/1989
01/06/1989
01/07/1989
01/08/1989
01/09/1989
| 01/10/1989

2.442 270C0

220,43000
24977000
24977000
24977000
258,47000
258,47000
0
214,77000
0
265,00000
267,18000
403,97000
2.637,60000

201,36000
20136000
201,3600C
201,36000
205,34000
205,34000
0
205,34000
0
205,34000
209,72000
42509000
2.261,61000

180,65000
180,69000
180,69000
180,69000
205,73000
20573000
o
205,73000
0
236,89000
241,20000
488,89000
2.306,83000

195,83000
199,83000
200,30000
200,30000
226,99000
259,63000
0
226,99000
Q
248,33000
252,898000
512,76000
2.527,94000

222,55000
222,55000
222,55000
222.55000
252,64000
252,64000

0
252,64000

0
252,64000

6.33%1. 14311

541,88104
607,23571
59902848
593,10990
614,24895
609.38581
: 0
503.21810
0
610,36405
611,59055
91¢,43007
6.211,49266
45%,24765
454.75567
442,89398
44%.06361
45;,85100
44T.23216
E 0
44467198
: 0
438.07729
44%,48655
893,38530
4.920.67519

377.93680
375,8758¢
37P.01599
370.88566
4212791
415,98574

' 0
41 86266
: 0
46679367
47p,30380
95E,11649
4.637.88461

38B,04483

38576586 |

384.00015
3801,74477
43P.51172
486.43670
0
41B8,85190
0
4511,05951
455,96711
91|7,58092
4.700,96347

395.64658
392,88563
389,27430
38669212
435,47921
432.10204

: 0
42801112

j 0
418,06918

4.340, 98666

36543250
407.777860
4(0,02538
39796938
41016918
406,02452
Q
335.93771
0

405 36821
405,73594
606,53335
414397377

301,40526
298,39665
29617264
292,83828
297,37192
293,15312
0
292,24077
0

286 76752
290, 55092
582,43652
3.231,33357

248,39595
244 84737
24247347
240,89600
272,81975
26903421
0
267,47979
0
300,38176
303,54593
611,85727
2.999,53550

245,68682
247,96039
246,42078
24474842
276,03001
309,96490
0
266,87379
o
28465347
287.02085
57648843
2 .G89,84786

248 23413
24595967
24277253
24077447
270.41825
267 60224

o
26524778

0
25574192

13.120.38977

1127.74354
1.264,78331
1.248,82386
1.243,84928
1.282,88813
1.273,88033
0
1.053,92581
0
1.280,73226
1.284,50649
1.932,93342
12.994.06643

958,01291
951,51232
946,4 2662
939,26186
954 57292
94572528
0

94225275
0

930,18481
944 75747
1.900,91182
1041361876

805,02275
801,413286
796,17946
792,47166
89867766
890 72495

0

866.07245
0
1.004,06543
1.017,05373
2.052,66376
9.944 35011

837.56165
833,55625
830,72093
82679319
833,53173
05603160
0
913,71569
0
984,04298
995,96796
2.006,82935
1021875133

—

866,43071
861,39530
854,59683
850,01659
§58,53746
§52,34428

0
945,89890

0
92645110

1 k1 i H



01/11/1989 258,05000 423,90447 25871111 940,66558
C1/12/1989 523.04000 850,39818 51705877 1.891.09693
Tot. Anno 2.681,85000 4 55306281 2.812 52087 10.047,43368
01/01/1990 215.04000 347.3566 1 21061382 773.01043
01/02/1950 215,04000 344,70826 208,37392 768,12218
01/03/1990 215,04000 341,94843 205,80698 762,19541
01/04/1990 215,04000 339,04635 203.60866 757,69501
01/05/1990 249,46000 391 ,30557 234,77486 875,34053
D1/06/1990 249 46000 387,04680 231,00892 867.51572
01/07/1830 0 S0 0 0
01/08/1990 249 46000 381,46355 226,19199 856,71554
01/09/1990 0 0 0 0
01/10/1990 311,34000 463,17147 265.99880 1.044,51127
01/11/1990 316,13000 466,88246 271,17912 1.054,05158
01/12/1990 §4C,88000 933,97225 539,77283 2.114,62508
Tot Anno 2.876,95000 4.395.10185 2.601,13090 9.873,78275
01/01/1991 280,17000 | 403,%54444 232,04892 916,66336
01/02/1991 280,17000 400,84072 232,24012 913,25084
01/03/1991 280,17000 395,39417 228,29601 903,86018
01/04/1991 280,17000 390,49742 224,94068 895,60810
01/05/1991 318.01000 437,60387 25150352 1.007,11739
01/06/1991 418,59000 567,22730 324,05593 1.309,87323
01/07/1991 0 S0 0 0
01/08/1991 318,01000 424 41452 24471175 987,13627
01/09/1991 0 0 ) 0
01/10/1991 335,32000 43690510 251,33730 1.023,56240
01/11/1991 343,18000 447 8322 255,00938 1.040,87260
01/12/1991 687,52000 87765040 506,34683 2.071,55723
Tot.Anno 3.541,31000 477680116 2.751,39044 11.069,50160
01/01/1992 286,260GC 362.#7829 20967709 858,11538
01/02/1992 286,26000 358,68150 207.98413 852,92563
01/03/1992 286,26000 353,89996 204,85304 845,11300
01/04/1992 286,26000 350,y7868 20363118 840,66986
01/05/1992 286.26000 348.p2504 203, 16847 837,45351
01/06/1992 286.26000 343 B6667 200,60297 830,72964
01/07/1992 0 0 0 0
01/08/1992 274.64000 325RB7578 192.62175 792,63753
01/09/1992 0 0 0 0
01/10/1992 297,69000 3456743 205,23048 84818791
01/11/1992 297,69000 34218862 204,29348 844,17210
01/12/1992 593.77000 675.18013 404,05750 1.673.00763
Tot.Anno 3.181,35000 3 805154210 223612009 9.223,01219
01/01/1993 389,14000 438111851 263.21406 1.090,47257
01/02/1993 389,14000 43333796 260,52244 1.083,00040
£1/03/1993 389,14000 426J02108 254,46163 1.069,62271
01/04/1993 389,14000 421,20228 251,99513 1.062,33741
01/05/1993 389,14000 41656027 249,94394 1.055,64421
01/06/1993 994,84000 1 056,76340 638,98399 2.690,58739
Tot. Anng 2.940,54000 3 192]00350 1.919,12119 8.051,66469
Tot.Gen. ] 32.570,30000 |  64.767/08447 42.717,63790 |  140.055,02237

ITHiHRE s !
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Esempio : Istituto Naziona@e della Previdenza Sociale
Esempio : Ufficio Consjlenza Sede di .........
Esempio : Via di Qua N° 1327/Bis 12345 - Questa Cit

ZAMBELLA LORETANA nato i1l 20 Marzo 1961 c.f.: ZMBLTN61C60B362Q

Dettaglic calcolo dejle quote Retributive.

Retribuzioni ah Anzlanita Quote
Fondo . .
Medie | Sett./GG. Pensione
600, 44 480 430, 60| |
FPLD
611, 45| 26 23, 81]

|
‘ Dettaglic calcolo delpegguote Contributive.
l i ‘montant£1 ?rDivisore er Eta Quote
Forido |l al 2011 ||Sett. Maggioraz, 39 Anni g; Mesi Mens.|lal 2011
dal 2012 7 | dal 2012
AR - ? 1
0,00 0,00
FPLD / 21,1864 /13
] G, 0G0 ! 0,00
DAT 0,00 / 21,1864 /1@ 0,00
0,00 0, 00|
COM /  21,1864| /13 |
0,00 0,00
0,00 | | | 0,00
ART / 21,1864 /13
0,00 0,00
0,00 | G, 00
CDCM /21,1864 /13
0,00 0,00
( Pensione mensfile Euro 454,41

|

|

iobPen-M Ta.v:7.02.02 -Stampe generate de: [MPCl-ratfaele-I11 23.06.2015
|
|
l

hﬂeﬁWﬂA_DOCLmﬂﬂAJ_LAVORﬁVAmADEMWNWENTUPERUHE%QOE%QOCAL“. 23/06/2013

|
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Pagina 2 di 3

Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti

; 1° Giugno 1993 relartiva al “
ZAMBELLA LORETANA nato il 20 Marzo 1961{c.f.: ZMBLTNG61C60B3620

ianes S it R A WP R AR A

ICalcolo della pensione Mista con decorrenca

Articolo 3 Comma 11 Legge 29 Maggio 1982 Num.297 Rivalutazione
delle retribuzioni pensionabili utili per il calcolo della quota
di pensione corrispondente all’importo relativo alle anzianita
contributive acquisite Nel FPLD Anteriormente 1'1/1/1993.

Anno Nu@.gt; Retribu;igne ?Coefficiente Ret;ibuzione Se;t:

acqulisiti acgulisita rivalutatal utila
1993 360 5.596,00 1,0000 14.793,00] 150
1982 360 6.127,00 1,0000 33.824,82F 360
1991 360 6.873,00 11,0469 27.222,34] 360
1990 360 5.602,00 1,1278 29.325,97 360
1989 360 5.222,00 1,2087 31.429,60] 3¢0
1988 360 4.949, 00 1,2872 19.524,54) 210

I

Retribuzione Media Settimanale

valida per il calcold della quota A nel FPLD
Euro 600,44

ca-rms-b Ca.v:7.02.02 -Stampe gemerate da:IMP0Ol~raffaele-I1
23.06.2015 | | | |

file:///T:/A_DOCUME/Al LAVORO/A_ ADEMPIMENTI/PERIZIEY20E%20CAL...  23/06/2015
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Fondo Pensioni Lavioratori Dipendenti

I

PN TR Lo

ICalcolo della pensione Mista con decorrs

ZAMBELLA LORETANA natc il 20 Marzo 1961

. TP N

nza @ 1° Giugno 1993 relativa al Sig.
c.f.: ZMBLIN61C60B362Q

delle retribuzioni pensionabilil

Articolo 3 Comma 5 D.Lgs 30 Dicembre 1992 Num.503 Rivalutazione

di pensione corrispondente all’}j

utili per il calcolo della quota
mporto relativeo alle anzianita
1993

contributive acquisite dal 1 Gen.

Anro Num.§t? Retribu;igne ?Coefficiente Ret;ibuzione Se;t:
acqulisiti acquisita rivalutatal utila
1993 360 5.596, 00 1,0000 14.793,00f 150
1992 360 6.127,00 1,0000 33.824,82] 360
1991 360 6.873,00 1,0640 27.682,59] 360
1990 360 5.602,00 , 1,1440 29.747,21] 360
1989 360 5.222,00 L 1,2258 31.874,24f 3060
1988 360 4.949,00] 1,3194 34.308, 11| 360

Retribuzione Média Settimanale

valida per il calcolo
Euro

ca-rms—b Ca.v:7.02.02 -Stampe
23.06.2015

file:///F/A_DOCUME/AL_LAVORO/A_ADEMPIMENTIPERIZIEY%20E%20CAL...

della quota B nel FPLD

611,45

generate da:IMPOl-raffaele-I1

23/06/2015

W i |



Allegato IV - TABELLE DI CONVERSIONE IN RENDITA

TAVOLE DEMOGRAFICHE APPLICATE PER LA DETERMINAZIONE DEl COEFFICIENTI DI
CONVERSIONE RIPORTATI NELLE SUCCESSIVE TABELLE:

Base demografica per la sopravvivenza dei percettori di rendita vitalizia immediata: Tavola IPS55DIFF -
qx al 110% - differenziata per sesso, senza Age-shifting. |

Base demografica per la perdita di autosufficienza
Tavola LTC "Generali®, per la perdita di autosufficienza, differenziata per sesso (senza Age-shifting).

Base demografica per la sopravvivenza dei non autosuff'laentl
Legge di sopravvivenza individuata dalla tavola demlograflca RG48 non selezlonata senza Age-shifting,

differenziata per sesso, corretta "Generali” per la mortahgta dei non autosufficienti.

Base demografica per la sopravvivenza degli autosuffirienti
Legge di sopravvivenza individuata come differenza tia la sopravvivenza della tavola demografica RG48

non selezionata, senza Age-shifting, differenziata per sepso, e la sopravvivenza dei non autosufficienti.

MODALITA’ DI CALCOLO DELLA RENDITA

L'importo annuo della rendita si ottiene moltiplicando il premio unico per il coefficiente di conversione

corrispondente all’eta e al sesso dell’ Assicurato, nonché'alla rateazione e alla tipologia di rendita prescelta.

In caso di rendita reversibile, il suddetto coefficiente viene determinato anche con riferimento ail’eta e al

sesso del Reversionario e alla percentualé di reversﬁbilité della rendita stessa. Le etd in anni e mesi
ell’ Assicurato principale e dell’eventuale reversionarip sono calcolate alla data di decorrenza della rendita.

Gli importi cosi ottenuti sono da intendersi su base annua.

Esempio di calcolo dell'importo della rendita vitalizia immediata (non reversibile né certa) con

maggiorazione in caso di LTC a tasso tecnico 0%:

©ta Assicurato: 65 anni

Sesso Assicurato maschio
Premio unico lordo Euro 30.000,00
Rateazione annuale
Coefficiente di conversione 0,0444874

IMPORTO RENDITA ANNUA Euro 1.334,62

Lotk eane coia per orewamone di prestaziom m forma derendia vitalizia pmmediata - ASSOPONDIRE S ONE

od 0100 Paone 235 d 62 - Condiziont dir Assicuraziona

iU i



Allegato 1V segue

ASSICURAZIONE DI RENDITA VITALIZIA IMMEDIATA CON M.éuGGlORAZI()NF. IN CASO DINON AUTOSUFFICIENZA (LTC) A

PREMIO UNICO E RIVALUTAZIONE ANNUA DELLA RENDITA - TASSO TECNICO 0%

Importo lordo della rendita annua vitalizia per Euro di premio.

Tabella dei coefficienti per Ja conversione del capitale in una rendita pagabile in rate appuali posticipate

r Eta Maschi ‘ Femmine Eta Maschi | Femmine
L 50 0,0274213 0,0237849 60 0,0370509 0,0308557
51 0,0281663 0,0243463 _ 61 0,0383608 0,0317962
52 | 0,0289507 0,0249339 | 62 0,0397515 0,0327923
53 I 0,0297771 00255494 | 63 0,0412305 0,0338477
S4 0,0306486 0,0261947 64 0,0428062 0,0349683
L 0,0315682 0,0268725 65 0,0444874 0,0361615
\ 56 0,0325402 0,0275855 66 0,0462819 0,0374271
,‘ 57 0,0335691 0,0283368 67 0,0482004 0,0387816
B 58 0,0346600 |  0,0291299 68 0,0502555 0,0402319
[ 59 0,0358188 |  0,0299684 69 0,0524596 0,0417872
| '1 70 0,0548258 | 0,0434580
Tabella dei coefficienti per la conversione del capitale in una rendita pagabile in rate rimestrali posticipate
[ En Maschi Femmine Eta Maschi | Femmine
L 50 0,0272012 0,0236638 60 0,0366530 . 0,0306531
51 0,0279343 0,0242194 61 0,0379347 0,0315810
52 | 0,0287058 0,0248010 62 0,0392944 | 0,0325635
| 53 0,0295183 0,0254099 63 0,0407395 0,0336038
| 54 0,0303745 0,0260483 64 0,0422776 0,034708 ]
P 55 | 00312779 0,0267185 65 0,0439170 0,0358831
| 56 0,0322320 |  0,0274233 66 0,0456656 0,0371286
&___ 57 0,0332413 0,0281657 67 0,0475328 0,0384611
58 | 0,0343110 | 0,0289492 68 0,0495309 0,0398866
59 | 0,0354465 | 0,0297771 69 0,0516713 0,0414144
B | 70 0,0539662 0,0430541
Tabella dei coefficienti per la conversione del capitale in una rendita pagabile in rate mensili posticipate
1 CEta Maschi ( Femmine Eta Maschi Fernmine |
50 0,0271528 © 0,0236371 60 0,0365657 0,0306085 |
51 | 0,0278833 | 0,0241914 6l 0,0378412 0,0315336 |
52 [70,0286519 0,0247716 62 0,0391945 0,0325130 |
53 0,0294614 0,0253792 63 0,0406319 0,0335502 |
| 54 0,0303143 0,0260160 64 0,0421619 | 0,0346508 |
3 55 0,0312140 0,0266845 65 0,0437922 | 00358219 |
56 0,0321642 0,0273875 66 0,0455309 0,0370630
57 0,0331693 0,0281279 67 0,0473873 0,0383505
| 58 0,0342344 0,0289093 68 0,0493727 | 0,0398107
| 59 | 0,0353648 0,0297349 69 0,0514994 |  0,0413324
i ] T 70 0,0537788 0,0429653
COsiciriene oot v per U araeazone diprestasoni in foemg di rendita vitalizia iomediaty ASSOTONDIPENSIONE
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r\lle_:gatu 1V - sepue

ASSICURAZIONE DI RENDITA VITALIZIA IMMEDIATA CE#TA PFR § ANN1 CON MAGGIORAZIONE IN CASO D1 NOMY
AUTOSUFFICIENZA (LTC) A PREMICG UNICO E RIVALUTA;ZIONE ANNUA DELLA RENDITA - TASSQ TECNICO 0%

e —

Importo lordo della rendita anmia vitalizia per Euro di premio.

Tabella dei coefficienti per la conversione del capitale in una rendita pagabile in rate annuali posticipate

[ Et Maschi Femmine | Eta Maschi Femmine |
50 0,027403) 0,0237741 60 0,0369586 0,0308196
5] 0,0281452 0,0243341 61 0,0382482 0,0317533
52 0,0289262 0,0249202 62 0,0396148 0,0327412
B 53 | 0,0297486 | 0,0255340 63 0,0410646 0,0337869
B 54 | 0,0306152 0,0261777 64 0,0426047 0,0348960 |
| ss | 0,0315294 0,0268536 | [~ 65 0,0442421 0,0360750
56 0,0324943 |  0,0275644 | | 66 0,0459836 0,0373249
57 0,0335158 0,028313! 67 0,0478375 0,0386594 |
5 58 0,0345967 0,0291030 F 68 0,0498134 0,0400855 |
59 0,0357428 0,0299373 | 69 | 00519216 0,0416115 |
] | 10 0,0541721 00432474 |

Tabella dei coefficienti per la conversione del capitald in una rendita pagabile in rate trimestraii posticipate

Eta | Maschi Femmine J 5 Eta Maschi Femmine

50 | 0,0271857 0,0236544 | 60 0,0365748 0,0306222

51 0,0279164 0,0242039j 61 0,0378397 0,0315444
52 0,0286849 0,0247892 SR> 0,0391790 0,0325199 |

53 0,0294939 | 0,0253967 | 63 0,0405992 0,0335520

54 0,0303462 | 0,0260336 | 64 0,0421074 0,0346463

B 55 0,0312447 0,0267021 | 65 0,0437103 0,0358093

N 56 0,0321934 0,0274051 66 0,0454143 0,0370416

57 0,0331960 0,0281453 67 0,0472271 0,038357}

] 58 1 0,0342573 0,028926) 68 0,0491586 0,0397617
59 0,0353821 |  0,0297506 69 0,0512185 00412647 |
.70 { 00534162 0,0428747 |

Tabelia dei coefficienti per la conversione del capitdle in una rendita pagabile in rate_mensili posticipate

—

t
- |
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S S—

Eta Maschi Femmine |
50 0,0271379 0,0236280 |
3 51 0,0278660 0,0241813 |-
i 52 0,0286318 0,0247603
53 0,0294380 0,0253664 :
54 0,0302871 0,0260018 :
55 0,0311822 0,0266687 | .
56 0,0321271 0,027370¢ |
( 57 0,0331257 0,0281083
| 58 f’o,owszs 0,0288870
59 | 0,0353029 0,0297094 |

Femmine 1

[ Eta [ Maschi
60 | 0,0364908 0,0305787
6f | 0,0377500 0,03 14983
62 0,0350834 0,0324710
63 0,0404973 0,0335002 |
64 0,0419986 0,0345913
65 | 0,0435937 0,0357508
66 | 0,0452896 0,0369792
67 0,0470936 |  0,0382906 |
68 0,0490155 0.0396907
69 0,0510647 0,0411882
70 0,0532510 0,0427926

IR - - il < B9 .



Allegato 1V - segue

ASSICURAZIONE DI RENDITA VITALIZIA IMMEDIATA CFjRTA PER 10 ANN{ CON MAGGIORAZIONE IN CASO DI NON
AUTOSUFRFICIENZA (LTC) A PRENMIO UNICO E RIVALUTAZIONE ANNUA DELLA RENDITA - TASSOTECNICO 8%

Imparto lordo deltla rendita anrjua vitalizia per Euro di premuo.

Tabella dei coefficienti per la conversione del capithle in una rend;ta pagabile in [ate annuali posticipate

]’ Eta Maschi Femmine [ Eta Maschi Femmine

| 50 0,0273419 0,0237404 [ 60 0,0366284 0,0306932

| s1 0,0280743 0,0242966 t 61 0,0378501 00716041 |

! 52 0,0288435 0,0248783 62 0,0391353 0,0225645

| 53 | 0,0296519 0,0254871 | |__ 63 0,0404873 0,0335778
54 | 0,0305016 0,0261249 | | _ 64 0,0419103 0,0346482 |

! 55 [ 0,0313951 0,0267938 | | 65 0,0434082 0,0357814

L 56 . 0,0323354 0,0274959 | 66 0,0449834 0,0369779

3 57 0,0333253 0,0282342 67 0,0466390 0,0382482 |

L 58 0,0343686 0,0290113 | 68 0,0483760 0,0395960

T T 59 0,0354687 0,02933ooi]; 6o 0,0501935 0,0410255 |

L o [ 70 | 00520888 |  0,0425414

Tabella dei coefficienti per la conversione del cap:talc in una rendita pagabile in rate trimestrali posticipate

L Ed Maschi Femmjneq Eta Maschi | Femmine
| 50 . 0,0271292 0,0236230 | L 60 0,0362730 0,0305056
i 51 700278509 | 00241739 | 3 0,0374756 | 0,0314066 |
5200286088 | 00247501 | ! 0,0387406 0,0323568
3 00294050 |  0,0253530 Tz 0,0400716 0,0333590
{34 0,0302417 | 0,0259844 | 64 0,0414726 00344177
55 0,0311216 0,0266466 L 65 0,0429474 0,0355382
56 0,0320473 0,0273417 L 66 0,0444990 0,0367214
L. 57 0,0330218 0,0280724 | [ 67 0,046 1304 - 0,0379776
| 59 0,0340487 0,0288414 | 63 0,0478437 0,0393105
L .59 | 00351315 | 0,0296514 } Flag 0,0496391 0,0407252
o , L | 0,0515140 | 0,0422260

Tabella der coefficient; per la conversione del capitale in una rendita pagabile in rate mensili posticipate

L_____ CEta | Maschi } Femmineq L Eta ! Maschi Femmine

B 50 0,0270824 0,0235970 {60 0,0361950 D,0304642

T 51 0,0278018 0,0241468 | 6l 0,0373934 0,0313632

| 52 0,028557! 0,0247218 |, 62 0,0386341 0,0323110

.53 170,0293507 | 00253234 |63 | 0,0399803 0,0333107

LF’__” ______ 54 | 0,030)847 0,0259535 64 0,0413767 0,0343669

55 ] 00310614 0,0266141 65 0,0428464 0,0354846

56 0,0319838 0,0273077 66 0,0443928 0,0366648

5T 0,032955] 0,0280366 67 0,0460189 0,0379179

|58 0,0339785 | 0,0288038 | 68 | 0,0477270 0,0392477

~ 59 170,0350575 0,0296121 _ | 60 | 0,0495175 0,0406590

S S N B A [ 00513877 | 00421566
Vasi sl Codore s por Perosazione di prostazioniow foraa direndie vitalizia iumcdialy A0V GNDIPE St
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Allegatn IV - seau

@

ASSICURAZIONE DI RENDITA VITALIZIA IMMEDIATA REVERSIBIL'E CON MAGGIORAZIONE [N CASO DINON AUTOSUFFICIENZA

(LTC), A PREMIO UNICO E RIVALUTAZIONE AJ"iNUA DELLA RENDITA - TASSO TECNICO 0%

Reversibilita al 60% - maschio su femmina di 5 anni pilf giovane e femmina su maschio di 5 anni piu vecchio.

importo lordo della rendita annuﬁ vitalizia per Euro di premioc.

Tabella des coefficienti per la conversione del capilal{t in una rendita pagabile in rate annuali posticipate

Ewgta Maschi Femmine |
L 50 0,0231326 0,0230645 |
51 0,0236730 0,0236011 |
L— 52 0,0242383 | 0,0241627 |
‘ 53 0,0248300 0,0247508
P‘_ 54 0,0254501 0,0253675
55 0,0261005 0,0260149
56 0,0267833 0,0266956__ |
57 0,0275009 0,0274121
58 | 0,0282562 0,0281676 |
k 59 0.0290520 0,0289653 |
L

r Eta | Maschi | Femmine
[ 60 | 0,0298917 0,0298085 |
[ 61 | 0,0307779 0,0307011
62 | 0,0317139 0,03 16462
63 0,0327037 0,0326476 ‘ﬂ
64 0,0337520 0,0337108
| 65 0,0348637 0,0348421 |
F 66 0,0360440 0,0360437
67 | 00372983 | 0,0373282
[ 68 | 00386330 0,0387030
| 69 | 0,0400554 0,0401766
T 70 | 00415740 | 0,0417599

Tabella dei coefficient: per la conversione del capitale:in una rendita pagabile in rate trirpestraly posticipate

__Eta Maschi | Femmine | Eth Maschi | Femmine j
50 7| 00229758 [ 0,0229505 60 0,0296321 | 0,0296193 |
- st [ 0,0235088 | 0,0234818 61 0,0305031 0,0305005 |
52 | 00240663 | 0,0240378 62 0,0314224 0,0314330 |
53 0,0246498 0,0246199 63 0,0323940 0,0324207
54 | 0,0252609 0,0252301 | 64 0,0334225 |  0,0334688
55 0,0259016 0,0258705 65 0,0345125 |  0,0345835
[ 0,0265741 | 00265436 | 86 0,0356691 0,0357668
57 | 0,0272806 0,0272519 t”g_?ﬁ | 0,0368972 0,0370313
0,0280238 1 0,0279985 | 68 0,0382034 0,0383831 |
0,0288066 |  0,0287865 | 89 | 0,0395944 0,0398319 |
| | T 70 | 0,0410779 | 00413808 |
Tabella de! cocfficienti per la conversione del capitalle in una rendita pagabile in rate mensily posticipate
. Eta Maschi Femmine | Eta Maschi | Femmine |
50 | 0,0229413 | 0,0229254 60 0,0295750 0,0295776 |
51 0,0234727 | 0,0234555 61 | 00304427 0,0304562
52 0,0240284 0,0240102 | 62 0,0313584 00313859 |
53 | 0,0246101 0,0245911 63 | 0,0323259 0,0323706
54 _ﬂr 0,0252193 0,0251998 | 1 64 0,0333501 | 0,033415¢ |
55 0,0258578 0.0258387 | 63 0,0344354 0,0345266 |
56| 00265280 0,0265101 66 0,0355868 0,0357059
57 0,027232} 0.0272165 67 0,0368094 0,0369658
58 | 00279727 | 0,0279612 68 0,0381092 | 0,0383129
59 0,0287526 |  0,028747] 69 0,0394934 0,0397561
T U R i L0 0,0409692 | 0,0413047 1
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Allegalo v - segue

ASSICURAZIONE DI RENDITA VITALIZIA IMMEDBIATA RE\’ERS!BFLE CON MAGGIORAZIONE IN CASO DI NON AUTOSUFFICIENZA

T T T SR L -
TR TREE TE WA U RS THRUATICEE PR SN I

i

LR

i

Reversibilita al 100% - maschio sn femmina di 5 anni pit giovane e femmina su maschio di § anni pia vecchio.

I “‘-
AV

(LTC), A PREMIO UNICO E RIVALUTAZIONE AiNNUA DELLA RENDITA - TASSO TECNICO 0%

Imporno lordo dellu rendita annua vitalizia per Euro di premio.

Tabelia dei coefficienti per la conversione del capitdle in una rendita pagabile in rate annuali posticipate

|

r Kta Maschi | Femmine 4 : F___Etﬁ | Maschi Femmine %
| 50 0,0209466 | 0,0225980 | 60 | 00264775 | 0,0291320
P 5| 00213954 | 00231187 |« | 6l 0,0271912 |  0,0299941
52 0,0218635 |  0,0236635 | 62 0,0279435 | _ 0,0309066
L 53 00223521 | 00242341 | | 63 0,0287376 0,0318734
'i 54 0,0228626 (,0248323 0 64 0,0295770 0,0328597
L 55 0,0233965 |  0,0254602 | T 65 | 0,0304655 0,0339914
| 56 0,0239553 |  0,0261200 . 66 | 0,0314073 0,0351519

*. 57 00245408 | 0,0268142 | 67 | 0,0324064 0.0363014 |

08 0,0251548 |  0,0275456 68 0,0334673 00377175
59 | 0,0257996 ' 0,0283171 | 69 0,0345959 0,0391388

| | 10 00357988 | 0,0406634 |

Tabella dei coefficienti per ia conversione del capitale in una rencita pagabile in rate trimestrali posticipale

i Eta Maschi | Femmine
| 50 0,0208179 |  0,0224885

51 | 0,0212613 0,0230042
52 170,0217235 | 0,0235438
s 0,0222059 | 00241086 |
[ 54 0,0227097 0,0247006 i‘ |
Li_ 55 . 0,0232365 | 0,0253219 |-
: 56 00237877 | 0,0259745 |
L 57 | 0,024365] 0,0266609 |
T 58 00249704 | 00273838
| 59 I 0,0256058 0,0281463

Tabella dei coefficientt per la conversione del capitale in una rendita pagabile in rate mensilt posticipate

T Eun Maschi | Feounine |
50 [ 00207896 | 00224644 |
st 100212317 0,0229789 |
x 53100216926 0,0235173 i
53 0,0221737 0,0240809 |
| 54 0,0226760 [ oomenis |
53 0,0232013 0,0252914 }ﬁ
56 | 00237508 | 00259424 |
5T 00243264 | 0,0266270
58 0,0249293 0,0273481
59 1 o02s5632 | o,ozsmse_____k

™
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F Eta_ | _ Maschi Femmine _|
60 0,0262737 0,0289514
L6l 00269765 | 0,0298025
62 | 00277169 | 00307032 |
63 |7 0,0284981 | 00316571
| 64 0,0293237 F 0,0326692 |
|65 0,0301971 - 0,0337453 |
6 0,0311223 | 0,0348885
67 0,0321032 | 00361092
"es | 00331444 | 00374138
69 0,0342513 0,03881 14
70 | 0,0354303 00403117 |
Eta [ Maschi Ferhmine ]
60 0,0262288 00289115
61 | 00269292 | 0,0297603
62 | 00276670 | 00306583
63 | 0,0284455 0,0316094
64 0,0292680 00326184
[ 65 0,0301380 | 00336910
66 00310597 | 00348306 |
67 | 0,0320367 00360460 !
68 0,0330735 0,0373470
69 | 00341758 | 00387396
70 0,0353494 0,0402338
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Commercialista & Revisore Contabile
tscrizione Albo CTU (Clvile) n. 682 del Tribunale di S. Maria C.V.

: Via italia Coop Giglio 3 - C.A.P/81055 S. Maria C. V. {Ce)
? Tal. Fax. 0823/84494058”. 34911411045

{ - " Dott.ssa Adele Grazioli

C.F.; GRZ DLA 74M87 B715A P.IVA 03888240615

e i e,

VERBALE Di° ACCESSO - l!\llZIO OPERAZION! PERITALI

['anno 2015, il giorno 05, del mese di FEBBRAIO, alle ore 18:00, in S. Prisco (CE) aila
Via Camerota n.1, presso lo studlo del Ctu dott.ssa Adele Grazioli, hanno inizio le
operazioni peritali riguardanti la causa iscritta al n. 4720/2013 del Ruolo Generale del
Tribunale di Santa Maria Capua Vetere —Sezione Lavoro e Previdenza- G.l. Dott.ssa

Simona Cangiano,vertente tra le seguenti parlk:

- “Zambella Loretana”

- “Opere Pie Riunite”

Sono presenti, oltre al Ctu per la Parte Attrice. il Ctp, il Dr. Raffaele Mucciacciaro, giusta

nomina pervenuta mezzo PEC il 27/01/2015.

Assenti per la Parte Attrice I'Avv.Di Gioia Giulio, nonché per Parle Convenuta 'Avv.

Carbonelii Giovanna.

Lo scrivente Ctu, al fine di pervenire all'esatta determinazione dell’elaborato peritale, in
contraddittorio con la sola parte presente, ha provveduto a sintetizzare | quesito formulato

dal G.U., nel verbale di udienza del 13/01/2015, ed ha proceduto ad esaminare la

documentazione contenuta agli atti di causa, al fine di verificare I'esistenza della completa
documentazione occorrente, per determinaré quanto richiesto nel quesito disposto dal
G.l.:

vSulla scorta della documentazione in attl, deterinini il Ctu "ammontare dal contributl omessi in
relazione al rapporto df lavoro accertato con sentebza della Corte di Appello di Napoll n. 4135/2006 e
eventuall somme dovute a titolo di risarcimento del danno al sens! dell’art. 2116 comma 2 ¢.c, ovvero
ai fini della costituzione della rendita vitalizla al sens! dell’art. 13 L. N. 1338/62".

| documenti altegati e tilevanti sono | Sentenza Corte di Appelio di Napoli — Sezione
Lavoro- n. 4135/2006 del 9/06/2006 e la Relazione CTU redatta in giudizio di Appello,

PEC adels.grazioli@commercialisticaserta.ii- E - mall: delea@libero.it |

et —— e ———— . — it
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Il Ctu da atto che, per lincarico conferito, thI ha concesso allo scrivente il termine di

giorni 60, cioé il 06/04/2015, per l'nvio della Bozza di Relazione alle parti costituile, e che

le parti dovranno trasmettere al Ctu e propriqfa osservazioni entro il 26/04/2015, stabilendo

il rinviando l'udienza al 07/04/2015, pertantd it Ctu si riserva di interpellare it G.1. per la

rigerminazione dei termini.

Le parti, comunicano it proprio indirizzo di pdsta elettronica, al fine di ricevere la bozza di

relazione di Ctu contabile, cosi comunicato:

1) Avv. Carbonelli Glovanna: avv.carbonglli@digapec.it

2) Avv. Giulio Di Gioia: giuliodigicla@avyocatinapoli.legalmail.it

3) Dr. Raffaele Mucciacciaro: studioimp pec.it

l.e operazioni peritali sono iniziate alle ore 18:00 e concluse alle are 19:40 e si riserva di
comunicare la data di nuovo accesso, laddoZVe si rendesse necessario ai fini di rispondere

ai quesiti formulati dal G.i.

Letto, confermato e sottoscritto

T [



