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Allegato 4 - modello istanza di riesame

Al Centro per ’'Impiego
di Mercato San Severino

Oggetto: istanza di riesame alla graduatoria relativa all’avviamento a selezione ai sensi dell’art. 16
L. 56/87 presso il comune di Castel San Giorgio (SA) per 1’assunzione a tempo pieno (36
ore settimanali) e indeterminato di una (1) unita di personale ex categoria b, ex posizione
economica b1, area degli operatori esperti di cui al CCNL funzioni locali del 16/11/2022
con profilo professionale di operatore esperto, esecutore amministrativo - cod. ISTAT
4.1.1.3.0 -, profilo ISTAT 4.1.1.3.0, con la qualifica di messo comunale, e attestato di
qualifica professionale di messo notificatore.

D.D. 01 del 30/09/2025. ID 824

I/La sottoscritto/a

nato/a il a C.F.

ID domanda on line R

candidato alla procedura in oggetto, nel prendere visione del provvedimento di approvazione delle
graduatorie ed elenco esclusi pubblicati sul sito istituzionale della Regione Campania, specificamente
() graduatoria ID in cui ¢ collocato nella posizione n. per complessivi punti

(C) elenco degli esclusi

avendo dichiarato e documentato, come previsto dall’avviso pubblico in oggetto, all’atto della
presentazione della domanda di partecipazione:

secondo quanto previsto dall’allegato “A” alla delibera di Giunta regionale n. 283 del 07/06/2022
presenta istanza di riesame della propria posizione per le seguenti motivazioni:

Allega alla presente istanza documento di identita in corso di validita, leggibile e fronte retro.

i In fede
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