IL DIRIGENTE
Premesso che
- con Decreto Dirigenziale n. 5 del 19/01/2018 della Direzione Generale Sviluppo Economico,
recante : “Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le Attivita Produttive -
posizioni organizzative - determinazioni” si & proceduto alla rimodulazione in termini
contenutistici e, laddove ne ricorrevano i presupposti, anche in termini di valore delle rispettive
indennita, le posizioni organizzative della Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le
Attivita Produttive;
Preso atto che
- per mero errore materiale nella redazione dell'allegato A recante la denominazione, la
declaratoria ed il valore economico delle P.O. della Direzione Generale Sviluppo Economico,
alla linea n.28 che individua la P.O. denominata “Cooperazione, imprenditoria femminile e
misure in materia di trasferimento tecnologico” risulta riportato un valore di € 7.230,44 in
luogo di quello corretto di € 7.746,90 che, alla linea n.17 & stata riportata la denominazione
della P.O. “Idrocarburi” in luogo di quella corretta di “Carburanti ed Olii minerali” ed infine alla
linea n.35 risulta indicata una Tipologia di Posizione di tipo staff in luogo di quella corretta di tipo
Organizzativo;

- inoltre, sia per l'allegato A che per l'allegato B recante l'assegnazione delle Posizioni
Organizzative, al richiamato decreto dirigenziale sono state rilevate imprecisioni relativamente
ai riferimenti agli attuali uffici di appartanenza del personale titolare di posizione organizzativa;

Ritenuto

- per quanto sopra, di dover procedere all'approvazione dell'allegato A e dell'allegato B parte
integrante e sostanziale del presente decreto che annullano e sostituiscono l'allegato A e
l'allegato B al Decreto Dirigenziale n.5 del 19/01/2018 della Direzione Generale Sviluppo
Economico;

VISTI

la D.G.R. n. 619 dell’'8/11/2016

il decreto del Direttore generale delle Risorse umane n. 20/2017

Il decreto dirigenziale n. 413 del 29 dicembre 2017

la presa d'atto della Direzione Generale per le Risorse Umane prot.n. 25913 del 12 gennaio
2018

il Contratto C.N.L.

i curricula dei dipendenti

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente della Struttura di Staff Tecnico Amministrativo
- Vice
Direttore con funzioni vicarie 50.02.92

DECRETA
per quanto in narrativa richiamato e che si intende integralmente riportato, di:
- di approvare l'allegato A recante la denominazione, la declaratoria ed il valore economico
delle P.O. E l'allegato B recante l'assegnazione delle Posizioni Organizzative, della Direzione
Generale Sviluppo Economico parte integrante e sostanziale del presente provvedimento che
annullano e sostituiscono I'Allegato A e B al decreto dirigenziale n. 5 del 19/01/2018;

- di comunicare il presente atto agli interessati e di trasmetterlo, per quanto di competenza, alla
Struttura di Staff Tecnico — Amministrativo della Direzione, alla Direzione Generale Risorse



Umane ed alla Struttura di supporto tecnico operativa alla Segreteria di Giunta, per la
registrazione.

dott.ssa Roberta Esposito



