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MISURE DI SOSTEGNO ALL’OCCUPAZIONE ANCHE GIOVANILE: "AVVISO PUBBLICO PER LA CONCESSIONE DI INCENTIVI ALL’ASSUNZIONE IN FAVORE DELLE IMPRESE" emanato in attuazione del PR CAMPANIA FSE+ 2021/2027 - Priorita' 1
Occupazione - Obiettivo Specifico ESO 4.1 - Azione 1.a.2 - Priorita 4 Occupazione Giovanile ESO 4.1 - Azione 4.a.7

ALLEGATO A - TERZO ELENCO DOMANDE IN ANTICIPAZIONE CON AMMISSIONE PROVVISORIA

IMPORTO
ID istanza Denominazione / Ragione Sociale C.F. AZIENDA DIPENDENTE MASSIMO ESITO
CONCEDIBILE
72|FAB IMPIANTI S.R.L. SEMPLIFICATA 10670871218 NNMGTN****** 7.500,00 AMMESSO
248|C.M.P. COSTRUZIONI S.R.L. 03838190613 PSNLGU****** 8.000,00 AMMESSO
467|VILLANO & PARTNERS S.R.L. 04106620612 CRRRNN****** 16.000,00 AMMESSO
1060{INGROSSO MODERNO S.R.L. 03034370647 PRRSRA****** 11.428,80 AMMESSO
1738|SCHETTINO STORE S.R.L. 10580451218 GRDRFL****** 7.500,00 AMMESSO
1738|SCHETTINO STORE S.R.L. 10580451218 GRSRSO****** 8.000,00 AMMESSO
1738|SCHETTINO STORE S.R.L. 10580451218 MBRTLI****** 8.000,00 AMMESSO
1738|SCHETTINO STORE S.R.L. 10580451218 PZZRSL****** 8.000,00 AMMESSO
1998 |PRIMAST S.R.L. 04416970616 FRGGPP****** 6.000,00 AMMESSO
1998|PRIMAST S.R L. 04416970616 VLLLGN**# %% NON AMMESSO Violazione art. 7 Il dipendente risulta titolare di
0,00 partecipazioni societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
2478 ATOA S.R.L. 08346860961 LGTGLI****** 16.000,00 AMMESSO
3711{STUDIO CARDAROPOLI & GIANNATTASIO COMMERCIALISTI ASSOCIATI 03204850659 LCNNNA¥***** 8.000,00 AMMESSO
3711|STUDIO CARDAROPOLI & GIANNATTASIO COMMERCIALISTI ASSOCIATI 03204850659 DNCLGU****** 15.000,00 AMMESSO
3711{STUDIO CARDAROPOLI & GIANNATTASIO COMMERCIALISTI ASSOCIATI 03204850659 GDUMRA****** 16.000,00 AMMESSO
5083|HAPPY - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S. 03938000613 DLGSLV*****x 11.842,50 AMMESSO
5083[HAPPY - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE O.N.L.U.S. 03938000613 DLPGPP****** 15.160,00 AMMESSO
5083|HAPPY - SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ON.L.U.S. 03938000613 BMOCHR****5 NON AMMESSO Violazione art. 7 -1l dipendente risulta titolare di
0,00 partecipazioni societarie /ruoli e/o cariche amministrative, tecniche
5096 [FUORICLASSE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 03751290614 SMINDNL****** 15.000,00 AMMESSO
NON AMMESSO - Violazione art.5 comma 10 - l'azienda ha effettuato
licenziamenti nei 6 mesi precedenti ogni nuova assunzione per la quale ¢
5096 [FUORICLASSE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 03751290614 MRNNNZ*****% stato richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle
fattispecie di licenziamento per giusta causa o giustificato motivo
0,00 oggettivo
NON AMMESSO - Violazione art.5 comma 10 - I'azienda ha effettuato
licenziamenti nei 6 mesi precedenti ogni nuova assunzione per la quale ¢
5096| FUORICLASSE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 03751290614 FRRGPp****** stato richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle
fattispecie di licenziamento per giusta causa o giustificato motivo
0,00 oggettivo
NON AMMESSO - Violazione art.5 comma 10 - l'azienda ha effettuato
licenziamenti nei 6 mesi precedenti ogni nuova assunzione per la quale ¢
5096 [FUORICLASSE SOCIETA' COOPERATIVA SOCIALE ONLUS 03751290614 RCCDRS****** stato richiesto il beneficio; tali licenziamenti non risultano rientrare nelle
fattispecie di licenziamento per giusta causa o giustificato motivo
0,00 oggettivo
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