
IL DIRIGENTE

PREMESSO:
 che l’art. 27 del C.C.N.L. 1998/01 del personale regionale, escluso quello con qualifica dirigenziale,

sottoscritto in data 14/09/00, prevede che gli Enti provvisti di avvocatura, costituita secondo i rispettivi
ordinamenti, disciplinino la corresponsione dei compensi professionali, dovuti a seguito  di sentenza
favorevole all’Ente, secondo i principi di cui al regio decreto legge 27/11/1933 n. 1578;

 che  l’art.  37  del  C.C.N.L.  1998/01  del  personale  con  qualifica  dirigenziale  contiene  analoga
previsione;

 che l’art. 30 del contratto collettivo decentrato integrativo anno 2001 del personale dipendente della
Giunta regionale, escluso quello con qualifica dirigenziale, rinvia la definizione della disciplina per la
corresponsione  dei  compensi  previsti  dal  citato  art.  37  del  C.C.N.L.  del  14/09/00  a  successivo
provvedimento dell’Amministrazione regionale;

 che l’art. 8 del contratto collettivo decentrato integrativo del personale dell’area dirigenziale della G.R.
anno 1998/01 parimente rinvia a successiva regolamentazione;

 che la delibera n. 7282 del 31/12/01, con allegato Regolamento, ha approvato in via sperimentale la
disciplina per la corresponsione dei compensi professionali al personale dell'U.S. Avvocatura di cui
all’art. 27 del C.C.N.L. del 14/09/00 e art. 37 del C.C.N.L. Dirigenza regionale 98/01;

 che le delibere n. 331 del 31/01/03 e n. 1482 del 23/07/04, hanno parzialmente modificato la succitata
delibera n. 7282/01;

PRESO ATTO:
 che con D.M.  n.  55 del  10 marzo  2014,  pubblicato  sulla  G.  U.  n.  77 del  2 aprile  2014,  è stato

approvato il “regolamento recante la determinazione dei parametri per la liquidazione dei compensi
per la professione forense ai sensi dell’art. 13, c. 6, della L. 31.12.2012, n. 247;

 che con D.G.R.C. n. 173 del 03/06/2014 è stata confermata la disciplina dei compensi al personale di
cui all’art. 27 del C.C.N.L. del 14/09/2000 e art. 37 del C.C.N.L. dirigenza regionale 1998/2001;

 che con D.G.R.C. n. 547 del 17/11/2014 ad integrazione della disciplina di cui alla D.G.R.C. n. 173 del
3/6/2014 è stato approvato, con l’allegato articolo unico, il regolamento di attuazione dell’art. 9 del
decreto legge n. 90/2014;

 che con D.G.R.C. n. 111 del 22/03/2016 è abrogato il punto 2) della delibera di G.R. n. 173/2014;
 che con D.G.R.C. n. n. 772 del 05.12.2017 è stata approvata la variazione al bilancio gestionale per

gli anni 2017, 2018 e 2019, in applicazione delle variazioni approvate dal Consiglio Regionale con
L.R. 01 dicembre 2017 n. 36;

 che con D.G.R.C. n. 789 del 12.12.17 è stata rettificata la variazione al bilancio di cui alla D.G.R.C.
772 del 5.12.2017;    

RILEVATO:
 che i  compensi  professionali,  liquidati  con il  presente  decreto,   riguardano le  sentenze,  a  spese

compensate, rese pubbliche e tutte depositate successivamente al 25 giugno 2014, data di entrata in
vigore del D.L. 90/2014;

 che  i  suddetti  compensi  professionali  non  superano  il  tetto  di  spesa  collettivo,  imposto  dal  DL
90/2014, corrispondente alla spesa sostenuta nell’anno 2013;

VISTI:
 le  specifiche  presentate  dagli  avvocati  appartenenti  all’organico  dell’Avvocatura,  controfirmate

dall’Avvocato Capo e/o da suo delegato, redatte nel rispetto della D.G.R.C. n. 173/14, della D.G.R.C.
n. 547 del 17.11.2014 e della D.G.R.C. n. 111 del 22.03.2016, relative ai provvedimenti giudiziari, a
spese compensate, conclusi con esito favorevole per l’Amministrazione regionale;

 il prospetto di riparto tra i beneficiari redatto nel rispetto della disciplina in questione;



RITENUTO:

 di dover liquidare, salvo conguaglio, agli avvocati dell’Avvocatura, individuato nell’allegato elenco, le
somme relative ai compensi professionali di cui all’art.  27 del C.C.N.L. del 14/09/00 e art. 37 del
C.C.N.L. Dirigenza regionale 98/01;

 sussistenti  i  requisiti  di indifferibilità ed urgenza, stante la natura retributiva degli emolumenti  e la
posizione giuridica dei soggetti beneficiari tutelabile in sede giudiziaria con conseguente aggravio di
oneri e spese per l’Ente;                            

RICHIAMATE:
 la Legge Regionale n.7 del 30.04.02 e successive modificazioni e integrazioni;
 la L.R. n. 4 del 20.01.2017;
 la delibera di G.R. n. 59 del 07.02.2017;
 il D.M. 10 marzo 2014, n. 55;
 l’art. 9 del D.L. n. 90 del 24.06.2014;
 la delibera di G. R. n. 173 del 03.06.2014;
 la delibera di G. R. n. 547 del 17.11.2014;
 la delibera di G. R. n. 111 del 22.03.2016;
 la delibera di G. R. n. 772 del 05.12.2017;
 la delibera di G.R. n.  789 del 12.12.2017;
 gli artt. nn. 51 e 66 del vigente statuto regionale.

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente della Struttura, nonché della dichiarazione di regolarità
espressa dal Dirigente medesimo;

D E C R E T A

per i motivi  in premessa indicati e che si intendono integralmente riportati,  di impegnare e liquidare,
salvo  eventuale  conguaglio,  agli  avvocati  dell’Avvocatura,  citati  nell’allegato  elenco che forma parte
integrante  del  presente  provvedimento,  le  somme  a  fianco  di  ciascuno  di  essi  indicate  relative  ai
compensi  professionali  di  cui  all’art.  27  del  C.C.N.L.  del  14/09/00 e  art.  37  del  C.C.N.L.  Dirigenza
regionale 98/01:

1. di  impegnare  e  liquidare  la  complessiva  somma  di  €  320.078,35,  per  compensi  professionali,
imputando la relativa spesa sul 

Cap. Missione
programma e titolo

Macro
aggregato

V livello piano dei
conti / SIOPE

Cofog Codice identificativo
spesa la UE 

107 01.11.1 101 1.01.01.01.004 01.3 8

dell’Esercizio del bilancio di previsione per l’anno finanziario 2017;

2. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno di cui al
precedente punto 1 presenta la seguente competenza economica 01/01/2017 – 31/12/2017;

3. di impegnare e liquidare la complessiva somma di  € 27.206,66,  per IRAP, imputando la relativa
spesa sul 

Cap. Missione
programma e titolo

Macro
aggregato

V livello piano dei
conti /SIOPE

Cofog Codice identificativo
spesa  UE

109 01.11.1 102 1.02.01.01.001 01.3 8

dell’Esercizio del bilancio di previsione per l’anno finanziario 2017;



4. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno di cui al
precedente punto 3 presenta la seguente competenza economica 01/01/2017 – 31/12/2017;

5. di impegnare e liquidare la complessiva somma di € 76.476.55, per contributi obbligatori, imputando
la relativa spesa sul

 
Cap. Missione

programma e titolo
Macro

aggregato
V livello piano dei

conti /SIOPE
Cofog Codice identificativo

spesa  UE

111 01.11.1 101 1.01.02.01.001 01.3 8

dell’Esercizio del bilancio di previsione per l’anno finanziario 2017;

6. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che l’impegno di cui al
precedente punto 5 presenta la seguente competenza economica 01/01/2017 – 31/12/2017;

7. di trasmettere il presente decreto alla Direzione Generale per le Risorse Umane (50 – 14) UOD 05
Trattamento Economico per l’assoggettamento delle singole quote alle ritenute di legge ed il loro
pagamento in uno agli altri corrispettivi a ciascuno spettanti;

8. di trasmettere il presente decreto alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie (50 - 13) UOD
10 Gestione delle Spese regionali per gli adempimenti di competenza;

9. di dare atto che trattarsi di spese non soggette alla pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27 D. Lgs
33/2013.

                                         

             Avv. Maria d'Elia


	D E C R E T A

