
IL DIRIGENTE 

PREMESSO  

- che davanti al Tribunale di Napoli veniva aperto il Procedimento Penale n° 33781/15 G.I.P. N. 

rg38661/2015 promosso a carico dei dipendenti regionali OMISSIS connesso alle funzioni di Dirigenti 

OMISSIS e Funzionario OMISSIS della ex Area Generale di Coordinamento OMISSIS esercitate dagli 

stessi, per i reati di cui alle imputazioni ascritte loro; 

- che per tale motivo i dipendenti regionali OMISSIS si sono fatti assistere da un difensore di fiducia 

nella persona dell’Avv. Marzia Mattei; 

- che il suddetto procedimento penale si è concluso con una ordinanza di archiviazione emessa dal 

GIP del Tribunale di Napoli in data 24.01.2017; 

CONSIDERATO 

- che i fatti di cui al suddetto procedimento attengono alle mansioni di Dirigenti OMISSIS e Funzionario 

OMISSIS della ex Area Generale di Coordinamento OMISSIS esercitate da OMISSIS; 

ATTESO 

- che l’art. 28 del CCNL 14/09/2000, riprendendo l’art. 49 della L.R. 23/89 al 1° comma, prevede che “ la 

Regione, anche a tutela dei propri diritti ed interessi, ove si verifica l’apertura di un procedimento di 

responsabilità civile o penale nei confronti di un suo dipendente per fatti o atti direttamente connessi 

all’espletamento del Servizio ed all’adempimento dei compiti d’Ufficio, assumerà a proprio carico, a 

condizione che non sussista conflitto d’interessi, ogni onere di difesa sin dall’apertura del procedimento, 

facendo assistere il dipendente da un legale di comune gradimento” e che tale tutela non si applica ai 

dipendenti assicurati con spese a carico dell’Amministrazione; 

RILEVATO 

- che la competenza economica, in ottemperanza al D.Lgs. n° 118 del 23/06/2011, è relativa al periodo 

dal 01/01/2017 al 31/12/2017; 

VISTE  

- la formale richiesta di rimborso prodotta da OMISSIS nonché l’allegata delega all’incasso a favore del 

professionista di fiducia Avv. Marzia Mattei incaricato della loro difesa; 

- la fattura elettronica n° 3 ELE del 30/11/20017 rilasciata dall’ Avv. Marzia Mattei, giusta delega 

deidipendenti OMISSIS; 

- la Legge Regionale n° 7/2002; 

- gli artt. 51 e 66 dello Statuto Regionale di cui alla L.R. n° 6 del 28/05/2009 

- la delibera G.R. N° 59 del 07/02/2017 di approvazione del Bilancio Gestionale 2017; 



RITENUTO 

- di dover aderire alla richiesta di rimborso dei dipendenti regionali OMISSIS nella misura, ritenuta 

congrua dall’Avvocatura Regionale, in € 2941,59 di cui € 2.318,40 (onorari + spese generali 15/%) + € 

92,74 (c.p.a. 4%) + € 530,45 (IVA 22%), su cui verranno operate le detrazioni della ritenuta d’acconto pari 

a € 463,68 e dell’IVA pari a € 530,45 in favore dell'Avv. Marzia MATTEI, giusta delega dei dipendenti 

OMISSIS; 

RITENUTO di dover provvedere in conformità dell’istruttoria compiuta dall' U.O.D e dell’attestazione di 

regolarità della stessa da parte del Dirigente; 

                                                                        D E C R E T A  

- per i motivi in premessa indicati, che si intendono integralmente riportati, di provvedere all’impegno 

econtestuale liquidazione della complessiva somma di € 2941,59 su cui verranno operate le detrazioni 

della ritenuta d’acconto pari a € 463,68 e dell’IVA pari a € 530,45 in favore dell'Avv. Mazia Mattei OMISSIS; 

- giusta delega al pagamento degli assistiti OMISSIS; 

- di impegnare la complessiva somma di € 2941,59 traendo la spesa sul Cap. 83 dello Stato di 
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- che il presente decreto non rientra tra le ipotesi soggette agli obblighi di pubblicità di cui al D.Leg.vo 

n° 33/2013 –artt. 26 e 27- ; 

- di trasmettere il presente decreto alla DIREZIONEGENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE 

–50.13.02- della Giunta Regionale per gli adempimenti di competenza; 

- di provvedere al pagamento con accredito sul c/c del beneficiario – Avv. Marzia MATTEI OMISSIS 

                                                                                                      Il DIRIGENTE RESPONSABILE 

                                                                                                          -Avv. NICEFORO Fabrizio- 


