1l Dirigente
PREMESSO:
a) che l’art. 27 del C.C.N.L. 1998/01 del personale regionale, escluso quello con qualifica dirigenziale,
sottoscritto in data 14/09/00, prevede che gli Enti provvisti di avvocatura, costituita secondo i rispettivi
ordinamenti, disciplinino la corresponsione dei compensi professionali, dovuti a seguito di sentenza
favorevole all’Ente, secondo i principi di cui al regio decreto legge 27/11/1933 n. 1578;
b) che I’art. 37 del C.C.N.L. 1998/01 del personale con qualifica dirigenziale contiene analoga previsione;
c) che ’art. 30 del contratto collettivo decentrato integrativo anno 2001 del personale dipendente della
Giunta regionale, escluso quello con qualifica dirigenziale, rinvia la definizione della disciplina per la
corresponsione dei compensi previsti dal citato art. 37 del C.C.N.L. del 14/09/00 a successivo
provvedimento dell’ Amministrazione regionale;
d) che I’art. 8 del contratto collettivo decentrato integrativo del personale dell’area dirigenziale della G.R.
anno 1998/01 parimente rinvia a successiva regolamentazione;
e) che la delibera n. 7282 del 31/12/01, con allegato Regolamento, ha approvato in via sperimentale la
disciplina per la corresponsione dei compensi professionali al personale dell’A.G.C. Avvocatura di cui
all’art. 27 del C.C.N.L. del 14/09/00 e art. 37 del C.C.N.L. Dirigenza regionale 98/01;
f) che le delibere n. 331 del 31/01/03 e n. 1482 del 23/07/04, hanno parzialmente modificato la succitata
delibera n. 7282/01;

PRESO ATTO:

a) che con D.G.R.C. n. 173 del 03/06/2014 ¢ stata confermata la disciplina dei compensi al personale di
cui all’art. 27 del C.C.N.L. del 14/09/2000 e art. 37 del C.C.N.L. dirigenza regionale 1998/2001;

b) che con D.G.R.C. n. 547 del 17/11/2014 ad integrazione della disciplina di cui alla D.G.R.C. n. 173 del
3/6/2014 ¢ stato approvato, con ’allegato articolo unico, il regolamento di attuazione dell’art. 9 del
decreto legge n. 90/2014;

c) che per le somme di seguito specificate, effettivamente recuperate, al fine del riparto non trova

applicazione, nel periodo considerato, la riduzione, di cui all’articolo unico, c. 2, lettera ¢ e d, prevista
dalla citata D.G.R.C. n. 547/2014;

VISTI

a) 1 provvedimenti di seguito indicati con i quali il ricorso proposto veniva respinto, o la domanda fatta
valere dall’amministrazione veniva accolta, con condanna del soccombente alla refusione delle spese
processuali liquidate in favore dell’Ente regionale:

Data Pub.

Provvedimento
Provv.

Controparte Importo compensi Spese Importo complessivo

Corte d'Appello
Na n. 3095 03/07/2017 Comune di Capri € 5.600,00 € 831,00 | € 6.431,00

N




C.T.P.CEn.
2] 7955 25/11/2015 | Di Nuccio Giovanni € 100,00 € 100,00
€  5.700,00 €  6.531,00
CONSIDERATO

a) che I’ Avvocatura Regionale procedeva a richiedere il rimborso delle suddette somme;
b) che trattasi di somme gia incamerate e che trattasi di compensi professionali spettanti ai
legali dell’Ente dalle norme citate;

VISTI
a) i pagamenti effettuati dai soccombenti di seguito indicati:

Pagamento Data Soccombente Importo pagato C°rT‘pe”.S' da
ripartire
Bonifico c.c.p. piattaforma
1 [ Bpol 18/12/2017 | Comune di Capri € 6.431,00 € 5.600,00
2 [ Ag. Risc. — Rivers.15462 30/10/2017 | Di Muccio Giovanni € 98,68 € 98,68
TOTALE € 6.529,68 € 5.698,68

b) il parere dell’Agenzia delle Entrate risoluzione n. 123/E del 2 aprile 2008 riguardante
I’interpretazione della disposizione contenuta nell’art. 1, c. 208, della legge 23 dicembre 2005,
n. 266;

c) il prospetto di riparto tra i beneficiari, redatto nel rispetto della disciplina in questione;

d) ’art. 7 del Regolamento approvato con D.G.R.C. n. 547 del 17/11/2014;

RITENUTO

a) di dover provvedere all’accertamento ed alla riscossione della complessiva somma di €
6.529,68 sul capitolo di entrata 260/2017 e al conseguente impegno e liquidazione della
complessiva somma pari a € 5.698,68, a titolo di compensi professionali al lordo dei contributi
obbligatori, sui capitoli di spesa 177/2017 e 181/2017 in favore degli avvocati dell’ Avvocatura
regionale;

b) di dover liquidare, salvo conguaglio, agli avvocati dell’ Avvocatura, individuati nell’allegato
elenco, le somme relative al recupero dei compensi professionali a carico delle controparti,

¢) sussistenti 1 requisiti di indifferibilita ed urgenza, stante la natura retributiva degli
emolumenti e la posizione giuridica dei soggetti beneficiari tutelabile in sede giudiziaria con
conseguente aggravio di oneri e spese per I’Ente;

RICHIAMATE:

- la Legge Regionale n.7 del 30.04.02 e successive modificazioni e integrazioni;
-laL.R.n. 4 del 20.01.2017;

- la delibera di G.R. n. 59 del 07.02.2017;

-i1 D.M. 10.03.2014 n. 55;

- I’art. 9 del D.L. n. 90 del 24.06.2014;

- la delibera di G. R. n. 173 del 03.06.2014;

- la delibera di G. R. n. 547 del 17.11.2014;

- la delibera di G.R. n. 111 del 22.03.2016;

- gli artt. nn. 51 e 66 del vigente statuto regionale.



Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Dirigente di Staff, nominato ad interim Dirigente
della UOD 02, nonché della dichiarazione di regolarita espressa dal Dirigente medesimo

DECRETA
per i motivi in premessa indicati e che si intendono integralmente riportati:

1. di accertare e riscuotere la complessiva somma di € 6.529.68 sul capitolo di entrata:

Capitolo Titolo Tipologia Categoria V livello piano dei | Codice UE
conti/SIOPE
260 3 30100 3010200 3.01.02.01.999 2

dell’Esercizio del bilancio di previsione per I’anno finanziario 2017;

2. di imputare, sull’accertamento, disposto ai sensi del precedente capoverso, la complessiva
somma di € 6.529.68 versata sul c.c.p. n. 21965181 riscossa e riscontrata tramite il BPIOL e
riversata dall’ Agenzia delle Entrate - Riscossione;

3. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che
I’accertamento di cui al precedente punto 1 presenta la seguente competenza economica
01/01/2017 - 31/12/2017;

4. di impegnare e liquidare la complessiva somma di € 4.599.59, per riparto compensi legali a
carico della contraparte, imputando la relativa spesa sul

Capitolo Missione Macro V livello piano dei conti/ | Cofog Codice
programma aggregato SIOPE identificativ
e titolo o spesa la
UE
177 01.11.1 101 1.01.01.01.004 01.3 8

dell’Esercizio del bilancio di previsione per I’anno finanziario 2017;

5. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che I’impegno
di cui al precedente punto 4 presenta la seguente competenza economica 01/01/2017 —
31/12/2017,

6. di impegnare e liquidare la complessiva somma di € 1.099,09, per contributi obbligatori,
imputando la relativa spesa sul

Capitolo Missione Macro V livello piano dei | Cofog | Codice identificativo
programma aggregato conti/ SIOPE spesa UE
e titolo
181 01.11.1 101 1.01.02.01.001 01.3 8

dell’Esercizio del bilancio di previsione per I’anno finanziario 2017;

7. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che I’impegno
di cui al precedente punto 6 presenta la seguente competenza economica 01/01/2017 —
31/12/2017;

8. di impegnare e liquidare la complessiva somma di € 391.00, per IRAP, imputando la
relativa spesa sul



Capitolo Missione Macro V livello piano dei | Cofog | Codice identificativo
programma aggregato conti/ SIOPE spesa UE
e titolo
179 01.11.1 102 1.02.01.01.001 01.3 8

dell’Esercizio del bilancio di previsione per I’anno finanziario 2017,

9. di stabilire, ai fini dell’applicazione del principio di competenza economica, che I’impegno

di cui al precedente punto 8 presenta la seguente competenza economica 01/01/2017 —
31/12/2017,

10. di trasmettere il presente decreto alla Direzione Generale per le Risorse Umane (50-14)
UOD 05 Trattamento Economico per 1’assoggettamento delle singole quote alle ritenute di
legge ed il loro pagamento in uno agli altri corrispettivi a ciascuno spettanti;

11. di trasmettere il presente decreto alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie (50-
13) UOD 01 Gestione delle Entrate regionali e UOD 10 Gestione delle Spese regionali per gli
adempimenti di competenza;

12. di dare atto che trattarsi di spese non soggette alla pubblicazione ai sensi degli artt. 26 e 27
D.Lgs 33/2013.

-avv. Fabrizio Niceforo-IL DIRIGENTE
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