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IL DIRIGENTE

PREMESSO che

il Parlamento ed il Consiglio Europeo hanno adottato il Regolamento (CE) n. 1301 del 17 dicembre 2013 relativo al
Fondo europeo di sviluppo regionale e a disposizioni specifiche concernenti I' obiettivo * Investimenti a favore della
crescita e dell@ccupazione® e che abroga il Regolamento (CE) 1080/2006;

con il Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013 il Parlamento europeo e il Consiglio hanno approvato le
disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo, di coesione, sul
Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e 1a pesca e le disposizioni
generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo
europeo per gli affari marittimi e la pesca, abrogando il regolamento (CE)n. 1083/2006 del Consiglio;

con Decisione n. C(2015)8578 del 1 dicembre 2015 la Commissione europea ha approvato il Programma Operativo
Regionale Campania FESR 2014-2020 per il sostegno del fondo europeo di sviluppo regionale nell'ambito
dell' obiettivo * investimenti in favore della crescita e dell' occupazione® per la regione Campania;

con Deliberazione n. 720 del 16 dicembre 2015 la Giunta Regionale ha preso atto della succitata Decisione della
Commissione Europea;

con Deliberazione di Giunta Regionale n. 59 del 15 febbraio 2016 & stata approvata la proposta di Programma
Operativo Complementare 2014 + 2020 della regione Campania, ai fini della successiva approvazione del CIPE;

con Deliberazione di Giunta Regionale n. 39 del 2 febbraio 2016 & stato istituito il Comitato di Sorveglianza del
Programma Operativo Regionale FESR Campania 2014 - 2020 - CCI 2014IT16RFOP007:

in data 22 marzo 2016, nel corso della prima seduta del Comitato di Sorveglianza, sono stati approvati il regolamento
che disciplina il funzionamento del Comitato di Sorveglianza, i criteri di selezione delle operazioni relativi agli Assi

1, 2,3,4e7 e il verbale sintetico della riunione ed & altresi stata presentata la Strategia di Comunicazione del
Programma;

con Deliberazione n. 228 del 18 maggio 2016 la Giunta Regionale ha approvato le * Linee attuative del POR Campania
FESR 2014-2020° ed ha demandato all' Autorita di Gestione del POR Campania FESR 2014/2020 1a definizione del

Sistema di Gestione e Controllo del Programma allo scopo della successiva validazione da parte dell’ Autorita di
Audit;

con Deliberazione n. 278 del 14 giugno 2016 la Giunta Regionale ha adottato il Sistema di Gestione e Controlio
(SI.GE.CO.) del POR Campania FESR 2014/2020, stabilendo altresi la corrispondenza dinamica tra lo stesso ed il
SLGE.CO. del POC 2014/2020;

con Deliberazione n. 758 del 20 dicembre 2016 la Giunta Regionale, a seguito delle modifiche ordinamentali, ha
rettificato la Deliberazione di Giunta Regionale n. 228/2016 citata, rettificando altresi il Sistema di Gestione e
Controllo del POR Campania FESR 2014-2020 e prevedendo che I'Autorita di Gestione, con successivi atti

monocratici, potesse apportare le integrazioni e/o modifiche eventualmente necessarie al suddetto Sistema di Gestione
e Controllo;



con Decreto Dirigenziale n. 228 del 29 dicembre 2016 ¢ stato modificato il Sistema di Gestione e Controllo del POR
Campania FESR 2014-2020 e sono stati approvati il Manuale di Attuazione ed il Manuale dei Controlli di I livello
FESR;

con Decreto del Presidente di Giunta Regionale n. 273 del 29 dicembre 2016 sono stati individuati i Responsabili di
Obiettivo Specifico del POR FESR Campania 2014-2020:

che con Decreto Dirigenziale n. 17 del 1 giugno 2017 & stato assegnato il personale alla Direzione Generale “ Autoritd
di Gestione Fondo Europeo di Sviluppo Regionale®:

CONSIDERATO che

con Decreto Dirigenziale del Settore Provveditorato ed Economato n. 3 del 25 gennaio 2013 ¢ stata indetta procedura
ristretta ai sensi dell'art. 55 del D.Lgs. 163/2006, per la selezione di un contraente cui affidare i servizi di sviluppo e
realizzazione del sistema informativo dell'amministrazione regionale (SIAR), di gestione e manutenzione del

software e di ridisegno dei processi della Giunta Regionale della Campania (Proc. n. 964/13 + CIG 4290821181~ CUP
B62E12000050009);

con Decreto Dirigenziale n. 106 del 3 dicembre 2015 si & provveduto all'aggiudicazione definitiva, con procedura
ristretta, per il sopracitato affidamento;

con Decreto Dirigenziale n. 75 del 26 maggio 2016, si & preso atto dell' aggiudicazione definitiva della gara proc. n.
964/13 di cui al Decreto Dirigenziale precedentemente citato;

all'interno del pilt ampio intervento di riassetto complessivo del portafoglio applicativo dell' Amministrazione,
rappresentato da progetto SIAR, & stato implementato il sistema informativo SURF (Sistema Unico Regionale Fondi);

il nuovo strumento S.U.R.F. & il sistema informativo di supporto alla programmazione, attuazione, monitoraggio,
controllo e certificazione dei programmi di investimento pubblico a titolarita della Regione Campania;

lo stesso S.U.R.F. costituisce il sistema di scambio elettronico dei dati tra le Autorita responsabili dei Programmi, gli

Organismi Intermedi ed i Beneficiari di cui all@rt. 122 del Regolamento UE n. 1303/2013 (Regolamento generale
fondi SIE 2014 - 2020);

il sistema S.U.R.F. ai sensi dell@t. 125 del Regolamento UE n. 1303/2013 rappresenta uno strumento a disposizione
di tutti gli attori coinvolti nella programmazione regionale nei processi di registrazione e conservazione, relativi a
ciascuna operazione, per la sorveglianza, la valutazione, la gestione ed i controlli delle informazioni richiamato nel
Manuale di Attuazione e nel STLGE.CO del POR 2014/2020:

a seguito della visita di audit svolta dall'IGRUE con il supporto di Sogei SpA il 29 novembre 2016, il sistema
informativo SURF, realizzato con il supporto di PA Advice (a supporto del RTI Engineering/KPMG), & stato ritenuto

adeguato a supportare le funzioni di Autorita di Gestione e Certificazione del POR FESR Campania 2014-2020 e del
POR FSE Campania 2014-2020;

RITENUTO che



VISTI

sia necessario costituire un gruppo di lavoro a titolo gratuito per le azioni di tutoraggio ai Team di Obiettivo Specifico
ed ai Beneficiari finali de]l POR FESR Campania per la formazione sull' utilizzo del Sistema Unico Regionale Fondi
(SUREF) a titolo gratuito;

di seguito ad interpello interno del personale della Direzione Generale e della Struttura di controllo di 1° livello si
possano individuare, per le attitudini e capacita professionali verificate nello svolgimento degli incarichi fino ad oggi
a loro assegnati e per le precedenti esperienze lavorative in materia, i seguenti dipendenti che hanno manifestato la
propria disponibilita a svolgere le attivita richieste per le azioni di tutoraggio ai team di obiettivo specifico ed ai
beneficiari finali del POR FESR Campania per I' utilizzo del sistema unico regionale fondi (SURF):

Dipendemte

I DE VITA Gabriella
3
5
7 2 120330 PILI Ciro
§ D4 X 16793 POLLICE Raffaello
9 D2 X 19093 SANTORO Gerardo

VESCE Luigi

sia opportuno individuare, all'interno del gruppo, il dipendente POLLICE Raffaello, cat. D4, matr. 16793, quale

coordinatore dei lavori per la pianificazione delle attivita di tutoraggio ai team di obiettivo specifico ed ai beneficiari
finali del POR Campania FESR;

sia opportuno che il gruppo di lavoro di cui sopra sia coadiuvato e supportato dal personale di segreteria e
protocollazione della Direzione al fine di gestire rapidamente e nella sua interezza il processo di implementazione e
conoscenza del Sistema Surf da parte di tutte le strutture regionali coinvolte:

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 50 del | marzo 2016, di conferimento incarico dirigenziale all' Ing.
Sergio Negro;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 273 del 30 dicembre 2016, con cui & stato modificato I elenco dei
Responsabili di Obiettivo Specifico del POR FESR Campania 2014-2020, in adeguamento a quanto disposto dalla
Deliberazione di Giunta Regionale n. 619 dell' 8 novembre 2016;

alla stregua dell@truttoria compiuta dal Dirigente responsabile dello Staff 92 della DG 03, e dell@spressa dichiarazione di
regolarita resa dal dirigente medesimo,

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate

di costituire un gruppo di lavoro a titolo gratuito per le azioni di tutoraggio ai Team di Obiettivo Specifico ed ai
Beneficiari finali del POR FESR Campania per la formazione sull'utilizzo del Sistema Unico Regionale Fondi
(SURF);



di individuare, di seguito ad interpello interno del personale della Direzione Generale e della Struttura dei controlli di
1° livello, per le attitudini e capacita professionali verificate nello svolgimento degli incarichi fino ad oggi a loro
assegnati e per le precedenti esperienze lavorative in materia, i seguenti dipendenti che hanno manifestato la propria
disponibilita a svolgere le attivita richieste per le azioni di tutoraggio ai team di obiettivo specifico ed ai beneficiari
finali del POR FESR Campania per 1'utilizzo del sistema unico regionale fondi (SURF):
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di individuare, all'interno del gruppo, il dipendente POLLICE Raffaello, cat. D4, matr. 16793, quale coordinatore

dei lavori per la pianificazione delle attivita di tutoraggio ai team di obiettivo specifico ed ai beneficiari finali del
POR Campania FESR;

di individuare, il personale di segreteria e protocollazione della Direzione per coadiuvare e supportare il gruppo di
lavoro al fine di gestire rapidamente e nella sua interezza il processo di implementazione e conoscenza del Sistema

Surf da parte di tutte le strutture regionali coinvolte;
di notificare il presente provvedimento:
o ai dipendenti interessati;
o al Responsabile della Programmazione Unitaria; 4 Oud. 9 0.¢ 4

N &Y i g, ™
o al Responsabile della Struttura di Controllo di Primo livello; .T{L-} Vo, U/

o all' Autorita di Certificazione del PO FESR 2014/2020: <3} A_: Q<

o ai Responsabili di Obiettivo Specifico del POR FESR Campania 2014-2020.

Sergio Negro



