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Conguaglio competenze mesi di novembre 2016 e gennaio e febbraio 2017. Rettifica decreto n. 38 del 29
settembre 2017- Dott. Pierfrancesco Fighera



IL DIRIGENTE

PREMESSO che
a. la legge 17.5.1999, n.144, all’articolo 1, ha previsto la costituzione da parte delle Amministrazioni

centrali e regionali di propri Nuclei di Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (N.V.V.I.P.) al
fine di garantire il supporto tecnico nelle fasi di programmazione ,  monitoraggio e verifica su piani,
programmi e politiche di intervento promossi ed attuati da ogni singola Amministrazione;

b. con D.G.R. n. 270 del 19 gennaio 2001 è stato istituito, con cofinanziamento C.I.P.E., il Nucleo di
Valutazione della Regione Campania, incardinandolo presso l'ex Settore Piani e Programmi;

c. il Regolamento Regionale n. 12 del 15 dicembre 2011 recante “Ordinamento Amministrativo della
Giunta  Regionale”  ha  previsto  Uffici  Speciali  e  tra  questi  l'autonomo ufficio  del  Nucleo  per  la
Valutazione e la Verifica degli Investimenti Pubblici, definendone compiti e funzioni all'art. 32;

d. che, al fine di adempiere alle disposizioni recate dalle citate deliberazioni e consentire il corretto
funzionamento del Nucleo è stata esperita una selezione pubblica per l'affidamento di n. 6 incarichi
di esperti esterni senior quali componenti del Nucleo e n. 2 esperti esterni junior di supporto alle
attività del Nucleo per la Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici della Regione Campania;

VISTO che
a. con  Decreto  Dirigenziale  n.64  del  26  ottobre  2016  è  stato  conferito  l’incarico  di  collaborazione

coordinata e continuativa al Dott. Pierfrancesco Fighera (C.F. -omissis-)  in qualità di
esperto esterno senior di supporto alle attività del Nucleo;

b. con  contratto  Co.Co.Co.  stipulato  in  data  28  ottobre  2016  prot.  n.  0706035  è  stato  regolato  il
rapporto di cui al Decreto Dirigenziale n.64 del 26 ottobre 2016 per un importo lordo di € 70.000,00
annue, salvo IVA se dovuta;

c. il citato contratto di collaborazione prevede:
 c.1 all’art.4 che la prestazione lavorativa oggetto dello stesso comporta un impegno di almeno 30 ore

settimanali, da effettuarsi prevalentemente presso gli Uffici della regione Campania, Via Santa
Lucia, 81;

 c.2 all’art. 6 che il compenso mensile sarà erogato, nel rispetto delle vigenti disposizioni previste in
materia fiscale, previdenziale ed assicurativa, previa presentazione di regolari ricevute (o fatture
per i titolari di partita IVA);

c.3  all’art.8  che  il  contraente  è  tenuto  a  presentare,  alla  fine  di  ciascun  trimestre,  un  rapporto
analitico dell’attività svolta che deve indicare le ore di lavoro effettuate, le attività realizzate, il
luogo  di  svolgimento  e  gli  obiettivi  raggiunti  e  che  deve  essere  validato  dal  Responsabile
dell’Ufficio speciale, anche ai fini dell’erogazione del compenso;

d. ai  sensi  dell’art.  8  del  citato  contratto  IL  Dott.  Pierfrancesco Fighera,  in  data  7  aprile  2017,  ha
trasmesso la relazione trimestrale relativa all’attività svolta in esecuzione del suo contratto con la
Regione Campania, acquisita al protocollo generale dell’ente al n. 2017.0261145, ad integrazione
dei  puntuali  aggiornamenti  settimanali  regolarmente  forniti  tramite  mail  direttamente  al  Direttore
dell’Ufficio;

e. con precedente decreto n.38 del 29.9.2017 a seguito di specifica istruttoria, si è proceduto a validare
il  report  relativo  alle  attività  del  primo  trimestre  2017  ed  a  liquidare,  conseguentemente  le
competenze spettanti per il mese di marzo, a saldo del primo trimestre 2017;

f. nell’ambito delle attività di ricognizione straordinaria della documentazione agli atti dell’Ufficio sono
sorti dei dubbi in merito alla situazione previdenziale del Dott. Pierfrancesco Fighera, per cui è stato
chiesto di volerla autocertificare, in modo tale da poter controllare, ed eventualmente rettificare in
autotutela,  la  correttezza  delle  liquidazioni  effettuate  e/o  delle  dovute  comunicazioni  agli  enti
previdenziali;

g. nelle more di tale accertamento, per le vie brevi si è convenuto con la Direzione Generale delle
Risorse  finanziarie  di  voler  sospendere  l’esecuzione  del  citato  decreto  38  del  29.9.2017  e  del
successivo n. 46 del 29.9.20017, relativi rispettivamente alla liquidazione delle competenze dei mesi
di  marzo,  aprile  e  maggio  2017,  che  avrebbero  potuto  essere  inficiati  dagli  stessi  errori  di
inquadramento,



h. in seguito all’istruttoria  in corso il  Dott.  Fighera, con nota prot.  2017.0675802 del 13/10/2017 ha
autocertificato di essere coperto anche da ulteriore tutela pensionistica obbligatoria, oltre ad essere
iscritto alla Gestione Separata dell’INPS;

i. per i collaboratori provvisti di altra tutela pensionistica obbligatoria l’aliquota contributiva del 2017 è
pari  al  24,00%  a  fronte  del  32,72%  previsto  per  chi  non  è  assicurato  presso  altre  forme
pensionistiche obbligatorie,  ferma restando la ripartizione dell’onere tra percipiente e committente
che resta nella misura rispettivamente di un terzo e due terzi; 

j. l’aliquota contributiva prevista per il  2017 per i  collaboratori  provvisti  di  altra forma previdenziale
conferma quella già in vigore per il 2016;

CONSIDERATO che:
a. in  seguito  all’acquisizione  della  notizia  della  corretta  posizione  previdenziale  del  Dott.  Fighera

occorre provvedere a rettificare, e quindi conguagliare, tutti i pagamenti già effettuati in favore dello
stesso, vale a dire: le competenze del mese di novembre 2016, pagate sulla scorta del decreto n. 78
del 21/12/2016 e le competenze dei mesi di gennaio e febbraio 2017 pagate rispettivamente a fronte
dei decreti nn. 13 e 27 del corrente anno, unitamente alle quote INPS a carico dell’ente che devono
parimenti essere rettificate;

b. avendo ancora in corso il pagamento delle competenze del mese di marzo, si può procedere alle
necessarie rettifiche mediante conguaglio di tutte le ritenute a carico del collaboratore a valere sulla
liquidazione già disposta con il decreto 38 del 29 settembre 2017, mentre per quanto riguarda le
quote a carico dell’ente, per motivi  di allineamento contabile, si procederà solo al conguaglio dei
versamenti relativi alle mensilità di gennaio e febbraio, rinviando quello del mese di novembre sulla
liquidazione del mese di dicembre;

RILEVATO che 
a. con le somme erogate con i decreti nn. 78 del 21 dicembre 2016 e nn. 13 e 27, rispettivamente del

e del 29 settembre 2017 sono quelle risultanti dal prospetto in calce:

dicembre  2016  gennaio febbraio Totale erogato
Compenso lordo               5.833,33    5.833,33    5.833,33            17.499,99 
Contributo INPS (1/3 del dovuto)                   616,78       636,22       636,22              1.889,22 
Premio INAIL                       6,55            6,55            6,55                    19,65 
Ritenuta IRPEF               1.691,93    1.683,96    1.683,96              5.059,85 
Add. regionale                 -          10,54                    10,54 
Add. comunale                 -            4,15                      4,15 
Netto a pagare               3.518,07    3.506,60    3.491,91            10.516,58 

b. il  ricalcolo  di  quanto  già  liquidato  con  l’applicazione  dell’aliquota  INPS  del  24%  ridetermina  le
spettanze del Dott.Fighera come da prospetto che segue:

dicembre  2016  gennaio febbraio Totale dovuto
Compenso lordo               5.833,33     5.833,33    5.833,33            17.499,99 
Contributo INPS (1/3 del 24,00%)                   466,67         466,67       466,67              1.400,00 
Premio INAIL                       6,55             6,55            6,55                    19,65 
Ritenuta IRPEF               1.753,48     1.753,48    1.753,48              5.260,44 
Add. regionale 0,00                  -         10,54                    10,54 
Add. comunale 0,00                  -            4,15                      4,15 
Netto a pagare               3.606,63     3.606,63    3.591,94            10.805,21 

c. conformemente al ricalcolo effettuato per la parte a carico del collaboratore, va rideterminato anche
l’onere a carico dell’amministrazione come segue:

d.



gennaio febbraio Totale
Onere calcolato               1.272,44    1.272,44    2.544,89 
Onere dovuto 933,33       933,33    1.866,66 

e. per  effetto  dell’istruttoria  condotta  occorre  rettificare  il  proprio  precedente  decreto  n.  38  del  29
settembre  nella  parte  in  cui  dispone  la  gestione  degli  oneri  previdenziali  INPS  e  quindi  della
conseguente ritenuta d’acconto a carico del collaboratore, nel senso che, per il mese di marzo 2017
l’onere a carico della regione, va rideterminato conguagliando quanto versato in più per i mesi di
gennaio e febbraio, pari a € 678,23, per cui è il seguente:

Compenso 
lordo

Contributo INPS (2/3 del 
24% )

IRAP 
8,50%

Totale a carico della 
Regione

Marzo 
2017

           5.833,3
3 

                     933,33 –
678,23 

      495,8
3              6.584,27

RITENUTO, sulla  scorta  dell’istruttoria  di  cui  ai  punti  precedenti  di  dover  procedere ala rettifica  del
proprio precedente decreto 38 del 29 settembre 2017, caricando sulle competenze di marzo in corso di
liquidazione anche parte del conguaglio relativo alle aliquote contributive utilizzate per il pagamento delle
spettanze dei mesi di novembre 2016 e gennaio e febbraio 2017;

VISTI:
a. il  D.Lgs n.118 del  23.06.2011 avente ad oggetto  “Disposizioni  in  materia  di  armonizzazione dei

sistemi contabili  e degli  schemi di bilancio delle Regioni degli  enti locali  e dei loro organismi”,  a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n.42;

b. il D.Lgs n. 33 del 14.03.2013;
c. la L.R. n. 4 del 20 gennaio 2017 Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2017 - 2019 della

Regione Campania”;
d. la  Deliberazione  di  G.R.  n.  6  del  10.01.2017  avente  ad oggetto  l’Approvazione  del  Documento

tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario per il triennio 2017 – 2019 della
Regione Campania;

e. la Deliberazione di G.R. n. 59 del 7/02/2017 di Approvazione del Bilancio gestionale per gli anni
2017, 2018 e 2019 della Regione Campania e ss. m. e i.;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta con il supporto degli uffici;

DECRETA

per le motivazioni indicate in narrativa, che si intendono qui di seguito riportate integralmente, di:

1. procedere al conguaglio delle ritenute INPS a carico del collaboratore dott. Pierfrancesco Fighera,
già  trattenute  sulle  competenze  dei  mesi  di  novembre 2016  e  gennaio  e  febbraio  2017,  come
dettagliatamente illustrato in narrativa come sinteticamente riportato nel prospetto in calce:

Totale erogato Totale dovuto differenza
Compenso lordo            17.499,99          17.499,99                  -   
Contributo INPS (1/3 del dovuto)              1.908,67             1.400,00 -      508,67 
Premio INAIL                    19,65                   19,65                  -   
Ritenuta IRPEF              5.059,85             5.260,44         200,59 
Add. regionale 0,00                    10,54                   10,54                  -   
Add. comunale 0,00                      4,15                     4,15                  -   
Netto a pagare            10.497,13          10.805,21         308,08 



2. di rettificare l’impegno assunto, al punto 2 del proprio precedente decreto n.38 del 29 settembre
2017,  a  valere  sul  capitolo  di  spesa  2549 rideterminandolo  da  €  1.272,44  ad  €  255,10,
confermando nel contempo la stringa contabile dello stesso e confermare quelli assunti a valere sui
capitoli di spesa 1884 e 2547;

3. di rettificare il proprio precedente decreto n. 38 del 29 settembre 2017 nel senso che la liquidazione
disposta al punto 3 dello stesso dovrà avvenire in base al seguente prospetto contabile che annulla
e sostituisce il precedente 

Marzo
Compenso lordo     5.833,33 
Contributo INPS (1/3 del 24,00%)         466,67 
Conguaglio INPS dic gen - feb. -      466,67 
Premio INAIL              6,55 
Ritenuta IRPEF     1.944,81 
Add. regionale 2016           10,54 
Add. comunale 2016              4,15 
Acc. Add. Comunale 2017 30%              1,38 
Netto a pagare     3.865,90 

4. di annullare e sostituire il punto 4 del proprio precedente decreto n. 38 del 29 settembre 2017 con il
seguente:
4. dare atto che:
4.1  la  ritenuta  di  €  466,67  relativa  alla  quota  INPS  a  carico  del  dipendente  non  dà  luogo  a
movimento contabile finanziario in quanto compensata dalla quota di conguaglio della somma di € ,
508,67 applicata nei limiti della capienza;
4.2 la ritenuta di € 6,55 costituisce accertamento sul capitolo di entrata 2600 del bilancio gestionale
2017, Titolo 3 Tipologia 0500 Categoria 3050200 V livello piano dei conti 3.05.02.03.004, a cui va
imputata  la  relativa  reversale  di  incasso,  a  titolo  di  ristoro  della  somma  anticipata
dall’amministrazione con decreto dirigenziale n.1 del 07.02.2017; 
4.3  la  ritenuta  di  €  1.944,81  relativa  alla  ritenuta  d’acconto  IRPEF costituisce  accertamento  a
valere sul capitolo di entrata 7124 del bilancio gestionale 2017, Titolo 9 Tipologia 0100 Categoria
9010200 V livello piano dei conti 9.01.02.01.001, a cui va imputata la relativa reversale di incasso;
4.4  la  ritenuta  di  €  10,54  relativa  alla  ritenuta  per  addizionale  regionale  2016  costituisce
accertamento a valere sul capitolo di entrata 7124 del bilancio gestionale 2017, Titolo 9 Tipologia
0100 Categoria 9010200 V livello piano dei  conti  9.01.02.01.001,  a cui  va imputata  la relativa
reversale di incasso;
4.5  la  ritenuta  di  €  4,15  relativa  alla  ritenuta  per  addizionale  comunale  2016  costituisce
accertamento a valere sul capitolo di entrata 7124 del bilancio gestionale 2017, Titolo 9 Tipologia
0100 Categoria 9010200 V livello piano dei  conti  9.01.02.01.001,  a cui  va imputata  la relativa
reversale di incasso;
4.6 la ritenuta di € 1,38 relativa alla quota di acconto dell’addizionale comunale 2017 costituisce
accertamento a valere sul capitolo di entrata 7124 del bilancio gestionale 2017, Titolo 9 Tipologia
0100 Categoria 9010200 V livello piano dei  conti  9.01.02.01.001,  a cui  va imputata  la relativa
reversale di incasso;

5. di annullare e sostituire il punto 5 del proprio precedente decreto n. 38 del 29 settembre 2017 con il
seguente:
5. impegnare, a fronte degli accertamenti assunti ai sensi dei  punti 4.3, 4.4, 4.5 e 4.6 le somme
occorrenti al versamento delle ritenute IRPEF, addizionale regionale ed addizionale comunale al
capitolo di spesa 9324, correlato al capitolo di entrata 7124 del bilancio gestionale 2017, titolo 7,
missione 99, programma 01, macroaggregato 701, V livello del piano dei conti 7.01.02.02.001 in
favore dell’Erario dello Stato;

6. di annullare e sostituire il punto 6.1 del proprio precedente decreto n. 38 del 29 settembre 2017 con il
seguente:



6.1 all’INPS, sede provinciale di Napoli P.IVA 02121151001, la somma di € 255,10, con imputazione
all’impegno assunto sul capitolo di spesa 2549 ai sensi del precedente punto 2;

7. di confermare tutte le disposizioni del proprio precedente decreto n. 38 del 29 settembre 2019 che
non sono state oggetto di esplicita rettifica con il presente atto;

8. trasmettere il presente atto alla UOD 10 – “Fiscalità passiva“ - DG 13 – DIP. 50, per l’esecuzione ed
alla Segreteria di Giunta per il seguito di competenza.

Maria Salerno


