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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

a) la dipendente Gemmi Speranza, med.8328, ¢ in posizione di comando presso il Consiglio Regionale fino
al 30/10/2017;

b) il Direttore Generale del Personale del Consiglio Regionale, per aderire alle esigenze rappresentate dal
Presidente del Gruppo Consiliare CD — Scelta Civica, con nota prot. 716384 del 31/10/2017, ha chiesto |l
formale assenso al rinnovo del comando della sig.ra Gemmi Speranza fino al 30/11/2017;

c) la fattispecie € riconducibile all'istituto della proroga;

PRECISATO che ai sensi del co. 8 dell’art. 23 della L.R. 1 del 27/1/2012, gli oneri relativi alla retribuzione fissa e
gli oneri riflessi del personale della Giunta Regionale in comando presso il Consiglio Regionale cedono a carico
della Giunta Regionale, ad eccezione del trattamento accessorio che resta a carico del Consiglio Regionale;

RITENUTO di poter autorizzare la proroga di che trattasi;
VISTO:

la L.R. 1 del 27/1/2012;
laL.R. 15/2002 — art. 46, c. 1 e s.m.i.;
il D. Lgs n. 165/01 e ss.mm.ii.;

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dalla UOD “Servizio Ispettivo — Monitoraggio assenze e statistiche - Comandi
- Mobilita interna” della Direzione Generale 14 “Risorse Umane”;

DECRETA

per i motivi in premessa indicati che si intendono di seguito integralmente riportati:

1. di autorizzare la proroga del comando, presso il Consiglio Regionale, della dipendente Gemmi Speranza —
med.8328 — fino al 30/11/2017;

2. di stabilire che tale comando pud essere risolto per esigenze di una delle Amministrazioni interessate;

3. aisensidel c. 8 dell’art. 23 della L.R. 1 del 27/1/2012, gli oneri relativi alla retribuzione fissa e gli oneri riflessi
del personale della Giunta Regionale in comando presso il Consiglio Regionale cedono a carico della Giunta
Regionale, ad eccezione del trattamento accessorio che resta a carico del Consiglio;

4. di inviare il presente provvedimento al Settore Personale del Consiglio Regionale della Campania che avra
cura della notifica alla sig.ra Gemmi Speranza;

5. ditrasmettere il presente atto:
5.1 ai Dirigenti delle UU.O0O.DD. nn. 50.14.01 - 50.14.05;
5.2 al Direttore Generale per le Risorse Umane;

Il presente provvedimento viene trasmesso all’Assessore alle Risorse Umane, come previsto dalla circolare n.
5 del 12/6/2000.
Masi



