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IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE: 

a. con istanza del 19/6/2017, protocollata al n. 422415, il dipendente a tempo indeterminato, sig. Marino Nicola,
nato a Bari il  15/12/1971, matr. 18319, cat. D, posizione economica D1, in servizio presso la D.G. per le
Politiche Agricole, Alimentari e Forestali,  U.O.D. 14, ha chiesto il trasferimento, per scambio compensativo ai
sensi dell’art. 7 del D.P.C.M. 325/1988 e del D. Lgs 165/2001, nel ruolo del personale della  Regione Puglia;

b. analogamente, il sig. Guzzo Giovanni, nato a Salerno il 19/5/1979, dipendente a tempo indeterminato della
Regione Puglia, cat. D, posizione economica D1, ha chiesto, con nota protocollato al n. 422344 del 19/6/2017,
il trasferimento per scambio compensativo, nel ruolo del personale della Giunta Regionale della Campania;

CONSIDERATO CHE:

a. il  Direttore  Generale  per  le  Politiche  Agricole,  Alimentari  e  Forestali,  con  nota  prot.  613159  del
18/09/2017, ha espresso il proprio nulla osta al trasferimento per scambio compensativo del sig.  Marino;  

b. con nota prot. 16795 del 5/10/2017, il Dirigente della Sezione Personale e Organizzazione della Regione
Puglia ha espresso parere favorevole alla mobilità per scambio compensativo tra i dipendenti Marino e
Guzzo;

DATO ATTO CHE: 

a. Il  MEF ha  espresso parere  positivo  circa  la  possibilità  di  attivare  l’istituto  della  mobilità  per  scambio
compensativo, nonostante il regime sanzionatorio previsto dall’art. 9, comma 1 quinquies del D.L. n. 113
del 24/06/2016, convertito, con modificazioni, alla L. n. 160 del 7/8/2016; 

b. trattasi di mobilità volontaria ex art. 30  co. 1 del D.lgs. 165/2001 e ss.mm.ii., e pertanto al dipendente sarà
applicato il trattamento giuridico ed economico previsto, in via generale, dal co. 2 quinquies del medesimo
art. 30, in conformità alle indicazioni date dall’art. 3 co. 1 del D.P.C.M. del 26/6/2015;

RITENUTO  di  poter  autorizzare,  con  decorrenza  giuridica  ed  economica  1/11/2017,  il  trasferimento  del  sig.
Marino Nicola nel ruolo del personale della Regione Puglia e, contestualmente, procedere all’inquadramento nel
ruolo del personale della Giunta Regionale della Campania, del sig. Guzzo Giovanni dipendente  della Regione
Puglia, con assegnazione alla D.G. per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali,  U.O.D. 14 Servizio Territoriale
Provinciale di Salerno; 

VISTI: 

- l’art. 30 del D. Lgs 165/01;

- l’art. 7 del D.P.C.M. 325/88

- l’art. 3 co. 1 del D.P.C.M. del 26/6/2015;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal funzionario titolare della Posizione Organizzativa, nonché responsabile
del procedimento.

 
DECRETA

per i motivi in premessa indicati e che si intendono integralmente riportati: 

1. di autorizzare il trasferimento, per scambio compensativo, ai sensi dell'art. 7 del D.P.C.M. 325/88 e dell’art. 30
del D. Lgs 165/01, nel ruolo del personale della Regione Puglia del dipendente sig. Marino Nicola, nato a Bari
il  15/12/1971,  matr.  18319,  cat.  D,  posizione  economica  D1,  con  decorrenza  giuridica  ed  economica
1/11/2017;

2. di disporre contestualmente l'inquadramento nel ruolo del personale della Giunta Regionale della Campania,
del sig. Guzzo Giovanni, nato a Salerno il 19/5/1979, dipendente a tempo indeterminato della Regione Puglia,
cat. D, posizione economica D1, del CCNL comparto Regioni ed autonomie locali;

3. di  assegnare,  contestualmente,  il  sig.  Guzzo  Giovanni  alla  Direzione  Generale  per  le  Politiche  Agricole,
Alimentari e Forestali,  U.O.D. 14 Servizio Territoriale Provinciale di Salerno;



4. di stabilire, altresì, che al sig. Guzzo Giovanni, si applica il trattamento giuridico ed economico previsto dall’art.
30, comma 2 quinquies, del D.lgs. 165/2001 e dall’art. 3 co. 1 del D.P.C.M. del 26/6/2015; 

5. di inviare il presente provvedimento alla Regione Puglia, anche per la notifica al sig. Guzzo; 

6. di trasmettere il presente provvedimento: 

6.1. alla D.G. per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali,  U.O.D. 14 anche per la notifica al dr. Marino;

6.2. a tutte le UU.OO.DD. della Direzione Generale per le Risorse Umane, per i successivi adempimenti di
competenza;

Il presente provvedimento viene trasmesso all'Assessore alle Risorse  Umane, ai sensi della  circolare n. 5 del
12/06/2000.

                                                     
MASI

   


