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Data registrazione

Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)

] |
| |
[ Data dell'invio al B.U.R.C. |
| |
I |

Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)

HERINE




IL DIRIGENTE

PREMESSO che

VISTI:

Con D.P.G.R. n"151 del 21/06/2016, in esecuzione della D.G.R. n"302/2016 & stata istituita la Struttura di
missione per i controlli - Chiusura POR FESR 2007/2013

La citata delibera n°302/2016 demanda alla Direzione Generale per le Risorse Umane l'adozione dei
provvedimenti di assegnazione del personale dipendente, previa individuazione da parte del Presidente
della Giunta e senza necessitd di assenso da parte delle strutture di appartenza, su proposta del
Responsabile della Struttura di Missione:

Con nota prot. 24534/UDCP/GARICG del 21/9/2017 il Presidente della Giunta, vista la nota prot. n®
506005/2017 del Responsabile Generale di detta Struttura di Missione, ha dato mandato alla D.G. per le
Risorse Umane di assegnare alla citata Struttura il personale di seguito elencato:

struttura
| appartenenza | Matricola| Cognome __ Nome
CELENTAN
410100| 11685 0 RAFFAELE
500305| 11881 MASCOLO CLEMENTE

-1a D.G.R. n°302 del 21/6/2016
-ilD.P.G.R. n®151 del 02/07/2016;

RITENUTO, pertanto, di dover provvedere in conformita a quanto richiesto con la citata nota n°
24534/UDCP/GAB/CG del 21/9/2017;

Alla stregua dell'istruttoria compiuta dal Dirigente della U.0.D. "Servizio Ispettivo - Monitoraggio assenze e
statistiche -Comandi - Mabilita interna”, nonché della regolarita espressa dallo stesso.

DECRETA

per i motivi di cui in premessa, che si intendono di seguito integralmente riportati:

1. di revocare, con decorrenza immediata, I'assegnazione del dipendente Celentano Raffaele all Autorita
di Audit;

2. diassegnare alla Struttura di missione per i controlli - Chiusura POR FESR 2007/2013, con decorrenza
immediata, i dipendenti di seguito elencati:

struttura
appartenenz | Matricol
a a Cognome Nome
CELENTAN
410100 11685 |0 RAFFAELE
500305 11881 | MASCOLO |CLEMENTE

3. didemandare alle strutture di appartenenza la notifica del presente provvedimento agli interessati;

4. di demandare, aliresi, alla citata Struttura di Missione, la comunicazione, alla DG. 50.14, della
avvenuta assunzione in servizio dei dipendenti in parola con indicazione dellindirizzo della sede, al
fine di consentire il tempestivo e costante aggiornamento della banca datj.

Il presente decreto viene inviato per il seguito di rispettiva competenza:
- AgliuD.CP, 40.01:



- All'Autorita di Audit, 41.00;

- Alla D.G. Autorita di Gestione fondo europea di sviluppo regionale, 50.03;

- Alla Struttura di missione per i controlli - Chiusura POR FESR 2007/2013, 70.08;
- All'Ufficio del Datore di Lavoro, 50.14.81;

- Alla D.G per le Risorse Strumentali, 50.15;

- Alle UU.O0.DD.01—-04-05 e 09 della D.G. 50.14;

- Aicompetenti uffici della Segreteria di Giunta;

Ai sensi della circolare prot. num 05/circ/SP del 12/06/2000 il presente decreto viene, altresi, trasmesso per
conoscenza allAssessore alle Risorse Umane.

Buccini



