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Oggetto: 

Presa atto del passaggio di fascia dipendente Maria Debora Di Matteo matr. 21560 a seguito di 
selezione interna Ara Lombardia - rimodulazione equiparazione e riconoscimento categoria C 
pos. Econ. C5

  Data registrazione

  Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

  Data dell’invio al B.U.R.C.

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)



IL DIRIGENTE
PREMESSO CHE:

1. la sig.ra Maria Debora Di Matteo, matr.21560, dipendente dell’ARPA Lombardia con la qualifica di
assistente  amministrativo  – categoria  C – fascia  economica  C1,  è stata   trasferita  nei  ruoli  di
questa Amministrazione a seguito di interscambio compensativo ai sensi del D.Lvo 165/2001, con
decorrenza 01/06/2016;

2. dovendo  procedere  alla  equiparazione del  livello  economico  di  inquadramento  tra  il  personale
appartenente  al  SSN  e  quello  delle  Regioni  –  Enti  locali,  l’allora  UOD  Stato  Giuridico  ed
Inquadramento  ha  proceduto,  ai  sensi  del  D.P.C.M.  del  14/07/2015,   a  verificare le  tabelle  di
corrispondenza  ad  esso  allegate,   all’esito  di  ciò  è  stata   attribuita  la  categoria  C  posizione
economica C4 – istruttore amministrativo,  come indicato dalla Tabella 6 allegata al richiamato
DPCM;

3. a  seguito  di  specifica  procedura  selettiva  interna  all’ARPA  Lombardia  viene  riconosciuta  alla
predetta dipendente la fascia economica C2 con decorrenza in data  antecedente al passaggio in
Regione  Campania  ovvero  1  gennaio  2016,  giusta  certificazione  dell’ARPA  Lombardia  prot.
arpa_mi.2016.0169246 del 21/11/2016;

CONSIDERATO che:
con la richiamata procedura selettiva alla sig. Maria Debora Di Matteo viene riconosciuta una categoria

economica superiore a quella in godimento al momento del trasferimento ovvero la fascia C2;
         è necessario rimodulare, a seguito del riconoscimento della fascia economica C2,  l’equiparazione già

effettuata ai sensi del D.P.C.M. del 14/07/2015,  nel senso che viene attribuita  alla dipendente, ai sensi della
Tabella  6 allegata  allo  stesso,   la  categoria  C posizione economica  C5 a  far  data  dal  01/06/2016,  data  del
passaggio nei ruoli Regionali.

RITENUTO, quindi, doversi dare esecuzione alla predetta rimodulazione;.
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla UOD 01 “Stato giuridico ed inquadramento del personale -
Applicazione  istituti  normativi  e  contrattuali”  della  Direzione  Generale  per  le  Risorse  Umane e  dell'espressa
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal dirigente della medesima struttura

DECRETA

Per le motivazioni e considerazioni svolte in premessa, che si intendono di seguito integralmente riportate, 

1. di  prendere  atto  della  procedura  selettiva  interna  all’ARPA  Lombardia  con  la  quale  viene
riconosciuta alla sig. Maria Debora Di Matteo, matr.21560, la fascia economica C2 con decorrenza
in data  antecedente al passaggio in Regione Campania ovvero 1 gennaio 2016, come risulta dalla
certificazione  dell’ARPA Lombardia prot.  arpa_mi.2016.0169246 del 21/11/2016;

2. di  rimodulare,  a  seguito  del  riconoscimento  della  fascia  economica  C2,   l’equiparazione  già
effettuata ai sensi del D.P.C.M. del 14/07/2015, e pertanto di riconoscere alla dipendente, ai sensi
della  Tabella  6  allegata  allo  stesso,   la  categoria  C  posizione  economica  C5  a  far  data  dal
01/06/2016, data del passaggio nei ruoli Regionali;

3. di trasmettere il  presente decreto, ai fini della notifica, alla dipendente sig. ra Maria Debora Di
Matteo, matr.21560 che avrà cura di restituirne copia debitamente datata e firmata;

4. di  inviare  il  presente  provvedimento  alla  UOD  Trattamento  Economico   per  gli  adempimenti
consequenziali;

5. di  inviare  il  presente  provvedimento  ai  competenti  uffici  della  segreteria  di  Giunta  per  gli
adempimenti consequenziali;

                                                                                         F.TO
                                                                                         SANTILLO
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