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IL DIRIGENTE

PREMESSO che:

a. ai sensidell'art. 1, comma 1, della legge 27/7/1962, n. 1114, il personale dipendente delle amministrazioni
pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del d. Igs. n. 165/2001, pu0, previa autorizzazione della Presidenza del
Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione Pubblica, con decreto dell'amministrazione interessata,
d'intesa con il Ministero degli Affari Esteri e con il Ministero dellEconomia e delle Finanze, essere
collocato fuori ruolo, per un tempo determinato, per assumere un impiego o un incarico temporaneo di
durata non inferiore a sei mesi presso enti o organismi internazionali, nonché esercitare funzioni, anche di
carattere continuativo, presso Stati esteri;

b. il comma 1 dell’art. 1, D.Lgs. 1° dicembre 2009, n. 179, in combinato disposto con I'allegato 1 allo stesso
decreto, ha ritenuto indispensabile la permanenza in vigore del suddetto provvedimento;

c. lart. 1, comma 415, della legge 24 dicembre 2012, n. 228 dispone: “A decorrere dal 1° gennaio 2013, il
decreto di collocamento fuori ruolo, di cui allart. 1, comma 1, della legge 27 luglio 1962, n. 1114, &
adottato, previa autorizzazione della Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della Funzione
Pubblica, dal’amministrazione interessata, d’intesa con il Ministero degli affari esteri, e comunicato al Ministero
dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato”;

PREMESSO, altresi, che

a. con decreto dirigenziale n. 31 del 07/02/2013, § . IR, dipendente a tempo indeterminato
della Giunta Regionale della Campania, matr. , assegnato alla Direzione Generale per lo Sviluppo
Economico e le Attivita produttive, & stato collocato fuori ruolo, ai sensi e per gli effetti di quanto stabilito
dall'art. 1, comma 1, della citata legge n.1114/1962, a decorrere dal 1° febbraio 2013 e fino al 31 gennaio
2018, al fine di poter assumere lincarico di funzionario (AD-5) a carattere continuativo presso la
Commissione Europea, DG Imprese ed Industria, con sede a Bruxelles a partire dalla suddetta data,
essendo risultato vincitore del concorso EPSO/AD/206-207 11;

b. con istanza del 07/09/2017, acquisita al prot. n. 596391 del 11/09/2017, i_ ha chiesto il
rinnovo del collocamento fuori ruolo, ai sensi della richiamata normativa, per un ulteriore quinquennio, a
decorrere dal 1° febbraio 2018, in quanto funzionario titolare presso la Commissione Europea con sede a
Bruxelles;

c. con nota prot. n. 598826 del 12/09/2017 e successiva integrazione di cui al prot. n. 659969 del 09/10/2017, &
stata richiesta al Dipartimento della Funzione Pubblica I'autorizzazione al rinnovo del collocamento fuori ruolo

ex art. 1 della legge 1114/62, per il quinquennio compreso tra il 1° febbraio 2018 ed il 31
gennaio 2023;

d. con nota prot. MAE02149992017-11-22 del 22/11/2017 il Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale DGRI — Ufficio | ha reso nota I'inesistenza di elementi ostativi alla proroga del collocamento fuori
ruolo richiesto | 2 fine di prestare un ulteriore periodo di servizio in qualita di “established
official” presso la Commissione Europea, con sede a Bruxelles, a decorrere dal 1° febbraio 2018 fino al 31
gennaio 2023, rappresentando che la comunicazione in questione pud essere considerata come espressione
d'intesa della medesima Amministrazione per I'emanazione del provvedimento in questione, previa
acquisizione della specifica autorizzazione del Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del
Consiglio dei Ministri;

e. con nota prot. DFP 0068173 P-del 27/11/2017 il predetto Dipartimento, sentito il Ministero degli Affari Esteri,
ha autorizzato - prestare un ulteriore periodo di servizio in qualita di “established official” presso
la Commissione Europea, con sede a Bruxelles, a decorrere dal 1° febbraio 2018 fino al 31 gennaio 2023;

PRESO ATTO del parere favorevole espresso dal Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione
Internazionale, con la citata nota MAE02149992017-11-22 del 22/11/2017, nonché dell'autorizzazione espressa
dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica, sentito il Ministero degli Affari
Esteri, con nota prot. DFP 0068173 P-del 27/11/2017;

VISTI
- lalegge 27/7/1962 n.1114;
- lart. 1, D. Lgs. 1° dicembre 2009, n. 179;
- ilcomma 415 dell'art. 1, L. 24 dicembre 2012, n. 228;
- la nota del Ministero degli Affari Esteri e della Cooperazione Internazionale DGRI — Ufficio | prot.
MAEQ02149992017-11-22 del 22/11/2017;
- la nota del Dipartimento della Funzione Pubblica prot. DFP 0068173 P-del 27/11/2017;



Alla stregua dellistruttoria compiuta dalla UOD 01 “Stato giuridico e inquadramento - Applicazione istituti normativi
e contrattuali” della Direzione Generale per le Risorse Umane e dell'espressa dichiarazione di regolarita della
stessa resa dal dirigente della medesima struttura

DECRETA

per i motivi espressi in premessa che si intendono integralmente riportati:

1.

di disporre il collocamento fuori ruolo del (| dircndente a tempo indeterminato della
Giunta Regionale della Campania, ||l assegnato alla Direzione Generale per lo Sviluppo
Economico e le Attivita produttive, ai sensi di quanto stabilito dall'art. 1, comma 1, della citata legge
n.1114/1962, in quanto funzionario titolare presso la Commissione Europea con sede a Bruxelles, a
decorrere dal 1° febbraio 2018 e fino al 31 gennaio 2023, per effetto dell’autorizzazione espressa al
riguardo dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica, con nota prot.
DFP 0068173 P-del 27/11/2017, sentito il Ministero degli Affari Esteri;

di precisare che dalla data di decorrenza del collocamento fuori ruolo cessa il trattamento economico a
carico di questa Amministrazione, cosi come previsto dall'art. 2 della richiamata legge n.1114/1962;

di notificare il presente decreto i} < ¢ acavisire lo stesso al fascicolo personale
dell'interessato;

di trasmettere il presente atto al Ministero dell'Economia e delle Finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato, cosi come previsto dal comma 415 dell'art. 1, L. 24 dicembre 2012, n. 228, nonché,
per gli adempimenti di rispettiva competenza, alla Direzione Generale per lo Sviluppo Economico e le
Attivita produttive, all’'Ufficio del Datore di Lavoro — UOD Sorveglianza Sanitaria (50-14-82), alla Struttura
di Staff con Funzioni di Supporto Tecnico Operativo (50.14.91) della Direzione Generale per le Risorse
Umane ed alle seguenti UU.O0.DD. della medesima Direzione:

» UOD 04 Posizioni organizzative - Formazione del personale — Contenzioso del lavoro - Processi di

customer satisfaction — Benchmarking;

» UOD 05 Trattamento economico personale regionale e comandato. - Gestione procedure stipendiali e
adempimenti connessi - Gestione servizio contributivo — Costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e
comparto;

» UOD 07 Quiescenza - Certificazione posizioni assicurative - Assicurazione sociale vita -Previdenza -
Adempimenti connessi ai benefici contrattuali — conto annuale - L. 336/70;

» UOD 10 Sistemi informativi del personale;
di trasmettere, infine, il presente decreto alla Segreteria di Giunta, per il seguito di competenza, nonché
all’Assessore alle Risorse Umane ai sensi della circolare 05/circ/SP del 12.06.2000.

Santillo
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