PREMESSO

a.

che la normativa di legge (T.U. 1124/65 e DLgs. 38/2000) prevede che tutti i dipendenti pubblici,
compresi i dirigenti, siano obbligatoriamente assicurati contro gli infortuni e le malattie professionali,
pagando anticipatamente il premio annuale all’ INAIL;

che tutti i dipendenti della Giunta Regionale sono iscritti all'INAIL, secondo le categorie di rischio
lavorativo di esposizione, in classi di assicurazione codificate dall’lstituto stesso che ne stabilisce
annualmente I'aliquota di applicazione in considerazione dell’andamento infortunistico;

che presso I'INAIL il codice Ditta identificativo della Giunta Regionale della Campania risulta essere il
n. 005775074 cc 38, c.s. 33400;

. che le Posizioni Assicurative Territoriali attivate per i dipendenti e gestite dalla U.O.D. 07 della

Direzione Generale per le Risorse Umane sono individuate nelle PAT 68097008, 68101190 e
68102818;

PRESO ATTO

a.

che, con nota circolare prot. 698998 del 24.10.2017 questa U.O.D. ha richiesto a tutti gli
uffici del’Amministrazione regionale la comunicazione dei codici di rischio associati alle mansioni
svolte dal rispettivo personale, al fine di poter procedere al calcolo del premio assicurativo dovuto;

che con nota, acquisita al prot. n. 2017.11178 del 02.01.2018, [Ilnail ha comunicato il
tasso di premio da applicare per l'anno 2018 per ciascuna lavorazione assicurata nella
corrispondente classe di rischio;

che solo ad inizio gennaio 2018 sono pervenute le ultime comunicazioni da parte degli
uffici, con le indicazioni richieste dalla nota di cui alla precedente lettera a.;

. che il termine ultimo per il pagamento dei premi assicurativi relativi al personale dipendente & fissato

al 16 febbraio di ogni anno ai sensi degli articoli 28 e 44 del T.U. 1124/65, modificati dal D.M. 13
dicembre 1989, Circolare INAIL n. 12 del 5 febbraio 1991;

CONSIDERATO

a.

che ai sensi dell’articolo 28 del citato D.P.R. 1124/65, é fatto obbligo del versamento anticipato del
premio per I'anno 2018 e della contestuale regolazione di quelli riferiti allanno 2017 comprensivi
dell’addizionale del’1% come da art. 181 del T.U. delle disposizioni per I'assicurazione contro gli
infortuni e le malattie professionali;

che il premio assicurativo dovuto all' INAIL per I'anno 2017, a seguito della regolazione del premio
2017 per effetto della diminuzione degli addetti, risulta essere dovuto nella misura di € 1.111.509,79
anziché di € 1.165.837,85 gia liquidata con decreto dirigenziale n. 9 del 09.02.2017;

che si & quindi determinato una differenza a credito del’Amministrazione regionale di € 54.328,06 da
utilizzare in compensazione del pagamento anticipato del premio assicurativo 2018;

. che per I'anno 2018 il premio annuale viene determinato in € 1.388.461,14 a cui occorre sottrarre la

suddetta somma di € 54.328,06;

che la somma da versare all' INAIL a titolo di anticipazione del premio per I'anno 2018, con
contestuale regolazione di quelli riferiti allanno 2017 comprensivi dell’addizionale dell’1% come da
art. 181 del T.U.delle disposizioni per I'assicurazione contro gli infortuni e le malattie professionali,
risulta quindi essere pari a € 1.334.133,07;

RITENUTO

a.

che occorre autorizzare la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie ad impegnare l'importo di €
1.334.133,07, imputando la spesa sulle Missioni — Programmi — Titoli dei corrispondenti Capitoli del
bilancio 2018 come di seguito definiti per attendere il pagamento in favore INAIL del premio
assicurativo contro gli infortuni per il 2018, atteso che trattasi di spese obbligatorie afferenti contributi
e premi assicurativi obbligatori per legge;



Cap Titolo | Mission | Program COFO Macroaggrega V LIVELLO PIANO DEI Codice Rico Perimentr Importo
e ma G to CONTI e Codice identifica rrent o sanita
Gestionale SIOPE tivo dell_e i
o cella
UE

9980 | 1 01 2 01.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 16.277,41

9981 | 1 01 4 1011 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 11.977,71

9982 | 1 01 3 01.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 19.041,49

9983 | 1 01 8 01.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €23.341,19

9984 | 1 01 5 01.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 42.482,64
9986 | 1 01 11 | 01.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 32.247,69
9987 | 1 01 6 | 013 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 3.992,57
9988 1 01 10 | 01.3 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 75.244.,61
9989 1 01 1 01.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 47.197,01
9992 1 04 7 09.6 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 1.228,48
9993 1 04 3 09.8 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €7.370,90
9995 1 05 2 08.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 25.833,23
9996 1 06 2 08.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €3.745,78
9998 | 1 07 1 | 047 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 15.763,36
9999 1 08 2 06.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €8.292,26
10000 | 1 08 1 03.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €9.520,75
10001 1 09 8 05.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 1.228,48
10002 1 09 6 05.4 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 4.357 47
10003 1 09 4 05.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 18.776,51
10004 1 09 5 054 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 75.244.,61
10005 | 1 09 1 05.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 5.303,31
10006 1 09 3 05.1 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 €8.734,88
10007 1 10 2 04.5 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €2.149,85
10008 | 1 10 4 | 04.5 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 1.529,19
10009 1 10 3 04.5 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 3.992,57
10011 | 1 10 5 | 064 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 330,72
10012 1 10 6 04.5 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 17.563,10
10013 1 11 2 03.2 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 15.201,41
10014 1 11 1 03.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 147.187,14
10016 1 12 5 10.4 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 1.049,24
10018 | 1 13 1 07.4 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 614,24
10019 1 13 1 07.4 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 75.082,15
10021 | 1 14 4 | 04.6 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 28.255,12
10022 1 14 3 04.8 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 1.228,48
10024 1 15 2 09.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 8.292,26
10026 | 1 15 4 | 04.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 137.590,15
10027 1 16 2 04.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €1.842,73
10028 | 1 16 1 04.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 404.677,26
10029 1 17 1 04.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 2.764,09
10030 1 19 2 01.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 25.491,03
10031 1 19 1 01.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 2.090,00

b. che & necessario liquidare I'importo di € 1.334.133,07 imputando la spesa sulle Missioni, Programmi
e Titoli dei corrispondenti Capitoli del bilancio gestionale 2018 come sopra definiti, in quanto trattasi
di spese obbligatorie afferenti contributi e premi assicurativi obbligatori per legge;
c. che é necessario autorizzare la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie a versare nei termini

prescritti
1.334.133,07;

(16/02/2018) all' INAIL, Via Poggioreale, angolo S. Lazzaro, l'importo complessivo di €




d. di precisare che la competenza economica € 01/01/2018 — 31/12/2018;

VISTI

a. il D.P.R. 30.06.1965, n. 1124 di approvazione del citato T.U. delle disposizioni per I'assicurazione
contro gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali e successive modifiche ed integrazioni;

b. la Legge 27 Dicembre 2013 N. 147 (Legge di stabilita 2014) art.1, comma 128,

c. il D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011 avente ad oggetto “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 427;

d. il D.Lgs.n. 33 del 14/03/2013;

e. la L.R. n. 38 del 29/12/2017 avente ad oggetto “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2018 — 2020 della Regione Campania. Legge di stabilita
regionale 20187,

f. laL.R.n.39 del 29/12/2017 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2018
— 2020 della Regione Campania”;

g. la D.G.R.C. n. 11 del 16.01.2018 avente ad oggetto “Approvazione del Documento Tecnico di
Accompagnamento al Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2018-2020 e del Bilancio
Gestionale 2018-2020 della Regione Campania con contestuale aggiornamento dei residui e della
cassa’;

Alla stregua dellistruttoria compiuta dal responsabile del procedimento nonché dall'espressa
dichiarazione di regolarita resa dal Dirigente della U.O.D.

DECRETA
Per le motivazioni e considerazioni svolte in premessa che si intendono integralmente richiamate:

1. autorizzare la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie ad impegnare l'importo di €
1.334.133,07, imputando la spesa sulle Missioni — Programmi — Titoli dei corrispondenti Capitoli del
bilancio 2018 come di seguito definiti per attendere il pagamento in favore INAIL del premio
assicurativo contro gli infortuni per il 2018, atteso che trattasi di spese obbligatorie afferenti contributi
e premi assicurativi obbligatori per legge;



Cap Titolo | Mission | Program COFO Macroaggrega V LIVELLO PIANO DEI Codice Rico Perimentr Importo
e ma G to CONTI e Codice identifica rrent o sanita
Gestionale SIOPE tivo dell_e i
o cella
UE

9980 | 1 01 2 01.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 16.277,41

9981 | 1 01 4 1011 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 11.977,71

9982 | 1 01 3 01.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 19.041,49

9983 | 1 01 8 01.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €23.341,19

9984 | 1 01 5 01.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 42.482,64
9986 | 1 01 11 | 01.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 32.247,69
9987 | 1 01 6 | 013 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 3.992,57
9988 1 01 10 | 01.3 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 75.244.,61
9989 1 01 1 01.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 47.197,01
9992 1 04 7 09.6 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 1.228,48
9993 | 1 04 3 09.8 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €7.370,90
9995 1 05 2 08.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 25.833,23
9996 1 06 2 08.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €3.745,78
9998 | 1 07 1 | 047 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 15.763,36
9999 1 08 2 06.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €8.292,26
10000 | 1 08 1 03.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €9.520,75
10001 1 09 8 05.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €1.228,48
10002 1 09 6 05.4 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 4.357 47
10003 1 09 4 05.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 18.776,51
10004 1 09 5 054 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 75.244.,61
10005 | 1 09 1 05.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 5.303,31
10006 1 09 3 05.1 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 €8.734,88
10007 1 10 2 04.5 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €2.149,85
10008 | 1 10 4 | 04.5 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 1.529,19
10009 1 10 3 04.5 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 3.992,57
10011 | 1 10 5 | 064 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 330,72
10012 1 10 6 04.5 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 17.563,10
10013 1 11 2 03.2 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 15.201,41
10014 1 11 1 03.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 147.187,14
10016 1 12 5 10.4 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 1.049,24
10018 | 1 13 1 07.4 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 614,24
10019 1 13 1 07.4 101 U.1. 01.02.01.001 8 3 3 € 75.082,15
10021 | 1 14 4 | 04.6 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 28.255,12
10022 1 14 3 04.8 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 1.228,48
10024 1 15 2 09.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 8.292,26
10026 | 1 15 4 | 04.1 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 137.590,15
10027 1 16 2 04.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 €1.842,73
10028 | 1 16 1 04.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 404.677,26
10029 1 17 1 04.3 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 2.764,09
10030 1 19 2 01.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 25.491,03
10031 1 19 1 01.2 101 U.1.01.02.01.001 8 3 3 € 2.090,00




2. diliquidare in favore dell'INAIL di Napoli, Via Nuova Poggioreale — Angolo S. Lazzaro- c.a.p. 80143
Napoli, I'importo complessivo di € 1.334.133,07 quale anticipazione del premio assicurativo 2018
con contestuale regolazione di quelli riferiti al’anno 2017 comprensivi dell’addizionale dell’1% come
da art. 181 del T.U. delle disposizioni per l'assicurazione contro gli infortuni e le malattie
professionali, imputando la spesa sulle Missioni, Programmi e Titoli dei corrispondenti Capitoli del
bilancio gestionale 2018 come sopra definiti;

3. di dare mandato alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie di disporre per la registrazione
degli impegni di spesa;

4. didare atto che la spesa in parola ha natura obbligatoria e rientra nella fattispecie prevista dai punti
12 della D.G.R. n. 11 del 16.01.2018;

5. di dare atto che trattasi di fattispecie non rientrante tra le ipotesi soggette agli obblighi di pubbilicita di
cui agli articoli 26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013;

6. di precisare che la competenza economica € 01/01/2018 — 31/12/2018;

7. di dare incarico alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie di provvedere al versamento
entro e non oltre il termine prescritto del 16/02/2018 all'INAIL di Napoli, Via Nuova Poggioreale —
Angolo S. Lazzaro- c.a.p. 80143 Napoli, del'importo complessivo di € 1.334.133,07 a mezzo
modello F 24 cosi definito:

Cod Codice Ditta C.C. N.ro di Causale |Importi a
Sede riferimento debito versati
33400 5775074 38 902018 P € 1.334.133,07

8. trasmettere il presente provvedimento:
8.1. alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie per quanto di competenza;
8.2. all INAIL di Napoli, Via Nuova Poggioreale — Angolo S. Lazzaro — Napoli;
8.3. allU.D.C.P. Segreteria di Giunta per I'archiviazione;
8.4. al Referente della Direzione Generale per le Risorse Umane ai fini degli adempimenti previsti
dalla Legge Regionale n. 23 del 28/07/2017 "Regione Campania Casa di Vetro”.

Il Dirigente
Eduardo Ascione



