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Oggetto: 

PROROGA DI 2 DIPENDENTI REGIONALI, PRESSO L'UNITA' TECNICO-
AMMINISTRATIVA DEL DIPARTIMENTO DELLA PROTEZIONE CIVILE, FINO AL 
31/12/2018

  Data registrazione

  Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

  Data dell’invio al B.U.R.C.

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)



IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:   

- ai sensi dell'art. 15 dell'O.P.C.M. 3920/2011 è stata istituita, presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri
– Dipartimento della Protezione Civile, la Struttura di Missione, anche con compiti  di supporto tecnico-
amministrativo, per assicurare l'adempimento dei compiti  già posti in capo alle strutture di cui all'art. 2 del
decreto legge n. 195 del 30/12/2010 convertito, con modificazioni, dalla  legge n. 26/2010;

- il  comma 7 dell'art.  15 dell'O.P.C.M.  3920/2011 prevede che la  suddetta  Struttura  possa avvalersi  di
personale appartenente a pubbliche amministrazioni e ad enti pubblici e che gli oneri relativi al trattamento
economico  fondamentale,  anche  in  deroga  alla  normativa  vigente,  rimangono  a  carico  della
Amministrazione di appartenenza; 

- il comma 1120 lett. e dell' art. 1 della legge 27 dicembre 2017 n.205, Legge di Stabilità 2018, proroga le
attività della  stessa Struttura di Missione fino al 31/12/2018;

- con  D.D.  12  del  16/01/2017  è  stato  rinnovato  il  comando,  presso  l’Unità  Tecnica-Amministrativa  del
Dipartimento della protezione civile di cui  all'art. 15 della stessa Ordinanza, dei dipendenti regionali di
seguito elencati, fino al 31/12/2017:

- Cuozzo Giorgio    med. 9245;

- Migliaccio Cesario med. 16786;

CONSIDERATO CHE:

1. con note UTA prot. n. U0002594 e n. U0002586 del 30/12/2017, il Capo dell’Unità Tecnica-Amministrativa,
ha chiesto la proroga del comando dei dipendenti Migliaccio Cesario e Cuozzo Giorgio, fino al 31/12/2018; 

2. i citati dipendenti hanno espresso il proprio assenso alla proroga del comando;

RITENUTO pertanto di poter provvedere in merito; 

VISTI: 

a) il D. Lgs 165/01 e ss.mm.ii.;
b) l’ O.P.C.M. 3920/2011;
c) il Decreto Legge 10/12/2013 n. 136;
d) D.L. 30 dicembre 2016, n.244;
e) la legge n. 205 del 27/12/2017;

 
Alla stregua dell'istruttoria predisposta dal funzionario titolare della posizione organizzativa, nonché responsabile
del procedimento;

DECRETA

per i motivi in premessa indicati e che si intendono integralmente riportati: 

1. di autorizzare la proroga del comando, presso l'Unità Tecnica-Amministrativa del Dipartimento della
Protezione  Civile,  di  cui  all'O.P.C.M.  3920/2011,  senza  soluzione  di  continuità  con  il  precedente
comando e fino al 31/12/2018, dei dipendenti sottoelencati: 

1.1 Cuozzo Giorgio med. 9245;

1.2 Migliaccio Cesario med. 16786;

2. di stabilire che il  comando si riterrà risolto,  senza ulteriore provvedimento,  con il  venir meno delle
ragioni  a sostegno della  richiesta,  e in  ogni  caso con la  cessazione delle  funzioni  dell’Organismo
richiedente;

3. di precisare che l'Unità Tecnica-Amministrativa è tenuta ad inviare le comunicazioni mensili relative
alle  assenze  dei  dipendenti  regionali,  alla  Direzione  Generale  per  le  Risorse  Umane  –  U.O.D.
50.14.05,  nonché  di  provvedere  all’inoltro  diretto  di  eventuali  denunce  di  infortunio  sul  lavoro  ai
competenti uffici, ai sensi della vigente normativa;



4. di inviare il presente provvedimento all'Unità Tecnica-Amministrativa del Dipartimento della Protezione
Civile,  di cui all'art. 15 dell'O.P.C.M. 3920/2010, anche per la notifica agli interessati;

5. ai Dirigenti delle U.O.D. 01 e 05 e Staff 91 della D.G. 50.14;

6. al Direttore Generale per le Risorse Umane.

Il presente provvedimento viene trasmesso all’Assessore alle Risorse Umane, come previsto dalla circolare n. 5
del  12/6/2000.

                                                                                                                             Masi

   


