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Il Dirigente

PREMESSO

a.

b.

che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di polizia
amministrativa locale e politiche di sicurezza”;

che I’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio;

che la D.G.R.C. n. 59 del 7/02/2017 di approvazione del bilancio gestionale 2017-2019 ha previsto,
nel caso di specie, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale di Polizia
Locale: spese per l'attivita didattica della polizia locale della Regione” uno stanziamento in termini
di competenza per I’ammontare pari a € 300.000,00 ed in termini di cassa per I’ammontare pari a €
332.819,56;

che la Scuola Regionale di Polizia Locale della Campania, attraverso la predisposizione di un proprio
Piano dell’Offerta Formativa (POF) di cui alla delibera di Giunta Regionale n. 682 del 24 aprile 2007,
rende pubbliche le caratteristiche inerenti sia i contenuti che le modalita della realizzazione delle
attivita didattiche;

che la Scuola Regionale di Polizia Locale, in vista della predisposizione della programmazione
dell’attivita didattica 2017 ha chiesto con comunicazione prot. n. 0777063 del 29/11/2016 ai Comandi
di Polizia Locale della Campania di segnalare le loro principali esigenze formative;

che la Scuola Regionale di Polizia Locale al fine di rispondere alle necessita organizzative degli Enti
Locali, ha invitato, con la comunicazione sopracitata, i Comandi di Polizia Locale a dichiarare la
disponibilita ad ospitare corsi di formazione presso le loro sedi;

che sulla base delle esigenze formative pervenute e le disponibilita dei Comandi ad ospitare i corsi &
stata operata una selezione che tiene conto della necessita di allestire un’offerta formativa ampia sotto
I’aspetto delle materie da proporre e che sia in grado di coprire la maggior parte del territorio campano
assicurando altresi una rotazione nelle sedi di svolgimento dei corsi;

ATTESO

a. che il Comando di Polizia Municipale di Napoli ha chiesto alla Scuola Regionale con nota del
Comandate prot. 0776897 del 29/11/2016 di predisporre una programmazione didattica ad hoc per
una parte cospicua del proprio personale di P.M al fine di un aggiornamento adeguato alla
continua evoluzione legislativa e che il Comando di Polizia Locale di Cava de’ Tirreni con nota
del Dirigente prot. 0579728 del 04/09/2017 ha chiesto di svolgere presso la propria sede un corso
in materia di “Sicurezza urbana” anche a beneficio del personale dei corpi di P.L. presenti sul
territorio della provincia di Salerno;

b. la Scuola Regionale, volendo rispondere alle nuove esigenze formative collegate all’esplodere di
inedite problematiche collegate alla sicurezza, ha inserito tra i propri obiettivi strategici della
presente annualita azioni di formazione in materia di antiterrorismo per ufficiali e comandati di
Polizia Locale, che saranno estese alle altre forze dell’ordine, da realizzare nelle diverse province
della Campania sulla base anche delle precise indicazioni formulate dal Comitato Tecnico
Consultivo della Polizia locale nella riunione del 12/04/2017 ed in particolare espresse dal suo
Presidente, nonché Commissario Antiracket ed Antiusura della Regione Campania Sen. Franco
Malvano;

c. chein relazione a quanto sopra e stato definita la programmazione didattica da realizzare nel corso
del periodo settembre — dicembre 2017, come da prospetto in allegato al presente D.D., costituente
parte integrante dello stesso;

CONSIDERATO



a.  che la missione istituzionale della Scuola Regionale di Polizia Locale, anche ai sensi e per gli
effetti della L.R.C. 12/2003 di cui in premessa, € quella di svolgere attivita didattica riservata
agli Operatori, Ufficiali e Comandanti dei Corpi della Polizia Locale della Campania;

b.  che I’ottimizzazione dell’attivita didattica richiede la realizzazione di interventi in grado di
soddisfare le esigenze formative manifestate dai comandi di Polizia Locale;

c.  che tale fabbisogno, evidenziato dalla richiesta avanzata dal Comando di Polizia Municipale di
Napoli e di Cava de’ Tirreni oltreché delle esigenze individuate direttamente dalla Scuola
regionale, ¢ rappresentato dagli interventi formativi, indicati nell’allegato n.1 costituente parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento, nelle seguenti materie:

c.1 Codice della strada;

c.2 Polizia giudiziaria;

c.3 Commercio;

c.4 Ambiente;

c.5 Polizia giudiziaria minori;

c.6 Tecniche operative di Polizia;

c.7 Sicurezza Urbana;

c.8 Infortunistica stradale e rilievo degli incidenti stradali;
c.9 Formazione in materia di antiterrorismo;

d.  che, quindi, I’allegato n. 1 rappresenta il piano dell’attivita didattico-formativo che la Scuola
Regionale intende realizzare nel periodo settembre — dicembre 2017 per il Comando di Napoli,
di Cava de’ Tirreni, nella sede di Sapri della Scuola Regionale ed in ogni provincia della
Campania per la formazione in materia di antiterrorismo;

e.  che tale attivita riveste carattere di obbligatorieta in quanto connessa ai compiti istituzionali
assegnati alla Scuola Regionale di Polizia Locale, ai sensi e per gli effetti dell'art 8 della L.R.
12/2003;

PRESO ATTO

a.  che occorre consentire la massima fruibilita dell’azione didattica agli operatori di polizia locale
che operano sull’intero territorio regionale anche mediante la realizzazione di attivita corsuali
organizzate e gestite dalla scuola, presso idonee strutture regionali, provinciali e comunali;

b.  che I’attivita formativa, vista I’impossibilita di reperire all’interno della propria organizzazione
figure professionali idonee, sara realizzata dai docenti nominati con lettera di incarico e scelti,
di volta in volta, fra gli iscritti all’Albo Docenti della Scuola Regionale, ai sensi dei D.D. 193
del 21/12/2011 e D.D. 3/2015, in relazione ai loro curricula, come da L.R. 12/2003;

RILEVATO

a. che in relazione allo stanziamento sul capitolo della spesa 328 € possibile programmare e
successivamente realizzare n. 24 interventi formativi (vedasi allegato n. 1);

b. che il costo di tale attivita formativa programmata € composto dal totale dei compensi che
andranno corrisposti per Docenza, Consiglio Docenti e Commissioni Esami (cosi come
indicato nella D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008), da quantificarsi nella somma complessiva
presunta pari ad € 51.000,00 (importo comprensivo di tutti gli oneri fiscali);

VISTI:
a. laL.R.n.7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
b. il D. Lgs. n. 118/20211 e successive modifiche ed integrazioni;
c. laL.R.n. 12 del 13/06/03 “Norme in materia di polizia locale e politiche di sicurezza”;
d. il Regolamento approvato con D.G.R.C. n. 612 del 29/10/2011 “Ordinamento Amministrativo

della Giunta Regionale della Campania;



e. la L R.n 3 del 20/01/2017 “Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania — Legge di Stabilita regionale
20177,

f. laL.R.n.4del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
2019 della Regione Campania”;

g. la D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017 “Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”;

h. laD.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione Bilancio Gestionale 2017/2019;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del Procedimento e delle risultanze

degli atti costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita contabile resa secondo le fasi procedurali in uso

DECRETA

Per quanto espresso in premessa e che qui si intende integralmente riportato e trascritto,

1.

2.

di programmare D’attivita didattica da svolgere nel periodo settembre — dicembre 2017, come da
allegato n. 1 che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

di provvedere alla realizzazione di n. 24 interventi formativi (vedasi allegato n. 1) da svolgersi nel
periodo settembre — dicembre 2017, dandosi atto che in ogni caso ciascun intervento formativo sara
attivato secondo le procedure di rito con avviso pubblicato sul sito web della Scuola;

di rimandare ad un successivo atto la programmazione di ulteriori interventi formativi da svolgersi
nell’annualita 2017;

di dare atto che la fattispecie di cui al presente decreto non rientra nelle ipotesi soggette agli
obblighi di pubblicita sanciti dagli art. 26 ed art. 27 del D.lgs 33/2013;

di inoltrare il presente provvedimento: alla Segreteria di Giunta, al Presidente della Giunta, al
Responsabile dell’Ufficio Speciale per il Federalismo e dei Sistemi Territoriali e della Sicurezza
Integrata.

LIMONGELLI









