GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Il Capo di Gabinetto

DECRETO N. 27/UDCP/GAB del 31/07/2017

OGGETTO: Conferimento incarico di posizione Organizzativa di tipo Professionale al
Funzionario Giovanna Moreno - matr. ===, ctg. D6.

IL CAPO DI GABINETTO

PREMESSO che con Decreto n. 25/lUDCP/GAB del 31/07/2017 e stata istituita, tra le altre,
nell’ambito dell’Ufficio GAB I, la posizione Organizzativa di tipo Professionale denominata
“Supporto alle attivita di raccordo con la Direzione generale per lo sviluppo economico e le attivita
produttive e con la Direzione generale per le politiche agricole, alimentari e forestali. Supporto alle
attivita di semplificazione e sburocratizzazione” con valore di retribuzione di posizione pari ad €
XXXXXX annui lordi”;

VISTA la disposizione di servizio n. 14 del 31/07/2017 relativa all’assegnazione del Funzionario
Giovanna Moreno nell’ambito dell’Ufficio GAB Il UDCP;

VISTO il curriculum vitae dell’interessata, agli atti d’ufficio, dal quale si evince il possesso dei
requisiti, le attitudini e le capacita professionali, nonché i titoli di servizio e di studio posseduti;

RITENUTO di poter conferire la titolarita della richiamata Posizione Organizzativa di tipo
Professionale istituita nell’ambito dell’Ufficio GAB 11 UDCP (40.01.02) dell’Ufficio di Gabinetto
con decreto n. 25/UDCP/GAB del /07/2017 e denominata “Supporto alle attivita di raccordo con
la Direzione generale per lo sviluppo economico e le attivita produttive e con la Direzione generale
per le politiche agricole, alimentari e forestali. Supporto alle attivita di semplificazione e
sburocratizzazione” con valore di retribuzione di posizione pari ad € XXXXXX annui lordi, al
Funzionario Giovanna Moreno, matr. ====, ctg. D6;

RITENUTO, altresi, di dover stabilire che la titolarita della posizione organizzativa di tipo
Professionale in questione avra durata fino all’approvazione della nuova “Disciplina delle Posizioni
Organizzative”, fatta salva la possibilita di revoca ai sensi dell’articolo 4 della vigente “Disciplina
delle Posizioni Organizzative” e/o di intervenuti mutamenti organizzativi;

PRESO ATTO che i criteri per 1’individuazione del responsabile della Posizione organizzativa sono
conformi a quanto previsto dall’art. 3 della “Disciplina delle Posizioni Organizzative”;

PRESO ATTO, altresi, delle dichiarazioni assunte nel rispetto dell’art. 6/bis della legge 241/1990,
cosi come prevede la circolare n. 6 del 15/09/2014, successivamente integrata con circolare n. 15
del 29/12/2016, entrambe a firma del Responsabile per la prevenzione della corruzione e
trasparenza della G.R., depositate agli atti del procedimento di che trattasi;

Alla stregua dell’istruttoria effettuata dall’Ufficio VI degli UDCP;



GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

Il Capo di Gabinetto

DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa, che si intendono qui di seguito integralmente riportate:

1. Di conferire, con decorrenza dalla data del presente provvedimento, al Funzionario Giovanna
Moreno, matr. ===, ctg. D6, la titolarita dell’incarico relativo alla Posizione Organizzativa di tipo
Professionale denominata “Supporto alle attivita di raccordo con la Direzione generale per lo
sviluppo economico e le attivita produttive e con la Direzione generale per le politiche agricole,
alimentari e forestali. Supporto alle attivita di semplificazione e sburocratizzazione” con valore di
retribuzione di posizione pari ad € XXXXX annui lordi, istituita nell’ambito dell’Ufficio GAB Il
UDCP (40.01.02) con Decreto n. 25/UDCP/GAB del /07/2017, fino all’approvazione della nuova
“Disciplina delle Posizioni Organizzative”, fatta salva la possibilita di revoca e/o di intervenuti
mutamenti organizzativi.

2. di assegnare alla precitata posizione i seguenti obiettivi:

OBIETTIVO A:

Monitoraggio e coordinamento dell’attuazione delle politiche nel campo dello sviluppo economico
a sostegno delle attivita produttive, compresa 1’operativita del SURAP, delle Camere di commercio
e dei Consorzi ASI, con particolare riferimento alla semplificazione amministrativa e
sburocratizzazione. Adempimenti amministrativi propedeutici, connessi e consequenziali.

Valore 60%

OBIETTIVO B:

Monitoraggio e coordinamento dell’attuazione delle politiche in campo agroalimentare, agro-
forestale e dello sviluppo rurale, compresa 1’operativita delle societa ex ERSAC. Adempimenti
amministrativi propedeutici, connessi e consequenziali.

Valore 40%

3. Di dare atto delle dichiarazioni assunte nel rispetto dell’art. 6/bis della legge 241/1990,
cosi come prevede la circolare n. 6 del 15/09/2014, successivamente integrata con circolare n. 15
del 29/12/2016, entrambe a firma del Responsabile per la prevenzione della corruzione e
trasparenza della G.R., depositate agli atti del fascicolo del presente provvedimento.

4. di notificare copia del presente decreto all’interessata e di inviarne copia conforme per gli

adempimenti di competenza, alla Direzione Generale per le Risorse Umane.

Consigliere di Stato
Sergio De Felice



