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Oggetto:

Adempimenti in ordine alla progressione verticale in deroga per n. 120 posti dall’Area degli
Operatori Esperti all’Area degli Istruttori.




IL DIRIGENTE

PREMESSO CHE:

a) con D.G.R. n. 25 del 30 gennaio 2025, & stato approvato il Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO) 2025-2027 della Giunta Regionale della Campania, il cui paragrafo 3.3 fa
riferimento alla programmazione del piano triennale del fabbisogno di personale. Al paragrafo 3.3.3
di detto PIAQ é tra I'altro previsto, in particolare, I'avvio di procedure di valorizzazione del personale
interno tramite I'istituto delle progressioni tra le Aree, secondo la modalita derogatoria introdotta
dal CCNL Funzioni Locali 2019-2021;

b) con D.G.R. n. 505 del 28/07/2025 luglio 2025, & stato approvato I'apposito “Disciplinare per le
progressioni tra Aree, ai sensi dell’articolo 13, commi 6 e 7, del CCNL Funzioni Locali del 16
novembre 2022”;

c) con D.D. n. 39 del 30/07/2025, in attuazione delle disposizioni strategiche dettate dal paragrafo
3.3 del PIAO 2025-2027 e in conformita al richiamato “Disciplinare”, & stato approvato, tra gli altri,
I’Avviso della procedura valutativa per la progressione verticale in deroga dall’ Area degli Operatori
Esperti all’Area degli Istruttori per n. 120 posti;

d) con D.D. n. 2 del 25/09/2025, & stato approvato I'elenco dei candidati ammessi alla progressione
verticale in deroga dall’Area degli Operatori Esperti all’Area degli Istruttori per n. 120 posti;

e) con D.D. n. 6 del 16/10/2025, sono state approvate, ai sensi dell’articolo 6, secondo periodo e
all'esito delle attivita della Task Force, le graduatorie provvisorie dei candidati che hanno
presentato la propria domanda di partecipazione per la progressione verticale in deroga dall’Area
degli Operatori Esperti all’Area degli Istruttori:

f) con D.D. n. 9 del 28/10/2025, sono state approvate le graduatorie provvisorie dei candidati che
hanno presentato la propria domanda di partecipazione per la progressione verticale in deroga
dall’Area degli Operatori Esperti al’Area degli Istruttori e, per I'effetto, sono stati nominati vincitori
della procedura i candidati collocati nella stessa graduatoria dal posto n. 1 al posto n. 120;

DATO ATTO CHE: la competente U.O.S. 201.02.02 della Direzione Generale per le Risorse Umane ha
comunicato che n. 1 dipendente, nominato vincitore della procedura con il richiamato D.D. n. 9/2025, &
cessato di recente dal servizio, venendo di fatto escluso dalla stessa ai sensi dell’articolo 2, ultimo periodo,
dellAvviso. Sul punto, come gia rilevato nella precedente progressione verticale indetta
dall’Amministrazione regionale, con parere PP n. 08-50.14-2022, I'Avvocatura Regionale appositamente
interpellata ha, tra laltro, evidenziato che “...costituisce principio generale per cui i requisiti di
partecipazione devono esistere al momento della domanda e persistere nel corso della procedura —
principio peraltro seguito dalla giurisprudenza amministrativa...”. Cio stante, deve essere escluso dalla

procedura de qua il candidato avente il seguente codice identificativo: codice domanda n. 503;

PRECISATO CHE:

a) ai sensidell'articolo 3 del richiamato Avviso: “'ammissione alla selezione ¢ effettuata, con riserva,
sulla base dei dati dichiarati nella domanda di partecipazione. L’Amministrazione si riserva di
effettuare in qualunque momento della procedura di selezione, anche successivamente alla stipula
del contratto individuale di lavoro, con provvedimento motivato, I'esclusione dalla selezione dei
candidati per difetto dei requisiti richiesti dall’Avviso, ovvero per mancata dichiarazione degli stessi
nella domanda di partecipazione. In tal caso verra data informazione ai candidati interessati
mediante apposita comunicazione di esclusione”. Ai sensi del successivo articolo 7: “nel caso in
cui dalle verifiche effettuate emerga la non veridicita di quanto dichiarato dal candidato si
provvedera all’esclusione del medesimo dalla graduatoria qualora venga a mancare uno dei
requisiti di accesso, ovvero a rettificare la sua posizione in graduatoria qualora la difformita si
riferisca a titoli e/o titoli di preferenza di cui all’articolo 5 del presente Avviso”;

b) il punto 3) del richiamato D.D. n. 9/2025, ha disposto, in conformita alle richiamate disposizioni
dell’Avviso e in misura integrale, “la verifica d’ufficio delle dichiarazioni contenute nelle domande
di partecipazione rese dai vincitori sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
degliartt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000”. |l successivo punto 4) del medesimo decreto dirigenziale
precisa che l'inquadramento nell’area superiore dei candidati nominati vincitori avviene mediante



stipula del contratto individuale di lavoro, previa convocazione degli stessi, subordinatamente al
favorevole esito degli accertamenti istruttori di cui al punto precedente;

EVIDENZIATO CHE: a seguito dell’espletamento delle sopraindicate verifiche istruttorie, & emersa la non
riconducibilita dei titoli dichiarati nella domanda di partecipazione a quelli previsti dall’articolo 5 dell’Avviso
da parte di n. 3 candidati nominati vincitori della procedura de qua, con la conseguente necessita di
apportare, ai sensi del successivo articolo 7, la conseguente modifica della graduatoria. Dette rettifiche
che comportano la riduzione del punteggio conseguito e la perdita dello status di vincitore, sono gia state
comunicate in via riservata ai diretti interessati;

RITENUTO:

a)

di dover prendere atto dell’esito dei sopraindicati controlli sulle dichiarazioni rese nelle domande
telematiche di partecipazione dai vincitori della progressione verticale in deroga dall’Area degli
Operatori Esperti all’Area degli Istruttori;

b) di dover escludere dalla procedura de qua il candidato avente il codice identificativo domanda n.
503;

c) di dover nominare, per l'effetto, vincitori della procedura i candidati Corona Salvatore, matr. n.
18874, Amato lvano, matr. n. 9502, Minervini Rosa, matr. n. 17031 e Ferrara Edmondo, matr.
20144;

VISTI:

a. il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165;

b. il CCNL per il comparto delle Funzioni Locali, triennio 2019-2021, siglato il 16 novembre 2022

c. laD.G.R. n. 25 del 30/01/2025, di approvazione del PIAO 2025/2027;

d. laD.G.R. n. 505 del 28/07/2025, di approvazione del Disciplinare per le progressioni tra Aree;

e. D.D.n. 39 del 30/07/2025 di approvazione dell’Avviso per la progressione in deroga dall’Area degli
Operatori all’Area degli Operatori Esperti.

f. nota prot. n. 0466807 del 23/09/2025;

g. ID.D. n. 2 del 25/09/2025;

h. il D.D. n. 6 del 16/10/2025;

i.

il D.D. n. 9 del 28/10/2025.

Alla stregua dell’istruttoria effettuata dal Funzionario di Elevata Qualificazione del Settore 201.02.00 e
della dichiarazione di regolarita della stessa resa dal Dirigente del medesimo Settore, mediante
sottoscrizione del presente atto

DECRETA

per le motivazioni e considerazioni svolte in premessa, che si intendono qui di seguito integralmente
riportate:

1.

wn

di prendere atto dellesito dei sopraindicati controlli sulle dichiarazioni rese nelle domande
telematiche di partecipazione dai vincitori della progressione verticale in deroga dall’Area degli
Operatori Esperti all’Area degli Istruttori;

di escludere dalla procedura de qua il candidato avente il codice identificativo domanda n. 503;

di nominare, per l'effetto, vincitori della procedura i candidati Corona Salvatore, matr. n. 18874,
Amato lvano, matr. n. 9502, Minervini Rosa, matr. n. 17031 e Ferrara Edmondo, matr. 20144;

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento nella competente sezione “Bandi di
concorso” su “Amministrazione Trasparente”, con valore di notifica ai candidati interessati;

di inviare il presente decreto all’Ufficio di Gabinetto del Presidente e ai competenti Uffici della
Segreteria di Giunta.

MARIA MESSINA



