Stampa Intero Modello in data : 12/8/2016

Tipe Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anng 1 2045

Tipo istituzione ; REGIOMN]

Centratto - REGIONE E AUT.LOC. [CORL NAZ

istituzione ; 9183 - CAMPANIA

Unita Organizzativa @ GIUNTA REGICNALE CAMPANIA
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Risultano inviati | dati deftappendice Co.Co.Co.

il Modello inviato risulta certificato in data : 12/08/2016
Il Modello inviato € stato certificato la prima volta in data : 31/05/2016

Firma del Responsabile de! procedimento amministraiive dicui alla L, n. 24190 .. -

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. in merito alie incongruenze evidenziate dal sistema SICO si
confermans le giustificazioni addette dai'Ente - |l Presidente del Collegic dei reviseri dei conti,




Firma del Presidente del collegio dei revisori
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Stato

NO

NG

NGO NC NO MNO NO NG NO NG NO NG NO SI Sl ¢ NO | NO

Giustificazione - Incong. 7

Si segnala 15#8217 incongruenza (numero 7} relativa alta mancata valorizzazione di dati neffa tabefia T11 per il codice 000098, pur presentande tali
figure nefla T1. H mativo & legate al falto che |e figure di: Capo delf'Utficio Legistativo del Presidente, Portavoce def Presidente & Responsabile defla
Infarmazione Mulimediake. par if fipo di rapporio in essere, non sono vincolate alla presenza in servizio.

Data

31052016 10:46

Stato

in aflesa di accettazionsa

Giustificazione - Incong. 8

Si segnala un'incongruenza {numero 8) gi giustificata ed accettata per # conto del personale anno 2013 e 2014. Per | codici gualifica 37482 &
55000, la tabeila di controllo evidenzia un errore. Si precisa a tal proposito ehe nefla colerna $9989 della tabella 13 sonc comprese, tra le alire, ie
voci inerenti g emolumenti accessori e le indennita varie erogate al persanale in posizione di comando presso altri enti, erogati a tale personale
undamente alle competenze mensil, previc rimborso det carrispondenti importi dagl enti, riportati, questt witimi, nelia relativa casella della tabella 14.

Data

31052016 1647

Staio

in atiesa di aceettazione

Pag. 2 - REGION! - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - CAMPANIA - GIUNTA REGIONALE CAMPANIA - DATA: 12/8/2016 - ORA: 1:41




Messun commento insarito degli organi di controlio
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Gl aggiomamenti dei prospetti del riepilogo friennale saranno visibili dal giorno successive a quello di salvataggio delle tabelte. Data ullimo aggiormamento def valori caleolall:
11/08/2016 02:43:29GH aggiornamenti dei prospetii def riepiloge friennale vengono effettuati solo per gl ultimi 3 anni di rilevazions

Personale a tempo

Numerc Mensiiita / 12 {Tab.

Spese per retribuzioni lorde

di cui arretrat anni

indeterminato al 31.12 (Tab. i2) {Tah. 12+13) precedenti (Tab. 12+13}
1)
]
2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015 2013 2014 2015
DIRETTORI GENERALL 9 5 7 T4 B.67 g4t 121,645 1037736 1.587.295 34.667 u} 527.988
DIRIGEMNT! 218 20 188 221,42 213,82 204,37 26.178.8H 26.338.3687 28513502 54B8.508 5587222 2723053
CATEGORIA D 2227 2087 1854 225255 234473 204202 91.21%.135 G7. 147 708 83.586.573 FI7.05e 457 417 343145
CATEGORIAC 1.8E2 1.764 1673 18843 1.865.86 1.73E05 2407 380 5&.380.8249 55518323 743875 BE2.2¢0 553.893
CATEGCGRIA & 855 625 5BE 680,16 G645 66 615,81 12.193 464 1B.348.488 LR : TR 21§.537 173035 1155877
CATEGORIA A 328 315 36T 333,86 325.06 317.06 B.151.796 TA57 579 7964570 5T 458 36402 33.962
PERSCNALE CONTRATTISTA 0 O 163 o] O 200,83 0 0 3835934 o u] 4
RESTANTE PERSONALE 4 4 3 4 4 3.65 283.538 3ER.258 421,832 4] 0 0
Totale 5.402 5016 4913 54837 5.205.89 F.924.38 208174470 1995670083 | 200,684,545 2.338.753 B.B18.325 11307 429
Tabelia 14 B3.472.730 53244 184 55.062.940
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Totale costo annuo del 271543600 | 252.801.247 | 255.757.480 E
i
favorofTab, 12+ 13414} F
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GH aggiormamenti def prospetti del riepilogo triennale saranno visibifi dal giorno successivo a quelio di salvataggio defie tabetie. Data uitimo agoiornamenis dei valor cafcolati;
11/08/2016 02:43:28G|i aggiornamenti dei prospetti del riepilogo tiennale vengone effeltuati selo per of utimi 3 anni di rilevazions

Mensititaf12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Valori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse competenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. (Fab. 12+13} esciuso arretrati accessorie escluso Tah.12 Tab.13
a.p. (fab.12} arretrati a.p. (Tab.13)
2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 ! 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015
DIRETTOR] HE B.G¥ B.41 145823 | 152660 1 114087 28.767 3ETTE 36433 118455 ; $19.865 T7.E3E 2.313 v] O 2368 o] 52781
GENERALI
DEREGENT! 221,42 213,82 204 .37 115753 97.050 57.326 47605 46865 47 445 £8.744 50185 43 878 2.0 il & 476 28130 47578
CATEGORIA D 225285 1 214473 £ 204202 © 40.t68 40.420 40,812 25009 28.993 28843 11.138 11.427 11.959 24 2 3 30s 211 163
CATEGORIA C 15943 ;1868538 [ 1.721,05 | 30.719 30.986 3 .52 23.505 23.480 23.423 7214 7558 8487 42 I 4 an 30 322
CATEGORIA B 680,16 64566 B16.91 27.508 28,147 28.78% 20.659 20.683 24857 F.2dB T.464 8124 0 H 3 § s 2468 185
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Mensilitaf12 Spese medie Spese medie per Spese medie per Vaiori medi per Valori medi per
escluso arretrati competenze fisse compelenze arretrati a.p. di arretrati a.p. di
a.p. {fab. 12+13} escluso arretrati accessorie esciuso Tab.12 Tab.13
a.p. {Tab.12) arretrati a.p. {Tab.13)
2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 § 2015 | 2013 | 2014 ;| 2015 | 2013 | 2014 | 2015 | 2013 | 2014 | 2015 : 2013 | 20t4 | 2015
CATEGOREA A 333.85 325,08 317,08 24274 24369 25,014 17.897 17.200 17,53 5377 G468 F.HE3 0 G 0 172 112 7
PERSONALE ] a 234,83 0 o 18.07% 4] o 17,534 G 4] 148 0 a o] a o] i
CONTRATTISTA
RESTANTE 4 4 285 7885 32065 116518 2291 22.93 13844 47 954 %134 101,674 0 ] i 4] o G
PERSCNALE %
Totale per £.493,7 | 5.205,89 | 5.124,31 37.466 37.024 35.958 26031 26.628 25.708 11435 139396 11253 1028 1 3 317 Z 1.308 2204
igtituzlone z

1. Le Spese medie annue per ciascuna Categoria sono calcolate dividendo il totale delle spese delle qualifiche appartenenti alla categoria per le unita di riferimento {mensifila della
tabella 12 / 12} della siessa categona.
2. Le Spese medie annus per Istituzione sonoe calcolate come [a somma su tutte le categorie del prodotto di ciascun valora medio * mensilita/12 divisa per it intale delle mansilitas12

sommate su utle fe categorie dell'|stituzione.

n.c: non caicolabile per mancanza di mensiita attribuite alia categoria
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Gii aggiomamenti dei prospetti del rigpilogo triennale saranno visibili dal giorno successive a quello di salvataggio delie tabelle. Dala uitimo aggiornamento dei vaiori calcelati:

11/08/2018 02:43:28GH aggiornamenti dei prospetti del riepiiogo triennale vengono effettuat solo per gh ultimi 3 anni di rilevazione

PERSOMALE

GIORN] ASSENZA MEDI ANNUI

Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze {mengo formaziona)

2012 2014 2815 2013 2014 2615 2013 2014 2015 213 ; 2814 2015
CIRETTOR! GEMERALI g 5 7 14,44 228 2.8 o o y & o o
DIRIGENT! 227 202 208 25,41 24.78 30.56 1.96 314 ard 4.04 2,04 3,46
CATEGORIA D 2.118 2022 1.89% 3,33 30,76 33.94 842 648 {067 B.2 589 857
CATEGORIAC 1.725 1587 1.631 az3az 0.3 3388 10,26 77 10.24 44 £34 8,45
CATEGORMA B 07 585 562 3.4 36,15 38,33 1419 062 14,54 754 551 875
CATEGORA A 320 acs 305 3195 308 34.26 116 1012 15,58 9,61 6,53 0.3
PERSOMALE y o 140 ¢ o 23.42 y o 13,58 o & 6,02
CONTRATTISTA
RESTANTE PERSOMALE £ 4 3 0 26,5 0 a5 275 o o 0 3
Totate personale a |, 5.0t 4,843 4784 341 30,23 33,54 964 7.3 I 3 B3 8.44 .02 B85

indeterminato al 31,12
{Tan. 1) & Yalore Bedic

i
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(1} Presenti di riferimento per determinare i gg ¢ assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandatoidistaceato fuor ruclo, in 2scnaro e in convenzione
dell'amministrazione ¢t tabella 3 + personale comandatofdistaccato fuort ruoio esterno 2 in convenzione esterna di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Gii aggiomamenti del prospetti del riepilogo triennale saranno visibili dal giorno successivo a quelio di salvataggio deffe 1abelie. Data UHimo aggiornamento del valori calcolati:

11/08/2016 02:43:29GY aggiomamenti dei prospetti del rdepilogo triennale vengono effettuati solo per gl ultimi 3 anni di rilevazione

PERSONALE (Tab.2 e 8i1)

Costo dei lavoro {in euro}{Tab.14)

Spesefcosti medi pro-capite(in eurc)

3
i

[codice L108}

cortredi df cocooo Al

nel'arro

Unitafm.contratti 2013 2014 215 2013 2014 2015 valori annui lordi 2013 ¢ 2014 2018
Personaie a tempo i] LH 1] Retribizioni, codice FO15 k] o] ] valare medio - -
determinato
LS &AL PAL Lo 323 321 Retribuzioni, codica PIES 269.435 389.381 438.563 valore meadis 559 1,587 1.553
Lavoratert Interinali a 0 O Relribuzion, codice 0 ) L valors medic -
L1835+ POEZ
Con Contratt formazione 0 O 4] Retribuzioni. codice PO16 u] 0 d vaiare medio ~ ; -
favorg
M. confzatti co.co.co (SH} a7 49 52 Ceri per £o.co.co. 1734115 1.484 &70 EFG.347 valore medio rifarito ai 46,368 3295 10.968
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PERSONALE {Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro {in euro){Tab.14)

Spesefcosti medi pro-capite(in euro}

Linitafm.contratti 2013 2014 2015 2013 2014 2015 valori annui lordi 2{13 2014 2815
M. ingarichi gi i) 283 82 Onesi per ircardchi ¢ 360,125 T47AED 499,557 vatore medio rferite agh o2 2.540 2715
stedioficerca e di studiaricerca @ df incarchd attivi nel'anno

consulenza (5113 consutenza (codice LE09)

M. contreti ner 1 8 29 Oneri per contratli 1esa 163.504 581 45 B14 valese medio rifarito agli 393504 TG 1.5BD

prestazioni professionali
censisterdi nella resa &
sarnzi o adempimenti

abbligator: per fegne (S18}

serviz o adempintenti
cbddigatori per tegge
{cadice L115)

incasichi attivi nall'anno

Valore medio pro-capite della spesa nan calcotabile se il persenale di riferimenio/contralli & uguale a zaro
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti

4

] U D U D U D U D
DIRETTORE GENERALE u] 4 3 i a 4] : o 4 3
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 459 100 71 I 0 4] EH 00 71
DIRIGENTE A TEMPO ODETERMINATO ART.110C.E TUEE 0 11 g H 0 ] 3 11 &
POSEL. ECON. 06 - PROFIE] ACCESSDO D3 0 322 163 it 0 4] a 328 185
POSEZ.ECON. DS PROFILE ACCESSO D3 0 21 a5 1 [ a & B2 25
POSEEECCON. D5 PROFILE ACCESSO D1 o H7 Ve 3 1 0 Q 25 173
POSIZ.ECON. DS PROFIL ACCESSO B3 4] 3§ 32 0 o 0 1] 35 32
POSIZECON. D4 PROFIL] ACCESSD O [ 12 14 0 G 0 0 12 id
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 1255 3% K3 o] H o] 0 az 3t
POSIZIONE ECONOBSCA D3 L 280 a0 3 G 0 1 283 !
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 31/12

U D U D U D 1 D
POSIONE ECONORMICA D2 G a9 45 & 0 0 a as 46
POSIOOME ECONOMICA DI ACCESSO D1 2.021 E 63 55 2 0 0 H G5 55
POSICONE ECONDRIICA C5 0 g2z 333 il 2 f 3 5249 ; 338
POSEIONE ECONOMICA C4 0 1 4 4 o 0 0 a % g
POSIZIONE ECONOMCA C3 v] 47 45 & o 0 0 47 : 46
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 A a5 2 H 1 1 T4 a7
POSIZIONE ECONOMICA D ACCESS0 O 25930 134 i3 a & : o Z 3 115
POSIZ. ECOM. 87 - PROFILO ACCESSO B3 0 83 99 0 & o o 83 G
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSD E3 o I 43 0 1 e : I a0 44
POSIZ.ECON. BS PROFILE ACCESED B L= £ 16 0 Q & % 2 : 4 18
POSIZ.ECCM. BS PROFILI ACCESSD B3 & 2 1 0 4] i & 2 i
POSIZ.ECON, BS PROFILE ACCESS0O B £51 28 17 1 2 O g 2¥ Hs
POSIZECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 4 18 20 e 0 a a 18 20
POSIZECON, B4 PROFILE ACCESSC B O 5 1 0 0 4] a B H
POSEIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 0 8 ! L 0 3 H g 4
POSEAONE ECONOMICA B3 i 55 35 i 0 a Q a8 35
POSIHONE ECONOMICA B2 0 26 13 th : 0 0 v} 28 i3
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Gualifica Dotazione Tempo Fieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112

U B U D U D U D
POSIZIONE ECOMOMICA DI ACCESSO B1 o 15 19 0 tH o ] 15 9
POSIZIONE ECONOMICA A5 ¢ 17 3 0 o 1 0 18 3
POSIZIONE ECONOMICA Ad o o 1 0 o 0 o o
POSIZIONE ECONOMICA A3 o 2 1 0 o 0 0 2 ¢
POSIZIONE ECONOMICA A2 a : a3 46 O] 0 0 0 a3 ; 45
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 395 87 55 o a o 1 a7 , 56
CONTRATTISTY 0 178 11 o 3 o 0 76 12
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL o 3 a & o o o 3 o
TOTALE: T 3.969 1.793 28 7 4 12 R 1 1.812
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Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U/L.P.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro samministrazi Personale soggetioa soggetto a
ane (ex indicato in T1 | Turnazione - | Reperibilita -
Interinale} Personate Personale
indicato in Tt | indicaic in T1
u | D U D U » U D U » U » u D
PERSOMALE CONTRATTHISTA a 0 0 0 a 0 185 12a ] ] 0 i 0 e a
TOTALE: 8 + o o g o 196 125 a c a G ik g
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Arzlanitk di servizio maturata al 31412, anche it mods non continuziive, nellatuate o Fing a 1 anno Batlazanni Daza3anni Gitre | 3 anni
ir: altre ammiinistraziont

U o U o L n; s »
Personale con contratti di collaborazione coordinata e 1 ¢ 1 1 & O 27 i 20
continuativa

Categoria Tempo determinato
i

TOTALE Tempo determinato: g o o g ¢ o 4 o

Pag. 16 - REGION! - REGIONI E AUT.LOC. {CCNL NAZ) - CAMPANIA - GIUNTA BEGIONALE CAMPANIA - DATA: 12/8/2018 - ORA: 1:41




Persenale dell' Amministrazione

Personzale Esterng

ComandatifDista Fuori Rucio Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/Dista Fuori Ruodo Conpvenzioni
ccati ' coati
Qualifica u O U O U £ ¥ o iU o L D U o 3 o
;
DIRIGENTE & TEMPO 0 a g o n ] n 0 : o o 14 8 ] n ] ]
INDETERMINATO
POSIZ. ECON. DB - PROFILE 17 4 L4 LB n 0 b] O L] 4 3 il o] 0 1] 0
ACCESSO D3
POS{Z ECON. DS PROFIL] 2 a 4] o o ¥} 0 b ] 4 q 0 o] o O o]
ACCESSO B3
POSIZ ECON. D5 PROFILY B 3 ] o it o k& [ il 4] ] 1 ] 0 1 0
ACCESSO M 1
FOSIZ.ECOM. D4 PROFILI 2 1 i 14 EL o EH] 3 g 4] a o] O i EE o]
ACCESSO D3 ;
:- ;
POSIZ ECON. B4 PROFILI o 1 0 g o o o a ] ] 1 i 2 o o
ACTESSD B :
POSITIONE ECOMOMICA B G i) 0 a 4] L 4] o q] Ju] g 1 T HH ] G
ACCESSO D3
H H
POSIZIOMNE ECONOMICA B3 28 10 - 0 0 4] o H d Q a 0 1 ] 4 O o
POSIZIONE ECONOMICA B2 o i 1 o] 4] 4] O i 4] 0 4] 1 o i [ 0 4] i
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Personale dell’Amministrazione Personale Esternc
Comandati/Disia Fuori Ruclo Convenzionf Esoneri 50% Esoneri 70% Comandati/Dista Fuori Runlo Convenzioni
ccati ccati
i
e H

Qualifica U D g ¢+ D U D U D U D § D 3 D tJ 3
POSIZIONE ECONOMICA DI 4 1 0 G o o 0 0 0 0 o} z o 2 o o 0
ACCESSO Dt :
POSIZIONE ECONOMICA C5 a3 12 0 2 o o 0 o o o B 1 o a H o
POSIZIONE ECONORMICA C3 3 o 0 a & o & o o o 2 a a0 Q o o

i

POSIZIONE ECONORMICA C2 E 5 : 1 0 a g : 2 3 8 o g a a 0 0 0 o
POSIZIONE ECONDAICA DI 6 2 D 0 a i} a 7} Q 0 2 2 0 ] 0 a2
ACCESSO Y
POSIZ. ECON, B - PROFILO | 3 7 ) 0 0 0 a 0 0 0 0 0 o o ] ]
ACCESSC B3
POSIZ.ECON. BS PROFILE 4 2 0 o o 0 o o s} 0 o 1 B a3 g : o
ACCESSO B2
POSIZ.ECON, B8 PROFEI 3 1 o a ¢ o ‘ o Iy 0 4 o aQ 0 0 a o
ACCESSO 81
POSIZ.ECON. B5 PROFIL] f a o o 0 ) a a 0 0 il a 0 0 0 0
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B4 PROFH.I o H g : 0 0 0 0 a 0 0 o 0 o s} o 0
ACCESSO B1
POSIHONE ECONOMICA B3 o 1 a o o 0 0 0 0 0 0 & a Q g 0
POSIDIONE ECONOMICA B2 a 1 0 o o 0 0 o o D 2 3 0 a a o
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FPersonaie dell'Amministrazione

Personzle Esterno

ComandatifDista Fuori Rualo Convenzioni Esoneri 50% Esoneri 7G% Comandati?Dista Fuori Ruolo Eonvenzioni
ccati ceati
Qualifica U [ U D U B 3; D U D U D U D U D
POSIZIONE ECONDMICA A3 0 o o o o o} o 0 G 3 1 0 0 0 o 0
POSIZIONE ECONOMICA AZ 2 0 a o o Iy 0 o & o il 0 G 0 o 0
PRSIZIONE ECONOMICA O o 1 a & o o 0 g e a il ] 0 D o : o o
ACCESSO A1 £
TOTALE : 113 54 2 o o o o o o 0 32 18 9 6 i @ 0
H H
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Qualifica di partenza

Qualifica di arrivo

Numero di passagi

DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO

BIRETTORE GEMERALE

4

DIRKGENTE A TEMPO DETERMINATC ART.110C.1 TUEL

POSIZ.ECOH. DS PROFILI ACCESSO D3

POSIZ ECON. D3 PROFILI ACCESSO D3

POSIZIONE ECONOMICA D2

POSILECON. 5 PROFILI ACCESSO D3

E]
{DIRETTORE GENERALE

POSIZ.ECON. DS PROFIL] ACCESSO O

EQERIGENTE A TEMPC DETERMINATS AFT.11D 1 TUEL

POSIZIONE ECONOMICA D2

[E}IHIGENTE A TERPO GETERMINATS ART 114G TUEL

Pag. 20 - REGIONI - REGIONI E AUT.LOC. {(CONL NAZ} - CAMPANIA - GIUNTA REGIONALE CAMPANIA - DATA: 12/8/2016 - ORA: 1:41




Qualifica COLLOCAMEN CHRASSION PASSAGGI PASSAGG! AD | PASSAGGIAD | RISCLUZIONE | LICENZIAMENT | ALTRE caAUSE | Totzle
TO A RIPOSG | {CON DIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTD t
PER LIEITIDI | A PENSIONE) | ESTERNALIZZA | AMMIMISTRAZI | AMMINISTRAZ LAYORO
ETA ZIGHM ONI- STESSO | ONi- ALTRO
COMPARTO COMPARTO
Uomi | Bonn | Homi : Donn | Uomi | Donn ! Uomi | Donn | Uomi | Donn © Uomi ! Bonn | Uomi | Donn | Uomi | Donn
ni e ni g ni e ni e ni e ni e ™ e ni e
DIRETTORE GEMERALE - : - - - - - - - - - - £ i 5
DIRIGENTE A TEMPD 3 4] 2 4] - - - - 3 t 3 £= 1 0 11
INDETERMIMNATO
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATC - - - - - - - - - ;] 0 A
ART.110 {1 THEE
POSIZ. ECON. D6 - PROFIE] ACCESSO 14 2 a = - o] i - 12 15 - - 54
D3
POSIZECOM, D5 PROFILE ACCESSD & 2 7 2 - - - - 4 10 - - i EE 33
3
POSIZ.ECON, DS PROFILEACCESSD 7 2 4 4] 1 4] - - B z - - - 21
o1
POSELECON. D4 PROFILE ACCESSO - - - - - - - - - - - H ) H
03
POSIZAGNE ECOROMICA D] ACCESSO - - - - - - 1 n] - - - H 1 3
D3
POSEIONE ECONDRIICA D3 g 3 - - - 0O 3 - 7 4 - - ; 23
POSFIONE ECONQRICA D2 - - i o - - - - - - : 1
POSEACNE ECONOREHCA DI ACCESSD 1 bE] - - - - - - - - - 2 2 5
3]
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POSIZIONE ECONOMICA C5 a0 8 TUIE - - - 1 8 7 13 0 1 73
POSIZIONE ECONOMICA C4 . - - - . . . . i ] . _ . ] ] 1
POSIZIONE ECONOMICA C3 o ; 2 3 - - . . . . o 4 ; o
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Qualifica ! COLLOCAMEN CHHSSION PASSAGG! PASSAGGI AD | PASSAGGEAD | RISOLUZIONE | LICENZIAMENT | ALTRE calse | Totzale
TO ARIPOSO | (CON DIRITTO PER ALTRE ALTRE RAPPORTO I
FER LIMITI 04 | A PENSIONE) | ESTERNALIZZA | AMMINISTRAZL | AMMINISTRAZ! £ AVORO
ETA' ZICH! OMl - STESSO | ONI- ALTRO
COMPARTO COMPARTO |
Uomi | Donn | Uomi j Donn | Uomi | Donn { Uomi | Donn | Uomi | Donn : Uoimd § Bonn | Uomi | Donn | Uomi | Donn
ni e ni e ni g ni e 2] & ni e i e 1] e
POSIZIONE ECONOWMICA 02 - - - - - - - - - - - - o 1 1
POSIZIONE ECONOMICA D ACCESSQ 1 1 1 4] - - - - - - - : - & 1 1
ct
POSIZ. ECON. B - PROFILO 7 3 . . . . : . 4 5 i - . . . 18
ACCESSC B3
POSEZ. ECON. B6 PROFILE ACCESSD 4 3 - - - - - - - 1 u} - - £
B3
FPOSELECON. BS PROFILEACCESSO 1 i k| n] - - - - - - o 1 - - - 4
81
POSEEECON, 84 PROFIE] ACCESSO H 0 - - - - - - - - - - H
B1
POSIAIONE ECOMNORHCS B3 I 1 - - - - - - i 1 - - 4
POSIZIONE ECONOMICA B2 3 1 - - - - - - - b - - - - 4
POSIZIONE ECONCMICA O ACCESSD ? 1 - - - - - - i % d - B q
Bl
POSIZIONE ECOMOMICA AS 1 147 - - - - - - - - - - i
FOSIZEQNE ECOMOMICA A2 3 1 - - - - - - - - - - - - 3
POSIZIONE ECONMOMICA D ACCESSO Z H - - - - - - - - - - : - - a
At
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 - - - - - - - - - - - 2 z £
TUEL
TOTALE s 31 34 12 43 { 3 2 a & 1 56 1 t 2% B 304
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Gualifica NOMINA DA ALTRE STABILIZZAT | ASSUNZIONE | ASSUNZIONE | PASSAGG! PASSAGGE PERSON. PERSONALE | Tolal
CONCORSO CAUSE O DA LSU PER PER DA ALTRA DA ALTRA ASSLNTO ASSUNTO e
CHIAMATA CHIAMATA | AMMIMISTRA | AMMINISTRA COoNM con
DIRETTA NUMERICA ZIGNE - ZIONE - PROCEDURE | PROCEDURE :
{L.68/99 Cat. | (L.68/28 Cat. STESSO ALTRO ART. 35 C. 3 | ART. 4, 0.6,
Protette) Protette} COMPARTC | COMPARTC BIS, DLGS L. 125/13
165701
U (] U B u D L B U () U D U D Lk D U B

PIRETTORE GEMERALE

P

DIRIGENTE A TEMPO
DETERMINATO ART.I10 C.1 TUEL

COLLABORATORE A T.D. ART. 00
TUEL

Totale

11

Pag. 24 - REGIONI - REGIONI E AUT.LOC. {CCNL NAZ.) - CAMPANIA - GIUNTA REGIONALE CAMPANIA - DATA: 12/8/2016 - ORA: 1:41




Fasce dipendenti per G-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 | 44 e olfre | Totale
anzianita di servizio da-a Peors.
Qualifica L D u 3 U 0 3 o U D | D U :p t O ¥ D ! B
DIRETTORE GEMERALE q a - - - . N - - . _ ~ 7
DHEIGENTE A TEMPO INDETERMINATO g g 4t 29 21 1% & i 1z 18 g 3 3 & - - - - 171
EHRIGENTE A TEMPO DETERMNATO 14 4 0 1 - - - 0 1 1 L - - - - 17
ART.110 €.1 TUEL H
POSIZ. ECON. 06 - PROFILI ACCESSO D3 1 4 °] 5 5 18 21 0 145 aa 97 a2 15 2 - - - 489
POSIZ.ECON, D5 PROFILI ACCESSO D3 1 3 1 2 21 28 a5 35 15 25 17 3 Z a - - - - - 173
POSIZ.ECON. B PROFILI ACCESSD BN - - 1 1 2 1 a ; 2 14 it 208G 358 1 4] - - - - - 493
FPOSIZECON. 24 PROFILI ACCESS0O D3 H o an 27 4 3 - 4] 2 1 a - - - 58
POSIZ.ECOR. B4 PROFILE ACCESST M1 - - - - 3 2 - - - - 3 12 - - - - - 25
POSIZIONE ECONOMICA D1 ACCESSO t3 8 g 8 17 15 - . - - - - P I 70
03
i
POSIZIONE ECONOMICA D3 - - 2 5 el 19 0 2 74 22 127 B4 4 g 2 o 0 1 - z - 424
POSERONE ECONOMICA D2 - - as 43 o 1 - - t 1 0 1 - - - - £ a5
POSIACONE ECONDBICA DI ACCESSO 43 H 7 & 1 H 0 1 10 13 3 3 H 1 - - - - 121
[1g|
POSIZIONE ECOMNORECA C5 2 i 89 38 18 4] 2 2 245 a7 4i5 181 57 o 1 2 0 ¢! - IBT
POSIZIONE ECONOMICA Cd - 2 2 1 0 - - 1 2 1 o - - - - i)
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Fasce dipendenti per 0-5 §~10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-43 |44 e olire | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Quatifica uipiu|pjulpiu|plulpluinlulplulplulpiulp
POSEIONE ECONORICA C3 0 1 2 4 12 5 - 17 14 2 k] 3 5 i 0] 4] i 43
POSIZIONE ECONORICA 2 2 o £3 B2 4 2 - o 1 4 1 1 1 - - - - 359
POSIZIONE ECONOMICA D] ACCESSD d4 e 28 22 T B - 42 40 12 17 3 z o] 1 - - - 249
1 !
POSIZ. ECON. 87 - PROFILD ACCESSO 3 1 18 j t2 3] 7 P 32 43 11 29 1 ) o] 1 2 EE - 82
B3
POSIZECON, BS PROFIL! ACCESSO B3 ] i o 1 g 2 14 26 15 14 1 a . - - 74
POSIZ.ECON. BE PROFILI ACCESSO 81 - tt 4 3 ) - - 19 10 8 4 - - - - - - 50
FOSIZECON. BS PROFILI ACCESSO BI - - ! 1 q a - - - - - - - - - . - . a
POSEZ ECON. B5S PROFILE ACCESSD BY - - - - - 4 2 19 15 4 z B - - - - - 448
POSE.ECON. 84 PROFILE ACCESSC B3 - - 3 4] - - 1 a 10 13 4 7 - - - - - 33
POSIZ ECON. 84 PROFIL] ACCESSC B1 - - 1 a 2 x| - - 1 1 1 ] - - - - - 3]
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSD 1 1 & % - - - 1 2 1 i - - - - - - 13
B3
POSIZIONE ECONCMICA B3 - - 3 u] 4 5 - - aa 18 17 1 z 1 - - - - =]
POSIZIOMNE ECONOMICA B2 - ] 2 {1 1 2 1 11 7 5 2 3 u] - - - - - a0
POSIFIQNE ECONOMICA D ACCESSO 12 H 1 18 2 o - - - - - - - - - - 34
81
POSRIONE ECOMNOMICA AS - - g 3 T b - i 1 0 1 - - - - i 0 - - 21
POSIACONE ECONORMICA AL B - - Q 1 - - - - - - - - - - . - 4
POSIZIONE ECONOMICA A3 - - a 3 - - - - - - - - - - - 3
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Fasce dipendenti per

3

G-5 6-10 i1-15 16-20 2%1-25 26-30 31-35 36-40 47-43 44 g oitre | Totale
anzianita di servizio da-a Pers.
Quatifica vyyD|¥ | D|U}D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D U |D

POSIZIGNE ECONOMICA AZ 23 5 139
POSIZEONE ECONOMICA B ACCESSD 2 0 85 56 143

At

CONTRATTHST! a 3 t26 & 17 0 8 1 5 ] 5 ] S ] 180
COLEABORATORE A T.B. ART. 40 TUEL 3 o 3
TOTALE : 151 49 566 £20 368 150 4] 58 T2 422 1478 | B2 113 35 14 4 3 & ) ¢ 4913
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Fasce dipendenti per eta g-19 20-24 25-29 36-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 B0-64 65-67 BB-82 | Toi.
da-a: Pers
% E
. gDy |DyUiD:u U IDIUIBIUID U DIV D |HID|IUIDIU D
Qualifica
HEETTORE GEMNERALE - - - Q 3 - 4 a - 7
DIRIGENTE A TERPO INDETERMINATO - - - 4 9 26 24 23 13 5 17 21 ] 171
DRIGENTE A TEMPD DETERMINATC - - o H 4 2 2 1 2 2 - 3 [+] 17
ART.110 €1 TUEL
POSIZ. ECON. 06 - PROFLE ACCESSD - - B - - ] 3 i1 3 a7 32 134 71 115 5% i1 o 450
B3 i
t
POSIZ.ECOM., D5 PROFILI ACCESSD D3 - - - il 19 15 25 24 25 18 25 19 1 175
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO Dt - - - - - n 3 iz ] an 81 227 ar 1 i fee]
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO DI - - - 4 0 [ 13 16 3 B 5 b 1 i &6
FOSIZECON. D4 PROFILI ACCESSD B - - - 3 14 4 i [x] 5
POSIHONE ECONOMICA DEACCESSO - - 2 & i 5 hlH i3 7 3 1 1 2 1 - )
o3 :
POSIIONE ECOMOMICA D3 - - - a E 31 & s 15 &3 27 A7 a6 75 45 7 1 ELE
POSEIONE ECONOMICA D2 - - - - 5 12 & s 11 | 2 1 3 a - - - g5
POSIZICNE ECONOMICA D ACCESSO - - i 3 ] B 38 12 25 22 i1 7 3 & H o 121
M
POSIZIONE ECONOMICA CS B - - 2 ‘ 43 14 135 oz 425 153 224 G 1167
POSIZIONE ECONOMICA C4 - - - - 2 1 z z i 1 iow
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Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 | 30-34 | 35-3¢ | 40-44 | 45-49 ! 50-54 | 55-58 | 60-64 | 65-67 | £8-89 | Tot.
da-a: Pers
Qualifica gy (|(bjugpiug Dy (b DD UIBIU DIV |DIU D |UID U D
POSEHONE ECONCIMICA C3 z 1 3 1 2 z 1z 14 H:| 2z 2 G 03
POSITIONE ECONOMICA C2 - B "nlz | =idw | x| 122 7 5 5 312 B Lo
E;?SEZ!ONE ECONOBREC A D ACCESSD - - - K 4 B ¥ Bl ] 25 25 3z a2 31 s : 15 B 3 [ ; 24z
POS{Z, ECON. BY - PROFILO ACCESSO - - - i 1 3 a | 31 i) 41 20 18 ] 5 13z
B3
POS{IZ.ECON. B6 PROFIL] ACCESSO B3 - - 0 4 7 20 H 15 12 5 - T4
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESED B - - 3 2 15 g 12 g H 3 % 50
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESS0 B3 - - - - 1 Ju] i a o} 1 E - - 3
POSIZ.ECON. BS PROFILE ACCESSD 81 - - - 3 T G 2 & 2 10 12 G d a3
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSCO B3 - - - H [y 1 o] 2 2 3 5 T 13 2 Z 2 o] 3a
POSIZECOM. B4 PROFILE ACCESSD B - - - - - o 1 a 2 bl a 1 - % o] 5
POSIZIONE ECONGMICA H ACCESSD - H [H 3 [¢] 2 H 3 1 z 1 a 1 P 13
B3
POSEIDNE ECONOMICA B3 - - - 0 1 4 3 5 11 16 11 i g a
POSEDIONE ECONORRICA B2 - - H o & 1 10 3 1 4 ¥ 5 H g : 23
POSEIONE ECONOMICA D] ACCESSO - - - 4] 5 5 7 7 4 2 2 ¥] 2 - 3%
Bl £
POSIZIONE ECONOMICA AS - - H 1 4 1 7 1 g a 1 0 21
POSIZIONE ECONOMICA A4 - - - E - hl 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 - - - - 1 a . 1 1 - : 3
FOSIZIONE ECONOMICA A2 - - - - 1 & 1 a 6 4 i 5 25 g e i =2 @ 2 3 § 135
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Fasce dipendenti per eta G-ig 206-24 25-29 30-34 35-38 40-44 45-49 50-54 55-59 c-64 85-867 £58-99 Tot.
da-a: Pers
Quatifica Uip iU DU D |U|DIU|D|UD|U|DJUD|UlBD|U|D U |D|uUlD

FOSIZIONE ECOMOMICA D ACCESSO 1 e] a 1 7 7 14 13 23 15 15 35 7 3 a i 143
At :
CONTRATTIST! S ] 2G a 50 ] 52 4 rd 1 3 5 o 185
COLEABORATORE A T.D. ART. 80 3 G 5
FUEL
TOTALE : a a 0 8 ] ) 7 5 55 5 | 148 | 147 ; a2t | 218 | 638 7 383 [ 1011 | 89 ; 8sg | a3z | s2 & 1 0 4513
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Qualifica FINC ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOL! POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LALUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DY
RICERCA
1 Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini ; Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
DIRETTORE GENERALE - - - - - - 4 ‘ 3 - - - 7
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATOS - - 3 1 7 i G& 4% 22 =] - 17
DMRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART.TIO - - - - 1 <] - - - 17
C.1 TUEL 7
POSEZ. ECON, D6 - PROFILE ACCESSO BRI - - 58 i 2] 44 22 ™M 99 ELS 25 - 489
POSE.ECON. {5 PROFIL] ACCESSQ D2 - - 1 i 3 7 T3 a8 - 178
POSZ.ECOM. O5 PROFIL] ACCESSO Dt 44 A5 250 04 5 2 21 21 - - 4493
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 5 2 7 2 13 5 14 20 - - 38
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO MM - - 2 Hul - 1% 4 - - 26
POSIZIONE ECONOMICA DE ACCESSO D3 - 15 15 12 5] 12 10 - - - 70
FOSIZIONE ECONOMICA D3 20 1 125 47 a0 20 83 73 - - 424
POSIZIOME ECONCMICA B2 1 1 i 1 3 4 a4 a0 - - - - =]
FOSIZIONE ECONOMICA Bt ACCESSO D1 3 3 33 4 15 11 40 ap - - - - 121
POSIZIONE ECONOMICA C5 327 53 470 245 H 1 3% s - - 1157
POSIZIONE ECONOMICA C4 - $ 4 3 i3 1 a - - - o
POSIZIONE ECONCMICA C3 13 7 29 26 o] 1 5 12 - - 53
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Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TiTOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donneg | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
POSEAONE ECONORMICA C2 Z E £5 435 5 7 22 27 - - - 61
POSEZIONE ECOMOMICA B ACCESSO LY 32 A B 8g 2 3 16 22 - - 249
POSIE. ECON. BT - BROFILO ACCESSO B3 30 36 41 58 4 3 B 4 - - - 182
POSIZ.ECON. BE PROFILI ACCESSD B3 B 12 17 a0 3 2 4 4] - - - T4
POSIZECON. B PROFILE ACCESSO B 18 g 18 7 - - 4 3 - - 54
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESS0 B3 - - : Z 1 - £ ~ - - - - 3
POSEZ ECON. BS PROFILE ACCESSD B1 t0 4 ! 13 i2 - - ¥ 5 - - - 48
POSIZ.ECON. Bd PROFILI ACCESS0 B3 <] 11 7 7 - ; - 2 2 - - - 5
FOSIZ.ECORM. B4 PROFILI ACCESS0 B 5 1 - - - - - - - - 4]
POSIZIONE ECONOMICA O ACCESSO B3 o 1 ] 3 - - - - - i3
POSIZONE ECOMOMICA B3 22 12 3z 23 - % - 2 4] - - - a1
FOSIZIOME ECONOMICA B2 13 3 13 1 - : - - - - - 332
FPOSIZIONE ECONOMICA Dt ACCESSO B 2 10 1 7 - ; - 2 a2 - - - - 34
FOSIZIONE ECONORMICA A5 tt 2 7 i - - - - - 21
POSIZIONE ECONOMICA Ad 0 1 - - - - . - .
POSIZIOMNE ECOMOINCA A3 2 1 - - - - - - - - 3
POSIZIONE ECONOMICA A2 G3 20 28 26 - - 1 i - - - 139
POSIZIONE ECONOMICA M ACCESSO A1 73 43 13 13 - : - i i - - - - 43
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Quaiifica FING ALLA LICENZA MEDHA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRI TITOLIPOST | Tolale
SCUOLA SUPERIORE ! POSTLAUREA/ LAUREA
DELL'OBELIGO DOTTORATO BY
RICERCA
Uomini § Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donng | Uomini | Donne | Uomini 1 Donne | Uomini | Donne
CONTRATTIST 175 12 3 Jd] 190
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 3 4] 3
Totale BAS 317 1.307 TTE 173 155 B7E H87 63 45 4913
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Hegione CAMPANIA

Qualifica : Uomini Donne Totale
DIRETTORE GENERALE : 4 3 7
DIRIGENTE A TEMPC INDETERMINATS 108 Ta H
EMRIGENTE A TERPC DETERBINATO ART.110C.1 TUEL £] G 15
POQSIZ, ECONM. D6 - PROFILE ACCESSO D3 31 157 468
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 BD 93 176
POSIZECON. D5 PROFILI ACCESSO Dt 2z T <82
POSIZ ECGON. B4 PROFILI ACCESSO D3 33 a1 54
FPOSIEZECON, D4 PROFILE ACCESSD D1 13 14 27
POSEAONE ECONORMICA D] ACCESSO D3 43 32 a0
POSIZIONE ECONOBCA D32 257 132 jeisis)
PQSIZIONE ECONOMICA D2 4l 35 as
POSIZIOME ECONCMICA DI ACCESSO B 1 57 118
FOSIZEOME ECONCIWICA C5 a2 azr 1,122
POSIZIONE ECONOMICA C4 5 4 q
POSEAONE ECONOMICA C3 48 46 34
POSEIONE ECOROMICA C2 K 4 154
POSIZIGNE ECONOMICA DN ACCESSG CF 130 115 245
POSIZ. ECON. 87 - PROFILD ACCESSO B2 an g2 172
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Regione CAMPANIA

Gialifica ; Uomini Donne Totale
FOSIZ.ECON, B6 PROFILI ACCESS0 B3 26 43 23
POSIZ.ECON. B& PROFILI ACCESSO B 38 T 53
POSIZ.ECON. BS PROFILI ACCESS0O B3 2 1 3
FPOSIZ.ECOM. BS PROFILEACCESSD B1 26 9 i 45
POSIZECON, B4 PROFILE ACCESSO B3 1g 20 % 38
POSILECON. B4 PROFILE ACCESST BY 5 0 7 5
POSEEAIOMNE ECONORMICA D1 ACCESSO B3 ) 4 i3
POSIZIONE ECONOBIICA B3 Bl 34 an
POSIAIONE ECONOQRECA B2 25 12 38
POSFADONE ECONOMICA D ACCESSO B1 15 19 34
POSIZIONE ECONONICA AS 5 3 Z1
POSIZIONE ECONCMECA A4 0 1 1
POSIZIONE ECONCMICA A3 3 1 2
POSIZIONE ECONCMICA AZ a1 46 137
POSIZIONE ECONOMCA B ACCESSO A1 a7 55 142
CONTRATTIST 178 12 18]
COLLABCRATORE A T.D. ART. 30 TUEL 3 4] 3
TOTALE : 3.015 1.775 3,790
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Regione LAZID

Qualifica ; Uomini Donne Totale
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 1 3 1
DIRIGENTE A TEMPO DETERMINATO ART. 110 C.1 TUEL 2 4 2
POSKE ECON. D5 PROFILE ACCESSO 1 a 1 1
TOYALE : 3 1 4
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Gualifica FERIE ASSENZE CONGED| | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIB.: | ALTHI ALTRE rormazione | Total
PER RETRIBUIT! MATERNITA', | PERMESS! ASSENTE e
MALATTIA Al SENS! CONGEDO | ED ASSENZE |
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT..MAL [ RETRIBUITE | RETRIBUITE
C.5, DLGS ATTIA FIGLIO
15172001
U U o U D L i Lk O 3 D B 0]

BIRETTORE GENERALE 0 - - - - - - - - - - 20
IRIGENTE A TEMPD 3.404 244 366 - - &4 M7 8 a3 214 13% G an A
INDETERBEMNATC
CHRIGEMNTE A TEMPD A8 49 2 - - 15 q 21 i) - 4 1 745
BETERMINATO ART 1M1GC.T TUEL
POSIE, ECOR, 06 - PROFIE] £2.325 37583 2.570 Ba £33 518 S50 72 78 S5 588 r 171 28737
ACCESSO O3
FOSIZ.ECON, D5 PROFIL) 35 437 £57 - - 62 123 Q § 283 2N 58 253 P 3841
ACCESSO B3
POSIZECON, b5 PROFILE 13,059 jo: 17-) 2.565 254 154 1607 823 Q 2| 826 422 27 124 254972
AGCEESSC D
POSIZECON, D2 PROFILE 1.202 118 526 L4 4 B8 qulz] By BB 3513 497 271 52 52 4 593
ACCESSO D3
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1

Qualifica FERIE ASSENZE CONGED! | LEGGE 104/82 | ASS RETRIB.: ALTR! SCIOPERD ALTRE Formazione | Total
PER RETRIBUIT MATEHNITA', | PERMESS! ASSENZE e
MALATTIA Al SENS! CONGEDO | ED ASSENZE MON
RETRIBUTE | DELL'ART.42, PARENT.MAL | RETRIBUITE RETRIBLITE
C.5, BLGS ATTIA FIGLID
15172001
u B i D 3 o U D L B U o U N L D i 3]

POSIZECOMN, D4 PROFILT 387 hE 232 16 - - A 25 1@ o 41 i - - 72 [+ T z Hi
ADCESSO M
POSIZIONE ECOMNOMICA D 640 515 1] 148 - - 940 aq 123 147 B3 44 - - 253 q ! 17 =178
ACCESE0 DI
POSIZIONE ECONORECA D3 102481 4,286 2177 t.7d2 17D 84 503 Fex ) 55 13 onyY 546 - - a3 30 253 1452 21,733
POSIZIONE ECONQRCA D2 1,288 t.531 142 445 - - 32 1633 187 327 413 186 - - 20 0 A4 45 £ 529
POSIZIONE ECONMGRICA T 2253 1647 A3 421 - 02 192 30 240 275 191 - - 13514 231 514} B3 5,323
ACCESSD BN
POSIZIONE ECONOMICA CS 27087 i 11,242 | 6815 B 200 i 116 1.683 1428 2] 14 1.605 1.095 1 B¢ 151 gd at5 187 57 540
FOSIZIONE ECOMOMICA C4 152 g3 Fi] 137 - 5 0 1t B4 10 i1 83 U] - - [EXA
FOSIZIOMNE ECONOMICA €3 1735 1575 558 E5d - 368 233 o] H 359 181 s i} 21 33 5054
FOSIAONE ECONOMICA T2 2.00% 2828 437 TEE 3] 131 185 343 140 1,604 396 304 - - - 75 28 2420
POSIAGHNE ECONOMICA I 4,339 T4 1.141 5.084 - 325 36T a0 532 459 739 - a4 24 K& a4 i 13408
ACCESSO Ct
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i

Qualifica FERIE ASSENZE CONGEDE | LEGGE 104/82 | ASS.RETRIB: ALTRI SCIOPERD ALTRE FORMAZIONE | Total
PER RETRIBUT MATERMITA, | PERMESSI ASSENZE e
MALATTIA Al SENSI CONGEDD | ED ASSENZE MON
RETRIBUITE | DELL'ART.42, PARENT. MAL | RETRIBUITE RETRIBLNTE
.5, DLGS ATTIA FIGLID
151/2001
L B U 0 t B 4 0 U D U 0 U O U L)) U B

POSIZ. ECOM. 87 - PROFILD 2.949 3134 527 1491 0 20 13 A0 34 4] 13d 32 0 25 41 52 385
ACCESSO B3
POSIZ ECON. BE PROFLI 5D 1,285 02 543 - - g0 59 - - g 182 - - i2 27 3.288
ACCESSD B3
POSIZ.ECON. BE PROFILE t.301 7O7 457 ; 540 - - 203 39 - - tiG T4 - - : 23 2 19 E 3652
ACCESSO Bt §
POSIZ.ECOR. BS PROFILE 343 755 132 52 - B o] T 33 o] 17 2 - 3 - 3 u} ) =) 1328
ACECESSO B3
POSKE.ECGN, B5 PROFILE Tar 425 945 192 i} M 58 126 O 158 &Y 30 - - o O =] 3 2.B4z
ACCESSO B
POSEZECCON. B4 PROFIE] 123 187 35 GE - 26 24 - 1 1 - - - 3 4 495
ACCESSO B3
POSEEECON, 84 FROFIEL] 527 245 320 Fi<] - B5 4] - G A4g - 11 3 1.358
ACCESSO B
POSIZIONE ECONCMICA DF 12z 105 g2 15 - - 57 29 i 43 23 7 - 13 o Gig
ALCESS0 B3
POSIZIONE ECONCGMWICA B3 2.074 1,083 240 <11 - - 432 239 ; - 164 5 B - 12 12 5,445

Pag. 39 - HEGION! - REGION!I E AUT.LOC. {CCNL NAZ.} - CAMPANIA - GIUNTA REGIONALE CAMPANIA - DATA: 12/8/2016 - ORA: 1:41




Qualifica FERIE ASSENZE CONGED! | LEGGE 104/92 | ASS.RETRIE.: ALTRI SCIGPEROD ALTAE roRMAZIONE | Total
PER RETRIBUITE MATERNITA’, | PERMESSI ASSENZE a
WMALATTIA Al SENS! CONGEDO | ED ASSENZE MOM
RETRIBWNTE | DELL'ART.A2, PARENT. MAL | RETRIBUITE RETRIBUITE
C.5 DLGS ATTIA FIGLIO
154/2001
U D ] D L B | D U i 3. B u ; 3] d D U B

POSIZIONE ECONOMICA B2 Q7 3J3s 324 243 - - 172 2 EE] 38 3t - - ; - - 13 3] 2164
FOSIZIONE ECOMNOAECA 1Y 1208 753 306 194 - - 38 132 1 B 73 F514] - - ‘ - - 11 14 27
ACCESSO B
POSIZIONE ECONOBIECA AS 529 B 382 g - - 3 4 - - a0 2 - iz 1} Y 0 1.161
POSIZIONE ECOMNDAECA AS 4] £ 4] 28 - - - - - - o] 2 - - - 72
POSIZIONE ECONOBICA A2 5% O 2 3 - - 55 4 - 3 7 - - - - 2 U] 232
POSIZIONE ECOMODMEICA A2 3.144 1.827 1045 523 o] 04 {21 428 & 41 296 49 - - - - RE 25 B214
POSIZIONE ECONOMICA TH 2860 3.509 1.382 t.202 157 4] 530 10 12 21 140 36 - B 1 169 Frd 19 ROFED
ACCESSO A1
COMNTRATTIST! 4,136 314 2AM 251 - - 458 158 - 2.047 235 26 4] - - 2.8042 Y] 12513
TOtEEE 104,095 38,781 a0 23133 Fxx &7 E.299 7.5T™ 1.345 £ 267 L350 5,095 12T 3 8080 1.1318 445N 1.5355 2E2.500
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Cruatdifica MENSHLITA'} STIPENDIO LS. RLAS TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPER! Importo
PROGR. A MENSILITA ANND PER ANNI ; PER RITARD? Totale
ECONOMICA CORRENTE : PRECEDENTi | ASSENZE
ol ECC.
ANZIANITA'
MN° Mesi tmporic

DIRETTORE GEMERALE 103,82 252 834 - t.184 52.813 - - 400 306401
HHRIGENTE A TEMPD 2.204.33 T7.343.836 - 33.354 1.335.417 - 55 28485 B.F3IR5EG
INDETERMINATO
EHRIGENTE A TEMPO 248,11 B25 853 - 1.255 123,265 17.087 - 130 957.186
BETERMINATO ART.1IGC.T TUEL
FOSIZ. ECOM. 06 - PROFIL] 650323 18256073 - 254,195 1747 835 254 2470 £327 18.295.295
ACCESSO B3
POSIZ.ECOM. BS PROFILE 76842 1807814 - 13.134 1B2.830 4 161 1.900.421
ACCESSO 03
FOSIZ ECON, D5 FROFILE §7962 j 15.4313.6811 - 2725873 1.494.804 108 2.756 3.283 168.7B0EBT
ACCESSCG D1
POSELECON, D2 PROFILE 1.003.65 2,121,340 - 1684 22937t - i5 189 2.351.011
ACCESSO D3
POSIZECON. D4 PROFIL] 118,12 233.038 - 3.855 24.046 - - - 250,937
ACCESSO DM
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LS. R.IA.Z TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPER! Imporio
PROGR. A MENSILITA® ANNO PER ANNi | PER RUTARD} Totale
ECONCMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
Di ECC.
ANZIANITA'
MN° Mesi imporio

POSIZIONE ECONCMICA DH 42622 806916 - 3024 99.30M - 22 Z2E6R 998 995
ACCESSO B3
POSEAIOME ECONOMICA B3 5.845,71 11,856,132 - 200463 1.18%.263 2810 1565 1528 13.248.205
POSIEHOME ECONOMICA D2 1.087.81 2.030.733 - a1 228.73% - +] 57g 22598913
POSEHONE ECONCMICA DI 1.83717 2710344 - 16.260 2881532 9 412 3101235
ACCESSO D1
POSIAIDNE ECOMOBRUCA C5 1447241 26.407 .64 - 553.320 2.253.178 £.830 7053 3.532 20.219.619
POSIZIONE ECONOMICA £ 74,00 129724 - 1105 13976 - - 73 141.732
POSIZIONE ECONOMICA C3 - 1.252.78 2137.267 - 40.731 184866 - 110 2362 554
POSIZIONE ECONORICA C2 1.875.93 2112253 2153 280.500 07 - 1.31% 3374043
POSIZIONE ECONCRMICA DI 3.090.42 XL 2 - 22852 424110 - SEBY 5485377
ACCESSO 1
POSIZ. ECON. BY - PROFILOD 2.308.895 3.824.876 - 51.285 324.489 - - 52 4. 200058
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. BE& PROFILI 7 1.229.976 - 5322 103 4658 - 1.858 54 §.343.347
ACCESS0 B3
FPOSIZ.ECON, BE PROFILE 5i3.64 1291660 - 12614 132180 2.348 - 398 15408
ACCESSC 81
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Qualifica MENSILITA'| STIPENDIO LIS, R.LAJ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPER! imporic
PROGR. A MENSHITA' ANNO PER ANN! { PER RITARD! Totale
ECONCMICA CORBENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
D} ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

POSIZ ECOM. B5 PROFILI 16 283,323 14149 25698 - 485 305677
ACCESS0 B3
POSIZ ECON. BS PROFILI 38461 #52.701% - 2972 50,434 - G57.107
ACCESS0 Bi
POSIZ.ECOR. BS PROFILE 2 480.9%¢ - #1114 41,091 - 528113
ACCESSC B3
POSIZ.ECOM. B4 PROFILE 93,82 144771 2Be 12129 SE 157.684
ACCESS0O B
POSEOONE ECONORICA DY 206,52 383.738 - 466 25,354 - - - 344559
ACCESSO 83
POSIDONE ECOMNCRIICA B3 1.164.6 1.758.225 - 4,661 149.487 - - T 833371
POSEOONE ECONOMICA B2 451,54 BE0.274 - 4.586 58.703 - - 77 721,486
POSEOCNE ECONOMICA DI 7278 1.045.803 - 3.54E 88122 - - 136 1142 457
ACCESSO 81
POSIZIONE ECONCMICA AS 2512 IGT R4 - 5574 31576 1.427 - ¥ 405.734
POSIZIONE ECONOMICA A4 12 17.184 - - t.432 - - 18616
POSIZIONE ECONCIIICA A3 36 53553 - - 4221 - - - 54874
FOSIZIONE ECONCMICA A2 1.736,85 2.393.238 - - 185,454 - 578 2532914
POSIZEONE ECONOMICA B 1.768.52 2404 364 - 82 20318 - G613 2.604.15%
ACCESSO A
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Gualifica MENSILITA' | STHPENDIO LLS. R.LAS TREDICESIM | ARRETRATI ARRETRAT! RECUPER! Importo
PROGR. A MENSILITA ANNO PER ANMI PER RITARDI Totzale
ECONCGMICA CORRENTE | PRECEDENT ASSENZE
ol ECC.
ANZIANITAS
MN° Mesi importo
CONTRATTISTE 2.380.8 3418108 183.508 3.601.705
COLLABORATORE AT.D. ART. 80 43,83 46.675 -3.892 50567
TUEL :
Totale BE.462.54 110.398 685 1573478 11.748.79% 26,586 E 15.131 33,566 151.738.105
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Qualifiche per le Yoci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE D1 | RETRIBUZIONE DI INDENMNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
D.LGS. 151/2001

DIRETTORE 13.038 0 0 384.308 76.251 623 0
GENERALE ;
DIRIGENTE A 57.351 0 0 8.558.575 13.425 0 0
TEMPO
INDETERMINATO
DIRIGENTE A 13.557 0 0 748.248 2.885 2,725 o
TEMPO
DETERMINATO
ART.110 C.3 TUEL
POSIZ. ECON. D6 - . 132.393 0 o 4.532.220 £83.201 358.230 23.606
PROFILI ACCESSO |
D3
POSIZ.ECON. D5 13.395 0 0 547.262 42.993 39.861 £

PROFILI ACCESSD
03
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Gualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

ECONOMICA Di
ACCESSO D3

Qualifica IND. DI VACANZA | IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE DI | INDENNITA D INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
B.LGS. 151,/2007

POSIZ.ECON. D5 122.005 o 0 2.702.428 399.507 352722 51.467
PROFIL! ACCESSO
D
POSIZ. ECON, D4 17.040 0 0 643.972 89.134 52.089 o
PROFILI ACCESSO ;
D3 :
POSIZ.ECON. D4 1,694 0 0 37.761 4.989 5.719 1.807
PROFILI ACCESSO
D1
POSIZIONE s 7.099 0 0 298.905 38.186 22.952 o
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica D DEVACANZA | IND. IH VIGILANZA PERSOMNALE RETRIBUZONE D4 | RETRIBUZIOMNE DI HEENMITA INDENMNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RBISULTATO COMPARTC 42, COMMA 5-TER,
DLGS. 1512004

POSIZIONE 95631 o 0 2518615 330.525 03434 27.436
ECONOMICA D2
POSIZIONE 16.334 & o f17.882 101.897 SE.BE0 o
ECONOMICA D2
POSIZIONE 24.982 & ¥ 589.998 F& 540 74793 g
ECONOMICA DI
ACCESSD 1
POSIZIGNE 214.736 0 & 0 0 G63.185 21.4%7

ECOMOMICA C5
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Gualifiche per le Voci di Spesa di Tipo §

Qualifica MDD VACANZA | [NE. BEVIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI | HETRIBUEZIONE DI IMDENMITA D INDEMNITA AHT.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISLLTATO COMPARTC 42, COMMA 5-TER.
D.LGS. 15172001

POSIZIONE 1.060 o 0 Q 0 3.268 0
ECONCMICA C4
POSIZIGNE 16.604 g a o G 57.376 ]
ECONOMICA C3
POSIZIONE 25110 0 o 0 a 85.918 10678
ECONOMICA C2
POSIZICNE 40.526 0 k] o o 144.601 o
ECONOMICA D¢
ACCESS0 C1
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Qualifiche per le Yoci di Spesa di Tipo |

ING. [H VACANZA

Qualifica N D] VEGIHLANZA PERSCNALE BETRIBUZIONE DM | RETRIBUZIONE T INDENNITA DI INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5.TER,
LGS, 1512001

PGSIZ. ECOM. BT - 31.067 0 g 0 o 90.765 8710
PROFILO
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B6 8.949¢ G 0 O o 30.308 0
PROFILI ACCESSO
B3
POSIZ.ECON. BE 10.541 o 0 o ) 31980 ¥
PROFILI ACCESSO
S}
POSIZ.ECON. BS 2.140 ] O & 4] £.604 i

PHROFILI ACCESSD
83
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Qualifiche per ie Yoci di Spesa di Tipo |

Qualifica INDL DI VACANZA | IND. B VIGILANZA PERSOMNALE RETRIBUZIONE M | RETRIBUZIONE D INDENMITA Y INDENNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIGME RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
DLGS. 1512081

POSIZ.ECCN. 85 4.698 o 0 0 Q 15.315 1.692
PROFILI ACCESSO
Bi
PCSIZ.ECON. B4 3.890¢ G 0 0 & 12.265 0
PROFILI ACCESSC
B2
POSIZ.ECON. B4 1.176 o 4] & i 3.682 a
PROFILI ACCESSO
B1
POSIZIONE 2.057 o 4] o & 8.227 a

ECONCMICA D
ACCESSO B3
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Gualifiche per le Yooi di Spesa ¢ Tipo §

[MEY. D WIGILANZA

Gualifice POND. DI VACANZA FPERSONALE RETRIBUZIONE B | RETRIBUZIONE Y INDENNITA 01 INDENNITA ART,
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZHONE RISLLTATO COMPARTO 42, COMMA B-TER,
D.LGS, 1512001

POSIZIONE 14371 0 g 0 o £5.781 591
ECGNOMICA B3
POSIZIGNE 5.366 Q o 0 o 17.786 0
ECONCMICA B2
POSIZIONE 6.861 o 0 o 4 28.610 0
ECONOMICA D}
ACCESSO B
POBILIONE 2,982 0 o & 0 8170 G
ECONOMICA AS
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Quaiifiche per le Yoci di Spesa di Tipo §

Qualifica IND. DI VACANZA | HND. DI VIGILANZA PERSOMALE RETRIBUZIONE Bf | RETRIBUZIONE Dt [BEENMITA D INDEMNNITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIEZIONE RISULTATO COMPARTO 42, COMMA 5-TER,
DLGS. 1512001

POSIZIONE 140 ] o g & 384G 0
ECCNGRHCA A4
POSIZIONE 411 G g a 0 1.166 0
ECONOMICA A3
POSIZIONE 19438 1] 0 0 0 58.278 6.238
ECONCMICA A2
POSIZIONE 18542 ) a o 0 57293 8.736
ECONCHICA DI
ACCESSC A1
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Qualifiche per fe Voci di Spesa di Tipo |

Cualifica D DEVACANZA | IND. D VIGILANZA PERSOMALE RETRIBUZIONE DI | RETRIBUZIONE Dt I ERNNMITA [ INDENMITA ART.
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSBIZIONE RISULTATO COMPARTC 42, COMMA 5-TER,
BALGS. 1512004
COLLABCRATORE 379 o 0 E] & 1.373 o
AT.D. ART. 90
TUEL
TOTALE 948.011 0 G 22.380.263 1.857.737 2.642.243 : 163,376

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguenie
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Qualifiche per le Yocoi di Spesa di Tipe Se T

ARRETRA |

ACCESSO |

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS ] FOMDO | COMPENS | INCENTIVE [ DIRITTI DI | GNORARI| | COMPETE | ARRETRA MTRE | STRAORD
A Bl FOMNERI O SPECIF. i ALLA RCGITO- : AVVOCATE MZE T AP T ANNM SPESE [MARIC
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSCONA PER PRECEDE ; ACCESS0
ELABORA | BDISAGE WO AL AB. VITA AZIONE RiA LE COMPENS MTI RIE ED
ZIONE SEGR, EX CONY - COMAND ! INDEMNIT E
COMUNAL LEGGE | IND.SCAY ATOIDIST ; RISULTAT A VARIE
E GUALE MERLONI ALCO ACGCATO | O/PROBGU
DR, PRESSO ¢ TTIVITA
GENERAL EAMM.MNE
E

DIRETTO 146.038 o Q G & ¥ o 32.318 o 354,801 163.188 179 0
RE
GENERAL
E
DIRIGENT 0 0 0 ] 800 18031 ¥ 355402 & 7.411.087 | 1.616.036 | 138.308 2
E A
TEMPD
INDETER
MINATO
DIRIGENT | 284.12% 173 & 880 4.255 4] O o 0 857,191 128,694 2.709 O
EA
TEMFO
DETERM
NATO
ART.110
C.1 TUEL
POSIZ. 30,083 50.253 0 195739 518.166 80.34% & 488,223 o 0 §2.133 499,007 12.145
ECON. D5
~PROFIL)
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D3

PCSIZ.EC ¢! 2.145 0 11.333 32.754 2.241 o B35.083 O 0 7.045 752771 720

ON.B5

PROFIL!

ACCESS0
D3
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Qualifiche per le Yoci di Spesa di Tipo Se T

i

Qualifica [ INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO { COMPENS | INCENTIVE | DIRITTI DI | ONORAR! | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAGRD
A DI | ONERY o) SPECIF. i ALLA | ROGITO- | AVVOCATI| NZE TIAP. | TIANMI | SPESE | INARIQ
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNT] | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA| PER | PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGH VO AL AB. IVITA! AZIONE RlA LE COMPENS|  NTI RIE EQ
ZIONE SEGR. EX CONVY .- COMAND s INDENMNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAY ATO/DIST | RISULTAT | A VARIE
E QUALE MERLONI | ALCO ACCATO | O/PRODU
DIA. PRESSC | TTIVITA
GENERAL L Ad.NE
E
POSIZ.EC | £2.447 70.995 o 490.954 | 1.272.765 | 23.199 g 11.806 @ ) 47706 $14.104 | 30817
ON. D5
PROFILI
ACCESSO
D1
POSIZEC | 20017 4.385 ) 28.506 78.799 7.213 ) 2 007 1.218 0 39.220 119.138 1.808
OM. D4
PROFILS
ACCESSO
D3
POSIZ.EC 0 2. 407 0 8.487 18.548 0 0 0 & o a 14.442 0
ON. D4
PROFILI
ACCESSO
D1
POSIZION | 20788 2 501 & 9.081 32.475 o 0 3.860 72,817 g 2794 28 554 3.227
E
ECONOMI
CA Dt
ACCESSO
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{Qlualifiche per e Voci di Spesa diTipo Se T

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS [ INCENTIVI | DIRITTI D! | ONORARI | COMPETE : ARRETRA | ABRETRA | ALTRE | STRAGRD
- 1 ONERI s} SPECIF. | ALLA ROGITO- | AVWOCAT! NZE THAP. TI ANAE SPESE INARIO
STAFFICO | RISCHIE | AGGIUNT| | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE SERSOMA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAG YO AL AB. VITA AZIONE FHA LE COMPENS NT RIEED

ZIONE SEGR. EX CONY - COMAND ; BOENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATC/DIST | RISULTAT A VARIE
E QUALE MERLONI | ALCO ACCATO | QIPRODU
DIR. PRESSO | TTHVITA
GEMNERAL L'AMM.NE
E

POSIZION | 172.460 87.878 0 415127 | 1.045.364 ! 33.561 0 16.278 0 1} 100899 | 285.020 26.844

E

ECONOMI

CA D3

POSIZION | 41.978 2.753 0 £6.648 £3.400 1,149 g o 0 0 3.089 38.804 746

£

ECONOM! |

CA D2

POSIZION 9.867 20.476 0 91,360 263.553 9.538 0 8.658 o 44,610 23.500 91,496 14.214

E

ECONOM;

CA DI

ACCESSO

D1

POSIZION | 351791 | 2517152 0 562722 | 4875484 | 29639 0 48.928 4} o 432,138 | 440872 | 342.434

E

ECONOMI

CACS
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Quatifiche per le Voci di Spesa diTipe 52T

Gualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVE! DIRITTIDI | ONORAR] | COMPETE | ARARETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAOED
A Dt F ONERL O SPECIF. | ALLA ROGITO-  AVVOCATIE  NZE TIAP. TI AN SPESE INARIO
STAFFICO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA' AZIONE RiA LE COMPENS NTI RIE ED
ZIONE SEGH. EX CONY.- COMAND 1 HNDENRNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAY ATO/DIST | BISULTAT A VARIE
E QUALE WMERLONE ALCO ACCATO | O/PRODU
MR, PRESSO | TTIVITA
GENERAL L AMM NE
E
POSIZION 0 2.494 0 3.366 23.720 { o 0 0 0 201 1.250 809
E
ECONCMI
CAC4
POSIZION | 77.824 124,592 0 55815 402 942 2.652 o 19.245 o o 15.260 79827 47.282
E
ECONOMI
CAC3
POSIZION | 237.753 118.308 0 95.923 576.636 4,553 0 15.184 g o 35.926 168.880 76.643
E
ECONOM!
CA C2
POSIZION | 345357 227989 ] 140.237 999.287 1.094 0 31.933 5.960 ] 73.098 246.919 124 957
E
ECONOM:
CA DI
ACCESSQ
Ct
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Qualifiche per le Yoci di Spesa di Tipo Se T

Qualifica

INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORAR! | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRACRD
ADH { ONERI o SPEGIF. I ALLA | BOGITO- | AVVOCATI| NzE TEAP. | TIANNI | SPESE INARID
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNT! | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSOMNA|{ PER | PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGH VO AL AB. IVITA' AZIONE RIA LE COMPENS NT RIE £D
ZIONE SEGR. EX CONVY .- COMAND i INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A VARIE
E QUALE MERLOM | ALCO ACCATO | Q/PRODU
DIR. PRESSC | TTiVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
POSIZ. 161.185 | 259.631 0 102.735 | 765.694 2.877 0 11747 | 0 8 56.681 111671 1 132,134
ECON. 87 :
PROFILO
ACCESSQ
B3
POSIZ.EC | 24.108 73.371 0 38.206 294,602 0 0 4.346 835 0 15.188 17.400 18.532
ON. B6
PROFILI
ACCESSO
B3
POSIZEC | 14567 84.017 0 31.059 284.135 ¢ 0 7.829 0 0 12.113 39.336 15.259
ON. B6
PROFILI
ACCESS0
B1
POSIZ.EC | 12.192 10.418 0 7.528 60.640 0 0 0 0 0 2.992 £6.909 1.341
ON. B5
PROFIL
ACCESSO
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Quatifiche per le Voci di Spesa di Tipo Se T

T

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS | FONDO i COMPENS | INCENTIVE! DIRITTI DI | ONORARI | COMPETE | ARRETRA : ARRETRA | ALTRE | STRACRD
A DI | ONERI O SPECIF. i ALLA ROGITO- 1 AVYOCATI NZE TIA.P. T ANNL SPESE INARIO
STAFF/CO | RISCHIE | AGGIUNT! | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE { ACCESSO
LLABORA | DISAGI VO AL AB. IVITA" AZIONE RIA LE COMPENS NTE ! RIEED
ZIONE SEGR. EX CONV - COMAND i INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAYV ATO/DIST | RISULTAT A' VARIE
E QUALE MERLONE | ALCO ACCATO | OPRODU
DIR. PRESSO | TTHITA
GENERAL L'AMM.NE
E
POSIZ.EC 0 34.146 o 11.963 145 183 4] 0 4.345 0 o 2.149 5.805 3.092
ON. B5
PROFILI
ACCESSO
B1
POSIZEC 8 20.435 0 14.902 116.260 0 o 5.568 o 0 2.328 3.626 2.457
OM. B4
PROFILI
ACCESSO
B3
POSIZEC 9.625 5.206 0 1.386 25,690 o 0 o o o 2.451 4.228 8.902
ON. B4
PROFILI
ACCESSO
81
POSIZION 0 15.161 o 9.119 68.953 0 o 0 0 0 1.305 37.845 2.252
E
ECONOMI
CA Dt
ACCESSO
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Gualifiche per le Voci di Spesadi Tipo Se T

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS! FONDO | COMPENS ! INCENTIVI | DIRITTI DI | ONORAR! | COMPETE | ARRETRA | ARRETRA | ALTRE | STRAORD
A DI | ONERI 0 SPECIE, E ALLA | ROGITO- | AVWOCATI]  NZE TIAP | TIANNI | SPESE | INARIO
STAFE/CO{ RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA| PER | PRECEDE | ACCESSO
LLABORA | DISAGI | VOAL AB. WITA | AZIONE RIA LE  lcowmPEns| wT RIE ED
ZIONE SEGR. £X CONV - COMAND a INDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATO/DIST | RISULTAT A VARIE
£ QUALE MERLONL | ALCO ACCATO | O/PRODU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL LAMM.NE
£
POSIZION | 37125 | 100.445 0 30.421 | 435.100 o 0 52,914 o o 8.315 18.675 15.752
E
ECONOM!
CA B3
POSIZION | 5958 48.019 o 13167 | 169.520 9 o 0 0 0 +.803 19.888 5.961
E
ECONOMI
CA B2
POSIZION | 50092 | 59.350 0 20236 | 262.808 117 0 0 o 0 3594 41730 | 24.857
E
ECONOM
CA DI 2
ACCESSO '
81
POSIZION | 1191 27.090 g 0 97.540 0 a 0 0 o 3518 15.787 3.394
£
ECONOMI
CA A5
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Qualifiche per le Yoci di Spesa di Tipo 82T

COMPENS |

COMPETE

Qualifica | INDENNIT COMPENS | FONDO | COMPENS | INCENTIVE | DIRITTEDI | ONORAR! ARRETRA ARRETRA i ALTRE | STRAOBD
A Dl f ONERL o SPECIF. | ALLA ROGITO- | AVVOCATI NZE TEAP. | TIANN SPESE INARIC
STAFF/CO | RISCHIE | AGGHINTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE ; ACCESSO
LLABORA | BISAGI VO AL AB. IVITA AZIONE RiA LE COMPENS MTE RIE ED
ZIONE SEGR. EX CONY - COMAND i fINDENNIT
COMUNAL LEGGE | IND.SCAV ATOIDIST | RISULTAT A' VARIE
£ QUALE MERLONE ALCO ACCATO | O/PRODU
[HE. PRESSC | TTIVITA
GENERAL L'AMM.NE
E
POSIZION 0 1.936 o 0 4.760 g 0 o 0 0 0 65 547
E
ECOMNOM!
CA A4
POSIZION 0 4.183 0 ) 14,100 ¢ 0 & 0 0 o 1.088 293
E
ECONGHI
CA A3
POSIZION | 47.386 176.201 0 o 855.723 0 " 16.851 o 0 13.958 32.630 42.658
E
ECOMCMI
Ch A2
POSIZION | 33.97% 171.439 D 0 £63.030 y; i, 16.717 o o 16.486 19.803 25.868
E
ECONCMI
CA Dt
ACCESSOC
A1
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Qualifiche per le Vocidi Spesa di Tipo Se T

FONDO | COMPENS

Qualifica | INDENNIT | COMPENS | COMPENS INCENTIVE | DIRITTI DI | ONCRARI | COMPETE | ARRETRA ! ARRETRA | ALTRE | STRACRD
A'DI t ONERY e SPECIF. ! ALLA ROGITO- | AVYOCATI NZE Tl AP Ti ANNI SPESE INARIO
STAFFI/CO | RISCHIE | AGGIUNTI | RESPONS | PRODUTT | PROGETT | SEGRETE PERSONA PER PRECEDE ; ACCESSO
LLABORA | DISAGE VO AL AB. VITA' AZIONE RIA LE COMPENS NTE RIEED
ZIONE SEGR. EX CONY .- COMAND i INDENNIT
COMUNAL LEGGE | iND.SCAV | ATOMDIST | RISULTAT A VARIE
E QUALE MERLONI ALCO ACCATC | O/PRCDU
DIR. PRESSO | TTIVITA
GENERAL L' AMM.NE
E
CONTRAT 0 0 0 0 0 o 0 0 4 0 'Y 0 28228
TISTI
COLLABO | 389513 0 0 0 0 0 0 0 ] o 5 0 0
RATORE
ATD.
ART. 80 ;
TUEL :
TOTALE | 2.579.51 | 4.314.78 L H 2.428.59 14.2?3.5‘ 208,205 4 1.965.34 | 80.828 | B.387.68 | 2.904.60 | 2.798.44 : 1.G22.22
3 S 8 64 G 9 9 5 .

L.a tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totzle generale di Takella T13

Qualifica TOGTALE
BRETTORE GENERALE 1.180.894
DIRIGENTE A TEMPO INDETERMINATO 18.151.016
DIRIGENTE A TEMPOC DETERMINATG ART.110 £ TUEL T.755.240
PODSIZ, ECON. D6 - PROFHI ACCESSOC D3 7.682.790
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSC D3 1.816.153
POSIZ.ECON. D5 PROFIL! ACCESSO D1 5.761.920
PCSIZ.ECON. D4 PRGFILI ACCESSO B3 1.307.442
POSIZ.ECON. D4 PRCFILI ACCESSO 1 96.152
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 555.1389
POSIZIONE ECONOMICA D3 5.439.858
POSIZIONE ECOMOMICA B2 1.077.528
POSIZIONE ECONGMICA B ACCESSO B 1.446.695
POSHZIONE ECONCMICA C5B 16.498.498
POSIZIONE ECONCMICA C4 36.169
PCSIZIONE ECONCMICA C3 899.429
POSIZICNE ECONCMICA C2 1.451. 507
POSIZIGNE ECONOMICA Dt ACCESSS C1 2.378.95%
PGSIZ. ECON. BT - PROFILD ACCESSO B3 1.734.897
POSIZ.ECOMN. B PROFILI ACCESSO B3 526.895
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POSIZ.ECON. BE PROFILI ACCESSO B1 530.836
PCSIZ.ECON. BS PROFIL! ACCESSD B3 170,762
POSIZ.ECON. 85 PROFILT ACCESSO B1 228.370
POSIZ.ECON. B4 PROFILE ACCESSD B3 203,748
POSIZECON. B4 PRGFIL! ACCESSO Bt £§2.358
POSIZIONE ECONOMICA D ACCESS0O B3 144.91%8
POSIZIONE ECONOMICA B2 725,490
POSIZIONE ECONOMICA B2 288.448
POSIZIONE ECONOMICA Bl ACCESSO B 505.255
POSIZIONE ECONOMICA AS 159.682
POSIZIONE ECONCMICA A4 8977
POSIZICGNE ECONOMICA AZ 21,222
POSIZIONE ECONOMICA AZ 1.067.401
POSIZICNE ECONOMICA D! ACCESST At 1.G:33.859
COLLABORATORE A T.D. ART. 90 TUEL 371385
CONTRATTISTI 28.22%
TOTALE 68.955.434
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il versaments daila quotz irap avviena con {2 percentuaie ¢i 'kag commersigle’ - No

Vocidi spesa: imporic
ASSEGHN| FER IL NUCLED FAMILIARE FBE£88
EROCGAZIONE BUCON PASTS 3.516.158
FORMAZIONE DEL PERSOMALE 3.484
BENESSERE DEL PERSCNALE 2500
EGUQ INDEMMIZZO AL PERSONALE 3.953
COMTRATT O COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 370347
NCARICH] LIBERC PROFESSIONALISTUDIVRICERCASCNSULENZA 499,597
ALTHE SPESE 1.733.924
COMNTRATTI PER RESA SERVIZIVADEMPIMENT: OBBLIGATORI PEA LEGGE 45812
INDEMNITA' B MISSIONE £ TRASFERBAENTO 1388587
CONTRIBUTI A CARICC DELLAMM, PER FONEGI PREY. COMPLEMEMTARE 18835
COMTRIBUTI A CARICO DELL AMM E SU COMP. FISSE £ ACCESSORIE 5245697
C0OTE ANNLUE AGCANTOMAMEMTS TFR O ALTRA INB. FINE SERWVIZIO 20.585
IRAP TP.372.340
COMPENS! PER PERSGMALE LSU/ALPU 428.543
SOWMME RIMBCRSATE PER PERSOMNALE COMANDLFUOR! RUSLOHIN SONY. 35 478
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RIMBOSS! HICEVUT! PER PERS. COMANDUFUORI RUCLOYIN CONY. {-) 25992 879

Totaie 55.201.691

Elerca istituzion ed impor ¢ei imborsi efeltuat

CIRA=20618 COMUNE Di AVERSA=268223 COMUNE D CANVANO=26T41 COMUNE Ol NAPOLIS1 667 COMUNE [ POMPE=39446 COMUNE DF ROMAB011 COMUNE Ol S ANASTASIA=25358 FLEGHES LAVORO=20008
G.ORL=2208 MIrESTEARDIMTERNG = BF345

Elancy isttuzioni ed imgorti dei fimbarsi sicavet

ADISU CE=521797 ACAM=5E501 ARCADIS=256273 ARLAV=15853 ARSAN=750%60 AT BACINO=401975 AACST CAMARE=H307H AACSTISCHIAEPROCIDA=216380 AZDSPFSANTORBOND=39558 ASLMAPCLI1=5535
ASLNAPOLI2=51244 CAMCOMMMAP=4£3518 COMMGOVACTUIE=7A356 COMUNI=262699 COMMONTANE=9328 CONREGCAMFANIA=1Z81327 ENTIPARCO=55748 EPTMNA=78128 EPTSA=121537
ENTERISNATVOLTURMO=28785 MHNATAESTERI=51284 PCMDIPPROTCEY =97 154 PROVEA=15875 REGEMILIAROM=50738 REGABRUZZ(=02431 PREFCASERTA=LIB4FRESCONSMINISTAI=4 7546
rEMPOLEURCOPEE=1170 MIMNTERNO =787 ALTRI ENTI=345058 gors ax efi 417.12% - person ex fime 644.450 - pers corps forestale 83666
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

importo di competenza

Costifuzione

Destinazione

Fondo unico per e risorse decentrate

Risorse fisse avent: carattere i certezza o stabilita

LpECO BAPGRTO COMSCLIDATS ANRD 2003 (ART 3t C. 2 CCHL &2-05) 45.004.581 a
INCHERENTI CCHL §2-05 (ART. 32. CS. -2 C. 7% 2.408.628 ]
IMCRENEMT] CCHNL $4-05 (ART. 4. CC. t.4.5 PARTE FISSA) 435587 n
IMCHEMENT] COML 9809 (ART. & 0O 2.5.6,7 PARTE F:554) T.230.763 0
WCREM DOTAZ ORG E RELAT COPERT (ART15 G5 £.FISSA SONLES-01) 166035 0
RAIA £ ASE, AL PEASONAM PERS. CESSATO {ART.4 C. 2 CONE 0001} 50334585 0
AL TRAE RISORSE FISSE COM CARATTERE [M CERTEZZA E STABKITA £%33.182 O
BECURTAZIOME PERMANENTE EX ART. 1 C. 456 L, 1472013 -3.032.651 o
totale Risorse fisse aventi caratters di cerezza e stabilktd Fondp unica 53,174,958 G

Risorse variabili
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 DAGS. 163/08) 32TET3 a
LIQLHD. BENTENZE FAVOREVOL ALL'ENTE (ART. 27 CCNL 14.5.00 1.544.489 a
SOMBME MON UTILIZZATE FORDO AMNO PRECEDENTE 8.628.223 i
tatzla Hisprse varianisi Fonde unico 8.5098.785 0
jatale Fonids unico G2.774.744 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Pestinazione

Fondo unico per le risorse decentrate

Bestinaziont erogate a valere su risorse fisse

INDENMITA DI COMPARTO QUOTA SARICO FONDD i 2.388.826
PROGARESSION| OREZZONTALI STORICHE O 10880059
POSIZI0x: ORGANIZZATIVE a 12.223.764
INDEXMMITA DI RESPONSARILITA / PROFESSIONALITA i 2.445.301
INDENMITA TUHRANG, RISCHIC, DISAGIO ECC. a 207LTI6
ALTHEESTITUTI NON SOMPRESI FRA | PRECEDENT! - STAB 0 3.880.253
totale Bestinazion ercgale a vaiere su risorse fsse Fondo unico a 33.655.852
Destinazioni erogate a valere su risorse vasiabili
PRODUTTIVITA / PERFOARMANCE COLLETTIVA 0 90.000
PRODUTTIITA F PERFORMANCE INDIVIDUALE 0 15.414.308
ALTAI ISTITUTS MON COMPRES| FRA | PRECEDENTE O 2.251.844
toigie Dastinaziont grogate a valere su rsorse vasdzhii Fando unics [¥] 17.756.150
totale Fonda unice 0 51.416.04%9
Totale 62.774.744 51.4156.049
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Risorse per la retribuzione di posizione e di risultate
Risorse fisse avent caraliere o cerlezza ¢ stability
POSIZIONE E RISULTATS ANNG 1998 (ART.26 C.1 L, A CCNL 93013 18.800.225 0
INGREMENTI CONL 88-01 tAAT. 26 G 1 L. D) ' 516.807 q
INGREMENTI COML 02-05 (ART. 23. CC. 1.3} 1.537.476 Q
INCREBENTI COML 04-05 (ART. 4 CC. 1.4) 1.059.178 0
INCAEMENTI SCHL 6-08 (ART. 16 CC. 1,43 163971 ol
INCREREMTI CCML £8-09 (ART. 5 CC. 1.4 484 478 0
PROCESS! DF DECENTRAMENTO {4RT. 26 & 7 L. F SONL 28-01) 58,509 0
Ris E MAT. EG. PERS. CESS. (ART. 28 C.1 L, G CCNL 38-01) 2.590.985 0
DECURTAZIONS FOMDO 3.356, 87 EURS {ART.1 C.3 . £ CCNL 00-51) 1,456,213 0
DECURTAZIONE PERMANESNTE EX ART. 1 C_ 466 L. 147/2013 -1.435.410 0
ALTAE DECURTAZICNE DEL FONDD / PARTE FISSA -4.432 53¢ o

Hate Risarse fisse aventi carattere di certerza 2 staglita Risorse gasizeone risultats 18,207 277 o]
Risorse varabi
IMTEGRAZIOME 1,25 {ART. 26 C. 2 GONL 98013 499.015 o
LICHND. SENTENZE FAVOREVOLI ALLEMTE (ART. 37 CCML 98-01) 365530 o
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituyzione

Pestinazione

totale Hisorse variabili Risorsse posizione risultato 384545 a
totale Riserse posiziana risultats 19 161,822 u}
Risorse per la retribuzione di posizione e di risuitato
Cestinazioni erogate a valere su risorse fisse
RETRIBUZCNE DI POSIZIONE a 9.891.121
RETRIBUZIONE D AISULTATO 0 £583.09%
totzle Besiinazioni ezogate a valera su risorse fisze Risorse posizione siswliato 0 10,148,212
iotzla Risorse pasizione risudtato 0 12148252
Totale 19.161.822 10.149.212
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione {'organo di controflo attesta la veridicita delie informazioni fornite dallistituzione nella presente scheda.

Cen la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisor? attestano che:

gli I delis contrettazions iptegrative sonc stati previsti negli skrumenti di programwasfon ., IARESE0O0
a T1s Fioe - —— - F R R . T4k [ = T ~
2 neils gafipizicre deiis risarse ohe finagngsiang i1 foado Indicsie in tafellia 15 A =
? neiituriliare deile risorgse indicate in tabells IS5, 1'Istitusione ha rispettate I vincpli 41 destinazicne

Firma del Presidente del collegio dei revisori ...
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Voci di Spesa/Costo importo Sico Importo Siope importo MNota
Bilancio

Toiate Ti2 131738108 o 202000000 L COMNTO CORSUNTIVO 80N £ STATO ANCORA

APPROVATO

Tolale T3 BBSE5I34

Agsegne Ti4 FHRBERE

L0110 - GESTIONE MEMSE K o 0

LO11 - ERCGAZHONE BEFON PASTD 5516158 o G200000

02D - FORMAZIONE DEL PERSONALE Jgd i 350000

L0503 - BEMESSERE DEL PERSOMNALE 25040 G o]

LA%0 - EQUO INDENNIZZS AL PERSCONALE 3853 o v}

L1465 - SOhRE CORRISPOSTE AD AGENZA B o J 0

SOMMIMNISTRAZICNESMNTERMALLS

L1467 - COPERTUAE ASSICURATIVE o i+ o]

L148 - CONTRATTI DN COLLARORAZIONE COURDINATAE BTOIST o 0

CONTRIIATIVA

L1940 - INCARICH LIBERT LGRS o ¥}

PROFESSIGNALISTUDO/RICERCASSONSULEMNIA

L115 - CONTRATTI PER RESA SERVIZFADEMPIAENT] OBBLIGAT RS 45014 LE 0

PER LEGSE

L11& - ALTRE SPESE 17024 o O

PG5 - RETRIBUZIGN] PERSONALE A TEMPO DETERMINATO & iH o]

P16 - RETRIBUZAIGN] PERSCMNALE GO CONTRATTG DI Lt o [

FORMAZCNE E LAVORG

PO30 - INDERMITA® 11 $4ISSIOME E TRASFERIMENTD 1380817 o 400000
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P35 - CONTRIBLUTYI A CARICO DILL'AMM. PER FONDI PREV, 18935 0 3000 ;
COMPLEMENTARE
P055 - CONTRIBUTI A SARICO DELL'AMM.NE SU SOMP. FISSEE 52461697 0 SEO00CGEH
ACCESSORIE
POS8 - QUHOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE 20595 [ =
SERAZIO
FOBT - IRAP tFare3al LH 185330
POBZ - SMNERI PER | SONTRATT OH SOMMINISTRAZIONEINTERIMALT 0 i :
POBS - COMPENS] PER PERSOMALE ESUHLPU 40B5E3 & 580000
SOMAME RIVBORSATE ALLE AMMIMNESTRAZION] PER SPESE B 326478 o )
PERSOMNALE
[sommataria des divarsi rmoorsi present: in fsbelfa 14)
TOTALE GENERALE 281889110 0 284003000
RIMSORSE RICEVUTE DALLE AMRBINISTRAZION PER SPESE O ESOU2ETY . J
PERSOMALE {a rduzigne}
{sommalasia det Sivessi imbosst presand in tabelka 14}
TOTALE GENERALE AL NETTO DEI 255896231 0 284003000
RIMBORSI
i
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Partita IVA :

Codice Fisc

ale :

80011990639

Telefono :

0817962042

Fax: 0817962510

Email : DG14.UOD09@PEC.REGIONE.CAMPANIAIT

Via: santa lucia

Numero Civ

ico

81

C.A.P.: 80132

Citta : NAPOLI

Provincia ;

NA

Codice Catastale :

F839

Indirizzo pagina web delf'ente : www.consiglio.regione.campania.it
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Coghome

Telefono

Fax

EMail

RUSSO

LIBERATO

0817962042

LIBERATO.RUSSOEREGIONE.C

AMPANIAIT
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Cognome

Nome

ERMail

VACCA'

MASSIMILIANO

0817962653

MASSIMILIANC.VACCA@REGIO
NE.CAMPANIAIT
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! modelii debbono essere sottoscritti dai revisori def conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO Di UNITA Di PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLC {COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON h
ESCLUSIONE DELLE UNITA EEFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO Di ESTERNALIZZAZIONI.

INDICARE IL NUMERC DEl CONTRATT! DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA. 52
INDICARE i. NUMERG DEGLI {NCARICH! LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 182
INDICARE . NUMEROC DI CONTRATT! PER PRESTAZION| PROFESSIONALI CONSISTENT] NELLA RESA DI SERVIZ! O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER 29
LEGGE.

INDICARE i TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENT! NELL'ANNG Di RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE 184582
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE 371
N.68/29).

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNG DALL’ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI 0
LAVORC OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONG | BIPENDENT! AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL AMMINISTRAZIONE Al 0
SENSI DELL'ARTICOLO 2 DELLA LEGGE 476/1984 E S.M.7

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (TEMPO DETER., C0.CO.CO., INCARICHI O ALTRI TIPI DI LAV. FLESSIBILE) IL CUI COSTO £ 80
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENT! ESTERN DELL'U.E. O DI PRIVATI? :
INDICARE IL NUMERQ DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA 1 "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANG TITOLAR: Df PERMESSI PER LEGGE N. 728
104792,

INDICARE IL NUMERGC DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 THA { "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANG TITOLAR! Di PERMESS| Al SENS! 8
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

UNITA DI PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATE AGL! UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI Di INDIRIZZO 12
POLITICO

UNITA DI PERSONALE NON DIRIGENTE ASSEGNATE AGLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO 267

UNITA DI PERS. EST. ALLISTITUZIONE, IN POSIZIONE Di COMANDO, DISTACCO, FUOR! RUOLO, ESPERTI, CONSULENT! O CO.CO.CO ASSEGNATE

&1
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AGLI UFFICI Bl DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI CRGANI DI INDIRIZZS PCLITICO

SPESA COMPLESSIVAMENTE SOSTENUTA PER I PERSONALE CON QUALIFICA DIRIGENZIALE ASSEGNATS AGLI UFFICE DI DIRETTA 1066306
COLLABORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIRIZZO POLITICO

SPESA COMPLESSIWVAMENTE SOSTENUTA PER Il PERSONALE NON DIRIGEMTE ASSEGNATO AGLI UFFICI Bl DIRETTA COLLABORAZIONE CON GLI 7862780
CRGAN! D1 INDIRIZZO POLITICO

SPESA PER il. PERSCONALE ESTERNG ALLISTITUZ IN POSIZ. Bl COMANDORISTACCO/FUORE RUOLG/ESPERTICONSULENTHCO.CO.COL ASSEGNATI 2230619

AGLI UFFIC! DI DiIRETTA COLLABCORAZIONE CON GLI ORGANI DI INDIREZZC POLITICO
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Suggerimenti :

NEL CAMPO 37 SONO STATI INSERITI | DIPENDENTI ESTERNY, | CO.CO.CO,| CONSULENTI E | COLABORATORI
EX ART ¢ DEL TUEL PRESENTINELLA TABELLA 1 (T1). NEl CAMPI] 35 E 36 SONO PRESENTI | DIPENDENTI CON
UN CONTRATTO ATEMPO INDETERMINATO. NEI CAMPI 38 E 39 £' RIPORATCQ 1L COSTO DEL PERSONALE DI
CUIl Al PUNTI 35 E 36.NEL CAMPO 39 E' RIPORTATO IL COSTO DEGLI ASSEGNATI DI CUI AL PUNTO 37.
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Quanti sono siati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art. 1, c. 116 legge n. 311/04} ? 52
Qual & stata ia tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno:

a} Tecnico 23

b} Giuridico/Amiministrativo 24

c} Economico 5
Quantii dei contratti co.co.co atlivi nel corso deli'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 ?7? 52
Suddividere i coniratii co.co.co, attivi nel corso dell'anno secondo ia ioro durata:

a1 - 3 masi

b} 4 - 6 mesi

¢! 7 - 12 mesi

d) cltre 12 mesi 44
I co.co.co attivi nei corso deil'anno guante persone diverse hanno riguardato? 52
Titolo di studio deile persone cui sono stati stipulati une o piu contratti co.co.co.:

a} Laurea &7

b} Diploma supericre

c) Diploma infericre
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Cognome

EMail (sostituisce I'ENTE
RAPPRESENTATO delle
riltevazioni precedenti)

PORCARO ANTONIC porcaro.ant @ consighio.region
g.campania.it

SEVERINI ENRICO collegiorevisoreconti@ consigl
[o.regione.campania.legalmail
i

SALVATO VITTORIA icoltegiorevisoreconti @ consigl

lio.regione.campania.legalmail
it
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T

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE/ORGANIZZAZIONE

(COSTITUZIONE) E PER GLI IMPIEGH! {CONTRATTO INTEGRATIVO) (S/N) ?

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa anno corrente: 04/12/2015
Data di certificazione della costituzione del fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1, Digs. 185/2001}:

Data di certificazione del contratto integrativo riferito al fondo/i dell'anno di ritevazione (art. 40-bis, 6.1, Digs. 165/2001) 31/07/2014
NUMERC ANNUALITA DI RITARDO NELLA CERTIFICAZIONE DEL FONDO/! PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA ¢
ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA {NB 0 = FONDO ANNG Di BILEVAZIONE

CERTIFICATO)

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE EFFETTUATA SUL FONDO DELL'ANNO 2014 Al FINI DEL RISPETTO DELL'ART. 9. C. 2- | 969232
BiS DEL DL 78/2010

FONDQO ANNO CORRENTE (CORRISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 62774744
PERCENTUALE DI RIDUZIONE PROPORZIONALE EFFETTIVAMENTE APPLICATA NEL 2014 Al FINI DEL RISPETTO 2
DELL'ART. 9, C. 2-BIS DEL DL 78/2010

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE PERMANENTE Al SENS! DELL'ART. 1 COMMA 456 DELLA LEGGE N. 147/2013 2437796
NUMERQ COMPLESSIVO DI POSIZION] ORGANIZZATIVE PREVISTE NELL'ANNO D! RILEVAZIONE Al SENSI DEGLI ARTT. 1645

g, 10 E 11 DEL CCNL 31/3/1993

VALORE MEDIO UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE Bl POSIZIONE 9853

E PREVISTA Al SENS! DELL'ART. 40-BIS, 1C., DLGS N. 165/2001 UNA CERTIFICAZIONE DISGIUNTA PER LE RISORSE NOC

Pag. 86 - REGIONI - REGION] E AUT.LOC. (CCNL NAZ) - CAMPANIA - GIUNTA REGIONALE CAMPANIA - DATA: 12/8/2016 - QRA: 1:41




LAMMINISTRAZIONE, ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA, HA CONTEZZA FORMALE
E CERTIFICATA DEL LIMITE Di SPESA RAPPRESENTATO DAL FONDO/t PER LA C.L DELL'ANNO D1 RLEVAZIONE?

Si
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E STATO SPECIFICAMENTE CERTIFICATO DALL'ORGANO DI CONTROLLO QUANTO PREVISTO DALL'ULTIMO PERIODO NO
DELLA CIRCOLARE RGS N. 20/2015 {(S/N) 7
DETTAGLIO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE IN ESSERE AL 31.12 N.Posizioni Vatore
21 6713
504 9296
589 10329
184 12911
PROGRESSION] ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE
E' STATA VERIFICATA LA SUSSISTENZA DEL REQUISITO DI CUL ALL’ART. 9, COMMA 1 DEL CCNL 11/04/2008 Al FINI
DELLE PROGRESSIONI ORIZZONTALI SECONDO LA DISCIPLINA DELL'ART. 5 DEL CCNL DEL 31/03/1999?
LE PEO HANNQ RISPETTATO IL PRINGIPIO DI SELETTIVITA Al SENSI DELLUART. 23, C. 2 DEL DLGS. N. 150/2009 {S/N)?
NELL'AMBITO DELLE PROCEDURE PER LE PROGRESSIONI ORIZZONTAL! DELL'ANNO, QUANTI SONO STAT! 0
DIPENDENTI CHE VI HANNO CONCORSO?
PROGRESSION! ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE (LE PERCENTUALI VANNO CALCOLATE CON RIFERIMENTO
AL TOTALE DEI DIPENDENTI DELL’ AREA / CATEGORIA / FASCIA AL 31/12 DELL'ANNO PRECEDENTE)
AREA A / CATEGORIA A/ FASCIA |
NUMERO PROGRESSIONI 0
PERCENTUALE 0
AREA B/ CATEGORIA B/ FASCIA Il
NUMERO PROGRESSION 0
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PERCENTUALE

AREA C/CATEGORIA C/ FASCIA IH

NUMERO PROGRESSIONI

PERCENTUALE

AREA D/CATEGORIAD

NUMERQO PROGRESSION!

PERCENTUALE

PRODUTTIVITA/RISULTATO

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

80000

IMPORTOQ TOTALE DELLA PRODUTTIVITA INDIVIDUALE NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON
RIFERIMENTC AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

IMPORTQ TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

13661474

IMPORTO TOTALE DELLA PRODUTTIVITA COLLETTIVA NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON
RIFERIMENTO AL FONDO BELL'ANNO DI RILEVAZIONE

0

APORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE EROGATA A VALERE SUL FONDO DELLANNG
Bl RILEVAZIONE

12223764

MPORTO TOTALE DEL RISULTATO DELLE POSIZIDNI ORGANEZZATIVE NON ERQGATO A SEGUITO DI VALUTAZIONE
NON PIENA CON RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE

1752832

FERCENTUALE DI RISORSE AGGIUNTIVE EX ART. 15 C. 5 CONL 1/4/1998 (VARIABILE} N PROPORZIONE ALLE RISORSE
STABILI DEL FONDO DELLUANNO DI RILEVAZIONE (INDICARE SENZA DECIMALE

RILEVAZIONE CEPEL
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VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZION! E DE] RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 6 CCNL
31/03/1999}7

o
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IN FORMA SINGOLA Sl

IN FORMA ASSOCIATA NO

QUAL E" 1L VALORE MASSIMO IN PERC. DELUINDENNITA DI RISULTATO RISPETTO ALLINDENNITA DI POSIZIONE i4
(ART.10, COMMA 3 CCNL 31/03/1999)7

Commente deli’organo di controllo : il Presidente dei revisori dichiara: "I Presidente dei revisori sottoscrive il conto annuale, la tabella 15 e la scheda
informativa, sofo perche operante al momente di acguisizine dei dati. Si evidenzia di non aver certificato §

corrispondenti contratt integrativi®. LU'ufficio precisa che i contratti sono stali firmati dal collegio dei revisori in carica

al mormento della stipuia dei CCDL
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Macrocategoria DIRIGENT!

FONDO RELATIVO ALL'ANNO Dl RILEVAZIONE/ORGANIZZAZIONE

Drata atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa anno corrente: 24/11/2015
Data di certificazione della costituzione del fondo/i dell'anno di rilevazione (art. 40-bis, ¢.1, Digs. 165/2001}):

Data di certificazione del contratto integrativo riferito at fondo/i delfanno di rilevazione {art. 40-bis, ¢.1, Digs. 185/2001) : 19/06/2015
NUMERO ANNUALITA DI RITARDO NELLA CERTIFICAZIONE DEL FONDO/ PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA 0
ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA (NB 0 = FONDQO ANNG DI RILEVAZIONE

CERTIFICATO)

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE EFFETTUATA SUL FONDO DELL'ANNO 2014 Al FINI DEL RISPETTO DELLART. 9, C. 2- 589847
BIS DEL DL 78/2010

FONDO ANNQ CORRENTE (CORISPONDE AL TOTALE DELLA TABELLA 15 DEL PRESENTE CONTO ANNUALE) 19161822
PERCENTUALE Dl RIDUZIONE PROPORZIONALE EFFETTIVAMENTE APPLICATA NEL 2014 Al FINI DEL RISPETTC 3
DELLART. 9, C. 2-BIS DEL DL 78/2010

IMPORTO DELLA DECURTAZIONE PERMAMNENTE Al SENS| DELL'ART. 1 COMMA 456 DELLA LEGGE N. 147/2013 1430410
NUMERO COMPLESSIVO Bl FUNZIONI DIRIGENZIALI PREVISTE NELL'ORDINAMENTO 350
VALORE MEDIO UNITARIOC DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 48750
£ PREVISTA Al SENSI DELL'ART. 40-BIS, 1C., DLGS N. 165/2001 UNA CERTIFICAZIONE DISGIUNTA PER LE RISORSE NG
(COSTITUZIONE) E PER GLI IMPIEGH! {CONTRATTO INTEGRATIVO) (S/N) 7

L'AMMINISTRAZIONE, ALLA DATA DI COMPILAZIONE/RETTIFICA DELLA PRESENTE SCHEDA, HA CONTEZZA FORMALE S
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E CERTIFICATA DEL LIMITE DI SPESA RAPPRESENTATQ DAL FONDG/ PER LA C.[. DELL'ANNG DI RILEVAZIONE?
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FONDO {INDICARE SENZA DECIMALLI)

E STATO SPECIFICAMENTE CERTIFICATO DALL'ORGANO DI CONTROLLO QUANTO PREVISTO DALLULTIMO PERIODO NO
DELLA CIRCOLARE RGS N. 20/2015 (S/N) ?
INDICARE IL NUMERQO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:
18 75000
64 54000
116 48000
0 20000
PRODUTTIVITA/RISULTATO
LE RETRIBUZION! DI RISULTATO SONO CORRELATE ALLA VALUTAZIONE DELLA PRESTAZIONE DE! DIRIGENT? Si
SONO UTILIZZATI INDICATORI! DI RISULTATO ATTINENTI ALL’ UFFICIO O ALL'ENTE NEL SUC COMPLESSO PER LA Si
VALUTAZIONE DELLA RETRIBUZIONE D! RISULTATO?
SONO UTILIZZATI GIUDIZI DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE O DI ALTRO ANALOGO ORGANISMO PER LA VALUTAZIONE NO
DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO?
SONOQ UTILIZZATI Al FINI DELLA VALUTAZIONE DEI DIRIGENT! MECCANISMI DI CONFRONTO CON LE PERFORMANCE NO
DI ALTRI ENTI ("BENCHMARKING")?
IMPORTO TOTALE DELLA RETRIBUZIONE DI RISULTATO EROGATA A VALERE SUL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE 458091
IMPORTO TOTALE DELLA RETRIBUZIONE Di RISULTATO NON EROGATA A SEGUITO DI VALUTAZIONE NON PIENA CON 0
RIFERIMENTO AL FONDO DELL'ANNO DI RILEVAZIONE
PERCENTUALE DI RISORSE AGGIUNTIVE EX ART. 26 C. 3 CCNL 23/12/1999 (VARIABILE) SULLE RISORSE STABILI DEL 0

RILEVAZIONE CEPEL
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SONO STAT! COSTITUITIHE NUCLE] DI VALUTAZIONE PER iL PERSONALE DIRIGENTE?

Sl
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IN FORMA SINGOLA i Si

IN FORMA ASSOCIATA NO
VIENE EFFETTUATA LA VALUTAZIONE DELLE PRESTAZIONI] E DE! RISULTATI DEI DIPENDENTI (ART. 14 CCNL Si
23/12/1999)?

IN FORMA SINGOLA Si

i FORMA ASSOCIATA NO
Commento dell'organc di controlio ; Il Presidente dei revisori dichiara: "Il Presidente dei revisori sottoscrive it conto annuale, la tabella 15 e 12 scheda

informativa, solo perche operante al momento di acquisizine dei dati. Si evidenzia di non aver certificato
corrispondenti contratti integrativi®. L 'ufficio precisa che i contratti sono stati firmati dal collegio dei revisor in carica
al momento della stipula dei CCDIL
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con ia sotioscrizione |'organo di controilo atiesta la veridicita delle informazioni fornite dal'istituzione nella presente scheda.

Con 1a certificazione posifiva del contratto integrativo annuaie, i revisori attestano che:

? gii oneri dells conrratiazicne Inbtsgravive sons stedl provisti megli strumenti di programmazione de=li'Iztituzions fart

F.o 40, comma 3, lgs. on. 1SLSIDOO
? 2 inp fabella IS5, )rIstituzigne si @ atikenura ai vincoli Fimgaei dal ooM
? raiiteritisgn dalls rigorse indicate in tabelis 35, 1'Tovitiezicns ke rispertdlbo 3 vincoll of desrinacione Figsatsi dal 0N

Firma del Presidente del collegio det revison ............

Py
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