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Prot. n. 98665 del 22/02/2022 

 Ai Responsabili apicali delle strutture:  

- Ufficio di Gabinetto  

- Ufficio legislativo  

- Segreteria di Giunta  

- Uffici speciali  

- Autorità di audit  

- NVVIP  

- Struttura di missione per lo 

smaltimento dei RSB  

- Direzioni generali  

- Uffici speciali 

- Staff Raccordo con le Autorità di 

Gestione dei Fondi Europei e 

Responsabile del PRA 

- Staff Ufficio Datore di lavoro  

- Staff Struttura tecnica supporto all'OIV  

 

E p.c. all'OIV 

 

 Circolare n. 1/2022  

         

 Oggetto: Segnalazioni “whistleblowing”. Attivazione casella di posta elettronica dedicata ai 

lavoratori e ai collaboratori delle imprese fornitrici di beni o servizi o che realizzano opere in 

favore della Regione Campania. 

 

Com’è noto la Regione Campania da ottobre 2020 si è dotata di una piattaforma informatica per 

la ricezione e la gestione delle segnalazioni di reati o irregolarità di cui i dipendenti regionali siano 
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venuti a conoscenza nell’ambito del rapporto di lavoro (c.d. whistleblowing), piattaforma a cui si può 

accedere attraverso la rete intranet dell’amministrazione (nota prot. n. 508779 del 28/10/2020).  

L’Anac, con delibera n.469/2021, ha fornito le Linee guida relative alle procedure per la 

presentazione e la gestione delle segnalazioni, a cui le Amministrazioni sono tenute a conformarsi. 

Tra queste è previsto che l’Amministrazione garantisca l’accesso alla piattaforma whistleblowing 

anche ai lavoratori e collaboratori delle imprese fornitrici di beni e servizi o che realizzano opere in 

favore dell’amministrazione pubblica, contemplati nel co. 2 del novellato art. 54-bis d.lgs. 165/2001. 

Nelle more delle modifiche tecniche necessarie per consentire l’utilizzo della piattaforma 

regionale anche da parte delle predette categorie di lavoratori, è stato attivato, quale misura 

transitoria, il seguente indirizzo e-mail dedicato whistleblowing.imprese@regione.campania.it .  

Le SS. LL. sono pertanto invitate a chiedere a tutte le imprese con cui hanno stipulato contratti di 

lavori, servizi o forniture, attualmente in essere, di rendere noto ai propri dipendenti che operano nel 

contesto lavorativo della Regione Campania, l’esistenza del predetto canale informativo/informatico 

mediante cui poter segnalare al RPCT eventuali illeciti ivi compiuti e relativi alla amministrazione per 

la quale l’impresa opera. Le imprese dovranno altresì precisare che l’indicazione dell’identità del 

segnalante e del ruolo ricoperto all’interno dell’impresa sono dati necessari per accedere alle tutele 

garantite dalla legge ai whistleblower.  

L’Ufficio di Staff Supporto al Responsabile dela prevenzione della corruzione e della trasparenza 

tratterà i dati personali del segnalante nel rispetto della normativa sulla privacy e provvederà a 

trasmettere allo stesso l’informativa in materia qui allegata.  

Cordiali saluti. 

 

Il RPCT 

Dott. Mario D’Adamo 

 

 

Documento accessibile conforme all’originale, firmato e protocollato, conservato agli atti dell’ufficio. 
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