
 

                                                              AVVISO 
CONCESSIONE INDENNITA' PER I LAVORATORI DELLA REGIONE CAMPANIA CHE 
HANNO CESSATO LA MOBILITÀ ORDINARIA DAL 01 GENNAIO 2015 AL 31 DICEMBRE 
2016, EX ART. 1TER DL 104/2020 CONV. IN L. 126/2020 - COME MOD. DALL'ART.1 
COMMA 291 LEGGE 178/2020 
. 
 

 VISTO ART. 1TER DL 104/2020 CONV. IN L. 126/2020 - COME MOD. DALL'ART.1 
COMMA 291 LEGGE 178/2020 CHE HA DISPOSTO LA CONCESSIONE DI UNA 
INDENNITÀ PARI ALL’ULTIMA MOBILITÀ ORDINARIA PERCEPITA, PER I 
LAVORATORI DELLA REGIONE CAMPANIA CHE HANNO CESSATO LA MOBILITÀ 
ORDINARIA NEL PERIODO 01/ GENNAIO 2015 AL 31/ DICEMBRE 2016; 

 
 VISTA LA CIRCOLARE INPS N. 76 DEL 10/05/2021 CHE HA FORNITO LE 

ISTRUZIONI OPERATIVE PER LA GESTIONE DELLA SUDDETTA INDENNITA' 
FISSANDO IN PARTRICOLARE L'AMBITO DI APPLICAZIONE, BENEFICIARI 
DELLA PRESTAZIONE, DURATA DELLA STESSA, REQUISITI DI ACCESSO E LA 
PROCEDURA DA SEGUIRE.  

 
 PERTANTO, I LAVORATORI DELLA REGIONE CAMPANIA CHE HANNO CESSATO 

LA MOBILITA' ORDINARIA DA 01/01/2015 AL 31/12/2016 E CHE ALLA DATA DI 
PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA SI TROVINO NELLA CONDIZIONE DI: 

 
 NON ESSERE PERCETTORE DEL REDDITO DI EMERGENZA DI CUI 

ALL'ARTICOLO 82 DEL DECRETO-LEGGE 19/05/2020, N.34, CONVERTITO, CON 
MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 17 LUGLIO 2020,  N.77.; 

 NON ESSERE TITOLARI DI UN RAPPORTO DI LAVORO;  
 NON ESSERE TITOLARE DI PENSIONE DIRETTA O INDIRETTA AD ECCEZIONE 

DELL’ASSEGNO ORDINARIO DI INVALIDITA’; 
 NON ESSERE PERCETTORE DELL’INDENNITA’ DI DISOCCUPAZIONE PER I 

LAVORATORI CON RAPPORTO DI COLLABORAZIONE COORDINATA E 
CONTINUATIVA (DIC-COLL); 

 NON ESSERE PERCETTORE DI REDDITO DI CITTADINANZA, DI CUI AL CAPO I 
DEL DECRETO-LEGGE 28 GENNAIO 2019, N. 4, CONVERTITO, CON 
MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 28 MARZO 2019, N. 26, O DELLE MISURE 
AVENTI FINALITÀ ANALOGHE DI CUI ALL'ARTICOLO 13, COMMA 2, DEL 
MEDESIMO DECRETO-LEGGE; 

 NON ESSERE PERCETTORE DI REDDITO DI EMERGENZA 
 NON AVER PERCEPITO O ESSERE PERCETTORE DELL'INDENNITÀ DI 

DISOCCUPAZIONE DENOMINATA NUOVA PRESTAZIONE DI ASSICURAZIONE 
SOCIALE PER L'IMPIEGO (NASPI); 

 POSSONO PRESENTARE ISTANZA DI CONCESSIONE SECONDO LE MODALITA'  
 DI SEGUITO RIPORTATE A FAR DATA DAL 28/07/2021 ED ENTRO IL TERMINE 
 PERENTORIO DELLE ORE 24.00 DEL GIORNO 20 SETTEMBRE 2021: 

I CANDIDATI, IN POSSESSO DEI REQUISITI PREVISTI DAL PRESENTE AVVISO 
DOVRANNO INVIARE LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE: 

1. MODELLO DI DOMANDA (MODULO ALLEGATO); 
2. MODELLO AUTODICHIARAZIONE (MODELLO ALLEGATO); 
3. PATTO DI SERVIZIO PERSONALIZZATO SOTTOSCRITTO PRESSO IL 

CENTRO PER L'IMPIEGO O RICEVUTA DI AVVENUTA RICHIESTA. 
4. COPIA DI DOCUMENTO DI IDENTITÀ IN CORSO DI VALIDITÀ AL MOMENTO 



DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. 
LA SUDDETTA DOCUMENTAZIONE DOVRÀ ESSERE INVIATA TRAMITE LA 
REGISTRAZIONE PERSONALE SUL PORTALE: 
HTTPS://CLICLAVORO.LAVOROCAMPANIA.IT ACCEDENDO CON LE 
CREDENZIALI RICEVUTE ALL’AREA ISTANZE Online “INDENNITA”. 
 

 L’INDENNITÀ, PARI AL TRATTAMENTO DELL’ULTIMA MOBILITÀ ORDINARIA 
PERCEPITA, PUÒ ESSERE DECRETATA DA PARTE DELLA REGIONE CAMPANIA, PER 
UN PERIODO MASSIMO COMPRESO TRA IL 14 OTTOBRE 2020 E IL 31 DICEMBRE 
2021 ED ENTRO I LIMITI DELLA DISPONIBILITA' FINANZIARIA (PARI AD 23,3 
MILIONI DI EURO) COSI' COME COMUNICATA DALL'INPS CON CIRCOLARE 76/2021. 

 
 LE ISTANZE PERVENUTE NEI TERMINI SARANNO TRASMESSE ALL'INPS PER IL 
 CONTROLLO E LA VERIFICA DELLA SOSTENIBILITA' FINANZIARIA SEGUENDO 
 L'ORDINE CRONOLOGICO DI TRASMISSIONE IN BASE A QUANTO PREVISTO DAL 
 PUNTO 4 DELLA SOPRA RICHIAMATA CIRCOLARE INPS N. 76/2021 
 
 
 
 
N.B. SI PRECISA CHE IL TRATTAMENTO DI CUI SOPRA SARA' CONCESSO A 
SEGUITO DELLA CERTIFICATA SUSSISTENZA DELLA SOSTENIBILITA' 
FINANZIARIA DA PARTE DELL’ INPS REGIONELE ENTRO I LIMITI DELLE 
RISORSE DISPONIBILI. 
 
 
 
 
 
 
 
 


