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AVVISO 

 
per la procedura di individuazione dei/delle Componenti del comitato unico di garanzia per le pari opportunità, 

la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni (CUG)  

 

 

VISTO l'art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001 come modificato ed integrato dall'art. 21 della L. n. 183/2010;  

 

VISTA la Direttiva del Ministro per la P.A. e l'innovazione e del Ministro per le Pari Opportunità del 4 marzo 

2011 avente ad oggetto "Linee guida sulle modalità di funzionamento dei Comitati Unici di Garanzia per le 

pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni"(CUG);  

 

VISTA la Direttiva n. 2 del 26.06.2019 della Presidenza del Consiglio dei Ministri recante “Misure per 

promuovere le pari opportunità e rafforzare il ruolo dei Comitati Unici di Garanzia nelle Amministrazioni 

pubbliche” che ha ridefinito le linee di indirizzo fornite con la direttiva 4 Marzo 2011;  

In osservanza alla Delibera di G.R. n.118 del 4.03.2020, con la quale si sono tra l’altro variate le linee guida 

del CUG “Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e 

contro le discriminazioni”,  

 

SI RENDE NOTO 

 

che, con la presente procedura, s’intende designare n. 7 componenti del "Comitato Unico di Garanzia per le 

pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni" (CUG) per la Giunta 

della Regione Campania e n. 7 supplenti.  

 

 

1. Partecipazione all'Avviso 

 

Possono partecipare al presente avviso i dirigenti e i dipendenti interessati, incardinati presso le strutture della 

Giunta regionale della Campania. 

 

 

2. Presentazione delle domande: termini e modalità 

 

La domanda deve essere presentata entro il termine di 15 giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di 

pubblicazione del presente avviso nel sito istituzionale della Regione Campania. 

La domanda può essere inoltrata tramite mail, inserendo nell’oggetto “Avviso per nomina componenti CUG", 

al seguente indirizzo mail della U.O.S. 201.03.01: relazioni.sindacali@regione.campania.it 

 

 

3. Individuazione componenti 

 

Sulla base del contenuto della D.G.R. n. 118 del 4.03.2020, ad oggetto “Presa d’atto della Direttiva della 

Presidenza del Consiglio del Ministri n. 2/2019 - Variazione delle linee guida del CUG “Comitati Unici di 

Garanzia per le pari opportunità, la valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le discriminazioni”, 

verrà nominata una Commissione che valuterà le domande/candidature presentate sul modello di seguito 
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allegato, tenendo conto delle conoscenze nelle materie di competenze del CUG, delle esperienze nell'ambito 

delle Pari Opportunità e/o del Mobbing, del contrasto alle Discriminazioni e del benessere organizzativo, 

rilevabili attraverso il percorso culturale, professionale e formativo. 

Le dichiarazioni fornite nella domanda di partecipazione non potranno essere modificate e/o integrate una volta 

scaduto il termine di presentazione della domanda. 

 

 

4. Formazione e validità dell'elenco/ Graduatoria 

 

L' elenco dei partecipanti alla presente procedura, formato a seguito della valutazione, verrà utilizzato per la 

nomina dei/delle dipendenti a componenti del "Comitato Unico di Garanzia per le pari Opportunità, la 

valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le Discriminazioni". Esso ha validità pari alla durata del 

costituendo CUG (4 anni) e potrà essere utilizzato per scorrimento, qualora se ne verifichi la necessità. 

La normativa vigente non prevede per la partecipazione ai lavori del CUG alcun compenso. 

 

 

5. Trattamento dei dati e altre informazioni sulla procedura 

 

Ai sensi del D.Lgs. 30/06/2003 n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali) nonché dell’art.13 

del GDPR (Regolamento UE 2016/679, recepito formalmente nella Legislazione italiana con l’entrata in vigore 

del D. Lgs. n.101 del 10 agosto 2018), i dati che il/la dipendente è chiamato/a a fornire sono obbligatori ai fini 

dell'ammissione alla presente procedura e saranno raccolti, previo consenso, presso l'Amministrazione per le 

finalità di gestione dell'elenco di cui al punto 4 e dell'eventuale nomina a componente del CUG. 

L'Amministrazione si riserva la facoltà di prorogare, modificare o revocare la procedura di cui al presente 

avviso, qualora lo richieda l'interesse pubblico. 

 

Considerato che la costituzione del CUG è un obbligo per l'Amministrazione, nel caso in cui la presente 

procedura non consentisse in tutto o in parte l’individuazione dei componenti necessari per il funzionamento 

del CUG, il Direttore Generale alle Risorse Umane procederà comunque alla designazione, tra il personale 

regionale, di coloro che abbiano le dovute competenze professionali per ricoprire l'incarico in questione. I 

dipendenti così individuati, nel rispetto del vigente codice di comportamento, saranno tenuti ad espletare tale 

incarico. 

 

Per ulteriori informazioni rivolgersi alla UOS 201.03.01: relazioni.sindacali@regione.campania.it 

 

 

          Il Dirigente UOS 201.03.01                                                                           

        dott.ssa Maria Stefania Panza                                                             

 

 

                                                 Il Direttore Generale 

                                                dott.ssa Maria Messina 
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