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IL DIRIGENTE

REMESSO che
a) il Consiglio Regionale, con legge regionale n. 31 del 28 dicembre 2021 ha approvato le “Disposizioni per la formazione del bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2022-2024 della Regione Campania — Legge di stabilita regionale per il 2022” e con legge regionale
n. 32 del 28 dicembre 2021 ha approvato il “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2022-2024 della Regione Campania”, in
conformita con le disposizioni di cui al decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, cosi come modificato ed integrato dal decreto
legislativo 10 agosto 2014, n. 126;
b) la Giunta Regionale con D.G.R. n. 20 del 12 gennaio 2022 ha approvato il bilancio gestionale per gli anni 2022, 2023 e 2024;
¢) nel bilancio gestionale di pertinenza della Direzione Generale 50.11 ¢ della relativa UOD 02 Politiche Giovanili sono presenti i
sottodistinti capitoli:

Stanziamento competenza | Stanziamento
CAP DENOMINAZIONE 2022 cassa 2022
5804 Interventi per le politiche giovanili € 250.000,00 € 250.000,00
Interventi di politiche giovanili per attivita delle
5809 istituzioni € 0,00 € 0,00
scolastiche
PRESO ATTO che

a) la L.R. 8 agosto 2016, n. 26 “Costruire il futuro. Nuove politiche per i giovani”, ¢ la legge quadro in cui la Regione affronta con
approccio trasversale la condizione giovanile, assume prevalentemente il ruolo di programmazione, rafforza il legame valoriale tra giovani
e territorio e promuove le diverse opportunita di natura culturale, sociale, economica e occupazionale in coerenza con le linee di indirizzo
europee e degli organismi internazionali;

b) la Regione in attuazione della L.R. n. 26 del 2016 all’articolo 1, comma 1, persegue il benessere e il pieno sviluppo dei giovani che
vivono sul territorio e delle loro famiglie per favorire la coesione sociale, la crescita culturale ed economica della collettivita; promuove
politiche e linee di indirizzo che valorizzano i giovani e ne sostengono i percorsi di crescita, personale e professionale, di autonomia e
della cultura del merito; riconosce, inoltre, lo sviluppo del protagonismo ¢ della cittadinanza attiva dei giovani, quali contributi alla
crescita del benessere individuale e della comunita; promuove interventi e servizi per i giovani che garantiscono la facilita di accesso,
I’ascolto e gli stili di vita sani ed il rifiuto della violenza in ogni sua forma;

c¢) I’art. 3, comma 1, stabilisce alla lettera f) che la Regione favorisce la promozione di progetti rivolti ai giovani e realizzati dai giovani,
dalle associazioni ed organizzazioni giovanili finalizzati alla valorizzazione del territorio, alla pratica dello sport, della cultura,
dell’artigianato, della creazione delle diverse forme di espressione artistica e dell’azione sociale, facilitando I’accesso ai sostegni
finanziari, materiali e tecnici;

d) I’art. 14 stabilisce che la Regione promuove il volontariato ed in particolare la partecipazione dei giovani ai progetti di solidarieta e di
cittadinanza attiva e le sinergie tra enti pubblici che consentono la partecipazione dei giovani a progetti di elevato grado di
specializzazione utili all’acquisizione di esperienze umane e professionali nel loro percorso di vita;

e) gli atti di programmazione delle Politiche Giovanili approvate dalla Regione Campania sono la DGR n. 795 del 2016, la DGR n. 409
del 2017, 1a DGR n. 896 del 28.12.2018 e gli Accordi di programmazione sui singoli Fondi nazionali e tra le azioni previste vi sono lo
sviluppo dei servizi nel campo delle politiche che interessano i giovani e i progetti finalizzati ad accrescere 1’informazione e la
partecipazione attiva dei giovani;

f) gli atti di programmazione regionali sulle Politiche Giovanili prevedono tra gli strumenti di attuazione gli accordi tra P.A. per lo
svolgimento di attivita di interesse comune ex art. 15 della Legge n. 241\1990 anche mediante contributi di compartecipazione;

g) con D.D. n. 21 del 22.10.2021 con oggetto “Legge regionale 8 agosto 2016, n. 26 "Costruire il futuro. Nuove politiche per i giovani".
Programmazione regionale - Accordi tra PA — indirizzi, ¢ stato definito il percorso amministrativo ed ¢ stato approvato lo schema di
Accordo con relativo allegato di rendicontazione (http://portale-giovani.regione.campania.it/2021/10/25/programmazione-regionale-
accordi-tra-pubbliche-amministrazioni-indirizzi/);

h) occorre effettuare variazione di bilancio su capitoli coerenti con piano dei conti coerente anche con beneficiari Istituzioni scolastiche;

i) ’art. 5, comma 4, della L.R. 20 gennaio 2017, n. 4, stabilisce che ai sensi dell'articolo 51 del D.Lgs. n. 118/2011, per i capitoli di spesa
assegnati con deliberazione di Giunta regionale alla loro responsabilita, i dirigenti della Giunta regionale, con decreto, con esecutivita
differita all'avvenuta registrazione della variazione nelle scritture contabili dell'Ente, sono autorizzati ad effettuare le seguenti variazioni:
a) tra voci della medesima categoria nell'ambito dello stesso Titolo ¢ Tipologia o del medesimo macroaggregato nell'ambito della stessa
Missione, Programma e Titolo: le variazioni del bilancio di previsione gestionale compensative fra voci di entrata della medesima
categoria ¢ fra voci di spesa del medesimo macroaggregato, assegnati con deliberazione di Giunta regionale alla loro responsabilita, anche
con l'istituzione di nuovi capitoli nel rispetto del piano dei conti dell'Ente;

1) lo stesso € confermato nell’articolo 12, comma 2, del gia regolamento regionale n. 5/2018:

PRECISATO

a) che con nota prot. n. 107792 del 15/02/2017 la Direzione Generale per le Risorse Finanziarie ha impartito direttive, in linea con I’art. 5
della L.R. n. 4/2017, in merito alla facolta dei Dirigenti della Giunta regionale ad effettuare variazioni compensative;

b) che con nota prot. n. 41171 del 19.1.2018 e PG/2021/0360747 venivano dati ulteriori indirizzi relativamente alle variazioni al bilancio;

RITENUTO



a) di apportare la seguente variazione compensativa al Bilancio Gestionale 2022 al fine di poter coprire le possibili spese previste nel
corrente esercizio finanziario a favore dei beneficiari suddetti:

SPESA
a) diminuire di € 50.000,00 lo stanziamento per competenza e cassa del capitolo U05804 relativo all’E.F. 2022;
b) aumentare di € 50.000,00 lo stanziamento di competenza e cassa del costituendo capitolo U05809 relativo all’E.F.
2022;
VISTI

e il D.Lgs del 23 giugno 2011, art.118. cosi come modificato dal D.Lgs, del 10 agosto 2014, n.126;
e Ja L.R. n. n. 31 del 28 dicembre 2021 di approvazione del bilancio di previsione finanziario per il triennio 2022-2024 della
Regione Campania;
e la D.G.R. n. 20 del 12 gennaio 2022: “Approvazione del bilancio gestionale 2022-2024 della Regione Campania. Indicazioni
gestionali”;
e [articolo 12, comma 2, lettera a), del Regolamento regionale n. 5/2018;
Tutto quanto sopra riportato
Alla stregua dell’istruttoria compiuta dal funzionario regionale che inserisce la presente in egrammata 02 e che con la sottoscrizione della
presente dichiara di non avere conflitti di interesse e delle risultanze e degli atti richiamati nelle premesse costituenti istruttoria a tutti gli
effetti di legge

DECRETA

per le motivazioni e le considerazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente e fedelmente riportate

1. di approvare la variazione compensativa al Bilancio Gestionale 2022 al fine di poter coprire le spese previste nel corrente
esercizio finanziario, secondo la tabella allegata al presente sotto la lettera a);

2. di trasmettere il presente provvedimento, per quanto di competenza alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, allo staff
50.13.93.00, allo staff 50.13.91.00, alla Direzione Generale per 1’Istruzione, la Formazione, il Lavoro e le Politiche Giovanili e
all’ Assessore alle Politiche Giovanili per opportuna conoscenza, al sito internet della Regione nella sezione Regione Campania
Casa di vetro e alla sezione amministrazione trasparente ai fini di cui all’art. 39, comma 16 del D.lgs. n. 118/2011.

- Dott. G. Pagliarulo -



