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Oggetto : 
Articolo 18-bis del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Adozione del "Piano 
degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio", per il Rendiconto Generale della 
Gestione per l'esercizio 2016.
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4) ’’ Bruno DISCEPOLO   

5) ’’ Valeria FASCIONE   
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8) ’’ Chiara MARCIANI   

9) ’’ Corrado MATERA   

10) ’’ Sonia PALMERI ASSENTE

11) ’’ Franco ROBERTI   

Segretario Mauro FERRARA
 



Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché  dell’espressa
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione della presente 

PREMESSO che:
a. il  Consiglio Regionale,  con legge regionale n. 57 del 29 dicembre 2018,  ha approvato il  Rendiconto

Generale della Regione Campania per l'esercizio finanziario 2016;
b. ai sensi dell’articolo 18-bis, comma1, del Dlgs n. 118/2011 “Al fine di consentire la comparazione dei

bilanci, gli enti adottano un sistema di indicatori semplici,  denominato «Piano degli indicatori e dei risultati
attesi di bilancio» misurabili e riferiti ai programmi e agli altri aggregati del bilancio, costruiti secondo criteri e
metodologie comuni”;

c. ai sensi del comma 4 del medesimo art. 18-bis del Dlgs n. 118/2011 “Il sistema comune di indicatori di
risultato  delle  Regioni  e  dei  loro  enti  ed  organismi  strumentali,  è  definito  con  decreto  del  Ministero
dell’economia  e  delle  finanze  su  proposta  della  Commissione  sull’armonizzazione  contabile  degli  enti
territoriali. Il sistema comune di indicatori di risultato degli enti locali e dei loro enti ed organismi strumentali è
definito con decreto del Ministero dell’interno, su proposta della Commissione sull’armonizzazione contabile
degli  enti  territoriali.  L’adozione  del  Piano  di  cui  al  comma  1  è  obbligatoria  a  decorrere  dall’esercizio
successivo all’emanazione dei rispettivi decreti.”;

d. ai sensi del comma 2 del medesimo art. 18-bis del Dlgs n. 118/2011 “il documento di cui al comma 1, il
quale è parte integrante dei documenti di programmazione e di bilancio di ciascuna amministrazione pubblica.
(…) viene divulgato anche attraverso la pubblicazione sul sito internet istituzionale dell'amministrazione stessa
nella sezione «Trasparenza, valutazione e merito», accessibile dalla pagina principale (home page)”;

e. il  decreto  Ministeriale  concernente  la  definizione  dei  criteri  e  delle  modalità  di  redazione  del  piano
richiamato al comma 4 dell’articolo 18 bis del Dlgs n. 118/2011, approvato il 9 dicembre 2015, ha stabilito che
le Regioni adottano il «Piano degli indicatori e dei risultati attesi di bilancio» di cui all'art.  18-bis del  decreto
legislativo 23 giugno 2011 n. 118 del 2011 secondo gli schemi di cui all'allegato 2 al medesimo decreto con
riferimento al rendiconto della gestione;

f. il citato Decreto Ministeriale del 9 dicembre 2015 ha, altresì, previsto che:
f.1 il  Piano  degli  indicatori  e  dei  risultati  attesi  di  bilancio  è  pubblicato  sul  sito  internet  istituzionale

dell'amministrazione  nella  sezione  «Trasparenza,  valutazione  e  merito»,  accessibile  dalla  pagina
principale;

f.2 le prime applicazioni del decreto sono da riferirsi al rendiconto della gestione 2016 e al bilancio di
previsione 2017-2019;

CONSIDERATO che, ai sensi del paragrafo n. 11 del principio contabile applicato della programmazione, allegato
4/1 al Dlgs n. 118/2011, il piano è definito come lo “strumento per il monitoraggio degli obiettivi e dei risultati di
bilancio ed integra i documenti di programmazione”, ed è trasmesso al Consiglio Regionale;

VISTO 
a. l’articolo 29 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante l’accesso

civico  e  gli  obblighi  di  pubblicità,  trasparenza  e  diffusione  di  informazione  da  parte  delle  pubbliche
amministrazioni), che detta disposizioni in materia di “obblighi di pubblicazione del bilancio, preventivo e
consuntivo,  e  del  piano  degli  indicatori  e  risultati  attesi  di  bilancio,  nonché  dei  dati  concernenti  il
monitoraggio degli obiettivi”;

b. il  decreto  del  Ministero  dell’economia  e  delle  finanze  12  maggio  2016,  concernente  le  modalità  di
trasmissione dei bilanci e dei dati contabili degli enti territoriali e dei loro organismi ed enti strumentali alla
banca dati delle Amministrazioni pubbliche (BDAP) tra cui è indicato anche il piano degli indicatori;

RILEVATO che i competenti uffici hanno predisposto, in conformità alle disposizioni richiamate nel documento
allegato 2 al Decreto Ministero dell’Economia e delle Finanze del 9 dicembre 2015, il “Piano degli indicatori e dei
risultati attesi di bilancio” per il Rendiconto Generale della Gestione per l’esercizio 2016;

RITENUTO di dover approvare, ai sensi dell’art. 18bis del Dlgs n. 118/2011, il “Piano degli indicatori e dei risultati
attesi  di  bilancio”  a  Rendiconto  2016,  nel  rispetto  degli  schemi  di  cui  all’allegato  2  al  decreto  Ministero
dell’Economia e delle Finanze del 9/12/2015, allegati 2/a, 2/b, 2/c e 2/d alla presente deliberazione, di cui formano
parte integrante e sostanziale;

PROPONE, e la Giunta in conformità a voto unanime

http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000756196ART190
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000756196ART0
http://bd01.leggiditalia.it/cgi-bin/FulShow?TIPO=5&NOTXT=1&KEY=01LX0000756196ART0


DELIBERA

per i motivi espressi in narrativa e che si intendono di seguito integralmente riportati:

1. di approvare, ai sensi dell’art. 18bis del Dlgs n. 118/2011, il “Piano degli indicatori e dei risultati attesi di
bilancio”,  per  il  Rendiconto  Generale  della  Gestione  per  l’esercizio  2016,  composto  dagli  schemi  di  cui
all’allegato 2 al decreto Ministero dell’Economia e delle Finanze del 9/12/2015, allegati 2/a, 2/b, 2/c e 2/d alla
presente deliberazione, di cui formano parte integrante e sostanziale, così suddivisi:
1.1 Allegato 2/a – Indicatori sintetici;
1.2 Allegato 2/b – Indicatori  analitici  concernenti  la  composizione delle  entrate  e l'effettiva  capacità  di

riscossione;
1.3 Allegato 2/c – Indicatori analitici concernenti la composizione delle spese per missioni e programmi;
1.4 Allegato 2/d – Indicatori analitici concernenti la composizione delle spese per missioni e programmi -

capacità di pagare spese;
2. di disporre la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente nella Sezione “Amministrazione Trasparente-

Bilanci-Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio”;
3. di demandare alla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie la trasmissione alla BDAP ai sensi del

decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 12.05.2016;
4. di inviare il presente provvedimento:

4.1 al  Consiglio  Regionale  ai  sensi  del  paragrafo  11  del  principio  contabile  applicato  della
programmazione, allegato 4/1 del Dlgs n. 118/2011;

4.2 alle  Direzioni  Generali,  agli  Uffici  Speciali  della  Giunta  Regionale,  alle  Strutture  di  Missione,  alla
Struttura di Supporto tecnico Operativo alla Segreteria di Giunta e, per loro tramite, ai Dirigenti delle
Unità Operative Dirigenziali;

4.3 all’ufficio  competente  per  la  pubblicazione  sul  sito  istituzionale  della  regione  nella  Sezione
“Amministrazione Trasparente-Bilanci-Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio”.



GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA
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DELIBERAZIONE n° 106 del 19/03/2019 DG      13  04

O G G E T T O  :

Articolo 18-bis del Decreto Legislativo 23 giugno 2011, n. 118. Adozione del "Piano degli indicatori
e dei risultati attesi di bilancio", per il Rendiconto Generale della Gestione per l'esercizio 2016.

Q U A D R O  A
C O D I C E C O G N O M E M A T R I C O L A F I R M A

P R E S I D E N T E A ٱٱ  S S E S S O R E ٱٱ  Assessore Cinque Ettore  19/03/2019

D I R E T T O R E  G E N E R A L E  /

D I R I G E N T E  S T A F F

Dott. Bertoni Paolo (Interim)  19/03/2019

V I S T O  D I R E T T O R E  G E N E R A L E  

A T T I V I T A ’  A S S I S T E N Z A  G I U N T A

C O G N O M E F I R M A

DA T A  A D OZ I ONE 19/03/2019 I NV I A T O PE R  L ’E S E CUZ I ONE  I N  DA TA 20/03/2019

A I  SE G UE NT I  UF F I C I :

    40 . 1      :  Gabinetto del Presidente

    40 . 2      :  Ufficio Legislativo

    40 . 3      :  Ufficio Adempimenti amministrativi e contabili

    50           :  GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

    50 . 1      :  DG di gestione fondo sociale europeo e fondo per lo sviluppo e la coesione

    50 . 2      :  Direzione Generale per lo sviluppo economico e le attività produttive

    50 . 3      :  Direzione Generale autorità di gestione fondo euroepo di sviluppo regionale

    50 . 4      :  DG per la tutela della salute e il coordin. del sist. sanitario regionale

    50 . 5      :  Direzione Generale per le politiche sociali e socio-sanitarie

    50 . 6      :  Direzione Generale per la difesa del suolo e l'ecosistema

    50 . 7      :  DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

    50 . 8      :  DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

    50 . 9      :  DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

    50 . 10     :  DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

    50 . 11     :  DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

    50 . 12     :  Direzione Generale per le politiche culturali e turismo

    50 . 13     :  Direzione generale per le risorse finanziarie

    50 . 14     :  Direzione generale per le risorse umane

    50 . 15     :  Direzione Generale per le risorse strumentali

    50 . 16     :  Direzione Generale per le Entrate e le Politiche Tributarie

    50 . 17     :  DIREZ. GENER. CICLO INTEG. DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZ E AUTORIZ AMB



    50 . 18     :  DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

    60           :  Uffici speciali

    60 . 1      :  AVVOCATURA REGIONALE

    60 . 3      :  Nucleo per la valutazione e la verifica degli investimenti pubblici

    60 . 6      :  Centrale Acquisti proc finanz. progetti relativi a infrastrutt.progettazion

    60 . 7      :  UFFICIO SPECIALE - Servizio Ispettivo Sanitario e socio-sanitario

    60 . 8      :  Ufficio Comunitario Regionale

    60 . 9      :  Uff. del federalismo e dei sistemi territoriali e della sicurezza integrata

    60 . 10     :  Uff. speciale per il controllo e la vigilanza su enti e società partecipate

    70           :  Strutture di Missione

    70 . 5      :  Struttura di missione per lo smaltimento dei RSB

    70 . 6      :  Struttura di Missione per i Controlli - Chiusura POR FESR 2007/2013

    70 . 7      :  Struttura Tecnica di Missione per l Attuazione Delibera CIPE 54/2016

Dichiarazione di  conformità della  copia  cartacea  :

Il  p resente  documento,  a i  sensi  de l  T.U.  dpr 445/2000 e  successive  modificazioni  è  copia  conforme
cartacea  dei  da t i  custodi t i  in  banca  dat i  de l la  Regione  Campania .

                                                                                                            F i rma

                                                                                              ______________________

 
(*)
DG= Direz ione  Genera le
US= Ufficio  Speciale
SM= Stru t tura  di  Missione
UDCP= Uffici  di  Diret ta  Col laborazione  con i l  Presidente

   


