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Qugatto: Assegno per il nucleo familiare anno 2020/2021. Nota informativa.

In riferimento all'oggetto si comunica che con
state pubblicate le nuove tabelle da utilizzarsi

e
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Circolare INFS . 60 del 21 maggio 2020
per la correspons:one deil'assegno ner

<otz famitiare per it periodo fuglio 2019 - giugno 2020.
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Si evidenzia che la variazione percentua!e dell'indice dei prezzi a1l consumo calcoiata
da.ETAT € stata paria + 0,5 per cento. <

Peﬁaﬁta le tabelle relative, nonché i corrispondenti importi mensii deila prestazione, da
appteare dal 1° luglio 2020 al 30 giugno 2027 alle diverse tipologie di nuciei fam:iliari, sono state
::‘g etto d conseguente rivalutazione.

| dipendenti interessati all'attribuzione della prestazione in guestione per [anno
20.20/2021 sono invitati, pertanto, a produrre apposita istanza avvalendosi esclusivamente de!
miooelio di domanda predisposto dail'ufficio. Si segnala, a tal fine, che nella sezione Iniranet —
Locumenti - Modulistica - Direzione Generale Risorse Umane UCD 50 14 03 pud essere reperile
tutiz fa modulistica necessaria per la compilazione delle dichiarazioni sostiiutive di notorieta da
a'zrere alie diverse tipologie di istanze.

-

l.2 domanda di attribuzione della prestazione, completa G@iia documeniaziona richiesta
forocopie documenti di riconoscimento del richiedente e del coniuge, fotocopie decreti di inva ;dlta
;za::.;s,_ :,;@vs‘a pervenlre a cura dellistante, anche a mezzo posta eletironica;

SRS Nocispieicistic )
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Si rammenta di prendere visione dell’informativa per il frattamento dei dati
parsonaii predisposta ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679, aiiegata al modulc
di domanda ANF, e di prestare esplicito consenso al trattamento dei datt di eventuali minor:
oraesenti nel nucieo familiare.

sl e par gh effetti del DPR 445/2000. L'ufficio, pertanto, nella verifica dzila stessa, srocedard,
’*"é‘m ne ricorrano i presupposti di legge, a segnalare le incongruenze riscontrate agli uﬁécé

compstent,

icorda che la richiesta di attribuzione dell'assegno per il nuclec famii‘are 2 presen
o6
|

Si richiama quanto previsto dall'art. 75 dei Dpr 445/2000 in ordine alla decadenza dal
beneficio eventualmente conseguente al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione
non veritiera.

Gli Uffici in indirizzo avranno cura di assicurare la trasmissionie della presente notz ai
narsznaig incardinato nelle rispettive Strutture.
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t Dririgente ad interim della U.O.D. 50.14.08
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[l Direttore deda .G, Risorse Umnane




Aliegato circolare Assegni Familiari 2020/2321
ove rivolgersi;
Lirazione Regionale Risorse Umane
A0 08 - Ufficio Gestione servizio assistenziale
Via Santa Lucia 81 — 80131 Napoli Tel: 081.7962266 — 2269
c mail anl@reqone campania i
"}fr-stmatars del beneficio:
*eﬁfic:ré a tempo determinato e indeterminato dell'amministrazione regionale che abbianc
‘amviiar a carico.
e s,; is;t; -
. 2332gn0 e riconosciuto nel caso in cui la somma dei redditi da lavelo dinendente, 63 pensione
itra prestazicne previdenziale derivante da lavoro dipendente, sia amenc part al 70% del
o complessivo del nucleo familiare.

”)_ r‘n H

{;d !%
ia richiesta deve essere presentata utilizzando esclusivamenie 1 modello predisposto
dal’Ufficio e pubblicato sulla Intranet regionale sezione Documenti - Nedulistica - Direzione
zenerale Risorse Umane UOD 50.14.08.
-+ mndello, firmato dal richiedente ed eventualmente dal coniuge, € da preseniare ai seguente
Ndinizzo
s zwz one Generale Risorse Umane
“ 05 - Assistenza fiscale, credito e tratienute extrafiscali -Ge s::”‘a servizio
tenziale Via Santa Lucia 81 — 80131 Napoli anifiregions camna
i:\..he:sta vanno allegati in copia:
i documenti di riconoscimento del richiedente e del coniuge, se presenie;
- i documenti di riconoscimento degli eventuali atri componenti titolan di redaito,
ia documentazione idonea a certificare situazioni particolari, quali az esampi
szparazione, divorzio, inabilita, affidamento dei figli, etc);
-~ presa visione dellinformativa per il trattamento dei dat; perqor*'%é oredisposta a “‘;P“lii
deifart. 13 del Regolamento UE 2016/67G, aliegata al moduio i domanda ANF. ed esplicito
cnsenso al trattamento dei dati di eventuaii minori presenti nei nucleo familiare

af‘aziaﬁem

L« variazioni reiative alla composizione familiare ed il venir meno delle condizioni che abbiano
-.,,,atg ciritto all'applicazione del beneficio devono essere comunicete alla Direzicne Riccrse
umane entro 30 giorni dal loro verificarsi. La comunicazione non €, tuttavia, necessaria in ¢asc
¢l compirento dei 18 anni da parte di uno aei componenti il nuciec famiicre.

asgnizione del procedimento
':.,. 'i!C‘i"} provvede ad esaminare le richieste pervenute. Trattandosi di una dichiarazicne resa al
e per gii effetti del d.P.R. 445/2000, il primo controllo € di tipc formeie. volto & verificare
3¢.& rego:arita e la correttezza della comunicazione pervenuta e la presenza della copia dei
x:waumenta di riconoscimento, in corso di validita.
= accessivamente l'ufficio procedera alla verifica del possesso dei requisiti per la concessione
selrassegnoe (limiti di reddito, situazione familiare, etc). L'ufficio in sede di controllo effettuato ai
zensi e per gii effetti dell'art. 75 del D.P.R. 445/2000, procedera, nel casc di incongruenze ed
znemalie riscontrate nella dichiarazione, a trasmettere la documentazione ai competenti uffict,
sia al fini disciplinari che penali. In questi casi il richiedente decade dal beneficio e si procedera
~recupero di quanto gia erogato.

“asnonszabile del procedimento:
| dirigente dell'ufficio



Note Operative compilazione

Uitre al dati anagrafici dei componenti il nusleo familiare vanno indicati tutii i redditi dei nucleo
familiare distinti per tipologia.

da lavoro dipendente e  Punti1,2, 3,4 5 481 496 e 497 del CU 2019

?%éée::?é %

asairnilati | Quadro RC Umco 2G1Q
525., icitt a %assazuone separata Punti 541 e hi2 dell =‘f_0 9
f“‘vﬁ(}éii da Terreni e fabbrlcatl Impum desum:bili dal rnccjf-‘=§éc.>’?';w

- reddito abitazione princicale (righi 7 e 148 del
modello 730-3 del 2019; guadro RB, rige RB10,
punti 16 e 18 del modeiic Unico 2019)

- redditi agrari e fondiari (right 1. 2 & 147 del
modello 730 — 3 dei 201¢:; Qu cd o RA dei
modelio Unico)

oot redditi (lavoro autonomo anche  Importi desum;bm da*! UNICO 2013 con f"iferin’;,mJ allo
occasionale, redditi d'impresa, redditi di | specifico Quadro nonché per aicune tipologie di questi
Caiecipazione, ecce) : redditi dalla sezione “aitri feddiéé" cel Modello ?3@5’20‘19
HMeoiditi esenti o soggetti a ritenuta *» Documentazione comprovanie la percezione di

zi.% 1onte o imposta sostitutiva redditi provenienti da pensicni, assegn:,

(AL d78 S0mme erogate da istituti di indennita per i non vederti sordomuti, invalidi

ferza /o assistenziali, interessi civill, pensioni sociali, assegni accessori per le
I su depositi titoli, ecc se superiori pensioni privilegiate, ecc.
compiessvamente ad euro 1,032,81)  © »  Documentazione comprovante la percezione di -

redditi assoggettati a ritenuta d'imposts aiia
fonie 0 ad imposta sostiutiva guaii ad es.
interessi sui depos;t; tt@i e

Raddit da escludere
NG Qﬁ{:,\g(ﬁn{; invece, essere compresi:
- | trattamenti di fine rapporto comunque denominati e ie anticipaziont sui trattamant: di fine
CELDOro;
- i lrattamenti di famiglia, comungue denominati, dovuti per legge;
- le rendite vitalizie erogate dall'lnail, le pensioni di guerra, le pensioni tabeliari ai militari di
weva vittime di infortunio;
- le indennita di accompagnamento agli invalidi civili, ai ciechi civili assoluti, ai minori invalidi
che non possono camminare, ai pensionati di inabilita;
- le indennita di comunicazione per sordi e le indennita speciali per i ciachi parziali;
- gl indennizzi per danni irreversibili da vaccinazioni cbbligatone, trasfusioni &
somministrazioni di emoderivati;
- gl arretrati di cassa integrazione riferiti ad anni precedenti quelic di erogazione;
- Tinaennita di trasferta per la parte non assoggettabile ad imposizione fiscale;
gl assegni di mantenimento percepiti dal coniuge legalmente separato a carico del/della
iegenie e destinati al mantenimento dei figli. Si precisa che relativamente alla tipologia
~2i0it, da fabbricati e terreni”, occorrera indicare in tale riga la somma dei reddili imponibil

-

wpef, quelli derivanti da locazioni con cedolare secca nonché quelli assoggettati allimposta
seetitutiva Imu.

= iaazioni particolari

';W.e: S con un solo genitore convivente.

“ac i fgl nati fuori dal matrimonio, il diritio all'assegno spetta al genitore canvivente con i figlio.
;,al-e icotesi, il dipendente-genitore convivente, dovra allegare all'istanza di ANF apposita
Cizhizrazione. redatta ai sensi del DPR 445/2000, che attesti la convivenza con il proprio figlio.




Tiencanza, sara necessario allegare apposita dichiarazione liberaicia da parte deilaliro
wff}fe (fac-simile di entrambe dichiarazioni sono disponibili in Eacheca Sigaru — sezione
raodulistica dell'area”).
"i,.iu.as in caso di separazione legale o divorzio
in caso di separazione legale o divorzio, il beneficio spetta al genitcre affidatario. |i nucleo
fzmiliare sara quello composto dal iavoratore dipendente e dai figl, con essiusione del com.qe:
ﬁ atc. Se affido & condiviso il beneficio puo essere richiesic alterrativamente da uno
o endore. In caso di disaccordo il beneficio verra corrisposto al geritore con it quale i f"“';a
Alle istanze presentate, occorrera allegars apposita documentazione zftesianta affide
cel fgh e, in caso di affido congiunto, aggiungere apposita dichiarazione liberatoria, redattz af
susdel DFR 445/2000, da parte dell'altro genitore affidatario. in alternative, sara necessario
Jars apposita dichiarazione, redatta ai sensi del DPR 445/2000. con cul il c¢ipendente
‘edente attesti la convivenza con il propric figlio. (fac-simile di dichiarazioni di atto di
orietz sono disponibili in Bacheca Sigaru — sezione “modulistica dell'araa”).
E\cucleo con “nipoti diretti” a carico.
i3t nucieo familiare possono essere compresi anche i nipoti in linsa retiz. minor di eta © viven!
mrir*o del'ascendente. In tale ipotesi, si dovra attestare il mantenimento da narte
ﬁgﬂ;‘f}’fi’fc"“tx? che dovra essere provato con apposite dichiaraziori sostitutive di atto actorio
= 7zt dichizrante, dai genitori del minore nonché dai consuoceri (futtz le dichiarazion! d aito
f';utoneta soro disponibili in Bacheca Sigaru — sezione “moduiistica dell area’).

o
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*+armativa di Riferimento:
2gge n. 101 del 19/05/1975, art. 211 - Riforma del diritto di famiglia.

“}% reto Legge n. 69 del 13/03/1988, convertito con legge n. 153 dei 13/05/1988 - Nerme 'n
materia previdenziale, per il m!glloramento delle gestioni degli enti portuali ed alire disposizioni
@:“;t
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rreclares Inps n. 60 del 21 maggio 2020.

Vig 8. Lucia. 81 — 80132 Nepoli — tal. 081 796 2035 - 2285 — 006!
anf@recicne campania it



