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Oggetto: 

Presa d'atto del verbale di approvazione della terza annualita' delle attivita' affidate in house 
alla Societa' Sviluppo Campania e approvazione dell'Addendum alla Convenzione per la 
realizzazione di azioni comunicazione e pubblicita' afferenti lo Sviluppo Rurale e altre attivita' di
comunicazione affidate con DRD n. 1 del 19 aprile 2021.

  Data registrazione

  Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

  Data dell’invio al B.U.R.C.

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)



IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che sulla base del quadro regolamentare costituito dai Regolamenti (UE): 

a) n. 1303 del 17 dicembre 2013 che ha approvato le disposizioni comuni e generali sul  Fondo europeo di
sviluppo regionale (FESR), sul  Fondo sociale europeo (FSE), sul  Fondo di coesione, sul  Fondo europeo
agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR) e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca (FEAMP); 

b) il n. 1305 del 17 dicembre 2013 del Parlamento e del Consiglio europeo disciplina il sostegno allo sviluppo
rurale da parte del FEASR; 

c) n.  808/2014  della  Commissione  del  17  luglio  2014  recante  le  modalità  di  applicazione  del  Reg.  (UE)
1305/2013, come modificato dal Regolamento di esecuzione (UE) n. 669/2016 e al quadro normativo vigente
in materia di affidamenti in House, la Regione Campania con DRD   n 1 del 19/04/2021 l’Ufficio di Staff
50.07.91 ha approvato la convenzione tra la Regione Campania e la Società “in House” Sviluppo Campania
SpA, relativa alla realizzazione delle attività afferenti l’attuazione delle azioni di comunicazione e pubblicità e i
Comitati  di  sorveglianza  del  PSR  Campania,  di  durata  triennale  e  con  importo  di  euro  4.000.000,00
(quattromilioni), il cui ruolo di RUP è rivestito dal dott. Cinque Maurizio;

Considerato che:
a) per il periodo di programmazione 2023-2027, la Politica di Sviluppo Rurale viene ricongiunta agli altri stru-

menti della Politica Agricola Comune (PAC) in un unico Piano Strategico Nazionale della PAC (PSP) 2023-
2027, elaborato da ciascuno Stato membro dell’Unione Europea (UE) ed approvato dalla Commissione euro-
pea;

b) il Regolamento delegato (UE) 2022/129 della Commissione del 7 dicembre 2021 che stabilisce norme relative
ai tipi di intervento riguardanti i semi oleaginosi, il cotone e i sottoprodotti della vinificazione a norma del rego-
lamento (UE) 2021/2115 del Parlamento europeo e del Consiglio e ai requisiti in materia di informazione,
pubblicità e visibilità inerenti al sostegno dell'Unione e ai piani strategici della PAC;

c) la Commissione Europea con Decisione n. C(2022) 8645 del 02/12/2022 ha approvato il PSP 2023-2027 per
l’Italia;

d) il PSP stabilisce che siano le Regioni a programmare e a gestire gli interventi di sviluppo rurale, integrando
negli interventi di sviluppo rurale del Piano Strategico Nazionale le declinazioni delle “specifiche regionali”.
Tali  specificità  sono  riportate  nei  Complementi  regionali  per  lo  Sviluppo  Rurale  (CSR)  2023-2027,  che
rappresentano i documenti regionali attuativi della strategia nazionale; 

e) con DGR n. 33 del 31/01/2023 è stata approvata la versione 1.0 del Complemento di Sviluppo rurale del
Piano Strategico della PAC 2023/2027 della Regione Campania;

f) con DGR n. 93 del 28/02/2023 e successivo DPGR n. 55 del 25/05/2023 è stato costituito il  Comitato di
Monitoraggio regionale del Complemento per lo Sviluppo Rurale del piano strategico PAC 2023/2027 della
Regione Campania e ne sono stati designati i componenti; 

g) le attività di comunicazione sono regolate dall’art. 123, par. 2 lett. k) del Regolamento (UE) 2021/2115, che
prevede che  l'Autorità di gestione (Masaf) deve garantire che sia data pubblicità ai piani strategici della PAC
svolgendo azioni di comunicazione e visibilità presso il pubblico, i potenziali beneficiari e i gruppi destinatari
pertinenti e che sia data pubblicità al Piano strategico della PAC, tra l’altro attraverso la Rete nazionale della
PAC”, informando sia i potenziali beneficiari, le parti economiche e sociali e i portatori d’interesse circa le
opportunità  offerte  sia  gli  agricoltori  e,  in  generale,  il  grande  pubblico  circa  i  contributi  dell’Unione
all’agricoltura; dall’art. 126, paragrafi 3 e 4, che nel descrivere gli obiettivi e le funzioni della Rete nazionale
della PAC, prevede espressamente l’attività di informazione del pubblico e dei beneficiari, nonché attività di
raccolta, analisi e diffusione di informazioni e buone pratiche; dagli artt. 5 e 6, allegati II  e III  del Reg. di
esecuzione (UE) n. 2022/129, che contengono le specifiche tecniche sui requisiti di informazione, pubblicità e
visibilità;

h) si prevede un unico Piano di Comunicazione generale che include le misure di comunicazione inerenti al PSP
nel suo complesso e le azioni di comunicazione relative ai tipi di intervento di pertinenza nazionale, affiancato
da  piani  di  comunicazione  regionali  complementari  e  coerenti  con  esso,  focalizzati  sulle  azioni  di
comunicazione inerenti alle tipologie di intervento di competenza di ciascuna Autorità di Gestione regionale;

i) sono in corso le attività per la redazione del Piano di Comunicazione generale del Piano Strategico Nazionale
della PAC 2023-2027 (PdC PSP 2023-2027) realizzato nell’ambito del Programma Rete Rurale Nazionale
2014-22 con l’Autorità di Gestione (Masaf) in capo alla Direzione Generale Sviluppo Rurale del Ministero
dell'agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste;

j) l’Autorità  di  Gestione  della  Regione  Campania  partecipa  alla  definizione  del  Piano  di  Comunicazione
generale e,  sulla  base di  questo,  definisce il  proprio  “Piano di  comunicazione regionale”,  connesso agli
interventi di propria competenza, informando: 



 i potenziali beneficiari, le organizzazioni professionali, le parti economiche e sociali, gli organismi coinvolti
nella  promozione  della  parità  di  genere  e  le  organizzazioni  non  governative  interessate  (incluse  le
organizzazioni che operano nel settore dell’ambiente);

 gli agricoltori,  gli  altri  beneficiari e il  pubblico circa i contributi  dell’Unione all’agricoltura e allo sviluppo
rurale tramite il piano strategico della PAC. 

Considerato inoltre che:
a) la convenzione attuale consente di lavorare su diverse linee di attività assegnando le spese a ciascuna delle

fonti  finanziarie  dei  vari  progetti  per  garantire  l’ammissibilità  dei  costi  sostenuti  ed  è  opportuno  che sia
adoperata per concludere le attività di comunicazione del periodo di programmazione del PSR 2014/2022 e
per garantire la pronta e immediata divulgazione del Complemento di Sviluppo Regionale (CSR) 2023/2027
necessario nelle more dell’approvazione del  PdC generale dell’AdG del  Masaf..  La Convenzione stessa,
inoltre, permette ulteriori azioni di comunicazione afferenti progetti/programmi e azioni della DG;

b) con nota  prot.  n.  0167832  del  28 marzo 2023 la Direzione Generale ha richiesto  alla  società  in  House
Sviluppo Campania di presentare il progetto per la terza annualità, di conoscere l’ammontare delle economie
e la disponibilità della Società a sottoscrivere un Addendum che confermasse il budget complessivo di euro
4.000.000,00 compreso IVA e le competenze del gruppo di lavoro prolungando la durata della Convenzione
oltre la terza annualità;

Preso atto che:

a) la società Sviluppo Campania con nota n. 5995 del 19 aprile 2023 inserita nel nostro fascicolo protocollo al n.
0210465 del 20 aprile 2023 ha espresso la propria disponibilità  a firmare un addendum - il  cui  schema è
allegato  e  parte  integrante  del  presente  decreto-  ed  ha  presentato  la  proposta  progettuale  per  la  terza
annualità, che prevede una programmazione per l’utilizzo completo delle risorse oltre il terzo anno di attività. La
durata dell’addendum è stabilita fino al 31/12/2025 per la cui operatività sarebbero però necessarie ulteriori
risorse. Pertanto, l'addendum sarà attuato fino alla data del 31/12/2024 con le risorse attuali e in concomitanza
con  l'implementazione  di  ulteriori  risorse  e/o  nuove  linee  di  attività  e  relative  risorse  fino  alla  data  del
31/12/2025;

b) il verbale del RUP dott. Maurizio Cinque e del DEC dottoressa Maria Passari acquisito al fascicolo di progetto
con protocollo n. 0317563 del 21 giugno 2023 ha valutato le attività descritte per la terza annualità dal punto di
vista tecnico ed economico, ha riconosciuto la validità del Piano che riporta analiticamente i costi e gli output
da realizzare nel corso della 3° annualità,  individuando inoltre per ogni professionista impegnato l’effort  in
termini di gg/uomo. Le gg/uomo previste appaiono proporzionata allo svolgimento delle attività definite, i costi
gg/uomo  riportati,  fra  l’altro  oggetto  di  verifica  in  sede  di  rendicontazione  della  prima  rendicontazione
presentata dalla Società e da attività precedenti, anche se prevedono lievi scostamenti dovuti alle variazioni
degli  oneri  contrattuali,  restano congrui  rispetto  all’esperienza  e  alle  professionalità  possedute  dai  diversi
componenti del GdL:   

 Vista la nota prot. PG/2014/166279 del 07.03.14 del Direttore Generale;
   
Alla stregua dell’istruttoria compiuta
 

DECRETA 

per quanto esposto in narrativa che si intende integralmente riportato nel presente dispositivo di: 

1. prendere atto del verbale  del RUP dott. Maurizio Cinque e del DEC dottoressa Maria Passari acquisito al
fascicolo di progetto con protocollo n. 0317563 del 21 giugno 2023 che ha riconosciuto la validità del Piano
che riporta analiticamente i costi e gli output da realizzare nel corso della 3° annualità, costi che anche se
prevedono  lievi  scostamenti  dovuti  alle  variazioni  degli  oneri  contrattuali,  restano  congrui  rispetto
all’esperienza  e  alle  professionalità  possedute  dai  diversi  componenti  del  GdL della  società  in  house in
parola;

2. di approvare lo schema di addendum allegato al presente decreto che stabilisce la durata fino al 31/12/2025
per la cui operatività sarebbero però necessarie ulteriori risorse. Pertanto, l'addendum sarà attuato fino alla
data del 31/12/2024 con le risorse attuali e in concomitanza con l'implementazione di ulteriori risorse e/o
nuove linee di attività e relative risorse fino alla data del 31/12/2025;

3. di assolvere agli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni di cui all’articolo 37 del D.lgs
33/2013;

4. di disporre la trasmissione del presente DRD alla Società in House Sviluppo Campania;
5. di ottemperare agli obblighi di pubblicazione in “Casa di vetro”, ai sensi della Legge Regionale n. 23 del

28.07.2017;
6. Il presente decreto è inviato per quanto di rispettiva competenza:



 Al referente della Misura 20;
 alla Direzione Generale;
 all’U.D.C.P. 40.03.00 Affari Generali – archiviazione decreti dirigenziali

PASSARI 

   


