FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Telefono

e-mail

Nazionalita

ISTRUZIONE

ESPERIENZA LAVORATIVA

01/01/2015
Regione Campania Ufficio Speciale
Dip. 60-D.G. 06-UOD 01

01/12/2016

FORMAZIONE

+01/11/2010-IN CORSO
* REGIONE CAMPANIA
* FUNZIONARIO D5

+ UOD 510206

+ PMI Start up e Made in Campania-
Accesso al Credito-*
Patrimonializzazione delle Imprese

+ Cooperative ed Associazioni
Imprenditoriali

+01/01/1986-31/10/2010
+ REGIONE CAMPANIA-AGC17

» COP GIUGLIANO IN CAMPANIA
(NA)

+ 01/05/1978-31/12/1985
* ENTE PRIVATO CILN
+ DOCENTE

LINGUA STRANIERA

NARDI ANTIMO
4565
antimo.nardi@regione.campania.it

ITALIANA

MATURITA' CLASSICA

P.O. “Gestione procedure di selezione dei contraenti. Gestione dei
procedimenti di gara,dalla predisposizione degli atti all'aggiudicazione
definitiva”

P.O. “Gestione dei procedimenti di gara dalla predisposizione degli atti
all'aggiudicazione definitiva. Predisposizione di bandi e disciplinari;
supporto alla redazione di contratti e capitolati”

RererReNTE MONITORAGGIO E CONTROLLO L..R.12 ART.6 “ CONSOLIDAMENTO DELLE PASSIVITA'
A BREVE” ANNUALITA 2008-2009.

REFERENTE MONITORAGGIO E CONTROLLI | LIVELLO NELL'AMBITO DEL TEAM DI OBIETTIVO OPERATIVO
E3 PROGRAMMA WORK EXPERIENCE | E Il FASE POR cAMPANIA 2007/2013

ProtoccoLLo WELFARE.

ATTIVITA FORMATIVE PER DETENUTI — ANNUALITA 2009

DOCENTE ORIENTATORE - Corsi di Orientamento per l'inserimento lavorativo
ai disoccupati organizzati BROS.

Corsi di Orientamento per gli Operai in GIG di FIAT POMIGLIANO e relativo indotto.
TIROCINI FORMATIVI - Orientamento al lavoro nei Post Qualifica e Post Diploma.

Insegnante nella Formazione Professionale — Corsi Regionali

INGLESE: Buona capacita di scrittura e di espressione orale.



