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ALLEGATO A  

  

AVVISO PUBBLICO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE PER IL 

CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRETTORE GENERALE DELL’AGENZIA 

REGIONALE PER I PAGAMENTI IN AGRICOLTURA DELLA CAMPANIA (AGEAC). 

  

Art. 1 - Oggetto.  

1. L’Agenzia regionale per i pagamenti in agricoltura della Campania (AGEAC), con sede legale in 

Napoli, Centro Direzionale, Isola A6, è un ente strumentale della Regione Campania, istituito con 

la legge regionale n. 3/2021, incaricato di gestire e controllare le spese del Fondo europeo agricolo 

di garanzia (FEAGA) e del Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR). L’AGEAC 

gode di autonomia regolamentare, amministrativa, organizzativa, contabile, patrimoniale ed è 

sottoposta al controllo della Regione Campania tramite l’assessorato competente in materia di 

agricoltura, secondo le modalità del vigente Statuto dell’Ente.  

L’art. 4, comma 1, lettera a) della legge regionale n. 3/2021 stabilisce che il direttore generale 

dell’AGEAC è scelto in base all'alta competenza, professionalità, capacità manageriale 

e qualificata esperienza nell'esercizio di funzioni attinenti il settore operativo dell'AGEAC, 

attraverso una procedura di chiamata pubblica secondo criteri di merito e trasparenza che 

garantiscono l'indipendenza, la terzietà, l'onorabilità, l'assenza di conflitti di interessi e 

l'incompatibilità con cariche politiche e sindacali. L'incarico di Direttore generale ha durata 

massima di tre anni, è rinnovabile per una sola volta ed è incompatibile con altri rapporti di lavoro 

subordinato e con qualsiasi altra attività professionale privata. 

L’art. 4 dello Statuto dell’AGEAC, approvato con deliberazione di Giunta regionale n. 413/2021, 

stabilisce che il direttore generale dell’Agenzia è nominato, all’esito di un procedimento ad 

evidenza pubblica, con Decreto del Presidente della Giunta Regionale previa deliberazione della 

Giunta Regionale. 

I compiti del direttore generale dell’AGEAC sono indicati all’art. 4, comma 4, del richiamato 

Statuto e dal Regolamento di organizzazione e funzionamento in materia di risorse umane, 

strumentali e finanziarie, di ordinamento contabile e delle procedure di pagamento dell’AGEAC, 

approvato con deliberazione di Giunta Regionale n. 337/2022. 

 

2. Con deliberazione n. 518/2025, la Giunta Regionale della Campania, nelle more della piena 

operatività dell’AGEAC all’esito del riconoscimento della stessa quale Organismo pagatore 

regionale, ha dato mandato al commissario straordinario di espletare un avviso pubblico per 

manifestazione d’interesse inerente alla procedura per la nomina del direttore generale 

dell’AGEAC.  

 

3. Con decreto n. 107/2025, il Presidente della Giunta Regionale della Campania, in attuazione della 

D.G.R.C. n. 518/2025, ha nominato il Commissario Straordinario dell’Organismo Pagatore 

AGEAC. 

 

4. Il presente Avviso costituisce richiesta di semplice manifestazione d’interesse e non è vincolante 

né per l’Amministrazione né per il candidato, per il quale la presentazione della domanda non 

produce o consolida alcun diritto alla nomina né rappresenta titolo per l’esercizio della relativa 

pretesa.  



2 
 

 

5. La Regione Campania si riserva la facoltà di prorogare, sospendere, modificare o annullare il 

presente avviso o di non procedere alla nomina o al conferimento dell’incarico in ragione di 

circostanze attualmente non valutabili né prevedibili o di disposizioni che impedissero, in tutto o 

in parte, la nomina o il conferimento dell’incarico. 

 

Art. 2 - Requisiti di ammissione.  

1. Al presente Avviso possono partecipare i cittadini italiani o di uno degli stati membri dell’Unione 

Europea che, alla data di scadenza del termine di presentazione delle domande: 

a) godano dei diritti civili e politici; 

b) non siano stati destituiti, dispensati o dichiarati decaduti dall’impiego presso una Pubblica 

Amministrazione, licenziati dal lavoro alle dipendenze di Pubbliche Amministrazioni a seguito 

di procedimento disciplinare; 

c) non siano stati condannati per delitti non colposi, anche con sentenza di applicazione di pena 

su richiesta, a pena condizionalmente sospesa o con decreto penale di condanna; 

d) non siano stati sottoposti a misure di prevenzione; 

e) non siano in atto imputati in procedimenti penali per delitti non colposi; 

f) non siano in atto destinatari di misure cautelari; 

g) non si trovino in alcuna delle situazioni di inconferibilità o incompatibilità per l’incarico 

dirigenziale; 

h) non incorrano nei limiti di pensionabilità nel corso dell’intera durata dell’incarico; 

i) non siano stati interdetti dai pubblici uffici, ovvero destituiti o dispensati o licenziati 

dall’impiego presso una pubblica amministrazione o dichiarati decaduti da un impiego 

pubblico. 

Ulteriori requisiti di ammissione: 

j) possesso di laurea magistrale o titolo equipollente, in ambito giuridico o economico; 

k) non essere stati collocati in quiescenza; 

l) possesso di alta competenza, professionalità, capacità manageriale ed esperienza nell'esercizio 

di funzioni attinenti al settore operativo dell'AGEAC, maturata presso organismi, enti o aziende, 

pubblici o privati, con direzione, coordinamento e controllo di risorse umane e strumentali. 

 

Art. 3 – Documentazione. 

1. Per la partecipazione al presente Avviso, a pena di inammissibilità, gli aspiranti dovranno, secondo 

le modalità di cui al successivo art. 4, dichiarare ai sensi del D.P.R. n. 445/2000:  

a) l’elenco riassuntivo dei servizi prestati in una o più funzioni attinenti al settore operativo 

dell'AGEAC, in particolare gestione e/o controllo di regolarità e ammissibilità delle spese 

finanziate attraverso i fondi della politica agricola comune (PAC), specie il Fondo europeo 

agricolo di garanzia (FEAGA) e il Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale (FEASR), 

maturata presso organismi, enti o aziende, pubblici o privati, purché abbiano comportato la 

direzione, il coordinamento e il controllo di risorse umane e strumentali; 

b) l’insussistenza di cause di inconferibilità/incompatibilità di cui al D.lgs. n. 39/2013; 

c) il curriculum formativo e professionale aggiornato, in formato europeo, datato e firmato 

dall’interessato, attestante il possesso dei requisiti e degli ulteriori elementi richiesti nel 

presente Avviso pubblico; 

d) eventuali ulteriori titoli ritenuti utili ai fini della valutazione; 
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e) di non essere soggetto già lavoratore privato o pubblico collocato in quiescenza (art. 5, comma 

9, del Decreto - Legge 6 luglio 2012, n. 95 e ss. mm. e ii.). 

 

2. Con la presentazione della domanda, ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 e D.lgs. n. 101/2018 

nonché del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 e ss.mm.ii, gli aspiranti dovranno 

espressamente fornire il proprio consenso al trattamento dei dati personali, per le finalità connesse 

all’espletamento della presente procedura ed alla eventuale successiva stipula e gestione del 

contratto di lavoro. 

 

Art. 4 - Trasmissione della domanda. 

 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura a partire dalle ore 12:00 del 15 

settembre 2025 e sino alle ore 12:00 del 24 settembre 2025, tramite il portale online per la gestione 

dei bandi per il conferimento di incarichi dirigenziali presso la Giunta regionale della Campania 

(https://interpellidirigenti.regione.campania.it). Il sistema ha l'obiettivo di raccogliere e gestire i 

dati dei soggetti proponenti attraverso l’iniziale registrazione al portale e la successiva creazione 

e trasmissione della domanda di partecipazione al bando pubblicato dall’amministrazione 

regionale. Per la registrazione l’utente dovrà utilizzare un indirizzo di posta elettronica certificata 

PEC. A seguito dell’inserimento delle informazioni richieste, il sistema genererà automaticamente 

una PEC di conferma della registrazione e di comunicazione della password temporanea di accesso 

al sistema. La domanda deve tassativamente essere compilata on-line dal richiedente in ciascuna 

delle parti di cui si compone, allegando anche il curriculum vitae. La data di presentazione è 

certificata dal sistema informatico attraverso la generazione di una ricevuta che il sistema produce 

a seguito della trasmissione della domanda, in cui sono indicati orario e data di trasmissione. Allo 

scadere del termine utile per la presentazione, il sistema informatico non permetterà più l’invio 

mentre, per le domande trasmesse, consentirà la sola visualizzazione. Tutte le comunicazioni tra il 

partecipante all’interpello e la Regione Campania - AGEAC, comprese quelle inerenti alla 

segnalazione di errori nella compilazione, dovranno avvenire esclusivamente mediante l’indirizzo 

di posta elettronica certificata dichiarato dal richiedente nella domanda. 

2. La Regione Campania non assume alcuna responsabilità per la mancata ricezione della domanda 

per cause non imputabili all’Amministrazione.  

 

Art. 5 - Procedimento di selezione e nomina. 

 

1. L’indizione della selezione di cui al presente avviso darà luogo ad una procedura selettiva a 

carattere non comparativo, volta ad individuare i soggetti maggiormente idonei a ricoprire 

l’incarico di direttore generale dell’AGEAC, che saranno proposti alla Giunta regionale della 

Campania per il conferimento dell’incarico di Direttore generale dell’AGEAC, che sarà nominato 

con decreto del Presidente della Giunta regionale della Campania, previa presentazione della 

documentazione comprovante le dichiarazioni rilasciate. 

2. Alla verifica dei requisiti di ammissione provvederà il Responsabile del Procedimento indicato ai 

sensi del successivo art. 7, comma 1, che procederà, altresì, con proprio provvedimento, alla 

nomina di una Commissione esaminatrice composta da tre membri, di cui uno con funzioni di 

Presidente, deputata alla valutazione dei candidati risultati idonei all’esito della fase istruttoria 

sull’ammissibilità delle candidature. 

3. Allo scopo di accertare la coerenza dei curricula vitae e dell’esperienza dichiarata rispetto 

all’incarico di cui al presente avviso, la commissione procederà, nella prima seduta e, in ogni caso, 

prima dell’avvio dell’esame delle domande, alla definizione dei criteri di valutazione dei titoli 

https://interpellidirigenti.regione.campania.it/
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posseduti e delle esperienze maturate, che evidenzino specifici requisiti e competenze per 

l’incarico da ricoprire, così come indicati all’art. 2, comma 1, lett. l). 

4. La commissione esaminatrice, ai fini della valutazione dei requisiti previsti dalla legge, potrà 

richiedere all’interessato, in qualsiasi momento, chiarimenti sulle dichiarazioni rese come pure 

sulla documentazione prodotta, incluso il curriculum formativo e professionale. Nella valutazione 

dell’esperienza saranno tenuti in debito conto eventuali provvedimenti di decadenza, revoca o 

assimilabili, riportati dal candidato negli ultimi 7 anni, ed eventuali provvedimenti di accertamento 

della violazione dei vigenti obblighi in materia di trasparenza.  

5. All’esito della valutazione dei titoli posseduti farà seguito il colloquio individuale, finalizzato ad 

accertare le attitudini e le specifiche competenze rispetto all’incarico da ricoprire. La selezione si 

concluderà con l’individuazione dei nominativi idonei a ricoprire l’incarico di Direttore generale 

dell’AGEAC, senza dare luogo ad alcuna graduatoria di merito. Il giorno, l’ora e il luogo di 

svolgimento dei colloqui saranno comunicati esclusivamente sul sito istituzionale 

www.regione.campania.it e sul portale dell’AGEAC, con 10 giorni di anticipo. 

6. I requisiti richiesti devono essere posseduti sia alla data di scadenza del termine per la 

presentazione delle domande sia all’atto della nomina.  

    

Art. 6 - Rapporto di lavoro. 

 

1. Il rapporto di lavoro del Direttore Generale ha durata triennale, è a tempo pieno ed esclusivo è 

regolato da contratto di diritto privato. Lo schema di contratto è riportato in allegato “B” al decreto 

di approvazione del presente Avviso.  

2. La sede di lavoro è nel Comune di Napoli.  

 

Art. 7 – Responsabile del Procedimento 

1. Ai sensi della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii il Responsabile del Procedimento è il Direttore 

Generale pro tempore della Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali, 

dott. Luigi Riccio, pec agricoltura@pec.regione.campania.it. 

 

Art. 8 - Disposizioni finali, obblighi di trasparenza e trattamento dei dati personali. 

  

1. Ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 e del decreto legislativo 30 giugno 2003 

n. 196 e ss.mm.ii, si informa che i dati personali forniti dai candidati in sede di selezione, verranno 

trattati esclusivamente ai fini della presente procedura e agli eventuali successivi atti per l’incarico. 

Il loro conferimento è obbligatorio ai fini dell’ammissione alla procedura selettiva. L’ambito di 

diffusione dei dati personali sarà limitato ai soggetti che intervengono nella procedura selettiva. I 

dati saranno trattati anche con l’ausilio di mezzi elettronici (allegato “C”). 

2. Il trattamento riguarda anche dati sensibili e giudiziari e sarà effettuato ai sensi della normativa 

vigente.  

3. Per esigenze di trasparenza dell’azione amministrativa gli atti del procedimento, inclusi i dati 

personali necessari, potranno essere oggetto di pubblicazione sul portale regionale e dell’Agenzia 

(es. atto di nomina, curriculum e compenso).  

4. L’interessato/a potrà far valere i propri diritti come espressi dal citato D.lgs. n. 196/2003 e dal 

Regolamento (UE) 2016/679. 

5. Titolare del trattamento dei dati personali è l’AGEAC. 

6. Titolari delegati al trattamento dei dati personali inerenti alla presente procedura sono il 

Commissario straordinario pro tempore dell’AGEAC, il Direttore generale pro tempore della 

Direzione Generale per le Politiche agricole, alimentari e forestali o altro dirigente delle predetta 
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Direzione generale appositamente delegato, per quanto di rispettiva competenza nello svolgimento 

dell’incarico secondo le previsioni del rispettivo contratto individuale di lavoro. 

 

 

Art. 9 - Pubblicazione sul BURC. 

 

1. Il presente Avviso, completo degli allegati, è pubblicato sul Bollettino Ufficiale della Regione 

Campania, sul sito istituzionale www.regione.campania.it e sul sito istituzionale dell’AGEAC. 


