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UFFICIO AGRET IV

Centro per I'impiego di SALERNO
Via Principessa Sichelgaita 76/b - Salerno 84125
E-mail: cpisalerno@regione.campania.it

P.E.C.: cpisalerno@pec.regione.campania.it

OGGETTO: Legge 12 marzo 1999 n. 68. Richiesta pubblicazione avviso per chiamata
numerica assolvimento obbligo occupazionale categoria disabili.

Con la presente nota si trasmette la richiesta della pubblicazione del relativo avviso da parte
di codesto ufficio di collocamento mirato al fine di assolvere agli obblighi normativamente
previsti dalla legge citata in oggetto.

Di seguito i dati necessari:

ENTE: Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali — Dipartimento dell Ispettorato
centrale della tutela della qualita della repressione frodi dei prodotti agroalimentari
Indirizzo: Sede centrale — Roma, via Quintino Sella 42.

Sede e luogo di lavoro: Laboratorio di Salerno - Via Fra Giacomo Acquaviva n.1
Riferimenti: Dirigente dell’Ufficio: Dr. Angelo Faberi tel. 06/4665905

Email: a.faberi @politicheagricole.it P.E.C.: aoo.icqrf.labsa@pec.politicheagricole.qov.it

Numero posti: 1

Profilo professionale: Ausiliario

Categoriallivello di inquadramento contrattuale: Area prima-Fascia retributiva F1
secondo CCNI Mipaaf-ICQRF 2006/2009, che poi confluira nella Area degli operatori a
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norma del nuovo ordinamento professionale introdotto dal CCNL Funzioni centrali 2019-

2021 che entrera in vigore a decorrere dall’1 novembre 2022.

CCNL applicato: Funzioni centrali 2019-2021

Titolo di studio: scuola dell'obbligo

Eventuale Qualifica professionale specifica di accesso di
nessuna (consegquita da corsi di formazione

riconosciuti, da percorso scolastico o da esperienza lavorativa)

Requisiti specifici di accesso (es: patenti di guida): no obbligatorio.

Mansioni (descrizio’ne sintetica delle attivita nell’ambito del profilo professionale richiesto):
Svolge mansioni di supporto alle varie attivita e compiti richiedenti capacita semplici,
manuali e con utilizzo di apparecchiature; provvede alla tenuta degli archivi cartacei e dei
magazzini. Svolge attivita di anticamera é di ricevimento del pubblico, provvedendo anche
all' apertura e chiusura di uffici e locali, nonché attivita di centralino. Esegue incarichi
attinenti i compiti di istituto, anche all'esterno del luogo di lavoro. Se in possesso dei requisiti
di legge, puo essere adibito alla guida di veicoli. Pud coadiuvare, previo apposito incarico,

le professionalita superiori del settore ispettivo nell’attivita di prelievo e trasporto campioni.
Requisiti di base per I’accesso: Assolvimento dell’'obbligo scolastico.

Tipo di contratto di lavoro:

x tempo indeterminato
[0 tempo determinato: mesi n. / periodo presumibile dal al

eventuale causale del contratto a termine:

X orario pieno
[ orario parziale
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(1 Numero ore settimanali

Modalita e contenuti della prova di idoneita all’assunzione delle persone avviate a
selezione da parte dell’Ente (descrizione sintetica dei contenuti di colloquio e/o prova pratica):
Il colloquio sara di tipo conoscitivo. La prova pratica consistera nel verificare le competenze
concernenti la ‘conoscenza base dei sistemi informatici, della stru'mentazione informatica
connessa, quali ad.es. stampanti multifunzioni, nonché della strumentazione di fonia.
Saranno verificate, altresi, le capacita in materia di archiviazione cartacea e
dematerializzata dei documenti.

Il colloquio si svolgera presso la sede del Laboratorio di Salerno

Si fa presente, altresi, che la sottoscrizione del contratto individuale di lavoro avverra nella
sede principale del Ministero, in Roma Via XX Settembre 20.

Si precisa che si provvedera al reclutamento di n. 1 unita, previa conferma da parte del
Centro per I'lmpiego interessato, della scopertura disabili ex L. 68/99 come risultante dal
P.1.D.

Infine, si comunica che nella Gazzetta del 3 giugno 2022 n. 44 — serie Concorsi ed Esami,
verra pubblicato I'avviso di reclutamento.

Assolto I'obbligo di comunicazione ai sensi dell'art.39 quater del D.Lgs. 165/2001.

Il Direttore generale
Salvatore Pruneddu
Documento informatico sottoscritto con firma
elettronica digitale ai sensi degli artt. 21 e 24 del d.Igs.
n. 82/2005 (CAD)

Pruneddu
:Salvatore
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