
Sede di assegnazione definitiva

Unità di 

personale 

richieste

AMC AMD CFC CFD CIC CID CUC CUD ITC ITD SAC SAD TCC TCD VGC VGD Note

Regione Campania 10 4 4 2

Comune di Arpaise
1

1  Part Time al 50%

Comune di Atripalda 4 1 3

n. 2 VGC Part time al 50% dal 

01.01.2022.

n. 1 VGC e n. 1 CFC Full time dal 

01/01/2023  

assunzioni condizionate ad 

autorizzazione COSFEL

Comune di Benvento 1 1

Comune di Casapulla 2 2 n. 2 TCD part time al 50% con 

decorrenza dal 2023

Comune di Casamarciano 1 1

Comune di Caposele 2 1 1 Posti Part time al 50%

Comune di Casoria 3 1 2
assunzioni condizionate ad  

autorizzazione COSFEL
Comune di Cesa 1 1

Comune di Conza della Campania 1 1 part time al 66,7% 

Comune di Formicola 1
1

assunzione solo se entro il  

31.12.2021

Comune di Greci 1 1  part time al 50%

Comune di Mondragone 3 1 2

Comune di Montemiletto 1 1

Comune di Montesarchio 1 1

Comune di Napoli 194
26 20 148

assunzioni condizionate ad  

autorizzazione COSFEL
Comune di Pellezzano 2 1 1  Part time al 50%

Comune di Pratella 1 1

Comune di Pontecagnano Faino 1 1

Comune di Procida 3 3

Comune di Ruviano 2 2 Part time al 50%

Comune di Sant'Angelo a Cupolo 2 2

Comune di Santa Maria Capua Vetere 4 1 1 1 1 Tutti part time al 50%

Comune di Salerno 2
1 1

n. 1 AMC part time al 50%

n. 1 VGC a tempo pieno

Comune di Saviano 2 2 tutti part time a 17 ore 

Comune di San Gregorio Matese 2 2

Comune di Scafati 3
3

assunzione solo se entro il 31.12.2021

Vedi anche allegato 3

Comune di San Marco dei Cavoti 1 1 Part time al 50%

Comune di Santa Maria a Vico 1 1 Part time al 50%

Comune di Torre del Greco 4 1 3

Totale complessivo 257 6 5 13 4 0 0 3 0 27 0 1 0 0 31 165 2

Allegato 2 - Unità di personale rimaste vacanti a seguito di mancata assegnazione ovvero rinuncia/decadenza candidati assegnati agli Enti aderenti alla procedura


