L

Giunta Regionale della Campania

Decreto

Dipartimento:
GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

N° Del Dipart. Direzione G. Unita O.D.
120 01/08/2017 50 12 0
Oggetto:

POR CAMPANIA FESR 2014-2020. Integrazione DD. 158 del 28/04/2016- integrazione con la Costituzione
Team di Obiettivo Specifico/RA Ob. 2.2.1

Dichiarazione di conformita della copia cartacea:

Il presente documento, ai sensi del T.U. dpr 445/2000 e successive modificazioni & copia
conforme cartacea del provvedimento originale in formato elettronico, firmato elettronicamente,
conservato in banca dati della Regione Campania.

Estremi elettronici del documento:

Documento Primario : 0153D91ACAFD509354B7C8DD59E5D0B61CB79BA5

Frontespizio Allegato : AF7782B0D58AC7980E9A78E34E48BC5EEA31E6F9

Data, 01/12/2017 - 10:45 Pagina 1 di 1



IL DIRIGENTE

POR CAMPANIA FESR 2014-2020. Integrazione DD. 158 del 28/04/2016 Costituzione Team di Obiettivo
Specifico Obiettivo Specifico/RA 3.3.2 Supporto allo sviluppo di prodotti e servizi complementari alla
valorizzazione di identificati attrattori culturali e naturali del territorio, anche attraverso l'integrazione tra
imprese delle filiere culturali, turistiche, creative e dello spettacolo, e delle filiere dei prodotti tradizionali e
tipici, di supporto al ROS e Costituzione Team Obiettivo Specifico Obiettivo Specifico/RA 2.2.2 Accesso alle
informazioni relative al settore pubblico (compresi i dati aperti, la cultura elettronica, le biblioteche digitali, i
contenuti digitali e il turismo elettronico).

Integrazione con la Costituzione Team di Obiettivo Specifico/RA Ob. 2.2.1 Soluzioni per la digitalizzazione e
l'innovazione dei processi interni dei vari ambiti della Pubblica Amministrazione nel quadro del Sistema
pubblico di connettivita, quali ad esempio la giustizia (informatizzazione del processo civile), la sanita, il
turismo, le attivita e i beni culturali, i servizi alle imprese.

PREMESSO che

a. con il Regolamento (UE) n. 1301 del 17 dicembre 2013, il Parlamento e il Consiglio europeo hanno
dato disposizioni specifiche relativamente ai compiti del Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR)

per il 2014-2020;

b. con il Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013, il Parlamento e il Consiglio europeo hanno
approvato le disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo,

sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondo europeo per gl
affari marittimi e la pesca e le disposizioni generali sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul
Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca,
abrogando il regolamento (CE) n. 1083/2006 del Consiglio;

c. la Commissione europea, con Decisione n. C(2015)8578 del 1 dicembre 2015, ha approvato alcuni
elementi del Programma Operativo Regionale Campania FESR 2014-2020 per il sostegno del fondo
europeo di sviluppo regionale nell’ambito dell'obiettivo “investimenti in favore della crescita e
dell’'occupazione” per la Regione Campania in ltalia;

d. la Giunta Regionale, con Deliberazione del 16 dicembre 2015, n. 720, ha preso atto della Decisione
della Commissione Europea C (2015)8578 del 1 dicembre 2015;

e. la Giunta Regionale, con Deliberazione del 02 febbraio 2016, n. 39, ha istituito il Comitato di
Sorveglianza del POR FESR 2014 - 2020;

f. la Giunta Regionale, con Deliberazione del 25 luglio 2016, n. 381, ha approvato il Piano di
Rafforzamento Amministrativo biennale per la gestione dei fondi strutturali e di investimento Europei
2014-2020;

CONSIDERATO che

a. con D.P.G.R. n.141 del 15/06/2016 sono stati designati quali responsabili di Obiettivo Specifico
del POR Campania FESR 2014-2020 i Dirigenti pro tempore incardinati nelle Direzioni Generali,
negli Staff, nei Dipartimenti e nell'Unita Operativa Grandi Progetti;

b. la Dotazione finanziaria degli O.S. & stata indicata nella Deliberazione della Giunta Regionale
n.228 del 18 maggio 2016 e s.m.i;

c. il “Sistema di gestione e Controllo” del POR Campania FESR 2014-2020 approvato dalla Giunta
Regionale prevede che i Responsabili di Obiettivo Specifico nominino, con proprio decreto, i
Team di Obiettivo Specifico, composti da un numero adeguato di unita assegnate ai singoli ambiti
di attivita;

d. gli ambiti di attivita di competenza dei Responsabili di Obiettivo Specifico sono ascrivibili alle
seguenti macro aree definite nel “Sistema di gestione e Controllo” del POR Campania FESR
2014-2020:

e. programmazione/attuazione delle operazioni;

f. verifiche ordinarie di gestione e attuazione degli interventi;

g. gestione finanziaria;

h. monitoraggio;

i.

azioni di informazione comunicazione e pubblicita

CONSIDERATO altresi che



A con DD. n. 158 del 28/04/2017, nel rispetto di quanto previsto dal Sistema di Gestione e Controllo
(Si.Ge.Co.) del POR Campania FESR 2014-2020 ed in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 72
del Reg. (UE)n. 1303/2013, & stato costituito il Team dell’ASSE II, Ob. specifico/RA 2.2.2 - Accesso
alle informazioni relative al settore pubblico (compresi i dati aperti, la cultura elettronica, le biblioteche
digitali, i contenuti digitali e il turismo elettronico)”-, e il Team dell’ASSE Ill, Obiettivo Specifico/RA
3.3.2 - Supporto allo sviluppo di prodotti e servizi complementari alla valorizzazione di identificati
attrattori culturali e naturali del territorio, anche attraverso I'integrazione tra imprese delle filiere
culturali, turistiche, creative e dello spettacolo, e delle filiere dei prodotti tradizionali e tipici -, al fine di
supportare il ROS nella fase di avvio delle attivita di programmazione, attuazione, monitoraggio, e
comunicazione delle operazioni cofinanziate dal POR FESR 2014-2020;

RITENUTO:

a. dover integrare il predetto decreto con la costituzione del Team Asse 2 Obiettivo specifico 2.2.1
Soluzioni per la digitalizzazione e linnovazione dei processi interni dei vari ambiti della Pubblica
Amministrazione nel quadro del Sistema pubblico di connettivita, quali ad esempio la giustizia
(informatizzazione del processo civile), la sanita, il turismo, le attivita e i beni culturali, i servizi alle imprese
come di seguito elencato:

Nominativo Medaglia Cat. Mansione

Dirigente pro-tempore UOD Dirigente  [Programmazione e attuazione
delle operazioni

50/12/02

Barile Costanzo 11570 D Gestione Finanziaria

Cenatiempo Ciro 21571 D Azioni di informazione,
comunicazione e
pubblicita

Criscuolo Giovanni 21575 D Programmazione e attuazione
delle operazioni

De Simone Nadia 20540 C Monitoraggio

Saggese Carmelita 17435 C Programmazione e attuazione
delle operazioni

Delli Santi MariaRosaria 21690 D \Verifiche ordinarie di gestione e
attuazione
degli interventi

D’Onofrio Vincenzo 20576 D Monitoraggio

Ercole Elisa 21581 D \Verifiche ordinarie di gestione e
attuazione
degli interventi

Gargiulo Rosario 15657 B \Verifiche ordinarie di gestione e
attuazione
degli interventi

Grimaldi Vincenzo 21586 D Gestione finanziaria

Macario Addolorata 21363 C Gestione finanziaria

Maione Annalisa 20453 C \Verifiche ordinarie di gestione e
attuazione
degli interventi

Sacco Maria 09274 C Verifiche ordinarie di gestione e
attuazione
degli interventi

Sallusto Massimo 15610 C Monitoraggio

Sora Roberta 21606 D Programmazione e attuazione
delle operazioni

Schettino Rosaria 17020 B Verifiche ordinarie di gestione e




attuazione
degli interventi

\Vecchione Olga 20372 C Verifiche ordinarie di gestione e

attuazione
degli interventi

d. dover nominare componenti del suddetto Team i dipendenti regionali incardinati “Direzione

Generale delle Politiche culturali e il turismo” come da elenco su indicato ,tenuto conto dei diversi profili
professionali e delle specifiche competenze in ambito giuridico,amministrativo, tecnico e contabile, nonché
delle esperienze pregresse.

VISTI

il Regolamento (UE) n. 1301 del 17 dicembre 2013;
il Regolamento (UE) n. 1303 del 17 dicembre 2013;
la Decisione C (2015) n. 8578 del 1 dicembre 2015;
la Deliberazione n. 720 del 16 dicembre 2015;

la Deliberazione n. 59 del 15 febbraio 2016;

la Deliberazione n. 278 del 14 giugno 2016;

la Deliberazione n. 758 del 20 dicembre 2016;

la Deliberazione n. 813 del 28 dicembre 2016.

d.d 227 del 14.06.2017

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate

DECRETA
per le motivazioni ed i riferimenti espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:

a) di integrare il DD. n. 158 del 28/04/2017 nella parte relativa alla costituzione del team per Ob.
specifico/RA 2.2.1- Soluzioni per la digitalizzazione e I'innovazione dei processi interni dei vari ambiti della
Pubblica

b) di dover costituire, nel rispetto di quanto previsto dal Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del POR
Campania FESR 2014-2020 ed in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 72 del Reg. (UE)n. 1303/2013,
il Team dell’ASSE I, Ob. specifico/RA 2.2.1- Soluzioni per la digitalizzazione e I'innovazione dei processi
interni dei vari ambiti della Pubblica Amministrazione nel quadro del Sistema pubblico di connettivita, quali
ad esempio la giustizia (informatizzazione del processo civile), la sanita, il turismo, le attivita e i beni
culturali, i servizi alle imprese. Amministrazione nel quadro del Sistema pubblico di connettivita, quali ad
esempio la giustizia (informatizzazione del processo civile), la sanita, il turismo, le attivita e i beni culturali, i
servizi alle imprese, al fine di supportare il ROS nella fase di avvio delle attivita di programmazione,
attuazione, monitoraggio, e comunicazione delle operazioni cofinanziate dal POR FESR 2014-2020, come
di sequito riportato:

Nominativo Medaglia Cat Mansione

Dirigente pro-tempore UOD Dirigente Programmazione e
attuazione delle operazioni

50/12/02

Barile Costanzo 11570 D Gestione Finanziaria

Cenatiempo Ciro 21571 D Azioni di informazione,
comunicazione e
pubblicita

Criscuolo Giovanni 21575 D Programmazione e
attuazione delle operazioni

De Simone Nadia 20540 C Monitoraggio

Saggese Carmelita 17435 C Programmazione e




‘ attuazione delle operazioni
Delli Santi MariaRosaria 21690 D \Verifiche ordinarie di

: gestione e attuazione
degli interventi
D’Onofrio Vincenzo 20576 D Monitoraggio

Ercole Elisa 21581 D \Verifiche ordinarie di
gestione e attuazione
degli interventi
Gargiulo Rosario 15657 B \Verifiche ordinarie di

‘ gestione e attuazione
degli interventi

Grimaldi Vincenzo 21586 D Gestione finanziaria
Macario Addolorata 21363 C Gestione finanziaria
Maione Annalisa 20453 C \Verifiche ordinarie di

gestione e attuazione
‘ degli interventi
Sacco Maria 09274 C \Verifiche ordinarie di
gestione e attuazione
degli interventi

Sallusto Massimo 15610 C Monitoraggio

Sora Roberta 21606 D Programmazione e

‘ attuazione delle operazioni
Schettino Rosaria 17020 B \Verifiche ordinarie di

gestione e attuazione
degli interventi
\Vecchione Olga 20372 C Verifiche ordinarie di
gestione e attuazione
degli interventi

c) stabilire che il predetto Team, per le funzioni che sara chiamato a svolgere, dovra essere formato da
personale con specifiche competenze in ambito giuridico, amministrativo, tecnico e contabile, nel
rispetto del principio di separazione delle funzioni;

d) nominare componenti del suddetto Team i dipendenti regionali incardinati “Direzione Generale delle
Politiche Culturali e il Turismo tenuto conto dei diversi profili professionali e delle specifiche
competenze in ambito giuridico,amministrativo, tecnico e contabile, nonché delle esperienze
pregresse; notificare il presente provvedimento al personale interessato;

e) trasmettere il presente atto, per quanto di rispettiva competenza:

al Presidente della Giunta Regionale;
al Capo di Gabinetto della Giunta regionale;
al Vice Capo di Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Responsabile P.U.;
all’Autorita di Gestione del POR Campania FESR 2014-2020;
all’Autorita di Audit del POR Campania FESR 2014-2020;
all’Autorita di Certificazione del POR Campania FESR 2014-2020;
alla UOD Bollettino Ufficiale (cod. 40.03.05.00) per la relativa pubblicazione
Il Dirigente
Rosanna Romano



