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 Ugo Trama  

INFORMAZIONI PERSONALI            
Mail ugo.trama@regione.campania.it    
+39 335 6670540 
Via Gradoni di Chiaia, n°23, Napoli, 80132, Italia 

   Sesso Maschio | Data di nascita 22/06/1967 | Nazionalità Italiana  
 ESPERIENZE PROFESSIONALI 

 
 
Dal 10/06/2025 ad 
oggi 

 
 

 
 

Dal 21/12/2021 
al 10/06/2025 

Dirigente Settore Accreditamento Istituzionale, Health Technology 
Assessment (HTA), Rapporti con il Marcato (DG n. 335/2025) 
 
 
 
Dirigente Giunta Regionale della Campania a tempo indeterminato 
(DD n.56/2021)  
- Dirigente STAFF 93 Funzioni di supporto nella verifica delle performance 

degli enti del SSR, Rapporti con le Amministrazioni statali, Raccordo con 
l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società Servizio Ispettivo 
sanitario e sociosanitario (DPGR n.162/2021) 

Direzione Generale per la tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario 
Regionale - Regione Campania.  

- Dirigente Responsabile UOD 06 Politica del Farmaco e Dispositivi (DPGR n. 
248/2016 e ss.mm.ii.)  

Direzione Generale per la tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario 
Regionale - Regione Campania. 

mailto:ugo.trama@regione.campania.it
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 Principali funzioni ed attività dirigenziali:  
- Supporto strategico alle attività di pianificazione, indirizzo e controllo della Direzione Generale in 

materia di tutela della salute pubblica e funzionamento del SSR. 
- Rapporti istituzionali con gli enti di governance nazionale (AIFA, Ministero della Salute, 

Commissione Salute - Conferenza Stato Regioni, Agenas, ISS). 
- Gestione dei rapporti interistituzionali con le Amministrazioni centrali e con gli organismi tecnici 

interregionali. 
- Coordinamento operativo delle attività di monitoraggio delle performance degli enti del SSR, con 

particolare riferimento alle liste d’attesa all’appropriatezza degli interventi sanitari e alla valutazione 
degli esiti. 

- Contributo al monitoraggio dei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA), in raccordo con i settori 
competenti, attraverso l’analisi di indicatori di qualità, esiti e sostenibilità economica. 

- Collaborazione con l’Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società partecipate regionali per la 
verifica degli assetti sanitari e sociosanitari. 

- Partecipazione e coordinamento delle attività del Servizio Ispettivo sanitario e sociosanitario, con 
funzioni di verifica, controllo e indirizzo tecnico. 

- Partecipazione alla revisione dei requisiti per l’accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie 
e sociosanitarie, in coerenza con gli obiettivi della L.R. 23 dicembre 2015, n. 20, con attenzione alla 
qualità, appropriatezza e responsabilità gestionale. 

- Coordinamento del sistema informativo sanitario relativo all’area farmaceutica.  
- Supporto al coordinamento generale del SSR, incluse le reti cliniche e i tavoli tematici regionali, in 

raccordo con le articolazioni periferiche del sistema sanitario regionale. 
- Programmazione, attuazione e monitoraggio delle politiche regionali in materia di assistenza 

farmaceutica e dispositivi medici, in coerenza con gli indirizzi nazionali e comunitari con particolare 
riferimento alla mobilità sanitaria. 

- Coordinamento dei procedimenti relativi all’approvazione e aggiornamento delle piante organiche 
delle farmacie, nonché gestione delle procedure di assegnazione delle sedi farmaceutiche 

 - Gestione dell’assistenza integrativa, delle forme di copayment, della spesa farmaceutica 
convenzionata e della vigilanza sull’appropriatezza prescrittiva. 

- Rapporti istituzionali con le rappresentanze delle farmacie territoriali, le Aziende Sanitarie Locali. 
- Pianificazione e supervisione delle attività regionali di farmacovigilanza e dispositivo vigilanza, 

anche in collaborazione con i centri accreditati. Sviluppo e coordinamento delle azioni regionali per 
la promozione dell’uso razionale dei farmaci e il contrasto all’antibiotico-resistenza. 

- Coordinamento delle attività regionali connesse all’Health Technology Assesment (HTA), anche 
tramite la Cabina di Regia e i tavoli nazionali, per la valutazione multidimensionale dell’innovazione 
tecnologica. 

- Coordinamento tecnico-istituzionale dei tavoli regionali in materia di HTA, farmaceutica, dispositivi 
medici, cronicità, reti cliniche e PDTA. 

- Gestione dei rapporti con gli operatori economici e stakeholder della filiera sanitaria, con particolare 
riferimento alla regolamentazione e all’accesso del mercato, alla definizione di criteri di accesso e 
modelli di remunerazione dei prodotti e servizi sanitari. 

 Incarichi dirigenziali:  

 Referente area farmaceutica e HTA della Commissione Salute 
Ministero della salute. Dal 2019 ad oggi. 

 Referente area farmaceutica e HTA della Commissione Economico Finanziaria 
Ministero della salute. Dal 2022 ad oggi. 

 Componente ministeriale Comitato LEA  
Ministero della salute. Dal 2023 ad oggi 

 Referente Regionale Tavolo Tecnico di coordinamento AIFA-Regioni 
Determina n°7/2025 (GU n.15 del 20/01/2025). Dal 16/01/2025 ad oggi. 

 Referente di nomina ministeriale Assemblea Delegati Fondo Perseo-Sirio 
Ministero per la pubblica amministrazione di concerto con Ministero dell’economia e delle finanze e con Ministero del 
lavoro e delle politiche sociali. Dal 11/07/2024 ad oggi. 
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 Referente di nomina ministeriale Tavolo tecnico per il monitoraggio dell’andamento della spesa farmaceutica. 
Conferenza Stato Regioni (atto n.40/2024) Presidenza del Consiglio dei Ministri. Dal 21/03/2024 ad oggi. 

 Referente Regionale Comitato di sorveglianza Programma Nazionale Equità Salute 
Ministero della salute. Dal 2021 ad oggi. 

 Referente Regionale del Comitato tecnico operativo 
Programma mattone internazionale salute – Promis. Dal 2023 ad oggi. 

 Rappresentante regionale della Cabina di Regia per il coordinamento della Missione 6 del PNRR (Commissione 
Salute Nota prot. n. 1121847.U del 03.12.2021) Ministero della Salute. Dal 2021 ad oggi. 

 Referente Regionale Commissione tecnica per l’accreditamento istituzionale. 
Regione Campania (DD n.84/2021). Da Marzo 2021 a Dicembre 2021 

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL regionale permanente per la valutazione e la implementazione dei 
PDTA.  
Regione Campania (DD n.1/2021). Dal 29/01/2021 ad oggi. 

 Responsabile area farmaceutica dell’Unità di Crisi regionale ai sensi del DPC n.623/2020  
Regione Campania (DP n.45/2020 e ss.mm.ii.). Da marzo 2020 a Maggio 2023 

 Referente regionale "Task Force “per la realizzazione di misure per la prevenzione e gestione 
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19" 
Regione Campania (DP n.37/2020). Da Febbraio 2020 a Maggio 2023 

 Componente organismo paritetico ALPI regionale  
Regione Campania (DD n.17/2025). Dal 13/01/2025 ad oggi. 

 Referente Regionale GdL revisione Registri AIFA a supporto del Ministero della Salute. Commissione 
Salute, Conferenza Stato Regioni. Dal 2017 ad oggi. 

 Presidente Osservatorio Regionale sulla Sperimentazione Clinica  
Regione Campania (DD n.2/2023). Dal 29.09.2023 ad oggi. 

 Presidente del Tavolo Tecnico regionale farmaceutico e dispositivi medici. 
Regione Campania (DPGRC n.163/2021). Dal 27/12/2021 ad oggi. 

 Coordinatore rete regionale dei referenti della dispositivo-vigilanza  
Regione Campania (DGRC n.621/22 e ss.mm.ii.). Dal 2022 ad oggi. 

 Referente regionale Flussi NSIS monitoraggio farmaci e dispositivi medici 
Regione Campania (Nota prot.0750127/2019). Dal 2019 ad oggi 

 Referente Regionale accoglienza, soccorso e assistenza alla popolazione in conseguenza degli 
accadimenti in atto nel territorio dell’Ucraina OCDPC n.872/2022. 
Regione Campania (Ordinanza Giunta Regionale n.1/2022). Dal 08/03/2022 ad oggi. 

 Referente Regionale per il coordinamento della Gestione Cronicità 
Regione Campania (DCA 43/2019). 

 Referente Regionale per il coordinamento delle Reti Oncologiche  
Regione Campania (DCA 43/2019). 

 Componente Comitato di Coordinamento Regionale per le attività dei servizi e delle strutture del SSR interessate 
alla lotta contro l’AIDS  
Regione Campania (DD n.25/2019) 

 Referente regionale per la programmazione e la diffusione della Medicina di Genere 
Regione Campania (DD n.124/2019) 

 Presidente dell’accordo collettivo nazionale della Medicina Generale (ex art. 24)  
Regione Campania (DGRC n.52/2017 e n.154/2018) 

 Membro del Gruppo Tecnico Scientifico per la formazione specifica in Medicina Generale 
Regione Campania (DPGRC n.254/2017) 

 Componente della commissione regionale paritetica permanente di Medicina Generale 
Regione Campania (DGRC n.203/2017) 

 Componente del Comitato per l’appropriatezza della Medicina Generale  
Regione Campania (DD n.40/2017 e ss.mm.ii.) 

 Presidente Tavolo di Coordinamento per l'uso terapeutico della Cannabis 
Regione Campania (DD n.25/2018) 

 Referente Regionale per Cabina di regia HTA 
Regione Campania (DGRC n.112/2018) 

 Referente Regionale del GdL in Malattie Rare 
Regione Campania (Decreto n.31/2020) 

 Referente area HTA Organismo di Coordinamento regionale della Rete per il Trauma 
Regione Campania (DG n.42/2025). Dal 23/01/2025 ad oggi. 



Curriculum Vitae   Ugo Trama 

Pag 4 / 13 - Curriculum vitae di 
Ugo Trama 

 

 

 Referente area Farmaceutica Organismo di Coordinamento regionale della Rete Stroke. 
Regione Campania (DG n.43/2025). Dal 23/01/2025 ad oggi. 

 Referente area Farmaceutica Organismo di Coordinamento regionale della Rete IMA.  
Regione Campania (DG n.45/2025). Dal 23/01/2025 ad oggi. 

 Referente area HTA Organismo di Coordinamento regionale della Rete per l’emergenza-urgenza. 
Regione Campania (DG n.46/2025). Dal 23/01/2025 ad oggi.  

 Referente area HTA Comitato di Coordinamento Centro Regionale Trapianti.  
Regione Campania (Decreto Presidenziale n.87/2024). Dal 04/12/2024 ad oggi.  

 Referente area HTA Gruppo di digitalizzazione assistenza protesica  
Regione Campania (Nota prot.328323/2024). Dal 2024 ad oggi.  

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL per la stesura del PDTA Epilessia. 
Regione Campania (DD n. 293/2021). Dal 05/08/2021 ad oggi. 

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL per la stesura del PDTA Asma bronchiale  
Regione Campania (DD n. 92/2021). Dal 18/03/2021 ad oggi. 

 Coordinatore area Farmaceutica del Tavolo Tecnico Screening Nazionale gratuito del virus da Epatite C. 
Regione Campania (DD n.370/2021). Dal 19/10/2021 ad oggi. 

 Coordinatore area HTA del GdL per la stesura del PDTA Incontinenza.  
Regione Campania (DD n.303/2021). Dal 06/08/2021 ad oggi. 

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL per la stesura del PDTA Cefalee. 
Regione Campania (DD n.265/2021). Dal 19/07/2021 ad oggi. 

 Coordinatore area Farmaceutica del Molecular Tumor Board 
Regione Campania (D.D. n. 248/2021 e ss.mm.ii.). Dal 13/07/2021 ad oggi. 

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL per la stesura del PDTA Maculopatie 
Regione Campania (DD n.226/2021). Dal 28/06/2021 ad oggi. 

 Referente area Farmaceutica Tavolo tecnico multidisciplinare sull'Antimicrobial Stewardship. 
Regione Campania (DD n.249/2018 e DD n.25/2021). Dal 2018 ad oggi.  

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL in Malattie Rare 
Regione Campania (DD n.31/2020). Dal 10/02/2020 ad oggi. 

 Coordinatore area HTA del GdL regionale permanente per la metodologia di stesura dei PDTA.  
Regione Campania (Decreto n.32/2019). 

 
Coordinatore area HTA del GdL regionale permanente per la valutazione ed implementazione dei PDTA. 
Regione Campania (Decreto n.7/2018) 
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Dal 30/07/2020  
al 20/12/2021 

Dirigente Responsabile UOD 12 Assistenza Interventi 
sociosanitari (DPGR n.411/2020) 
Direzione Generale per la tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario 
Regionale - Regione Campania.   

Principali funzioni ed attività dirigenziali:  
- Coordinamento degli interventi integrati in ambito sociosanitario, con attenzione alla cronicità, 

disabilità, non autosufficienza e alle fragilità sociali, in raccordo con ASL, enti locali e Terzo Settore. 

- Programmazione e attuazione di misure regionali a favore delle persone con disabilità fisiche e 
cognitive, disagio psichico e patologie croniche complesse. 

- Supporto alla definizione di modelli organizzativi orientati alla continuità assistenziale ospedale-
territorio. 

- Partecipazione al ciclo della performance e alla gestione della privacy per le strutture coordinate. 

- Collaborazione alla gestione finanziaria dei capitoli sociosanitari, in raccordo con le strutture 
competenti.  

- Collaborazione con l’Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società partecipate regionali per la 
verifica degli assetti sanitari e sociosanitari. 

- Partecipazione e coordinamento delle attività del Servizio Ispettivo sanitario e socio-sanitario, con 
funzioni di verifica, controllo e indirizzo tecnico. 

- Partecipazione alla revisione dei requisiti per l’accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie 
e sociosanitarie, in coerenza con gli obiettivi della L.R. 23 dicembre 2015, n. 20, con attenzione alla 
qualità, appropriatezza e responsabilità gestionale. 

- Coordinamento, monitoraggio e implementazione del Sistema informativo sociale per i servizi sociali 
(SIS) di cui all'art. 25 della L.R. 11/2007.  

 Incarichi dirigenziali:   
Referente Commissione Regionale per la valutazione delle strutture pubbliche e private della Regione 
Campania per l’esercizio delle attività sanitarie e sociosanitarie.  
Regione Campania (Dal 30/07/2020 al 20/12/2021) 

 Referente Comitato di Coordinamento Regionale per le attività dei servizi e delle strutture del SSR 
interessate alla lotta contro l'AIDS  
Regione Campania (DD n.25/2019). Dal 05/03/2019 ad oggi 
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Dal 16/12/2016  
al 21/12/2021 

Dirigente Responsabile UOD 06 Politica del Farmaco e Dispositivi 
a tempo determinato (DPGR n.248/2016)  
Direzione Generale per la tutela della Salute e il Coordinamento del Sistema Sanitario 
Regionale - Regione Campania.  

Principali funzioni ed attività dirigenziali:  
- Programmazione, attuazione e monitoraggio delle politiche regionali in materia di assistenza 

farmaceutica e dispositivi medici, in coerenza con gli indirizzi nazionali e comunitari. 
- Coordinamento dei procedimenti relativi all’approvazione e aggiornamento delle piante organiche 

delle farmacie, nonché gestione delle procedure di assegnazione delle sedi farmaceutiche. 
- Gestione dell’assistenza integrativa, delle forme di copayment, della spesa farmaceutica 

convenzionata e della vigilanza sull’appropriatezza prescrittiva. 
- Rapporti istituzionali con le rappresentanze delle farmacie territoriali, le Aziende Sanitarie Locali e 

gli enti di governance nazionale (AIFA, Ministero della Salute, Agenas). 
- Pianificazione e supervisione delle attività regionali di farmacovigilanza e dispositivo-vigilanza, 

anche in collaborazione con i centri accreditati. 
- Sviluppo e coordinamento delle azioni regionali per la promozione dell’uso razionale dei farmaci e il 

contrasto all’antibiotico-resistenza. 
- Coordinamento delle attività regionali connesse all’Health Technology Assessment (HTA), anche 

tramite la Cabina di Regia e i tavoli nazionali, per la valutazione multidimensionale dell’innovazione 
tecnologica. 

- Partecipazione alla revisione dei requisiti per l’accreditamento istituzionale delle strutture sanitarie 
e sociosanitarie, in coerenza con gli obiettivi della L.R. 23 dicembre 2015, n. 20, con attenzione alla 
qualità, appropriatezza e responsabilità gestionale. 

- Contributo al monitoraggio dei Livelli Essenziali di Assistenza (LEA), in raccordo con i settori 
competenti, attraverso l’analisi di indicatori di qualità, esiti e sostenibilità economica. 

- Coordinamento tecnico-istituzionale dei tavoli regionali in materia di farmaceutica, dispositivi medici, 
cronicità, reti cliniche e assistenziali e PDTA. 

- Gestione dei rapporti con gli operatori economici e stakeholder della filiera sanitaria, con particolare 
riferimento alla regolamentazione e accesso del mercato, alla definizione di criteri di accesso e 
modelli di remunerazione dei prodotti e servizi sanitari. 

 Incarichi dirigenziali:  

 Referente Regionale per il coordinamento del “Registro delle Protesi Mammarie”. Ministero della Salute e Istituto 
Superiore di Sanità. Decreto n.32/2019. Dal 2019 ad oggi.  

 Membro del National Medical Device Committee 
Ministero della Salute (DPR n. 44/2018). Dal 2018 al 2021 

 Referente Regionale GdL revisione Registri AIFA a supporto del Ministero della Salute. Commissione 
Salute, Conferenza Stato Regioni. Dal 2017 ad oggi. 

 Coordinatore Unità di Crisi regionale ai sensi del DPC n.623/2020  
Regione Campania (DP n.45/2020 e ss.mm.ii.). Da marzo 2020 a Maggio 2023 

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL in Malattie Rare 
Regione Campania (DD n.31/2020). Dal 10/02/2020 ad oggi. 

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL per la stesura del PDTA patologie cardiovascolari.  
Regione Campania (DD n.200/2020). Dal 26/06/2020 ad oggi.  

 Referente regionale "Task Force “per la realizzazione di misure per la prevenzione e gestione 
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19" 
Regione Campania (DP n.37/2020). Da Febbraio 2020 a Maggio 2023 

 Componente della Struttura Commissariale della Sanità della Regione Campania – Referente area 
farmaceutica (DCA 36/2017)  
Regione Campania (DCA n.33/2017 e n.36/2017 e ss.mm.ii). Da Agosto 2017 a Febbraio 2020 

 Referente regionale Flussi NSIS monitoraggio farmaci e dispositivi medici 
Regione Campania (Nota prot.0750127/2019). Dal 2019 ad oggi 

 Referente Cabina di Regia del progetto AGIRE (Appropriatezza clinica gestionale in Regione Campania 
per la BPCO)  
Regione Campania D.D. n.7 del 09.08.2018 e s.m.i.  
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 Coordinatore area Farmaceutica del GdL per la stesura del PDTA Sclerosi Multipla  
Regione Campania (Decreto 31/2019). Dal 2019 al 2021  

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL Nutrizione Artificiale 
Regione Campania (Nota prot. n.0514650/2018) Dal 2018 al 2019 

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL regionale permanente per la valutazione ed implementazione dei 
PDTA. 
Regione Campania (Decreto n.7/2018) Dal 2018 ad oggi 

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL regionale permanente per la metodologia di stesura dei PDTA.  
Regione Campania (Decreto n.32/2019). Dal 2019 ad oggi 

 Referente Regionale per il coordinamento della Gestione Cronicità 
Regione Campania (DCA 43/2019). Dal 2019 ad oggi 

 Referente Regionale per il coordinamento delle Reti Oncologiche  
Regione Campania (DCA 43/2019). Dal 2019 ad oggi 

 Componente Comitato di Coordinamento Regionale per le attività dei servizi e delle strutture del SSR 
interessate alla lotta contro l’AIDS  
Regione Campania (DD n.25/2019) Dal 2019 ad oggi 

 Referente regionale per la programmazione e la diffusione della Medicina di Genere 
Regione Campania (DD n.124/2019) Dal 2019 ad oggi 

 Presidente dell’accordo collettivo nazionale della Medicina Generale (ex art. 24)  
Regione Campania (DGRC n.52/2017 e n.154/2018) Dal 2018 ad oggi 

 Membro del Gruppo Tecnico Scientifico per la formazione specifica in Medicina Generale 
Regione Campania (DPGRC n.254/2017) Dal 2017 ad oggi 

 Componente della commissione regionale paritetica permanente di Medicina Generale 
Regione Campania (DGRC n.203/2017) Dal 2017 ad oggi 

 Componente del Comitato per l’appropriatezza della Medicina Generale  
Regione Campania (DD n.40/2017 e ss.mm.ii.) Dal 2017 ad oggi 

 Presidente Tavolo di Coordinamento per l'uso terapeutico della Cannabis 
Regione Campania DD n.25/2018 Dal 2018 ad oggi 

 Componente Cabina di Regia Teleconsulto Malato Raro 
Regione Campania (DCA n.30/2018) Dal 2018 ad oggi 

 Coordinatore del GdL per la realizzazione del Piano Regionale Malattie Rare 
Regione Campania (DCA n.48/2017 e ss.mm.ii.) Dal 2017 ad oggi 

 Referente area Farmaceutica Tavolo Tecnico Malattie Rare 
Regione Campania (Decreto n.42/2016 e ss.mm.ii.) Dal 2016 ad oggi 

 Referente Regionale per Cabina di regia HTA 
Regione Campania (DGRC n.112/2018)   

 Componente Cabina di Regia Emocoagulopatie Congenite  
Regione Campania (DD198/2018) 

 Coordinatore del Tavolo Tecnico Rete di Genetica Medica Clinica e di Laboratorio della Regione 
Campania 
Regione Campania (D.C.A. n. 58/2018). Dal 05.07.2018 ad oggi 

 Coordinatore area Farmaceutica del GdL per la stesura del PDTA Diabete. 
Regione Campania (DD n.72/2017) 

 Referente area Farmaceutica Tavolo tecnico multidisciplinare sull'Antimicrobial Stewardship. 
Regione Campania (DD n.249/2018 e DD n.25/2021).  

 Referente area Farmaceutica GdL individuazione dei presidi sanitari deputati alla diagnosi di celiachia  
Regione Campania. 2017 

 Referente area Farmaceutica Cabina di Regia Regionale Rete Oncologica Campana  
Regione Campania (DD 73/2017) 

 Referente area Farmaceutica Commissione Regionale appropriatezza del trattamento con ormone 
somatotropo o GH (GROWTH HORMONE) 
Regione Campania (DGRC n.393/2017) 

 Presidente del tavolo tecnico PTOR della Regione Campania 
Regione Campania  

 Referente area Farmaceutica del GdL per la stesura del PDTA Epatite C 
Regione Campania  
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Dal 01/08/2015  
al 16/12/2016 

 

Dirigente Farmacista II Livello  
Direzione della UOC Farmaceutica Convenzionata ASL NA/1 Centro (Facente Funzione). 
Regione Campania 
Principali funzioni dirigenziali:  
- Coordinamento dell’assistenza farmaceutica territoriale,  
- controllo budget medici medicina generale e pediatri di libera scelta,  
- controllo farmacie di comunità,  
- erogazione farmaci in ambito ospedaliero e territoriale,  
- in coordinamento con la direzione strategica ASL e le UOC di assistenza ospedaliera e territoriale 

gestione della assistenza sanitaria dell'ASL 
- Coordinamento area screening con le farmacie di comunità,  
- gestione sistema TS,  
- gestione flussi NSIS. 

Dal 01/08/2004 
al 16/12/2016 

 

Dirigente Farmacista di I Livello ASL NA/1  
UOC Assistenza Farmaceutica Convenzionata dell’ASL NA/1 Centro. Tempo indeterminato. 
Regione Campania,  
Principali funzioni dirigenziali:  
- Referente alla Direzione della UOC Farmaceutica Convenzionata nelle attività correlate alle 

richieste della Autorità Giudiziaria ASL NA/1 (Dal 01.01.2015 al 18.12.2015);  
- Farmacista coordinatore Commissione autorizzativa/ispettiva della distribuzione all’ingrosso delle 

specialità medicinali per uso umano (Dal 02.04.2004 al 18.12.2016).  
Dal 03/03/2004 

al 01/08/2004 
 

Dirigente Farmacista I livello ASL NA/5 
Farmacia Distrettuale di Torre Annunziata dell’ASL NA/5. Tempo determinato. 
Regione Campania.  

Dal 02/12/2002 
al 02/03/2004 

 

Dirigente Farmacista di I Livello ASL NA/1  
Coordinamento Area Farmaceutica dell’Asl Na/1 Centro. Tempo determinato 
Centro Regione Campania.  

Dal 16/08/2002 
al 01/12/2002 

 

Dirigente Farmacista I livello ASL NA/1  
ASL NA/1 “Ospedale San Giuliano di Giugliano”. Tempo determinato.  
Regione Campania.  

Dal 16/04/2001 
al 15/08/2002 

 

Dirigente Farmacista di I Livello ASL NA 1  
Coordinamento Area Farmaceutica dell’Asl Na/1 Centro. Tempo determinato. 
Centro Regione Campania.  

  
Dal 01/10/1996 

al 15/04/2001 
 

Direttore Tecnico di Farmacia  
Farmacia Internicola di Napoli, Regione Campania,  

Dal 16/06/1995 
al 30/09/1996 

 

Farmacista collaboratore 
Farmacia Sellitti s.n.c. di Napoli. Tempo determinato.  
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 ATTIVITÀ DI COMUNICAZIONE E DIVULGAZIONE IN SANITÀ 
Dal 2017  
ad oggi 

 

Incarichi istituzionali di società scientifiche e ordini professionali  
Presidente del Congresso Nazionale della Società italiana Farmacisti Ospedalieri (SIFO). 2024. 

Vicepresidente Nazionale della SIFO. Dal 2024 ad oggi. 

Consigliere Nazionale della SIFO. Dal 2020 al 2024.  
Referente Nazionale della SIFO per i rapporti istituzionali. Dal 2020 al 2024.  
Referente Regionale della SIFO con la Scuola di Specializzazione in farmacia Ospedaliera presso 
l’Università degli Studi di Napoli Federico II. Dal 2016 al 2019 

Membro della Fondazione dei Farmacisti della Provincia di Napoli. Dal 2017 ad oggi. 
Consigliere dell’Ordine dei Farmacisti della Provincia di Napoli. Dal 2012 ad oggi. 
Responsabile della Commissione “Farmacia Ospedaliera/Territoriale” dell’Ordine dei Farmacisti 
della Provincia di Napoli. Dal 2012 al 2016. 

Dal 2016  
ad oggi 

 

Relatore a Convegni e Seminari  
Relatore a più di 50 congressi e convegni di carattere scientifico nazionali e regionali in materia di 
governance sanitaria, management farmaceutico.    

Relatore a più di 70 seminari e corsi di formazione in materia di governance sanitaria, 
management farmaceutico.  

Dal 2017  
ad oggi 

 

Coordinamento e partecipazione a comitati editoriali di riviste e collane  
Coordinatore del Comitato di Redazione e del Comitato Scientifico del “Raf News”, bollettino di 
informazione del Centro Regionale di Farmacovigilanza e Farmacoepidemiologia, Università degli 
Studi della Campania “Luigi Vanvitelli". 

Coordinatore Comitato di Redazione e del Comitato Scientifico del “Rapporto biennale” sulle attività 
del Centro Regionale di Farmacovigilanza e Farmacoepidemiologia” Università degli Studi della 
Campania “Luigi Vanvitelli”. 

Membro del Comitato Tecnico giuridico per la rivista Pharmadoc S.r.l (Italia) 

Dal 2019  
ad oggi 

  

Membro di Consiglio Scientifico di Master Universitari  
Membro del Consiglio Scientifico per il Master di II Livello in Regolamentazione e Governance 
dei Dispositivi Medici, Università degli Studi Federico II di Napoli. Dal 2022 ad oggi. 

 Membro del Comitato di indirizzo del Corso di Studi (CdS) MediTEC, Università degli Studi di Napoli 
Federico II. Dal 2023 ad oggi. 

 Membro della Consiglio Scientifico per il Master di II livello DAOSAN, Università degli Studi di 
Salerno. Dal 2022 ad oggi. 

 Membro del Consiglio Scientifico per il Master di II livello Malattie Rare, Università degli Studi 
della Campania Luigi Vanvitelli. Dal 2019 ad oggi. 

 ATTIVITA’ DI INNOVAZIONE AMMINISTRATIVA E COMPETENZE DIGITALI IN 
SANITA’ 

 - Promotore della Legge regionale n.18/2023 sulle farmacie rurali intese quali presidi essenziali per 
il benessere dei cittadini in comuni rurali.  

 - Promotore dell’abrogazione dei Prontuari Terapeutici Ospedalieri/ Aziendali al fine di garantire un 
accesso al medicinale rapido al cittadino  

 - Promotore del Protocollo d’Intesa finalizzato alla centralizzazione della logistica del farmaco e dei 
dispositivi medici erogati in Distribuzione per conto in Regione Campania  

 - Promotore di una governance sanitaria efficace attraverso il Protocollo d’Intesa tra la Regione 
Campania e Farmindustria  
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 - Consolidata esperienza nell’utilizzo di piattaforme informatiche per la gestione e l’analisi dei dati 
sanitari, amministrativi e contabili, inclusi sistemi di reportistica avanzata (es. SAP, archivi 
Farmadati, sistemi NSIS).  

 - Competenza nell’impiego di soluzioni digitali a supporto della governance farmaceutica e 
sociosanitaria, inclusi strumenti di tracciabilità, interoperabilità e supporto decisionale. 

 - Familiarità con ambienti di formazione a distanza (FAD) e piattaforme collaborative digitali per il 
coordinamento interistituzionale.  

 - Elevata padronanza dei principali sistemi operativi (Windows, MacOS) e degli strumenti di 
produttività individuale (Microsoft Office: Word, Excel, PowerPoint, Access). 

  ATTIVITÀ DIDATTICA 

Dal 2019 ad 
oggi 

Contratti di Docenza 

 Docente al Master di II livello Malattie Rare, Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli. 

 Docente al Master II livello DAOSAN, Università degli Studi di Salerno. 

 Docente per la Scuola di Specializzazione in Farmacia Ospedaliera, Università degli Studi 
Federico II di Napoli. 

 Docente per il Master di II livello in Management Sanitario, Università degli Studi Federico II di 
Napoli. 

 Docente per Executive Master in Management della Filiera della Salute, Università Luiss 
Business School. 

 Docente per il Master di II livello in Galenica Magistrale ed Officinale, Università degli Studi 
Federico II di Napoli. 

 Docente per il Master di II livello in Direzione Management e Coordinamento delle Strutture 
Sanitarie, Sociali e Socio-Assistenziali Territoriali, Università degli Studi Federico II di Napoli. 

 Docente per il Master di II livello in Farmacovigilanza, Farmacoepidemiologia ed Attività 
Regolatorie Università degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli. 

 Docente per il Master di II livello in Organizzazione e Gestione delle Aziende e dei Servizi 
Sanitari, ALTEMS Università Cattolica del Sacro cuore 

 Docente per il Master di II livello in Malattie infiammatorie cutanee croniche, Università degli 
Studi Federico II di Napoli. 

 Docente al Corso di Formazione manageriale per i Direttori Sanitari Aziendali ed i Direttori di Unità 
Organizzativa Complessa di Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale, organizzato dalla 
Regione Campania in collaborazione con il Formez PA e con le Università “Federico II” di Napoli-
Dipartimento di Sanità Pubblica e Università di Salerno-Centro interdipartimentale per la Ricerca in 
Diritto, Economia e Management della Pubblica Amministrazione” Convenzione tra la Regione 
Campania e il Formez. 

 ATTIVITÀ DI RICERCA 
Dal 2017  
ad oggi Coordinamento di progetti di ricerca internazionali  

 Coordinamento dell’unità regionale (Regione Campania) in ambito del Progetto di ricerca 
dell'European Innovation Partnership on Active and Healthy Ageing (EIP on AHA). 

 Coordinamento dell’unità regionale (Regione Campania) in ambito del Network internazionale 
MASK (Mobile Airways Sentinel Network) dell’iniziativa Allergic Rhinitis and its Impact on Asthma 
(ARIA). 
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 Coordinamento dell’unità regionale (Regione Campania) in ambito delle attività di ricerca del 
Centro Nazionale per la Salute Globale dell’Istituto Superiore di Sanità.  

 Coordinamento di progetti di ricerca nazionali  
Dal 2017  
ad oggi 

Coordinamento Scientifico dei Progetti di ricerca AIFA fondi Farmacovigilanza della Regione 
Campania Dal 2017 ad oggi 

 Responsabile dell’unità regionale (Regione Campania) del Progetto di ricerca AIFA dal titolo 
"Pattern di utilizzo dei FARMaci e ADErenza alle terapie in Real World, (Fondi Farmacovigilanza 
2015-2017). 

 Responsabile dell’unità regionale (Regione Campania) del Progetto di ricerca AIFA dal titolo 
Progetto per la valutazione e l'analisi della prescrizione farmaceutica in Regione Campania", (Fondi 
Farmacovigilanza 2012-2014). 

 Responsabile dell’unità regionale (Regione Campania) del Progetto di ricerca AIFA dal titolo 
“Osservatorio sull’appropriato uso del farmaco”, (Fondi Farmacovigilanza 2012-2014). 

 Coordinamento di progetti di ricerca regionali  

Dal 2019  
ad oggi 

Coordinatore Progetto RISKEMIA “La continuità ospedale-territorio nella gestione del rischio 
associato alla cardiopatia ischemica” 
Regione Campania   

 Coordinatore Progetto SCANNeR “SCA Next iN SANI.A.R.P.” 
Regione Campania  

 Coordinatore Progetto GPS “Gestione multidisciplinare del Paziente con Scompenso Cardiaco 
cronico” 
Regione Campania  

 Coordinatore Progetto ALFA “Approccio multidisciplinare alla Fibrillazione Atriale” 
Regione Campania  

 Coordinatore Progetto IPF “Approccio multidisciplinare Fibrosi Polmonare Idiopatica: 
Confronto tra modelli regionali di Campania, Puglia e Sicilia”  
Regione Campania  

 Coordinatore Progetto ASMA “Approccio multidisciplinare all'ASMA Confronto tra modelli 
regionali della Campania, Puglia, Sicilia e Calabria” 
Regione Campania  

Dal 2024  
ad oggi Brevetti  

 Profilo del Microbioma Urinario in pazienti affetti da vescica neurologica 
Risultati ottenuti nel trasferimento tecnologico in termini di partecipazione alla creazione, impiego e 
commercializzazione di brevetti. Numero identificativo: 102024000020092 del 10/09/2024. 

Dal 2017  
ad oggi 

Pubblicazioni Scientifiche  
Autore di 108 Pubblicazioni scientifiche indicizzate Scopus e/o ISI WoS. 
Scopus ID: 57195421357 
Elenco delle pubblicazioni disponibile al seguente link:  
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57195421357&origin=recordpage  

 ISTRUZIONE E FORMAZIONE MANAGERIALE  
1995 Laurea Magistrale a Ciclo Unico in Farmacia  

Università degli Studi di Napoli Federico II, Napoli  
1995 Iscrizione all’Ordine dei Farmacisti della Provincia di Napoli  

N° Iscrizione Ordine: 5638 - Napoli 
1998 Specializzazione in Farmacologia Sperimentale  

Università degli Studi di Napoli Federico II, Napoli 

https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57195421357&origin=recordpage
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57195421357&origin=recordpage
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2008 – 2009 Master di II Livello “Politiche e Sistemi Sociosanitari: Organizzazione, Management e 
Coordinamento”  
Università degli Studi di Napoli Federico II, Napoli 

2015 – 2016 
 

Master di II Livello per Manager di Dipartimenti Farmaceutici  
Università degli studi di Camerino UNICAM, Camerino  

2016 – 2017 
 

Corso di Perfezionamento al Master II Livello Manager di Dipartimenti Farmaceutici  
Università degli studi di Camerino UNICAM- Camerino  

2019 – 2020 
 

Corso di Formazione Manageriale per Direttore sanitario e Direttore di unità Organizzativa 
Complessa di aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale  
Regione Campania - Formez PA- Napoli 
Corso di Formazione di cui agli artt.15 e 16- quinquies del D.Lgs. n. 502/1992 e all'art. 7 del D.P.R. 
n. 484/1997 organizzato dalla Regione Campania 

2020 – 2021 
 

Corso di Perfezionamento HTA e Gestione Budget SDA Bocconi  
School of Management Bocconi- Milano  

2021 – 2022 
 

Corso di Formazione manageriale per Direttori Generali, Direttori Sanitari Aziendali e Direttori 
di Unità Organizzativa Complessa di Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale  
Regione Campania - Formez PA - Napoli   

 2022 – ad oggi Idoneità all’incarico di direttore generale Enti del Sistema Sanitario Nazionale 
Ministero della Salute 

 COMPETENZE LINGUISTICHE 

 Madrelingua: Italiano 
Altre lingue: 

 
Lingue  

Comprensione Speaking 
Scrittura 

Ascolto Lettura Interazione orale Produzione 
orale 

Inglese* C1  C1  C1  C1  C1  
(*) Common European Framework of Reference for Languages  

 SOFT SKILLS E LEADERSHIP IN SANITÀ 

 • Capacità di direzione integrata di strutture complesse, maturata attraverso il coordinamento 
concomitante di UOD con competenze eterogenee (farmaceutica, socio-sanitaria, 
programmatoria) e la supervisione tecnico-istituzionale di progetti regionali e nazionali ad elevata 
complessità organizzativa. 

• Gestione strategica di processi organizzativi articolati, dimostrata nell’attuazione di piani regionali 
di riforma del SSR (Piano per la Cronicità, PDTA, Missione 6 del PNRR), con piena responsabilità 
nella definizione degli obiettivi, nella programmazione operativa e nel controllo degli esiti. 

• Coordinamento intersettoriale e interistituzionale, consolidato attraverso la partecipazione 
continuativa a tavoli tecnici nazionali (AIFA, Ministero della Salute, Commissione Salute, Agenas) 
e interregionali, con ruoli di rappresentanza della Regione Campania su tematiche trasversali 
(HTA, LEA, PDTA, farmaceutica, dispositivi medici, sociosanitario, governance). 

• Leadership collaborativa e orientamento al risultato, confermati dal coordinamento di numerosi 
gruppi di lavoro multidisciplinari a livello regionale e interregionale, finalizzati all’elaborazione di 
modelli assistenziali, PDTA, protocolli operativi, progetti innovativi e dalla capacità di promuovere 
il raggiungimento di obiettivi condivisi tra attori diversi del sistema sanitario. 

• Abilità nella negoziazione e nella gestione del cambiamento, esercitate nella conduzione di 
processi di riorganizzazione sanitaria, nella gestione dei rapporti con stakeholder pubblici e privati 
a livello nazionale e regionale. 

• Comunicazione istituzionale efficace maturata anche in contesti d’emergenza, affinata nell’ambito 
della gestione di task force durante la pandemia COVID-19, nei rapporti con i media, e nella 
redazione di documenti tecnici di indirizzo rivolti a decisori, operatori e cittadini nonché 
nell’interlocuzione con organi di governo centrali. 
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel CV ai sensi dell’art. 13 d. lgs. 30 giugno 2003 n. 196 - “Codice 
in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla protezione dei dati 
personali”.  

 
 

 
Napoli, 10.04.2025         Ugo Trama                          
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CAPO GABINETTO Capo di Gabinetto del Presidente ALMERINA BOVE 
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DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

140 04/09/2025 5014 12 
 

Oggetto:  

Conferimento incarico dirigenziale. Struttura 204.04.00. 

 

 

 



 

 

 

 

IL PRESIDENTE 
PREMESSO CHE: 
a. con Legge regionale n. 6 del 15 maggio 2024 avente ad oggetto: “Ordinamento e organizzazione 

degli uffici della Giunta regionale” è stato approvato il nuovo modello di organizzazione degli uffici 
regionali e rinviata a successiva deliberazione di Giunta la definizione delle attività e 
l’organizzazione in Settori e Unità operative dirigenziali semplici delle strutture amministrative 
apicali; 

b. con D.G.R. n. 408 del 31 luglio 2024 è stata approvata l’articolazione in Settori e Unità operative 
dirigenziali semplici delle strutture amministrative apicali; 

c. con la D.G.R. n. 335 del 10 giugno 2025, la Giunta ha individuato quale Dirigente del “Settore 
Accreditamento Istituzionale, Health Technology Assessment (HTA), Rapporti con il Mercato” della 
Direzione Generale Tutela della Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, codice 
204.04.00, il dott. Ugo Trama, matr.21818; 

  
PRESO ATTO che è stata acquisita agli atti del competente ufficio della Direzione Generale per le 

Risorse Umane la dichiarazione di insussistenza delle cause di incompatibilità e inconferibilità, resa 
dal citato Dirigente ai sensi della vigente normativa in materia; 

  
VISTI: 
a. la L.R. n. 6 del 15 maggio 2024; 
b. la DGR n. 408 del 31 luglio 2024; 
c. la D.G.R. n. 335 del 10 giugno 2025; 

RITENUTO: 
di dover conferire, in attuazione della D.G.R. n. 335 del 10 giugno 2025, al dott. Ugo Trama, 
matr.21818, l’incarico di Dirigente del “Settore Accreditamento Istituzionale, Health Technology 
Assessment (HTA), Rapporti con il Mercato” della Direzione Generale Tutela della Salute e 
Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, codice 204.04.00; 

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale per le Risorse Umane e delle risultanze 
e degli atti tutti richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore Generale, nonché dal dirigente 
della UOD 50.14.12 a mezzo di sottoscrizione del presente atto; 

  
D E C R E T A 

  
Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati: 

  
1. di conferire al dott. Ugo Trama, matr.21818, l’incarico di Dirigente del “Settore Accreditamento 

Istituzionale, Health Technology Assessment (HTA), Rapporti con il Mercato” della Direzione 
Generale Tutela della Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, codice 204.04.00; 

2. di dare mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la stipula del contratto 
individuale accessivo all’incarico di cui al punto 1; 

3. di stabilire che, secondo quanto disposto dalla citata deliberazione, l’incarico di cui al punto 1 avrà 
durata di tre anni, decorrenti dalla data di stipula del relativo contratto accessivo individuale; 

4. di disporre che, nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro a qualsiasi titolo, il termine 
dell’incarico di cui al precedente punto si intende anticipato alla stessa data di cessazione; 

5. di trasmettere il presente atto al Gabinetto del Presidente, alla Direzione Generale Tutela della 
Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, alla Direzione Generale per le Risorse 
Umane, per gli adempimenti consequenziali, compresi la notifica al Dirigente interessato e l’inoltro 
alla U.O.D. 50.14.12 per la pubblicazione sul sito istituzionale nella sezione dedicata 
“Amministrazione Trasparente”. 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

DE LUCA 



DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E INCONFERIBILITÀ

INCARICHI PRESSO ENTI PUBBLICI O ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO
AD ECCEZIONE DEGLI INCARICHI DI DIREZIONE DEGLI ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO

REGIONALE
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a Trama Ugo nato/a a ****************************************************
Il *********************************************
CF ***************** residente a **********************************************************
prov ********************************************* cap ************* via ******************
************************************* e mail regione campania ugo.trama@regione.campania.it
Ai fini della nomina/designazione in qualità di:
Responsabile
presso 204.04.00 - ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE, HEALTH TECHNOLOGY ASSESSMENT
(HTA),...

- consapevole dei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni che l’amministrazione procedente è tenuta ad
effettuare ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R.
445/2000;
- consapevole che ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace comporta la
inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo, per un periodo di 5 anni.

DICHIARA

A) L’insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 39/2013,
ed in particolare:

Ai fini delle cause di inconferibilità:

- di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I
del titolo II del libro secondo del codice penale (reati contro la pubblica amministrazione) (art. 3);
- di non aver svolto nell'anno precedente incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico ovvero di non aver svolto in proprio attività
professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente che conferisce
l'incarico (art. 4);
- di non essere stato componente, nei due anni precedenti, della giunta o del consiglio della Regione Campania
(art. 7);
- di non essere stato componente nell'anno precedente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente
la medesima popolazione della regione (art. 7);
- di non essere stato presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da
parte della regione ovvero da parte di uno degli enti locali di cui al primo comma (art. 7);

Ai fini delle cause di incompatibiltà:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 9 del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:



- di non svolgere incarichi e rivestire cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’amministrazione o
ente pubblico che conferisce l’incarico (comma 1);
- di non svolgere in proprio un'attività professionale, regolata, finanziata o comunque retribuita dalla Regione
Campania (comma 2);

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art.11, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di
Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art.11, comma 2, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della regione;
- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo
pubblico da parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente
pubblico che ha conferito l'incarico;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 3, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della medesima regione;
- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 13, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di
Stato e di commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 13, comma 2, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della regione;
- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme
associative tra comuni aventi la medesima popolazione della regione;

B) Ai fini di quanto previsto dall’articolo 7 del D.Lgs. 235/2012:



a) di non aver riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice penale o per il
delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del
testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui
all'articolo 73 del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto
concernente la fabbricazione, l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia
inflitta la pena della reclusione non inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o
materie esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei
predetti reati;

b) di non aver riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51, commi 3-bis
e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a);

c) di non aver riportato condanna definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli articoli 314, 316, 316-
bis,316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo
comma, 334, 346-bis del codice penale;

d) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a
sei mesi per uno o più delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica
funzione o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati alla lettera c);

e) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per
delitto non colposo;

f) di non essere destinatario, con provvedimento definitivo, di una misura di prevenzione, in quanto indiziato di
appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettera a) e b), del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 159.

C) Di non trovarsi nelle ulteriori cause di inconferibilità o di conflitto di interessi che ostino, ai sensi della
normativa vigente, all’espletamento dell’incarico anzidetto.

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente e a
fornire analoga dichiarazione con cadenza annuale.
Il/La sottoscritto/a, consapevole che la presente dichiarazione, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D. Lgs. 39/2013,
sarà pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (RGPD-UE 2016/679), il trattamento dei dati personali raccolti
per le finalità per le quali la seguente dichiarazione viene resa. Il documento si intende sottoscritto ai sensi dell'art.
65 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.

Data

18/07/2025 15:12:21

Dichiarazione acquisita e sottoscritta ai sensi
dell'art. 65 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.
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