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C U R R I C U L U M  V I T A E  I N  F O R M A T O  E U R O P E O  
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome DR. ANTONIO ESPOSITO (PH.D.) 

Indirizzo  

Telefono – Cellulare  

E-mail – PEC 

Nazionalità – Luogo e data di nascita 

antonio.esposito20@regione.campania.it – antonio.esposito71@odcecnapoli.it  

ITALIANA 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

Dal 01/09/2023 ad oggi  

• Nome e indirizzo datore di lavoro GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione Territoriale – Vincitore di concorso pubblico per profilo di Dirigente Area 
Economico-Finanziaria (5’ classificato) 

• Tipo di impiego Dipendente a tempo pieno e indeterminato. Inquadramento come Dirigente (Area funzioni locali della 
dirigenza art. 12 CCNL 17/12/2020) 

• Principali mansioni e responsabilità Dal 11/09/2025 – Assegnato alla D.G. 203.00.00 - Direzione Generale Risorse strumentali. Dirigente 
incaricato della UOS 203.02.01 – “Gestione Beni e Servizi. Magazzino. Cassa Economale”. 
Direzione e coordinamento dei seguenti settori ed attività: 

• programmazione e gestione della fornitura dei beni e dei servizi occorrenti per il 
funzionamento degli uffici regionali; 

• gestione del magazzino centrale e sub magazzini provinciali; 

• servizi di logistica, traslochi, facchinaggio, movimentazione beni 

• commissione regionale per l'accertamento del fuori uso dei beni mobili; 

• procedure per la dismissione dei beni mobili dichiarati fuori uso; 

• tenuta dei registri inventariali delle dotazioni mobiliari e predisposizione della consistenza dei 
beni mobili strumentali; 

• gestione della cassa economale. 

Dal 01/09/2023 al 10/09/2025 – Assegnato alla D.G. 50.13.00 - Direzione Generale per le risorse 
finanziarie. Dirigente incaricato della UOD 50.13.17 – “Gestione Tassa automobilistica”. Direzione e 
coordinamento dei seguenti settori ed attività: 

• gestione amministrativa della tassa automobilistica e relativi procedimenti; 

• gestione dei rapporti e delle convenzioni con Enti e soggetti titolari di banche dati di 
interscambio con gli archivi tributari (Agenzia delle Entrate, ACI-PRA e Dipartimento Trasporti 
Terrestri); 

• gestione dei procedimenti di accertamento coattivo della tassa; 

• gestione dei rapporti e procedimenti amministrativi con i riscossori, ivi compresi i Poli di 
riscossione. 

Dal 15/09/2004 al 31/08/2023  

• Nome e indirizzo datore di lavoro COMUNE DI SANT’ANASTASIA 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione Locale – Vincitore di concorso pubblico per profilo di Istruttore direttivo 
contabile (2’ classificato) 

• Tipo di impiego Dipendente a tempo pieno ed indeterminato. Inquadramento come Funzionario economico-
finanziario (ex cat. D – Posizione economia D5 del CCNL EE.LL.)   

• Principali mansioni e responsabilità Dal 01/11/2017 – Responsabile, titolare di posizione organizzativa, dell’Area “Tributi e riscossione 
ordinaria, contenzioso e mediazione tributaria – Settore Demografico – Gestione risorse 
umane”. Direzione e coordinamento dei seguenti settori ed attività: 

• anagrafe, stato civile, leva, servizio elettorale, toponomastica e statistica; 

• funzionario responsabile per l’attività di accertamento, liquidazione e riscossione diretta dei 
tributi locali ed entrate di competenza dell’ente (ICI/IMU/TASI, Tarsu/Tares/Tari, Cosap, 
Imposta Pubblicità e Affissioni, Canone unico patrimoniale); 

• funzionario responsabile per la gestione dell’attività di mediazione tributaria per i tributi 
locali dell’ente ai sensi del D.Lgs. 156/2015; 

• patrocinante per difesa e rappresentanza in giudizio dell’ente c/o Corti di Giustizia 
Tributaria di I e II grado di Napoli e della Campania in qualità di difensore abilitato (dottore 
commercialista); 
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• amministratore di sistema per le procedure telematiche SIATEL – PUNTO FISCO (Anagrafe 
tributaria), SIRE (Stato della riscossione), SISTER (banche dati ipo-catastali), Bancoposta 
Impresa on-line (tenuta cc/cc postali dell’ente), Agenzia Entrate – Riscossione (gestione ruoli 
tributari esattoriali) e TELEMACO (banche dati camerali); 

• Consulente Tecnico di Parte per conto del Comune di Sant’Anastasia c/o Tribunale di Nola; 

• coordinatore del gruppo di lavoro per la “Partecipazione del Comune alla lotta all'evasione 
fiscale in materia di tributi erariali ai sensi dell'art. 1 del d.l. 203/2005 convertito con 
modificazioni dalla l. 248/2005”, in collaborazione con l’Agenzia delle Entrate – Direzione 
Regionale della Campania; 

• gestione giuridica del personale dipendente e dei collaboratori dell’ente. 

29/09/2020 – Ricevuta lettera di encomio per l'attività svolta in periodo di emergenza Covid 19, da 
parte della Commissione straordinaria prefettizia c/o il Comune di Sant'Anastasia. 

Dal 01/01/2014 al 31/03/2014, dal 01/07/2014 al 16/07/2014, dal 24/06/2016 al 30/06/2016 nonché 
dal 01/01/2017 al 31/10/2017 – Responsabile, titolare di posizione organizzativa, dell’Area 
Economico- Finanziaria, composta dal Servizio Bilancio ed Economato e dal Servizio Tributi. 
Direzione e coordinamento delle attività di redazione e gestione dei bilanci e rendiconti dell’ente nonché 
degli adempimenti contabili, fiscali e previdenziali. 

Dal 01/11/2018 al 30/06/2019 – Responsabile (titolare di posizione organizzativa), del Servizio attività 
produttive e SUAP. 

Dal 01/02/2020 al 31/12/2022 – Responsabile (titolare di posizione organizzativa) del Servizio CED 
nonché “Responsabile per la Transizione al Digitale” (RTD) dell’Ente. 

Dal 27/12/2019 – Vice-Responsabile dell’Area Economico – Finanziaria (Servizi Ragioneria, 
Economato nonché Stipendi e paghe). 

Dal 04/06/2012 al 31/01/2013  

• Nome e indirizzo datore di lavoro MINISTERO ECONOMIA E FINANZE – COMMISSIONE TRIBUTARIA REGIONALE DELLA CAMPANIA 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione Centrale – Conferimento di incarico ad personam 

• Tipo di impiego Dipendente in posizione di comando. Inquadramento nella III Area – Posizione economica F1 

• Principali mansioni e responsabilità  Segretario c/o i Collegi nn. 6 e 14 della Commissione Tributaria Centrale – Sez. di Napoli; 

 Responsabile Ufficio del Massimario della Commissione Tributaria Regionale della 
Campania (ricevuta per tale incarico, in data 20/01/13, nota di congratulazioni da parte 
da parte del Presidente della C.T.R. Campania). 

Dal 31/12/2002 al 14/09/2004  

• Nome e indirizzo datore di lavoro COMUNE DI CASTEL VOLTURNO 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione Locale – Vincitore di concorso pubblico per profilo di Istruttore direttivo 
contabile (1’ classificato) 

• Tipo di impiego Dipendente a tempo pieno ed indeterminato. Inquadramento in cat. D. – Posizione economia D2   

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile – Titolare di posizione organizzativa del Settore Bilancio, Economato e Gestione 
Risorse Umane. Svolta attività di direzione e coordinamento dei seguenti settori operativi: 

 Contabilità, Bilancio e Programmazione economico-finanziaria; 

 Economato e Provveditorato; 

 Gestione amministrativa ed economica del personale. 

Dal 03/06/2002 al 30/12/2002  

• Nome e indirizzo datore di lavoro COMUNE DI ARIANO IRPINO 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione Locale – Vincitore di concorso pubblico per profilo di Istruttore direttivo 
contabile (1’ classificato) 

• Tipo di impiego Dipendente a tempo pieno e indeterminato. Inquadramento in cat. D. – Posizione economia D1   

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile del Servizio Tributi e fiscalità locale. Direzione e coordinamento delle seguenti attività: 

 accertamento e liquidazione dei tributi locali (I.C.I., Tarsu, Tosap, Imposta Pubblicità); 

 prima implementazione dell’attività di riscossione diretta dei tributi locali dell’ente. 

Dal 04/07/2001 al 08/03/2002  

• Nome e indirizzo datore di lavoro FORMEZ – CENTRO FORMAZIONE E STUDI – DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione Centrale – Vincitore di concorso pubblico (2’ classificato) 

• Tipo di impiego Rapporto di lavoro parasubordinato a tempo determinato 

• Principali mansioni e responsabilità Corso-concorso pubblico “RI.P.AM. – CF7 / CAM”, VII Bando, area Contabilità e Finanza, comparto 
Enti Locali – 2^ classificato in graduatoria finale con il punteggio di 78,20 / 80. 

Svolta a novembre 2001 attività di stage c/o l’Area Finanziaria del Comune di S. Giuseppe Vesuviano 

Dal 07/05/2001 al 30/05/2001  

• Nome e indirizzo datore di lavoro ISTAT - ISTITUTO NAZIONALE DI STATISTICA – SEDE DI ROMA 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico di ricerca – Vincitore di procedura selettiva pubblica per titoli e curricula 
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• Tipo di impiego Rapporto di lavoro subordinato a tempo pieno e determinato. Collaboratore Tecnico Enti di Ricerca 
(VI livello professionale) 

• Principali mansioni e responsabilità Rapporto di lavoro non intrapreso a tempo pieno per sopraggiunti impegni professionali. 

Dal 1999 al 2002  

• Nome e indirizzo datore di lavoro STUDIO PROFESSIONALE ASSOCIATO “COSTANZO IPPOLITO PARENTI CHIRICO” – NAPOLI 

• Tipo di azienda o settore Studio associato dottori commercialisti e revisori contabili 

• Tipo di impiego Praticantato triennale per libera professione di dottore commercialista e revisore legale 

• Principali mansioni e responsabilità • Tenuta contabilità ordinaria e semplificata di aziende individuali e societarie, gestione 
contabilità fiscale di persone fisiche e giuridiche, redazione ed invio telematico dei 
dichiarativi fiscali periodici c/o società IPC Consulting s.r.l. 

• Attività di supporto e redazione di perizie a C.T.U. nominati c/o Tribunale di Napoli. 

• Attività di consulenza ad Aziende Sanitarie Locali (A.S.L. Caserta 1, A.S.L. Benevento 1 
ed A.S.L. Bari 2) ed Aziende ospedaliere (Azienda Ospedaliera “Ospedali Riuniti San 
Giovanni di Dio e Ruggi D’Aragona” di Salerno) nell’ambito dell’implementazione e del 
relativo passaggio dalla contabilità finanziaria alla contabilità economico-patrimoniale. 

• Attività di assistenza e consulenza c/o società di factoring S.I.C.I. – Società Internazionale 
di Consulenza alle Imprese s.r.l. 

• Attività di assistenza a curatori fallimentari nell’ambito della gestione di procedure 
concorsuali e fallimentari c/o Tribunale di Napoli. 

Dal 28/10/1999 al 31/05/2002  

• Nome e indirizzo datore di lavoro ISTITUTO PROFESSIONALE DI STATO PER I SERVIZI ALBERGHIERI E LA RISTORAZIONE “IPPOLITO 

CAVALCANTI” DI NAPOLI 

• Tipo di azienda o settore Pubblica Amministrazione Centrale – Incarico ad personam 

• Tipo di impiego Rapporto di lavoro autonomo occasionale 

• Principali mansioni e responsabilità Docente esterno a contratto negli anni scolastici 1999/2000, 2000/2001 e 2001/2002 per 
l’insegnamento delle seguenti materie: Economia aziendale, Organizzazione aziendale, 
Laboratorio d’impresa. 

 

ISTRUZIONE 
 

2009 / 2011  

• Istituto di istruzione o formazione UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Dottorato di ricerca universitario triennale in “Economia e regolazione delle aziende e delle 
amministrazioni pubbliche” – XXIV ciclo (Secondo classificato e vincitore di borsa di studio). 

• Qualifica conseguita Dottore di ricerca 

• Tesi di dottorato svolta 21/05/2012 – Discussione della tesi finale di dottorato dal titolo “Lineamenti applicativi di controllo di 
gestione negli Enti Locali: esperienze in comuni italiani”. 

1989 / 1999  

• Istituto di istruzione o formazione UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI NAPOLI “PARTHENOPE” 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Laurea (vecchio ordinamento) in “Economia del Commercio Internazionale e dei Mercati Valutari” 
(piano giuridico) conseguita con la votazione di 110 e Lode / 110. 

• Tesi di laurea svolta  Materia della tesi di laurea: Ragioneria generale ed applicata – Titolo: “I riflessi contabili dei 
mutamenti ambientali nei bilanci delle società calcistiche”. 

30/11/2001 – Tesi di laurea vincitrice del 3’ premio alla V edizione del concorso “Premio di laurea 
Artemio Franchi” patrocinato da Fondazione Artemio Franchi di Firenze, Lega Professionisti di Serie 
C, Federazione Italiana Giuoco Calcio e Facoltà di Economia dell’Università degli Studi di Firenze. 

1984 / 1989  

• Istituto di istruzione o formazione ISTITUTO TECNICO COMMERCIALE “G.B. DE LA SALLE” DI NAPOLI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

Diploma quinquennale di “Ragioniere e perito commerciale” (indirizzo amministrativo) conseguito con 
la votazione di 56 / 60. 

 

INCARICHI DI DOCENZA ACCADEMICI E/O DI RELATORE C/O CORSI, CONVEGNI E SEMINARI 

Novembre 2022  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore in webinar “L’applicazione della TARI 2023 ed aspetti operativi”, organizzato dall’Ordine dei 

Dottori Commercialisti di Napoli. 
Aprile 2022  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore all’interno della presentazione del Progetto IFEL “Interventi di supporto e prevenzione delle 
crisi finanziarie nei Comuni”, organizzato in Gragnano (NA) da IFEL-Fondazione ANCI, ANCI 
Campania e Comune di Gragnano. 



 

Pagina 4 - Curriculum vitae Esposito Antonio  

  
 

Novembre 2021  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore in webinar “Il Revisore degli Enti Locali. Gli equilibri finanziari e di bilancio”, organizzato 

dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
Novembre 2021  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore in webinar “Il Revisore degli Enti Locali. I debiti fuori bilancio, passività potenziali e le 
transazioni”, organizzato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 

Maggio 2021  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore in webinar “Tributi locali: la legislazione d’emergenza e i riflessi sui termini di decadenza”, 

organizzato dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
Marzo 2021  

Ente organizzatore ed oggetto Docente c/o FORMEZ – PA all’interno del progetto RIPAM “Concorso unico territoriale per le 
amministrazioni della Regione Campania POR Campania FSE 2014-2020”, per le seguenti materie: 

• "Il ricorso all'indebitamento negli EE.LL.: la Cassa DD.PP. e le altre istituzioni creditizie"; 

• "Il trattamento contabile dei mutui contratti con la Cassa DD.PP.: aspetti applicativi"; 

• "La finanza innovativa negli enti locali". 
Gennaio 2021  

Ente organizzatore ed oggetto Docente c/o FORMEZ – PA all’interno del progetto RIPAM “Concorso unico territoriale per le 
amministrazioni della Regione Campania POR Campania FSE 2014-2020”, per le seguenti materie: 

• “Le principali entrate extratributarie e patrimoniali degli EE.LL.”; 

• “La disciplina del ricorso all’indebitamento negli EE.LL.”. 
Novembre 2020  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore in webinar “Riduzioni e differimento covid-19 nei tributi locali”, organizzato dall’Ordine dei 
Dottori Commercialisti di Napoli. 

Giugno 2020  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore in webinar “La Riscossione negli EELL post Emergenza Sanitaria Covid-19”, organizzato 

dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
Dicembre 2019 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

 
Docente c/o FORMEZ – PA all’interno del “Progetto di reclutamento di personale mediante 
scorrimento delle graduatorie del concorso pubblico indetto con deliberazione di G.C. n. 2028 del 
04/12/2009”, per le seguenti materie: “I tributi locali (TARI-IMU-COSAP): aspetti generali e 
regolamenti del Comune di Napoli con particolare riguardo al sistema di autoliquidazione, alle fasi di 
liquidazione, accertamento e riscossione coattiva dei tributi”. 

Dicembre 2019  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “Il Condominio ed il Contenzioso con i Tributi Locali”, organizzato in 

Napoli dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
Giugno 2019 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

 
Maggio 2019 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

Febbraio 2019 
Ente organizzatore ed oggetto 

 
Settembre 2018 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

Giugno 2018 
Ente organizzatore ed oggetto 

 
Aprile 2018 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

Febbraio 2018 
Ente organizzatore ed oggetto 

 
Luglio 2017 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

Maggio 2017 
Ente organizzatore ed oggetto 

 
 

Maggio 2017 

 
Relatore c/o seminario pubblico “La programmazione negli Enti Locali e la salvaguardia degli equilibri 
finanziari”, organizzato in Napoli dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
 
 
Relatore c/o seminario “L’appalto del servizio di igiene urbana: analisi e prospettive”, organizzato in 
Benevento da Officine Sostenibili – Progetti integrati per l’ambiente. 
 
Relatore c/o seminario pubblico “Legge di Bilancio e Bilancio di previsione: le novità di rilievo per gli 
enti locali”, organizzato in Napoli dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
 
Relatore c/o seminario pubblico “Passività pregresse e debiti fuori bilancio”, organizzato in Napoli 
dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
 
Relatore c/o seminario pubblico “La riscossione dei tributi locali”, organizzato in Napoli dall’Ordine dei 
Dottori Commercialisti di Napoli. 
 
Relatore c/o seminario pubblico “TARI: dalla stesura del piano finanziario alla determinazione della 
tariffa”, organizzato in Napoli dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
 
Relatore c/o seminario pubblico “Legge di Bilancio e Bilancio di previsione: le novità di rilievo per gli 
enti locali”, organizzato in Napoli dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
 
Relatore c/o seminario pubblico “La programmazione negli EE.LL. e la salvaguardia degli equilibri 
finanziari”, organizzato in Napoli dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
 
Relatore c/o seminario pubblico “I tributi locali e il riordino delle società partecipate”, organizzato in 
Ercolano (NA) dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli e dall’Unione Commercialisti Area 
Vesuviana. 
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Ente organizzatore ed oggetto 
 

Relatore c/o seminario pubblico “I tributi locali e il riordino delle società partecipate”, organizzato in 
Ischia (NA) dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli e dall’Unione Commercialisti e consulenti 
del lavoro dell’Isola d’Ischia. 

Dicembre 2016  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “Tributi locali: novità, aspetti operativi e supporti informatici”, 

organizzato in Napoli dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
Febbraio 2016  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “Tributi locali: le novità 2016 e la procedura di mediazione”, 
organizzato in Napoli dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 

Novembre 2015  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “L’armonizzazione contabile: lo stato dell’arte e gli adempimenti di 

fine anno”, organizzato in Ercolano (NA) dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli, dall’Unione 
Commercialisti Area Vesuviana e dall’ANCREL Campania. 

Giugno 2015  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “Lo split payement e le imprese di costruzioni”, organizzato in Napoli 

dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli e dall’Associazione Costruttori Edili di Napoli. 
Giugno 2015  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “IMU, TASI e TARI – Aspetti operativi”, organizzato in Napoli 
dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 

Maggio 2015  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “UNICO 2015 – Le novità dei modelli e i principi generali. Le novità 

dei tributi locali”, organizzato in Ercolano (NA) dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli e 
dall’Unione Commercialisti Area Vesuviana. 

Aprile 2015  
Ente organizzatore ed oggetto Docente c/o società “GI FORMAZIONE” s.r.l. all’interno del corso “Armonizzazione contabile e 

riscossione tributi” organizzato c/o il Comune di Agropoli dalla società “Agropoli Cilento Servizi”. 
Dicembre 2014  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “La fiscalità degli EE.LL.: scenari futuri”, organizzato in Napoli 
dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 

Ottobre 2014  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “La TASI, la TARI e l’IMU. Contenuti ed applicazioni pratiche”, 

organizzato in Napoli dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
Ottobre 2014  

Ente organizzatore ed oggetto Docente c/o scuola di formazione “IPSOA” all’interno corso avanzato “Il Revisore degli EE.LL.: la 
fiscalità attiva e passiva, la riscossione e il contenzioso tributario” organizzato in Macerata. 

Aprile 2014  
Ente organizzatore ed oggetto Docente c/o scuola di formazione “IPSOA” all’interno corso avanzato “Il Revisore degli EE.LL.: le 

verifiche dei revisori sulle entrate tributarie e non tributarie dei comuni” organizzato in Ancona. 
Febbraio 2014  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “Le novità in materia di tributi locali e I.U.C.”, organizzato in Napoli 
dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 

Ottobre 2013  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “Tributi locali: le novità normative e applicative”, organizzato in Portici 

(NA) dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli e dall’Unione Commercialisti Area Vesuviana. 
Luglio 2013  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “I tributi locali: le novità”, organizzato in Ercolano (NA) dall’Ordine dei 
Dottori Commercialisti di Napoli. 

Giugno 2013  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario pubblico “I tributi locali: le novità normative ed applicative”, organizzato in 

Ischia (NA) dall’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
Maggio 2012  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o convegno pubblico “I.M.U. – Ragioniamo insieme”, organizzato in Sant’Anastasia (NA) 
dall’Assessorato alle Finanze del Comune di Sant’Anastasia. 

Marzo 2012  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o giornata di formazione su “Le prospettive e le problematiche della finanza locale per il triennio 

2012/2014”, organizzata in Montoro Inferiore (AV) dalla S.C.E.L.P. s.r.l. e dall’Ordine dei Dottori 
Commercialisti di Avellino, Ariano Irpino e S. Angelo dei Lombardi. 

Maggio 2011  
Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario “Il federalismo fiscale municipale – La cedolare secca e le nuove imposte 

municipali”, organizzato in Sant’Anastasia (NA) dal Comune di Sant’Anastasia, dall’Unione Avvocati 
del Mandamento di S. Anastasia e dall’Ordine degli Avvocati di Nola. 

Luglio 2008  
Ente organizzatore ed oggetto Docente all’interno del “Corso di formazione sulla fiscalità locale”, organizzato in Nola (NA) dall’A.N.C.I. 

Campania e dalla Fondazione I.F.E.L., per amministratori comunali. 
Anni Accademici 2007 / 2009  
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Ente organizzatore ed oggetto Professore a contratto per gli anni accademici 2007/2008 e 2008/2009, di Contabilità e Bilancio 
all’interno del Corso di Laurea in Economia Aziendale c/o la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università 
degli Studi di Napoli “Parthenope”. 

Dicembre 2006  
Ente organizzatore ed oggetto Docente per il modulo “Bilancio e Contabilità degli Enti Locali” all’interno della Scuola di Formazione per 

Praticanti Dottori Commercialisti – A.A. 2005-2006 c/o l’Ordine dei Dottori Commercialisti di Napoli. 
Marzo 2005  

Ente organizzatore ed oggetto Relatore c/o seminario “Ragioneria e sbocchi professionali”, all’interno del corso di Ragioneria generale del 
prof. Raffaele Fiume c/o l’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”. 

 

PUBBLICAZIONI 
 

Luglio 2018  

Oggetto “La tassazione dei fabbricati di categoria “D” e la problematica degli “imbullonati” – Edito sulla rivista 
“Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Giugno 2018  

Oggetto “Tassa rifiuti e bed & breakfast” – Edito sulla rivista “Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Maggio 2018  

Oggetto “L’applicazione dell’istituto della compensazione ai tributi locali” – Edito sulla rivista “Management Locale” a 
cura di A.S.F.E.L. 

Aprile 2018  

Oggetto “La disciplina dell’accesso agli atti da parte dei consiglieri comunali: lineamenti applicativi in materia di tributi 
locali” – Edito sulla rivista “Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Marzo 2018  

Oggetto “L’IMU nell’anno 2013: analisi dei cambiamenti normativi e corrette modalità di determinazione del quantum 
dovuto” – Edito sulla rivista “Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Gennaio 2018  

Oggetto “I tributi locali e le procedure concorsuali: il procedimento di insinuazione al passivo fallimentare e la natura dei 
crediti tributari dei comuni” – Edito sulla rivista “Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Dicembre 2017  

Oggetto “Il procedimento di attribuzione delle rendite catastali: presupposti applicativi per l’imposizione ai fini ICI ed 
IMU degli immobili” – Edito sulla rivista “Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Novembre 2017  

Oggetto “Il procedimento di notifica degli atti tributari: elementi di criticità dell’utilizzo del servizio postale” – Edito sulla 
rivista “Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Ottobre 2017  

Oggetto “Lineamenti applicativi della conciliazione giudiziale nel contenzioso tributario” – Edito sulla rivista 
“Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Settembre 2017  

Oggetto “Il regime sanzionatorio nei tributi locali: cumulo giuridico, continuazione e recidiva” – Edito sulla rivista 
“Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Giugno 2017  

Oggetto “L’applicazione dell’IMU e della TASI agli Enti non commerciali” – Edito sulla rivista “Management 
Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Maggio 2017  

Oggetto “La tassazione del terreni agricoli ai fini ICI ed IMU” – Edito sulla rivista “Management Locale” a cura di 
A.S.F.E.L. 

Aprile 2017  

Oggetto “La mediazione per i tributi locali” – Edito sulla rivista “Management Locale” a cura di A.S.F.E.L. 

Gennaio 2013  

Oggetto 

 

 

Novembre 2012 

Oggetto 

“Il Massimario della Commissione Tributaria Regionale della Campania” – Annualità 2011 edito sulla Rivista 
della Scuola Superiore dell’Economia e delle Finanze a cura del CE.R.D.E.F - Centro Ricerche 
Documentazione Economica e Finanziaria. 

 

“Il Massimario della Commissione Tributaria Regionale della Campania” – Annualità 2010 edito sulla Rivista 
della Scuola Superiore dell’Economia e delle Finanze a cura del CE.R.D.E.F - Centro Ricerche 
Documentazione Economica e Finanziaria. 

 

FORMAZIONE ED AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE  (MASTER, CORSI, SEMINARI E INCONTRI DI STUDIO)  
 

http://www.ssef.it/site.php?page=cerdef
http://www.ssef.it/site.php?page=cerdef
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  20 maggio 2025  
Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione di base sul "Sistema unico di contabilità economico-patrimoniale per le pubbliche 

amministrazioni, basato sul principio accrual (Riforma 1.15 del PNRR), organizzato dal MEF e dalla 
Ragioneria generale dello Stato (Corso della durata di 35 ore). 

  30 aprile 2025  
Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione "Il nuovo Codice di comportamento dei dipendenti della Giunta regionale della 

Campania (DGR n. 612/2024) ed il recepimento delle recenti novità introdotte dal d.P.R. n. 81/2023”, 
organizzato dalla Direzione generale per le risorse umane della Giunta Regionale della Campania 
(Corso della durata di 4 ore). 

  22 aprile 2025  
Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione "Il Quadro Concettuale del sistema unico di contabilità economico-patrimoniale 

per le pubbliche amministrazioni, basato sul principio accrual (Riforma 1.15 del PNRR)”, organizzato 
dal MEF e dalla Ragioneria generale dello Stato. 

3 marzo 2025  
Ente organizzatore ed oggetto "Corso di formazione e di aggiornamento professionale per uffici finanziari e tributari”, organizzato in 

Pompei (NA) dall’Associazione A.N.U.T.E.L. (Corso della durata di 6 ore). 
23 gennaio 2025  

Ente organizzatore ed oggetto Corso Base sulla “Accessibilità Digitale degli Strumenti Informatici”, organizzato dall’Ufficio Speciale 
per la Crescita e la Transizione Digitale e dalla Direzione Generale per le Risorse Umane della 
Giunta Regionale della Campania (Corso della durata di 16 ore). 

19 novembre 2024  
Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione in materia di “Salute e sicurezza nei luoghi di lavoro” – Edizione per Dirigenti, 

organizzato dall’Ufficio del Datore di lavoro della Regione Campania (Corso della durata di 16 ore). 
7 novembre 2024  

Ente organizzatore ed oggetto Percorso formativo su “Soft skill per l'E-leadership”, organizzato dalla Direzione generale per le 
risorse umane della Giunta Regionale della Campania (Corso della durata di 20 ore). 

14 giugno 2024  
Ente organizzatore ed oggetto Percorso formativo su “Azione informativa e auto formativa in materia antidiscriminatoria e di 

promozione della cultura delle pari opportunità nelle PP.AA.”, organizzato dalla Direzione generale 
per le risorse umane della Giunta Regionale della Campania (Corso della durata di 5 ore). 

2 aprile 2024  
Ente organizzatore ed oggetto Percorso formativo su “Il linguaggio inclusivo”, organizzato dalla Direzione generale per le risorse 

umane della Giunta Regionale della Campania (Corso della durata di 2 ore). 
24 gennaio 2024  

Ente organizzatore ed oggetto Seminario su “La nuova piattaforma digitale per la notificazione degli atti della pubblica 
amministrazione dopo il decreto n. 58/2022”, organizzato dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 

15 gennaio 2024  
Ente organizzatore ed oggetto Seminario su “La notifica degli atti tributari tramite la piattaforma notifiche digitali”, organizzato dalla 

Fondazione ASMEL. 
17 novembre 2023  

Ente organizzatore ed oggetto Convegno interregionale nucleo regionale conti pubblici su “Presentazione delle esperienze della 
Rete dei Conti Pubblici Territoriali. I dati e le informazioni del Sistema CPT al servizio dei processi 
decisionali”, organizzato in Napoli da Regione Campania, IFEL e Sistema Conti Pubblici Territoriali. 

14 aprile 2023  
Ente organizzatore ed oggetto Seminario su “Verso il nuovo codice dei contratti: i principi guida per l’efficienza negli appalti pubblici”, 

organizzato dalla Fondazione ASMEL. 
17 gennaio 2023  

Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “Le recenti novità legislative in materia di entrate degli enti locali”, organizzato in 
Salerno dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 

17 novembre 2022  
Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione su “Preposti alla sicurezza sui luoghi di lavoro”, con verifica finale 

sull’apprendimento, organizzato Federsicurezza Italia. 
20 ottobre 2022  

Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione su “Entrate comunali: le recenti novità legislative”, organizzato dal Centro Studi 
Amministrativi “Alta Padovana” di Brugnoli Diva. 

11 ottobre 2022  
Ente organizzatore ed oggetto Seminario su “Rappresentanza in giudizio degli Enti locali nel processo tributario”, organizzato dalla 

Fondazione ASMEL. 
22 marzo 2022  

Ente organizzatore ed oggetto Seminario su “Le novità 2022 per i tributi locali”, organizzato dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 
  

Febbraio 2022  
Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione on-line “GDPR: Responsabile e Titolare del trattamento dei dati personali” per un 

totale di ore 18 (diciotto) organizzato da Federsicurezza Italia; superati test di verifica in data 
09/02/2022. 
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Ottobre 2021 / Gennaio 2022  
Ente organizzatore ed oggetto Master in “Contabilità degli Enti locali” – I e II livello per un totale di ore 26 (ventisei) organizzato 

dall’Associazione A.N.U.T.E.L. ed IFEL. 
8 settembre 2021  

Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione online per “Operatore Ufficio Anagrafe”, organizzato dalla Regione Campania – 
Centro Regionale Trapianti. 

18 dicembre 2020  
Ente organizzatore ed oggetto Question time su “App IO – PagoPa – Spid: i contributi economici ai comuni previsti dal fondo 

innovazione”, organizzato dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 
20 marzo 2020 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

 
Seminario su “Le novità della normativa emergenziale del DL 18/2020 in materia organizzativa, 
finanziaria e tributaria”, organizzato dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 

29 gennaio 2020  
Ente organizzatore ed oggetto Seminario su “La nuova disciplina della TARI per il biennio 2020-2021alla luce del Decreto fiscale 

124/2019 e delle recenti determinazioni dell’ARERA – Rapporti con gli enti d’ambito ottimali per i piani 
tariffari. Le nuove ipotesi del Ministero dell’Ambiente – Equilibrio generale di bilancio”, organizzato in 
Napoli da SIEL Servizi s.r.l. ed IFEL Campania – Fondazione ANCI. 

13 gennaio 2020 
Ente organizzatore ed oggetto 

 
11 febbraio 2019 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

5 novembre 2018 
Ente organizzatore ed oggetto 

 
10 luglio 2017 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

28 giugno 2017 
Ente organizzatore ed oggetto 

 
28 settembre 2016 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

 
1 aprile 2016 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

8 febbraio 2016 
Ente organizzatore ed oggetto 

 
20 marzo 2015 

Ente organizzatore ed oggetto 
 

5 marzo 2015 
Ente organizzatore ed oggetto 

 

 
Incontro di studio su “Tributi comunali: le novità per il 2020”, organizzato dall’Associazione 
A.N.U.T.E.L.. 
 
Incontro di studio su “L'applicazione dei tributi locali nel 2019: novità normative e giurisprudenziali”, 
organizzato in San Marco Evangelista (CE) dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 
 
Giornata formativa su “Tributi Locali: accertamento e riscossione”, organizzato in Gragnano (NA) da 
IFEL – Fondazione ANCI ed ANCI Campania. 
 
Incontro di studio su “Equità fiscale e sociale tramite la perequazione tributaria”, organizzato in 
Caserta dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 
 
Giornata formativa su “Tributi comunali: l’attività accertativa e la riscossione”, organizzato in San 
Marco Evangelista (CE) da IFEL – Fondazione ANCI e dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 
 
Giornata formativa su “Le modifiche introdotte dai decreti attuativi della delega fiscale in materia di 
riscossione e di sanzioni. La riforma del contenzioso tributario e gli istituti del reclamo e della 
mediazione”, organizzato in Salerno da IFEL – Fondazione ANCI e dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 
 
Workshop “Tributi comunali: approfondimenti e novità”, organizzato in Villaricca (NA) da Dedagroup 
s.p.a.. 
 
Incontro di studio su “La legge di stabilità 2016: novità e conferme per i tributi locali”, organizzato in 
San Marco Evangelista (CE) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 
 
Incontro di studio su “Le novità in materia dei tributi locali della manovra 2015”, organizzato in San 
Marco Evangelista (CE) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 
 
Incontro di studio su “La fatturazione elettronica verso la pubblica amministrazione”, organizzato in 
San Marco Evangelista (CE) da Associazione A.N.U.T.E.L... 

1 ottobre 2014  
Ente organizzatore ed oggetto Giornata formativa su “Seminario formativo per la Fiscalità Locale – L’IMU e la TASI”, organizzata in 

Ravello (SA) da IFEL – Fondazione ANCI e dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 
30 maggio 2014  

Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “TARI e TASI 2014: problematiche e soluzioni applicative”, organizzato in 
Pompei (NA) da Associazione A.N.U.T.E.L... 

20 gennaio 2014  
Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “La nuova Imposta Unica Comunale: il passaggio da TARES a TARI e 

l’introduzione della TASI”, organizzato in San Marco Evangelista (CE) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 
29 ottobre 2013  

Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “La riscossione delle entrate degli enti locali nella delega fiscale”, organizzato in 
Pompei (NA) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 

15 marzo 2013  
Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “Decreto salva Italia e Legge stabilità 2013: il nuovo tributo sui rifiuti e servizi”, 

organizzato in Sant’Agata Dè Goti (BN) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 
8 febbraio 2013  
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Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “Le novità in materia di TARES e riscossione negli enti locali”, organizzato in 
San Marco Evangelista (CE) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 

20 aprile 2012  
Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “La complicata gestione della tassa rifiuti in Campania: disagi e tensioni nei 

comuni”, organizzato in San Sebastiano al Vesuvio (NA) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 
1 dicembre 2011  

Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “Tributi comunali: la riscossione dal 2012 e le altre novità della manovra estiva”, 
organizzato in Pietrelcina (BN) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 

8 giugno 2011  
Ente organizzatore ed oggetto Seminario formativo per la Fiscalità Locale “L'accertamento dei tributi locali e la compartecipazione 

all'accertamento dei tributi erariali”, organizzato in Somma Vesuviana (NA) da IFEL – Fondazione 
ANCI e dall’Associazione A.N.U.T.E.L.. 

12 maggio 2011  
Ente organizzatore ed oggetto Seminario formativo per la Fiscalità Locale “Il federalismo fiscale municipale: D.Lgs. 14/03/2011 n. 

23”, organizzato in Santa Maria Capua Vetere (CE) da IFEL – Fondazione ANCI e dall’Associazione 
A.N.U.T.E.L.. 

17 aprile 2008  
Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione su “I tributi locali: le novità apportate dalla Finanziaria 2008 e dagli ultimi 

interventi legislativi”, organizzato in Telese Terme (BN) da Alphasoft s.r.l.. 
26 febbraio 2008  

Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione su “Riflessi della Finanziaria 2008 sulla gestione delle entrate comunali”, 
organizzato in Vietri sul Mare (SA) da EDK Formazione. 

25 gennaio 2008  
Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “Legge Finanziaria 2008: le novità sui tributi locali”, organizzato in San Marco 

Evangelista (CE) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 
26 gennaio 2006  

Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “Legge Finanziaria 2006 e collegato fiscale: le novità per gli Enti locali”, 
organizzato in San Marco Evangelista (CE) da Associazione A.N.U.T.E.L.. 

24 gennaio 2005  
Ente organizzatore ed oggetto Incontro di studio su “La Finanziaria 2005: mancata proroga dei termini di liquidazione ICI e impatto 

sul bilancio degli Enti locali”, organizzato in San Marco Evangelista (CE) da Associazione 
A.N.U.T.E.L.. 

11 / 12 novembre 2004  
Ente organizzatore ed oggetto Corso di formazione su “La tassa e la tariffa sui rifiuti solidi urbani e i tributi minori (Tosap, Pubblicità 

e relativi canoni)”, organizzato in Napoli da CESEL – Centro Studi Enti Locali. 
6 novembre 2003  

Ente organizzatore ed oggetto Convegno su “Bilancio di Previsione 2004 – Verso nuovi equilibri”, organizzato in Castel Volturno (CE) da 
ICA - Publiform. 

Aprile 2003 / Luglio 2003  
Ente organizzatore ed oggetto Master in “Programmazione di Bilancio, Contabilità e Controllo di Gestione” – I edizione (Livello avanzato), 

organizzato in Napoli da Consorzio ASMEZ ed ANCI Campania. 
19 novembre 2002  

Ente organizzatore ed oggetto Convegno su “Il Bilancio di previsione 2003: verso nuovi equilibri finanziari”, organizzato in Ariano 
Irpino (AV) da ICA - Publiform. 

24 / 25 ottobre 2002  
Ente organizzatore ed oggetto Seminario su “La trasformazione della tassa in tariffa: conseguenze giuridiche e gestionali – Il periodo 

transitorio”, organizzato in Napoli da ISCEA s.a.s.. 
18 ottobre 2002  

Ente organizzatore ed oggetto Seminario su “ICI – Imposta comunale sugli immobili” organizzato in Napoli da ISCEA s.a.s.. 
 

1 / 2 luglio 2002 
 

Ente organizzatore ed oggetto Convegno su “Le autonomie locali tra decentramento e federalismo” organizzato in Sorrento (NA) da 
Associazione A.N.U.T.E.L.. 

20 / 21 / 22 febbraio 1991  
Ente organizzatore ed oggetto Seminario su “Nuova dimensione internazionale dell’attività delle banche” organizzato in Napoli da AIESEC – 

Comitato locale Napoli. 
 

ALTRI TITOLI 
 

09/07/2022 
Oggetto 

 
Componente del comitato scientifico della Commissione di studio “Economia degli Enti Pubblici e 
Sistemi di Amministrazione, Valutazione e Controllo” c/o l’Ordine dei Dottori commercialisti ed Esperti 
contabili di Napoli. 

04/02/2022 
Oggetto 
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Vincitore (1’ classificato) della procedura di mobilità volontaria per la copertura, con contratto di 
lavoro a tempo pieno e indeterminato, di n. 2 posti di istruttore direttivo contabile, cat. “D” del 
comparto EE.LL., profilo contabile, c/o Comune di Pozzuoli. 

29/12/2021 
Oggetto 

 
Idoneo alla procedura di selezione pubblica per n. 30 dirigenti a tempo determinato ex art. 110, 
comma 1, del D. Lgs. n. 267/2000 (area Amministrativa – codice AMM01), a seguito di Disposizione 
del Segretario Generale I1015/2021/13 del 16/11/2021, c/o Comune di Napoli. 

05/11/2021 
Oggetto 

 
 

05/02/2020 
Oggetto  

 

 
Presidente di commissione d’esame c/o il Comune di Sant’Anastasia nel concorso pubblico per un 
posto di istruttore informatico cat. “C” a tempo indeterminato C.C.N.L. comparto EE.LL.. 
 
Commissario d’esame c/o il FORMEZ in commissione d’esame per Funzionari contabili c/o Comune 
di Napoli relativamente al “Progetto di reclutamento di personale mediante scorrimento delle 
graduatorie del concorso pubblico indetto con deliberazione di G.C. n. 2028 del 04/12/2009”. 

07/01/2019 
Oggetto 

 
Commissario d’esame c/o il Comune di Castel Volturno in commissione per concorso pubblico per la 
copertura di n. 1 posto a tempo indeterminato di Istruttore direttivo Economico – Finanziario, cat. D1. 

23/09/2015  

Oggetto Vincitore (4’ classificato) della manifestazione di interesse al comando finalizzato alla mobilità, ex 
art. 30 D.Lgs. 165/2001, di personale di categoria D1, profili vari, presso la C.C.I.A.A. di Napoli. 

Gennaio 2014  

Oggetto Presidente di commissione d’esame c/o il Comune di Sant’Anastasia nel concorso pubblico per titoli 
ed esami per due posti di Istruttore Contabile categoria " C" C.C.N.L. comparto EE.LL. 

2013 -2021  

Oggetto Componente delle Commissioni di studio “Tributi locali” ed “Enti locali” c/o l’Ordine dei Dottori 
commercialisti ed Esperti contabili di Napoli. 

Anni Accad. 2005/06 e 2006/07  

Oggetto Cultore della materia per la cattedra di “Ragioneria Generale” del prof. Raffaele Fiume, c/o la Facoltà di 
Economia dell’Università degli Studi di Napoli “Parthenope”. 

26/06/2005  

Oggetto Iscritto nell’Albo dei C.T.U. c/o il Tribunale di Napoli come Dottore Commercialista e Revisore Legale. 
 

29/04/2005 
 

Oggetto Iscritto nel Registro Revisori legali (Decreto 22/04/05 pubblicato su G.U.R.I. – IV Serie n° 34 del 29/04/05). 
 

06/04/2004 
 

Oggetto Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista e Revisore Legale dei Conti ed iscrizione, 
dal 26/07/2004, nell’Elenco speciale c/o l’Ordine dei Dottori commercialisti ed Esperti contabili della 
Circoscrizione del Tribunale di Napoli. 

Dicembre 2002  

Oggetto Commissario d’esame c/o il Comune di Quarto in 4 commissioni per concorsi interni a 18 posti di 
Istruttore Direttivo – Categoria "D1" CCNL comparto EE.LL. per vari profili professionali. 

26/02/2001  

Oggetto Idoneo (3° classificato) al concorso bandito nell’anno 2000 dal Comune di Quindici (AV) per 1 posto 
di “Ragioniere Capo – Funzionario dell’Area Contabile e Finanziaria (D3)”. 

1997 / 1998 
Servizio militare 

 

 
Espletato con l’Esercito italiano (XI scaglione 1997) c/o il G.S.S. – Gruppo Selettori Speciali Allievi 
Ufficiali di Complemento di Napoli. Congedato con merito in data 09/09/1998. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
 

MADRELINGUA ITALIANO 
 

ALTRE LINGUE INGLESE 

• Capacità di lettura e scrittura Buona 

• Capacità di espressione orale Buona 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

Ottima padronanza di utilizzo del personal computer in ambiente Windows, MacOS e Linux. 

Ottima padronanza (programmatore) inerente l’utilizzo della suite applicativa completa Microsoft 365. 
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Ottima padronanza circa l’utilizzo dei più comuni pacchetti applicativi per la gestione dei tributi locali nonché 
di gestione banche dati: catastali (SISTER), esattoriali (Risconet, SIRE, Rendiweb), anagrafico-tributarie 
(Punto Fisco 2.0 – SIATEL) e cartografiche (CXFToShape, GloboExplorerLT). 

Ottima padronanza circa l’utilizzo dei principali software di compilazione ed invio telematico della società 
SOGEI del Ministero delle Finanze (Fisconline, Entratel, Gerico, ISA, Desktop telematico, Uniconline, ecc.). 

 

Il sottoscritto Esposito Antonio ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’articolo 76 del D.P.R. 28 
dicembre 2000, n. 445 nelle ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara che le informazioni riportate nel presente curriculum vitae, redatto in 
formato europeo, corrispondono a verità. 

 
Si autorizzano i destinatari del presente curriculum al trattamento dei dati personali ivi contenuti, in base al D. Lgs. 196/2003 e al Regolamento UE 
2016/679 (General Data Protection Regulation o GDPR). 
 

Napoli, lì 29 ottobre 2025. 
            In fede                             

                         Dr. Antonio Esposito 
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IL PRESIDENTE 
 

PREMESSO CHE: 
a. con Legge regionale n. 6 del 15 maggio 2024 avente ad oggetto: “Ordinamento e organizzazione 

degli uffici della Giunta regionale” è stato approvato il nuovo modello di organizzazione degli uffici 
regionali e rinviata a successiva deliberazione di Giunta la definizione delle attività e 
l’organizzazione in Settori e Unità operative dirigenziali semplici delle strutture amministrative 
apicali; 

b. con D.G.R. n. 408 del 31 luglio 2024 è stata approvata l’articolazione in Settori e Unità operative 
dirigenziali semplici delle strutture amministrative apicali; 

c. con la D.G.R. n. 589 del 6 agosto 2025 la Giunta ha disposto il conferimento degli incarichi 
dirigenziali relativi alle Unità Operative Semplici individuando, tra gli altri, i seguenti dirigenti di 
ruolo nell’ambito della Direzione Generale Risorse Strumentali 

− quale Dirigente della UOS Ufficio del Datore di Lavoro, codice 203.00.01, il dott. Dionisio 
Limongelli, matr. 20125; 

− quale Dirigente della UOS Demanio regionale, codice 203.01.01, il dott. Pasquale Di Pace, 
matr. 24643; 

− quale Dirigente della UOS Gestione Beni e Servizi. Magazzino. Cassa Economale, codice 
203.02.01, il dott. Antonio Esposito, matr. 24287; 

− quale Dirigente della UOS Affari Generali. Utenze. Autoparco, codice 203.02.02, la dott.ssa 
Paola Viggiani, matr. 19081; 

  
PRESO ATTO che sono state acquisite agli atti del competente ufficio della Direzione Generale per 
le Risorse Umane le dichiarazioni di insussistenza delle cause di incompatibilità e inconferibilità, rese 
dai citati Dirigenti ai sensi della vigente normativa in materia; 
  
VISTI: 

a. la L.R. n. 6 del 15 maggio 2024; 
b. la DGR n. 408 del 31 luglio 2024; 
c. la DGR n. 589 del 6 agosto 2025; 

RITENUTO: 
di dover conferire, in attuazione della D.G.R. n. 589 del 6 agosto 2025, i seguenti incarichi dirigenziali 
relativi alle Unità Operative Semplici nell’ambito della Direzione Generale Risorse Strumentali: 

a. al dott. Dionisio Limongelli, matr. 20125, l’incarico di Dirigente della UOS Ufficio del Datore 
di Lavoro, codice 203.00.01; 

b. al dott. Pasquale Di Pace, matr. 24643, l’incarico di Dirigente della UOS Demanio 
regionale, codice 203.01.01;  

c. al dott. Antonio Esposito, matr. 24287, l’incarico di Dirigente della UOS Gestione Beni e 
Servizi. Magazzino. Cassa Economale, codice 203.02.01; 

d. alla dott.ssa Paola Viggiani, matr. 19081, l’incarico di Dirigente della UOS Affari Generali. 
Utenze. Autoparco, codice 203.02.02; 

  
Alla stregua dell’istruttoria compiuta, per quanto di competenza, dalla Direzione Generale per le 
Risorse Umane e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a 
tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità della stessa resa, per quanto 
di competenza, dal Direttore Generale, nonché dal dirigente della U.O.S. 201.01.01 a mezzo di 
sottoscrizione del presente atto; 

  
D E C R E T A 

  
Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati: 
  



 

 

 

 

1. di conferire in attuazione della D.G.R. n. 589 del 6 agosto 2025, i seguenti incarichi dirigenziali relativi 
alle Unità Operative Semplici nell’ambito della Direzione Generale Risorse Strumentali:  

1.1 al dott. Dionisio Limongelli, l’incarico di Dirigente della UOS Ufficio del Datore di 
Lavoro, codice 203.00.01; 

1.2 al dott. Pasquale Di Pace, matr. 24643, l’incarico di Dirigente della UOS Demanio 
regionale, codice 203.01.01;  

1.3 al dott. Antonio Esposito, matr. 24287, l’incarico di Dirigente della UOS Gestione Beni 
e Servizi. Magazzino. Cassa Economale, codice 203.02.01; 
1.4 alla dott.ssa Paola Viggiani, matr. 19081, l’incarico di Dirigente della UOS Affari 

Generali. Utenze. Autoparco, codice 203.02.02; 
2. di dare mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la stipula dei contratti 

individuali accessivi agli incarichi di cui al punto 1; 
3. di stabilire che, secondo quanto disposto dalla citata deliberazione, gli incarichi di cui al punto 

1 avranno durata di tre anni, decorrenti dalla data di stipula dei relativi contratti accessivi 
individuali;  

4. di disporre che, nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro a qualsiasi titolo, il termine 
degli incarichi di cui ai precedenti punti si intende anticipato alla stessa data di cessazione; 

5. di trasmettere il presente atto al Gabinetto del Presidente, alla Segreteria di Giunta, alla 
Direzione Generale Risorse Strumentali, alla Direzione Generale per le Risorse Umane, per 
gli adempimenti consequenziali, compresa la notifica ai Dirigenti interessati e l’inoltro alla 
UOS 201.01.01 per la pubblicazione sul sito istituzionale nella sezione dedicata 
“Amministrazione Trasparente”. 

 

 

 

DE LUCA 



DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ E INCONFERIBILITÀ

INCARICHI PRESSO ENTI PUBBLICI O ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO
AD ECCEZIONE DEGLI INCARICHI DI DIREZIONE DEGLI ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO

REGIONALE
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a Esposito Antonio nato/a a ****************************************************
Il *********************************************
CF ***************** residente a **********************************************************
prov ********************************************* cap ************* via ******************
************************************* e mail regione campania antonio.esposito20@regione.campania.it
Ai fini della nomina/designazione in qualità di:
Responsabile
presso 203.02.01 - Gestione Beni e Servizi. Magazzino. Cassa Economale

- consapevole dei controlli sulla veridicità delle dichiarazioni che l’amministrazione procedente è tenuta ad
effettuare ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R.
445/2000;
- consapevole che ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace comporta la
inconferibilità di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo, per un periodo di 5 anni.

DICHIARA

A) L’insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 39/2013,
ed in particolare:

Ai fini delle cause di inconferibilità:

- di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I
del titolo II del libro secondo del codice penale (reati contro la pubblica amministrazione) (art. 3);
- di non aver svolto nell'anno precedente incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico ovvero di non aver svolto in proprio attività
professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente che conferisce
l'incarico (art. 4);
- di non essere stato componente, nei due anni precedenti, della giunta o del consiglio della Regione Campania
(art. 7);
- di non essere stato componente nell'anno precedente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente
la medesima popolazione della regione (art. 7);
- di non essere stato presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da
parte della regione ovvero da parte di uno degli enti locali di cui al primo comma (art. 7);

Ai fini delle cause di incompatibiltà:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 9 del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non svolgere incarichi e rivestire cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’amministrazione o
ente pubblico che conferisce l’incarico (comma 1);



- di non svolgere in proprio un'attività professionale, regolata, finanziata o comunque retribuita dalla Regione
Campania (comma 2);

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art.11, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di
Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art.11, comma 2, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della regione;
- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo
pubblico da parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente
pubblico che ha conferito l'incarico;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 12, comma 3, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della medesima regione;
- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 13, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di
Stato e di commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilità di cui all’art. 13, comma 2, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della regione;
- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme
associative tra comuni aventi la medesima popolazione della regione;

B) Ai fini di quanto previsto dall’articolo 7 del D.Lgs. 235/2012:

a) di non aver riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice penale o per il
delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del



testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui
all'articolo 73 del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto
concernente la fabbricazione, l'importazione, l'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia
inflitta la pena della reclusione non inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o
materie esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei
predetti reati;

b) di non aver riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51, commi 3-bis
e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a);

c) di non aver riportato condanna definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli articoli 314, 316, 316-
bis,316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo
comma, 334, 346-bis del codice penale;

d) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a
sei mesi per uno o più delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica
funzione o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati alla lettera c);

e) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per
delitto non colposo;

f) di non essere destinatario, con provvedimento definitivo, di una misura di prevenzione, in quanto indiziato di
appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettera a) e b), del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 159.

C) Di non trovarsi nelle ulteriori cause di inconferibilità o di conflitto di interessi che ostino, ai sensi della
normativa vigente, all’espletamento dell’incarico anzidetto.

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente e a
fornire analoga dichiarazione con cadenza annuale.
Il/La sottoscritto/a, consapevole che la presente dichiarazione, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D. Lgs. 39/2013,
sarà pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (RGPD-UE 2016/679), il trattamento dei dati personali raccolti
per le finalità per le quali la seguente dichiarazione viene resa. Il documento si intende sottoscritto ai sensi dell'art.
65 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.

Data

13/08/2025 17:21:35

Dichiarazione acquisita e sottoscritta ai sensi
dell'art. 65 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.
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