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Oggetto:  

Articolo 8 del D.P.G.R.C. n. 8/2025. Nomina della dott.ssa Fiorella Taddeo quale Portavoce del 

Presidente della Giunta regionale della Campania. 

 

 

 



 

 

 

 

IL PRESIDENTE 
PREMESSO che 
a. il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni e integrazioni, recante “Norme 

generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” dispone, in 
particolare negli articoli 4, 14 e 27, in merito all’attività di indirizzo politico-amministrativo attribuita 
all’organo di direzione politica, nel quadro della netta distinzione tra politica e amministrazione, nonché 
ai criteri di adeguamento per le pubbliche amministrazioni non statali; 

b. l’articolo 14, comma 2, del suddetto decreto legislativo prevede che per l’esercizio delle funzioni di 
indirizzo politico-amministrativo che gli sono proprie e di controllo della rispondenza dei risultati 
dell’attività amministrativa agli indirizzi impartiti, l’organo di direzione politica si avvale di uffici di diretta 
collaborazione, i quali hanno esclusive competenze di supporto al predetto organo e di raccordo con 
l’amministrazione; 

c. il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, 
dispone all’articolo 3, comma 1, che: “1. Le regioni possono applicare, senza aggravio di spesa, l’art. 
14 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, secondo i principi di cui all'articolo 27 del medesimo 
decreto legislativo. Resta fermo il divieto per il personale addetto di effettuare qualsiasi attività di tipo 
gestionale, anche laddove il trattamento economico ad esso riconosciuto sia stato parametrato al 
personale di livello dirigenziale.”.  

  
PREMESSO altresì che 
a. la legge regionale 15 maggio 2024, n. 6 recante “Ordinamento e organizzazione degli uffici della Giunta 

regionale" ha disciplinato il nuovo ordinamento amministrativo degli uffici della Giunta regionale e degli 
uffici di supporto agli organi di indirizzo politico; 

b. l’art. 28 della menzionata legge regionale ha abrogato il comma 12 dell'articolo 1 della legge regionale 
20 luglio 2010, n. 7 e l'articolo 2 della legge regionale 6 agosto 2010, n. 8; 

c. il comma 2 dell’art. 21 della legge regionale n. 6/2024 prevede che “in conformità agli articoli 4, 14, 
comma 2, e 27 del decreto legislativo 165/2001, e dell'articolo 3, comma 1, del decreto-legge 22 aprile 
2023, n. 44 (Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazioni 
pubbliche), convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74, senza nuovi o maggiori 
oneri per il bilancio regionale, con decreto del Presidente della Giunta regionale sono disciplinati tra 
l’altro: 
1) i compiti e l'organizzazione dei seguenti Uffici di diretta collaborazione del Presidente: Ufficio di 
Gabinetto del Presidente; Ufficio stampa; Ufficio legislativo; Segreteria del Presidente; 
2) l'organizzazione della Segreteria di Giunta, nel rispetto di quanto previsto all'articolo 22; 

d. con deliberazione di Giunta regionale 12 dicembre 2024, n. 708 è stato approvato, in attuazione 
dell’articolo 5 della citata legge regionale n. 6/2024, il documento recante i criteri per la graduazione 
delle strutture e delle posizioni dirigenziali correlati alle funzioni e alle connesse responsabilità, 
propedeutica alla definizione delle procedure di conferimento della titolarità delle strutture oggetto di 
riorganizzazione ai sensi della legge regionale n. 6/2024; 

e. con D.P.G.R.C.  n. 8 del 30 gennaio 2025 e ss.mm.ii. sono state approvate le disposizioni di attuazione 
dell’articolo 21, comma 2, della legge regionale n. 6/2024, recanti la disciplina dell’organizzazione 
dell’Ufficio di Gabinetto, dell’Ufficio legislativo, dell’Ufficio Stampa, della Segreteria del Presidente e 
della Segreteria di Giunta, e l’organizzazione e le funzioni degli uffici di livello dirigenziale, di cui agli 
Allegati A e B al menzionato decreto, per formarne parte integrante e sostanziale. 

  
RILEVATO che 
a. ai sensi dell’art. 4, comma 1, del citato D.P.G.R.C. 8/2025 “L’attività di informazione istituzionale e di 

comunicazione è svolta dall’Ufficio stampa, dal Responsabile della informazione multimediale e 
dall’Ufficio «Relazioni con il Pubblico e BURC”; 

b. in base a quanto disposto al comma 7 del menzionato articolo “Ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 
giugno 2000, n. 150, il Presidente, entro i limiti delle risorse stanziate sugli ordinari stanziamenti di 
bilancio degli uffici di diretta collaborazione, può nominare un portavoce per la cura dei rapporti di 
carattere politico-istituzionale con gli organi di informazione. […]”. 

c. ai sensi del comma 1 dell’art. 8, il Portavoce è nominato dal Presidente, con proprio decreto, sulla base 
di un rapporto fiduciario, per la durata massima del suo mandato ed esso decade automaticamente, 



 

 

 

 

ove non confermato, nei termini previsti dall'art.14, comma 2 del d.lgs. n.165/2001 decorrenti dalla 
proclamazione del nuovo Presidente, ferma restando la possibilità di revoca anticipata per cessazione 
del rapporto fiduciario. 

  
CONSIDERATO che per l’esperienza e la qualificazione professionale maturata dalla dott.ssa Fiorella 
Taddeo, nata il 27/7/1982, con nota prot. 2025-0715724/UDCP/GAB/GAB del 16/12/2025 è stato proposto 
di conferire alla medesima l’incarico di Portavoce, tenuto conto del curriculum vitae dal quale rilevano 
professionalità ed esperienze tali da evidenziare il possesso di capacità adeguate all’assolvimento delle 
funzioni di Portavoce. 

  
RITENUTO 
a. di dover nominare, ai sensi dell’art. 8, comma 1, del D.P.G.R.C. n.8/2025, la dott.ssa Fiorella Taddeo, 

nata il 27/7/1982, quale Portavoce; 
b. di dover rinviare a separato provvedimento la determinazione del trattamento economico spettante, 

stabilendo che lo stesso sia quello previsto dall’art. 8, comma 2, del DPGRC n. 8/2025. 

  
ACQUISITA agli atti d’ufficio la dichiarazione resa dall’interessata di insussistenza delle cause di 
inconferibilità ed incompatibilità ai sensi delle vigenti normative nazionali e regionali. 
  
VISTI  
a. il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 
b. il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla legge 21 giugno 2023, n. 74. 
c. la legge 7 giugno 2000, n. 150. 
d. la legge regionale 15 maggio 2024, n. 6. 
e. la deliberazione di Giunta regionale 31 luglio 2024, n. 408. 
f. la deliberazione di Giunta regionale 12 dicembre 2024, n. 708. 
g. il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 8 del 30 gennaio 2025. 
h.  la nota prot. 2025-0715724/UDCP/GAB/GAB del 16/12/2025 

  
Alla stregua della regolarità dell’istruttoria agli atti della Segreteria di Giunta e degli atti tutti richiamati nelle 
premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge. 
  

DECRETA 
  

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte: 
1. di nominare, ai sensi dell’art. 8, comma 1, del D.P.G.R.C. n. 8/2025, la dott.ssa Fiorella Taddeo, nata 

il 27/7/1982, quale Portavoce; 
2. di rinviare a separato provvedimento la determinazione del trattamento economico spettante, 

stabilendo che lo stesso sia quello previsto dall’art. 8, comma 2, del D.P.G.R.C. n. 8/2025. 
3. di notificare il presente provvedimento all’interessata; 
4. Il presente provvedimento è inviato al Gabinetto del Presidente della Giunta regionale, e, per gli 

adempimenti di rispettiva competenza, alla Direzione Generale per le Risorse umane, alla Segreteria 
di Giunta e al Settore “Adempimenti amministrativi e contabili a supporto degli organi di indirizzo politico 
e agli uffici di diretta collaborazione. Supporto all'Ufficiale Rogante e al DPO” nonché al sito istituzionale 
per la pubblicazione nella sezione amministrazione trasparente. 

 
 
 

 

 

ROBERTO FICO 



 

 

Fiorella Taddeo 

 

Giornalista pubblicista (Ordine regionale della Campania – 2007) 

 

 

Esperienze professionali 

 

- 2024/2025 - Assistente locale per un parlamentare europeo   

Comunicazione e rapporti con la stampa 

 

- 2022/2025 - Staff del Presidente emerito della Camera dei deputati  

Comunicazione e rapporti con la stampa 

 

- 2018/2022 - Presidenza della Camera dei deputati 

Responsabile comunicazione del Presidente della Camera dei deputati 

 

- 2013/2018 - Presidenza della Commissione parlamentare per l’indirizzo generale e la vigilanza dei 

servizi radiotelevisivi 

Comunicazione e rapporti con la stampa per il Presidente della Commissione Vigilanza Rai 

 

- 2005/2013 - Collaborazioni con diverse testate tra cui Lettera 43, My Movies.it, Napolipiù, emittenti 

internazionali 

 

 

Istruzione e formazione 

 

- 2011/2012 - Accademia Nazionale d'Arte Drammatica Silvio D'Amico  

Master in Critica giornalistica – Dossier finale: “Oltre l’immagine. Lo sguardo di Michelangelo 

Antonioni tra cinema e fotografia”, Prof. Maurizio De Bonis - 110/110 - A seguire stage nell’Ufficio 

marketing del Teatro di San Carlo di Napoli 

 

- 2003/2011 - Università degli Studi di Napoli Federico II  

Facoltà di Giurisprudenza, Laurea Magistrale - Tesi in Diritto Civile: “La responsabilità civile del 

giornalista e dell'editore”, Prof. Ernesto Cesàro - 105/110 

 

- 2001/2003 - Université de Paris VIII/Saint Denis  

Deug (diploma universitario di biennio) in Arti dello Spettacolo con indirizzo cinematografico - 

Dossier finale: “8 e 1/2 di Federico Fellini: la crisi dell'individuo”, Prof. Claude Bailble. 

 

- 1996/2001 - Liceo Ginnasio Statale Umberto I (Napoli) 

Maturità classica - 100/100 

 

- 1987/1996 - Ecole Française de Naples Institut Grenoble (Napoli) 

 

 

Lingue 

 

Francese – ottimo livello di conoscenza 

Inglese – buon livello di conoscenza 
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Oggetto:  

D.P.G.R.C. n. 273 del 17 dicembre 2025. Determinazioni. 

 

 

 



 

 

 

 

IL PRESIDENTE 

 
PREMESSO che 

a) la legge regionale 15 maggio 2024, n. 6 recante “Ordinamento e organizzazione degli uffici della 
Giunta regionale" ha disciplinato il nuovo ordinamento amministrativo degli uffici della Giunta 
regionale e degli uffici di supporto agli organi di indirizzo politico; 

b) con decreto del Presidente della Giunta regionale 30 gennaio 2025 n. 8 sono state approvate le 
disposizioni di attuazione dell’articolo 21, comma 2, della legge regionale n. 6/2024, recanti la 
disciplina dell’organizzazione dell’Ufficio di Gabinetto, dell’Ufficio legislativo, dell’Ufficio Stampa, 
della Segreteria del Presidente e della Segreteria di Giunta, e l’organizzazione e le funzioni degli 
uffici di livello dirigenziale, di cui agli Allegati A e B al menzionato decreto, per formarne parte 
integrante e sostanziale; 

c) con Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 273 del 17/12/2025, la dott.ssa Fiorella 
Taddeo è stata nominata, ai sensi dell’art. 8, comma 1, del D.P.G.R.C. n. 8/2025, Portavoce del 
Presidente della Giunta Regionale della Campania, rinviando a separato provvedimento la 
determinazione del trattamento economico spettante, stabilendo che lo stesso sia quello previsto 
dall’art. 8, comma 2, del D.P.G.R.C. n. 8/2025; 

 
CONSIDERATO che con nota prot. n. 0020053 del 12/01/2026 del Settore “Adempimenti amministrativi 
e contabili a supporto degli organi di indirizzo politico e agli uffici di diretta collaborazione. Supporto 
all’Ufficiale Rogante e al DPO” (104.01.00), su indicazione del Presidente, è stata richiesta alla Direzione 
Generale Risorse Umane, in deroga alle attuali disposizioni normative vigenti, la scheda riepilogativa del 
compenso spettante al Portavoce del Presidente nominato con DPGRC n. 273/2025; 

 
PRESO ATTO che con nota prot. n. 0023955 del 13/01/2026 la Direzione Generale Risorse Umane ha 
trasmesso la scheda riepilogativa del trattamento economico spettante alla dott.ssa Fiorella Taddeo, 
Portavoce del Presidente, elaborata sulla base delle indicazioni contenute nella nota prot. n. 0020053 del 
12/01/2026; 

 
RITENUTO 

a) di dover definire il trattamento economico lordo spettante al Portavoce del Presidente nominato 
con DPGRC n. 273/2025, come esposto nella scheda riepilogativa elaborata sulla base delle 
indicazioni contenute nella nota prot. n. 0020053 del 12/01/2026, allegata al presente atto, quale 
parte integrante e sostanziale; 

b) di dover precisare che gli effetti economici dell’incarico di Portavoce del Presidente della Giunta 
Regionale della Campania conferito alla dott.ssa Fiorella Taddeo decorrano dalla data di 
conferimento dello stesso; 

c) di dover rinviare al CCNL Area Dirigenti Regioni e autonomie locali per la regolamentazione degli 
altri istituti contrattuali, in quanto compatibili per l’incarico conferito 

 
VISTI 
a) la L.R. 15/05/2024, n. 6; 
b) il D.P.G.R.C. 30/01/2025, n. 8; 
c) il D.P.G.R.C. 17/12/2025, n. 273; 
d) la nota prot. n. 0020053 del 12/01/2026; 
e) la nota prot. n. 0023955 del 13/01/2026; 

 
Alla stregua della regolarità dell’istruttoria agli atti del Settore “Adempimenti amministrativi e contabili a 
supporto degli organi di indirizzo politico e agli uffici di diretta collaborazione. Supporto all’Ufficiale Rogante 
e al DPO” (104.01.00) e degli atti tutti richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di 
legge. 

 
DECRETA 



 

 

 

 

 
per i motivi esposti in narrativa che si intendono qui di seguito integralmente riportati e trascritti:  

 
1. di definire il trattamento economico lordo spettante al Portavoce del Presidente nominato con 

DPGRC n. 273/2025, come esposto nella scheda riepilogativa elaborata sulla base delle 
indicazioni contenute nella nota prot. n. 0020053 del 12/01/2026, allegata al presente atto, quale 
parte integrante e sostanziale; 

2. di precisare che gli effetti economici dell’incarico di Portavoce del Presidente della Giunta 
Regionale della Campania conferito alla dott.ssa Fiorella Taddeo decorrano dalla data di 
conferimento dello stesso; 

3. di rinviare al CCNL Area Dirigenti Regioni e autonomie locali per la regolamentazione degli altri 
istituti contrattuali, in quanto compatibili per l’incarico conferito; 

4. di trasmettere copia del presente atto al Capo di Gabinetto, e per gli adempimenti di rispettiva 
competenza al Settore 104.01.00, alla Direzione Generale Risorse Umane, al nonché al portale 
istituzionale per la pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente”. 

 
 
 

 

 

ROBERTO FICO 
Firmato digitalmente ai sensi del CAD e normativa connessa 



Giunta Regionale della Campania

€ 3.616,60 € 47.015,77

€ 175,39 € 2.280,07

€ 3.791,99 € 49.295,84

                                                            

€ 3.876,98 € 50.400,72

€ 1.994,14 € 25.923,79

€ 5.871,12 € 76.324,51

€ 9.663,10 € 125.620,35

Emolumento accessorio parametrato alla Retribuzione di Posizione del Dirigente di Settore II^ fascia 

Indennità sostitutiva della retribuzione di risultato parametrata al valore massimo della stessa all'atto 

della nomina (riferimento anno 2023) riconosciuta ai dirigenti di Staff/Settore 

Totale Trattamento accessorio

TOTALE EMOLUMENTI

Emolumenti annuali 

(13 mensilità)

Descrizione

Trattamento economico fondamentale CCNL 16/07/2024

Indennità di Vacanza Contrattuale

Totale Trattamento fisso

Scheda riepilogativa del compenso lordo del Portavoce del Presidente, ricalcolato sulla base delle indicazioni 

contenute nella nota prot. 0020053 del 12/01/2026

Emolumenti mensili


