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Decreto di presa d'atto ai fini della pubblicazione ai sensi dell'ar. 15 del D.IGS. 33/2013- Attivita’
didattica 2017- Incarico conferito a Zarro Silvio-.
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Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)




IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;

b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio;

c. che con D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 si ¢ provveduto ad approvare il Bilancio Gestionale
2017/2019 riconoscendo alla U.O.D. 60.09.05, su vari capitoli della spesa, uno stanziamento
complessivo per I’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;

d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310 del
31/05/2017 ¢ stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per [’attivita didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per ’ammontare pari a € 276.500,00;

e. che la scuola con D.D. n.9 del 20/02/2017 ha programmato I’attivita didattica con n. 33 interventi
formativi, da realizzare nel primo semestre 2017 e che con successivo D.D. n. 10 del 23/02/2017 ha
provveduto a disporre una prenotazione di impegno di spesa sul Capitolo 328 per I’ammontare pari a
€ 81.700,50;

f. che successivamente sono stati attivati gli interventi formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza selezionati fra gli iscritti all’albo Docenti,
mediante lettera di incarico;

g. che, ai fini della trasparenza, I’art. 15 del D.lgs n. 33/2013 obbliga le pubbliche amministrazioni,
che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito istituzionale dell’Ente alla
sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO
a. che la U.O.D Scuola Regionale di Polizia Locale ha provveduto, in data 19/10/2017, a conferire
I’incarico di docenza al Dott. Zarro Silvio per il corso n. 22/2017;

CONSIDERATO

a. che occorre provvedere all’adempimento di cui all’art.15 del D.Lgs 33/2013 attraverso la
pubblicazione di tale incarico sul sito web della Regione Campania - Sezione Amministrazione
Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;

VISTI

il D. Igs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;

il Regolamento n. 612 del 29/10/2011;

la L.R. n°® 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;

D.G.R.C. n. 682 del 24 aprile 2007,

la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale e Politiche di Sicurezza”;

il D.1gs n. 33/2013e successive modificazioni;

1 D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Pohzla Locale” e D.D. n. 3 del 10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;

1. la D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017 “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”;

j. laL. R. n. 3 del 20/01/2017 * Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania — Legge di Stabilita regionale 2017”;
k. laL.R. n.4del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
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2019 della Regione Campania”;
1. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione il Bilancio Gestionale 2017/2019”;
m. laD.G.R.C.n.310 del 31/05/2017;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento e delle risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti,

DECRETA

per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e
confermate:

1. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web della
Regione Campania- Sezione Amministrazione Trasparente- “consulenti e collaboratori”,
dell’incarico di docenza conferito al Dott. Zarro Silvio per il corso n. 22/2017;

2.

2. diprovvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul sito web della Regione Campania - Sezione Amministrazione Trasparente - “Consulenti e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 D.lgs 33/2013 e successive modificazioni.

1l presente provvedimento sara inviato :
alla Segreteria di Giunta;
alla U.O.D. 60.09.91

Dirigente
Dionisio Limongelli



REGIONE CAMPANIA
Prot. 2017. 0689778 19/10/2017 14,59

Mitt. : ZARRO SILVIO
Ass. @ 600905 sicurezza @ Scucla regionaie d. ..

Classifica 1.1.21. Seottofasc. .15-2 del 2017

DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI
( ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.lgs 165/2001)

[I/lLa sottoscritto/a DOTT. ZARRQ SILVIO in relazione all’incarico conferito dalla U.0.D. 60.09.05 “Scuola
Regionale di Polizia Locale™ con nota prot. 2.2 (1. 0€39 Takdel _4A4\1 ol Lov3 ’

_ dichiara
ai seosi degli art. 46 e47 del D.P.R. 445£2000:
(E’ obbligatoria barrare {a casella in;'c‘re&mfa)

di non aver attualmente incarichi di consulenza con societa controllate o partecipate dalla Regione
(Deliberazione della Civit n: 103 det 14/10/2010- L.R. n. 9 del 06/08/2010)

_OPPURE
o di avere il seguentefi incarico/hi di consulenza ( tipologia‘contrattuale_ . _J
con lafe seguente/i socletd controllate o partecipate dalla  Regione

Campania Regione (Deliberazioie

della Ciuit . 105 del 14/10/2010- LR n. 9 dei 06/08/2010);
(E’ obbliguatoric barrare la easella interessata)
W ai sensi dell’art. 13 D.lgs 33/2013 di non aver incarichi o cariche presso enti di diritto privato regolati o
finarziati da pubbliche amministrazioni,

OPPURE .
O aisensi delart. 15 D.lgs 33/2013 di aver incarichi o cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati
da pubbliche amministrazioni; in tal casy indicare Ia tipologia
contrattuale - ¢ 1M/ seguentefi entefi di diritto

privato _ _
«  Pipsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di Mteressi che possano pregiudicare Jesereizio
linparziale delle funzioni attribuite dalla Scuola;
»  TPinsussistenza di cavse di incompatibilitd a svolgere 'attivith di cui sopra nall*interesse della Scuola;

(I sottascritto si impegna a comunicare tempestivaments ogni eventuale variazione del contenuto della presente
dichiarazione € a rendere nel caso uria fuova dichiarazione sostitutiva.

“. Q‘FIRM&‘M

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DI INSUSSISTENZA. DI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALY, DI CONFLITTO DI INTERESSL
{ Art. 53 D.lgs. n. 165/2001 come modificato daila Legge n. 190/2012)

Visto Part. 53 del D.lgs 165/2001, conte modificato dalla Legge 19072012, che prevede che il conferimento di ogni
_incarico sia subordinalo all’avvenata verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

Vista it curriculum; = ’

Visto la dichiarazione di assenza di conflitto di interasse per lo.svolgimento defl'incarico affidato resa, ai sensi dell’art.

53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, dal DOTT. ZARRO SILVIO ' .

SIATTESTA

che & stata verificata I'insussistenza di sitvazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi, , ai sensi dell*art. 53 D.lgs. n.
‘!‘651'290! come modificato dalla Lepge n. 190, in sede di proposta di conferimento delf*{ncarico mediante
Curriculum”ed in base alla “Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse” prodofta dall*interessato.
La presente attestazione sara pubblicata sul sito istituzionale delia Regione Cimpania — Sezione amministrazione
Trasparente: Consulénti e Collaboratori (ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 16572001, cosl came medificato dalla legge
190/2012, e dellart. 15 D.Lgs 33/2013) . '

Y] R&:.spunsabile della P.O. Il Responsabite della P.O.
Dott.ssa, Marina Gurgo di Castelmenardo dott, Ettore Rossi
) 1 Dirigente AAoze. S) g

Dott. Dionisio Limongelli
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CURRICULUM
VITAE
FORMAT
ZUROPEO

I nformazioni
Per sonali

Nome e Cognome Zarro Silvio
Datadi nascita 07.06.1974
indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

ISTRUZIONE E FORMAZIONE :

1. Luglio 2014: Laurea in Giurisprudenza _ conseguita presso la facolta degli studi di Napoli

“Federico II";

2. Corso di Formazione per “Export Manager ” presso la Valisannio /CCIAA BN (16.02.2005
/07.04.2005);

3. Corso di Specializzazione per le professioni_internazionali ed Europee - Euro juris,

(aprile/giugno 2005);
4. Corso di Formazione Forense presso il Consiglio del’Ordine degli avvocati di Benevento
(2005/2006);

5. Seminario per la difesa penale d'ufficio , presso il Consiglio dell'Ordine degli avvocati di
Benevento (2005/2006);

6. Abilitazione all'esercizio della professione forens e (31.03.2009) presso la Corte d’Appello

di Napoli sulle seguenti materie: diritto penale, diritto processuale penale, diritto comunitario,

diritto internazionale privato, diritto ecclesiastico, deontologia forense; iscritto presso il

Consiglio dell’Ordine degli avvocati di Benevento dall’08.05.2009;
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10.

Corso di formazione per Conciliatori_con modulo societario (giugno 2009), presso

“Resolutia gestione delle controversie” e partecipazione a numerosi corsi di aggiornamento;
iscrizione nel relativo Albo professionale presso I'Organismo di Conciliazione del Consiglio
dell'Ordine degli avvocati di Benevento (0.D.M.);

Corsi singoli nelle materie di Politica Economica, Economia Aziendale e Statistica

economica presso I'Universita degli studi del Sannio (febbraio/luglio 2010);

Attivita di Consulenza legale nei settori di diritto del lavoro, previdenza e assistenza

obbligatoria, contrattualistica, risarcimento danni e in tutti i settori del diritto civile e penale;

Custode giudiziario e delegato alle operazioni di vendita  immobiliare in numerose

11.

procedure esecutive mobiliari e immobiliari presso il Tribunale ordinario di Benevento;

Curatore fallimentare _ in numerose procedure presso il Tribunale ordinario di Benevento;

12.

Corso di aggiornamento per mediatori professionisti - COA di Benevento (29.11.2014);

Seminario professionale Penalisti della famiglia - AIAF di Salerno (20.10.2006);

“Mediazione Familiare e co-genitorialitd” - COA BN(13.02.2014);

“Donne, Famiglia e Lavoro” - COA BN (12.05.2014);

“Nuove politiche per la Famiglia, oltre la crisi” - COA BN(13.05.2014);

“Tematiche dell’ascolto dei minori nei procedimenti civili in materia di famiglia”-COA BN

(31.05.2014);

6. “Verso una nuova legge sull’adozione”, (Unione Giuristi Cattolici — 10.01.2015) — COA
BN;

7. "Responsabilita medica e tutela del paziente” (Unione Giuristi Cattolici — 21.02.2015) -
COA BN;
“Oltre le barriere, il diritto di fronte alla disabilita” - COA BN (14.03.2015);
“ L'occhio della vittima sulla giustizia” — COA BN( 12.02.16);

10. “ Processo civile telematico” (08.04.16);

11. “ll Seme del dubbio” — (Deontologia Professionale) ( 06.05.16);

12. “Diritto e Economia” — (13.05.16);

13. “Referendum Costituzionale” — (29.10.16);

14. “Sfide della famiglia” — (25.11.16)

15. Esperto in attivita giudiziaria di recupero crediti e stragiudiziale;

o~ DN PE

a) Ottima capacita comunicativa e di orientamento in ambito forense e di intuizione analitica del

parere da affrontare.

b) Ottimo linguaggio giuridico — legislativo ed ottima padronanza della materia in oggetto.

¢) Ottima capacita di scrittura e perfetta conoscenza della madrelingua.



In possesso della patente europea del computer (ECDL).
In possesso della patente di guida (patente B) e di una autovettura personale.
Madrelingua. Italiana — ottima capacita di lettura, scrittura e di espressione orale.

Altra lingua: Inglese — ottima capacita di lettura,scrittura e di espressione orale.

Si autorizza al trattamento dei dati personali tras  messi ai sensi del D.L. N. 196/ 2003.

f.t.o Silvio Zarro



