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IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;

b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio;

c. che con D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 si ¢ provveduto ad approvare il Bilancio Gestionale
2017/2019 riconoscendo alla U.O.D. 60.09.05, su vari capitoli della spesa, uno stanziamento
complessivo per I’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;

d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310 del
31/05/2017 ¢ stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per [’attivita didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per ’ammontare pari a € 276.500,00;

e. che la scuola con D.D. n. 6 del 12/09/2017 ha programmato n. 24 interventi formativi ( dal n. 41
al n. 64) da realizzare nell’esercizio 2017, e che con il successivo D.D. n. 7 del 12/09/2017 ha
provveduto a disporre adeguata prenotazione di impegno di spesa sul Capitolo 328;

f. che successivamente sono stati attivati gli interventi formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza, mediante lettera di incarico;

g. che, ai fini della trasparenza, I’art. 15 del D.lgs n. 33/2013 e successive modif. obbliga le
pubbliche amministrazioni, che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito
istituzionale dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO
a. che la U.O.D Scuola Regionale di Polizia Locale ha provveduto, in data 03/11/2017, a conferire
I’incarico di Direzione del corso n. 59/2017 alla Dott.ssa Adinolfi Annamaria;

CONSIDERATO

a. che occorre provvedere all’adempimento di cui all’art.15 del D.Lgs 33/2013 e successive modific.
attraverso la pubblicazione di tale incarico sul sito web della Regione Campania - Sezione
Amministrazione Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;

VISTI

il D. Igs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;

il Regolamento n. 612 del 29/10/2011;

la L.R. n°® 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;

D.G.R.C. n. 682 del 24 aprile 2007,

la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale e Politiche di Sicurezza”;

il D.1gs n. 33/2013e successive modificazioni;

1 D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Pohzla Locale” e D.D. n. 3 del 10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;

1. la D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017 “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”;

j. laL. R. n. 3 del 20/01/2017 * Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania — Legge di Stabilita regionale 2017”;
k. laL.R. n.4del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
2019 della Regione Campania”;

L. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione il Bilancio Gestionale 2017/2019”;

SRme a0 o



alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento e delle risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti,

DECRETA

per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e
confermate:

1. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web della
Regione Campania- Sezione Amministrazione Trasparente- “consulenti e collaboratori”,
dell’incarico di Direzione del corso n. 59/2017 alla Dott.ssa Adinolfi Annamaria;

2. diprovvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul sito web della Regione Campania - Sezione Amministrazione Trasparente - “Consulenti e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 D.lgs 33/2013 e successive modificazioni.

1l presente provvedimento sara inviato :
alla Segreteria di Giunta;
alla U.O.D. 60.09.91.

Dirigente
Dionisio Limongelli
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DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI
{ ai sensi dell’art. 53, comma 14, de) D.lgs 165/2001)

[ila sottoscritto’d  DOTY.SS4 ADINOLFI ANNAMARIA in refazione all*incarice conferito datla U.0.D. 60.09.05
“Scuola Regionale di- Polizia Locale™ con nota protdQi b 0¥ 44 33¢  del R/ ; :

: dichiara
ai sensi degli art. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000:

(£ abbiigatorio barrare la cusella interessata)
B¢ di non aver awmuslmeme incarichi di consulenza con societd conlroflate o ‘partecipate dalla Regiane
Deliberasione detla Civit n. 103 del 14/10/2070- LR n 9 dzf 06/08:2010; .

OPPURE
B diavere il:i seguentefi incarico/bi di consulenza { tipojcgia conmrattuale 2
con laie seguenter’i sociesd controllate o partecipate datla Regione
Campanis___ Regione (Defiberaziine

della Civir . 103 dEl 14/1072010- LR n, 9 del 06/082070);
fE" vbblipatorio barrare ld caselle Inferessata)
j( ai sensi dell'art. 15 Dlgs 33/2013 di non aver incarichi o cariche presso enti di dirimo privato. regolati o
finanziati da pubbliche amministraziani: :

OPPURE ;
@ ai scnsi dell'an. I'S DJgs 3372013 di aver incarichi o cariche presso enti di diritto private regolati o finanziati
da pubbliche amministrazioni; in tal caso indicare la tipofogin
contrativale _ _ ¢ iV seguente/i entedf di diritio

privalo
¢ linsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi che possano pregiudicare I'esercizio
imparziale delle funzion artribuite dalfa Scuola:
+ linsussistenza di cause di incompatibilitg a svolgere I’atlivita di cui sopra nelf ritcresse della Scuola:

il sottoseritto si impegna a comunicare teripestivamente ogni eventuale variazione del renuto della présente
.oy » . . - . . i
Jichrarnzione ¢ 2 rendere oel caso una nuova dichiarazione sostilutivee .

N

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA YERIFICA DI INSUSSISTENZA DI SITUMONI,ANCHE_
POTENZIALL DI CONFLITTO DI INTERESSL.
(Art. 53 D.lgs. i, 165/2001 come modificato dalla Legge n. 19072012)

Visto 'art, 33 del Dugs 165/2001, come modfficato dalla Legge 19072012, che prevede che il conferimento di.ogni
incarico sia subordinnty all"avvenuta verifica dell*insussistenza di siwwazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse:
Yiswo i curricolum:

Visto ia dichiarnzione di assenza di‘conflitto di interesse per o svolgimento deli'incarico affidato resa. ai sensi dellan,
33, comma 14, dei D.Lgs. 1652001, dalla DOTT.554 ADINOLFY ANNAMARIA

SILATTESTA

che ¢ sala verificala Pinsussistenza di situazioni, anche patenziali, di conflito d’interessi, . ai sensi dellar, 53 D.lgs. n.
1652001 come modificato dalla Legge n. 190 in sede di proposta di conferimento dell'incarico mediante
“Curriculain™ed in base alta "Dichiarazione di assenza di conflitto di iteresse™ prodotta dall intercssato,

La presente attestazions sard pubblicata sul sito istinzionale della Regione Campania - Sezione smministrazione
Trasparenie: Consulenti & Collabosatori (ai sansi deli*ait. 53 del D.Lgs. n. 16572001, cosi come modificato dalla legge
190:2(:42, e dell’an. |5 D.Lgs 33/2013).

11 Responsabile della P.O. . H Responsabile defla P.O.
Dott.sss Marina Gurgo di Castelmenardo dott. Ettore Rossi

[‘f\vw%\' QN Il Dirigence % %h»—

Dott. Dianisio Limonpelli
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