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Oggetto:

Decreto di presa d'atto ai fini della pubblicazione ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs. 33/2013 e succ.

modific. - Attivita' didattica 2017- Incarico conferito a Pironti Achille-.
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| |
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Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)




IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;

b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio;

c. che con D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 si ¢ provveduto ad approvare il Bilancio Gestionale
2017/2019 riconoscendo alla U.O.D. 60.09.05, su vari capitoli della spesa, uno stanziamento
complessivo per I’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;

d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310 del
31/05/2017 ¢ stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per [’attivita didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per ’ammontare pari a € 276.500,00;

e. che la scuola con D.D. n. 52 del 03/04/2017 ha programmato n. 7 interventi formativi ( dal n. 34
al n. 40) da realizzare nell’esercizio 2017, e che con il successivo D.D. n. 2 del 03/08/2017 ha
provveduto a disporre adeguata prenotazione di impegno di spesa sul Capitolo 328;

f. che successivamente sono stati attivati gli interventi formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza, mediante lettera di incarico;

g. che, ai fini della trasparenza, I’art. 15 del D.lgs n. 33/2013 e successive modif. obbliga le
pubbliche amministrazioni, che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito
istituzionale dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO
a. che la U.O.D Scuola Regionale di Polizia Locale ha provveduto, in data 21/09/2017, a conferire
I’incarico di direzione al corso n. 40/2017 al tenente Pironti Achille;

CONSIDERATO

a. che occorre provvedere all’adempimento di cui all’art.15 del D.Lgs 33/2013 e successive modific.
attraverso la pubblicazione di tale incarico sul sito web della Regione Campania - Sezione
Amministrazione Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;

VISTI

il D. Igs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;

il Regolamento n. 612 del 29/10/2011;

la L.R. n°® 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;

D.G.R.C. n. 682 del 24 aprile 2007,

la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale e Politiche di Sicurezza”;

il D.1gs n. 33/2013e successive modificazioni;

1 D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Pohzla Locale” e D.D. n. 3 del 10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;

1. la D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017 “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”;

j. laL. R. n. 3 del 20/01/2017 * Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania — Legge di Stabilita regionale 2017”;
k. laL.R. n.4del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
2019 della Regione Campania”;

L. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione il Bilancio Gestionale 2017/2019”;
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alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento e delle risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti,

DECRETA

per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e
confermate:

1. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web
della Regione Campania- Sezione Amministrazione Trasparente- “consulenti e collaboratori”,
dell’incarico di direzione al corso n. 40/2017 conferito al Tenente Pironti Achille;

2. diprovvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul sito web della Regione Campania - Sezione Amministrazione Trasparente - “Consulenti e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 D.lgs 33/2013 e successive modificazioni.

1l presente provvedimento sara inviato :
alla Segreteria di Giunta;
alla U.O.D. 60.09.91.

Dirigente
Dionisio Limongelli
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Mitt. : PIRONTI ACHILLE
Ass. : E00SAS Sicurezza e Scuscla regionale d. ..
_ Clesaifice : 1.1.21. Sottofasc. :15-2 del 2017

DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI
( ai sensi dell’art, 53, comma 14, del D.lgs 165/2001)

1/La sottoscrittora TEN., ACHHLE V-ﬁtﬁ'

Reginaie di Polizia Locale™ con neth brot. [

Jin relazione all'inesrico conferito dalts U.O.D 600905 “saolz
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TR

dichiara
at sensi degli art. 46 ¢ 47 del D.P.R. 44572000

(& ubbligatoriv barrarve la casella inferessata)

4% di non aver artualmente incarichi di consulenza con societd controllate o partecipate dalla Rewone
(Deliterazione della Civit . 105 del 14°10:2010- L R n. 9 del 060820101 |
OPPURE
t di avere iVi seguente/i incaricohi di consulenza { tipologia contrativale
comn la‘e seguente/i secictd controfiate o partecipute dalla Regrone

__ Regione (Deliberazione

Campania i
dofla Civit i 103 del 121°2000- LR n. 9 def 06°082010);
(£ ubbligutorio burrare la casella inferessataj
i ai sensi dell’art. 15 Digs 3372013 di non aver incarichi o cariche presso enti di diritto privato regolati o

e
finanziati da pubbliche amministrazioni;

OPPURE
0 aisensi del’art. 15 D.lgs 33/2013 di aver incarichi o cariche presso enti di diritto privato regolati ¢ ?ipaiﬂxi;s?a
da pubbliche amministraziont; i tal caso indicare la . u_po%qg!a
contrattuale e il seguentedd enteli dE ditite

private e s e -
e Iinsussistenza di situazioni. anche potcnziali, di conflitte di interessi che possano pregiudicare Desercizio
imparziale delle funzioni attribuite dalla Scuola;
= insussistenza di cause di incompatibilitd o svelgere Uattivitd i cui sopra nell'interesse della Scuofa;

{1 sortoscritto $1 ampegna a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione del contemuo delia presente
drchiarazione ¢ a rendere nel caso una niova dichiarazione sostitutiva. s . o,

ki FIRMA |/ 3

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA YERIFICA DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALL DI CONFLITTO DI INTERESSL
{ Art. 53 Duigs. n. 165/2001 come modificato dalla Legge n. 190/2012)

Visto Pait. 53 del Dulgs 16572001, come maodificato dalla Legge 190/2012, che prevede che it conferimente di ogni
nearizo sia subordinato all avvenuta verifica dellinsussistensa di situacioni, anche potenziali, di conflivto di interesse:
Visto il curriculum;

Visto fa dichiarazione di assenza di confliteo di interesse per o svolgimento dell’incarico affidato resa, ai sensi defi’art.
57 comma 14, del DLgs 165/2001, dal  TEN. ACHILLE PIRONTI

STATTESTA

che ¢ Htata verificats I'insussistenza di situazioni. anche potenziail, di conflitto d'interessi, , ai sensi dell'art. 33 D igs »
16572001 come modificato dalla Legpe n. 190, in sede di proposta di conferimento dell'incarico mediante
“Currculum”ed in base alla “Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse” prodotta dallinteressato.

La presente attestazione sard pubblicata sul sito istituzionale deila Regione Campania ~ Sezione amministragone
Trasparente; Consulenti e Collaboratori (ai sensi dellart. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, cosi come modificato dalla leggee
TR/2002, e dell’art. 15 D.lgs 33/2013) .

U Responsabile delta PO, 11 Responsahile della P.O.
Dutt.ssa Marina Gurgo di Castelmenardo dott. Etftore Rossi

WB\ Sl 1l Dirigente W&_ ﬁ&

Dott, Dionisio Limongelli
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CURRICULUM VITAE

Nome PIRONTI ACHILLE
Data di naszit 23/10/1961
Qifmla ISTRUTTURE DIRETTIVO DI VIGILANZA

Amministraziong

COMUNE DI SALERNO

Incarico attual

UFFICIALE NUCLEO DI POLIZIA GIUDIZIARIA
EDILIZIA DEMANIO

Numero telefonico dell'ufficio

089/663163

Fax dell'uffic

089/663112

E-mail istituzionalg

a.pironti@comune.salerno.it

TITOLI DI STUDIOE

PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
AVORATIVE

Titolo di studio

LAUREA IN SCIENZE POLITICHE - INDIRIZZO
ISTITUZIONALE

Altri titoli di studio e professionali

DIPLOMA DI PERITO INDUSTRIALE — SPEC.NE
TECNOLOGIE ALIMENTARI.

Esperienze professionali (incarichi
riceiti)

Capacita linguistiche

INGLESE SCOLASTICO

Capacita nell’'uso delle tecnologie

MEDIA

Altro( partecipazione a convegni e

seminari, pubblicazioni,
collaborazioni a riviste, ecc., ed ogni

altra informazione che si
ritiene di dover pubblicare)

- Partecipazione a numerosi corsi e convegni
specializzazione ed aggiornamento sulle materie irenti
l'attivita svolta e la qualifica professionale, or@nizzati
sia dalla scuola regionale di polizia locale, siaadaltri enti
e/o istituzioni .

- Docente formatore anni 2003-2004-2005-2007, sichiiesta
dellA.C.I. di Salerno, nelle scuole della Provina, per
insegnamento delle materie previste dalla normatia, nei
corsi per sostenere I'esame per il certificato dilzlitazione alla
guida dei ciclomotori.

- Presidente, in carica, del comitato paritetico pe la
previdenza complementare (proventi art. 208 C.d.S.)

Salerno, 07/11/2017




