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IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;

b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio;

c. che con D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 si ¢ provveduto ad approvare il Bilancio Gestionale
2017/2019 riconoscendo alla U.O.D. 60.09.05, su vari capitoli della spesa, uno stanziamento
complessivo per I’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;

d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310 del
31/05/2017 ¢ stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per [’attivita didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per ’ammontare pari a € 276.500,00;

e. che la scuola con D.D. n.9 del 20/02/2017 ha programmato I’attivita didattica con n. 33 interventi
formativi, da realizzare nel primo semestre 2017 e che con successivo D.D. n. 10 del 23/02/2017 ha
provveduto a disporre una prenotazione di impegno di spesa sul Capitolo 328 per I’ammontare pari a
€ 81.700,50;

f. che successivamente sono stati attivati gli interventi formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza selezionati fra gli iscritti all’albo Docenti,
mediante lettera di incarico;

g. che, ai fini della trasparenza, I’art. 15 del D.lgs n. 33/2013 obbliga le pubbliche amministrazioni,
che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito istituzionale dell’Ente alla
sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO
a. che la U.O.D Scuola Regionale di Polizia Locale ha provveduto, in data 21/09/2017, a conferire
I’incarico di docenza al Dott. Pizzichillo Sergio per il corso n. 17/2017;

CONSIDERATO

a. che occorre provvedere all’adempimento di cui all’art.15 del D.Lgs 33/2013 attraverso la
pubblicazione di tale incarico sul sito web della Regione Campania - Sezione Amministrazione
Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;

VISTI

il D. Igs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;

il Regolamento n. 612 del 29/10/2011;

la L.R. n°® 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;

D.G.R.C. n. 682 del 24 aprile 2007,

la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale e Politiche di Sicurezza”;

il D.1gs n. 33/2013e successive modificazioni;

1 D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Pohzla Locale” e D.D. n. 3 del 10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;

1. la D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017 “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”;

j. laL. R. n. 3 del 20/01/2017 * Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania — Legge di Stabilita regionale 2017”;
k. laL.R. n.4del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
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2019 della Regione Campania”;
1. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione il Bilancio Gestionale 2017/2019”;
m. laD.G.R.C.n.310 del 31/05/2017;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento e delle risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti,

DECRETA

per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e
confermate:

1. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web della
Regione Campania- Sezione Amministrazione Trasparente- “consulenti e collaboratori”,
dell’incarico di docenza conferito al Dott. Pizzichillo Sergio per il corso n. 17/2017;

2. diprovvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul sito web della Regione Campania - Sezione Amministrazione Trasparente - “Consulenti e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 D.lgs 33/2013 e successive modificazioni.

1l presente provvedimento sara inviato :
alla Segreteria di Giunta;
alla U.O.D. 60.09.05

Dirigente
Dionisio Limongelli
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CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome
Nazionalita
Data di nascita

ISTRUZIONE

FORMAZIONE MARZIALISTA

* Qualifica conseguita

* Presso

* Qualifica tecnica conseguita

SPECIALIZZAZIONI CONSEGUITE

ACCREDITAMENTI
INTERNAZIONALI
PAESI NATO

ACCREDITAMENTI
NAZIONALI

Curriculum Vitae Dott. Sergio Pizzichillo

PIZZICHILLO SERGIO
Italiana
17 GIUGNO 1970

Diploma di Laurea in Economia e Commercio.

DOCENTE KRAV MAGA - KAPAP

Scala crescente livello tecnici abilitati all'insegnamento ed alla formazione:
Istruttore 1°-2°-3°-4°-5°Livello  (1°=Livello base)
DOCENTE
Maestro

Accademia Nazionale Self Defence A.S.D.

Coordinatore Regione Basilicata Accademia Nazionale Self Defence.

Referente Nazionale dell’Accademia Nazionale Self Defence per il Settore POLICE.
Referente Nazionale dell’Accademia Nazionale Self Defence per il Settore KRAV KIDS
(Antibullismo).

Responsabile Formazione ed Aggiornamento Istruttori Basilicata e Campania.

POLICE - Tecniche di Polizia (controllo e contenimento dell’aggressore, perquisizione,
ammanettamento, maneggio dellarma di dotazione, tiro dinamico, protezione terza
persona, servizio scorta, A.S.0. e T.S.0.).

MILITARY - Tecniche Militari (Tecniche di autodifesa e di combattimento militare
finalizzato al controllo /o all'abbattimento definitivo del nemico).

SELF DEFENCE WOMAN - Antiagressione femminile.
KRAV KIDS - Antibullismo per bambini.
SPRAY DA AUTODIFESA - Uso e maneggio.

Titolare di codice NATO NCAGE AP313 attribuito dal Ministero della Difesa che
riconosce il livello di qualita e certifica ed autorizza la formazione in materia di Difesa
Personale Professionale ed Addestramento Militare e/o Formazione nei suddetti Settori
alle basi NATO in Italia, al Governo degli Stati Uniti d’America e per la fornitura di
servizi e di contratti con la Difesa Nazionale dei Paesi Nato.

Docente accreditato presso I'Albo Docenti della Scuola Regionale di Polizia Locale
istituito presso la Regione Campania.

Docente accreditato presso la Regione Basilicata per attivita formative relative a
Tecniche operative di autodifesa per la Polizia Locale.

ALBO TECNICI MSP ITALIA (Ente di Promozione Sportiva riconosciuto dal CONI e dal
Ministero degli Interni.) Tessera n.4765 Settore: Self Defense Indirizzo Krav Maga -
Kapap Qualifica: Docente.



DOCENZE IN CORSI DI
AUTODIFESA POLICE

DOCENZE IN CORSI DI
AUTODIFESA MILITARY

DOCENZE IN STAGE DI
ANTIBULLISMO ED
ANTIAGGRESSIONE FEMMINILE

ALTRE DOCENZE

DOCENZE IN CORSO

Direzione e Docenza “Modulo pratico — TECNICHE OPERATIVE DI AUTODIFESA”
rivolto a 54 Agenti, Sottufficiali ed Ufficiali di vari Comandi di Polizia Locale lucani,
nell’ambito del Piano Formativo per la Polizia Locale 2015, organizzato dalla Regione
Basilicata. Novembre 2015 - Ricevuta nota di encomio.

Direzione e Docenza Stage di autodifesa TECNICHE POLICE rivolto alla Polizia
Locale di Potenza destinato in prima battuta a 16 operatori ma poi, considerato il
notevole apprezzamento dei partecipanti ed il successo dell'iniziativa, su espressa
istanza del Comando, esteso a tutto il Corpo (76 operatori).

Gennaio — Marzo 2014 - Ricevuta nota di encomio.

Direzione e Direzione Corso di autodifesa TECNICHE MILITARY rivolto a sottufficiali
ed ufficiali di vari reparti della Brigata Bersaglieri Garibaldi di Persano (20 militari).
Febbraio — Marzo 2014 - Ricevuta nota di encomio.

Direzione e Docenza Stage di tecniche Antibullismo rivolto a 65 alunni dell’Istituto
Comprensivo “Carlucci” di Baragiano (PZ).
13 Maggio 2016 - Ricevuta nota di encomio.

Direzione e Docenza Stage di tecniche Antibullismo rivolto a 56 alunni dell’Istituto
Comprensivo “Carlucci” di Balvano (PZ).
29 Aprile 2016 - Ricevuta nota di encomio.

Docenza Stage di antibullismo ed antiaggressione femminile rivolto ad 80 alunni del
Liceo Classico Levi di Rionero in Vulture (PZ).
21 Dicembre 2015

Direzione e Docenza Stage di Antiaggressione Femminile rivolto a 30 allieve
dell’Istituto Superiore “Einstein — De Lorenzo” di Potenza.
25 Novembre 2015 - Ricevuta nota di encomio.

Direzione e Docenza Stage di Antibullismo rivolto a 42 allievi dell'lstituto Superiore
“Einstein — De Lorenzo” di Potenza.
18 Novembre 2015 - Ricevuta nota di encomio.

Docenze in vari stage di autodifesa in Italia.

Docenze e corsi continui da anni presso varie palestre di Potenza e provincia.

AGGIORNAMENTI Molteplici e continue partecipazioni come discente, a Stage e Seminari tenuti dai
maggiori esperti internazionali del settore autodifesa.
Si autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della vigente normativa. Potenza 14/10/2016

Curriculum Vitae Dott. Sergio Pizzichillo



