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IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;

b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio;

c. che con D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 si ¢ provveduto ad approvare il Bilancio Gestionale
2017/2019 riconoscendo alla U.O.D. 60.09.05, su vari capitoli della spesa, uno stanziamento
complessivo per I’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;

d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310 del
31/05/2017 ¢ stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per [’attivita didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per ’ammontare pari a € 276.500,00;

e. che la scuola con D.D. n. 52 del 03/04/2017 ha programmato n. 7 interventi formativi ( dal n. 34
al n. 40) da realizzare nell’esercizio 2017, e che con il successivo D.D. n. 2 del 03/08/2017 ha
provveduto a disporre adeguata prenotazione di impegno di spesa sul Capitolo 328;

f. che successivamente sono stati attivati gli interventi formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza selezionati fra gli iscritti all’albo Docenti,
mediante lettera di incarico;

g. che, ai fini della trasparenza, 1’art. 15 del D.lgs n. 33/2013 e successive modif. obbliga le
pubbliche amministrazioni, che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito
istituzionale dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO

a. che la U.0.D Scuola Regionale di Polizia Locale ha provveduto, in data 18/10/2017 ( giusta
rettifica effettuata con nota del 31/10/2017) , a conferire I’incarico di docenza al Dott. Di Nardo
Antonio per il corso n. 37/2017,;

CONSIDERATO

a. che occorre provvedere all’adempimento di cui all’art.15 del D.Lgs 33/2013 e successive modific.
attraverso la pubblicazione di tale incarico sul sito web della Regione Campania - Sezione
Amministrazione Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;

VISTI

il D. Igs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;

il Regolamento n. 612 del 29/10/2011;

la L.R. n°® 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;

D.G.R.C. n. 682 del 24 aprile 2007,

la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale e Politiche di Sicurezza”;

il D.1gs n. 33/2013e successive modificazioni;

1 D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Pohzla Locale” e D.D. n. 3 del 10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;

1. la D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017 “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”;

j. laL. R. n. 3 del 20/01/2017 * Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania — Legge di Stabilita regionale 2017”;
k. laL.R. n.4del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
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2019 della Regione Campania”;
1. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione il Bilancio Gestionale 2017/2019”;
m. laD.G.R.C.n.310 del 31/05/2017;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento e delle risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti,

DECRETA

per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e
confermate:

1. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web della
Regione Campania- Sezione Amministrazione Trasparente- “consulenti e collaboratori”,
dell’incarico di docenza al Dott. Di Nardo Antonio per il corso n. 37/2017;

2. diprovvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul sito web della Regione Campania - Sezione Amministrazione Trasparente - “Consulenti e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 D.lgs 33/2013 e successive modificazioni.

1l presente provvedimento sara inviato :
alla Segreteria di Giunta;
alla U.O.D. 60.09.91.

Dirigente
Dionisio Limongelli
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: i
DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESST
(ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.lgs 155/2601)

lI/La sottoscritt/a DOTT. DF NARDO ANTONIO in relazione all"incarico conferito dalla U.0.D. 60.09.05 “Scuola
Regionale di Polizia Locale” con nota pmtwf_@&_del § E:Q ¢ 2AL

dichiara L
ai sensi degli art. 46 e 47 del B.P.R. 445/2000;

v
‘.

(E’ obbligatorio barrare Ia casella interessara)

Xﬁ%:on aver attwalmente incarichi di consulenza con societd controllate o partecipate dalla Regione
liberazione della Civit n. 105 del 14/} 0/2010- LR n. 9 del 06/08/20] 0 ;

. OPPURE
O diaverc il/i seguente/i incarico/hi di consulenza { tipologia contrattvale )
con la/e seguente/i societd controllate ] partecipate dalla Regione
Campania Regione (Deliberazione

defla Civit n. 105 del 14/10/20]0- LR. 0.9 del 06/98/2010); 1
(E" obbligutorio barrare ta casella iinteressaty)

al sensi dell’art. 15 D.igs 3372013 di non aver Incarichi o eariche presso enti di diritto privato regolati o
finanziat! da pubbliche amministrazion;

OPPURE

O aisensi dell'art. 15 D.lgs 33/2013 di avar incerichi o catiche presso entf di dititto privato regolati o finanziat
da pubbliche amministrazioni; in tal ciiso indicare la tipologia
contrattuale ; ¢ il/ seguentefi eatefi di diritto
privato ) : i

* [I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di intersssi che possano pregiudicare I'esercizio
imparziale deile finzioni atiribuite dalla Scuola;

¢ linsussistenza di cause dj incompatibilita a svolgere I'attivita di cu; sopra nell’interesse della Scuole;

to della presente

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE
POTENZIALL, DI CONFLITTO DI INTERESSI.
(Art. 53 Dulgs. n. 16522001 come wodificato dalla Legge n. 190/20 12)

Visto I"art. 53 del D.lgs 165/2001, come modificato dalla Legge 19072012, che prevede che il conferimento di agni
incarico sia subordinato all’avvenuta verifica dell'insussistenza di situazjoni, anche potenziali, di conflitto di inferesse;
Visto il cutriculum; ; ' .

Visto la dichiarazione di assenza di eonflitto. di interesse per lo svolgimento dell’incarico affidato resa, ai sensi dell’art.

33, camma 14, del D.Lgs. 165/2001, dal DOTT. DI NARDO ANTONIO '
SLATTESTA .

che & stata verificata I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, df conflitto d'interessi, , ai sensi d_ell’am 53 D.Igs. n.
1652001 come modificats dalla Legge n. 190, in sede di proposta di conferimento dell’incarico mediante
“Curriculum™ed in base alla “Dichiarazione di assenza dj conflitto di interesse* prodoita dallinteressato, L

La presente anestazione sard pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania — Sezione amministrazione
Trasparente: Consulent] ¢ Collaboratori {ai sensi defl’art. 53 del D,Lgs. . 16572001, cosi come modificato dalla legge
19012012, edell'art. 15 D.Lgs 33/2013) . ‘

11 Responsabile defla P.O. : Il Responsabiie delia P.O.
Dott.ssa Maring Gurgo di Castelmenarda dott. Ettore Rossi

ﬁ")“‘" S 1l Dirigente %L % »i

Dott. Dionisio Limongelli
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome DI NARDO ANTONIO

Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Pec
Nazionalita ltaliana

Data di nascita 14.10.1969
ESPERIENZA LAVORATIVA

ULTERIORI INFORMAZIONI PERSONALI

* Stato civile:

* Nazionalita: Italiana

* Data di nascita: 14.10.1969
* Luogo di nascita:

ISTRUZIONE E CONOSCENZE INFORMATICHE

- Master I° livello in “Criminologia e Studi Giuridici Forensi” di durata annuale (1875 ore
— 75 CFU) conseguito in data 24.01.2013 superando I’esame finale con la votazione 30/30
presso la Facolta di Giurisprudenza “Pegaso”

- Laurea Magistrale in Giurisprudenza” conseguita presso I'Universita telematica Pegdiso
Napoli il 13/11/2013 con la votazione di 105/110;

- Laurea in  Economia e Commercid conseguito presso la Facolta di Economia di Casdi
20/02/2002 con la votazione di 85/110 sostenendorsm® il nuovo ordinamento I'esame di lingua

inglese e la prova d’informatica (esame di infolioat
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- Diploma di ‘Ragioniere e Perito Commercial” conseguito presso I'l.T.C. “Nicola Stefanelli” di
Mondragone (CE) nell’anno 1988 con la votaziond@B0 lingue: Inglese e Francese;

- di aver conseguito il seguente titolo di qualifiqgarofessionale: Esperto in Informatica in
Ambiente Gestionale e Finanziari® gestito dall'lstituto Don Calabria — Gruppo Exaduli
Cassino (FR), rilasciato dalla Regione Lazio (cdudl corso 880 ore);

-di aver frequentato ilcorso di formazione professionale, “L’ALFABETIZZAZI ONE
INFORMATICA” finalizzato all’apprendimento delle mo dalitd operative per I'utilizzo del
personal computer e di software applicativp della durata di 32 ore, organizzato dalla Prhtica
School s.r.l, corso di aggiornamento professioneg@nizzato dal comune di Caserta,;

- di aver frequentato il Corso di informatica denoatt “Le Nuove Tecnologie Informatiche”
organizzato dall’ I.S.1.S.S. “Ugo Foscolo” di Teaf@E) datato 16.05.2008;

- di essere iscritto al registro dei praticanti awatodel Foro di S. Maria C.V. dal 15.01.2014;

PATENTI E BREVETTI

-patente di guida di tipo “B” rilasciata in data/@B/1988 dal Prefetto di Caserta;

-licenza di porto d’armi per difesa personale diat in 03.04.2007 dalla Prefettura di Caserta;

-patente diAbilitazione per Imbarcazioni da Diporto rilasciata dalla Capitaneria di Porto di Gaeta (LT);
-brevetto diAbilitazione Professionale all’esercizio del mestie di Bagnino di Salvataggio-rilasciato dall.
Societd Nazionale di Salvamento — Ente Morale Geatiova;

-brevetto dilstruttore nelle Arti Marinaresche per il Salvataggio rilasciato dalla Societa Nazionale
Salvamento — Ente Morale — di Genova;

-brevetto diDocente Istruttore di Nuoto rilasciato dalla Societa Nazionale di SalvamerEate Morale —di
Genova;

-di aver conseguito I'Attestato al corso Elbrmazione per Soccorritorerilasciato dal Soccorso Amico
Salerno;

-di aver conseguito I'attestato @brso di esecutore BLS-D rilasciato dall’Associazione gli Angeli del Cus
"Universita degli studi di Romha Sapienza” superando la prova finale il 27.04.01 a Castelrudi Porto;

-di aver conseguito i seguenti brevetti subacgBegvetti Subacquei N° 6 e precisamente 1) Openel
Diver 2)Advanced Open Water Diver 3)Rescueebiv4)Medic First Aid fgrimo soccorso medico)

5)Sommozzatore 2 stelle 6) Dive Master

ESPERIENZE DI LAVORO - DOCENZE E LAVORO ATTUALE

-di essere stato titolare di azienda commerciateupegperiodo di circa 3 anni e di aver conseguiito |

abilitazione alla somministrazione di alimenti evénede con esame presso la Camera di Commercio
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di Caserta;

di aver lavorato, come collaboratore e come dipetaje per un periodo di circa 2 anni presso
'agenzia investigativa “ALIANTE” di Cassino (FRpme DETECTIVE;

-presso il comune di Fiuggi (FR) in qualitaAtiente di Polizia Municipalecat. C1 per un periodo
di giorno 90/novanta e precisamente dal 01/08/E929/10/1999;

-presso il comune di Milano (MI) in qualitd éigente di Polizia Municipale, cat. C1 per un
periodo di giorno 41/quarantuno e precisamentd @il3/2000 al 25/04/2000;

-presso il comune di Gallarate (VA) in qualita Agente di Polizia Municipale cat. C1
precisamente dal 26/04/2000 al 31/05/2001 per ung® di mesi 13/tredici e 5/cinque giorni;
-:presso il Comune di Caserta in qualita Afjente di Polizia Municipale precisamente dal
01/06/2001 al 29/12/2002;

- presso il Comune di Roccagorga (LT) con profilo pfessionale di Comandante della Polizia
Municipale-Responsabile Area Vigilanza-Attivita Praduttive- Protezione Civile dal 30/12/2002
al 31/07/2004 cat. “D” (con funzioni di direzionedi unita organizzativa (posizione
organizzativa) di cui all'art. 8 del C.C.N.L. dal ®.01.2003 a 31/07/2004);

-presso il Comune di Teano (CE) con profilo professnale di Comandante della Polizia
Municipale dal 01/08/2004 al 30.06.2013 cat. “D"iMello economico D2 con incarico di
responsabile di posizione organizzativa dal 01.12@4 fino al 27.05.2013;

.presso il Comune di Carinola (CE) con profilo préessionale di Comandante della Polizia
Municipale dal 01/07/2013 al 24.09.2017 cat. “D” Mello economico D3 con incarico di
responsabile di posizione organizzativa dal 01.0023 fino al 24.09.2017;

.presso il Comune di Mondragone (CE) con profilo pfessionale di Comandante della Polizia
Municipale dal 25/09/2017 cat. “D” livello economio D3 con incarico di responsabile di
posizione organizzativa dal 02.10.2017 a tutt'oggdiove ancora lavora;

-componente in numerose commissioni di concorso edb gara come presidente e/o membro
esperto al comune di: Roccagorga, Calvi Risorta, S=elice a Circeo, Pietravairano, Cancello
Arnone, Carinola, Teano (Teano anche per corso eadeita ausiliari del traffico);

-di essere docente e aver svolldocenze presso la Scuola Regionale della Poliziadate della
Campania nelle seguenti materiePolizia Giudiziaria, Sicurezza Stradale e Codice dia strada,
infortunistica stradale e rilievo degli incidenti dradali nonché Direttore di Corsi di :
infortunistica stradale, Polizia Giudiziaria, Polizia Edilizia, Difesa Personale, ecc. (vedasi
attestati allegati,

- di aver svolto Docenzeper I'espletamento del corso di Guardie Ecologivmdontarie presso i

Comune di Pietramelara (CE) e Roccaromana (CE);
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ATTIVITA' POLITICHE AMMINISTRATIVE

-di avere acquisito esperienze amministrative camaninistratore comunale del comune di Mondrag@te) (

(Consigliere Comunale) per un periodo di 5 anhil@®9 al 2004;

ATTIVITA" SOCIALI E ASSOCIAZIONI

Di essere stato per circa 6 anni presidente dedb8imzione Nazionale di Salvataggio - Sezione dnditagone

(CE), con svariate attivita di volontariato mirgténcipalmente a garantire la sicurezza in marebegnanti;

SERVIZIO MILITARE

- di aver prestato servizio militare di leva dbgrado di “Fante” dal 08/03/1989 al 01/03/199@ss0 il 231°
BTG. F. “AVELLINQO” cosi come risulta da foglio matplare;

ALTRE QUALIFICHE — PARTECIPAZIONE CONVEGNI E MASTER

-di aver frequentato il corso di sperimentazione irfFornitura beni e servizi nella Pubblica
Amministrazione” presso la Scuola Regionale di Pdia Locale Campania della durata di 15
ore;

-di aver frequentato e superato con il giudizio dfOTTIMO” il corso di sperimentazione in
“La Gestione Finanziaria degli Enti Locali e relativi Atti Amministrativi” presso la Scuola
Regionale di Polizia Locale Campania della durataid?20 ore;

-di aver frequentato e superato con il giudizio di DISTINTO” il corso di aggiornamento
modulare in “Polizia Giudiziaria” presso la Scuola Regionale di Polizia Locale Campania
della durata di 30 ore;

-di aver frequentato e superato con il giudizio di*OTTIMO” il corso di aggiornamento
modulare in “Polizia Ambientale” presso la Scuola Rgionale di Polizia Locale Campania
della durata di 30 ore;

-di aver frequentato e superato con il giudizio di‘DISTINTO” il corso di aggiornamento
modulare in “Edilizia” presso la Scuola Regionale dPolizia Locale Campania della durata
di 30 ore;

- di aver frequentato e superato con il giudizio di'DISTINTO” il corso di specialistica in
“DIFESA PERSONALE”" presso la Scuola Regionale di Plizia Locale Campania della
durata di 30 ore;

- di aver frequentato e superato con il giudizio diDISTINTO” il corso di Sperimentazione
in “Operatore di Polizia di prossimitd” in modalita FAD della durata di 30 ore, svoltosi
presso la Scuola Regionale di Polizia Locale Campiansede di Benevento dal 19.01.2008 al
07.02.2008
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-di aver frequentato e superato I'esame finale dédWlaster in Sicurezza Urbana e Territoriale

— Corso di Alta Formazione per Comandanti ed Ufficali della Polizia Locale presso la
Scuola Regionale di Polizia Locale della Campaniasede di Benevento nelllanno 2005 della
durata di circa 250 ore;

-di aver frequentato e superato il corso di formaimne per agente di polizia municipale “IREF”
Istituto Regionale Lombardo di Formazione per 'Amministrazione Pubblica, a RHO —MlI--
(dal 08/05/2000 al 27/07/2000 per un totale 60 mate e di ore 362 effettivi frequentati giorni
49,5 ed ore 297), conseguendo:— Attestato di Idot#icon votazione 29/30 e con una
segnalazione di merito da parte della Commissionesaminatrice--;

-di aver frequentato il corso di formazione per agnte di polizia municipale presso “La Scuola
del Corpo Polizia Municipale di Milano”, in Milano (dal 16/03/2000 al 25/04/2000) per un
totale di 117 ore;

-al seminario su ‘Giornata di studio sul Testo Unico dell’Ordinamentodegli Enti Locali (Legge
Bianco) — D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 26Zhe si € svolto a Napoli in data 22 novembre®00
organizzato dall’Ancitel/Anciform;

-al seminario teorico pratico “Politiche Sociali” Metodologie applicative, sistemidi verifica e
valutazione che si € svolto a Napoli in data 18/19 novemi&@9] organizzato dal’ATHENA,

-al convegno nazionale della Polizia Municipaléidrnate di studio 9 e 10 febbraio 2001 —
Integrazione tra Ruolo Istituzionale dei Comuni e d Stato per la Sicurezza nel Territorio” che

si &€ svolto a Sulmona organizzato dallANVU Assatae Professionale polizia Municipale e
Locale D’ltalia;

-al convegno nazionale della Polizia Municipal&idrnate di studio 15 e 16 febbraio 2002 —
Ruolo Istituzionale della Polizia Municipale nel Sitema Integrato di Sicurezza del Territorio
Regionale” che si € svolto a Sulmona organizzato dal’ANVUséaazione Professionale polizia
Municipale e Locale D’ltalia;

-al convegno di Polizia Locale “Marco Polo” Master perresponsabili dei corpi di polizia locale
in data 02/05/200Zhe si e svolto a Caserta in data 02 Maggio 2002nizzato dall’Anci — Marco
Polo;

-al seminario “La gestione delle sanzioni amministrative e la caguzione dell'ufficio
depenalizzazione in comune’the si e svolto presso la Casa del Cittadino agriAorganizzato
dal’ANCI, dal Comune di Angri, dalla Provincia @alerno, dalla Scuola Regionale di Polizia
Municipale, e dall’associazione Marco Polo;

-Partecipazione valutabile ai fini del riconoscintentella maggiore professionalita, ai sensi
C.C.N.L. —al convegno nazionale della Polizia Mipéde ‘Giornate di studio 25 e 26 Ottobre

2002 che si e svolto a TerracinaSabaudia organizzato dallANVU Associazione Prdfesale
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polizia Mu nicipale e Locale D’ltalia;

-al convegno nazionale della Polizia Municipal&idrnate di studio 14 e 15 febbraio 2003 — La
Polizia Municipale e il Sistema di Riforma della Siurezza Locale: Orientamento e Prospettive”
che si e svolto a Sulmona organizzato dal’ANVU ddazione Professionale polizia Municipale e
Locale D’ltalia;

-al convegno di Polizia Provinciale e Servizi di Poliai Municipale “2° Convegno Interregionale
del Lazio” che si é tenuto a Fiuggi (FR) il 19 e 20 giugnd2M®rganizzato dal’ANVLU
Associazione Professionale polizia Municipale edled®'’ltalia;

-al convegno di Polizia Provinciale e Servizi di Poliai Municipale “30° Convegno Nazionale 2
di Terracina” che si e tenuto a Terracina (LT) il 23 e 24 owoBO03 organizzato dallANV!
Associazione Professionale polizia Municipale edled®’ltalia;

-al convegno interregionale delle Polizie Locahutsi a Roccasecca (FR) il 05.12.20@&lla
Sicurezza Intergrata alla Sicurezza Ripartita: La Polizia Locale nella cornice dell'interesse
nazionale™

-al convegno delle Polizie Locali tenutosi a Roagsgg (LT) il 26.03.2004 Funzioni e Compiti
della Polizia Municipale alla luce delle Recenti Rorme Legislative”, in qualita di
relatore/organizzatore ;

-al convegno di Polizia Localehe si é svolto a Morcone (BN) in data 23.09.2004;

-al convegno interregionale di Polizia Municipaleche si & svolto a Roccasecca (FR) in data
11.12.2004;

-al convegno “Sicurezza Urbana” organizzato dall'Assessato alla Sicurezza Urbana e
Polizia Locale della Regione Campaniahe si € svolto a Napoli in data 23.02.2005;

-al convegno Provinciale della Delegazione Vigili deldoco in Congedoche si € svolto a
Cancello ed Arnone in data 13.03.2005;

-al convegno “Piu Sicurezza per i Cittadini — La NuovalLegge Regionale per la Polizia
Locale — Regione Laziche si é svolto a Cori in data 14.03.2005;

-al convegno “Pluritematico in materia di Polizia Locak” che si & svolto a Cancello ed
Arnone in data 21.03.2005;

-Partecipazione e frequenza al Corso D.l.U. organt@ dalla Croce Rossa Italiana Comitato
Provinciale di Latina che si & tenuto a Privendd)(nei mesi di febbraio, marzo e aprile 2005;
-Partecipazione alla Giornata Nazionale di StudioNuovissimi Falsi. Globalizzazione e
Contraffazione Manifatturiera” organizzato dall’'Warsita degli Studi di Salerno che si é svolto a
Fisciano (SA) in data 26.05.2005;

-Partecipazione ateminario “il Codice della Sicurezza Stradale” che si é svolto a Torre
Annunziata in data 18.06.2005;
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-Partecipazione al Convegno Nazionale di Poliziedl® tenutosi presso il Palazzo del Turismo di
Riccione, nei giorni 14-15-16-17 settembre 2005%nizgato a cura di Maggioli Fiere e Convegni;
-al convegno di Polizia Locale “Marco Polo” Master pemresponsabili dei corpi di polizia locale
dicembre 2005/maggio 200&he si e svolto a Caserta in data 19 Maggio 20@@nizzato
dall’Anci — Marco Polo;

-Partecipazione alle giornate di studio svoltesCarreto Sannita “La sicurezza dell’operatore di
Polizia Locale nel controllo del territorio” il 089.2006;

- Partecipazione al Convegno Nazionale di Polizadle tenutosi presso il Palazzo del Turismo
di Riccione, nei giorni 20-21-22-23 settembre 20@ff§anizzato a cura di Maggioli Fiere e
Convegni;

-Partecipazione al Service organizzato dai LiongbQCaserta Reggia “Sapere per Salvare”
acquisizione teorico-pratica delle tecniche di sosc nell'infortunistica stradale, tenutosi in
Caserta il 14.10.2006;

- Partecipazione alla Conferenza Regionale PokiRolitiche Integrate di Sicurezza tenutasi nei
giorni 18-19 ottobre 2006 in Ottaviano (NA) orgaraita dalla Regione Campania;

- Partecipazione al seminario “Novita in materi&Cdimmercio e Polizia Amministrativa” tenutosi

il 11 novembre 2006 in Maiori (SA);

-Partecipazione al seminario Provincialeofidarieta e Sicurezzatenutosi a S. Felice a Cancello
(CE) il 16.01.200yin qualita di relatore;

-Partecipazione al II° incontro intercomunale deirfd di Polizia Municipale svolto a Vitulazio
presso L’'Hotel Hermitage il 03.02.2007;

-al convegno nazionale della Polizia Municipal&idrnate di studio 23 e 24 febbraio 2007 —
“Come e quando la riforma della Polizia Locale” che si & svolto a Sulmona organizzato
dall’ANVU Associazione Professionale polizia Mumale e Locale D’ltalia;

-Partecipazione al seminario “Modifiche in matediacodice della strada ed innovazioni relative
all'utilizzo dei fondi ex art. 208" tenutosi a Beelti (SA) il 26.03.2007;

- Partecipazione alla giornata di studio “Gli ilkeedilizi ed il sistema sanzionatorio” tenutosi a
Sant’ Antonio Abate il 01.06.2007;

- Partecipazione alle attivita formative del Progetto FORCE (Formazione Congiunta per
'Educazione alla Legalita) finanziato dal Ministero dell’Interno — Dipartimento Liberta Civili

e Immigrazione — e realizzato dall’ATI Parsec Congatium, Consorzio Nova, Legautonomie,
per un totale di 34 ore;

-Partecipazione al corso “New Public Management eoatabilita pubblica” organizzato dalla
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, ob si € svolto nel periodo 25/06/2007 al

29/06/2007 presso la sede di Caserta per complessdd ore.
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- Partecipazione al Convegno Nazionale di Poliziadle tenutosi presso il Palazzo del Turismo di
Riccione, nei giorni 19-20-21-22 settembre 2007%nizgato a cura di Maggioli Fiere e Convegni;
-Partecipazione alla giornata formativa pluriteretilella Polizia Municipale tenutasi a Presenzano
(CE) il 10 novembre 2007 organizzato in collabavagi con i Comandi di P.M. dei comuni della
Comunita Montana “Monte S. Croce”;

- Partecipazione alla Conferenza Regionale PokiRolitiche Integrate di Sicurezza tenutasi nei
giorni 19 novembre 2007 in Giugliano in Campani&)rganizzata dalla Regione Campania;
-Partecipazione alla giornata di studio tenutadfi@d Equense sul tema “ La Polizia Locale
Attualita e Prospettive” organizzata dalla Regi@anpania — Scuola di Polizia Locale;
-Partecipazione al IlI° incontro intercomunale @arpi di Polizia Municipale svolto a Vitulazio il
02.02.2008;

-Partecipazione al convegno nazionale della PoMimicipale ‘Giornate di studio 22 e 23
febbraio 2008 — “La Polizia Locale tra Sicurezza Usana e Sicurezza Pubblica’che si & svolto a
Sulmona organizzato dall’ANVU Associazione Professie polizia Municipale e Locale D’ltalia;

- Partecipazione al corso di Formazione per “Esped per la Sicurezza Urbana Integrata” della
durata di 120 ore attuato nell'ambito dell'intervento denominato DIKE organizzato dalla
Provincia di Caserta datato 27.06.2008;

- di aver frequentatd corso “Le nuove tecnologie informatiche” organizato dall'l.S.I.S.S. “Ugo
Foscolo” di Teano (CE);

- Partecipazione al Convegno Nazionale di Poliziadle tenutosi presso il Palazzo dei Congressi di
Riccione, nei giorni 17-18-19-20 settembre 200&nizgato a cura di Maggioli Fiere e Convegni;

- Partecipazione al Corso Progetto denominato “Lewve Polizie Locali” tenutosi in S. Nicola La
Strada dal 29.09.2008 al 03.10.2008, organizzdta Ragione Campania;

- di aver partecipato al corso di guida sicurdoligo 28.10.2008 organizzato dall’ACI/Guidaresicuri
presso il circuito internazionale di Napoli;

- Partecipazione al seminario sul Progetto denamitlze Nuove Polizie Locali” tenutosi in Napoli

i1 31.10.2008, organizzato dalla Regione Campania;

- Partecipazione al Seminario “La Sicurezza Urbadd Nuovi Poteri di Ordinanza del Sindaco.
Ruolo e Competenze della Polizia” tenutosi in Baitiia il 29.11.2008;

- Partecipazione al Corso di aggiornamento pradesde tenutosi in Orio Al Serio il 03.12.2008,
organizzazione La Voce dei Vigili Urbani;

- Partecipazione al Congresso Nazionale Urban @dlaalla viabilita alla sicurezza urbana,
competenze in evoluzione” tenutosi in Bergamoél 8 dicembre 2008, organizzazione La Voce dei
Vigili Urbani;

- Partecipazione alla giornata di studio per ldazZfoLocale: “Sicurezza Alimentare aspetti normativ

PAGINA 8 DI 10



ed operativi” tenutosi in Villa di Brano il 13.12@8 organizzato dallANVU Associazione
Professionale polizia Municipale e Locale D’ltalia;

-Partecipazione al convegno nazionale della PolMimicipale ‘Giornate di studio 27 e 28
febbraio 2009 — “La Polizia Locale tra Sicurezza Usana e Sicurezza Pubblica’che si & svolto a
Sulmona organizzato dallANVU Associazione Professie polizia Municipale e Locale D’ltalia;
-Partecipazione al convegno 1" Giornata Provindaléa Polizia Locale che si & svolto a Frosinone
il 26.03.2009 organizzato dall’ANVU Associazione Professionaleli#fa Municipale e Locale
D’ltalia;

-Partecipazione al convegno nazionale della Polineale ‘Giornate di studio 16 e 17 aprile
2009- “La Polizia Locale tra sicurezza e qualita d& convivenza sociale’che si € svoltdn
Jesolo (VE) organizzato dallANVU Associazione Professionaleliza Municipale e Locale
D’ltalia;

-Partecipazione al seminario ANVU “La Sicurezza &ia: i nuovi poteri del Sindaco” che si e
svolto in Sora (FR) il 28.05.2009%rganizzato dal’ANVU Associazione Professionaldizpa
Municipale e Locale D’ltalia;

-Partecipazione all’incontro Novita ed iniziativerple Polizie Locali della Campania — L'agenda
della Scuola Regionale, che si e svdlioBeneventoorganizzato dall’Assessorato alla Sicurezza
della Citta Scuola Regionle di Polizia Locale il@82009;

-Partecipazione al progetto "Nuove Polizie Localélla Regione Campania — , che si e svoito
Napoli organizzato dall'’Assessorato alla Sicurezza deilizga @ 31.10.2009;

-Partecipazione al convegno nazionale della Polimicipale ‘Giornate di studio 26 e 27
febbraio 2010 — “Pacchetto Sicurezza: riflessi opativi per la Polizia Locale” che si é svolto a
Sulmona organizzato dallANVU Associazione Professie polizia Municipale e Locale D’ltalia;

- altri corsi e convegni.

IDONEITA’ IN CONCORSI PER DIRIGENTE

-Come Dirigente Area Territorio con competenzetiataal settore vigilanza, igiene ambientale,
polizia amministrativa e commercio a tempo indeteatoe a tempo piengresso il Comune di
Nichelino (TO);

- Come dirigente Comandante del Corpo di Polizianidipalea tempo indeterminato e a tempo
pieno presso il Comune di di Acerra (NA);

-Come dirigente Comandante del Corpo di Polizianidipalea tempo indeterminato e a tempo
pieno presso il Comune di Ardea (RM).

-Come dirigente del Settore Polizia Locale e Piotez Civile a tempo indeterminato e a tempo
pieno presso il Comune di Como.

-Come dirigente Comandante del Corpo di Polizia idipalea tempo indeterminato e a tempo
pieno presso il Comune di Asti.

-Come dirigente Comandante del Corpo di Polizia idipale a tempo indeterminato e a tempo
pieno presso il Comune di Avellino.

- Come dirigente a contratto ex art. 110 co. 1 “Comandante del Corpo di Polizia Municipale”
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del Comune di Udine
- Come dirigente a contratto ex art. 110 co. 1 “Area Vigilanza ” del Comune di Marano Di
Napoli

IDONEITA’ IN CONCORSI

-Come agente di Polizia Municipale presso i Comuni diFiuggi (FR), Milano, Saronno (VA),
Falciano del Massico (CE), Dairago (M), , Torre del Greco (NA), Cittaducale, Montoro Superiore
(AV), Itri (LT), Montecatini Terme, Mondragone (CE);

-Come Comandante/Istruttore Direttivo di Polizia Municipale presso i Comuni di:S. Demetrio
Corone (CS), Bergamo, Roccagorga, Lonate Ceppino (VA);

11 sottoscritto, Di Nardo Antonio_n merito ai fatti, gli stati e le qualita personali
dichiara che quanto sopra indicato corrisponde al vero, ai sensi degli art. 46 ¢ 47 del D.P.R. n°® 445 del

28/12/2000, e di essere consapevole che le dichiarazione mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in materia ai sensi dell’art.76 del D.P.R. n°
445 del 28/12/2000, e comportano la decadenza dai benefici conseguiti. Il sottoscritto autorizza inoltre,
ai sensi della normativa vigente in materia (D.Lgs. 196/2003), il Comune/Ente/Scuola in inditizzo al
trattamento dei propri dati personali.

Mondragone li 19.10.2017
In fede
Antonio Di Nardo
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