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DECRETO DIRIGENZIALE
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didattica 2017- Incarico conferito a De Simone Luigi.
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Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)




IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;

b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio;

c. che con D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 si ¢ provveduto ad approvare il Bilancio Gestionale
2017/2019 riconoscendo alla U.O.D. 60.09.05, su vari capitoli della spesa, uno stanziamento
complessivo per I’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;

d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310 del
31/05/2017 ¢ stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per [’attivita didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per ’ammontare pari a € 276.500,00;

e. che la scuola con D.D. n. 6 del 12/09/2017 ha programmato n. 24 interventi formativi ( dal n. 41
al n. 64) da realizzare nell’esercizio 2017, e che con il successivo D.D. n. 7 del 12/09/2017 ha
provveduto a disporre adeguata prenotazione di impegno di spesa sul Capitolo 328;

f. che successivamente sono stati attivati gli interventi formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza selezionati fra gli iscritti all’albo Docenti,
mediante lettera di incarico;

g. che, ai fini della trasparenza, 1’art. 15 del D.lgs n. 33/2013 e successive modif. obbliga le
pubbliche amministrazioni, che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito
istituzionale dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO
a. che la U.0.D Scuola Regionale di Polizia Locale ha provveduto, in data 13/09/2017, a conferire
I’incarico di docenze al Dott. De Simone Luigi per 1 corsi n. 41-43-45 /2017,

CONSIDERATO

a. che occorre provvedere all’adempimento di cui all’art.15 del D.Lgs 33/2013 e successive modific.
attraverso la pubblicazione di tale incarico sul sito web della Regione Campania - Sezione
Amministrazione Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;

VISTI

il D. 1gs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;

il Regolamento n. 612 del 29/10/2011;

la L.R. n°® 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;

la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;

D.G.R.C. n. 682 del 24 aprile 2007,

la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale ¢ Politiche di Sicurezza”;

il D.Igs n. 33/2013e successive modificazioni;

1 D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Pohz1a Locale” e D.D. n. 3 del 10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;

1. la D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017 “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”;

] laL. R. n.3 del 20/01/2017 * Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania — Legge di Stabilita regionale 2017”;
k. laL.R. n.4del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
2019 della Regione Campania”;
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1. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione il Bilancio Gestionale 2017/2019”;

alla stregua dell’istruttoria compiuta dal Responsabile del procedimento e delle risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti,

DECRETA

per le motivazioni di cui in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e
confermate:

1. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web della
Regione Campania- Sezione Amministrazione Trasparente- “consulenti e collaboratori”,
dell’incarico di docenze al Dott. De Simone Luigi per i corsi n. 41-43-45 /2017,

2. diprovvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul sito web della Regione Campania - Sezione Amministrazione Trasparente - “Consulenti e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 D.Igs 33/2013 e successive modificazioni.

1l presente provvedimento sara inviato :
alla Segreteria di Giunta,
alla U.O.D. 60.09.91.

Dirigente
Dionisio Limongelli
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Mitt. : DE SIMONE LUIGI
Ass. : 600905 Sicurezze ® Scuola regionale d...
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DICHIARAZIONE ASSENZA CONFLITTO DI INTERESSI
{ ui sensi dell’art. 53, comma 14, del D.lgs 165/2001)

il/La sottoscritto/a Dott. De Simone Lujgi in relazione all’incarico confpitg dalla U.0.D. 60.02.06 “Scuola Regionale di
Polizia Locale” con nota prot. éb 1) €9 del O o
dichiara

ai sensi degli art. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000:

{E’ igatorio barrare la casella interessata)
di non aver attoalmente incarichi di consulenza con societd controllate o partecipate dalla Regione

liberazione della Chvit n. 105 del 14/10/2010- L.R. n. 9 del 06/08/2010) ;

OPPURE
é di avere il/i segnente/i incarico/bi di consulenza ( tipologia contrattuale }
con late seguente/i societd controllate o partecipate dalla Regione

Campania Regione (Deliberazione della
Civirn. 105 dei 14/10/2010- L.R. n. 9 del 06/08/2010};
(E’ obbligatorio barrare la casella interessata)
ai sensi dell’art, 15 D.lgs 33/2013 di non aver incarichi o cariche presso enti di diritto privato regolati o
finanriati da pubbliche amministruzioni;

OPPURE
& ai sensi dellart. 15 D.lgs 33/2013 di aver incarichi o cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati
da pubbliche amministrazioni; in tal caso indicare la tipologia
contratiuale ¢ il/ seguente/i entedi di diritto private

+  Pinsussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi che possano pregiudicare ['esercizio imparziale
delle funzioni attribuite dalla Scuola;
o I'insussistenza di cause di incompatibilitd & svolgere Pattivith di cui sopra nell’interesse della Scuola;
1l sottoscritio si impegns a comunicare tempestivamente ogni eventuale variaziome del contenuto della presente dichiarazione e
a rendere nel caso una nuova dichiarazione sostitutiva.

ATTESTAZIONE DI AVVENUTA VERIFICA DI INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI, ANCHE POTENZIALL DI
CONFLITTO DI INTERESSL
( Art. 53 D.igs. n. 165/2001 come modificato dalla Legge n. 190/2012)

Visto I’art. 53 del D.Igs 165/2001, come modificato dalla Legge 190/2012, che prevede che il conferimento di ogni imcarico sia
subordinato all"avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

Visto il curriculum;

Visto la dichiarazione di assenza di conflitto di interesse per lo svolgimento dell'incarico affidato resa, ai sensi deil"art. 53,
comma 14, del D.Lgs. 165/2001, dal Dott. De Simone Luigi E

ST ATTESTA

che ¢ stata verificata I'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interessi, , ai sensi dell’art. 53 D.lgs. n.
165/2001 come modificato dalla Legge n. 190, in sede di proposta di conferimento dell’incarico mediante “Curriculum”ed in
base alla “Dichiarazione di assenza di conflitto di interesse” prodotia dall’interessato.

La presente attestazione sard pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania — Sezione amministrazione Trasparente:
Consulenti e Collaboratori (ai sensi deli’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, cosi come modificato dalla legge 190/2012, e dell’art.

15 D.Lgs 33/2013) .
It Responsabile della P.O. ’ 1l Responsabile della P.O.
Dott.ssa Marina Gurge di Castelmenardo dott. Ettore Rossi
RS e
N\QH; Lo b
11 Dirigente
Dott. Dionisio Limongelii
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

DE SIMONE LUIGI

Italiane

11.12.197

ESPERIENZA
LAVORATIVA
Date (da - a)
»  Nome e indirizzo
datore di lavoro

Tipo di azienda o
settore

* Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Dal 01.08.17 a tutt’oggi
Citta di Caserte

Polizia Municipale

Comandantedella Polizia Municipale con Alta Professionalita7€.000 abitanti) —
categoria @ridica D3, posizione economica D4 - nominaton Decreto Sindacale
regime di comand

Comandante incaricato di A.P. — Settore Corpo PoliziaMuncipale - Protezione
Civile — Traffico e Mobilita grado di “Tenente Colonello”(organico23 Ufficiali, 55
agenti, listruttoie direttivo amministrativo, 5 istuttori amminisikat 17 ausiliari del
traffico e loperaic)

Dal 01.02.13 £31.07.201
Comune di_Gragnano (NA}- Capitale Europea della Pasta

Polizia Municipale

Comandante/Capo Settore della Polizia Municipalé&dignano (NA), con funziol
dirigenziali ex art. 107 tuel (30.000 abitan— categoria giuridica D3/ posizior
economica D4

Dal 01.02.2013 nominato dalla Commissione Straaitn presieduta da S.E efetto
dott. Salvatore la Rosa, insediata ai sensi 1431T(iferegime di “comando” a temf
determinato dal 01.02.2013 al 31.07.2013 e dal 820013 a tempo pieno

indeterminato a seguito procedura di mobilita éxZ0 comma 2bis tue

Da maggio 2014 gennaio 2016 nominato Comandante con Decreto Sita

Da febbraio 2016 a giugno 2016 nominato ComandemteDecretoCommissariale



firma del Commissario Straordinario Vice PrefetaitdDonato Giovanni Cafagna
Da luglio 2016 a tutt'oggi nominato Comandante Batreto Sindacale

Comandante incaricato di P.O. (con funzioni dirigeziali ex art. 107 d. Igs.
267/00) — Capo Settore Corpo Polizia Muncipale —ttilare di P.O. grado di
“Tenente Colonello”(organico 1 Ufficiale, 27 agenti, 3 istruttori ammsitrativi e 3
LSU)

Dal mese di gennaio a mese di agosto 2014 anche@&settore Suap e Attivita
produttive

Dall' 8 agosto 2014 a tutt'oggi Caposervizio TecnicManutentivo (16 operai e

un tecnico) per segnaletica, insidie stradali, rti@mento, potatura, decoro urbano
e piccola manutenzione

Dal 30.12.10 al 31.01.2013
Provincia di Salerno
Polizia Provinciale

Funzionario Coordinatore di Vigilanzacon il gradd@apitano” — Categoria giuridica
“D3” — vincitore di concorso pubblico

Da Giugno 2012 a Gennaio 201®caricato di P.O. — Comandante del Nucleo
Operativo Polizia Stradale (NOPS) - Infortunisticastradale e polizia giudiziaria -
30 unita

Da Gennaio a Maggio 201carico di specifica responsabilita del servizidli
polizia stradale

e Comandante Nucleo Operativo Polizia Stradale

» Coordinamento Servizi di Polizia Giudiziaria (indige operazioni con
notevole interesse mediatico con articoli sui ciiatii, intervista Isoradio)

» Partecipazione a riunioni deComitato per I'Ordine e la Sicurezza
Pubblicd COSP) presso la Prefettura di Salerno

» Partecipazione a riuniodiell’Osservatorio per il monitoraggio degli inciden
stradalipresso la Prefettura di Salerno

» Partecipazione a “tavoli tecnici” presso la QuestilirSalerno

» Coordinamento servizi congiunti con altre FF.P. panifestazioni sportive,
religiose e politiche

» Coordinamento “ausiliari del traffico” periodo el natalizio e pasquale
impiegati sulla Costiera Amalfitana

* Responsabile del procedimento per predisposizioopgste di Deliberazioni
di Giunta, di Consiglio e determinazioni dirigéiz

» Predisposizione progetti-obiettivo

01.02.06 al 29.12.10
Comune di Napoli
Polizia Municipale
Istruttore Direttivo di Vigilanza con il grado defiente — Categoria giuridica “D"—
Posizione Economica “D5”
Responsabile Ufficio Polizia Giudiziaria e Inforturistica Stradale della Unita
Operativa “Avvocata” — circa 100 unita (quartieri Avvocata, San Giuseppe Porto
eMontecalvario - abitanti 70.000 circa)

« Referente del Sig. Generale/Comandante nel perihdassenza del Capo

Sezione per periodo estivo, periodo natalizio, ¢t biennio 2009-2010
- Espletamento attivita investigative delegate dalt@ita Giudiziaria

c. v. di De Simone Luigi
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Interrogatori delegati

Espletamento attivita investigative d'iniziativa ncalenunce di notevole
interesse mediatico (articoli su quotidiani nazibeaocali)

Arresti in flagranza di reato con notevole inteeessediatico (interviste e
articoli su quotidiani nazionali e locali: Il Matty, Repubblica, Corriere della
Sera, Cronache di Napoli, etc..)

Repressione abusi edilizi e ambientali (amiantoasse, etc.)

Controlli locali pubblici e repressione inquinanmeatustico

Procedura per extracomunitari clandestini

Operazioni congiunte con altre FF.P. ed altri enti

Sequestri preventivi e probatori

31.07.03 al 31.01.06
Comune di Napoli

Polizia Municipale

Istruttore Direttivo di Vigilanza con il grado diehente — Categoria giuridica “D"a
seguito di corso-concorso a cura del Formez e &ellela Regionale di Polizia Locale

Coordinatore dei servizi esterni della Unita Operaitva “Avvocata”

coordinamento servizi esterni (circa 40 unitautoradio (6) per servizi
congiunti con altreFF.P. sull'intero territoricomunale

coordinamento servizi per cortei disoccupati, mestdzioni e pattuglioni”

coordinamento per servizi di polizia urbana,comtralel territorio e per
emergenze

prevenzione e repressione reati predatori

02.05.98 al 31.07.03
Comune di Napoli

Polizia Municipale

Agente di Polizia Municipale — Categoria “C”

Assegnato al servizio esterno nel territorio di copetenza della 7" U.O. (ex
“Avvocata”) a seguito di trasferimento in mobilita esterna wntdoia dalla Polizia
Municipale di Brescia

Operazioni di servizio di polizia urbana e lotttaaontraffazione
Posti di bloccoe di controllo

Infortunistica Stradale

Controllo del territorio

16.12.94 al 12.07.96
Ministero della Difesa — Esercito Italiano
3~ Direzione Genio Militare di Milano — Sezione diBrescia

Sottotenente (Tenente con decorrenza aprile 189&rma biennale a sequito di
procedura selettiva interna

Vice Caposezione e responsabile progettazioneneiterazione immobili

demaniali provincia di Brescia e Mantova — espleato procedure gare di appalto
per affidamento lavori di manutenzione ordinarimaardinaria e ristrutturazioni a
ditte esterne

24.09.96 al 01.05.98
Comune di Brescia
Polizia Municipale

Agente di Polizia Municipale — Categoria “C” — vitmre concorso pubblico per
agenti di polizia municipale a tempo pieno e intateato

C. v. di De Simone Luigi
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16.12.94 al 12.07.96
Ministero della Difesa — Esercito ltaliano
3" Direzione Genio Militare di Milano — Sezione diBrescia

Sottotenente (Tenente con decorrenza aprile 1@9frma biennale a sequito di
procedura selettiva interna

Vice-Caposezionee responsabile progettazione e teraaiane immobili demaniali

provincia di Brescia e Mantova — espletamento mlooe gare di appalto per
affidamento lavori di manutenzione ordinaria, stdagaria e ristrutturazioni a ditte
esterne

Ministero della Difesa — Esercito Italiano
10~ Direzione Genio Militare di Napoli
Sottotenente di Complemento di 1 nomina

Ufficiale assegnato alla 1" Sezione Lavori - resadile  progettazione e
manutenzione immobili demaniali della provinciaGdiserta

Dal 02.07.93 al 12.12.93
Ministero della Difesa — Esercito ltaliano

Scuola del Genio di Roma

Allievo Ufficiale di Complemento (AUC)

Frequenta con profitto il 152° Corso AUC durantejulale ha seguito programma di
addestramento e lezioni in aula (tra le materiéorez di comando e governo del
personale, contabilita dello Stato, armi e tirousda Comando, addestramento
formale, educazione civica, tecniche didattichegol@menti e normativa sulla
sicurezza), esercitazioni diurne e notturne, ateleggera e prove fisiche;

Dal mese di ottobre a fine corso,a seguito di s@hezinterna, assegnato all’Aliquota
Tecnica denominata “Direzione Lavori”




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto o formazione
+ Qualifica conseguita

»  Principali materie/abilita
oggetto dello studio

c. v. di De Simone Luigi
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Dal 09.03.2016 al 09.12.201Bafrequentato Master annuale in DIRITTO DELLA
CIRCOLAZIONE STRADALE presso Universitadegli Studkoma Tre anno

accademico 2015-16 con tesi assegr@liatffetti prodotti dal decreto legislativo

8/2016 sull'attivita della Polizia Locale in relamie a fattispecie di reato oggetto della
depenalizzaziorie

11.06.2010
Universita degli Studi di Napoli “Federico II”

Diploma di Specializzazione per le Professioni Letja

diritto costituzionale, diritto amministrativo, dio civile, diritto penale, diritto
processuale civile, diritto processuale penakglinamento giudiziario, deontologia
professionale, informatica giuridica

Dal 04.11.08 al 04.11.2010

Iscrizione Albo Praticanti Avvocati del Foro di Nap
pratica forense presso studio Avv. Patrizia Ferro — Napoli
(certificato di compiuta pratica)

21.10.200§(iscrizione anno accademico 1999-2000)

Seconda Universita degli Studi di Napoli

Laurea in Giurisprudenza

Tesi di laurea in diritto penale dal titolo “L’omis sione di soccorso”

Dal 1997 al 2002
Istituto Tecnico Statale per Geometri "M. Buonarrdt Caserta
Diploma di Geometra (58/sessantesimi)

Dal 04.11.2016 al 19.11.2016 ha frequentato il 2030 di Formazione ANCI per
Dirigenti di Polizia Locale — Accademia Nazionale elle Polizie Locali di Roma
(attestato).

Il 27.11.2015ha partecipato al convegno “Anticorruzione, cotitedrasparenza nella
Citta Metropolitana e negli Enti Locali” organizea Napoli dalla Citta Metropolitana
di Napoli e Formez-PA

Il 28.11.2014ha partecipato all'incontro studio e approfondinoefatddestramento nei
servizi di polizia " organizzato a cava dei Tirre(BA) dallAnvu (attestato di
partecipazione)

I 20.05.2014 ha partecipato allincontro studio e approfondineefitnodalita di
utilizzo dei fondi ex art. 208 d.lgs. 285/92 e g®w.m” organizzato a Sant’Antonio
Abate (NA) dall’Anvu (attestato di partecipazione)

Il 27.02.2014 ha partecipato all'incontro studio e approfondingerita nuova
disciplina dei reati contro la pubblica amminisice®e e dei danni erariali” tenutosi a
Nola (NA)a cura del’ANUTEL (attestato di parteciiane)

Dal 13.12.2013 al 27.06.2014 ha frequentato, a sigudi procedura selettiva,
corso riservato ai Docentidella Scuola Regionale etla Polizia Locale
“Formazione per Formatori” a cura dellA.l.F. — sede corsoBenevento (attestato
di partecipazione)
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Dal 6 al 22.03.2013ha frequentato il corso n° 57/12 riservato ai Codaanti e
Ufficiali tenuto presso la Scuola Regionale dellali#a Locale “La gestione
finanziaria degli Enti Locali e relativi atti amnistrativi” — durata 20 ore — sede corso
Benevento (attestato di partecipazione)

Il 04.01.2013 ha partecipato alla Giornata della Polizia LocaRolizia Locale e
Territorio— Interazione operativa per un process®@jgionalita” organizzato a San
Marcellino dal’ANVU (attestato di partecipazione)

Dal 1.10.2012al 16.11.201%a partecipato al Progetto PONAppalto Sicuro —
Formazione integrata per contrastare la corruziomdinfiltrazione della criminalita
organizzata negli appalti pubblititenuto dalla Formez PA presso la Provincia di
Salerno (attestato di partecipazione)

Dal 19.09.2012 al 5.12.2012, previa selezione imtay ammissione e
partecipazione al corso Executive Education per le posizioni organizzative
programma avanzatb dellaUniversitaSDA Bocconi di Milano, riservato a
Funzionari incaricati di P.O. della Provincia di Sderno (attestato di
partecipazione)

Il 6.07.2012 ha partecipato al Seminario di aggiornamento psidesle per gli

Operatori di Polizia “Sfruttamento della prostitoizé: Riflessi di ordine pubblico”
presso Universita degli Studi di Salerno — FacdliaGiurisprudenza (attestato di
partecipazione)

I 26.06.2012 ha partecipato alla giornata formativa “Cultura tgemle e
manageriale’riservata a Dirigenti e Funzionari @dé¥rovincia di Salerno (attestato di
partecipazione)

Il 20.06.2012 ha partecipato al Seminario di aggiornamentorigena Segretari,
Dirigenti e Funzionari “La semplificazione dell’azie amministrativa” organizzato a
Napoli dallaScuola Superiore della P.A. Locdkttestato di partecipazione)

Il 15.05.2012 ha partecipato al Seminario di aggiornamentorigena Segretari,
Dirigenti e Funzionari “La gestione del ciclo intatp dei rifiuti” organizzato a Napoli
dallaScuola Superiore della P.A. Locdttestato di partecipazione)

Il 13.04.2012ha partecipato all'incontro studio “Mafie, prevemé e nuovo codice
antimafia, gli strumenti reali di contrasto” presacorte di Appello di Salerno
(attestato di partecipazione)

Il 09.11.201ha partecipato al Seminario di aggiornamentoritena Segretari,
Dirigenti e Funzionari “La gestione associata ddiezioni negli Enti locali”
organizzato a Napoli dall&cuola Superiore della P.A. Local@ttestato di
partecipazione)

Dal 24 al 26.10.2014a partecipato al 4° Forum Internazionale dellézipl ocali
di Riva del Garda (TN) a cura dellACI, Provinciauthnoma di Trento e
Fondazione Filippo Caracciolo (attestato di papazione)

Il 06.10.201ha partecipato al Seminario di aggiornamentorigerna Segretari,
Dirigenti e Funzionari “Manovre Finanziarie 2011e Inovita per gi enti locali”
organizzato a Napoli dafeuola Superiore della P.A. Local@attestato di
partecipazione)

Il 24 e il 31.03.201ha partecipato al corso sulla Tutela e sicurezzduoghi di
lavoro — d.lgs. 81/08 e ss.mm.ii.a favore di Diriiee Funzionari della Provincia di
Salerno (attestato di partecipazione)

Dal 30.01.11 al 26.02.11 in gualita di Ufficiale dle Polizia Provinciale di
Salerno_ “cateqoria__Giuridica D3” ha partecipato al corso di Alta
Specializzazione presso la Scuola Ufficiali Carabieri di Roma (attestato di

partecipazione)




Dal 30.12.10 al 14.01.11 in qualita di Funzionaroat. Giuridica D3 —
vincitorediconcorso pubblico - ha partecipato atso di formazione presso la
Provincia di Salerno (attestato di partecipazione)

Il 22.04.08ha partecipato allincontro di studi “ruolo e coetpnza della polizia
giudiziaria” tenuto presso la Link CampusUniversifyMalta di Napoli (attestato di
partecipazione)

Dal 30.09.05 al 12.10.05 - dal 27.02.06 al 07.02@fl 25.09.06 al 05.10.@®rso
di formazione per Istruttori Direttivi di Vigilanzpresso la sede di Ponticelli della
Scuola Regionale di Polizia Locale (attestato elfjfrenza)

I 20.05.05 ha partecipato alla giornata studio “la nuova gitca dell’attivita
amministrativa dopo la riforma della legge sul maicmento” tenuto presso la
Scuola Superiore della P.A. di Case(#dtestato di partecipazione)

Dal 30.11.04 al 03.12.04 e dall’11.01.05 al 14.81ff@quenta con profitto, previa
selezione interna, corso di formazione specialistProgetto polizia integrata” a
cura del Ministero dell'Interno - Dipartimento Puich Sicurezza presso il Centro
Direzionale a cura della Formit- Isvor Fiat (attéstdi frequenza)

Dal 03 al 06.06.03requenta corso specialistico per la procedurardgmgessione
verticale del comune di Napoli tenuto presso lackc®Regionale di Polizia Locale a
cura della Formez (attestato di frequenza)

Dal 03 al 05.03.03frequenta corso di aggiornamento per la procedura d
progressione verticale nel comune di Napoli teruesso la Scuola Regionale di
Polizia Locale a cura della Formez (attestatoetjdienza)

Dal 25.09.96 al 18.12.98equenta con profitto corso di formazione per assunti
presso il Comando Polizia Municipale di Bresciaamigzato dall’lstituto Regionale
Formazione Professionale (Iref) per idoneita allalifica di Agente con esame
sostenuto il 10.01.97 (attestato)

Dal 17.06.96 al 17.09.98equenta corso di formazione, durata previstae8imper
istruttore tecnico-geometra presso la Formez di &amseguito superamento
concorso pubblico nazionale per esami,per n° 24ebdi studio bandito da varie
amministrazioni comunalinellambito del 1° progetRIPAM, per assunzione a
tempo indeterminato(rinuncia per assunzione CondiiBzescia)
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

(Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da
certificati o diplomi ufficiali)

MADRELINGUA
ALTRE LINGUE
* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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| TALIANA

SPAGNOLO (ESAME UNIVERSITARIO )
buono

Elementare
Elementare

INGLESE

Scolastico
Scolastico
Scolastico

Dotato di ottime capacita relazionali maturate dteale molteplici esperienze
lavorativeavendo da sempre svolto incarichi a tstrebntatto con altre persone
(personale dipendente, superiori gerarchici ed tiytetesumibile, tra l'altro, dal
documento caratteristico compilato in occasiorecdecorso per la ferma biennale in
qualita di Ufficiale dell’Esercito Italiano che opava:governo del personale
SCUPOLOSO e PREVIDENTE; esecuzione degli ordini ESECUTORE
INTELLIGENTE; atteggiamento verso superiori, colleghi e inferiiPECCABILE,
GENEROSO, SOLLECITO, ACUTQ” a firma della 10" D.G.Mi Napoli e dalla
valutazione del primo anno di ferma biennale adimtella 3* D.G.M. di Milano

e Sono state maturate competenze organizzative $afpoatin qualitd’ di
Ufficiale dell’Esercito Italiano per organizzare gsioni, esercitazioni e
organizzazione del lavoro di ufficio desumibile dimicumento caratteristico
compilato in occasione del concorso per la fermentdle che riportava
capacita organizzativa, pianificazione e coordireanto ECCELLENTE cosi
come dalla valutazione del primo anno di ferma héde;

e Successivamente in qualita di Istruttore Direttdid/igilanza-Ufficiale della
Polizia Municipale di Napoli per pianificare, orgarare e coordinare
operazioni di servizio sul territorio, coordinam@ntiomini e mezzi in
occasione di cortei e manifestazioni, addetto aradimamento e controllo
anche nell'lambito di indagini sia delegate che idiativa in quanto
responsabile dell'Ufficio di Polizia Giudiziaria;

e Ed ancora in qualita di Funzionario della Polizieownciale di Salerno,
categoria giuridica D3, in servizio presso il CombarCentrale incaricato di
posizione organizzativa — Comandante del Nuclea&@jpe Polizia Stradale;

e E a tutt'oggi in qualita di Comandante della Palisilunicipale di Gragnano
(NA) con funzioni dirigenziali (ex art. 107 d. 1g&67/00)

Conoscenza del sistema operativo microsoft — wirsdagguisita mediante corsi di
formazione ed esperienza lavorativa

Applicativi general purpose: Office e Internet

Uso quotidiano di scanner, posta elettronica, raaiane in internet, protocollo
informatico, sistema NDR, etc.



ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
(docenze, relazioni e
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pubblicazioni)

Pubblicazione libro dal titolo “L'OMISSIONE DI SOCCORSO - Dal Codice
Zanardelli al rapporto tra le fattispecie previstispettivamente dall’'art. 593 c.p. e
dall’art. 189 cd$ — anno 2017 - Edizioni accademiche italiane (EAl- ISBN 978-3-
330-78312-6

Dal 26 gennaio al 3 febbraio 2017 direttore del cep della Scuola Regionale di
Polizia Locale di Benevento n° 34/2016 “Polizia Gdiziaria" — durata 30 ore —
sede corso Gragnano (NA)

Dal 29 novembre al 7 dicembre docente Scuola Regala di Polizia Locale di
Benevento per corso n° 45/2016 “Infortunistica Strdale e rilievo degli incidenti”
—durata 30 ore — sede corsoCasoria (NA)

I 14 qgiugno 2016 relatore nel corso di formazione professionale teina
“Depenalizzazione dei reati” tenutosi presso il Gomm di Foggia organizzato
dall’Anvu Puglia

Dal 4 al 5 aprile 2016 docente Scuola Regionale Bolizia Locale di Benevento per
corsoper _corso di formazione per neoassunti modultattrezzature e dispositivi,
misuratori di velocita, fonometri, etilometri etc.” — durata totale corso 240 ore —
sede corso Napoli

Il 22 dicembre 201%elatore nel convegno “Prevenzione delle truffeomportamenti
da seguire per prevenire truffe ai danni di anzepiersone sole” presso la biblioteca
comunale di Gragnano, tenuto dall’Assessorato Rdilitiche Sociali del Comune di
Gragnano (NA)

Il 23 ottobre 2015elatore del modulo “Brevi note operative sul redtcomissione
soccorso ed effetti connessi alle lesioni e allcdio colposo” nellambito della
seconda edizione degli Studi di Polizia Localetesuta Salerno e organizzato
daComune di Salerno e Automobile Club Salerno

Dal 12 al 19 ottobre 2015 direttore del corso dell&cuola Regionale di Polizia
Locale di Benevento n° 11/2015 “Codice della Stralla- durata 30 ore — sede
corsoGragnano (NA)

Dal 18 al 26 giugno 2015 docente Scuola RegionaiePwlizia Locale di Benevento
per corso di aggiornamento n° 15/2015 “Codice dell8trada e sicurezza stradale”
— durata 30 ore — sede corsoSalerno

Dal 19 al 26 marzo 2015 docente Scuola RegionaleRtbilizia Locale di Benevento
per corso n° 4/2015 “Patente di servizio” — durat@0 ore — sede corsoPortici (NA)

I 18 dicembre 2014relatore nel convegno “Gragnhano guida sicura” mreks
biblioteca comunale di Gragnano, manifestaziontopeata dal’ANIA e dalla SNA

Dal 09 al 16 aprile 2014 direttore del corso dell&scuola Regionale di Polizia
Locale di Benevento n° 45/2013 “Tecniche operativd polizia ” — durata 30 ore —
sede corsoGragnano (NA)

Dal 10 al 19 marzo 2014 docente Scuola RegionaleRilizia Locale di Benevento
per corso n° 36/2013 “Infortunistica Stradale e rilevo sinistro stradale” — durata
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IDONEITA’ E INCARICHI

30 ore — sede corso Salerno

Il 6 dicembre 201partecipazione alla Tavola Rotonda “la Polizia Llec confronta”
presso il comune di Lioni (AV) nell'ambito del Caosgno “La Polizia Locale ed il
controllo del territorio”

I 25 maggio 2013relatore nel convegno tenuto presso I'Auditoriuml’lidétuto
d’Istruzione Superiore“Don Lorenzo Milani” di Gragmo (NA) promosso
dall’Associazione Giovani in Azione nell’'ambito detogetto “Conoscere, Giudicare,
Agire” sul tema “Ambiente e Sicurezza Stradale”

Dal 21 febbraio al 27 marzo 2013 docente Scuola Renale di Polizia Locale di
Benevento per corso n° 56/2012 “Codice della Strada Sicurezza Stradale” —
durata 30 ore — sede corso Sapri (SA)

Dal mese di Aprile al mese di Ottobre 20ddcente in Bagnoli, nell’'ambito del corso
di preparazione ad aspiranti agenti di polizia lectelle materie infortunistica stradale,
d. penale e procedura penale, polizia giudiziaganizzato dalla UIL FPL e
dall’Associazione Progetto Uniforme (attestato)

In data 12-13.03.2010relatore @&l modulo “OMISSIONE DI SOCCORSC
AMBITI E PREVISIONI DEL C.P. E C.P.P.” nellambitdel 3° Seminario Giuridico
Tecnico “Elementi di diritto penale e procedura adendell'infortunistica stradale”
organizzato dall’Anvu presso I'UCI Cinema di Casori

Dal mese di aprile al mese di maggio 2@fizente corso completo di n° 12 ore per
conseguimento certificato di idoneita’ alla guida aitlomotori (patentino) presso
I'Istituto “M. Schipa” di Napoli

Dal 11.03.09 iscritto nell'albo dei docenti della &iola Regionale di Polizia Locale
di Benevento

Dal 10.02.09docente, nelle materie polizia giudiziaria e reptévisti dal CdS,
nell’ambito di corso di aggiornamento per operatimiia Polizia Provinciale di Napoli
organizzato dall’Anvu(attestato)

Nel giugno 2007giornata di insegnamento agli alunni della Scubledia “U.
Foscolo” di Napoli per il conseguimento del cectiio di idoneita alla guida dei
ciclomotori/patentino

| giorni 18 e 21 novembre 200&ocente a Cava dei Tirreni (SA), nelle materie d.
amministrativo e costituzionale, nelllambito depleeparazione alla prova orale del
concorso per agenti di polizia locale

Nel biennio 2005-0@locente presso I’Associazione Progetto Unifornagrqeinata dal
Sulpm, con sede in Napoli, nel’ambito del corspiparazione ad aspiranti agenti di
polizia locale delle seguenti materie: diritto ammistrativo, diritto costituzionale,
infortunistica stradale, cds, d. penale e procegarale

« Dal 01.08.2017 a tutt'oggi Comandante Polizia Municipale di Caserta - cat.
Giuridica D3 - a tempo pieno e determinato in regianComando

e Dal 02.05.2017 a tutt’'oggincarico di Sovraordinato (ex art. 145 Tuel) poeds
Comune di Marano di Napoli (60.000 abitanti) — ¢iuPecreto Prefettizio n°
77470 del 18 aprile 2017; assegnato alla Poliziaibpale e Protezione Civile



giusta Deliberazione della Commissione Straordinafi42 del 2 maggio 2017

« Dal 01.02.2013 al 31.07.201Comandante — Capo Settore della Polizia Locale di
Gragnano (NA) con funzioni dirigenziali (ex art. 71@. Igs. 267/00) - cat.
Giuridica D3 - a tempo pieno e indeterminato

e Vincitore procedura di mobilita, per titoli e cadjoio, per la figura di Vice-
Comandante Polizia Locale di Casoria (NA) - 78.@b@anti - cat. Giuridica D3 —
bando prot. 66/UP del 05.02.2013 (trasferimento ramvenuto per scelta
professionale)

e 21.07.2011Richiesta di convenzione per assunzione a temfardimato (1 anno)
richiesta dal comune di San Marcellino (CE), pefidmra di Comandante della
Polizia Municipale — cat. Giuridica D3 (procedur@nnconclusa per limiti
assunzionali)

« |In _data 18.06.09 “idoneo” al concorso pubblico, peritoli ed esami, per
Dirigente-Comandante Polizia Municipale Comune di &erra (NA) a tempo
pieno e indeterminato

ULTERIORI INFORMAZIONI *  Numerosi elogi ed encomi

* Numerose partecipazoni a convegni e giornate studio

Il presente c.v. & aggiornato al 13.09.2017

Il Sottoscritto dott. Luigi De Simone, ai sengiez gli effetti del d. Igs. 196/03, autorizza esgsamente il
trattamento dei dati personali.

Il Sottoscritto dott. Luigi De Simone nato 11712. ai sensi del dpr 445/00, consapevole dellparsabilita
civile e penali in caso di dichiarazioni mendadiidara che quanto riportato nel presente corrisperal vero.
A tal fine allega fotocopia documento di ricon@sento in corso di validita

f.to dott. Luigi De Simone
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