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Oggetto:  

Decreto di presa d'atto ai fini della pubblicazione ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs 33/2013 e succ. 

modific. - Attivita' didattica 2017 - Incarico conferito a Truono Alfredo. 

 

 

   Data registrazione 

 

 

 

 

 
   
   Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo  
   
   Data dell’invio al B.U.R.C.  
   
   Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)  
   
   Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)  
 



IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;
b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio; 
c. che con D.G.R.C.  n. 59 del  07/02/2017 si  è provveduto ad approvare il  Bilancio Gestionale
2017/2019  riconoscendo  alla  U.O.D.  60.09.05,  su  vari  capitoli  della  spesa,  uno  stanziamento
complessivo per l’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;
d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310  del
31/05/2017  è stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per l’attività didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per l’ammontare pari a € 276.500,00;
e. che la scuola con D.D. n. 52 del 03/04/2017 ha programmato n. 7 interventi formativi ( dal n. 34
al  n.  40)  da  realizzare nell’esercizio  2017,  e che con il  successivo  D.D.  n.  2  del  03/08/2017 ha
provveduto a disporre adeguata prenotazione di impegno di spesa sul Capitolo 328;
f. che successivamente sono stati  attivati  gli  interventi  formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza, mediante lettera di incarico;
g. che,  ai  fini  della  trasparenza,  l’art.  15 del   D.lgs  n.  33/2013 e successive modif.  obbliga  le
pubbliche amministrazioni, che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito
istituzionale dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO
a. che la U.O.D Scuola Regionale di Polizia Locale  ha provveduto,  in data 17/10/2017, a conferire
l’incarico di direzione per il corso n. 37/2017 al Dott. Truono Alfredo; 

CONSIDERATO 
a. che occorre provvedere all’adempimento di cui all’art.15 del D.Lgs 33/2013 e successive modific.
attraverso  la  pubblicazione  di  tale  incarico  sul  sito  web  della  Regione  Campania  -  Sezione
Amministrazione Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;
 
VISTI
a. il D. lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;
b. il Regolamento n. 612 del 29/10/2011; 
c. la L.R. n° 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
d. la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;
e. D.G.R.C.  n. 682 del 24 aprile 2007;
f. la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale e Politiche di Sicurezza”;
g. il D.lgs n. 33/2013e successive modificazioni;
h. i D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Polizia  Locale”  e  D.D.  n.  3  del  10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti  triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;
i. la  D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017  “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”; 
j. la L. R .  n. 3  del 20/01/2017  “ Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019  della Regione Campania – Legge di Stabilità regionale 2017”;
k. la L. R .  n. 4 del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
2019  della Regione Campania”;
l. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione  il Bilancio Gestionale 2017/2019”;



m. la D.G.R.C. n. 310 del 31/05/2017;

alla  stregua dell’istruttoria  compiuta  dal  Responsabile  del  procedimento e  delle  risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti, 

DECRETA 

per  le  motivazioni  di  cui  in  narrativa,  che  qui  si  intendono  integralmente  riportate  e
confermate:

b. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web della
Regione  Campania-  Sezione  Amministrazione  Trasparente-  “consulenti  e  collaboratori”,
dell’incarico di direzione per il corso n. 37/2017 al Dott. Truono Alfredo; 

2.   di provvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul  sito  web  della  Regione  Campania  -  Sezione  Amministrazione  Trasparente  -  “Consulenti  e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15  D.lgs 33/2013 e successive modificazioni. 

Il presente provvedimento sarà inviato :
alla Segreteria di Giunta; 
alla U.O.D. 60.09.91.

                    Dirigente 
Dionisio Limongelli

    
    



                                                      
     Nome 

  TRUONO ALFREDO 

                                     Data di nascita   18/10/1952 
                                               Qualifica   SPECIALISTA DI VIGILANZA  
                                 Amministrazione    
                                    Incarico attuale   TITOLARE P.O. A1 CON FUNZIONI VICARIE DI 

SETTORE. 
            Numero telefonico dell’ufficio    
                                     Fax dell’ufficio    
                             E-mail istituzionale    
  
                         
                                  TITOLI DI STUDIO E 
       

            PROFESSIONALI ED ESPERIENZE     
                                                  LAVORATIVE  

  
  
                              Titolo di studio   DIPLOMA PERITO ELETTROTECICO 

CAPOTECNICO  
    Altri titoli di studio e professionali     
    Esperienze professionali (incarichi 
                                              ricoperti)  

   

                          Capacità linguistiche   INGLESE SCOLASTICO  
     Capacità nell’uso delle tecnologie   MEDIA 
   Altro( partecipazione a convegni e 
       
                     seminari, pubblicazioni, 
collaborazioni a riviste, ecc., ed ogni 
   
   altra informazione che si   
                ritiene di dover pubblicare) 

  - Modelli Formativi: L egislazione, Finanziamento e 
strumenti di gestione ambientale; Decreto Ronchi 
passaggio Tassa/Tariffa. 
-Aggiornamenti: Legislazione e Finanziamento 
Ambientale; Progetto Sicurezza Stradale. 
-Formazione Specialistica: Lotta alla Contraffazione a 
tutela della salute, della sicurezza, della libertà d’impresa 
(Ministero dell’Interno - Dip/to di P.S.). 
-Progetto “Nuove Polizie Locali” (Regione Campania – 
Ass/to Sicurezza delle Città). 
-Docente corsi di Formazione Ausiliari del Traffico 
(Salerno Mobilità). 
-Direttore del Corso di Formazione per Uff/li di P.M. 
(Nuovi Ufficiali P.M. Salerno e Cava dei Tirreni) su 
incarico Scuola Regionale di Benevento. 
-Direttore Corso di Infortunistica Stradale per il 
personale della P.M. Salerno. 
-Componente della Commissione d’esame, nella selezione 
pubblica per titoli ed esami per la designazione di Agenti 
di P.M. indetto dal Comune di Amalfi. 
-Ha ricoperto l’incarico di Direttore dei Servizi 
Cimiteriali per 2 (due) anni dal  Febbraio 2012 al 
Febbraio 2014. 
- E’ stato componente della C.T.C. (comitato tecnico 
consuntivo) per il regolamento regionale delle Polizie 
Locali, con D.P. del Presidente della Regione Campania 
n°94 del 13/04/2013 ricoprendo l’incarico fino al 
31/12/2015. 

 




