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Decreto di presa d'atto ai fini della pubblicazione ai sensi dell'art. 15 del  D.Lgs 33/2013 e succ. 

modif. - Attivita' didattica 2017- Incarico conferito a Latini Massimo. 

 

 

   Data registrazione 

 

 

 

 

 
   
   Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo  
   
   Data dell’invio al B.U.R.C.  
   
   Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)  
   
   Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)  
 



IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;
b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio; 
c. che con D.G.R.C.  n. 59 del  07/02/2017 si  è provveduto ad approvare il  Bilancio Gestionale
2017/2019  riconoscendo  alla  U.O.D.  60.09.05,  su  vari  capitoli  della  spesa,  uno  stanziamento
complessivo per l’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;
d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310  del
31/05/2017  è stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per l’attività didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per l’ammontare pari a € 276.500,00;
e. che, la scuola, con i D.D. n.9 del 20/02/2017 e n. 67 del 20/11/2017 ha programmato l’attività
didattica con n. 33 interventi formativi, da realizzare nel primo semestre 2017 e che con successivo
D.D.  n.  10  del  23/02/2017  ha  provveduto  a  disporre  una  prenotazione  di  impegno di  spesa  sul
Capitolo 328 per l’ammontare pari a € 81.700,50;
f. che successivamente sono stati  attivati  gli  interventi  formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza selezionati fra gli iscritti all’albo Docenti,
mediante lettera di incarico;
g. che, ai fini della trasparenza, l’art. 15 del  D.lgs n. 33/2013 obbliga le pubbliche amministrazioni,
che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito istituzionale dell’Ente alla
sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO
a. che la U.O.D Scuola Regionale di Polizia Locale  ha provveduto,  in data 24/11/2017, a conferire
l’incarico di docenza al Dott. Latini Massimo per il corso n. 16/2017; 

CONSIDERATO 
a. che  occorre  provvedere  all’adempimento  di  cui  all’art.15  del  D.Lgs  33/2013  attraverso  la
pubblicazione  di  tale  incarico  sul  sito  web  della  Regione  Campania  -  Sezione  Amministrazione
Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;
 
VISTI
a. il D. lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;
b. il Regolamento n. 612 del 29/10/2011; 
c. la L.R. n° 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
d. la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;
e. D.G.R.C.  n. 682 del 24 aprile 2007;
f. la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale e Politiche di Sicurezza”;
g. il D.lgs n. 33/2013e successive modificazioni;
h. i D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Polizia  Locale”  e  D.D.  n.  3  del  10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti  triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;
i. la  D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017  “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”; 
j. la L. R .  n. 3  del 20/01/2017  “ Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019  della Regione Campania – Legge di Stabilità regionale 2017”;
k. la L. R .  n. 4 del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-



2019  della Regione Campania”;
l. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione  il Bilancio Gestionale 2017/2019”;
m. la D.G.R.C. n. 310 del 31/05/2017;

alla  stregua dell’istruttoria  compiuta  dal  Responsabile  del  procedimento e  delle  risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti, 

DECRETA 

per  le  motivazioni  di  cui  in  narrativa,  che  qui  si  intendono  integralmente  riportate  e
confermate:

1. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web della
Regione  Campania-  Sezione  Amministrazione  Trasparente-  “consulenti  e  collaboratori”,
dell’incarico di docenza conferito al Dott. Latini Massimo per il corso n. 16/2017;
2.
2.   di provvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul  sito  web  della  Regione  Campania  -  Sezione  Amministrazione  Trasparente  -  “Consulenti  e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15  D.lgs 33/2013 e successive modificazioni. 

Il presente provvedimento sarà inviato :
alla Segreteria di Giunta;
alla U.O.D. 60.09.91

      Dirigente 
Dionisio Limongelli
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Roma, 04 dicembre 2017 
 

Nome e Cognome  MASSIMO  LATINI 

Data di nascita  20 giugno 1974  

 

 

Esperienza professionale 
  

Date  Triennio 2015/2017. 
 

Lavoro o posizione ricoperti  Iscritto all’Albo Docenti. 

Principali attività e responsabilità  Materie: Tutela dei beni ambientali e monumentali; Diritto dell’ambiente; Protezione 

civile; Codice della strada. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Giunta Regionale della Campania – Ufficio del Federalismo – “Scuola Regionale di 

Polizia Locale”, p.zza E. Gramazio, 4 – 82100 Benevento. 

Tipo di attività o settore  Insegnamento diretto al personale delle Polizie Locali. 

   

Date   Dal 1° luglio 2013 ad oggi. 

Lavoro o posizione ricoperti  Funzionario del Corpo della Polizia Metropolitana e Protezione Civile di Roma Capitale 

(D6-apicale) con “Posizione Organizzativa” responsabile dell’Ufficio Servizi 

Istituzionali e della Sala Operativa Interdipartimentale. 

Principali attività e responsabilità 
“SALA OPERATIVA 

INTERDIPARTIMENTALE” 

 Coordinamento operativo del personale della Polizia Metropolitana di Roma;  

Stretta collaborazione nella gestione degli eventi connessi alle varie attività di Istituto, 

fornendo anche supporto logistico, informatico e giuridico alle pattuglie in servizio (la 

sala operativa è attiva in h. 24 per 365 giorni l’anno e, vista l’interdipartimentalità della 

stessa, viene impiegata anche per emergenze riguardanti ogni settore dell’Ente);    

Gestione di emergenze di Protezione Civile derivanti da calamità naturali, eventi 

atmosferici o avvenimenti di particolare rilevanza sociale a disposizione ed in 

coordinamento con tutti i 121 Comuni della Provincia di Roma; responsabile della 

postazione assegnata al Corpo presso la “Sala Crisi” di Protezione Civile della 

Prefettura-UTG di Roma; delegato presso la Prefettura - UTG di Roma per vari tavoli 

istituzionali. 

Principali attività e responsabilità 
“UFFICIO SERVIZI 

ISTITUZIONALI” 

 Diretta responsabilità e gestione operativa e amministrativa dei Servizi Istituzionali e 

dei Servizi di Cerimoniale e rappresentanza, coordinando le relative attività presso le 

sedi istituzionali.  

Diretta responsabilità dell’attività operativa richiesta dal Comandante del Corpo nelle 

materie di competenza dell’Ente. 

Diretta responsabilità della “Squadra d’onore” del Corpo e del Gonfalone dell’Ente; 

Coordinamento della rappresentanza e della vigilanza alle sedute dell’Assemblea 

Metropolitana dei Sindaci e del Consiglio Metropolitano dell’Ente; assistenza agli 

Organi Istituzionali. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Città Metropolitana di Roma Capitale – Palazzo Valentini, via IV Novembre 119A – 

00187 Roma. 

 

 

 

 

Curriculum Vitae 
 

 

 

 

Informazioni personali 
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Tipo di attività o settore  Corpo di Polizia Locale e Protezione Civile dell’Ente – Ufficiale di PG e Agente di PS. 

 

Date 

  

Dal 30 luglio 2009. 

Lavoro o posizione ricoperti  Abilitazione all’esercizio della professione di “Guida Turistica”.  

Tipo di attività o settore  Libera professione - Settore turistico-culturale. 

   

Date  Dal marzo 2007 all’aprile del 2008. 

Lavoro o posizione ricoperti  Studioso con contratto di collaborazione. 

Principali attività e responsabilità   Redazione delle schede delle opere d’arte scultoree altomedievali appartenenti al 

museo.  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Ministero per i Beni e le attività culturali – Soprintendenza per il Polo museale romano - 

Museo Nazionale del Palazzo di Venezia in Roma, p.zza S. Marco, 49 – 00186 Roma. 

Tipo di attività o settore  Attività professionale di studio finalizzata ad una pubblicazione specialistica. 

 

Date  Dal 2005.  

Lavoro o posizione ricoperti  Nomina a Cultore della Materia per la Cattedra di “Legislazione dei beni culturali e 

ambientali”.  

Principali attività e responsabilità   Componente di commissione negli esami di profitto e collaborazione didattico - 

amministrativa con la cattedra.  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Università della Tuscia di Viterbo, Facoltà di “Conservazione dei beni culturali” (ora 

“Dipartimento di scienze dei beni culturali”), L.go dell’Università snc - 01100 Viterbo.  

Tipo di attività o settore  Settore universitario (nomina effettuata ai sensi dell’art. 42 del R.D. 1269/1938).  

 

Date  Dal 2004 al 2012. 

Lavoro o posizione ricoperti  Attività di docente Codice della Strada finalizzata al conseguimento del certificato di 

idoneità alla guida dei ciclomotori C.I.G.C. (500 ore di insegnamento circa). 

Principali attività e responsabilità  Docenza finalizzata alla preparazione obbligatoria per l’esame per il conseguimento del 

C.I.G.C.. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Provincia di Roma via IV Novembre 119A - 00187 Roma, Capitale Lavoro S.P.A. via B. 

Franklin 8 – 00198 Roma e per l’Associazione culturale “Vigile Amico”. 

Tipo di attività o settore  Insegnamento presso gli Istituti Superiori di II grado di Roma e Provincia.  

   

Date  2004/2006. 

Lavoro o posizione ricoperti  Collaboratore settore tutela beni culturali e ambientali. 

Principali attività e responsabilità  Redazione di articoli specialistici per testate giornalistiche on line. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Siti internet “Diritto all’ambiente” www.dirittoambiente.net (giugno 14/febbraio 2006) e 

“Lexambiente” www.lexambiente.com (giugno 2005/settembre 2006).  

   

Date  Dal 27 dicembre 2002 al 30 giugno 2013. 

Lavoro o posizione ricoperti  Funzionario del Corpo della Polizia Metropolitana di Roma Capitale con attribuzione di 

“specifiche responsabilità” (art. 32 CCDI). 

Principali attività e responsabilità  Dal 7 febbraio 2004 al 30 giugno 2013 funzionario responsabile dell’ “Ufficio Servizi 

Istituzionali” di Palazzo Valentini in Roma; 

Dal 27 dicembre 2002 al 6 febbraio 2004 funzionario responsabile del “Settore 

comando” presso il Comando di Roma Ovest di Fiumicino del Corpo con mansioni di 

polizia ambientale e polizia stradale tipiche del profilo e di polizia amministrativa nelle 

materie attribuite o delegate all’Ente, nonché compiti di gestione amministrativa del 

personale, dell’archivio e della logistica; 

Dal 27 dicembre 2002 al marzo 2003 ha inoltre svolto il ruolo di “tutor” e “affiancatore” 

al corso di formazione diretto alle guardie provinciali neoassunte. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Città Metropolitana di Roma Capitale, via IV Novembre 119A – 00187 Roma. 
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Tipo di attività o settore  Corpo di Polizia Locale e Protezione Civile dell’Ente – Ufficiale di PG e Agente di PS. 

   

Date  30-31 maggio/1 giugno 2002. 

Lavoro o posizione ricoperti  Stagista presso l’Université de Provence di Marsiglia. 

Principali attività e responsabilità   Approfondimento degli aspetti peculiari della proposta francese in tema di didattica 

museale presso le maggiori istituzioni museali della città di Marsiglia. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Facoltà di Scienze della Formazione dell’Università Roma Tre – Université de 

Provence. 

Tipo di attività o settore  Settore didattico museale universitario (stage inserito all’interno del corso di 

perfezionamento in “Didattica generale e museale”). 

   

Date  Dall’8 febbraio 2001 al 15 novembre 2001. 

Lavoro o posizione ricoperti  Svolto servizio di leva nell’Arma dei Carabinieri con il grado di Carabiniere Ausiliario. 

Dal 16 novembre 2000 all’8 febbraio 2001 svolto corso addestrativo presso la Scuola 

Allievi Carabinieri di Reggio Calabria.  

Principali attività e responsabilità  Polizia militare e di sicurezza volta alla vigilanza ed alla difesa dello storico Palazzo 

Slataper dell’E.I..  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Arma dei Carabinieri - Nucleo Carabinieri del Comando Militare della Capitale di 

Palazzo Slataper, via S. Slataper, 2 - 00197 Roma.  

Tipo di attività o settore  Servizio di leva obbligatorio.  

   

Date  2000. 

Lavoro o posizione ricoperti  Membro delle commissioni d’esame quale esperto in rappresentanza della Provincia di 

Roma a sei corsi di formazione professionale della Regione Lazio. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 Amministrazione Provinciale di Roma, via IV Novembre 119A – 00187 Roma. 

Tipo di attività o settore  Settore formazione professionale regionale (L.R. Lazio 23/1992 art. 17). 

 

Date 

  

Dal 21 giugno 1999 al 26 dicembre 2002 (escluso l’anno di leva). 

Lavoro o posizione ricoperti  Guardia Provinciale (cat. C). 

Principali attività e responsabilità   Attività lavorativa svolta presso l’Ufficio di Polizia giudiziaria, presso l’Ufficio verbali e 

presso l’Ufficio D. Lgs. 626/1994 Sicurezza sui luoghi di lavoro del Comando centrale.  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Amministrazione Provinciale di Roma – Corpo Polizia Provinciale, via IV Novembre 

119A – 00187 Roma. 

Tipo di attività o settore  Corpo di Polizia Locale e Dipartimento “Difesa del suolo” – Agente di PG e di PS. 

   

Date  Dal maggio 1998 al settembre 2000. 

Lavoro o posizione ricoperti  Attività di collaborazione. 

Principali attività e responsabilità   Riscontro inventariale, catalogazione, schedatura informatica, ricerche bibliografiche e 

d’archivio, allestimento museologico e del percorso didattico del Lapidarium di circa 

500 opere scultoree.  

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Ministero dei Beni culturali e ambientali – Soprintendenza per i beni artistici e storici di 

Roma - Museo del Palazzo di Venezia in Roma, p.zza S. Marco, 49 - 00186 Roma. 

Tipo di attività o settore  Attività specialistica di studio e ricerca nel settore dei beni culturali. 

   

Date  Dal 20 al 24 aprile e dall’1 al 5 giugno 1998. 

Lavoro o posizione ricoperti  Laureando esperto nel recupero e nella conservazione dei beni storico-artistici. 

Principali attività e responsabilità   Attività di vaglio, recupero e catalogazione presso il cantiere di recupero dei frammenti 

d’intonaco dipinto relativi alle vele crollate in seguito al terremoto del 26 settembre 

1997 della Basilica Superiore di S. Francesco ad Assisi. 

Nome e indirizzo del datore di 

lavoro  

 Ministero dei beni culturali - Istituto Centrale del Restauro di Roma e Università della 

Tuscia di Viterbo, Facoltà di Conservazione dei Beni culturali. 
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Tipo di attività o settore  Protezione civile - recupero e messa in sicurezza del patrimonio culturale. 

   

 

Istruzione  
 

Date  2017. 

Titolo della qualifica da rilasciare  Laureando Magistrale in “Scienze dell’Amministrazione” - LM63. 

Nome e tipo dell’organizzazione 

erogatrice dell’istruzione 

 Università degli Studi “Guglielmo Marconi” – Facoltà di Giurisprudenza. 

   

Date  Dall’a. a. 2001/2002 all’a. a. 2003/2004. 

Titolo della qualifica rilasciata  Dottore specializzato in “Tutela e valorizzazione dei beni storico-artistici” – Area della 

Tutela e della valorizzazione (voto 70/70).  

Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Alta specializzazione nel campo della tutela, valorizzazione e gestione, anche dal 

punto di vista economico, del patrimonio storico-artistico attraverso le conoscenze e le 

metodologie tecniche e sperimentali relative alla conservazione dei beni culturali. 

Tesi di diploma in “Legislazione dei beni culturali” dal titolo “La tutela ambientale dei beni culturali e il nuovo 

Codice dei beni culturali e del paesaggio” (tesi discussa il 16 luglio 2004 e successivamente pubblicata in 

più contesti). 

Nome e tipo d’organizzazione 

erogatrice dell’istruzione 

 Università della Tuscia di Viterbo - Facoltà di Conservazione dei beni culturali - Scuola 

di Specializzazione in “Tutela e valorizzazione dei beni storico-artistici”.  

Scuola a numero chiuso; accesso consentito mediante concorso pubblico per titoli ed esami.  

Livello nella classificazione 

nazionale o internazionale 

 Livello 8 QEQ – Diploma universitario di Specializzazione triennale post lauream. 

 

Date  a. a. 2001/2002. 

Titolo della qualifica rilasciata  Dottore perfezionato in “Didattica generale e museale”. 

Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 

 Il corso di perfezionamento annuale post lauream in “Didattica generale e museale” dà 

i riferimenti teorici e la strumentazione tecnica necessari per analizzare le esigenze 

delle varie categorie di pubblico che si recano al museo, studiare l’impatto che 

l’approccio con i beni culturali provoca in loro, progettare situazioni educative 

specifiche per le situazioni prese in considerazione. Svolgimento di uno stage a 

Marsiglia con tesina finale.  

Nome e tipo d’organizzazione 

erogatrice dell’istruzione 

 Università Roma Tre – Facoltà di Scienze della Formazione e Université de Provence. 

Livello nella classificazione 

nazionale o internazionale 

 Livello 7 QEQ (250 ore – 12 CFU). 

   

Date  Dall’a. a. 1993/1994 all’a. a. 1998/1999.  

Titolo della qualifica rilasciata  Dottore in “Conservazione dei beni culturali” - Indirizzo storico-artistico.  

Principali tematiche/competenze 

professionali possedute 

 La laurea conseguita, di cui al vecchio ordinamento, ha avuto come obiettivo una 

formazione specialistica, a livello interdisciplinare, nel settore dei beni storico-artistici, 

avendo sviluppato e maturato avanzate competenze di carattere teorico, storico e 

critico-metodologico nelle diverse aree e negli ambiti cronologici relativi allo sviluppo 

delle arti, nonché abilità in ordine alle strategie di conservazione, gestione, promozione 

e valorizzazione del patrimonio storico-artistico e delle sue istituzioni. 
Tesi di laurea svolta nelle materie di “Storia dell’arte medievale” e “Museologia e storia del collezionismo” 

dal titolo “Il Lapidarium medievale del Museo nazionale del Palazzo di Venezia in Roma - 77 pezzi perlopiù 

inediti analizzati datati e individuati attraverso ricerche d’archivio” (tesi discussa il 16 marzo 2000 e 

successivamente adattata alla pubblicazione in più contesti). 

Nome e tipo d’organizzazione 

erogatrice dell’istruzione 

 Università degli Studi della Tuscia di Viterbo – Facoltà di Conservazione dei beni 

culturali (vecchio ordinamento). 

Livello nella classificazione 

nazionale o internazionale 

 Livello 7 QEQ – Diploma di laurea universitario vecchio ordinamento quadriennale. 
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Data  Dall’a. s. 1988/1989 all’a. s. 1992/1993. 

Titolo della qualifica rilasciata  Diploma tecnico di “Geometra”. 

Nome e tipo d’organizzazione 

erogatrice dell’istruzione 

 Istituto tecnico statale per geometri “Giuseppe Valadier” di Roma. 

Livello nella classificazione 

nazionale o internazionale 

 Livello 5 QEQ – diploma di scuola secondaria superiore. 

   

Formazione  Corso on line “Qualità dei servizi web erogati dalle P.A.”, Formez P.A. – Progetto “Performance 

 P.A. PA” (2015); 

 

Corso “Piano di difesa civile – attività di prevenzione, soccorso tecnico e sanitario” presso  

Prefettura di Roma (2015); 

 

Webinar Formez P.A.: “L’analisi e la riprogettazione organizzativa nell’ambito del riassetto delle Province e delle Città Metropolita

recenti novità legislative nell’ambito della politica di repressione della corruzione e dell’illegalità nella PA”, “Una ipotesi di Piano di sviluppo 

culturale: la mappatura e la segmentazione del patrimonio del Polo Museale” (2015); 

 

Corso “Vigilanza e controlli a strutture ricettive, agenzie di viaggio e professioni turistiche”  

presso Sala Operativa del Corpo (2015); 

 

Corso “Il veicolo: controlli e sanzioni” promosso dalla EGAF (2015); 
 

Corso “La salvaguardia del Patrimonio culturale mobile in caso di calamità naturali” 

presso la Scuola di Alta formazione della Protezione Civile della Città Metropolitana di 

Roma Capitale/Capitale Lavoro SPA (2015). 

   

  Corso “Anticorruzione” di cui alla Legge 190/2012 presso Promo P.A. Fondazione (2015). 

   

  Conference manager “CO.M. - La legge di stabilità, lo scenario economico finanziario per il 2015 

le problematiche sulla gestione del personale” presso Provincia di Roma (2014). 

 

Corso “Guida Sicura” presso Centro ACI SARA di Vallelunga (2014). 

 

Conference manager “CO.M. - Agenda digitale, dematerializzazione e trasparenza” presso 

Provincia di Roma (2014). 

 

  Corso “Nuovo software per la gestione del PEG” presso il Centro Pianciani della Provincia di 

Roma (2014). 

 

Giornate di studio “La polizia locale tra l’evoluzione normativa sulla circolazione stradale e la 

tutela ambientale” (Lucca 2013). 

 

  Corso “Il Codice dell’Amministrazione Digitale e la conservazione digitale dei documenti e le 

regole relative alla P.A. digitalizzata” presso Provincia di Roma (2013). 

 

  Corso “Disposizioni nuovo codice della strada” presso il Centro Pianciani della Provincia di 

Roma (2011).  

 

Seminario “Più informazione, più sicurezza” presso Comune di Roma/ARVU/ASAPS (2010). 

 

  Corsi “Il lavoro ai videoterminali ed ergonomia” e “Informazione ai lavoratori per la sicurezza sul 

lavoro” presso AIFOS-SEDIIN (2010). 

 

Corso “Leadership innovativa” presso la Sediin di Roma (2009). 

 
Corso “La tutela della salute e la sicurezza dei lavoratori e sull’uso dei videoterminali” presso 

Provincia di Roma/Igeam (2009). 
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  Corso “Word” presso la Società Percorsi spa in Roma (2007). 

 

Corso “Incaricati del trattamento dei dati personali” presso Provincia di Roma/Etnoteam (2007). 

 

  Corso “Internet e posta elettronica” presso la Società Percorsi spa in Roma (2006). 

 

Corso “Leadership e benessere organizzativo” presso gli Uffici dell’Amministrazione provinciale 

di Roma (2006). 

 

 

Corso di aggiornamento in materia di “Tutela ambientale” presso il Comando Polizia Provinciale 

di Roma (2006). 

 

Corso “Orientering” presso la Scuola di Fanteria dell’Esercito Italiano di Cesano (2006). 

   

  Corso “Specialisti di polizia stradale” presso la Scuola di Polizia Municipale di Roma Capitale 

(2005). 

 

Corso di addestramento all’uso della sciabola svolto dal personale dell’Ufficio Cerimoniale del 

Min. degli Interni (2005). 

 

Corso “Peace keeping nelle emergenze internazionali per la salvaguardia dei beni 

ambientali, culturali, artistici e religiosi” presso Comune di Sarmato/Genuense (2005 – 

250 ore).  

   

  Corso “Le tutele del territorio - percorso tra le normative su edilizia, vincoli, 

inquinamento e incendi boschivi” presso la Scuola Superiore di Amministrazione 

pubblica e degli enti locali di Roma (2003). 

   

  Corso di formazione per funzionari in servizio nell’area vigilanza, presso Provincia di 

Roma/Lattanzio (2003). 

 

  Corso per “Tutor” presso la Scuola Superiore di Amministrazione pubblica e degli enti locali di 

Roma (2002). 
 

  Corso di “Polizia giudiziaria” presso la Sapignoli S.r.l. (2002). 

   

Giornate di Studio A.N.V.U. in materia di Polizia Locale (2002).  

 

Corso lingua inglese-conversazione presso Istituto comprensivo v. E. Bonifazi 64 Roma (2002). 
 

  Corso “Operatore della polizia provinciale” presso il Centro di Addestramento della Polizia 

Stradale di Cesena (2001). 

 

Corsi “D.Lgs. 155/97 Igiene degli alimenti” e “D.Lgs. 626/94 Sicurezza sul lavoro” presso Ass. 

esercenti (2000). 

 

Corso di inglese metodo Callan 6° stage (2000). 

 

Capacità e competenze 
personali 

 

Madrelingua  Italiana 

 

     Inglese 
 

 

Altra lingua 
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Autovalutazione 

Livello Europeo (*) 

 
 

 Comprensione Parlato Scritto 
Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

B1 intermedio B2 intermedio 
sup. 

B1 intermedio B2 Intermedio 
sup. 

B2 Intermedio 
sup. 

          

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue 

 

Capacità e competenze sociali 

 

 Buone capacità e competenze sociali e relazionali, frutto anche di una lunga 

esperienza nel mondo dello scoutismo e del volontariato (AGESCI, SMOM, GIDSA), di 

una decennale attività teatrale, nonché di varie attività nel campo dei beni culturali, del 

turismo, dell’insegnamento, del tutoraggio, ecc. (esperienze anche nel campo della 

musica - pianoforte -, della pittura musiva, delle arti marziali - taekwondo - e sportive). 

 

Capacità e competenze 

organizzative   

 

 Ottime capacità organizzative e di coordinamento sviluppate sia in ambito universitario 

nel ruolo di “Cultore della materia”, assistente e stagista, sia in ambito museale, sia 

durante l’attività di coordinamento svolta presso la sede istituzionale della Città 

Metropolitana e della UTG-Prefettura in Roma e presso la sala operativa del Corpo di 

Polizia Locale e Protezione Civile. 

 

Capacità e competenze 

informatiche 

 In possesso della Patente Europea del Computer – E.C.D.L. (31 gennaio 2011). 

 

Patenti e idoneità   Patente di guida italiana categoria B rilasciata dal Prefetto di Roma; 

Patente di servizio rilasciata dal Prefetto Roma (ai sensi dell’art. 139 D. Lgs. 30 aprile 

1992 n. 285). 

Idoneità al maneggio delle armi corte e lunghe conseguite presso la Sezione di tiro a 

segno nazionale di Roma. 

 

Ulteriori informazioni   

   

Pubblicazioni  Ventinove sculture altomedievali del Museo Nazionale del Palazzo di Venezia in Roma, in 

AA.VV. (a cura di M. G. Barberini), Tracce di pietra - La collezione dei marmi di Palazzo 

Venezia, Roma, 2008, pp. 175-194. 

 

Vincoli estetici tra il nuovo Codice Urbani e il Codice della Strada, in M. Santoloci - G. Benedetto, 

Edilizia. Vincoli paesaggistici e altri illeciti territoriali. Tecnica di controllo ambientale, Roma, 

2004, parte V, pp. 607-622. 

 

Sculture altomedievali inedite del Museo Nazionale di Palazzo Venezia in Roma, Rivista 

dell’Istituto d’Archeologia e Storia dell’Arte, 57, III serie – anno XXV, 2002,  Roma, 2003, pp. 

113-152. 

   

Pubblicazioni on line  Un fondamentale richiamo alla procedura di individuazione di un bene paesaggistico o culturale 

- Nota a commento della sentenza della Corte di Cassazione n. 44275 del 5 dicembre 2005 -, in 

“Lexambiente”, 2005 e “Diritto all’Ambiente”, 2006. 
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 I provvedimenti di dichiarazione di un bene paesaggistico emessi ai sensi delle disposizioni 

previdenti al Codice Urbani - Breve nota a commento della sentenza della Corte di Cassazione 

n. 45609 del 16 dicembre 2005 -, in “Lexambiente” e “Diritto all’Ambiente”, 2006. 

 

L’apertura anticipata della stagione venatoria e l’interpretazione delle norme di riferimento in 

materia di zone di protezione speciale, in “Lexambiente”, 2006. 

 

Il cosiddetto “vincolo estetico” alla luce delle novità introdotte dalla Legge Finanziaria per il 2005, 

in “Diritto all’Ambiente”, 2005. 

 

La salvaguardia dell’ambiente nel Compendio della dottrina sociale della chiesa - Visuale 

religiosa e visuale laica a confronto -, in “Diritto all’Ambiente”, 2005. 

 

Il Patto di Vientiane e il Protocollo di Kioto – La riduzione dei gas serra, verso quale futuro? -, in  

“Lexambiente”, 2005.  

 

La tutela ambientale dei beni culturali e il nuovo Codice dei beni culturali e del paesaggio, in 

“Diritto all’Ambiente”, 2004 (tesi di specializzazione). 

 

  La tutela ambientale assurge a “livelli costituzionali” - Confronto fra l’ipotesi di modifica 

dell’articolo 9 della Costituzione Italiana e il dettato della Costituzione Europea -, in “Diritto 

all’Ambiente”, 2004. 

   

Onorificenze  Cavaliere dell'Ordine "Al Merito della Repubblica Italiana" (O.M.R.I. - 2 giugno 2013 - 

su proposta della P.C.M.). 

   

Encomi e                           

attestazioni di merito 

 Encomio del Comandante del Corpo della Polizia Provinciale di Roma relativo al coordinamento 

svolto durante tutte le operazioni elettorali tenutesi a Palazzo Valentini per l’elezione di secondo 

livello del Consiglio Metropolitano del nuovo Ente (2014). 

 

Encomio dell’Assessore alle Politiche della Sicurezza e Protezione Civile della Provincia di 

Roma relativamente all’attività lavorativa svolta dal 2004 al 2012 presso la sede istituzionale di 

Palazzo Valentini e per le attività operative svolte, anche in materia di tutela beni culturali (2012). 

 

Attestazione di merito del Comandante del Corpo della Polizia Provinciale di Roma per le 

docenze CIGC svolte dal 2004 al 2012 presso Istituti Superiori di II grado (2012). 

 

Encomio del Comandante del Corpo della Polizia Provinciale di Roma per la gestione di una 

irruzione di manifestanti all’interno della sede istituzionale di  Palazzo Valentini (2012). 

 

Due “attestazioni di lodevole servizio” del dirigente ai sensi del DPR 487/94 (2008 e 2012). 

 

Lettera di compiacimento del Presidente della Provincia di Roma in relazione al coordinamento 

svolto durante l’inaugurazione delle Domus Romane di Palazzo Valentini alla presenza del Sig. 

Presidente della Repubblica (2009). 

 

Encomio dell’Assessore alle Politiche del Lavoro e della Qualità della Vita della Provincia di 

Roma in relazione al coordinamento di un intervento finalizzato a garantire la sicurezza degli 

impiegati nei confronti di uno squilibrato (2006).  

 

Encomio della P.O. relativamente al servizio svolto come funzionario presso l’Ufficio Servizi 

Istituzionali, come responsabile “settore comando” del Comando di Roma Ovest di Fiumicino e 

come “tutor” e “affiancatore” (2005). 

 

Procuratore Nazionale Antimafia per il contributo sul “vincolo estetico” pubblicato nel volume 

“Edilizia vincoli paesaggistici e altri illeciti territoriali” (2004).  

 

 

  Magistrato di Cassazione per la tesi di specializzazione svolta (in qualità di correlatore), nonché 

come funzionario della Polizia Provinciale (2004). 
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Lettera di compiacimento dei Dirigenti Scolastici dell’Istituto Professionale per i Servizi 

Commerciali e Turistici “Colonna-Gatti” di Anzio (RM) e dell’Istituto Tecnico Commerciale 

“Vittorio Bachelet” di Roma in relazione alle docenze svolte sul Codice della Strada. 

 

Lettera di compiacimento del Presidente del Nucleo Protezione Civile di Roma Litorale 

dell’Associazione Nazionale Carabinieri in relazione all’attività operativa coordinata all’interno 

della Pineta di Castelfusano e per la realizzazione di un’ipotesi di protocollo d’intesa con il Corpo 

della Polizia Provinciale (2003). 

 

Varie note di plauso in relazione alla pubblicazione sulla Rivista dell’Istituto d’Archeologia e 

Storia dell’Arte (2003). 

 

Lettera di compiacimento del Comandante del Corpo della Polizia Provinciale di Roma in 

relazione a particolari attività di polizia giudiziaria svolte all’interno del Parco di Vejo mirate a 

risanare particolari situazioni di degrado ambientale (2002). 

 

Lettera di compiacimento del Comandante della Sezione Carabinieri del Comando Militare della 

Capitale in relazione al servizio militare svolto (2001). 

   

Lettera di compiacimento del Soprintendente per i Beni Artistici e Storici di Roma (2000)  e 

attestato del Direttore f.f. del museo (2001) in relazione all’attività svolta nel Museo del Palazzo 

di Venezia di Roma.  

 

Encomio della Prof.ssa di “Museologia e storia del collezionismo” dell’Università della Tuscia di 

Viterbo per il lavoro svolto (2000). 

 

Lettera di compiacimento del Direttore dell’Istituto Centrale del Restauro di Roma in relazione 

all’attività di protezione civile svolta ad Assisi (1998). 

 

   

AUTORIZZAZIONE AL 

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

AI SENSI DEL D. LGS. 196/2003 

 Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae per le 

finalità connesse alle attività di docenza proposte dalla Scuola Regionale di Polizia 

Locale della Regione Campania. 
 

                                                             

                                                                         Massimo Latini 

   
 


