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Oggetto:  

Decreto di presa d'atto ai fini della pubblicazione ai sensi dell'art. 15 del d.Lgs 33/2013 e succ. 

modif. -Attivita' didattica 2017-  Incarico conferito a Meola Gustavo. 

 

 

   Data registrazione 

 

 

 

 

 
   
   Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo  
   
   Data dell’invio al B.U.R.C.  
   
   Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)  
   
   Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)  
 



IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;
b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio; 
c. che con D.G.R.C.  n. 59 del  07/02/2017 si  è provveduto ad approvare il  Bilancio Gestionale
2017/2019  riconoscendo  alla  U.O.D.  60.09.05,  su  vari  capitoli  della  spesa,  uno  stanziamento
complessivo per l’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;
d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310  del
31/05/2017  è stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per l’attività didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per l’ammontare pari a € 276.500,00;
e. che la scuola con D.D. n. 6 del 12/09/2017 ha programmato n. 24 interventi formativi ( dal n. 41
al  n.  64)  da realizzare nell’esercizio  2017,  e che con il  successivo D.D.  n.  7  del  12/09/2017 ha
provveduto a disporre adeguata prenotazione di impegno di spesa sul Capitolo 328;
f. che successivamente sono stati  attivati  gli  interventi  formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza selezionati fra gli iscritti all’albo Docenti,
mediante lettera di incarico;
g. che,  ai  fini  della  trasparenza,  l’art.  15 del   D.lgs  n.  33/2013 e successive modif.  obbliga  le
pubbliche amministrazioni, che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito
istituzionale dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO
a. che la U.O.D Scuola Regionale di Polizia Locale  ha provveduto,  in data 09/10/2017, a conferire
l’incarico di docenze  al Dott. Meola Gustavo  per i corsi n. 48-50-52 /2017; 

CONSIDERATO 
a. che occorre provvedere all’adempimento di cui all’art.15 del D.Lgs 33/2013 e successive modific.
attraverso  la  pubblicazione  di  tale  incarico  sul  sito  web  della  Regione  Campania  -  Sezione
Amministrazione Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;
 
VISTI
a. il D. lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;
b. il Regolamento n. 612 del 29/10/2011; 
c. la L.R. n° 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
d. la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;
e. D.G.R.C.  n. 682 del 24 aprile 2007;
f. la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale e Politiche di Sicurezza”;
g. il D.lgs n. 33/2013e successive modificazioni;
h. i D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Polizia  Locale”  e  D.D.  n.  3  del  10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti  triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;
i. la  D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017  “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”; 
j. la L. R .  n. 3  del 20/01/2017  “ Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019  della Regione Campania – Legge di Stabilità regionale 2017”;
k. la L. R .  n. 4 del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
2019  della Regione Campania”;



l. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione  il Bilancio Gestionale 2017/2019”;

alla  stregua dell’istruttoria  compiuta  dal  Responsabile  del  procedimento e  delle  risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti, 

DECRETA 

per  le  motivazioni  di  cui  in  narrativa,  che  qui  si  intendono  integralmente  riportate  e
confermate:

1. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web della
Regione  Campania-  Sezione  Amministrazione  Trasparente-  “consulenti  e  collaboratori”,
dell’incarico di docenze  al Dott. Meola Gustavo  per i corsi n. 48-50-52 /2017

2.   di provvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul  sito  web  della  Regione  Campania  -  Sezione  Amministrazione  Trasparente  -  “Consulenti  e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15  D.lgs 33/2013 e successive modificazioni. 

Il presente provvedimento sarà inviato :
alla Segreteria di Giunta; 
alla U.O.D. 60.09.91.

                    Dirigente 
Dionisio Limongelli
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  MEOLA  Gustavo 
Indirizzo  

Telefono   
Fax   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  14/6/1956 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DA 8/7/1995 IN SERVIZIO AL COMMISSARIATO DI P.S. DECUMANI (GIÀ COMMISSARIATO DI P.S. BORSA) 
IN QUALITÀ DI RESPONSABILE U.C.T. (UFFICIO CONTROLLO DEL TERRITORIO) - COORDINATORE 

SQUADRA VOLANTE E POLIZIOTTI DI QUARTIERE, NONCHÈ RESP. POSTO POLIZIA MOLO BEVERELLO E 

STAZIONE MARITTIMA PORTA DI MASSA – IMPIEGATO QUOTIANAMENTE IN SERVIZI DI ORDINE 

PUBBLICO (NAPOLI E PROVINCIA) COME TITOLARE O COADIUVATORE IN OCCASIONE DI MANIFESTAZIONI 

POLITICHE, DI PROTESTA, GRANDI EVENTI, EVENTI SPORTIVI, TUTELA PERSONALITA’ ISTITUZIONALI, TRA 

L’ALTRO IN OCCASIONE DELLA RECENTE E PASSATA “EMERGENZA RIFIUTI” AL COMANDO PERSONALE 

REPARTI MOBILI POLIZIA DI STATO - PERSONALE BATTAGLIONE CARABINIERI E GUARDIA DI FINANZA. 
INOLTRE ADDETTO AL CERIMONIALE DELLA QUESTURA. DAL 2001 AL 2004 DIRIGENTE AD INTERIM 

COMMISSARIATO DI P.S.  BORSA (TURNO OPPOSTO AL DIRIGENTE TITOLARE : ORDIN. QUEST. 2002 

GAB MASS DEL 17/7/01)- DAL 1989 AL 1995 COORDINATORE SQUADRA VOLANTE- COORDINATORE II 
SETTORE  (ORD. SICUR. PUBBL. E PREV.)-  E SUCCESSIVAMENTE  COORDINATORE SQUADRA DI P.G. E 

RESPONSABILE M.P.S.  CON PARTICOLARE RIGUARDO AL SETTORE DELLE MISURE DI CARATTERE 

PATRIMONIALE AI SENSI DELLA LEGGE ANTIMAFIA IN TERRITORIO AD ALTA DENSITÀ CAMORRISTICA C/O 

COMMISSARIATO DISTACCATO DI P.S.  LAURO (AV).  
 DALL’1/7/2008 AL 31/7/2008 COORDINATORE AREA MILITARE C.P.A. (CENTRO PRIMA 

ACCOGLIENZA) S. ANNA DI CROTONE (CAMPO PROFUGHI) AL COMANDO PERSONALE REPARTI MOBILI 

POLIZIA DI STATO, BATTAGLIONE CARABINIERI E GUARDIA DI FINANZA – 
DALL’1/8/2009 AL 31/8/2009 COORDINATORE AREA MILITARE C.D.A. (CENTRO DI ACCOGLIENZA-
CAMPO PROFUGHI) E C.I.E. (CENTRO IDENTIFICAZIONE ED ESPULSIONE) S. ANNA DI CROTONE AL 

COMANDO PERSONALE REPARTI MOBILI POLIZIA DI STATO, BATTAGLIONE CARABINIERI GUARDIA DI 

FINANZA E MILITARI ESERCITO IVI IMPIEGATI IN SERVIZIO VIGILANZA CAMPO PROFUGHI E CUSTODIA 

TEMPORANEA RISTRETTI. 
DALL’1/7/2015 AL 31/7/2015 AGGREGATO QUESTURA SIRACUSA QUALE COORDINATORE 

OPERAZIONI SBARCO E TRASFERIMENTO MIGRANTI PORTO AUGUSTA, CENTRO UMBERTO I DI 

SIRACUSA ED ALTRI AL COMANDO PERSONALE REPARTI MOBILI POLIZIA DI STATO, BATTAGLIONE 

CARABINIERI E GUARDIA DI FINANZA. 
DALL’1/7/2016 AL 31/7/2016  COORDINATORE AREA MILITARE C.D.A. (CENTRO DI ACCOGLIENZA-
CAMPO PROFUGHI) ED IDENTIFICAZIONE S. ANNA DI CROTONE AL COMANDO PERSONALE REPARTI 

MOBILI POLIZIA DI STATO, BATTAGLIONE CARABINIERI E MILITARI ESERCITO IVI IMPIEGATI IN SERVIZIO 

VIGILANZA CAMPO PROFUGHI. 
  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Ministero dell’Interno – Polizia di Stato – Questura di Napoli  

• Tipo di azienda o settore  Ente Pubblico – Settore Sicurezza : Commissariato di P.S. Decumani (NA)  
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• Tipo di impiego  Sostituto Commissario Coordinatore 
• Principali mansioni e responsabilità  RESPONSABILE U.C.T. (UFFICIO CONTROLLO DEL TERRITORIO  - Coordinatore Squadra Volante – 

Poliziotti di Quartiere – Coord. Posto Polizia Molo Beverello e Porta di Massa.  
Dirigente/Coadiuvatore servizi di O.P. in Napoli e Provincia. Addetto Esterno al 
Cerimoniale della Questura di Napoli. Coordinatore C.d.A. e C.I.E. (periodicamente su 
disposizione Dipartimento Pubblica Sicurezza - Ministero Interno) 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
 Date (da – a)  1988/1989 (9 mesi): 3° Corso  Ispettori- 10/12/2003: Laurea in Scienze Politiche (vecchio 

Ordinamento, durata  4 anni, Indirizzo Politico Internazionale,  profilo Politico-Giuridico) -  
6/9 – 21/10/2005 : 34° Corso Operatori Controllo Territorio – 10/12/2003: Corso di Ordine 
Pubblico – 25/1/2007: Seminario “Comunicare per crescere come Squadra” – 2/12/2005 : 
Seminario sul P.d.Q. “Il Manuale Operativo”- 17/12/2004 :  Seminario il P.d.Q. Evoluzione 
di un Progetto” – 13/5/1998 : Seminario su “Filosofia de la Liberacion”- 13/5/1996 : Corso 
per Sostituti Ufficiali di P.S.- 27/10/1989 : Corso di Aggiornamento su Nuovo Codice di 
Procedura Penale- 23/1/2010 : Corso di Aggiornamento nei servizi di Ordine Pubblico 
riservato Sostituti Commissari ordinariamente impiegati in servizi di Ordine Pubblico - 
21/6/2011 : Corso per Mediatore/Conciliatore Professionista – 15/11/2013 : Corso di 
Aggiornamento Biennale per Mediatore Professionista – 27/10/2014 : Secondo Corso di 
Aggiornamento per Responsabili dell’Ufficio Controllo del Territorio - 5/3/77: Maturità 
Scientifica -  Inoltre presso Università  Federico II  di Napoli Facoltà di Giurisprudenza : 
17/2/2005 : Esame di Diritto Costituzionale – 23/3/2006 : Esame di Filosofia del Diritto – 
27/6/2006 : Esame di Scienza della Finanze – 5/3/2008 : Esame di Diritto penale - 
15/3/2016: Esame di Diritto Processuale Penale – 14/6/2016 : Esame di Istituzioni di Diritto 
Romano – 4/11/2016 : Esame di Storia del Diritto Romano - 24/11/2009 : Superamento 
Corso On Line Scuola Interforze N.B.C. di Rieti. 
 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Istituto di Perfezionamento per Ispettori di Polizia di Nettuno – Centro di Formazione per 
la Tutela dell’O.P. c/o Istituto di Perfez. per Isp. di Nettuno - Università L’orientale di 
Napoli – Scuola POL- GAI di Pescara – COINS (Consorzio per l’Internazionalizzazione e lo 
Sviluppo) di Napoli – Scuola Allievi Agenti di Casalumbroso (RM) –Centro Servizi e 
Formazione di Melito (NA) – Scuola per il Controllo del Territorio di Pescara - Università 
L’Orientale di  Napoli – Caserma Nino Bixio c/o 4° Reparto Mobile di Napoli – Scuola 
Allievi Agenti di Casalumbroso – Liceo Scientifico V. Cuoco di Napoli - Facoltà di 
Giurisprudenza Università Federico II di Napoli- Scuola Interforze per la difesa Nucleare 
Biologica e Chimica di Rieti.  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto Penale/ Procedura Penale – Tecnica di Polizia Giudiziaria- T.U.L.P.S. -Tecnica dei 
Servizi di Prevenzione – Elementi di Difesa NBC. 

• Qualifica conseguita  Sostituto Commissario (Sost. Ufficiale di P.S.) Coordinatore : arruolato anno 1988 – 
Dottore in Scienze Politiche – Operatore Controllo Territorio – Mediatore/Conciliatore. 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
 

  SPAGNOLO : STUDIATO NEI  5 ANNI  DI LICEO SCIENTIFICO E NEI  4 ANNI DI UNIVERSITÀ ( N° 2 ESAMI 

SCRITTI  E N° 2 ESAMI ORALI) )  
• Capacità di lettura  Buona 

• Capacità di scrittura  Buona 

ALTRE LINGUA 
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• Capacità di espressione orale  Buona 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Anno 2012 Consigliere -Anno 2016 Vice Presidente Società Sportiva Virtus Partenopea 
 
1/7 -31/7/2008 ed 1/8 – 31/8/2009 Scelto dal Dipartimento di Pubblica Sicurezza del 
Ministero dell’Interno quale Coordinatore  area militare C.P.A. / C.d.A - C.I.E. S. Anna di 
Crotone in occasione emergenza immigrati al comando di personale della Polizia di Stato, 
Arma Carabinieri e Militari dell’Esercito  ivi impiegati (Vigilanza Campo Profughi e 
Custodia Ristretti). 1/5-31/5/2015 Aggregato dal Dipartimento di P.S. (Ministero Interno) 
alla Questura di Siracusa –nota N.C. 333-C/2/AA.GG./922 datata 26/3/2014 (cd. emergenza 
immigrati)- per i servizi di O.P. connessi ai frequenti sbarchi di cittadini extracomunitari 
 
In data 2/12/2005 scelto a livello nazionale dal Dipartimento di Pubblica Sicurezza del 
Ministero dell’Interno, unitamente ad altri parigrado e subalterni per lo sviluppo e 
completamento del progetto del Poliziotto di Quartiere. 
 
Impiegato con cadenza giornaliera dall’8/7/1995 dalla Questura di Napoli in servizi di 
Ordine Pubblico specialmente in occasione di  eventi particolari quali “Emergenza 
Rifiuti”, manifestazioni di protesta, manifestazioni sportive, grandi eventi, tutela 
personalità istituzionali e simili. 
 
Più volte incaricato dell’istruzione/addestramento del personale appartenente al ruolo 
degli Agenti e Sovrintendenti della Polizia di Stato in seno al Commissariato Distaccato di 
P.S. Lauro (AV), con lezioni di Diritto Penale / Procedura Penale / T.U.L.P.S. e Tecnica di 
P.G., nonché Tecnica dei Servizi di Prevenzione (Teoria e Pratica). Analoghe lezioni su 
temi specifici prefissati concernenti l’ambiente carcerario sono state tenute anche agli 
Agenti/Sovrintendenti della Polizia Penitenziaria della Casa Circondariale di Lauro.  
 
Designato in data 24/11/2000, dall’allora Sig. Questore della Provincia di Napoli, docente 
della materia “Atti di P.G.” da trattare durante le lezioni di aggiornamento professionale 
per l’anno 2000, riservate al personale appartenente al ruoli da Agente a Sovrintendente.  
 
Scelto in data 10/5/2005, dalla Segreteria Provinciale del  S.A.P. di Napoli, quale docente 
nei corsi di preparazione per i Concorsi interni per l’avanzamento a Vice-Sovrintendente. 
 
Nell’ambito del “Progetto Educazione alla Legalità 2012” organizzato dall’I.T.I.S. “Eugenio 
Barsanti” di Pomigliano d’Arco (NA) in data 21/2/2012, Correlatore al Convengo “ I 
Giovani e le norme: comportamenti e responsabilità” (su autorizzazione del Sig. Questore 
della Provincia di Napoli). 
 
Nell’ambito del “PON 2007-2013”  organizzato dall’I.S.I.S. “Europa” di Pomigliano d’Arco 
(NA) in data 18/12/2014 (Cinema Gloria), Correlatore al Convegno :”Non voglio più andare 
a Scuola e poi….?”(su autorizzazione del Sig. Questore della Provincia di Napoli). 
 
 
Nel’ambito dell’Aggiornamento Professionale “Tematiche di Interesse Generale” anno 
2015, personale turnista/non turnista della Questura di Napoli : Incaricato per l’intero 
anno 2015, in sostituzione del Funzionario designato in data 27/1/2015 (N° 10.9.357/Prot. 
2128), quale docente della materia “Dlgs. 30/6/2003 N° 196 “Codice in Materia di 
protezione dei dati personali”, con particolare riguardo al trattamento dei dati da parte 
delle PP.AA.- Le banche dati delle Forze di Polizia. L’accesso abusivo ad un sistema 
informatico telematico (Art. 615 ter C.P.). 
 
Periodicamente impegnato nell’istruzione/addestramento del personale dell’U.C.T. e  
Squadra Volante del Commissariato Decumani. 
 
Designato dall’Ufficio Gabinetto della Questura di Napoli quale Addetto Esterno al 
Cerimoniale.  
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Coordinamento di Reparti Inquadrati di personale della Polizia di Stato, Arma Carabinieri 
e G.d.F. in servizi quotidiani di Ordine Pubblico in Napoli e provincia.  Coordinamento 
U.C.T.(Ufficio Controllo Territorio) + Coordinamento Squadra Volante e Servizio del 
Poliziotto di Quartiere –  Coordinamento di Squadra di P.G. – Capacità investigative e di 
Coordinamento nell’ambito della P.G. nonché nel campo informativo ai fini della tutela 
dell’Ordine e Sicurezza Pubblica. Coordinamento Reparti Inquadrati e personale Militare 
impegnati in servizi di vigilanza C.d.A e Custodia Temporanea ristretti C.I.E.- 
Partecipazione Cerimoniale eventi militari e civili.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 1) Utilizzatore di computer anche per interrogazione banche dati in uso alle Forze di 
Polizia (Profilo Investigativo elevato). 
2) Giudice ENCI (Ente Nazionale Cinofilia Italiana)  - Inserito nell’elenco Ufficiale quale 
Esperto Giudice ENCI (di Cinodromo) con le qualifiche di : Giudice di Campo – Giudice di 
Arrivo – Ispettore alle Partenze. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 1) CAPACITÀ LETTURA/ESECUZIONE MUSICA  (TASTIERE : LIVELLO SUFFICIENTE)  AUTODIDATTA. 
 2) SCRITTURA ARTICOLI PER GIORNALE “MEZZOGIORNO EUROPEO” ED ALTRI. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 1) Fisica- 2) Chimica- 3) Biologia Generale – 4) Istologia ed Embriologia Generale-  
5)Chimica Biologica – 6) Microbiologia : con regolari esami presso la Facoltà di Medicina 
e Chirurgia di Napoli ( Vecchio ordinamento). Conoscenze Difesa N.B.C.- 

 
PATENTE O PATENTI  Patente Cat. A/B mezzi Civili – Patente grado 1 e 2/B automezzi/motocicli Polizia 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Laureato in Scienze Politiche (Vecchio Ordinamento ) e Laureando in Scienze giuridiche 
 
Insignito : 
 
1) Medaglia di Bronzo –Pres. Cons. - Dipartimento Protezione Civile (Attestato di Pubblica 
Benemerenza III Classe 1^ Fascia) 12/4/2011  
2) Medaglia Oro al merito di servizio               7/6/2010 
3) Medaglia Argento al merito di servizio      23/5/2006 
4) Croce di Bronzo Anzianità di servizio        28/4/2010 
5) Attestato con Nastrino Lungo Impiego nei Servizi  
di Ordine Pubblico                                           4/10/2013 
6)  Encomio Solenne                                        23/4/1998 
7)  Encomio                                                       10/3/1992 
8)  Encomio                                                       5/10/1994 
9)  Encomio                                                         3/2/1997 
10) Encomio                                                      23/4/1998 
11) Encomio                                                      24/7/2015 
11) Lode                                                             23/1/1993 
12) Lode                                                             2/10/1995 
13) Lode                                                             16/9/1998  
 
 

 
 

   
 


