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DECRETO N° DEL 
DIREZ. GENERALE / 

UFFICIO / STRUTT. 

UOD / 

STAFF 

99 20/12/2017 9 5 
 

Oggetto:  

Decreto di presa d'atto ai fini della pubblicazione ai sensi dell'art. 15 del d.Lgs 33/2013- Attivita' 

ddiattica 2017- Incarico conferito a Pagnano Sabina. 

 

 

   Data registrazione 

 

 

 

 

 
   
   Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo  
   
   Data dell’invio al B.U.R.C.  
   
   Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)  
   
   Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)  
 



IL DIRIGENTE
PREMESSO

a. che con Legge Regionale n. 12 del 13 giugno 2003, sono state approvate “Norme in materia di
polizia amministrativa locale e politiche di sicurezza”;
b. che l’art. 8, comma 5, lett. b), della Legge Regionale 12/03 stabilisce che al funzionamento della
Scuola Regionale di Polizia Locale si provvede con finanziamento annuale con legge di Bilancio; 
c. che con D.G.R.C.  n. 59 del  07/02/2017 si  è provveduto ad approvare il  Bilancio Gestionale
2017/2019  riconoscendo  alla  U.O.D.  60.09.05,  su  vari  capitoli  della  spesa,  uno  stanziamento
complessivo per l’esercizio finanziario 2017 per € 416.000,00;
d. che con D.G.R.C. n 59 del 07/02/2017 e successiva modifica disposta con D.G.R.C. e n. 310  del
31/05/2017  è stato previsto, sul capitolo della spesa 328 “Spese di Funzionamento Scuola Regionale
di Polizia Locale: spese per l’attività didattica della polizia locale della Regione”, uno stanziamento
in termini di competenza e di cassa per l’ammontare pari a € 276.500,00;
e. che la scuola con D.D. n. 6 del 12/09/2017 ha programmato n. 24 interventi formativi ( dal n. 41
al  n.  64)  da realizzare nell’esercizio  2017,  e che con il  successivo D.D.  n.  7  del  12/09/2017 ha
provveduto a disporre adeguata prenotazione di impegno di spesa sul Capitolo 328;
f. che successivamente sono stati  attivati  gli  interventi  formativi di cui sopra con conferimento
degli incarichi ad esperti esterni di comprovata esperienza selezionati fra gli iscritti all’albo Docenti,
mediante lettera di incarico;
g. che,  ai  fini  della  trasparenza,  l’art.  15 del   D.lgs  n.  33/2013 e successive modif.  obbliga  le
pubbliche amministrazioni, che conferiscono incarichi esterni, alla pubblicazione di tali dati sul sito
istituzionale dell’Ente alla sezione “Amministrazione Trasparente”;

RILEVATO
a. che la U.O.D Scuola Regionale di Polizia Locale  ha provveduto,  in data 14/11/2017, a conferire
l’incarico di docenze alla Dott.ssa Pagnano Sabina per i corsi n. 53-55-58/2017; 

CONSIDERATO 
a. che occorre provvedere all’adempimento di cui all’art.15 del D.Lgs 33/2013 e successive modific.
attraverso  la  pubblicazione  di  tale  incarico  sul  sito  web  della  Regione  Campania  -  Sezione
Amministrazione Trasparente - “Consulenti e Collaboratori”;
 
VISTI
a. il D. lgs. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni ;
b. il Regolamento n. 612 del 29/10/2011; 
c. la L.R. n° 7/2002 e successive modifiche ed integrazioni;
d. la D.G.R.C. n. 1084 del 27/06/2008;
e. D.G.R.C.  n. 682 del 24 aprile 2007;
f. la L.R. n° 12 del 13/06/03 “Norme in Materia di Polizia Locale e Politiche di Sicurezza”;
g. il D.lgs n. 33/2013e successive modificazioni;
h. i D.D. n. 193 del 21/12/2011 “Rinnovo Albo Docenti triennio 2012-2014 - Scuola Regionale di
Polizia  Locale”  e  D.D.  n.  3  del  10/02/2015 “Rinnovo Albo Docenti  triennio 2015-2017- Scuola
Regionale di Polizia Locale”;
i. la  D.G.R.C. n. 6 del 10/01/2017  “Il documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di
previsione finanziario per il triennio 2017-2019 della Regione Campania”; 
j. la L. R .  n. 3  del 20/01/2017  “ Disposizioni per la formazione del Bilancio di Previsione
Finanziario per il triennio 2017-2019  della Regione Campania – Legge di Stabilità regionale 2017”;
k. la L. R .  n. 4 del 20/01/2017 recante il “Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2017-
2019  della Regione Campania”;



l. la D.G.R.C. n. 59 del 07/02/2017 “Approvazione  il Bilancio Gestionale 2017/2019”;

alla  stregua dell’istruttoria  compiuta  dal  Responsabile  del  procedimento e  delle  risultanze
degli atti , costituenti istruttoria a tutti gli effetti, 

DECRETA 

per  le  motivazioni  di  cui  in  narrativa,  che  qui  si  intendono  integralmente  riportate  e
confermate:

1. di dare atto, ai fini della pubblicazione ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 33/2013 sul sito web della
Regione  Campania-  Sezione  Amministrazione  Trasparente-  “consulenti  e  collaboratori”,
dell’incarico di docenze alla Dott.ssa Pagnano Sabina per i corsi n. 53-55-58/2017;

2.   di provvedere all’invio del presente provvedimento per consentire la su richiamata pubblicazione
sul  sito  web  della  Regione  Campania  -  Sezione  Amministrazione  Trasparente  -  “Consulenti  e
Collaboratori” ai sensi e per gli effetti dell’art. 15  D.lgs 33/2013 e successive modificazioni. 

Il presente provvedimento sarà inviato :
alla Segreteria di Giunta; 
alla U.O.D. 60.09.91.

                    Dirigente 
Dionisio Limongelli
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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  PAGNANO SABINA

Indirizzo   

Telefono 

   

E-mail   

 

Nazionalità  italiana
 

Data di nascita  10/04/1972

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

  DAL 

  Comune di Napoli 

  Polizia Municipale

  Istruttore Direttivo di Vigilanza cat. D con grado di Capitano

  Dal 31.03.2014 Comandante di Reparto U.O. Tutela Emergenze 

Dal  19.11.2012 al 30.03.2014 Vice Comandante di Reparto U.O. Chiaia Polizia Municipale

Dal 14.10.2010 al 30.05.2011 Responsabile Nucleo Beni Culturali Polizia Municipale

Dal 01

 

 

  DAL 

  Comune di Arzano (NA)

  Servizio Polizia Municipale

  Istruttore Direttivo di Vigilanza cat. D con grado di Tenente

  Vice Comandante 

 

DAL 1998 AL 2000

Studio Legale Diaco

Avvocato

 

DAL 1995 AL 1998 

Studio Legale De Tilla 

Praticante Avvocato

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

  1995

  Università degli Studi di Napoli Federico II

Laurea Magistrale in Giurisprudenza 

PAGNANO SABINA 

italiana 

10/04/1972 

DAL 18.09.2005 AD OGGI 

Comune di Napoli – Piazza Municipio 

Polizia Municipale 

Istruttore Direttivo di Vigilanza cat. D con grado di Capitano 

Dal 31.03.2014 Comandante di Reparto U.O. Tutela Emergenze 

Dal  19.11.2012 al 30.03.2014 Vice Comandante di Reparto U.O. Chiaia Polizia Municipale

Dal 14.10.2010 al 30.05.2011 Responsabile Nucleo Beni Culturali Polizia Municipale

Dal 01-06-2011 al 15-07.2011 Comandante U.O. Rapporti Esterni Polizi

DAL 02.04.2001 AL 17.09.2005  

Comune di Arzano (NA) 

Servizio Polizia Municipale 

Istruttore Direttivo di Vigilanza cat. D con grado di Tenente 

Vice Comandante  

DAL 1998 AL 2000 

Studio Legale Diaco sito in Napoli, Via Dei Mille 16 

Avvocato 

DAL 1995 AL 1998  

Studio Legale De Tilla – Napoli Via Carlo Poerio 9 

Praticante Avvocato 

1995 

Università degli Studi di Napoli Federico II 

Laurea Magistrale in Giurisprudenza con votazione 110/110 con lode

Dal 31.03.2014 Comandante di Reparto U.O. Tutela Emergenze Sociali e Minori 

Dal  19.11.2012 al 30.03.2014 Vice Comandante di Reparto U.O. Chiaia Polizia Municipale 

Dal 14.10.2010 al 30.05.2011 Responsabile Nucleo Beni Culturali Polizia Municipale 

07.2011 Comandante U.O. Rapporti Esterni Polizia Municipale 

con votazione 110/110 con lode 
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                1998   Abilitazione Avvocato 

   

 2001 Università degli Studi di Napoli Federico II 
           Diploma di Specializzazione in Diritto Civile  
            con votazione di 50/50 
   
 1997 Corso sul Contenzioso Tributario (50 ore) 
          Consiglio Ordine Forense di Napoli 
 
 2000 Corso Concorso RIPAM ( 6 mesi) 
           Formez Regione Campania 
 
 2004 Corso di Polizia Integrata (80 ore) 
          Ministero degli Interni 
 
 2006 Corso di Aggiornamento Globale (150 ore) 
          Formez Regione Campania 
 

 2014 Corso Stress Lavoro Correlato – valutazione del rischio ed 
             interventi correttivi ai sensi  T.U. D. Lgs. 81/08 
             Università di Napoli Federico II e Camera Commercio di Napoli 
 

    2014  Corso tutela del minorenne nell’ascolto in ambito giudiziario 
          Ministero giustizia, Associazione italiana Magistrati Camera 
          Minorile Napoli 
 
2014 Giornata Studio Femminicidio  
          Scuola Regionale Polizia Locale 
 
2015 Corso Pari Opportunità e Socialità nei Territori Urbani 
         Unione Europea – POR Campania FSE 2007/2013 

 
 Abilitazione all’uso dei principali sistemi operativi Microsoft  e 
               degli strumenti di produttività individuali – Pacchetto Office e  
               degli strumenti di comunicazione via internet  
 

 

        PRIMA LINGUA  INGLESE 

 

ALTRE LINGUE  FRANCESE  - SPAGNOLO  

 BUON LIVELLO DI CONOSCENZA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  eccellente 

• Capacità di scrittura  eccellente 

• Capacità di espressione orale  eccellente 

 

PATENTE   In possesso di patente cat. A / B 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Dal  2014  

Membro del Tavolo Tecnico del Comune di Napoli per l’iscrizione anagrafica dei SFD 

 

Dal 2012  

Membro del Comitato Tecnico Consultivo della Regione Campania per la Polizia Locale  

 

Dal 2003  

Collaboratore del Comune di Arzano per la stesura di progetto per la sicurezza urbana 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
. 
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Consapevole che il presente CV sarà pubblicato sul sito web del Comune di Napoli in ottemperanza a 
quanto previsto dal D. Lgs. 33/2013, autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto 
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali”. 
 
 
 
 
 


