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Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti richiamati
nelle  premesse  che  seguono,  costituenti  istruttoria  a  tutti  gli  effetti  di  legge,  nonché  dell’espressa
dichiarazione di regolarità della stessa resa dal Direttore a mezzo di sottoscrizione della presente 

PREMESSO che

a. con  Delibera  di  GR  n.  28  del  26/01/2021  è  stato  approvato  l’Aggiornamento  2021  del  Sistema  di
Misurazione  e  Valutazione  della  Performance  (SMiVaP)  del  personale  e  dei  dirigenti  della  Giunta
regionale della Campania;

b. con Delibera di GR n. 78 del 2/03/2021 è stato approvato il  Piano della Performance 2021-2023 degli
Uffici della Giunta Regionale della Campania;

c. con riferimento all’iter del monitoraggio della performance, lo SMiVaP, all’art. 13, stabilisce che:

- ciascuna Struttura dirigenziale monitori in corso di esercizio, almeno una volta all’anno, entro il 30
giugno, lo stato di avanzamento e di attuazione degli obiettivi;

- ciascuna Struttura di  Primo Livello,  nel  caso di  mutamenti  eccezionali  e significativi  rispetto  a
quanto stabilito in sede di definizione degli obiettivi per effetto di modifiche normative, di direttive
interne,  di  riassetti  organizzativi,  di  fattori  non  prevedibili,  debitamente  documentati,  propone
l’attivazione  di  eventuali  interventi  correttivi  relativi  agli  obiettivi  strategici  e  operativi  ed  ai
correlati indicatori e target, previa intesa,  per gli interventi relativi agli obiettivi strategici, con gli
Amministratori di riferimento e con ulteriori livelli di responsabilità interessati (Responsabile della
Programmazione Unitaria, Autorità di Gestione, Responsabile della prevenzione della corruzione e
della trasparenza, Responsabile della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie);

d. l’art.  13  stabilisce  altresì  che  l’Ufficio  competente  coordini  il  procedimento  in  parola,  analizzando  le
proposte di modifica pervenute ed accertando la  completezza della  documentazione trasmessa anche in
ordine alla presenza dei requisiti richiesti e trasferisca alla Struttura tecnica di supporto, per le successive
attività di competenza dell’OIV, la relativa reportistica nonché le proposte di interventi correttivi formulate
dalle Strutture;

e. con nota prot. n. 280871 del 25/05/2021, in ossequio alle disposizioni dello SMiVaP, sono state fornite alle
Strutture di Primo Livello le indicazioni operative per l’assolvimento del procedimento in parola;

f. con nota prot. n. 0345622 del 29/06/2021 si è provveduto a prorogare al 15 luglio 2021 il termine per la
proposta di interventi correttivi, a fronte della concomitante scadenza di altre attività previste dal ciclo della
performance, della necessaria azione di revisione di alcuni obiettivi e indicatori trasversali, della revisione
degli obiettivi in ragione delle modifiche ordinamentali intervenute nel 2021 e del relativo adeguamento
della piattaforma;

CONSIDERATO che

a. all’esito delle riunioni tenute dal Comitato Tecnico di coordinamento del Piano della performance 2021-
2023 costituito con Decreto dirigenziale n. 60/2020, sono state fornite dalle Strutture competenti le necessa-
rie indicazioni;

b. in particolare, per gli Obiettivi in materia di trasparenza e anticorruzione,  il RPCT ha comunicato, con e-
mail del 10/06/2021, l’assenza di modifiche da proporre;

c. per l’Obiettivo strategico annuale sulla gestione contabile, all’esito delle citate riunioni e tenuto conto delle
difficoltà eccepite dalle Strutture nell’attività di  rendicontazione per l’annualità 2020, con note prot.  n.
0370563 del 13/07/2021, n. 0381380 del 20/07/2021 e n. 0409481 del 5/08/2021, l’Assessore al Bilancio e
il Direttore Generale per le Risorse Finanziarie hanno proposto la rimodulazione di alcuni Indicatori, unita -
mente a precisazioni sui criteri di calcolo, comunicate con nota prot. n. 0428797 del 27/08/2021 a tutte le
Strutture;

d. per gli Obiettivi sui fondi SIE:



o in ordine all’Obiettivo Strategico annuale FSE, con nota prot. n. 2021-0014061/UDCP/GAB/VCG1
del 30/06/2021, il Responsabile della Programmazione Unitaria ha condiviso le proposte di modifi-
ca formulate dall'AdG FSE-FSC con nota prot. n. 0341150 del 25/06/2021;

o per l’Obiettivo Strategico annuale FSC, con nota prot,.  n. 2021-0014061/UDCP/GAB/VCG1 del
30/06/2021, il Responsabile della Programmazione Unitaria ha condiviso le proposte di modifiche
dell'OBSA e  di  un  OBO  FSC  formulate  dall'AdG  FSE-FSC  con  nota  prot.  n.  0339056  del
24/06/2021;

o per l’Obiettivo Strategico annuale FESR, con nota prot. n. 0340185 del 25/06/2021, l’AdG FESR ha
comunicato l’assenza di rettifiche da apportare;

e. per l’Obiettivo Strategico annuale sulla Salvaguardia dei flussi “Azioni finalizzate alla salvaguardia dei
flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo 2014-2020 attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e
SURF e il recupero del GAP di certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020”, con
nota prot. n. 0375718 del 15/07/2021, le Autorità di Gestione FSE-FSC e FESR hanno comunicato a questa
Direzione la rimodulazione dell’Obiettivo;

f. inoltre, con nota prot. n. 0347340 del 30/06/2021 il Responsabile dell’Ufficio Speciale per la Crescita e la
Transizione digitale, con riferimento al tema della trasformazione digitale, ha rappresentato la necessità che
siano condivisi da tutte le Strutture di Primo Livello obiettivi finalizzati alla trasformazione digitale dei
processi dell’intera organizzazione regionale;

g. al fine di introdurre nel ciclo della performance la suddetta tematica con un approccio graduale e mirato,
nell’ambito di uno specifico incontro con la Struttura tecnica di supporto all’OIV e l’Ufficio Speciale per la
Crescita e la Transizione digitale, si è concordato di introdurre nel Piano della performance 2021-2023,
nell’ambito del monitoraggio in corso, un nuovo Indicatore da attribuire a tutte le Strutture di Primo Livello
nell’OBSA  già  previsto  “Mappatura  dei  processi  di  lavoro  e  delle  attività  smartabili  ai  fini  della
predisposizione  del  POLA”,  in  considerazione  della  stretta  connessione  tra  smartabilità  dei  processi  di
lavoro e livello di digitalizzazione;

h. pertanto,  sono state  apportate  nella  piattaforma dedicata  (GZOOM) le  modifiche relative agli  Obiettivi
strategici sulla corretta gestione contabile, sulla Mappatura POLA e sulla Salvaguardia dei flussi, come da
indicazioni di cui alle note sopra richiamate, dandone comunicazione alle Strutture interessate – con note
prot.  nn.  0428797  del  27/08/2021,  0370313  del  13/07/2021,  0380012  del  19/07/2021  –  e  fornendo
indicazioni operative per i passaggi da effettuare nella piattaforma a cura delle Strutture stesse;

CONSIDERATO altresì che

a. tutte le Strutture sono state invitate ad effettuare il Monitoraggio e a fornire riscontro, attestando, per gli
obiettivi che non richiedono interventi correttivi, che l’andamento degli stessi è in linea con i target e con i
tempi previsti dal Piano;

b. le Strutture di Primo Livello che hanno fornito riscontro sono complessivamente n. 26 di cui n. 22 hanno
formulato  proposte  di  interventi  correttivi;  complessivamente  le  proposte  di  modifica  formulate  dalle
Strutture hanno interessato n. 232 obiettivi, di cui 51 OBSA e 181 OBO;

c. per  quanto  concerne  le  proposte  di  modifica  degli  obiettivi  trasversali  sulla  corretta  gestione
contabile, Mappatura POLA e Salvaguardia dei flussi, apportate d’ufficio, le stesse hanno riguardato n. 75
Obiettivi strategici annuali;

d. complessivamente, le proposte di modifica hanno pertanto interessato n. 307 Obiettivi, di cui 126 OBSA e
181 OBO;

e. le Strutture hanno attestato l’avvenuta condivisione delle modifiche proposte con gli  Amministratori di
riferimento;

f. l’Ufficio  ha  provveduto  alla  verifica  della  coerenza  formale  delle  stesse,  della  completezza  della
documentazione prodotta  a supporto delle  proposte formulate e del  rispetto  delle  indicazioni fornite  in
ordine alla conclusione del procedimento e alla relativa comunicazione, nonché alla stesura degli appositi
Report riepilogativi per singola Struttura di primo livello proponente;



g. i suddetti  Report riepilogativi (in formato Excel)  contenenti,  nello specifico,  le informazioni su tutte le
proposte di modifica, così come formulate dalle Strutture e l’esito  dell’istruttoria effettuata dall’Ufficio
competente ai sensi dell’art.13 co.2 dello SMiVaP vigente, sono stati trasmessi all’OIV, anche al fine di
agevolare la lettura e l’analisi delle proposte a cura dell’Organismo;

h. l’attività istruttoria è stata connotata da una corposa interlocuzione con quasi tutte le Strutture in
ordine alla corretta configurazione delle proposte di modifica, con particolare riferimento alle motivazioni
addotte e alla completezza e chiarezza della documentazione a supporto delle stesse, nonché, a fronte delle
variazioni ordinamentali intervenute nel corso del 2021, all’implementazione in piattaforma delle modifiche
derivanti dalle modifiche organizzative sopra citate;

i. al riguardo, è stata promossa ogni iniziativa di coordinamento del processo, coinvolgendo, per il
monitoraggio degli obiettivi di natura trasversale, gli interlocutori previsti dallo SMiVaP ed assicurando
azioni di supporto ed impulso allo scopo di favorire il tempestivo riscontro da parte delle Strutture e la
corretta configurazione formale delle proposte; 

RILEVATO che

a) all’esito della raccolta e analisi istruttoria delle proposte formulate dalle Strutture, con nota prot. n. 0478168
del 28/09/2021, si è provveduto a trasmettere all’OIV le risultanze dell’attività svolta ai sensi dell’art. 13
co. 2 dello SMiVaP approvato con DGR n. 28/2021;

b) l’OIV, con comunicazione del 10/11/2021, trasmessa dalla Struttura tecnica di supporto all’OIV con nota
prot. d’emergenza n. 01 del 12/11/2021, integrata con e-mail del 26/11/2021, ha reso noti, ai sensi dell’art.
13,  co.3,  dello  SMiVaP  approvato  con  DGR  n.  28/2021,  gli  esiti  dell’attività  svolta  nell’ambito  del
procedimento in parola, indicando, nello specifico, che “tutte le proposte di modifica risultano accolte, ad
eccezione  di  quelle  riportate  nell’allegato  1  alla  presente,  dove  sono  indicate,  per  ciascuna  SPL
interessata, le prescrizioni ritenute necessarie dall’Organismo nonché le modifiche non accoglibili.”;

c) le Strutture interessate dalle prescrizioni hanno provveduto a rettificare le proposte di modifica nel senso
prescritto dall’OIV; 

d) con riferimento all’OBSA sulla Salvaguardia dei flussi e alla proposta di modifica di cui alla succitata nota
delle  Autorità  di  Gestione  prot.  n.  0375718  del  15/07/2021,  il  Responsabile  della  Struttura  tecnica  di
supporto ha trasmesso la comunicazione dell’OIV del 22/11/2021, concernente la relazione integrativa agli
esiti trasmessi con la nota prot. d’emergenza n. 1 del 12/11/2021; 

e) con la predetta comunicazione del 22/11/2021, l’OIV, alla luce dei chiarimenti forniti all’Organismo dalle
Strutture competenti  e  della  formale condivisione espressa dall’Assessore al  Bilancio con nota prot.  n.
1749/SP  del  18/11/2021,  ha  preso  atto  delle  ragioni  esposte  e  della  relativa  consequenziale  modifica
dell’OBSA;

f) all’esito  dell’attività  di  valutazione  dell’OIV  e  del  complessivo  procedimento,  le  modifiche  hanno
riguardato complessivamente n. 303 obiettivi, di cui n. 125 OBSA e 178 OBO;

g) ai  fini  della  conclusione  del  procedimento,  tutte  le  Strutture  hanno provveduto  a  confermare  tutti  gli
obiettivi, come previsto dal workflow del procedimento nella piattaforma dedicata;

RITENUTO, pertanto, all’esito del monitoraggio effettuato ai sensi dell’art. 13 dello SMiVaP, di dover modificare
ed aggiornare il Piano della Performance 2021-2023, approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 78/2021, per
la  parte  relativa  alle  schede  degli  obiettivi  secondo  quanto  riportato  nel  documento  allegato  al  presente
provvedimento quale parte integrante e sostanziale (sub all.a);

VISTI
a. il D.Lgs. n. 150/2009 e ss.mm.ii.;
b. il D.Lgs. n. 165/2001;
c. il Regolamento regionale n.12/2011;
d. la DGR n. 28/2021;
e. la DGR n. 78/2021;
f. la nota della Direzione Generale per le Risorse Umane prot. n. 0280871 del 25/05/2021;
g. la nota della Direzione Generale per le Risorse Umane prot. n. 0345622 del 29/06/2021;



h. le note dell’Assessore al Bilancio e del Direttore Generale per le Risorse Finanziarie prot. n. 0370563 del
13/07/2021, 0381380 del 20/07/2021 e n. 0409481 del 5/08/2021;

i. la comunicazione e-mail del RPCT del 10/06/2021;
j. la  nota del  Responsabile  della  Programmazione Unitaria  prot.  n. 2021-0014061/UDCP/GAB/VCG1 del

30/06/2021;
k. le note dell’AdG FSE-FSC prott. n. 0339056 del 24/06/2021 e n. 0341150 del 25/06/2021;
l. la nota dell’AdG FESR prot. n. 0340185 del 25/06/2021;
m. la nota dell’AdG FESR e dell’AdG FSE-FSC prot. n. 0375718 del 15/07/2021;
n. la nota del Responsabile dell’Ufficio Speciale per la Crescita e la Transizione digitale prot. n. 0347340 del

30/06/2021;
o. le note della Direzione Generale per le Risorse Umane prot. nn. 0428797 del 27/08/2021, 0370313 del

13/07/2021, 0380012 del 19/07/2021;
p. la nota della Direzione Generale per le Risorse Umane prot. n. 0478168 del 28/09/2021;
q. la nota della Struttura tecnica di supporto all’OIV prot. d’emergenza n. 01 del 12/11/2021 e successiva

integrazione e-mail del 26/11/2021;
r. la nota dell’Assessore al Bilancio prot. n. 1749/SP del 18/11/2021;
s. e-mail della Struttura tecnica di supporto all’OIV del 19/11/2021;
t. la nota della Direzione Generale per le Risorse Umane prot. n. 0580000 del 22/11/2021;
u. la nota della Struttura tecnica di supporto all’OIV prot. n. 0578977 del 22/11/2021;

PROPONE e la Giunta in conformità a voto unanime;

DELIBERA

per le motivazioni e considerazioni espresse in premessa che si intendono riportate integralmente:

1. di modificare ed aggiornare – all’esito del monitoraggio effettuato ai sensi dell’art. 13 dello SMiVaP – il Piano
della Performance 2021-2023, approvato con Delibera di Giunta Regionale n. 78/2021, per la parte relativa alle
schede degli obiettivi secondo quanto riportato nel documento allegato al presente provvedimento quale parte
integrante e sostanziale (sub all.a);

2. di trasmettere il presente atto ai componenti della Giunta regionale, al Capo di Gabinetto del Presidente, al
Responsabile della Programmazione Unitaria, ai Direttori Generali, all’Autorità di Audit, ai Responsabili degli
Uffici Speciali, ai Responsabili delle Strutture di Missione, ai Responsabili degli Uffici di Staff :  “Raccordo
con le Autorità  di  Gestione dei  fondi europei  e responsabile  del  Piano di  Rafforzamento Ammnistrativo”,
“Datore di Lavoro”,  “Struttura tecnica di Supporto all’OIV” e “Struttura di supporto al Responsabile della
prevenzione della corruzione e della Trasparenza”, all’O.I.V., alla Direzione Generale per le Risorse Umane
per gli adempimenti di competenza nonché per la pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente, nella sotto-
sezione dedicata della sezione “Amministrazione trasparente”.
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Q U A D R O  A
C O D I C E C O G N O M E M A T R I C O L A F I R M A

P R E S I D E N T E A ٱٱ  S S E S S O R E ٱٱ  Presidente De Luca Vincenzo  30/11/2021

D I R E T T O R E  G E N E R A L E  /

D I R I G E N T E  S T A F F

Dott.ssa Messina Maria  30/11/2021

V I S T O  D I R E T T O R E  G E N E R A L E  

A T T I V I T A ’  A S S I S T E N Z A  G I U N T A

C O G N O M E F I R M A

DA T A  A D OZ I ONE 30/11/2021 I NV I A T O PE R  L ’E S E CUZ I ONE  I N  DA TA 01/12/2021

A I  SE G UE NT I  UF F I C I :

    40 . 1      :  Gabinetto del Presidente

    41 . 1      :  Autorità di Audit

    50           :  GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA

    50 . 1      :  DG di gestione fondo sociale europeo e fondo per lo sviluppo e la coesione

    50 . 2      :  Direzione Generale per lo sviluppo economico e le attività produttive

    50 . 3      :  Direzione Generale autorità di gestione fondo euroepo di sviluppo regionale

    50 . 3      :  STAFF - Racc. con Autorità di Gest. dei fondi Eur. e resp. piano raff. amm.

    50 . 4      :  DG per la tutela della salute e il coordin. del sist. sanitario regionale

    50 . 5      :  Direzione Generale per le politiche sociali e socio-sanitarie

    50 . 6      :  Direzione Generale per la difesa del suolo e l'ecosistema

    50 . 7      :  DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

    50 . 8      :  DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

    50 . 9      :  DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

    50 . 10     :  DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

    50 . 11     :  DG PER L'ISTRUZIONE LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

    50 . 12     :  Direzione Generale per le politiche culturali e turismo

    50 . 13     :  Direzione generale per le risorse finanziarie

    50 . 14     :  STAFF - Coordinamento attività piano della performance

    50 . 14     :  Struttura Tecnica di supporto all'O.I.V.

    50 . 14     :  UFFICIO DEL DATORE DI LAVORO

    50 . 15     :  Direzione Generale per le risorse strumentali

    50 . 16     :  Direzione Generale per le Entrate e le Politiche Tributarie



    50 . 17     :  DIREZ. GENER. CICLO INTEG. DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZ E AUTORIZ AMB

    50 . 18     :  DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

    60           :  Uffici speciali

    60 . 1      :  AVVOCATURA REGIONALE

    60 . 6      :  Grandi Opere

    60 . 9      :  Uff. del federalismo e dei sistemi territoriali e della sicurezza integrata

    60 . 10     :  Ufficio enti e società partecipate, vigilanza e controllo

    60 . 11     :  UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

    70           :  Strutture di Missione

    70 . 3      :  Ufficio Elettorale Regionale

    70 . 5      :  Struttura di missione per lo smaltimento dei RSB

    94 . 1      :  Prevenzione della corruzione e trasparenza della Giunta Regionale

Dichiarazione di  conformità della  copia  cartacea  :

Il  p resente  documento,  a i  sensi  de l  T.U.  dpr 445/2000 e  successive  modificazioni  è  copia  conforme
cartacea  dei  da t i  custodi t i  in  banca  dat i  de l la  Regione  Campania .

                                                                                                            F i rma

                                                                                              ______________________

 
(*)
DG= Direz ione  Genera le
US= Ufficio  Speciale
SM= Stru t tura  di  Missione
UDCP= Uffici  di  Diret ta  Col laborazione  con i l  Presidente
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500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2021OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di intervento finanziato dal FSC (già FAS) 2000-2006

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.02.00 50.06.00 50.08.00 50.10.00 50.12.00 60.09.00 Responsabile Programmazione Unitaria

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento per le Politiche di Coesione, Agenzia per la Coesione Territoriale, Ministero 
dell’Economia e delle Finanze, altri Ministeri
competenti per materia, Strutture regionali deputate alla programmazione e attuazione del FSC

Capitoli

Linea Azione 135 - Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di 
mobilità, produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero sessioni di monitoraggio nell`annualità 
di riferimento

0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Percentuale di interventi conclusi nell'annualità 
di riferimento, in relazione a tutti quelli in corso 
dal 2000 ed afferenti ai 18 APQ di competenza 
della DG (850 interventi)

0,00% 1,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2021OBSA500100.02

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziato con risorse del FSC 
2007-2013

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 3

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.04.00, 50.05.00, 50.06.00, 50.07.00, 50.08.00, 50.10.00, 50.11.00, 50.13.00, 70.05.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento per le Politiche di Coesione, Agenzia per la Coesione Territoriale, Ministero 
dell’Economia e delle Finanze, altri
Ministeri competenti per materia, Strutture regionali deputate alla programmazione e attuazione del 
FSC, soggetti privati.

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero incontri con Amministrazioni centrali 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Monitoraggio stato di avanzamento della 
Programmazione: numero sessioni di 
monitoraggio

0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500100 - DIREZIONE GENERALE AUTORITA’ DI GESTIONE FONDO SOCIALE EUROPEO E FONDO PER LO 

SVILUPPO E LA COESIONE

Codice OBSA 2021OBSA500100.03

Descrizione OBSA Programmazione, gestione ed attuazione del programma di interventi (incl. Patto per lo 
sviluppo della Campania) finanziato dal FSC 2014-2020, secondo quanto stabilito dal 
SIGECO (DGR 14 del 17/01/17).

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.02.00, 50.04.00, 50.06.00, 50.07.00, 50.08.00, 50.09.00, 50.12.00, 50.13.00, 70.05.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento per le Politiche di Coesione, Agenzia per la Coesione Territoriale, Ministero 
dell’Economia e delle Finanze, altri
Ministeri competenti per materia, Strutture regionali deputate alla programmazione e attuazione del 
FSC, soggetti privati.

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Domanda di pagamento alle Amministrazioni 
Centrali - richiesta all`Autorità di Certificazione

Off On On/Off

Monitoraggio avanzamento programmazione: 
numero sessioni di monitoraggio

0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500100.04

Descrizione OBSA Investire nella capacità istituzionale e nell`efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei 
servizi pubblici a livello regionale e locale nell`ottica delle riforme,di una migliore 
regolamentazione e buona governance (PI 11.i)

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.10.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

CUR, Università Campane, Cittadini, Imprese

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Progetti destinati alle pubbliche amministrazioni 
o ai servizi pubblici in attuazione - report output 
prodotti

0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500100.05

Descrizione OBSA Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, 
nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.05.00, 50.10,00, 50.11.00, 50.13.00, 40.01.00

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Commissione Europea, ANPAL, IGRUE, Ministeri competenti per materia, Agenzia per la Coesione 
Territoriale, Corte dei Conti Europea, Beneficiari degli interventi, Partenariato economico e sociale

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero informative di divulgazione del 
Programma

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500100.06

Descrizione OBSA Predisposizione del nuovo Programma Operativo Regionale FSE

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Partenariato economico e sociale, DG 50.05.00, 50.10.00, 50.11.00, Ufficio per il federalismo e dei 
sistemi territoriali e della sicurezza integrata (60.09.00), Nucleo per la valutazione e la verifica degli 
investimenti pubblici (60.03.00)

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministeri competenti per materia, Agenzia per la Coesione Territoriale, Commissione europea.

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione proposta del Programma alla CE Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500100.07

Descrizione OBSA Favorire l`inserimento lavorativo di giovani all`interno delle PA - Piano Lavoro

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50.14, 50.13

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento Funzione Pubblica, FORMEZ PA, Direzioni Generali, Enti Strumentali regionali, Enti 
locali del territorio campano.

Capitoli

Linea Azione 77 - Pianificare e supportare interventi di politiche attive del lavoro tesi allo sviluppo socio 
economico dei territori contemplando un grande piano per la formazione e il lavoro nella Pubblica 
Amministrazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Espletamento prove finali per ciascun profilo Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500100.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 0,00 1.500.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500100.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio alla data del 31/12/2021

0,00 50.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione -
entro il 31.03.21

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500100.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500100.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC /
{40% (PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC 
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2021OBO500101.05.01

Descrizione OBO Gestione. monitoraggio e sorveglianza del POR FSE

Codice OBSA 2021OBSA500100.05

Descrizione OBSA Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, 
nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Azione gestione accentrata delle procedure di impegno e liquidazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti di impegno/liquidazione 0,00 100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2021OBO500101.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N" di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N' di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBO 2021OBO500101.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35  D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500101 - Gestione finanziaria del PO FSE Campania

Codice OBOMOD 2021OBO500101.25.01

Descrizione OBOMOD Gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA500100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Puntualità dei pagamenti a scadenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Media dei giorni lavorativi intercorrenti tra la data 
della scadenza del pagamento e la data 
dell’invio alla DG 13 del presupposto atto di 
liquidazione delle Borse lavoro del Corso 
Concorso per il periodo ordinario di formazione - 
maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/ numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
- entro il 31.03.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

La modifica dell’Obiettivo Operativo si è resa necessaria per adeguare lo stesso alle modifiche 
intervenute all’Obiettivo Strategico 2021OBSA500100.25, cui lo stesso è collegato, proposte 
dall’Assessore al Bilancio e dalla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie e comunicate con 
nota prot. n. 0428797 del 28/08/2021 della Direzione Generale per le Risorse Umane.
Le modifiche riguardano:
- la descrizione, il valore iniziale, il target e la regola di calcolo dell’azione “Ottimizzazione del 
processo di rendicontazione”;
- la descrizione, il valore iniziale, il target e la regola di calcolo dell’azione “Puntualità dei pagamenti 
a scadenza”;
- la descrizione e il target dell’azione “Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura”.
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500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 
monitoraggio

Codice OBO 2021OBO500102.01.01

Descrizione OBO Coordinamento, attuazione, monitoraggio e sorveglianza degli interventi finanziati dal FSC 
2000-2006.

Codice OBSA 2021OBSA500100.01

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di intervento finanziato dal FSC (già FAS) 2000-2006

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, Amministrazioni Centrali sottoscrittrici degli Accordi di 
Programma Quadro, Soggetti attuatori beneficiari dei finanziamenti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 30 - Programmare, finanziare e realizzare infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, 
produttivi, ambientali, culturali, turistici e tecnologici.

Azione Istruttoria richieste di erogazione finanziamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istruttorie effettuate sulle richieste di 
erogazione finanziamenti a valere sugli interventi 
afferenti ai 18 APQ della DG

0,00 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Chiusura degli interventi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numoro provvedimenti di chiusura degli 
interventi afferenti ai 18 APQ della DG

0,00 8,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 
monitoraggio

Codice OBO 2021OBO500102.24.03

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N" di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N' di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 
monitoraggio

Codice OBO 2021OBO500102.24.04

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35  D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500102 - Supporto all’Autorità di Gestione FSC - Reti infrastrutturali e grandi opere - Obiettivi di servizio e 
monitoraggio

Codice OBOMOD 2021OBO500102.25.01

Descrizione OBOMOD Gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA500100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

La modifica dell’Obiettivo Operativo si è resa necessaria per adeguare lo stesso alle modifiche 
intervenute all’Obiettivo Strategico cui lo stesso è collegato, proposte dall’Assessore al Bilancio e 
dalla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie e comunicate con nota prot. n. 0428797 del 
28/08/2021 della Direzione Generale per le Risorse Umane.
Le modifiche riguardano la descrizione dell’azione “Grado di realizzazione degli investimenti”.
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500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di 
verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98

Codice OBO 2021OBO500103.06.01

Descrizione OBO Rapporti con il partenariato economico e sociale regionale

Codice OBSA 2021OBSA500100.06

Descrizione OBSA Predisposizione del nuovo Programma Operativo Regionale FSE

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Azione Informazione e supporto al partenariato economico e sociale regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Convocazione riunioni  del partenariato e incontri 
sulla Programmazione in corso e sulla nuova 
Programmazione

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di 
verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98

Codice OBO 2021OBO500103.24.05

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N" di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N' di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di 
verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98

Codice OBO 2021OBO500103.24.06

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35  D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500103 - Programmazione negoziata di livello locale - Programmi di intervento regionale multi-settoriale - Attività di 
verifica degli investimenti. Leggi 64/86, 641/96 e 208/98

Codice OBOMOD 2021OBO500103.25.01

Descrizione OBOMOD Gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA500100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

La modifica dell’Obiettivo Operativo si è resa necessaria per adeguare lo stesso alle modifiche 
intervenute all’Obiettivo Strategico cui lo stesso è collegato, proposte dall’Assessore al Bilancio e 
dalla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie e comunicate con nota prot. n. 0428797 del 
28/08/2021 della Direzione Generale per le Risorse Umane.
Le modifiche riguardano la descrizione dell’azione “Grado di realizzazione degli investimenti”.
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500104 - Controlli di I livello FSE

Codice OBO 2021OBO500104.05.02

Descrizione OBO Implementare il sistema integrato dei controlli di Primo livello.

Codice OBSA 2021OBSA500100.05

Descrizione OBSA Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, 
nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Corte dei Conti Europea, Commissione Europea, beneficiari degli interventi finanziari a valere sul
FSE

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Azione Campionamento interventi per verifiche in loco

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero Verbali di campionamento 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500104 - Controlli di I livello FSE

Codice OBO 2021OBO500104.24.07

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N" di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N' di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500104 - Controlli di I livello FSE

Codice OBO 2021OBO500104.24.08

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35  D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500105 - Supporto all'attuazione Obiettivi Operativi FSE

Codice OBO 2021OBO500105.05.03

Descrizione OBO Attuazione strategia e piano operativo annuale di comunicazione

Codice OBSA 2021OBSA500100.05

Descrizione OBSA Assicurare l`efficienza e l`efficacia nella gestione, nel monitoraggio, nella sorveglianza, 
nell`informazione, comunicazione e pubblicità delle operazioni del POR FSE

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

società in house Sviluppo Campania

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Azione comunicare azioni FSE2014/20

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. eventi 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500105 - Supporto all'attuazione Obiettivi Operativi FSE

Codice OBO 2021OBO500105.24.09

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N" di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N' di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500105 - Supporto all'attuazione Obiettivi Operativi FSE

Codice OBO 2021OBO500105.24.10

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35  D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione della Misura del PTPCT: "Codice di comportamento"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500191.02.01

Descrizione OBO Coordinamento, monitoraggio e sorveglianza degli interventi finanziati dal FSC 2007-2013.

Codice OBSA 2021OBSA500100.02

Descrizione OBSA Gestione e attuazione del programma di investimento finanziato con risorse del FSC 2007-2013

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Amministrazioni centrali sottoscrittrici degli Accordi di Programma Quadro, IGRUE, Agenzia per la
Coesione Territoriale

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Azione Supporto all`ADG nelle sedute di autovalutazione con le Direzioni 
Generali coinvolte nell`attuazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero incontri di autovalutazione con le 
Direzioni Generali coinvolte nell`attuazione

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500191.03.02

Descrizione OBO Monitoraggio e sorveglianza degli interventi finanziati dal FSC 2014/2020

Codice OBSA 2021OBSA500100.03

Descrizione OBSA Programmazione, gestione ed attuazione del programma di interventi (incl. Patto per lo sviluppo 
della Campania) finanziato dal FSC 2014-2020, secondo quanto stabilito dal SIGECO (DGR 14 del 
17/01/17).

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, IGRUE, Dipartimento per la Coesione

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Azione Supporto per la presentazione della domanda di anticipazione/pagamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

domanda di anticipazione/pagamento 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Coordinamento, autovalutazione e monitoraggio con le strutture regionali 
preposte all`attuazione degli interventi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero sessioni con le strutture regionali 
preposte all`attuazione degli interventi

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500191.04.01

Descrizione OBO Supporto scientifico nello sviluppo delle politiche strategiche regionali e locali

Codice OBSA 2021OBSA500100.04

Descrizione OBSA Investire nella capacità istituzionale e nell`efficienza delle pubbliche amministrazioni e dei servizi 
pubblici a livello regionale e locale nell`ottica delle riforme,di una migliore regolamentazione e 
buona governance (PI 11.i)

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Università campane

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Azione Erogazione finanziamenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Risorse erogate alle università nell'anno di 
riferimento, a fronte di stati di avanzamento

0,00 800.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500191.24.11

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N" di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N' di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500191.24.12

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35  D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500192.03.01

Descrizione OBO Coordinamento e gestione degli interventi finanziati dal FSC 2014/2020

Codice OBSA 2021OBSA500100.03

Descrizione OBSA Programmazione, gestione ed attuazione del programma di interventi (incl. Patto per lo sviluppo 
della Campania) finanziato dal FSC 2014-2020, secondo quanto stabilito dal SIGECO (DGR 14 del 
17/01/17).

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 38

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia per la Coesione Territoriale, IGRUE, Dipartimento per la Coesione

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 46 - Contributo al Programma di interventi finanziati dal Fondo per lo Sviluppo e la Coesione per la 
realizzazione di infrastrutture a supporto dei sistemi regionali di mobilità, produttivi, ambientali, 
culturali, turistici e tecnologici.

Azione Supporto tecnico-amministrativo-contabile nella redazione dei 
provvedimenti di programmazione da parte delle Direzioni coinvolte 
nell`attuazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero DGR approvate 0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500192.07.01

Descrizione OBO Favorire l`inserimento lavorativo di giovani all`interno delle PA - Piano del lavoro

Codice OBSA 2021OBSA500100.07

Descrizione OBSA Favorire l`inserimento lavorativo di giovani all`interno delle PA - Piano Lavoro

Missioni e Programmi 1504 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Politica regionale unitaria per il lavoro 
e la formazione professionale (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione 77 - Pianificare e supportare interventi di politiche attive del lavoro tesi allo sviluppo socio 
economico dei territori contemplando un grande piano per la formazione e il lavoro nella Pubblica 
Amministrazione

Azione Avanzamento attività

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report avanzamento attività Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500192.24.13

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N" di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N' di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500192.24.14

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35  D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2021OBO500192.25.01

Descrizione OBOMOD Gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA500100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Puntualità dei pagamenti a scadenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Media dei giorni lavorativi intercorrenti tra la data 
della scadenza del pagamento e la data 
dell’invio alla DG 13 del presupposto atto di 
liquidazione delle Borse lavoro del Corso 
Concorso per il periodo ordinario di formazione - 
maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

La modifica dell’Obiettivo Operativo si è resa necessaria per adeguare lo stesso alle modifiche 
intervenute all’Obiettivo Strategico cui lo stesso è collegato, proposte dall’Assessore al Bilancio e 
dalla Direzione Generale per le Risorse Finanziarie e comunicate con nota prot. n. 0428797 del 
28/08/2021 della Direzione Generale per le Risorse Umane.
Le modifiche riguardano la descrizione, il valore iniziale, il target e la regola di calcolo dell’azione 
“Puntualità dei pagamenti a scadenza”.
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500192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500192.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA

Codice OBSAMOD 2021OBSA500100.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e delle attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSA 2021OBSA500200.07

Descrizione OBSA Semplificare e Rafforzare l'azione Amministrativa

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento dell’offerta dei servizi SURAP e semplificazione dei procedimenti amministrativi di 
competenza regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

approvare le linee guida da parte del centro di 
competenza regionale e presentazione della 
DGR

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSA 2021OBSA500200.08

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di imprese interessate da concessione 
di nuovi finanziamenti ed erogazioni

0,00 80,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSA 2021OBSA500200.09

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Sviluppo territoriale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Implementazione della ZES Campania 
rafforzando la governance attraverso la 
sottoscrizione di accordi con i referenti territoriali

Off On On/Off

Rilancio occupazionale nelle aree di crisi 
attraverso il monitoraggio volto a realizzare il 
pieno impiego delle risorse programmate 
verificandone economie e proponendone la 
riprogrammazione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSA 2021OBSA500200.10

Descrizione OBSA promuovere l'effecientamento energetico a favore del sistema produttivo

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Utilizzo efficiente delle fonti di energia rinnovabile e contenimento dei consumi energetici e delle 
emissioni di CO2.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

realizzazione dell'anagrafe degli impianti da 
fonte rinnovabile

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSA 2021OBSA500200.11

Descrizione OBSA Implementare politiche finalizzate alla gestione ottimale delle risorse delle acque minerali e 
termominerali

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali al fine di garantire l`efficace 
utilizzo delle risorse.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

attivazione seconda fase bandi per 
assegnazione rinnovi/rilascio concessione in 
materia di acque termominerali - emanazione 
avvisi

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 50

Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 0,00 15.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Con nota n. prot.0339056 del 24/06/2021 la Direzione Generale Autorità di Gestione Fondo Sociale 
Europeo e  Fondo per lo Sviluppo e Coesione ha comunicato a tutti i RUA degli interventi strategici 
finanziati dal FSC 2014/2020 di aver accolto le modifiche agli obiettivi di spesa associati alle 
rispettive strutture. In particolare per la DG02, come richiesto con  nota prot. n. 337002 del 
23/06/2021, di riscontro alla nota dell'AdG FSC prot.  n. 319529 del 15.06.2021, è stato richiesto di 
rivalutare la definizione del target di spesa per l'annualità 2021 da 20 M€ a 15 M€, in ragione del 
perdurare dello stato di emergenza epidemiologica che ha impattato fortemente sull’avvio e/o 
prosecuzione lineare
degli interventi, con riferimento in particolare all’avanzamento degli investimenti sui Contratti di 
Sviluppo, FCS, Riconversione e riqualificazione delle aree di crisi non
complessa, gestiti dal MiSE in qualità di beneficiario, nonché relativamente alla prosecuzione delle 
attività finanziate, causando conseguentemente un evidente
disallineamento rispetto ai cronoprogrammi di spesa e procedurali inizialmente predisposti.
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSA 2021OBSA500200.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.16

Descrizione OBST Sostegno e promozione del sistema imprenditoriale della Campania

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 54

Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/ numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione-
entro il 31.03.21

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500201 - Programmazione e monitoraggio delle strategie e dei fattori di sviluppo economico Azioni di sistema per il 
rafforzamento e la competitività del tessuto produttivo campano

Codice OBO 2021OBO500201.08.01

Descrizione OBO monitoraggio della gestione finanziaria a supporto della realizzazione della programmazione

Codice OBSA 2021OBSA500200.08

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Azione monitoraggio finanziario

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report trimestrali (marzo- giugno -  settembre) 
sull'avanzamento delle spese di investimento su 
stanziamenti residui di competenza titolo II

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 58

Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500201 - Programmazione e monitoraggio delle strategie e dei fattori di sviluppo economico Azioni di sistema per il 
rafforzamento e la competitività del tessuto produttivo campano

Codice OBO 2021OBO500201.24.03

Descrizione OBO assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N. di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di apparteneneza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500201 - Programmazione e monitoraggio delle strategie e dei fattori di sviluppo economico Azioni di sistema per il 
rafforzamento e la competitività del tessuto produttivo campano

Codice OBO 2021OBO500201.24.04

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
arminizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice -

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500201 - Programmazione e monitoraggio delle strategie e dei fattori di sviluppo economico Azioni di sistema per il 
rafforzamento e la competitività del tessuto produttivo campano

Codice OBO 2021OBO500201.25.02

Descrizione OBO corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ottimizazione processo di rendicontazione  Circolarizzazione dei crediti e 
dei debiti al 31 dic 2020, di competenza, tra Regione e enti e società 
partecipate entro il 30 marzo 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31 dic 
2020, di competenza, tra Regione e enti e 
società partecipate entro il 30 marzo 2021

Off On On/Off

Azione tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. pru regolarizzati nei termini previsti dal 
regolamento di contabilità / n. pru di competenza 
della struttura

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2021OBO500202.11.02

Descrizione OBO Tutela e sfruttamento sostenibile delle risorse idriche

Codice OBSA 2021OBSA500200.11

Descrizione OBSA Implementare politiche finalizzate alla gestione ottimale delle risorse delle acque minerali e 
termominerali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Promuovere lo sviluppo dei settori delle acque minerali e termominerali al fine di garantire 
l`efficace utilizzo delle risorse.

Azione rilascio concessioni acque termominerali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rilascio concessoni per acque termoninerali su 
istanze presentate

0,00% 40,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione rinnovo concessioni acque termoninerali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rinnovo concessioni acque termoninerali su 
istanze presentate

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2021OBO500202.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evaìsione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase entro i termini di legge/ 
numero di istanze ricevute nell'anno

1,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti / 
numero di riscontri dovuti o richiesti

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2021OBO500202.24.03

Descrizione OBO garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
arminizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice -

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500202 - Attività artigianali, commerciali e distributive. Cooperative e relative attività di controllo. Tutela dei 
consumatori

Codice OBO 2021OBO500202.25.02

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di pru regolarizzati entro i termini 
regolamnentari/ pru di competenza della struttura

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture - 
decreto di liquidazione trasmesso entro 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scaenza della fattura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

fatture liquidate nei tempi / fatture complessive 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia

Codice OBO 2021OBO500203.10.01

Descrizione OBO Promuovere l'efficientamento energetico

Codice OBSA 2021OBSA500200.10

Descrizione OBSA promuovere l'effecientamento energetico a favore del sistema produttivo

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Utilizzo efficiente delle fonti di energia rinnovabile e contenimento dei consumi energetici e delle 
emissioni di CO2.

Azione Efficientamento energetico delle PMI

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero concessioni rilasciate 0,00 30,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia

Codice OBO 2021OBO500203.24.02

Descrizione OBO assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N. di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di apparteneneza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia

Codice OBO 2021OBO500203.24.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
arminizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
codice -

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500203 - Energia, efficientamento e risparmio energetico, Green Economy e Bioeconomia

Codice OBO 2021OBO500203.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero PRU regpolarizzati entro i termini di cui 
al regolamneto di contabilità/PRU di competenza 
della struttura

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di 
eccellenza campani

Codice OBO 2021OBO500204.08.01

Descrizione OBO Contributo alla crescita dell'occupazione - Avanzamento degli interventi

Codice OBSA 2021OBSA500200.08

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione sottoscrizione di accordibper il cofinanziamento delle proposte di 
programmi di investimento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

sottoscrizione di almeno 3 accordi 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di 
eccellenza campani

Codice OBO 2021OBO500204.24.03

Descrizione OBO assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N. di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di apparteneneza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di 
eccellenza campani

Codice OBO 2021OBO500204.24.04

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
arminizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice -

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500204 - Programmazione negoziata. Sviluppo di reti, distretti e filiere di impresa. Promozione dei comparti di 
eccellenza campani

Codice OBO 2021OBO500204.25.02

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. pru regolarizzati nei termini previsti dal 
regolamento di contabilità / n. pru di competenza 
della struttura

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione della fattura con 
decreto trasmesso entro dieci giorni lavorativi anttecedenti la scadenza 
della fattura commerciale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

fatture liquidate nei termini/fatture complessive 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. 
Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

Codice OBO 2021OBO500205.08.01

Descrizione OBO Erogazione dei contributi e rilascio nuove concessioni alle imprese danneggiate come 
individuate dagli esiti dei bandi regionali- Linea A /B/C

Codice OBSA 2021OBSA500200.08

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Azione Erogazione dei contributi e rilascio nuove concessioni alle imprese 
danneggiate come individuate dagli esiti dei bandi regionali- Linea A /B

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avanzamento delle erogazioni dei contributi agli 
aventi diritto linea A 500.000 euro - Linea B 
300.000 euro

0,00 800.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Azione Erogazione dei contributi e rilascio nuove concessioni alle imprese 
danneggiate come individuate dagli esiti dei bandi regionali- Linea C

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avanzamento delle erogazioni dei contributi agli 
aventi diritto linea C 1.500.000 euro

0,00 1.500.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 74

Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. 
Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

Codice OBO 2021OBO500205.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N. di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di apparteneneza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. 
Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

Codice OBO 2021OBO500205.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice -

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500205 - Competitività delle imprese, Imprenditorialità e cultura d'impresa. Strumenti finanziari e accesso al credito. 
Patrimonializzazione delle imprese. Sostegno ai processi di riorganizzazione aziendale

Codice OBO 2021OBO500205.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. pru regolarizzati nei termini previsti dal 
regolamento di contabilità / n. pru di competenza 
della struttura

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. 
Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui 

mercati

Codice OBO 2021OBO500206.09.01

Descrizione OBO Potenziamento delle infrastrutture per lo sviluppo industriale e produttivo

Codice OBSA 2021OBSA500200.09

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sviluppo territoriale

Azione Numero di progetti completati e/o in linea con i cronoprogrammi e/o con 
rideterminazione del contributo  (post gara, a causa di revoca parziale/
totale, per l'effetto di negoziazione  mutuo in caso di concorso alle rate di 
amm.to mutui)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di progetti completati e/o in linea con i 
cronoprogrammi e/o con rideterminazione del 
contributo (post gara, a causa di revoca parziale/
totale, per l'effetto di negoziazione  mutuo in 
caso di concorso alle rate di amm.to mutui)

0,00 15,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. 
Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui 

mercati

Codice OBO 2021OBO500206.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N. di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di apparteneneza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. 
Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui 

mercati

Codice OBO 2021OBO500206.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
arminizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice -

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500206 - Infrastrutturazione e sviluppo delle aree industriali. Reindustralizzazione e riconversione delle aree di crisi. 
Attrazione degli investimenti. Promozione delle Aree Produttive. Promozione del sistema produttivo campano sui 

mercati

Codice OBO 2021OBO500206.25.02

Descrizione OBO Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. pru regolarizzati nei termini previsti dal 
regolamento di contabilità / n. pru di competenza 
della struttura

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500291 - STAFF tecnico operativo – Manifattur@Campania: Industria 4.0

Codice OBO 2021OBO500291.08.01

Descrizione OBO Attuazione della strategia regionale per lo sviluppo dell`Industria 4.0 attraverso la gestione 
ed aggiornamento del portale dedicato e della relativa newsletter

Codice OBSA 2021OBSA500200.08

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Azione Gestione ed aggiornamento del portale attraverso servizio di newsletter.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di newsletter 0,00 12,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 82

Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500291 - STAFF tecnico operativo – Manifattur@Campania: Industria 4.0

Codice OBO 2021OBO500291.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice -

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500291 - STAFF tecnico operativo – Manifattur@Campania: Industria 4.0

Codice OBO 2021OBO500291.24.02

Descrizione OBO assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N. di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di apparteneneza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500291 - STAFF tecnico operativo – Manifattur@Campania: Industria 4.0

Codice OBO 2021OBO500291.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso liquidazione delle fatture. Decreto 
di liquidazione trasmesso entro dieci giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Fatture liquidate nei termini/fatture complessive 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2021OBO500292.08.01

Descrizione OBO Favorire il trasferimento tecnologico

Codice OBSA 2021OBSA500200.08

Descrizione OBSA Sostenere e promuovere il sistema produttivo regionale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostegno al sistema delle imprese della Campania

Azione Avanzamento dell'attuazione della misura a favore dele imprese volta a 
sostenere investimenti nel campo del trasferinmmento tecnologico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avanzamento attuazione avviso in materia di 
trasferimento tecnologico attraverso 
l'ammissione a finanziamento di progetti il cui 
valore cumulato impieghi potenzialmente almeno 
il 40% delle risorse dell'avviso

0,00 4.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2021OBO500292.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasone nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase entro i termi di legge/
numero di istanze ricevute nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamnete forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti o 
richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2021OBO500292.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
arminizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice -

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500292 - STAFF tecnico amministrativo- Vice Direttore con funzioni Vicarie

Codice OBO 2021OBO500292.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di PRU regolarizzati nei termini previsti 
dal regolamento di contabilità / numero PRU di 
competenza della struttura

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamentoi attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numewro decreti di liquidazione trasmessi entro 
10 giorni lavorativi la scadenza della fattura
(fatture liquidate nei termini/fatture complessive

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBOMOD 2021OBO500293.09.01

Descrizione OBOMOD Implementazione della ZES Campania in chiave di attrazione investimenti

Codice OBSA 2021OBSA500200.09

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Sviluppo territoriale

Azione Implementazione ZES Campania in chiave attrazione investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Completamento doing business per le imprese 
che intendono investire in Campania - 
Aggiornamento e arricchimento dati sul SIT della 
ZES Campania con il coinvolgimento degli 
stakeholder

Off On On/Off



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 90

Monitoraggio della performance 2021
500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBOMOD 2021OBO500293.09.01

Descrizione OBOMOD Implementazione della ZES Campania in chiave di attrazione investimenti

Codice OBSA 2021OBSA500200.09

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo

Relazione sulla 
modifica

Si propone la seguente modifica dell'OBSA 2021OBSA500200.09 in: Completamento doing 
business per  le imprese che intendono investire in Campania - Aggiornamento e arricchimento dati 
sul SIT della ZES Campania con il coinvolgimento degli stakeholder

MOTIVAZIONI:

si premette che  la doing business   include una presentazione generale della regione su:

–  localizzazione, delle infrastrutture di trasporto e del mercato accessibile da una base operativa in 
Campania,

–  economia, delle sue specializzazioni settoriali (con un focus sui settori definiti come prioritari per 
l’attrazione investimenti), della sua apertura internazionale (export, investimenti esteri),

–  competenze – delle sue risorse umane, del suo sistema regionale della formazione, della ricerca 
e dell’innovazione…

 –  costi operativi (lavoro, energia, immobiliare…)

–  agevolazioni disponibili in Campania (con un focus su quelle dedicate alle tipologie di progetti 
definite come prioritarie per l’attrazione investimenti).

 In sintesi, l’obiettivo è di presentare le condizioni di insediamento e di sviluppo di un’attività 
economica nella regione, seguendo le principali logiche di investimento nella regione.

Nel corso del 2020,  sono già state realizzate le gran parte delle articolazioni della  doing business, 
con l'elaborazione  delle “proposition value” settoriali delle filiere strategiche,  utilizzate in occasione 
degli eventi internazionali, in digitale,  rivolti agli investitori esteri a cui la Regione Campania ha 
partecipato, nel corso del 2020 (World Manifacturing Forum  e Aeromart Toulose) .  Nelle 
proposition value sono contenute tutte le informazioni proprie della guida   sui settori chiave 
dell’economia campana;: Agroalimentare, Tessile, Abbigliamento, Calzaturiero, Orafo e 
Aerospazio, all’interno delle quali sono state enucleate tutte le caratteristiche del settore, gli 
incentivi, la disponibilità di aree disponibili per insediamenti, etc…

Pertanto, l'obiettivo già assegnato e realizzato dalla struttura 500293 relativo all'elaborazione della 
doing business, si perfeziona   nel corso del 2021,   con una specifica identificazione del 
riposizionamento regionale nella fase post Covid alla luce dei nuovi atti di programmazione e  a 
seguito del confronto con i referenti istituzionali, con  la  successiva diffusione della guida.
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2021OBO500293.09.02

Descrizione OBO Sostegno al rilancio e alla riconversione delle aree di crisi industriale

Codice OBSA 2021OBSA500200.09

Descrizione OBSA Potenziare le opportunità territoriali per favorire lo sviluppo produttivo

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sviluppo territoriale

Azione Sostegno al rilancio e alla riconversione delle aree di crisi industriale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività congiunta con il Mise per l'attuazione 
dell'AdP aree di crisi con l'approvazione avviso 
destinato all'area di crisi di Marcianise e 
monitoraggio nell'ambito del Comitato di 
Coordinamento dell'AdP dei progetti  finanziati 
sul bando nazionale

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2021OBO500293.24.01

Descrizione OBO Assicurare gli adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di istanze evase nei terminidi legge/n°istanze 
ricevute nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguata alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n°riscontri tempestivamente forniti alla SPL/n
°riscontri dovuti o richiesti

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2021OBO500293.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi di trasparenza e prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs.
33/2013, i processi mappati nel nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex vart.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTCPT e quelli eventualmente 
mappati per il controllodi gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500293 - STAFF tecnico operativo - Programmazione delle politiche per lo Sviluppo economico – Coordinamento 
Contratti di Sviluppo ed altri strumenti nazionali, Aree di crisi, Crisi industriali – Z.E.S.

Codice OBO 2021OBO500293.25.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2021OBSA500200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività pagamenti attraverso liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione trasmesso entro 10 gg. 
lavorativi antecedenti la scadenza della fattura: 
fatture liquidate nei termini/n° fatture complessive

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° dei pru regolarizzati nei termini di 
regolamento/pru di competenza della struttura

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500294 - STAFF - Sportello Unico Regionale per le Attività produttive (S.U.R.A.P.)

Codice OBO 2021OBO500294.07.01

Descrizione OBO Monitoraggio dei SUAP campani

Codice OBSA 2021OBSA500200.07

Descrizione OBSA Semplificare e Rafforzare l'azione Amministrativa

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento dell’offerta dei servizi SURAP e semplificazione dei procedimenti amministrativi di 
competenza regionale

Azione Proposte ai SUAP autonomi di risoluzione delle criticità nello svolgimento 
delle funzioni SUAP.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero proposte/criticità rilevate 0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500294 - STAFF - Sportello Unico Regionale per le Attività produttive (S.U.R.A.P.)

Codice OBO 2021OBO500294.24.01

Descrizione OBO assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N. di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di apparteneneza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500200 - DIREZIONE GENERALE PER LO SVILUPPO

500294 - STAFF - Sportello Unico Regionale per le Attività produttive (S.U.R.A.P.)

Codice OBO 2021OBO500294.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
arminizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Misura 2.2 Codice di comportamento - Piano Triennale anticorruzione 
2020-2022 - Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio da predisporre entro il 
31 ottobre 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei 
Programmi Paralleli

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 41

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte SPL del ROS/RLA
AdG FSE
NVVIP

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento per le Politiche di Coesione
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Programma Operativo Regionale FESR 
2021-2027 - Invio del documento al 
Responsabile della Programmazione Unitaria

Off On On/Off

Programmi 2014-2020 di competenza – Numero 
di Riunioni/Interlocuzioni con i ROS/RLA 
finalizzate alle proposte di Riprogrammazione a 
GR/Cds, con riepilogo degli esiti

0,00 15,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei 
Programmi Paralleli

Relazione sulla 
modifica

Si relaziona in merito alle modifiche dell’OBSA 2021OBSA500300.06 “Garantire la 
programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi Paralleli”.
Relativamente all’indicatore già individuato come “Programma Operativo Regionale FESR 
2021-2027 - Proposta alla Giunta Regionale/Commissione Europea” e modificato in “Programma 
Operativo Regionale FESR 2021-2027 - Invio del documento al Responsabile della 
Programmazione Unitaria”, si segnala che, per quanto allo stato noto, non vi è certezza sui tempi 
del negoziato tra Governo e Regioni volto a definire l’Accordo di Partenariato: laddove quest’ultimo 
processo non si concludesse in tempo utile, l’invio alla Commissione Europea potrebbe slittare al 
2022. Non altrettanto la predisposizione del Documento finale, usualmente inviato al Responsabile 
della Programmazione Unitaria per le necessarie condivisioni. Si offre, quale documentazione a 
supporto della modifica, il riepilogo del percorso e della tempistica di approvazione dei Programmi 
previsti dal Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento e del Consiglio dell’Unione europea.
Relativamente all’indicatore “Programmi 2014-2020 di competenza della DG - Proposta di 
riprogrammazione alla Giunta Regionale/Comitato di Sorveglianza”, se ne evidenzia l’inattuabilità, 
atteso quanto emerso nel corso dell’Incontro Trilaterale (DG-REGIO-Commissione Europea, 
Agenzia per la Coesione Territoriale e Regione Campania) tenutosi il 4 agosto 2021, laddove si è 
condivisa l’opportunità di rinviare al 2022 la procedura di modifica dei Programmi. Il verbale 
dell’Incontro Trilaterale costituisce documentazione a supporto della modifica. L’attività della DG 
nel 2021 resta prioritariamente informata all’analisi, attraverso specifiche riunioni/interlocuzioni con 
le SPL, circa lo stato dell’arte delle procedure afferenti al PO FESR 2014/20 e alla formulazione di 
un quadro sintetico sugli interventi da trasferire sul prossimo ciclo di programmazione ovvero sui 
Programmi nazionali e complementari in attuazione.
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA500300.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte Direzione Generale per le Risorse Finanziarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte Responsabile Prevenzione della Corruzione e Trasparenza

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

0603 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il 
tempo libero (solo per le Regioni)

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Direzione Generale per le Risorse Finanziarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture; decreto liquidazione 
trasmesso entro 10 giorni lavorativi antecedenti 
la scadenza della fattura commerciale per le 
fatture scadenti nel 2021:fatture liquidate nei 
termini/fatture complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/ numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione-
entro il 31.03.21

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

0603 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Politica regionale unitaria per i giovani, lo sport e il 
tempo libero (solo per le Regioni)

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Direzione Generale per le Risorse Finanziarie

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2021OBO500302.06.01

Descrizione OBO Attuazione della Strategia di comunicazione del POR FESR 2014/2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 58

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Le SPL coinvolte nella programmazione, gestione e controllo del POR FESR
Gli Organismi intermedi
I Soggetti attuatori

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Realizzazione azioni di informazione e comunicazione, in collaborazione 
con la Programmazione Unitaria e le Direzioni Generali ratione materiae 
impegnate nell'attuazione del POR FESR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di azioni 0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Diffusione capillare e tempestiva (tramite web, sito del FESR Campania, 
portale regionale e social media) delle opportunità offerte dalla 
programmazione FESR e condivisione dei risultati raggiunti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di informative diffuse online / Notizie 
rilevate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2021OBO500302.21.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 del POR FESR 
2014-2020

Codice OBSA 2021OBSA500300.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Provvedimenti di liquidazione per gli interventi gestiti a titolarità sull'Asse 
11, atti a garantire il conseguimento, pro quota, del target della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{LIQSSL2021/[( N+3 SPL)*(IGVSSL – 
CSSL2020)/(PSPL-CSPL2020)]}*[CRC2021/( N
+3)]*100

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2021OBO500302.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato delle SPL  di appartenenza su attività svolte e 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500302 - Assistenza Tecnica e Comunicazione

Codice OBO 2021OBO500302.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex Art 35 d.lgs 
33/2013, I processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art 35 d.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBO 2021OBO500304.06.01

Descrizione OBO Adozione di misure volte a favorire il processo di internazionalizzazione del sistema 
produttivo regionale nell'attuale contesto di emergenza sanitaria globale

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL complementarmente competenti ratione materiae
MISE ICE

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Proposta di un nuovo strumento agevolativo volto a favorire il processo di 
internazionalizzazione del Sistema Produttivo regionale nell'attuale 
contesto di emergenza sanitaria

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta degli indirizzi e del connesso strumento Off On On/Off

Azione Verifica delle proposte di rimodulazione dei progetti di 
internazionalizzazione già ammessi a finanziamento, al fine di renderli 
compatibili con l'attuale situazione emergenziale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di provvedimenti di rimodulazione/
Numero di proposte  pervenute entro il 
31.10.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBO 2021OBO500304.06.02

Descrizione OBO Coordinamento delle azioni di competenza della AdG nei Tavoli interregionali sugli aiuti

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Partecipazione ai Tavoli di coordinamento interregionale in tema di Aiuti di 
Stato e produzione dei report di competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di report periodici (trimestrali) in ordine 
all'avanzamento delle attività del Tavolo in 
materia di Aiuti di Stato

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBO 2021OBO500304.21.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 del POR FESR 
2014-2020

Codice OBSA 2021OBSA500300.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi 1405 - Sviluppo economico e competitività - Politica regionale unitaria per lo sviluppo economico e 
la competitività (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Provvedimenti di liquidazione per gli interventi gestiti sull'Asse 3 
"Internazionalizzazione", atti a garantire il conseguimento, pro quota, del 
target di certificazione della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{LIQSSL2021/[( N+3 SPL)*(IGVSSL – 
CSSL2020)/(PSPL-CSPL2020)]}*[CRC2021/( N
+3)]*100

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBO 2021OBO500304.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato delle SPL  di appartenenza su attività svolte e 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500304 - Internazionalizzazione del Sistema regionale – Aiuti di Stato

Codice OBO 2021OBO500304.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex Art 35 d.lgs 
33/2013, I processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art 35 d.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2021OBO500305.06.01

Descrizione OBO Implementazione e avvio della programmazione POR FESR 2021-2027

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Altre SPL dei ROS/RLA
Responsabile del PRA
Nucleo di Valutazione degli Investimenti
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Supporto all'AdG, d’intesa con il Gruppo tecnico di programmazione di cui 
alla DGR 44 del 28/01/2020 coordinato dal Responsabile della 
Programmazione Unitaria, nella predisposizione degli atti funzionali 
all'adozione dei Programmi Operativi 21/27

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero atti proposti e/o adottati 0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2021OBO500305.21.01

Descrizione OBO Garantire la gestione ottimale del POR FESR e del POC 2014/2020

Codice OBSA 2021OBSA500300.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Altre SPL dei ROS/RLA
Responsabile del PRA
Gabinetto del Presidente - Programmazione Unitaria

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Istruttoria, in raccordo con la Programmazione Unitaria e le strutture 
competenti ratione materiae, della proposta di modifica ai Programmi 
consequenziale all'analisi delle gestioni in corso sul POR FESR e sul 
POC 2014/2020 e della valutazione dei fabbisogni emergenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero proposte avanzate 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 118

Monitoraggio della performance 2021
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2021OBO500305.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato delle SPL  di appartenenza su attività svolte e 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500305 - Programmazione risorse

Codice OBO 2021OBO500305.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex Art 35 d.lgs 
33/2013, I processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art 35 d.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500391.06.01

Descrizione OBO Garantire la puntuale alimentazione dei sistemi informativi di gestione dei Programmi 
Comunitari e Paralleli di competenza della DG3

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 48

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA
IGRUE

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Azioni finalizzate all'allineamento dei dati dei sistemi informativi regionali 
con la Banca dati Unitaria (BDU) dell'IGRUE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di problematiche gestite al 31/12/2021 / 
Numero di problematiche riscontrate al 
31.10.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500391.06.02

Descrizione OBO Supporto all'implementazione e all'attuazione di misure finalizzate all'erogazione di aiuti di 
stato a valere sul POR FESR con particolare riferimento agli obiettivi OS 1.1. e 1.4

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA
50.10

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Affiancamento alle strutture regionali e ai beneficiari nella gestione degli 
aiuti di stato con particolare riguardo agli obiettivi OS 1.1. e 1.4

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di interventi di tutoraggio attivati / 
Numero di fabbisogni rilevati

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500391.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato delle SPL  di appartenenza su attività svolte e 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500391.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex Art 35 d.lgs 
33/2013, I processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art 35 d.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500392.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato delle SPL  di appartenenza su attività svolte e 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 125

Monitoraggio della performance 2021
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500392.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex Art 35 d.lgs 
33/2013, I processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art 35 d.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500392.25.01

Descrizione OBO Supporto all'AdG nel monitoraggio sull'attuazione del POR FESR 2014/2020 e del POC 
2014/2020 in relazione al target di certificazione N+3 e all'obiettivo di gestione contabile 
riferito ai Programmi di Sviluppo di competenza

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 58

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

SPL dei ROS/RLA
AdA
Direzione Generale per le Risorse Finanziarie - AdC
Responsabile del PRA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Raccordo con le strutture della DG, con i ROS/RLA, con la DG Risorse 
Finanziarie, con le Autorità di Certificazione e di Audit, finalizzato alla 
verifica intermedia e finale del contributo da parte delle SPL al 
raggiungimento dei rispettivi target del Piano Performance connessi ai 
Programmi di Sviluppo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di report di monitoraggio e verifica del 
raggiungimento dei target delle SPL

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500392.26.01

Descrizione OBO Gestione dei flussi informativi da e verso la Direzione

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Definizione e implementazione, entro il 30/06/2021,  di un sistema di 
verifica e assegnazione della corrispondenza da e verso la Direzione 
Generale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Data base e Circolare attuativa Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2021OBO500394.06.01

Descrizione OBO Programma di interventi “Litorale Domitio Flegreo” (delibera CIPE 28 febbraio 2018, n. 10)

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 58

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Proposte di Accordo ex art. 15 legge 241/90, regolante i rapporti tra la 
Regione Campania e i Comuni sul cui territorio ricadono gli interventi del 
Programma “Litorale Domitio Flegreo”

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero proposte di accordo 0,00 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2021OBO500394.21.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 del POR FESR 
2014-2020

Codice OBSA 2021OBSA500300.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

0803 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Politica regionale unitaria per l'assetto del 
territorio e l'edilizia abitativa (solo per le Regioni)

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Dichiarazioni di spesa per gli interventi di pertinenza della SSL sull'Asse 6 
e di quelli relativi ai GP gestiti, atti a garantire il conseguimento, pro 
quota, del target della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSSL2021/[( N+3 SPL)*(IGVSSL – CSSL2020)/
(PSPL-CSPL2020)]}*[CRC2021/( N+3)]*100

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2021OBO500394.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato delle SPL  di appartenenza su attività svolte e 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500394 - STAFF Grandi Progetti

Codice OBO 2021OBO500394.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex Art 35 d.lgs 
33/2013, I processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art 35 d.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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STR.500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBOMOD 2021OBO500306.06.01

Descrizione OBOMOD Controlli di Primo Livello POR FESR

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 70

Linea Azione Implementazione del POR FESR e dei Programmi POC e PAC. Coordinamento gestione e 
sorveglianza dei Programmi. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della Strategia di 
comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio di quella 2021/27

Azione Attività di controllo amministrativo/contabile di I livello ai sensi dell’art. 125 
commi 4 e 5 del Reg. UE1303/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di check list di controlli effettuati / N. di 
controlli attivati

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

A seguito delle modifiche ordinamentali intervenute, tra l’altro, con DGR n. 117 del 23/03/2021, che 
ha previsto la costituzione, nell'ambito della Direzione, della nuova UOD 50 03 06, “Controlli di 
primo livello del PO FESR”, la Direzione ha provveduto ad integrare il ciclo della Performance di 
pertinenza con quattro nuovi Obiettivi. 
Gli obiettivi sono stati condivisi con gli Uffici della presidenza, con nota prot. PG/2021/0345004 del 
29/06/2021, riscontrata con nota prot. 2021/0014741/UDCP/GAB/VCG1 del 08/07/2021.
Dei 4 nuovi Obiettivi due sono tipici della nuova Struttura e riguardano le attività afferenti il controllo 
di primo livello, sia dal punto di vista amministrativo/contabile, sia per il controllo in loco. 
Gli altri due obiettivi, collegati all’OBSA trasversale di Prevenzione della corruzione e trasparenza 
sono analoghi a quelli delle altre SSL della Direzione, in quanto eteroimposti e non modificabili.
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STR.500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBOMOD 2021OBO500306.06.02

Descrizione OBOMOD Controlli in loco POR FESR

Codice OBSAMOD 2021OBSA500300.06

Descrizione
OBSAMOD

Garantire la programmazione e la gestione ottimali dei Programmi Comunitari e dei Programmi 
Paralleli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Linea Azione Implementazione del POR FESR e dei Programmi POC e PAC. Coordinamento gestione e 
sorveglianza dei Programmi. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della Strategia di 
comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio di quella 2021/27

Azione Attività di controllo in loco ai sensi dell’art. 125 c.4 e 5 del Reg 
UE1303/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di check list di controlli in loco effettuati / n. di 
controlli in loco sorteggiati

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

A seguito delle modifiche ordinamentali intervenute, tra l’altro, con DGR n. 117 del 23/03/2021, che 
ha previsto la costituzione, nell'ambito della Direzione, della nuova UOD 50 03 06, “Controlli di 
primo livello del PO FESR”, la Direzione ha provveduto ad integrare il ciclo della Performance di 
pertinenza con quattro nuovi Obiettivi. 
Gli obiettivi sono stati condivisi con gli Uffici della presidenza, con nota prot. PG/2021/0345004 del 
29/06/2021, riscontrata con nota prot. 2021/0014741/UDCP/GAB/VCG1 del 08/07/2021.
Dei 4 nuovi Obiettivi due sono tipici della nuova Struttura e riguardano le attività afferenti il controllo 
di primo livello, sia dal punto di vista amministrativo/contabile, sia per il controllo in loco. 
Gli altri due obiettivi, collegati all’OBSA trasversale di Prevenzione della corruzione e trasparenza 
sono analoghi a quelli delle altre SSL della Direzione, in quanto eteroimposti e non modificabili.
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Monitoraggio della performance 2021
500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

STR.500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBOMOD 2021OBO500306.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione Implementazione del POR FESR e dei Programmi POC e PAC. Coordinamento gestione e 
sorveglianza dei Programmi. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della Strategia di 
comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio di quella 2021/27

Azione Riscontro adeguato delle SPL  di appartenenza su attività svolte e 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

A seguito delle modifiche ordinamentali intervenute, tra l’altro, con DGR n. 117 del 23/03/2021, che 
ha previsto la costituzione, nell'ambito della Direzione, della nuova UOD 50 03 06, “Controlli di 
primo livello del PO FESR”, la Direzione ha provveduto ad integrare il ciclo della Performance di 
pertinenza con quattro nuovi Obiettivi. 
Gli obiettivi sono stati condivisi con gli Uffici della presidenza, con nota prot. PG/2021/0345004 del 
29/06/2021, riscontrata con nota prot. 2021/0014741/UDCP/GAB/VCG1 del 08/07/2021.
Dei 4 nuovi Obiettivi due sono tipici della nuova Struttura e riguardano le attività afferenti il controllo 
di primo livello, sia dal punto di vista amministrativo/contabile, sia per il controllo in loco. 
Gli altri due obiettivi, collegati all’OBSA trasversale di Prevenzione della corruzione e trasparenza 
sono analoghi a quelli delle altre SSL della Direzione, in quanto eteroimposti e non modificabili.
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500300 - DIREZIONE GENERALE AUTORITÀ DI GESTIONE FONDO EUROPEO DI SVILUPPO REGIONALE

STR.500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBOMOD 2021OBO500306.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e di prevenzione 
della corruzione

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.24

Descrizione
OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio, e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione Implementazione del POR FESR e dei Programmi POC e PAC. Coordinamento gestione e 
sorveglianza dei Programmi. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della Strategia di 
comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio di quella 2021/27

Azione Riscontro adeguato delle SPL  di appartenenza su attività svolte e 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

A seguito delle modifiche ordinamentali intervenute, tra l’altro, con DGR n. 117 del 23/03/2021, che 
ha previsto la costituzione, nell'ambito della Direzione, della nuova UOD 50 03 06, “Controlli di 
primo livello del PO FESR”, la Direzione ha provveduto ad integrare il ciclo della Performance di 
pertinenza con quattro nuovi Obiettivi. 
Gli obiettivi sono stati condivisi con gli Uffici della presidenza, con nota prot. PG/2021/0345004 del 
29/06/2021, riscontrata con nota prot. 2021/0014741/UDCP/GAB/VCG1 del 08/07/2021.
Dei 4 nuovi Obiettivi due sono tipici della nuova Struttura e riguardano le attività afferenti il controllo 
di primo livello, sia dal punto di vista amministrativo/contabile, sia per il controllo in loco. 
Gli altri due obiettivi, collegati all’OBSA trasversale di Prevenzione della corruzione e trasparenza 
sono analoghi a quelli delle altre SSL della Direzione, in quanto eteroimposti e non modificabili.
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STR.500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBOMOD 2021OBO500306.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione Implementazione del POR FESR e dei Programmi POC e PAC. Coordinamento gestione e 
sorveglianza dei Programmi. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della Strategia di 
comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio di quella 2021/27

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex Art 35 d.lgs 
33/2013, I processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art 35 d.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

A seguito delle modifiche ordinamentali intervenute, tra l’altro, con DGR n. 117 del 23/03/2021, che 
ha previsto la costituzione, nell'ambito della Direzione, della nuova UOD 50 03 06, “Controlli di 
primo livello del PO FESR”, la Direzione ha provveduto ad integrare il ciclo della Performance di 
pertinenza con quattro nuovi Obiettivi. 
Gli obiettivi sono stati condivisi con gli Uffici della presidenza, con nota prot. PG/2021/0345004 del 
29/06/2021, riscontrata con nota prot. 2021/0014741/UDCP/GAB/VCG1 del 08/07/2021.
Dei 4 nuovi Obiettivi due sono tipici della nuova Struttura e riguardano le attività afferenti il controllo 
di primo livello, sia dal punto di vista amministrativo/contabile, sia per il controllo in loco. 
Gli altri due obiettivi, collegati all’OBSA trasversale di Prevenzione della corruzione e trasparenza 
sono analoghi a quelli delle altre SSL della Direzione, in quanto eteroimposti e non modificabili.
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STR.500306 - Controlli di primo livello del PO FESR

Codice OBOMOD 2021OBO500306.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.24

Descrizione
OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio, e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione Implementazione del POR FESR e dei Programmi POC e PAC. Coordinamento gestione e 
sorveglianza dei Programmi. Implementazione e verifica delle azioni di AT e della Strategia di 
comunicazione. Completamento Programmazione 2014/20 e avvio di quella 2021/27

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex Art 35 d.lgs 
33/2013, I processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art 35 d.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

A seguito delle modifiche ordinamentali intervenute, tra l’altro, con DGR n. 117 del 23/03/2021, che 
ha previsto la costituzione, nell'ambito della Direzione, della nuova UOD 50 03 06, “Controlli di 
primo livello del PO FESR”, la Direzione ha provveduto ad integrare il ciclo della Performance di 
pertinenza con quattro nuovi Obiettivi. 
Gli obiettivi sono stati condivisi con gli Uffici della presidenza, con nota prot. PG/2021/0345004 del 
29/06/2021, riscontrata con nota prot. 2021/0014741/UDCP/GAB/VCG1 del 08/07/2021.
Dei 4 nuovi Obiettivi due sono tipici della nuova Struttura e riguardano le attività afferenti il controllo 
di primo livello, sia dal punto di vista amministrativo/contabile, sia per il controllo in loco. 
Gli altri due obiettivi, collegati all’OBSA trasversale di Prevenzione della corruzione e trasparenza 
sono analoghi a quelli delle altre SSL della Direzione, in quanto eteroimposti e non modificabili.
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Amministrativo

Codice OBSA 2021OBSA500393.04

Descrizione OBSA Implementazione degli interventi di rafforzamento strategici in tema di capacità di governo 
dei Programmi, attraverso il supporto metodologico dei ROS nell'utilizzo delle funzionalità 
dell'applicativo SURF dedicata al monitoraggio della programmazione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento della capacità amministrativa in tema di gestione delle risorse per lo sviluppo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di ROS FESR raggiunti dalle azioni di 
supporto  / Numero di ROS FESR

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Amministrativo

Codice OBSA 2021OBSA500393.05

Descrizione OBSA Implementazione degli interventi di rafforzamento strategici in tema di standardizzazione dei 
processi e degli strumenti, attraversoil supporto metodologico dei ROS nell'utilizzo delle 
funzionalità di interoperabilità tra monitoraggio dei Fondi e contabilità

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento della capacità amministrativa in tema di gestione delle risorse per lo sviluppo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di ROS FESR raggiunti dalle azioni di 
supporto  / Numero di ROS FESR

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Amministrativo

Codice OBSA 2021OBSA500393.06

Descrizione OBSA Sostegno alla esposizione nei Programmi Operativi 2021/2027 delle sfide relative alla 
capacità amministrativa, secondo la metodologia comunitaria, attraverso la definizione della 
proposta di rafforzamento sulla base della metodologia "road map toolkit".

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 28

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento della capacità amministrativa in tema di gestione delle risorse per lo sviluppo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione e proposizione della proposta di 
rafforzamento agli attori regionali competenti

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Amministrativo

Codice OBSA 2021OBSA500393.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 142

Monitoraggio della performance 2021
500393 - STAFF Raccordo con le Autorità di Gestione dei Fondi Europei e Responsabile del Piano di Rafforzamento 

Amministrativo

Codice OBSAMOD 2021OBSA500393.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/ numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
- entro il 31.03.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Amministrativo

Codice OBSAMOD 2021OBSA500393.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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Amministrativo
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SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Codice OBST OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Interventi di Sanità Digitale rivolti ai cittadini della Regione Campania.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incrementare la digitalizzazione dei referti delle 
Aziende/Enti attraverso decreti di ammissione a 
finanziamento delle relative progettualità

12,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'ANDAMENTO DELL'OBIETTIVO E’ IN LINEA CON IL TARGET E IL TEMPO PREVISTO DAL 
PIANO
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SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA500400.07

Descrizione OBSA Mantenimento equilibrio economico

Codice OBST OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Potenziamento delle attività per favorire lo 
smobilizzo delle quote premiali FSN anno 
precedente

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

l'andamento dell' OBSA è in linea con i target e i tempi previsti dal Piano
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA500400.08

Descrizione OBSA Garantire il supporto all'Unità di crisi regionale per la gestione dell’emergenza COVID-19

Codice OBST OBST.06

Descrizione OBST Miglioramento dei Servizi Sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Monitoraggio Piano Vaccinale/Report Trimestrale On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'ANDAMENTO DELL'OBIETTIVO E’ IN LINEA CON IL TARGET E IL TEMPO PREVISTO DAL 
PIANO



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 148

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA500400.10

Descrizione OBSA Benessere organizzativo e prevenzione mobbing

Codice OBST OBST.08

Descrizione OBST Pari opportunità di genere e contrasto alla violenza sulle donne

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività prodomiche alla attività di  collaborazione 
con le AASSLL per la promozione della salute

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'ANDAMENTO DELL'OBIETTIVO E’ IN LINEA CON IL TARGET E IL TEMPO PREVISTO DAL 
PIANO
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500400.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 0,00 6.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500400.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Relazione sulla 
modifica

Relativamente agli interventi FSC 14/20 della scrivente Direzione, per la quale, si era ipotizzato un 
avanzamento di spesa pari a 12 M euro, riferito al pagamento delle spese di  progettazione e alle 
spese tecniche relative alla realizzazione del nuovo complesso ospedaliero Ruggi di Salerno, si 
rappresenta che è stata indetta una conferenza dei servizi istruttoria ai sensi dell’art. 14 della L. 
241/92 e s.m.i.;  nel frattempo si è completata la progettazione definitiva, per l’acquisizione dei 
previsti pareri . 
Tra le criticità incontrate, oltre ad un rallentamento nelle attività complementari (es. rilievi geo-
archeologici ed indagini ambientali), condizionate  dal rispetto dei protocolli operativi adottati ai fini 
della riduzione del rischio di contagio da Covid-19,  vi sono i tempi legati allo svolgimento della 
procedura di assoggettabilità a VIA dell’opera, ai sensi dell’art. 19 del D.Lgs. 152/2006. Ad oggi,  la 
richiesta presentata  all’Ufficio competente è ancora in fase di valutazione; gli esiti potranno 
condizionare il prosieguo delle attività e, soprattutto, l’approvazione del progetto definitivo 
nell'ambito della conferenza dei servizi decisoria che potrà essere indetta solo a valle 
dell'acquisizione del su menzionato parere. Tale attività risulta essenziale al fine dell’avvio della 
progettazione esecutiva a conseguente riconoscimento dei connessi impegni di spesa.

Quanto sopra impatta sull’andamento dei pagamenti legati alle fasi procedurali connesse 
all'approvazione dei vari livelli di progettazione appaltati e delle attività complementari. Si ritiene di 
conseguenza che si possa verosimilmente pervenire al pagamento nella misura di non oltre il 50% 
di quanto programmato.

Si chiede, pertanto, di poter rimodulare l’obiettivo di spesa per il 2021, abbassandolo ad € 
6.000.000.
Si rappresenta infine che a seguito della richiesta di rimodulazione dii cui sopra,  la stessa è stata 
approvata dall’AdG FSE-FSC (come da nota prot. n. 0339056 del 24/06/2021) e condivisa anche 
dalla Programmazione Unitaria (nota prot. n. 2021-0014061/UDCP/GAB/VCG1 del 30/06/2021),
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA500400.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'ANDAMENTO DELL'OBIETTIVO E’ IN LINEA CON IL TARGET E I LTEMPI PREVISTI DAL 
PIANO
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500400.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500400.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/ numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione -
entro il 31.03.21

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500400.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 156

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500400.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2021OBO500401.06.01

Descrizione OBO PIANO REGIONALE DI MONITORAGGIO SANITARIO DELLA FAUNA SELVATICA

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Attività connesse all’emergenza derivante dall’influenza aviaria ed emergenza aviaria

Azione predisposizione piano

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di approvazione On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Andamento dell'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance.

Codice OBO 2021OBO500401.06.02

Descrizione OBO PIANO FORMATIVO REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Miglioramento dell’efficacia dei controlli ufficiali in materia di sicurezza alimentare e sanità 
veterinaria.

Azione predisposizione piano

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

approvazione piano On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Andamento dell'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance.
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2021OBO500401.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri forniti alla SPL di appartenenza/N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Andamento dell'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance.
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500401 - Prevenzione e sanità pubblica veterinaria

Codice OBO 2021OBO500401.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Autorizzazione r riconoscimento del settore alimentare e dei mangimi 
preventivo delle imprese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Controllli a mezzo doppia firma On On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Andamento dell'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 160

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e 
lavoro - O.E.R.

Codice OBO 2021OBO500402.08.01

Descrizione OBO Vaccinazione popolazione campana versus Sars 2 - Covid 19.

Codice OBSA 2021OBSA500400.08

Descrizione OBSA Garantire il supporto all'Unità di crisi regionale per la gestione dell’emergenza COVID-19

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Programmazione e Monitoraggio dei quantitativi vaccini di cui al Piano 
Vaccinale Nazionale e Regionale e successiva assegnazioni alle Aziende 
Sanitarie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

1. N. 3 Report mensili  di programmazione per i 
27 Hub regionali.

36,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo e in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e 
lavoro - O.E.R.

Codice OBO 2021OBO500402.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di  anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri forniti alla SPL di appartenenza/N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo e in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500402 - Prevenzione e igiene sanitaria - prevenzione e tutela della salute e della sicurezza negli ambienti di vita e 
lavoro - O.E.R.

Codice OBO 2021OBO500402.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimenti ex art. 35 DLgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente, mappati 
per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 DLgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente, mappati per il 
controllo di gestione.

On On/Off

Azione Attuazione della Misura Specifica del Piano relativa della Legge 210/92

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Controllo a campione nella misura del 10% sulle 
istanze pervenute

10,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo e in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500403 - Assistenza territoriale

Codice OBO 2021OBO500403.06.01

Descrizione OBO Potenziamento rete assistenza primaria

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Miglioramento della Rete Assistenziale delle cure primarie

Azione Implementazione di piattaforma per la gestione delle graduatorie di 
medicina generale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di avvio delle procedure per 
l'assegnazione di incarichi di MMG mediante 
piattaforma

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi del Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500403 - Assistenza territoriale

Codice OBO 2021OBO500403.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri forniti alla SPL di appartenenza/N° 
di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 165

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500403 - Assistenza territoriale

Codice OBO 2021OBO500403.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimenti ex art. 35 DLgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente, mappati 
per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 DLgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente, mappati per il 
controllo di gestione.

On On/Off

Azione Relazione istruttoria su ricorsi amministrativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atti a doppia firma. Controllo a campione nella 
misura del 10%

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500404 - Assistenza ospedaliera

Codice OBO 2021OBO500404.06.01

Descrizione OBO Migliorare l’appropriatezza e l’assistenza attraverso l’implementazione delle attività di 
prevenzione del rischio clinico e buone prassi per la sicurezza del paziente.

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Implementazione delle reti clinico assistenziali    Miglioramento dell’appropriatezza e della qualità 
dell’assistenza Prevenzione del rischio clinico e implementazione buone prassi per la sicurezza 
del paziente

Azione Attivazione del Centro regionale per la gestione del rischio sanitario e la 
sicurezza del paziente (CRRS) ai sensi della legge 8 marzo 2017, n. 24.
Raccolta dati regionali sui rischi ed eventi avversi   e tra-smissione dati 
all’Osservatorio nazionale delle buone pratiche. Monitoraggio 
implementazione raccoman-dazioni ministeriali nelle aziende sanitarie.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stesura Decreto Dirigenziale di istituzione CRRS On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500404 - Assistenza ospedaliera

Codice OBO 2021OBO500404.06.02

Descrizione OBO Migliorare l’accesso alle cure tramite l’implementazione  della Rete Oncologica Campana e
della Rete della  Medicina di precisione

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Implementazione delle reti clinico assistenziali    Miglioramento dell’appropriatezza e della qualità 
dell’assistenza Prevenzione del rischio clinico e implementazione buone prassi per la sicurezza 
del paziente

Azione Attività di istruttoria per la  istituzione del Molecular Tumour Board e per 
la elaborazione e/o revisione di PDTA oncologici .

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atti amministrativi connessi all’implementazione 
della rete oncologica campana e  della rete della 
Medicina di Precisione attraverso la stesura del 
Decreto di Istituzione del Molecular Tumour 
Board e la  elaborazione e/o revisione di almeno 
un PDTA oncolo

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500404 - Assistenza ospedaliera

Codice OBO 2021OBO500404.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500404 - Assistenza ospedaliera

Codice OBO 2021OBO500404.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Definizione e promozione dell'etica e di standard di comportamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Giornata formativa sul codice di comportamento On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500405 - Governo clinico - sistema accreditamento istituzionale strutture sanitarie pubbliche e private

Codice OBO 2021OBO500405.06.01

Descrizione OBO Definizione fabbisogno 2021/23 dell'offerta sanitaria di prestazioni RM

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Implementazione delle reti clinico assistenziali    Miglioramento dell’appropriatezza e della qualità 
dell’assistenza Prevenzione del rischio clinico e implementazione buone prassi per la sicurezza 
del paziente

Azione approvazione proposta deliberazione per definizione fabbisogno 2021/23 
delle prestazioni di risonanza magnetica da parte delle strutture pubbliche 
e private

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tramissione alla giunta della relativa proposta di 
deliberazione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con li target ed i tempi previsti dal Piano della Performance



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 171

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500405 - Governo clinico - sistema accreditamento istituzionale strutture sanitarie pubbliche e private

Codice OBO 2021OBO500405.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con li target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500405 - Governo clinico - sistema accreditamento istituzionale strutture sanitarie pubbliche e private

Codice OBO 2021OBO500405.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Pubblicità degli Esiti dell’istruttoria svolta dalla Commissione regionale ex 
dgrc 7301/01

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente, in 
forma sintetica NON OLTRE 30 GG. DALLA 
RIUNIONE DELLA COMMISSIONE

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2021OBO500406.06.01

Descrizione OBO attuazione delle misure finalizzate all'utilizzo appropriato degli antibiotici e contrasto 
all'antibiotico-resistenza

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Interventi in materia di spesa farmaceutica e di appropriato impiego dei medicinali.

Azione attività istruttoria degli atti programmatici in materia di utilizzo appropriato 
degli antibiotici e contrasto all'antibiotico-resistenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

predisposizione decreto concernente 
l'adempimento LEA relativo al monitoraggio del 
consumo e della spesa dei farmaci antibiotici

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

l'obiettivo è in linea con il target ed i tempi del Piano della Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2021OBO500406.06.02

Descrizione OBO implementazione procedure amministrative propedeutiche all'apertura delle sedi 
farmaceutiche messe a concorso per il privato esercizio

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Interventi in materia di spesa farmaceutica e di appropriato impiego dei medicinali.

Azione adozione decreti di assegnazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. decreti di assegnazione adozione 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

l'obiettivo è in linea con il target ed i tempi del Piano della Performance.

Codice OBO 2021OBO500406.08.01

Descrizione OBO azioni a supporto della'attività dell'Unità di crisi Covid 19

Codice OBSA 2021OBSA500400.08

Descrizione OBSA Garantire il supporto all'Unità di crisi regionale per la gestione dell’emergenza COVID-19

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione monitoraggio del fabbisogno , dell'approvvigionamento e dell'allocazione 
di apparecchiature e DPI

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. report trimestrale 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

l'obiettivo è in linea con il target ed i tempi del Piano della Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2021OBO500406.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

l'obiettivo è in linea con il target ed i tempi del Piano della Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500406 - Politica del farmaco e dispositivi

Codice OBO 2021OBO500406.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Definizione e promozione dell'etica e di standard di comportamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Giornata formativa sul codice di comportamento On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

l'obiettivo è in linea con il target ed i tempi del Piano della Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie

Codice OBO 2021OBO500407.06.01

Descrizione OBO Analisi dell'inadempienze ed individuazione delle criticità degli Adempimenti previsti dal 
Questionario LEA

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Implementazione delle reti clinico assistenziali    Miglioramento dell’appropriatezza e della qualità 
dell’assistenza Prevenzione del rischio clinico e implementazione buone prassi per la sicurezza 
del paziente

Azione Analisi delle indempienze e delle adempienze con impegno, con 
indicazione della attività da porre in essere per il loro superamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione del documento entro un mese 
dalla comunicazione del Ministero della Salute

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie

Codice OBO 2021OBO500407.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 179

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500407 - Monitoraggio e regolamentazione dei l.e.a. - appropriatezza delle prestazioni sanitarie e socio-sanitarie

Codice OBO 2021OBO500407.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio sull’efficacia attuazione della misura obbligatoria in materia 
di comunicazione dei conflitti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della misura alla Direzione Generale

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante

Codice OBO 2021OBO500408.06.01

Descrizione OBO Definizione dei criteri per la selezione dei team per l’effettuazione delle visite di verifica dei 
requisiti di accreditamento delle strutture sanitarie e sociosanitarie.

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione adozione di atto formale di approvazione del documento che definisce i 
criteri per la selezione dei team per l’effettuazione delle visite di verifica 
dei requisiti di accreditamento delle strutture sanitarie e sociosanitarie.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto approvato On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante

Codice OBO 2021OBO500408.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500408 - Organismo Tecnicamente Accreditante

Codice OBO 2021OBO500408.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Adozione del Codice deontologico dei valutatori dell'accreditamento 
Approvazione del regolamento per la gestione dei gruppi di valutazione 
dell'accreditamento che stabilisce criteri di incompatibilità

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 
immobiliare del S.S.R.

Codice OBO 2021OBO500409.06.01

Descrizione OBO Attuazione degli accordi di programmi di edilizia sanitaria

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Istruttoria degli atti di programmazione di utilizzo dei fondi ex art. 20 e Fondi Europei 2014/2020. 
Istruttoria degli atti di programmazione di utilizzo dei fondi ex art. 20 e Fondi Europei 2014/2020.

Azione Acquisizione della documentazione tecnica dei progetti esecutivi, 
presentati dalle aziende sanitarie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Richieste di ammissione a finanziamento degli 
accordi di programma presentate al Ministero 
della Salute

25,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 
immobiliare del S.S.R.

Codice OBO 2021OBO500409.20.01

Descrizione OBO Obiettivo di spesa per l'annualità 2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA500400.20

Descrizione
OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Obiettivo di Spesa  annualità 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione degli interventi finanziati dal FSC 
2014-2020

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano

Codice OBO 2021OBO500409.21.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBSA 2021OBSA500400.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Concorrere,  per quanto di competenza della UOD 500409, al 
raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

CSPL2021/(PSPL_ CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)(CRC2021/(N+3))

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'Obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 
immobiliare del S.S.R.

Codice OBO 2021OBO500409.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500409 - Edilizia sanitaria, gestione POR e accordi di programma valorizzazione e alienazione del patrimonio 
immobiliare del S.S.R.

Codice OBO 2021OBO500409.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione rendere evidenti i criteri e i processi adottati in ambito regionale e per 
l’analisi dei fabbisogni, tenendo conto anche delle performance clinico-
assistenziali, in termini di volumi ed esiti, delle prestazioni rese.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

rispetto dei criteri adottati e resi pubblici On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500410 - Personale del S.S.R.

Codice OBO 2021OBO500410.06.01

Descrizione OBO Piano triennale fabbisogno Personale Aziende sanitarie 2020/2022

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Istruttoria per l'approvazione  dei PTFP 2020/2022 delle Aziende Sanitarie 
della Campania in base ai nuovi standard definiti dalla DGRC n.593/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Delibera di Giunta di approvazione PTFP 
2020/2022 delle Aziende Sanitarie

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500410 - Personale del S.S.R.

Codice OBO 2021OBO500410.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500410 - Personale del S.S.R.

Codice OBO 2021OBO500410.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio sull’efficacia attuazione della misura obbligatoria in materia 
di comunicazione dei conflitti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della misura alla Direzione Generale

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 190

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie

Codice OBO 2021OBO500411.07.01

Descrizione OBO Potenziamento delle attività per lo smobilizzo delle quote premiali FSN anno 2020

Codice OBSA 2021OBSA500400.07

Descrizione OBSA Mantenimento equilibrio economico

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Trasferimento delle risorse statali al SSR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Risorse  statali trasferite /risorse trasferite al SSR 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo e' in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 191

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie

Codice OBO 2021OBO500411.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo e' in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500411 - Governo economico finanziario in raccordo con la dg risorse finanziarie

Codice OBO 2021OBO500411.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Definizione e promozione dell'etica e di standard di comportamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Giornata formativa sul codice di comportamento On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'ANDAMENTO DELL'OBIETTIVO E' IN LINEA CON IL TARGET E I TEMPI PREVISTI DAL 
PIANO DELLA PERFORMANCE
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBO 2021OBO500412.06.01

Descrizione OBO Attività di impulso e potenziamento delle cure domiciliari:  Istruttoria degli atti 
programmatici elaborati dalle AASSLL per il rafforzamento del sistema di presa in carico 
domiciliare. Definizione di report di monitoraggio dei piani aziendali

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

aziende sanitarie locali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Miglioramento della Rete territoriale dell’Assistenza Sociosanitaria, Interventi di contrasto alle 
dipendenze patologiche e interventi sociosanitari a favore dei soggetti disabili.

Azione predisposizione atti per monitoraggio attuazione piani, predisposizione 
circolari attuative.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

circolare con indicazioni operative alle aziende 
sanitarie locali

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con i target e con i tempi previsti dal piano
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBO 2021OBO500412.06.02

Descrizione OBO Piano regionale di azioni di contrasto alle dipendenze patologiche e al gioco d'azzardo. 
Attività di monitoraggio

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi 1301 - Tutela della salute - Servizio sanitario regionale - finanziamento ordinario corrente per la 
garanzia dei LEA

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

aziende sanitarie locali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli U07162, U07113

Linea Azione Miglioramento della Rete territoriale dell’Assistenza Sociosanitaria, Interventi di contrasto alle 
dipendenze patologiche e interventi sociosanitari a favore dei soggetti disabili.

Azione Monitoraggio continuo dei piani aziendali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con i target e con i tempi previsti dal piano
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBO 2021OBO500412.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con i target e con i tempi previsti dal piano
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500412 - Assistenza e interventi sociosanitari

Codice OBO 2021OBO500412.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Definizione e promozione dell'etica e di standard di comportamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Giornata formativa sul codice di comportamento On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con i target e con i tempi previsti dal piano
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500413 - Vigilanza contabile e amministrativa

Codice OBO 2021OBO500413.07.01

Descrizione OBO Monitoraggio adempimenti AASSLL e AAOO

Codice OBSA 2021OBSA500400.07

Descrizione OBSA Mantenimento equilibrio economico

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Vigilanza adempimenti adozione bilanci preventivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione bilanci preventivi 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Vigilanza adempimenti adozione bilanci consuntivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione bilanci consuntivi 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500413 - Vigilanza contabile e amministrativa

Codice OBO 2021OBO500413.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500413 - Vigilanza contabile e amministrativa

Codice OBO 2021OBO500413.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio sull’efficacia attuazione della misura obbligatoria in materia 
di comunicazione dei conflitti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della misura alla Direzione Generale

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano della Performance



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 200

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500415 - Monitoraggio Beni e Servizi Sanitari e non Sanitari

Codice OBO 2021OBO500415.07.01

Descrizione OBO Potenziamento delle attività per lo smobilizzo delle quote premiali FSN anno 2020

Codice OBSA 2021OBSA500400.07

Descrizione OBSA Mantenimento equilibrio economico

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Finanziamento ordinario corrente per garantire l’erogazione dei LEA - Adempimenti per smobilizzo 
quote premiali FSN anni precedenti

Azione Verifica del rispetto della normativa in materia di beni e servizi da parte 
dellle Aziende Sanitarie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predispozione di  relazione Ministero 
competente suglia adempimenti per acquisto 
beni e servizi

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo e' in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500415 - Monitoraggio Beni e Servizi Sanitari e non Sanitari

Codice OBO 2021OBO500415.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo e' in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500415 - Monitoraggio Beni e Servizi Sanitari e non Sanitari

Codice OBO 2021OBO500415.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio sull’efficacia attuazione della misura obbligatoria in materia 
di comunicazione dei conflitti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della misura alla Direzione Generale

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo e' in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta 
implementazione dei Flussi Sanitari

Codice OBO 2021OBO500416.06.01

Descrizione OBO Incrementare l’alimentazione dei documenti digitalizzati del Fascicolo Sanitario Elettronico

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Interventi di Sanità Digitale rivolti ai cittadini della Regione Campania.

Azione Favorire l’adesione delle Aziende/Enti per l’invio di documenti digitalizzati 
al fascicolo sanitario elettronico dei cittadini della regione Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incrementare la digitalizzazione dei referti delle 
Aziende/Enti attraverso decreti di ammissione a 
finanziamento delle relative progettualità

12,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta 
implementazione dei Flussi Sanitari

Codice OBO 2021OBO500416.08.01

Descrizione OBO Attivazione di applicativi della piattaforma SINFONIA  a supporto dell’emergenza COVID-19

Codice OBSA 2021OBSA500400.08

Descrizione OBSA Garantire il supporto all'Unità di crisi regionale per la gestione dell’emergenza COVID-19

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Supportare l’attività dell’unità di crisi regionale attraverso strumenti 
informativi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di report sull’andamento delle 
adesioni/somministrazioni delle vaccinazioni ed 
erogazione dei test e tamponi

24,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta 
implementazione dei Flussi Sanitari

Codice OBO 2021OBO500416.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500416 - Monitoraggio e Gestione delle piattaforme informatiche - Rapporto con gli Organi centrali per la corretta 
implementazione dei Flussi Sanitari

Codice OBO 2021OBO500416.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio sull’efficacia attuazione della misura obbligatoria in materia 
di comunicazione dei conflitti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della misura alla Direzione Generale

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile

Codice OBO 2021OBO500417.06.01

Descrizione OBO Attività istruttoria inerente gli atti programmatici relativi alle linee di indirizzo regionali 
sull'erogazione delle attività assistenziali sanitarie a distanza "telemedicina" rientrante negli 
obiettivi di carattere prioritario e di rilievo nazionale art.1 comma 34 della legge 23 dicembre 
1996 n.622.

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Interventi di Sanità Digitale rivolti ai cittadini della Regione Campania.

Azione istruttoria documentale e redazione proposta di delibera

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

approvazione dell'atto deliberativo per il progetto 
di telemedicina

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano della Performance



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 208

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile

Codice OBO 2021OBO500417.06.02

Descrizione OBO Informatizzazione dei dati SNE

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Interventi di Sanità Digitale rivolti ai cittadini della Regione Campania.

Azione realizzazione piattaforma unica per la gestione dell'intero percorso del 
neonato su Piattaforma SINFONIA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

trasferimento dati CEDAP su piattaforma 
regionale SINFONIA

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance

Codice OBO 2021OBO500417.06.03

Descrizione OBO informatizzazione dei dati  screening audiologico

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Interventi di Sanità Digitale rivolti ai cittadini della Regione Campania.

Azione Centralizzazione dati screening audiologico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

trasferimento dati screening audiologico su 
piattaforma regionale SINFONIA

On On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con li target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile

Codice OBO 2021OBO500417.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con li target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500417 - Attività consultoriali e assistenza materno-infantile

Codice OBO 2021OBO500417.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio sull’efficacia attuazione della misura obbligatoria in materia 
di comunicazione dei conflitti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della misura alla Direzione Generale

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500491.08.01

Descrizione OBO garantire il supporto all'Unità di Crisi Regionale per la gestione dell'emergenza Covid-19

Codice OBSA 2021OBSA500400.08

Descrizione OBSA Garantire il supporto all'Unità di crisi regionale per la gestione dell’emergenza COVID-19

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione implementare il sistema di sorveglianza Ministeriale DM 30 aprile 2020 e 
relativi indicatori

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report settimanali da trasmettere all'ISS Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con li target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500491.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500491 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500491.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio sull’efficacia attuazione della misura obbligatoria in materia 
di comunicazione dei conflitti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della misura alla Direzione Generale

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500492.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è i linea con il target ed i tempi previsti dal Piano.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500492.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio sull’efficacia attuazione della misura obbligatoria in materia 
di comunicazione dei conflitti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della misura alla Direzione Generale

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è i linea con il target ed i tempi previsti dal Piano.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 216

Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500492 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500492.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA

Codice OBSAMOD 2021OBSA500400.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e delle attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

- Report di mappatura On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è i linea con il target ed i tempi previsti dal Piano.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500493 - STAFF - Funzioni di supporto nella verifica delle performance degli enti del Servizio Sanitario regionale - 
Rapporti con le Amministrazioni statali- Raccordo con l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società  - Servizio 

Ispettivo sanitario e soci

Codice OBO 2021OBO500493.06.01

Descrizione OBO Controlli ordinari e straordinari strutture SSR

Codice OBSA 2021OBSA500400.06

Descrizione OBSA Miglioramento/potenziamento dei servizi sanitari offerti ai cittadini

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 80

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica condizioni sanitarie strutturali e documentali strutture SSR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica condizioni sanitarie strutturali e 
documentali presso le 17 Aziende Sanitarie della 
Campania e 8 strutture private accreditate

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento dell'obiettivo è in linea con il target ed i tempi previsti dal Piano della Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500493 - STAFF - Funzioni di supporto nella verifica delle performance degli enti del Servizio Sanitario regionale - 
Rapporti con le Amministrazioni statali- Raccordo con l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società  - Servizio 

Ispettivo sanitario e soci

Codice OBO 2021OBO500493.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzioone e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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500400 - DIREZIONE GENERALE PER LA TUTELA DELLA SALUTE E IL COORDINAMENTO DEL SISTEMA 

SANITARIO REGIONALE

500493 - STAFF - Funzioni di supporto nella verifica delle performance degli enti del Servizio Sanitario regionale - 
Rapporti con le Amministrazioni statali- Raccordo con l'Ufficio Speciale Vigilanza e Controllo delle società  - Servizio 

Ispettivo sanitario e soci

Codice OBO 2021OBO500493.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 Dlgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Delibera relativa al Piano Annuale Attività ispettiva sanitaria e 
sociosanitaria

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione sul sito istituzionale della Delibera 
relativa al Piano Annuale Attività ispettiva 
sanitaria e sociosanitaria

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con il target e i tempi previsti dal Piano della Performance
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.06

Descrizione
OBSAMOD

Contrastare la violenza di genere attraverso l'inserimento lavorativo

Codice OBST OBST.08

Descrizione OBST Pari opportunità di genere e contrasto alla violenza sulle donne

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Contrastare la violenza di genere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Completamento dei tirocini formativi avviati 
nell'anno 2019 - N. tirocini conclusi

0,00 80,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

I valore dell'indicatore è stato modificato da 100 a 80, in quanto le attività sono state rallentate dal 
perdurare dell'emergenza connessa al Covid. Ciò ha portato ad uno spostamento in avanti della 
conclusione di alcuni dei tirocini avviati.
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.07

Descrizione
OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO  Favorire l’integrazione e l’accoglienza dei migranti

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 0

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Favorire l’integrazione dei migranti dal punto di vista socio-lavorativo e scolastico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Aumento del numero di migranti coinvolti nei 
progetti di integrazione e assistenza socio-
sanitaria (+1% rispetto all’anno precedente)

2.000,00 2.020,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Obiettivo cancellato a causa della soppressione della UOD ex DGR 294 del 7/7/2021
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2021OBSA500500.08

Descrizione OBSA Ridurre le condizioni di svantaggio culturale ed economico attraverso l'attivazione di servizi 
di accesso a favore di cittadini in condizioni di povertà

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Favorire l’attuazione di interventi di contrasto alla povertà

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento delle risorse finanziarie 
programmate nei Piani di Zona per l'impiego di 
assistenti sociali presso il Servizio Sociale 
Professionale per la presa in carico (+5% 
rispetto all'annualità precedente)

5,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2021OBSA500500.09

Descrizione OBSA Promuovere l'attivazione di percorsi di presa in carico mirata delle persone con disabilità da 
parte degli Ambiti sociali territoriali

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Garantire l’inclusione sociale delle persone con disabilità

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasferimento agli Ambiti delle risorse assegnate 
e accertate per l’annualità 2019 in favore delle 
disabilità gravi e gravissime per l’avvio/continuità 
dei progetti personalizzati presentati

75,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2021OBSA500500.10

Descrizione OBSA Potenziare, consolidare e qualificare i servizi di cura rivolti a bambini 0-3 anni

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte Direzione Generale 50.03 - Autorità di gestione fondo FESR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali, Comuni, Ministero Istruzione

Capitoli U06164

Linea Azione Rafforzare gli interventi a favore dell’infanzia

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ambiti sociali e/o Comuni destinatari di  risorse 
pubbliche finalizzate ai servizi di cura / Totale 
Ambiti sociali e Comuni assegnatari

75,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.11

Descrizione
OBSAMOD

Favorire la realizzazione del Codice del terzo settore attraverso la costituzione dell'ufficio 
regionale del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS)

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione relativa agli atti assunti ed alle azioni 
poste in essere dall'Ufficio RUNTS nel corso del 
2021 ed alla programmazione degli atti e/o 
provvedimenti da porre in essere ed assumere 
durante il 2022

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

In fase di predisposizione del Piano della performance era stato inserito un obiettivo in previsione 
della imminente attivazione del RUNTS con il provvedimento ministeriale previsto dall'art. 30 del 
DM 106/2020 che disciplina tutte le fasi della gestione del RUNTS. Poichè ad oggi, tale 
provvedimento non è stato ancora adottato, non si può garantire il raggiungimento dell'obiettivo 
precedentemente definito.
Pertanto lo stesso è stato modificato attraverso la previsione dell'atto organizzativo propedeutico 
all'attivazione del RUNTS.
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2021OBSA500500.12

Descrizione OBSA Monitoraggio delle risorse trasferite agli Ambiti sociali per la realizzazione dei Piani di Zona

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atto di impulso per l'acquisizione dei dati di 
monitoraggio

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2021OBSA500500.13

Descrizione OBSA Promozione del welfare dell'Amministrazione

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Piano delle azioni Positive -Obiettivo 6.3- 
Raccolta di proposte e criticità sul benessere 
organizzativo con particolare riferimento al 
Lavoro Agile svolto durante  l'emergenza

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2021OBSA500500.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.22

Descrizione
OBSAMOD

Certificazione della spesa POR FSE

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio alla data del 31/12/2021

0,00 23.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

A seguito di interlocuzione con l'Autorità di gestione FSE di cui alle note prot. 320898 del 
15/06/2021, 331559 del 22/06/2021 e 341150 del 25/06/2021, viene modificato il target 
dell'indicatore per tenere conto dell'avanzamento conseguito in fase di monitoraggio.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 230

Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/ numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione -
entro il 31.03.21

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD500500.01

Descrizione
OBSAMOD

Favorire la realizzazione di azioni in tema di sport attraverso il supporto al funzionamento 
dell'Agenzia regionale Universiadi e Sport (ARUS)

Codice OBST OBST.15

Descrizione OBST Sostegno all'infanzia, ai minori e alle persone in condizioni di svantaggio

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/05/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di deliberazione di Giunta per l'avvio 
della procedura per la nomina del Direttore 
dell'ARUS e di approvazione dello schema di 
contratto dello stesso

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato inserito, in fase di monitoraggio, per tenere conto della istituzione di una nuova 
UOD (50.05.05 - Sport) all'interno della Direzione Generale 50.05 e includere le azioni che ne 
conseguono
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBOMOD 2021OBO500501.11.01

Descrizione OBOMOD Organizzazione dell'ufficio regionale del RUNTS

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.11

Descrizione
OBSAMOD

Favorire la realizzazione del Codice del terzo settore attraverso la costituzione dell'ufficio regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS)

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 38

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Procedura di affidamento in house per il servizio di supporto per la 
gestione della fase di trasmigrazione dei dati dai registri regionale delle 
OdV e delle APS al RUNTS giusta DGRC n. 228 del 26 maggio 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atto di affidamento e approvazione della 
convenzione con il soggetto in house individuato

Off On On/Off

Azione Adozione di un provvedimento di ristrutturazione della UOD e di
ridetrminazione delle funzioni e delle competenze del personale 
dipendente assegnato in conformità a quanto stabilito dall’articolo 4 DM 
106/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Provvedimento adottato Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

In fase di predisposizione del Piano della performance era stato inserito un obiettivo in previsione 
della imminente attivazione del RUNTS con il provvedimento ministeriale previsto dall'art. 30 del 
DM 106/2020 che disciplina tutte le fasi della gestione del RUNTS. Poichè ad oggi, tale 
provvedimento non è stato ancora adottato, non si può garantire il raggiungimento dell'obiettivo 
precedentemente definito.
Pertanto lo stesso è stato modificato attraverso la previsione degli atti organizzativi propedeutici 
all'attivazione del RUNTS.
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBO 2021OBO500501.11.02

Descrizione OBO Disciplinare i procedimenti per l'emanazione dei provvedimenti di iscrizione e di 
cancellazione degli enti del Terzo settore

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.11

Descrizione
OBSAMOD

Favorire la realizzazione del Codice del terzo settore attraverso la costituzione dell'ufficio regionale 
del Registro Unico Nazionale del Terzo Settore (RUNTS)

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Predisposizione dello schema di regolamento ai sensi dell’art. 53, co. 2 
del d.lgs 117/17

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Schema di regolamento On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBOMOD 2021OBO500501.22.01

Descrizione OBOMOD Supporto alla SPL nel raggiungere il target di certificazione della spesa FSE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.22

Descrizione
OBSAMOD

Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Attività di coordinamento dei controlli relativi al POR FSE al fine di 
concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa per 
l'anno 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di check list di controllo di I livello 
prodotte

80,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato ridefinito e precisato in rapporto alle funzioni assegnate alla struttura con Decreto 
Dirigenziale n.  42/2021 della DG 50.05.00 "POR Campania FSE 2014-2020. Modifica ed 
integrazione del Team degli Obiettivi Specifici di supporto alla Direzione Generale per le Politiche 
Sociali e Socio Sanitarie."



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 238

Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBO 2021OBO500501.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBO 2021OBO500501.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del D. 
lgs. 33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 del D. lgs 33/2013, i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza, con particolare riferimento alla 
pubblicazione sul portale amministrazione trasparente dei dati relativi agli 
artt. 26-27 del d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Dati pubblicati sul portale amministrazione 
trasparente relativi a sovvenzioni e contributi 
(artt. 26-27 d.lgs. 33/2013)

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBOMOD 2021OBO500501.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. dei PRU riferiti alle procedure pignoratizie 
regolarizzati / N. dei PRU di competenza della 
struttura riferiti alle procedure pignoratizie inviati 
(secondo la tabella allegata alla nota della DG 
50.14 prot. 2021.428797)

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture - 
decreto liquidazione trasmesso entro 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Fatture liquidate nei termini / N. fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II / 
Sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Rimodulazione indicatori azioni OBO conseguente a modifica indicatori OBSA sulla Corretta 
gestione contabile di cui alla nota della DG Risorse Umane n. 428797 del 27/08/2021
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500501 - Terzo settore, servizio civile e sport

Codice OBO 2021OBO500501.27.01

Descrizione OBO Supporto alla SPL nel raggiungere i target relativi all'obiettivo di riconciliazione e recupero 
fondi di sviluppo 2014-2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di certificazione 
sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento dati relativi a riconciliazione SIC-SAP e SURF

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. dati forniti per la riconciliazione / n. dati relativi 
ad azioni di competenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione concorso alla  copertura, da parte della SPL, del deficit di certificazione 
della spesa anche  attraverso lo svolgimento della attività di controllo
della spesa.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Gap recuperato rispetto alle azioni di 
competenza per la copertura del deficit / Gap da 
recuperare per le azioni di competenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2021OBO500502.10.01

Descrizione OBO Programmazione e monitoraggio del fondo per il sistema integrato di educazione e 
istruzione da 0 a 6 anni

Codice OBSA 2021OBSA500500.10

Descrizione OBSA Potenziare, consolidare e qualificare i servizi di cura rivolti a bambini 0-3 anni

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzare gli interventi a favore dell’infanzia

Azione Definire la scheda di programmazione specifica del fondo SIEI 2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione scheda al Ministero Istruzione On On/Off

Azione Definire le indicazioni operative per la programmazione del fondo SIEI 
2021 a seguito della definizione dello stesso in Conferenza Stato Regioni

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Documento riportante le indicazioni operative da 
approvare

On On/Off

Azione Completare il monitoraggio sul SIEI 2018

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Scheda di monitoraggio On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBOMOD 2021OBO500502.21.01

Descrizione OBOMOD Supporto alla SPL nel concorso al raggiungimento del target di certificazione FESR sui 
progetti di realizzazione/ ristrutturazione di asili nido e micronidi pubblici

Codice OBSA 2021OBSA500500.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 23

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica spesa rendicontata

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa verificata e riportata in Check list ROS / 
Spesa rendicontata correttamente dagli enti 
beneficiari (escludendo CUC e art. 65 comma 6) 
almeno 30 giorni prima dell'ultima battuta di 
certificazione

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

La modifica è motivata dalle comunicazioni intercorse tra la Direzione Generale 50.03 (Autorità di 
gestione FESR) e la DG 50.05 (Politiche sociali e socio-sanitarie) in cui, quale adempimento 
precauzionale legato ad alcune criticità sollevate in sede di Audit dalla Commissione europea, si è 
stabilito di non portare in certificazione, per il momento, alcune spese connesse a progetti per i 
quali gli enti beneficiari hanno fatto ricorso, per l'aggiudicazione della gara, ad una Centrale Unica 
di committenza tipo ASMEL, e a quelli per i quali potrebbe esservi una problematica di rispetto 
dell'art. 65 comma 6 del Reg. (UE) n. 1303/2013. Da cìò, ovviamente, consegue l'esclusione di 
questi progetti da quelli per i quali sarà proposta check list ROS di certificazione.
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2021OBO500502.22.01

Descrizione OBO Supporto alla SPL nel raggiungere il target di certificazione della spesa FSE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.22

Descrizione
OBSAMOD

Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della spesa rendicontata sulle azioni assegnate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa verificata / spesa rendicontata 
correttamente almeno 30 giorni prima dell'ultima 
battuta di certificazione

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2021OBO500502.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2021OBO500502.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del D. 
lgs. 33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 del D. lgs 33/2013, i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza, con particolare riferimento alla 
pubblicazione sul portale amministrazione trasparente dei dati relativi 
all'art. 37 d.lgs n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Dati pubblicati sul portale amministrazione 
trasparente relativi alle liquidazioni effettuate nei 
confronti di soggetti affidatari dei servizi di 
competenza della SSL (art. 37 d. lgs n. 33/2013)

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBOMOD 2021OBO500502.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture - 
decreto liquidazione trasmesso entro 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Fatture liquidate nei termini / N. fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II / 
Sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Rimodulazione indicatori azioni OBO conseguente a modifica indicatori OBSA sulla Corretta 
gestione contabile di cui alla nota della DG Risorse Umane n. 428797 del 27/08/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500502 - Programmazione e valorizzazione del sistema integrato dei servizi socio-educativi, asili, nidi e micro-nidi. 
Monitoraggio dell’assistenza Socio Sanitaria e materno infantile

Codice OBO 2021OBO500502.27.01

Descrizione OBO Supporto alla SPL nel raggiungere i target relativi all'obiettivo di riconciliazione e recupero 
fondi di sviluppo 2014-2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di certificazione 
sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento dati relativi a riconciliazione SIC-SAP e SURF

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. dati forniti per la riconciliazione / n. dati relativi 
ad azioni di competenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione concorso alla  copertura, da parte della SPL, del deficit di certificazione 
attraverso l'' attuazione  delle  relative azioni .

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Gap recuperato rispetto alle azioni di 
competenza per la copertura del deficit / gap da 
recuperare per le azioni di competenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500591.08.01

Descrizione OBO Azioni di indirizzo e monitoraggio per l'incremento della spesa programmata per l'impegno 
degli assistenti sociali negli ambiti territoriali

Codice OBSA 2021OBSA500500.08

Descrizione OBSA Ridurre le condizioni di svantaggio culturale ed economico attraverso l'attivazione di servizi di 
accesso a favore di cittadini in condizioni di povertà

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ambiti sociali territoriali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Favorire l’attuazione di interventi di contrasto alla povertà

Azione Indicazioni per gli Ambiti territoriali per il perseguimento del rafforzamento 
dei Servizi Sociali Professionali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolare agli Ambiti territoriali On On/Off

Azione Istruttoria dei Piani di zona per la verifica dell'incremento della spesa per 
gli assistenti sociali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. piani di zona istruiti/n. piani di zona pervenuti 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500591.09.01

Descrizione OBO Gestione delle risorse finanziarie finalizzate all'assistenza di disabili gravi e gravissimi

Codice OBSA 2021OBSA500500.09

Descrizione OBSA Promuovere l'attivazione di percorsi di presa in carico mirata delle persone con disabilità da parte 
degli Ambiti sociali territoriali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Garantire l’inclusione sociale delle persone con disabilità

Azione Adozione degli atti di liquidazione FNA 2019

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. Ambiti liquidati / N. Ambiti proponenti la 
programmazione sul fondo nazionale per la non 
autosufficienza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Codice OBO 2021OBO500591.12.01

Descrizione OBO Monitoraggio avanzamento e spesa dei Piani di Zona

Codice OBSA 2021OBSA500500.12

Descrizione OBSA Monitoraggio delle risorse trasferite agli Ambiti sociali per la realizzazione dei Piani di Zona

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Predisposizione richiesta ai fini della acquisizione ed elaborazione dei 
dati relativi all'impiego delle  risorse trasferite agli Ambiti .

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di monitoraggio On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2021OBO500591.22.01

Descrizione OBOMOD Supporto alla SPL nel raggiungere il target di certificazione della spesa FSE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.22

Descrizione
OBSAMOD

Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Concorrere alla funzione di programmazione e attuazione ai fini della 
certificazione della spesa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. riscontri resi alle richieste formulate dai 
beneficiari nell'ambito della fase di attuazione dei 
progetti

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato ridefinito e precisato in rapporto alle funzioni assegnate alla struttura con Decreto 
Dirigenziale n.  42/2021 della DG 50.05.00 "POR Campania FSE 2014-2020. Modifica ed 
integrazione del Team degli Obiettivi Specifici di supporto alla Direzione Generale per le Politiche 
Sociali e Socio Sanitarie."
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500591.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500591.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del D. 
lgs. 33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 del D. lgs 33/2013, i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza, con particolare riferimento alla 
pubblicazione sul portale amministrazione trasparente dei dati relativi agli 
artt. 26-27 del d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Dati pubblicati sul portale amministrazione 
trasparente relativi a sovvenzioni e contributi 
(artt. 26-27 d.lgs. 33/2013)

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2021OBO500591.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. dei PRU riferiti alle procedure pignoratizie 
regolarizzati / N. dei PRU di competenza della 
struttura riferiti alle procedure pignoratizie inviati 
(secondo la tabella allegata alla nota della DG 
50.14 prot. 2021.428797)

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture - 
decreto liquidazione trasmesso entro 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Fatture liquidate nei termini / N. fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / Numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 31/03/2021

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Rimodulazione indicatori azioni OBO conseguente a modifica indicatori OBSA sulla Corretta 
gestione contabile di cui alla nota della DG Risorse Umane n. 428797 del 27/08/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500591.27.01

Descrizione OBO Supporto alla SPL nel raggiungere i target relativi all'obiettivo di riconciliazione e recupero 
fondi di sviluppo 2014-2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di certificazione 
sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento dati relativi a riconciliazione SIC-SAP e SURF

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. dati forniti per la riconciliazione / n. dati relativi 
ad azioni di competenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione concorso alla copertura, da parte della SPL, del deficit di certificazione 
attraverso l'attuazione delle relative azioni

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Gap recuperato rispetto alle azioni di 
competenza per la copertura del deficit / gap da 
recuperare per le azioni di competenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500592.13.01

Descrizione OBO Piano delle Azioni Positive azione 6.3- mappatura criticità rilevate in fase attuazione del 
lavoro agile  in modalità domiciliare nella fase emergenziale

Codice OBSA 2021OBSA500500.13

Descrizione OBSA Promozione del welfare dell'Amministrazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione rilevazione  criticità e proposte di miglioramento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

predisposizione  report di rilevazione ed analisi
da inoltrare alla S.P.L.

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2021OBO500592.22.01

Descrizione OBOMOD Supporto alla SPL nel raggiungere il target di certificazione della spesa FSE

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.22

Descrizione
OBSAMOD

Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Concorrere alle attività di informazione e comunicazione correlate agli 
Avvisi pubblici ai fini del conseguimento del target di certificazione della 
spesa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. riscontri (anche a mezzo Faq) alle richieste di 
chiarimenti pervenute per Avvisi pubblici relativi 
al POR FSE con particolare riferimento all'Avviso 
Voucher Donna

300,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato ridefinito e precisato in rapporto alle funzioni assegnate alla struttura con Decreto 
Dirigenziale n.  42/2021 della DG 50.05.00 "POR Campania FSE 2014-2020. Modifica ed 
integrazione del Team degli Obiettivi Specifici di supporto alla Direzione Generale per le Politiche 
Sociali e Socio Sanitarie."
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500592.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/n. di riscontri dovuti o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500592.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCTe quelli eventulamente mappati 
peril controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento
ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza, con particolare riferimento alla 
pubblicazione sul portale amministrazione trasparente dei dati relativi 
all'art. 22 c. 2 del d. lgs n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tabelle pubblicate sul portale amministrazione 
trasparente relative agli enti di diritto privato 
controllati dalla Struttura, con specifico 
riferimento alle II.PP.AA.BB. e A.S.P. (art. 22 c. 
2 d. lgs. n. 33/2013)

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500500 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE SOCIALI E SOCIO-SANITARIE

500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2021OBO500592.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta Gestione contabile della S.S.L.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / Numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 31/03/2021

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Rimodulazione indicatori azioni OBO conseguente a modifica indicatori OBSA sulla Corretta 
gestione contabile di cui alla nota della DG Risorse Umane n. 428797 del 27/08/2021
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500592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500592.26.01

Descrizione OBO Coordinamento delle attività relative alla analisi dei processi di lavoro e delle attività delle 
SSL della D.G. 500500 - entro il 30.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 33

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Coordinamento attività di rilevazione ai fini della mappatura dei 
procedimenti e attività smartabili delle Strutture della D.G. 500500

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione mappatura dei processi e 
attività smartabili delle Strutture della D.G. a 
seguito di attività di rilevazione effettuata in 
sinergia con i Dirigenti delle SSL

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500505 - Sport

Codice OBOMOD 2021OBOMOD500505.01.01

Descrizione OBOMOD Favorire la realizzazione di azioni in tema di sport attraverso la programmazione delle attività

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD500500.01

Descrizione
OBSAMOD

Favorire la realizzazione di azioni in tema di sport attraverso il supporto al funzionamento 
dell'Agenzia regionale Universiadi e Sport (ARUS)

Missioni e Programmi

Data inizio 01/05/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 73

Linea Azione

Azione Effettuare la programmazione delle risorse e delle azioni da affidare 
all'ARUS

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di deliberazione di Giunta per la 
programmazione delle risorse e delle azioni da 
svolgersi da parte dell'ARUS

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato inserito, in fase di monitoraggio, per tenere conto della istituzione di una nuova 
UOD (50.05.05 - Sport) all'interno della Direzione Generale 50.05 e includere le azioni che ne 
conseguono

Codice OBOMOD 2021OBOMOD500505.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/06/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato inserito, in fase di monitoraggio, per tenere conto della istituzione di una nuova 
UOD (50.05.05 - Sport) all'interno della Direzione Generale 50.05 e includere le azioni che ne 
conseguono
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500505 - Sport

Codice OBOMOD 2021OBOMOD500505.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/06/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del D. 
lgs. 33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 del D. lgs 33/2013, i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza, con particolare riferimento alla 
pubblicazione sul portale amministrazione trasparente dei dati relativi agli 
artt. 26-27 del d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Dati pubblicati sul portale amministrazione 
trasparente relativi a sovvenzioni e contributi 
(artt. 26-27 d.lgs. 33/2013)

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato inserito, in fase di monitoraggio, per tenere conto della istituzione di una nuova 
UOD (50.05.05 - Sport) all'interno della Direzione Generale 50.05 e includere le azioni che ne 
conseguono
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500505 - Sport

Codice OBOMOD 2021OBOMOD500505.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/06/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Linea Azione

Azione Grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II / 
Sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. dei PRU riferiti alle procedure pignoratizie 
regolarizzati / N. dei PRU di competenza della 
struttura riferiti alle procedure pignoratizie inviati 
(secondo la tabella allegata alla nota della DG 
50.14 prot. 2021.428797)

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato inserito, in fase di monitoraggio, per tenere conto della istituzione di una nuova 
UOD (50.05.05 - Sport) all'interno della Direzione Generale 50.05 e includere le azioni che ne 
conseguono.
Gli indicatori delle azioni OBO sono stati formulati in coerenza con la modifica degli indicatori 
OBSA sulla Corretta gestione contabile di cui alla nota della DG Risorse Umane n. 428797 del 
27/08/2021
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500505 - Sport

Codice OBOMOD 2021OBOMOD500505.27.01

Descrizione OBOMOD Supporto alla SPL nel raggiungere i target relativi all'obiettivo di riconciliazione e recupero 
fondi di sviluppo 2014-2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500500.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di certificazione 
sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/06/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Linea Azione

Azione Inserimento dati relativi a riconciliazione SIC-SAP e SURF

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. dati forniti per la riconciliazione / n. dati relativi 
ad azioni di competenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Concorso alla copertura, da parte della SPL, del deficit di certificazione 
della spesa anche attraverso lo svolgimento della attività di controllo della 
spesa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Gap recuperato rispetto alle azioni di 
competenza per la copertura del deficit / Gap da 
recuperare per le azioni di competenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

L'obiettivo è stato inserito, in fase di monitoraggio, per tenere conto della istituzione di una nuova 
UOD (50.05.05 - Sport) all'interno della Direzione Generale 50.05 e includere le azioni che ne 
conseguono
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Codice OBSA 2021OBSA500600.08

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Qualità dell'aria - Adeguamento del Piano di Tutela Regionale della "Qualità dell'aria"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Monitoraggio semestrale della qualità 
dell'ambiente

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 267

Monitoraggio della performance 2021
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Codice OBSA 2021OBSA500600.10

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e per l'ambiente

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Avvio dell’esecuzione delle operazioni di caratterizzazione e bonifica dei siti oggetto dell’Accordo 
tra Regione e Invitalia spa del 2 ottobre 2017.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stipula contratti gare aggiudicate relative alla 
progettazione e ai piani di caratterizzazione e 
avvio delle attività

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500600.11

Descrizione
OBSAMOD

Rilanciare le Aree Naturali

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Completamento procedura di gara con 
aggiudicazione dei lotti messi a bando e non 
andati deserti .

On On/Off

Relazione sulla 
modifica

La modifica, previa condivisione con l’Assessore di riferimento, mira semplicemente a modificare 
sulla piattaforma la denominazione dell’indicatore dell’OBSA 2021OBSA500600.11, fermo 
rimanendo il target previsto, rimasto inalterato. La modifica si è resa necessaria in quanto si è 
rilevato che la dizione dell’indicatore in questione  appare fuorviante e non tiene conto del processo/
procedimento sotteso  all’obiettivo: l’espressione dell’indicatore “dotazione dei Piani di gestione per 
le Aree Protette Regionali”, presuppone che l’appalto sia stato aggiudicato e che l’operatore 
economico aggiudicatario abbia completato il lavoro affidatogli. In realtà la gara relativa 
all’affidamento dei “servizi per la redazione dei piani di gestione dei siti della Rete Natura 2000 di 
competenza regionale presenti nelle macro aree rurali B, C e D, in cui è stato suddiviso il territorio 
campano nell’ambito del PSR 2014/2020 ai sensi della D.G.R. n. 335 del 05.06.2018” , è stata 
indetta con D.D. n. 310 del 17/05/2021 dell’Ufficio Speciale “Grandi Opere” UOD 60.06.01 
“Centrale Acquisti e Procedure di Finanziamento di Progetti relativi ad Infrastrutture”  ed in pari 
data è stata inviata anche per la pubblicazione in GUCE ( il bando con tutta la documentazione di 
gara è consultabile al link: https://pgt.regione.campania.it/portale/index.php/bandi 
getdettaglio=yes&bando=139544&tipobando=Bando&RicQ=YES&VisQ=SI&tipoDoc=BANDO_GARA_PORTALE&xslt=XSLT_BANDO_GARA_PORTALE&scadenza
Di conseguenza alla data del 31 dicembre 2021 è verosimile che sia conclusa la fase di selezione 
degli operatori e sia avvenuta l’aggiudicazione dei lotti di gara, mentre la dotazione dei Piani potrà 
avvenire e si potrà correttamente parlare di dotazione solo allorquando l’aggiudicatario avrà come 
da contratto, accessivo alla gara, espletato compiutamente il servizio affidato.
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Codice OBSA 2021OBSA500600.13

Descrizione OBSA Rafforzamento amministrativo

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Monitoraggio semestrale provvedimenti 
trasmessi dall'Avvocatura regionale - decreti 
ingiuntivi, pignoramenti, sentenze esecutive di 
condanna

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 270

Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSA 2021OBSA500600.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST

Descrizione OBST

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 0,00 8.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500600.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500600.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSAMOD 2021OBSA500600.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 31.03.21

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 275

Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSAMOD 2021OBSA500600.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

Codice OBSAMOD 2021OBSA500600.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2021OBO500602.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione EVASIONE NEI TERMINI DI LEGGE DELLE ISTANZE DI ACCESSO

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di ISTANZE evase nei termini di legge / N° di 
istanze ricevute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2021OBO500602.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 dlgs 
33/2013, i processi mappati ne PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura dei procedimento ex art 35 
dlgs 33/2013 e di quelli nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura per la Tempestività di trasmissione delle relazioni 
istruttoria all'Avvocatura  Regionale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica del rispetto dei termini di invio delle 
relazioni all'Avvocatura su un campione del 20%

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500602 - Fondi regionali, nazionali e comunitari – Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2021OBO500602.25.01

Descrizione OBO Migliorare l'attività di verifica degli atti inerenti la gestione finanziaria della DG

Codice OBSAMOD 2021OBSA500600.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Controllo Procedurale dei debiti commerciali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rapporto : fatture contabilizzate e fatture 
pervenute

78,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500604 - Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute umana

Codice OBO 2021OBO500604.08.01

Descrizione OBO Migliorare la qualità dell'aria

Codice OBSA 2021OBSA500600.08

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Qualità dell'aria - Adeguamento del Piano di Tutela Regionale della "Qualità dell'aria"

Azione Adeguamento e conclusione del Piano di Tutela "Qualità dell'aria"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione DGR per l'adeguamento del 
Piano

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500604 - Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute umana

Codice OBO 2021OBO500604.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione EVASIONE NEI TERMINI DI LEGGE DELLE ISTANZE DI ACCESSO

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di ISTANZE evase nei termini di legge / N° di 
istanze ricevute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 282

Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500604 - Acustica, qualità dell’aria e radiazioni- criticità ambientali in rapporto alla salute umana

Codice OBO 2021OBO500604.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 dlgs 
33/2013, i processi mappati ne PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura dei procedimento ex art 35 
dlgs 33/2013 e di quelli nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura per la Tempestività di trasmissione delle relazioni 
istruttoria all'Avvocatura  Regionale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica del rispetto dei termini di invio delle 
relazioni all'Avvocatura su un campione del 20%

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2021OBO500605.08.02

Descrizione OBO Aggiornamento annuale PRB e Sistema Informativo

Codice OBSA 2021OBSA500600.08

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Aggiornamento annuale banche dati PRB

Azione Aggiornamento Annuale PRB e Sistema informativo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta DGRC di approvazione delle banche 
dati e degli allegati al piano

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Codice OBO 2021OBO500605.10.01

Descrizione OBO Attuazione dell'accordo tra Regione e Invitalia spa del 2/10/2017

Codice OBSA 2021OBSA500600.10

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e per l'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Avvio dell’esecuzione delle operazioni di caratterizzazione e bonifica dei siti oggetto dell’Accordo 
tra Regione e Invitalia spa del 2 ottobre 2017.

Azione Avvio dell'esecuzione delle operazioni di caratterizzazione e bonifica dei 
siti oggetto dell'accordo tra Regione e Invitalia spa del 2/10/2017

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stipula n.3 contratti gare aggiudicate 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2021OBO500605.20.02

Descrizione OBO Raggiungimento obiettivi di spesa per interventi finanziati da FSC 2014/2020

Codice OBSA 2021OBSA500600.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Costo realizzato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Monitoraggio alla data del 31/12/2021 dello stato 
di avanzamento complessivo su base annua in 
termini di costo realizzato

2.000.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2021OBO500605.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione EVASIONE NEI TERMINI DI LEGGE DELLE ISTANZE DI ACCESSO

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di ISTANZE evase nei termini di legge / N° di 
istanze ricevute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 286

Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500605 - Bonifiche

Codice OBO 2021OBO500605.24.05

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 dlgs 
33/2013, i processi mappati ne PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura dei procedimento ex art 35 
dlgs 33/2013 e di quelli nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione della misura del doppio controllo interno comprovato da 
sottoscrizione del RUP e da personale Istruttore

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica su un campione pari al 20% degli atti 
istruttori dei procedimenti interessati.

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Attuazione della misura sul conflitto di interessi nella fase 
endoprocedimentale del decreto di liquidazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica Acquisizione dichiarazioni su un 
campione del 10 % dei procedimenti di 
liquidazione nel periodo di riferimento (annuale).

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e 
riserve naturali

Codice OBO 2021OBO500607.11.01

Descrizione OBO Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Codice OBSAMOD 2021OBSA500600.11

Descrizione
OBSAMOD

Rilanciare le Aree Naturali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Adozione dei Piani per il ripristino e la conservazione dell'eco sistema e 
dei sistemi naturali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di lotti aggiudicati in rapporto a quelli a 
bando (6)

3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e 
riserve naturali

Codice OBO 2021OBO500607.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei termini di legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di ISTANZE evase nei termini di legge / N° di 
istanze ricevute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / N° di riscontri dovuti o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500607 - Gestione delle risorse naturali protette - Tutela e salvaguardia dell'habitat marino e costiero – Parchi e 
riserve naturali

Codice OBO 2021OBO500607.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 dlgs 
33/2013, i processi mappati ne PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura dei procedimenti ex art 35 
Dlgs 33/2013 e di quelli nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On On/Off

Azione Attuazione della misura sul conflitto di interessi nella fase 
endoprocedimentale del decreto di liquidazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica acquisizione dichiarazioni su un 
campione del 10 % dei procedimenti di 
liquidazione nel periodo di riferimento (annuale).

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Attuazione della misura per la Tempestività di trasmissione delle relazioni 
istruttoria all'Avvocatura Regionale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica del rispetto dei termini di invio delle 
relazioni all'Avvocatura su un campione del 20%

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume

Codice OBO 2021OBO500608.08.01

Descrizione OBO Piano Tutela delle Acque

Codice OBSA 2021OBSA500600.08

Descrizione OBSA Ridurre l'inquinamento e promuovere la qualità dell'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Approvazione definitiva del Piano di Tutela

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di delibera da presentare alla Giunta 
Regionale

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume

Codice OBO 2021OBO500608.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione EVASIONE NEI TERMINI DI LEGGE DELLE ISTANZE DI ACCESSO

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di ISTANZE evase nei termini di legge / N° di 
istanze ricevute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500608 - Tutela delle acque – Contratti di fiume

Codice OBO 2021OBO500608.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 dlgs 
33/2013, i processi mappati ne PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura dei procedimento ex art 35 
dlgs 33/2013 e di quelli nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura sul conflitto di interessi nella fase 
endoprocedimentale del decreto di liquidazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica Acquisizione dichirazioni su un 
campione del 10 % dei procedimenti di 
liquidazione nel periodo di riferimento (annuale).

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Attuazione della misura per la Tempestività di trasmissione delle relazioni 
istruttoria all'Avvocatura  Regionale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica del rispetto dei termini di invio delle 
relazioni all'Avvocatura su un campione del 20%

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di 
rilevanza ambientale – risorse geotermiche

Codice OBO 2021OBO500616.10.01

Descrizione OBO Predisposizione del testo di disegno di legge per l'avvio dell'iter consiliare di approvazione

Codice OBSA 2021OBSA500600.10

Descrizione OBSA Promuovere le misure relative alla politica regionale unitaria per il territorio e per l'ambiente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Predisposizione del ddL per l'avvio dell'iter consiliare di approvazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione DGR comntenente il ddL On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di 
rilevanza ambientale – risorse geotermiche

Codice OBO 2021OBO500616.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione EVASIONE NEI TERMINI DI LEGGE DELLE ISTANZE DI ACCESSO

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di ISTANZE evase nei termini di legge / N° di 
istanze ricevute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500616 - Coordinamento sistemi integrati – difesa suolo e bonifica – Cartografia georeferenziata dei siti e impianti di 
rilevanza ambientale – risorse geotermiche

Codice OBO 2021OBO500616.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 dlgs 
33/2013, i processi mappati ne PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura dei procedimento ex art 35 
dlgs 33/2013 e di quelli nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura per la Tempestività di trasmissione delle relazioni 
istruttoria all'Avvocatura Regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica del rispetto dei termini di invio delle 
relazioni all'Avvocatura su un campione del 20%

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2021OBO500692.13.01

Descrizione OBO Migliorare la gestione dei provvedimenti giurisdizionali esecutivi

Codice OBSA 2021OBSA500600.13

Descrizione OBSA Rafforzamento amministrativo

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Elaborare circolare con le procedure interne per l'efficientamento dei 
provvedimenti (pignoramenti decreti ingiuntivi sentenze esecutive di 
condanna)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di 1 circolare contenente la 
definizione delle procedure interne

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2021OBO500692.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione EVASIONE NEI TERMINI DI LEGGE DELLE ISTANZE DI ACCESSO

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di ISTANZE evase nei termini di legge / N° di 
istanze ricevute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2021OBO500692.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 dlgs 
33/2013, i processi mappati ne PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura dei procedimento ex art 35 
dlgs 33/2013 e di quelli nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura sul conflitto di interessi nella fase 
endoprocedimentale del decreto di liquidazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica Acquisizione dichiarazioni su un 
campione del 10 % dei procedimenti di 
liquidazione nel periodo di riferimento (annuale).

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Attuazione della misura per la Tempestività di trasmissione delle relazioni 
istruttoria all'Avvocatura  Regionale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica del rispetto dei termini di invio delle 
relazioni all'Avvocatura su un campione del 20%

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500600 - DIREZIONE GENERALE PER LA DIFESA DEL SUOLO E L’ECOSISTEMA

500692 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Programmi straordinari di contrasto all’abbandono 
dei rifiuti e dei roghi tossici – Programma Campania Più e Terra dei Fuochi – Rapporti con le società del Polo 

ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2021OBO500692.26.01

Descrizione OBO Mappatura processi e attività smartabili

Codice OBSAMOD 2021OBSA500600.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Mappatura delle attività e dei processi smartabili per tutta la DG

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report mappatura processi 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei 
prodotti dell'agroalimentare campano

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 16

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte 400100, 600300, 501300, 501600, 500600

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAF, Agea, Commissione Europea, MISE, MEF, CCIAA della Campania

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di imprese campane che partecipano 
alle attività di valorizzazione e promozione 
promosse dalla DG 5007 (Fiere ed eventi 
nazionali e internazionali)

190,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

OCM vino e ortofrutta: importo del contributo 
istruito e autorizzato dalla DG 500700 al fine di 
consentire il pagamento da parte di Agea

29.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei 
prodotti dell'agroalimentare campano

Relazione sulla 
modifica

Per l'OBSA 2121OBSA500700.04 – Campania Competitiva e di qualità – Sostenere e promuovere 
le imprese di qualità dei prodotti dell’agroalimentare Campano, si propone la modifica del target 
dell'indicatore "OCM vino e ortofrutta: importo del contributo istruito e autorizzato dalla DG 500700 
al fine di consentire il pagamento da parte di Agea" che passa da € 30.000.000 (trenta milioni di 
euro) a € 29.000.000 (ventinove milioni di euro). Di seguito si riportano le motivazioni che 
giustificano la modifica proposta.
In data 28 maggio 2021, il Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali ha emanato il 
Decreto Ministeriale n. 249006 riguardante alcune deroghe alla normativa del Settore vitivinicolo a 
seguito dell’emergenza epidemiologia da COVID-19 e la proroga, per i beneficiari delle Misure di 
Ristrutturazione vigneti e degli investimenti, di 1 anno del termine di conclusione dei lavori che 
sposta il pagamento nella nuova annualità 2022.
Ciò potrebbe comportare, nonostante l’istruttoria (avvenuta nel 2021) di tutti progetti presentati e la 
finanziabilità comunicata per oltre 30 Meuro, la possibilità che diversi beneficiari colgano 
l’opportunità offerta e spostino la conclusione dei lavori e il pagamento al 2022 con conseguente 
riduzione del budget di spesa per l’anno 2021. 
La stima di tale riduzione di spesa è quantificabile in circa 1,0 Meuro, e porta il budget finale di 
spesa da erogare ai beneficiari a circa 29 Meuro anziché ai previsti 30 milioni. 
Per l'indicatore "Numero di imprese campane che partecipano alle attività di valorizzazione e 
promozione promosse dalla DG 5007 (Fiere ed eventi nazionali e internazionali)", anche se 
l'emergenza Covid 19 ha bloccato le attività fieristiche, la DG 500700 ritiene di poter conseguire nei 
tempi previsti il target assegnato. Dal 15 giugno sono ripartite le attività fieristiche e la DG è stata 
impegnata per consentire la partecipazione di 28 imprese campane all'anteprima del Merano Wine 
Festival.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di 
Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte 501700, 501300, 501600, 400100, 600300

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAF, AGEA, Commissione Europea, Agenzia per la coesione territoriale, CIPE, MISE, MEF

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo di spesa liquidato da AGEA 190.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di 
Sviluppo Rurale della Campania 2014/2020

Relazione sulla 
modifica

Si propone di modificare il target di spesa 2021 relativo all’OBSA 2021OBSA500700.05 Campania 
innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo Rurale 
della Campania 2014/2020. 
Rispetto alle condizioni iniziali che hanno portato a preventivare determinate somme, è successo 
che quanto si prevedeva dovesse normalmente avvenire non è accaduto.
1 Nella formulazione delle previsioni si era tenuto conto del fatto che i progetti con beneficiari Enti 
pubblici potessero esprimere, dopo il periodo critico del 2020 dovuto alla fase acuta della 
pandemia, una significativa capacità di spesa. Tuttavia le condizioni di oggettiva debolezza di 
alcune stazioni appaltanti (piccoli comuni a cui il Programma prioritariamente si indirizza) sono 
state anche per il 2021 amplificate dalla malattia, che in alcuni casi ha colpito i soggetti deputati 
agli appalti, dal proseguire delle limitazioni imposte dal COVID 19, che ha rallentato le procedure di 
gara, e laddove queste erano state faticosamente espletate nel 2020, dal rallentato avvio dei 
cantieri. La Direzione ha comunque implementato un’azione forte sulle stazioni appaltanti per 
colmare ritardi che ormai risultano insostenibili in modo da far ripartire la spesa per questi progetti/
beneficiari e cominciare ad accumulare risorse utili per il superamento della soglia di spesa 
prevista nel 2022.
2 I rallentamenti dovuti al perdurare dell’emergenza sanitaria hanno fortemente compresso anche 
per la prima parte del 2021, al di là del previsto, la velocità di spesa per i progetti con beneficiari 
privati che, per portare avanti i progetti e quindi produrre spesa rendicontabile, non hanno potuto 
contare sui livelli di fatturato pre-COVID 19 (soprattutto per le imprese agricole di determinati 
comparti, prodotti di qualità, turismo e ristorazione). Infatti il calo del giro di affari non ha garantito le 
risorse proprie necessarie per poter produrre domande di pagamento per SAL da portare a 
rimborso sul Programma.
3 Il perdurare dell’emergenza sanitaria ha impedito di realizzare in presenza eventi legati a 
specifiche misure come la formazione, la consulenza aziendale, la promozione dei prodotti di 
qualità e la cooperazione. Questo ha quasi fermato completamente, come nella primavera 2020, le 
attività e la spesa di queste linee di intervento.
4 Per la partita delle misure cosiddette a “superficie” con una valenza soprattutto “ambientale”, si 
era fiduciosi nella possibilità di poter finanziare con nuove risorse le relative azioni e quindi 
alimentare la spesa per il corrente anno. Si confidavo, in pratica, nella possibilità offerta dal 
prolungamento dell’attuale periodo di programmazione di utilizzare le risorse finanziarie dei primi 
due anni della nuova programmazione 23/27. Tuttavia l’approvazione della modifica del 
Programma che era ragionevole aspettarsi nel primo semestre 2021, a valle dell’approvazione del 
regolamento di transizione, è ampiamente slittata tant’è che ad oggi non si è ancora arrivati ad 
un’approvazione del nuovo piano finanziario e del programma. Ciò è accaduto perché si aperta a 
livello nazionale una vertenza tra le Regioni circa la distribuzione delle risorse, vertenza che, in 
parte, è ancora in corso nel senso che non vi è ancora certezza sul totale delle risorse destinate al 
PSR Campania, e che ragionevolmente porterà all’approvazione dei nuovi Programmi non prima 
della fine del 2021.
Si propone quindi la revisione degli importi indicati per l’OBSA in questione tenendo però ben 
presente che il superamento della soglia del disimpegno, posta a 160 Meuro (su cui non è davvero 
possibile patteggiare perché significherebbe un taglio delle risorse europee e nazionali a favore 
della nostra regione) viene comunque garantita. Per concludere, si propone la riduzione di circa il 
17% dell’obiettivo economico previsto per il 2021 portandolo a 190 Meuro, obiettivo che per le 
condizioni date risulta comunque molto sfidante e che si cercherà di raggiungere attraverso un 
intenso lavoro di supporto e stimolo ai beneficiari del Programma di Sviluppo Rurale.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2021OBSA500700.06

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il Programma Operativo FEAMP 2014/2020 di sostegno al settore 
della pesca e dell'acquacoltura regionale

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte 400100, 600300, 501300, 501600, 500800, 501700

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAF, AGEA, Commissione Europea DG pesca

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa certificata per l'annualità 2021 7.831.552,99 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat 
agricoli e forestali

Codice OBST OBST.11

Descrizione OBST Protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo forestale zootecnico ed ittico della 
Campania

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte 500100, 400100, 501300, 501600, 500600

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Provincie

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di progetti chiusi amministrativamente a 
valere sul FSC 2014-2020 inclusi nel Patto per lo 
Sviluppo della Regione Campania

40,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 307

Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/ numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione -
entro il 31.03.21

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2021OBO500701.04.01

Descrizione OBO Sostenere le imprese agricole attraverso gli interventi del I pilastro della Politica Agricola 
Comune (OCM)

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 23

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Mipaaf, AgEA, Consorzi Vino

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Attuazione OCM zootecnia: pubblicazione dei bandi apicoltura (uno a 
sostegno delle associazioni e uno rivolto agli apicoltori)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di bandi pubblicati 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Attuazione OCM VINO: Predisposizione bandi delle misure di 
promozione, di ristrutturazione e di investimento - definizione graduatorie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di provvedimenti di approvazione delle 
graduatorie adottati

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Istruttoria dei programmi Operativi pluriennali Ortofrutta, delle annualità, 
delle modifiche in corso di anno e dei programmi di sostegno alle OP 
olivicole

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. Programmi Operativi istruiti /n. Programmi 
Operativi presentati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2021OBO500701.05.01

Descrizione OBO Garantire il coordinamento della programmazione, valutazione, monitoraggio e attuazione 
degli interventi finanziati dal Fondo FEASR

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Mipaaf, AgEA, DGAgri Commissione Europea

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Redazione della Relazione Annuale di attuazione (RAA) del PSR 
2014-2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione RAA alla Commissione Europea 
sul portale SFC

Off On On/Off

Azione Analisi gestionale, procedurale, finanziaria e fisica del PSR quale 
strumento di cruscotto direzionale, per le previsioni finanziarie, per le 
risoluzioni di anomalie e ritardi di attuazione e per supportare il 
management e l'organo politico nella programmazione e 
riprogrammazione del PSR

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. report di monitoraggio prodotti 0,00 32,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Standardizzare l'attuazione del Programma disponendo procedure 
omogenee e disposizioni comuni per le problematiche emergenti in corso 
di attuazione delle misure nonché recepire l'evoluzione normativa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n documenti/dispositivi prodotti 0,00 12,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBOMOD 2021OBO500701.05.02

Descrizione OBOMOD Assicurare il presidio delle misure del PSR Campania 2014/2020 affidate alla UOD 500701

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Mipaaf, AgEA, DGAgri Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Predisposizione del bando della Misura 21.1.2 per supportare le imprese 
operanti nel comparto del vino particolarmente colpite dalla crisi 
conseguente alla pandemida da COVID-19

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della proposta di di approvazione 
del bando

Off On On/Off

Azione Coordinamento e monitoraggio a livello regionale delle misure 3.1.1, 
3.2.1, 16.4, 14 al fine di monitorarne l'avanzamento, standardizzarne 
l'attuazione intervenendo eventualmente con azioni correttive

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di report (semestrali) 0,00 8,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Attuazione della Misura 21.1.2 per supportare le imprese operanti nel 
comparto del vino particolarmente colpite dalla crisi conseguente alla 
pandemida da COVID-19    Liquidazione del sostegno per tutti i
beneficiari decretati ammissibili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

importo di spesa liquidato da AgEA 0,00 2.727.378,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBOMOD 2021OBO500701.05.02

Descrizione OBOMOD Assicurare il presidio delle misure del PSR Campania 2014/2020 affidate alla UOD 500701

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Relazione sulla 
modifica

Sull’avanzamento dell’azione 3 (Attuazione della Misura 21.1.2 per supportare le imprese operanti 
nel comparto del vino particolarmente colpite dalla crisi conseguente alla pandemia da da 
COVID-19 Liquidazione del sostegno per tutti i beneficiari decretati ammissibili) si registra che, alla 
data di scadenza dei termini, sono state raccolte n. 528 domande per un importo complessivo di € 
3.349.700,00, oltre il limite dei 3,0 Meuro indicati quale obiettivo di spesa.
L’istruttoria tecnico-amministrativa è stata conclusa in data 21 giugno u.s., registrando un 
coefficiente di ammissibilità delle domande del 91%. Tra le ragioni della mancata approvazione si 
segnala la mancanza di DURC regolare, l’assenza di registro telematico e la mancanza del 
requisito di piccola e media impresa, tutti requisiti di ammissibilità delle domande di sostegno 
indicati nel bando.
Ciò ha comportato necessariamente una riduzione della finanziabilità delle istanze, facendo 
attestare la prevista spesa intorno ai 3,045 Meuro, circa il 9% in meno rispetto a quanto chiesto. 
In questo modo, l’indicatore di spesa per la misura fissato a 3,0 Meuro verrebbe superato ma non è 
da escludere che, per cause non dipendenti dall’Ufficio, un’analoga percentuale di trasformatori 
che non presentino domande di pagamento, o che le stesse non siano conformi alla norma, 
facendo ridurre ulteriormente la spesa che potrebbe attestarsi intorno ai 2,7 Meuro, nuovo 
indicatore di spesa previsto per la Misura 21.1.2 di che trattasi.
Si chiede pertanto la rimodulazione, per la sola azione 3, dell’indicatore importo di spesa liquidato 
da AgEA riducendolo da 3.000.000,00 euro a 2.727.000 Euro
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2021OBO500701.05.03

Descrizione OBO Assicurare il presidio della Misura 19 (LEADER) del PSR Campania 2014/2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Mipaaf, AgEA, DG Agri Commissione Europea

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Tutela del paesaggio, conservazione e protezione del territorio agricolo, sviluppo dell'economia 
delle aree rurali e sostegno all'innovazione sociale per rinnovare le relazioni tra agricoltura e 
comunità locali.

Azione Assegnazione dei fondi residui ai GAL (M 19.2)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione criteri di assegnazione Off On On/Off

Azione Coordinamento e monitoraggio a livello regionale delle misure  LEADER 
19.2 e 19.3al fine monitorarne l'avanzamento, standardizzarne 
l'attuazione intervenendo eventualmente con azioni correttive

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di report (semestrali) 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Garantire l'uniforme attuazione degli interventi finanziati dai GAL 
attraverso la  predisposizione di apposita manualista

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N.documenti prodotti 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2021OBO500701.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500701 - Ufficio Di Supporto alla Programmazione ed alla Gestione di Programmi ed Interventi Previsti dalla Politica 
Agricola Comune

Codice OBO 2021OBO500701.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione PTPCT 2020/2022 Monitoraggio sull'efficace attuazione della normativa in 
materia di astensione in caso di conflitti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di monitoraggio con le informazioni 
sull'attuazione della normativa in materia

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra e tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/3013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i propcessi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare

Codice OBO 2021OBO500702.04.02

Descrizione OBO Sostenere le imprese agricole nella gestione del rischio

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAF

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Transizione giusta, gestione del rischio e resilienza

Azione Liquidazione aiuti previsti per il ristoro dei danni subiti dalle imprese 
agricole beneventane a causa dell'"evento siccitoso 2017"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

provvedimento di liquidazione Off On On/Off

Azione Monitoraggio delle azioni dirette ed indirette previste dal programma di 
azione e comunicazione sugli strumenti per la gestione del rischio in 
Campania.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

elaborazione del report Off On On/Off

Azione istruttoria delle richieste di riconoscimento dello stato di calamità naturale 
finalizzate all'emissione dei provvedimenti di assegnazione degli aiuti 
previsti dalle normative vigenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di istruttorie svolte / numero di richieste 
pervenute

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare

Codice OBO 2021OBO500702.05.01

Descrizione OBO assicurare il presidio delle misure del PSR Campania 2014/2020 affidate alla UOD 500702

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 60

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Predisposizione delle graduatoria regionale della misura 5.1.1/a e della 
T.I.21.1.1

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di proposte di approvazione delle 
graduatorie trasmesse al Direttore Generale

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Monitoraggio semestrale di analisi dello stato di attuazione fisico e 
finanziario del PSR per le misure di propria competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero report prodotti 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Approvazione dei bandi delle misure a superficie 10.1, 11 e 13 del PSR 
Campania 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di bandi approvati 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare

Codice OBO 2021OBO500702.05.02

Descrizione OBO Finanza innovativa:FEI monitoraggio della piattaforma di garanzia multiregionale

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Monitoraggio di attuazione dello strumento della piattaforma 
multiregionale di garanzia promossa dal FEI

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

realizzazione di un report annuale Off On On/Off

Azione Partecipazione ai comitati d'investimento per attività di aggiornamento 
dell'accordo istituito dalla piattaforma multiregionale di garanzia a seguito 
di eventuali modifiche regolamentari o di funzionamento per migliorare la 
performance dello strumento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di partecipazione ai comitati 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare

Codice OBO 2021OBO500702.24.01

Descrizione OBO garantire  l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35  Dlgs n. 
33/2013 , i procesi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

elaborazione report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 del Dlsg n.33/2913, i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione.

Off On On/Off

Azione Attuazione del D.lgs n.33/2013 art 26 e art.27 in merito agli obblighi di 
pubblicità e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di atti pubblicati / n. di atti per cui è dovuta la 
pubblicazione

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500702 - Ufficio Centrale Supporto alle Imprese del settore agro-alimentare

Codice OBO 2021OBO500702.24.02

Descrizione OBO assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Transizione giusta, gestione del rischio e resilienza

Azione riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2021OBO500703.05.01

Descrizione OBO Assicurare il presidio delle tip.int.del PSR 14/20 affidate alla UOD 500703 A REGIA (4.3.2, 
6.2.1, prog.coll.6.4.2+7.6.1-B1, 7.2.1, 7.2.2, 7.4.1, 7.5.1 e 7.6.1-A,B2) e A TITOLARITA`(7.1.1 e 
7.3.1)

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Adozione delle disposizioni attuative della tip.int. A REGIA 16.7.1-azione B

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione 
delle disposizioni

On On/Off

Azione Coordinamento delle t.i. A REGIA (tip.int. 4.3.2, 6.2.1, prog.coll.
6.4.2+7.6.1- B1, 7.2.1, 7.2.2, 7.4.1, 7.5.1, 7.6.1-A,B2 e 16.7) e 
monitoraggio e analisi del raggiungimento dell`obiettivo finanziario 
assegnato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report semestrale di monitoraggio e analisi 
relativo al raggiungimento dell`obiettivo 
finanziario per le t.i. A REGIA affidate alla UOD 
03

2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Attuazione delle tip.int. A TITOLARITA' (tip. int. 7.1.1 e 7.3.1)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di domande di pagamento istruite sul totale 
delle domande di pagamento pervenute

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento delle attività è risultato, al monitoraggio, perfettamente in linea con gli obiettivi 
assegnati.
Ciò è anche conseguenza: A) dell''organizzazione della UOD la quale, utilizzando a pieno tutti gli 
strumenti telematici messi a disposizione dall'Amministrazione (protocollo web, pec, archivi in 
cloud, ecc.), ha permesso alla stessa di non risentire negativamente neanche delle difficoltà 
connesse al periodo di lavoro svolto in modalità "smart working"; B) del senso di responsabilità, 
dell'abnegazione e della competenza, anche informatica, del personale tutto che risulta assegnato 
alla UOD.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2021OBO500703.07.01

Descrizione OBO Presidio del dissesto idrogeologico nelle zone rurali (per il tramite dei Consorzi di Bonifica e 
Irrigazione) e Gestione efficiente delle risorse idriche per l'agricoltura (attraverso la t.i. "a 
regia regionale" 4.3.2 del PSR Campania 2014-20)

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Gestione efficiente delle risorse idriche per l’agricoltura e presidio del dissesto idrogeologico nelle 
zone rurali

Azione Coordinamento delle attività dei soggetti attuatori, propedeutico 
all'emissione dei provvedimenti di concessione dei finanziamenti di cui 
alla t.i.4.3.2 del PSR.2014-2020 (per i Consorzi di Bonifica beneficiari: 
Sannio Alifano, Velia e Ufita) e coordinamento delle attività successive

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report annuale delle attività di coordinamento 
svolte ed analisi dello stato di attuazione della t.i.

On On/Off

Azione Concessione, ai Consorzi di Bonifica, di contributi sulle spese / 
corrispettivi per il consumo di energia elettrica relativo all`esercizio degli 
impianti pubblici di bonifica (art.8, c.6, L.R.4/03 smi) e dei contributi 
finalizzati a sostenere la gestione delle opere e degli impianti realizzati e 
in esercizio (art.10 LR.4/03 smi)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° decreti dirigenziali di concessione / impegno / 
liquidazione dei contributi / corrispettivi

25,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Attuazione: del Piano di Valorizzazione del territorio del disciolto 
Consorzio di bonifica Valle Telesina, per il tramite del CdB Sannio Alifano 
(L.R. 60/2018, art.1, co.4, 6 e 7) e del Piano di Valorizzazione del 
territorio del Consorzio di bonifica Aurunco, per il tramite del CdB Volturno 
(L.R.60/2018, art.1, co.5, 6 e 7)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° decreti dirigenziali di liquidazione dei contributi 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento delle attività è risultato, al monitoraggio, perfettamente in linea con gli obiettivi 
assegnati.
Ciò è anche conseguenza: A) dell''organizzazione della UOD la quale, utilizzando a pieno tutti gli 
strumenti telematici messi a disposizione dall'Amministrazione (protocollo web, pec, archivi in 
cloud, ecc.), ha permesso alla stessa di non risentire negativamente neanche delle difficoltà 
connesse al periodo di lavoro svolto in modalità "smart working"; B) del senso di responsabilità, 
dell'abnegazione e della competenza, anche informatica, del personale tutto che risulta assegnato 
alla UOD.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2021OBO500703.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs.
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 D.Lgs.33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On/Off

Azione Attuazione di uno degli obblighi riportati nell'Allegato IV del PTPCT: 
obbligo di pubblicazione di cui all'art.22 del D.Lgs.33/2013 s.m.i. (dati 
relativi agli enti pubblici vigilati - Consorzi di Bonifica)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento delle attività è risultato, al monitoraggio, perfettamente in linea con gli obiettivi 
assegnati.
Ciò è anche conseguenza: A) dell''organizzazione della UOD la quale, utilizzando a pieno tutti gli 
strumenti telematici messi a disposizione dall'Amministrazione (protocollo web, pec, archivi in 
cloud, ecc.), ha permesso alla stessa di non risentire negativamente neanche delle difficoltà 
connesse al periodo di lavoro svolto in modalità "smart working"; B) del senso di responsabilità, 
dell'abnegazione e della competenza, anche informatica, del personale tutto che risulta assegnato 
alla UOD.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500703 - Infrastrutture Rurali ed Aree Interne

Codice OBO 2021OBO500703.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla Direzione Generale di appartenenza sulle attività 
svolte e gli obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla D.G. 
di appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla D.G. di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'andamento delle attività è risultato, al monitoraggio, perfettamente in linea con gli obiettivi 
assegnati.
Ciò è anche conseguenza: A) dell''organizzazione della UOD la quale, utilizzando a pieno tutti gli 
strumenti telematici messi a disposizione dall'Amministrazione (protocollo web, pec, archivi in 
cloud, ecc.), ha permesso alla stessa di non risentire negativamente neanche delle difficoltà 
connesse al periodo di lavoro svolto in modalità "smart working"; B) del senso di responsabilità, 
dell'abnegazione e della competenza, anche informatica, del personale tutto che risulta assegnato 
alla UOD.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.05.01

Descrizione OBO PSR Campania 2014-2020: Garantire l'efficace attuazione delle misure forestali

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Commissione europea, AGEA, MiPAAF, UNCEM, ANCI, UPI, Organizzazioni Professionali
Agricole, C.A.A., Università degli Studi di Napoli "Federico II" - Dipartimento di Agraria, Ordini 
professionali vari, Comuni, Comunità montane, Province, Federlegno, Associazioni ambientaliste, 
Assistenza tecnica al PSR Campania 2014-2020, Gruppo P.U.M.A.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostenibilità dei sistemi produttivi agricoli e forestali, economia circolare, contrasto ai cambiamenti 
climatici, tutela della biodiversità e delle risorse naturali.

Azione Approvazione graduatoria finale della T.I. 16.8.1

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione provvedimento di approvazione On On/Off

Azione Analisi e risoluzione delle criticità inerenti l'avanzamento fisico e 
finanziario delle misure forestali a superficie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di segnalazioni di criticità pervenute e 
risolte

25,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Predisposizione documentazione a supporto dell'attuzione delle Misure 
forestali
messa a disposizone dei Soggetti Attuatori

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di documenti messi a punto 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.05.01

Descrizione OBO PSR Campania 2014-2020: Garantire l'efficace attuazione delle misure forestali

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Di seguito si relaziona sullo stato dell'arte al 30 giugno 2021 dell'avanzamento delle diverse azioni 
in cui si declina il presente OBO.

Approvazione graduatoria finale della T.I. 16.8.1 - on/off
Non è stato ancora possibile emettere la graduatoria regionale in quanto non tutti gli STP hanno 
chiuso le graduatorie provinciali.

Analisi e risoluzione delle criticità inerenti l’avanzamento fisico e finanziario delle misure forestali a 
superficie. Target 25
L’obiettivo è stato già raggiunto per le numerose segnalazioni ricevute dagli STP anche per 
l’intensificarsi delle istruttorie nel periodo maggio/giugno, in vista del termine regolamentare di tale 
attività del 30 giugno. Il Responsabile centrale delle misure a superficie forestali analizzate le 
anomalie segnalate, se non risolte direttamente, le ha prontamente inoltrate all’OP AgEA ed in 
alcuni casi anche più volte sollecitate. 

Predisposizione documentazione a supporto dell’attuazione delle misure forestali messa a 
disposizione dei Soggetti Attuatori. Target 6
Per le Misure forestali di competenza della UOD 50.07.04 sono stati messi a disposizione delle 
UOD-STP, Soggetti Attuatori di dette Misure,  i seguenti documenti, necessari a standardizzare e 
velocizzare le diverse fasi di attuazione delle Tipologie di che trattasi:

1. Dica per Enti pubblici
2. Dica per privati
3. Verbale di verifica progettazione esecutiva
4. Nota su procedure, obblighi e sanzioni per appalti pubblici
5. N. 2 pareri dell'A.T. legale volti ad interpretare alcune fattispecie particolari.

Il presente monitoraggio espletato induce a confermare in toto le azioni e relativi target prefissati.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.07.01

Descrizione OBO Tutela del territorio gravato dagli usi civici della Regione Campania.

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ANCI, Comuni, Uffici notarili, Periti istruttori demaniali, Architetti nominati dal Tribunale, Ufficio del 
Commissariato per la liquidazione degli Usi civici, Ordini professionali vari, Agenzia del Territorio, 
Agenzia delle Entrate, Consorzio Osservatorio dell'Appennino Meridionale, Altre regioni, SMA 
Campania SpA.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli U03010, U05058

Linea Azione

Azione Realizzazione di un intervento formativo rivolto a  formare Istruttori e Periti 
Demaniali in Regione Campania  e l’aggiornamento del personale interno 
all'amministrazione, finalizzato  all'acquisizione delle competenze nel 
campo della degli Usi Civici in Campania.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione di un corso di formazione On On/Off

Azione Digitalizzazione dell'archivio documentale delle terre gravate da uso civico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di provvedimenti digitalizzati 200,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Rilascio di certificazioni in materia di usi civici

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di certificati in bollo rilasciati / sul 
numero di richieste pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.07.01

Descrizione OBO Tutela del territorio gravato dagli usi civici della Regione Campania.

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si riporta di seguito la Relazione sul monitoraggio e la valutazione semestrale riferita al presente 
OBO.

L’ufficio competente della Regione Campania per gli Usi Civici, è la Unità operativa dirigenziale 
“Ufficio Centrale Foreste e Caccia”, che è un’articolazione della Direzione generale per le politiche 
agricole alimentari e forestali, e la sua competenza in merito alla tematica degli Usi Civici si esplica 
attraverso i seguenti adempimenti:
1) rilascio delle certificazioni attestanti il gravame di uso civico,
2) istruttoria e rilascio dei provvedimenti di concessione delle legittimazioni del possesso abusivo di 
terre civiche;
3) autorizzazioni ai Comuni a sdemanializzare o mutare la destinazione di terre civiche,
4) vigilanza sugli Enti che amministrano i beni di uso civico.

Nell'ambito di tale complessa materia, di recente novellata a seguito dell'emanazione della Legge 
20 novembre 2017, n. 168 si è programmata la realizzazione di un intervento formativo rivolto ad 
aggiornare e rafforzare le competenze teoriche ed applicative tanto degli Istruttori e dei Periti 
Demaniali appartenenti al modo delle professioni, quanto del personale interno all'Amministrazione, 
finalizzato all'attualizzare ed ampliare le competenze nel campo della degli Usi Civici, materia 
complessa e dai molteplici risvolti giuridici, agronomici, cartografici, storici e paesaggistici.

Per ciò che concerne lazione della digitalizzazione dell'archivio documentale delle terre gravate da 
uso civico, tale attività è stata avviata nell'ambito delle iniziative finalizzate alla realizzazione del VII 
Censimento Generale dell'Agricoltura e vede coinvolti oltre alla D.G. Politiche Agricole, Alimentari 
e Forestali, per il tramite delle competente UOD 50.07.04, anche il Commissariato per gli Usi civici 
della Campania con il quale è stato formalizzato  apposito Accordo di Collaborazione, sottoscritto 
tra il Commissario per la liquidazione degli Usi civici di Campania e Molise e il D.G. per le Politiche 
Agricole, Alimentari e Forestali in maniera digitale asincrona nel mese di aprile 2021. 
In forza di detto accordo si è dato avvio alle attività di acquisizione digitale di tutti i documenti 
depositati presso il Commissariato per gli Usi civici della Campania ed a fronte del monitoraggio 
espleto alla data del 30 giugno c.a. risulta che a tale data sono stati digitalizzati gli atti ed i 
provvedimenti di varia tipologia riguardanti n. 3 province della Campania.

Per quanto riguarda infine i certificati e gli altri atti di pertinenza delle competenze della UOD 
50.07.04 da gennaio a giugno 2021 risultano esitati i seguenti n°6 decreti:
Decreto n. 6 del 18/01/2021- Iscrizione nell'elenco dei periti istruttori demaniali delle terre di uso 
civico;
Decreto n. 29 del 08/02/2021 - Comune di Cannalonga SA ,"Autorizzazione al mutamento di 
destinazione di parte di terreno gravato da uso civico"; 
Decreto n. 56 del 29/03/2021 - Comune di Trevico Autorizzazione alla sdemanializzazione di terre 
collettive per successiva alienazione ;
Decreto n. 76 del 30/04/2021 - Iscrizione nell'elenco dei periti istruttori demaniali delle terre di uso 
civico;
Decreto n. 116 del 10/06/2021 - Comune di Montesano sulla Macellana SA- Autorizzazione di 
mutamento di destinazione di terre collettive per l'istallazione di una stazione radio base a servizio 
della rete di telecomunicazioni;
Decreto n.117 del 10/06/2021 - Comune di Montesano sulla Marcellana SA - Autorizzazione di 
mutamento di destinazione di terre collettive per l'istallazione di una stazione radio base a servizio 
della rete di telecomunicazioni.

Infine dal mese di gennaio 2021 al mese di giugno 2021 il numero di certificati in bollo rilasciati/ sul 
numero di richieste pervenute  sono pari a n° 85, ovvero sono state soddisfatte il 100% delle 
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500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.07.01

Descrizione OBO Tutela del territorio gravato dagli usi civici della Regione Campania.

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.07.01

Descrizione OBO Tutela del territorio gravato dagli usi civici della Regione Campania.

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

richieste pervenute da parte di periti estimatori, CTU, notai, avvocati, tecnici agricoli ed altra varia 
utenza interessata alle certificazioni sulla sussistenza o meno dei gravami civici.
La gestione del rilascio dei certificati è stata inoltre perfezionata anche mediante l'utilizzazione di 
modalità telematiche (acquisizione della richiesta con moduli disponibili su sito dedicato, invio a 
mezzo Posta elettronica e rilascio anch'esso telematico della Certificazione).

Il monitoraggio semestrale del presente OBO ha quindi restituito un livello di raggiungimento 
intermedio del tutto soddisfacente.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.07.03

Descrizione OBO Garantire la realizzazione degli interventi di forestazione sostenibile e la manutenzione del 
territorio montano

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MiPAAF, MATTM, Agenzia per la Coesione territoriale, UNCEM, UPI, ANCI, Comunità Montane, 
Province, Città Metropolitana di Napoli, Carabinieri forestali, Sindacati dei lavoratori agricolo-
forestali, Organizzazioni Professionali Agricole, SMA Campania SpA, Assistenza tecnica al POC 
Campania, Assistenza tecnica all'FSC Campania, Conferenza Stato-regioni, Consiglio regionale

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli U01442, U01896, U02509, U02509,U02922, U02886, U08473, U08499, U08501

Linea Azione Tutela del patrimonio forestale e della fauna selvatica.

Azione Azioni per la tutela e la valorizzazione degli Alberi monumentali della 
Campania L. n. 10/2013 e L.R. 5 aprile 2016 n. 6

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stampa e distribuzione di materiale a carattere 
informativo-divulgativo sugli Alberi monumentali 
della Campania

Off On On/Off

Azione Chiusura amministrativa degli interventi finanziati dal FSC

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di progetti chiusi 50,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Liquidazioni degli importi di spesa a valere sul POC 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Milioni di Euro liquidati 40,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.07.03

Descrizione OBO Garantire la realizzazione degli interventi di forestazione sostenibile e la manutenzione del 
territorio montano

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Stampa e distribuzione di materiale a carattere informativo-divulgativo sugli Alberi monumentali 
della Campania
La “Commissione tecnica regionale sugli alberi monumentali“, deputata, tra l’altro, alla istruttoria e 
valutazione della documentazione allegata alle proposte di monumentalità pervenute dai Comuni 
campani si è riunita in data 7 maggio 2021 per procedere alla valutazione di n. 18 istanze di
monumentalità per altrettanti esemplari arborei di pregio inoltrate a cura di diversi Comuni della 
Campania. In tale seduta, dopo accurato esame ed ampio dibattito tra i rappresentanti di tutte le 
istituzioni presenti in seno alla richiamata Commissione si sono accolte le istanze per n. 17 
esemplari, il cui elenco è stato approvato con DDR della UOD 50.07.04 n. 91 dell'11 maggio 2021, 
ad oggetto "Legge 14 gennaio 2013 n.10- art.7 e 7 bis: Disposizioni per la tutela e la salvaguardia 
degli alberi monumentali, dei filari e delle alberate di particolare pregio paesaggistico, naturalistico, 
monumentale, storico e culturale e dei boschi vetusti - Approvazione UNDICESIMO Elenco 
Regionale degli Alberi Monumentali della Campania (con allegato)", trasmesso al Ministero delle 
Politiche Agricole, Alimentari e Forestali per l'inserimento nell'Elenco nazionale delle essenze 
monumentali.
Si è avviata la stampa delle schede di tali ulteriori n. 17 esemplari della flora arborea campana che 
si sono fregiati di tale importante riconoscimento, onde arricchire e completare l'Atlante degli Alberi 
monumentali della Campania già pubblicato nell'anno 2020.

Chiusura amministrativa degli interventi finanziati dal FSC
Alla data del 30 giugno 2021 non si è ancora proceduto alla chiusura di nessuno dei 50 interventi 
previsti dall'obiettivo di performance. Per l’adozione dei decreti di chiusura è necessario che il 
controllo di 1° livello della domanda di saldo sia stato concluso con esito positivo e le risultanze 
siano caricate sul sistema di monitoraggio SURF. All’attualità, 29 interventi relativi all’annualità 
2017 sono stati liquidati a saldo a seguito del positivo esito del controllo di primo livello. Tuttavia gli 
esiti non sono stati caricati sul portale Surf per difficoltà di natura tecnico-amministrativa. D'altro 
canto n. 64 interventi sono ancora in fase di controllo di 1° livello. Di questi n. 63 sono riferiti 
all’annualità 2017. Un solo intervento è riferito all’annualità 2016. tuttavia si sta lavorando 
alacremente per rimuovere le criticità di indole sia tecnica, connesse al malfunzionamento della 
piattaforma SURF ed alle sue rigidità, sia per affrontare e risolvere le problematiche connesse al 
caricamento delle check list già compilate e quindi disponibili sul portale SURF, sia, infine, per 
velocizzare le procedure di controllo di I livello, onde pervenire alla chiusura di un ulteriore 
significativo novero di progettazioni, che poi, una volta liquidate e correttamente imputate in termini 
procedurali e contabili anche sulla più volte riportata piattaforma SURF potranno confluire nel 
gruppo dei 50 progetti finanziati a valere sulle risorse dell'FSC 2014-2020, che ricadono anche nel 
Piano di interventi inseriti nel cosiddetto "Patto di Sviluppo per la Regione Campania", siglato tra il 
Governo centrale e la regione Campania in data 24 aprile 2016 e dei quali si è prevista la chiusura 
al 31.12.2021.

Liquidazioni degli importi di spesa a valere sul POC 2014/2020
Con Decreti n. 88 e n. 89 del 10 maggio 2021 si è provveduto alla liquidazione a favore delle 
Comunità montane e delle Amministrazioni Provinciali del primo anticipo (60,88%) dell’importo 
relativo agli interventi ricadenti nel secondo stralcio dell’annualità 2020. E’ in fase di adozione il 
decreto per la liquidazione di €380.121,77 dell’anticipo alla Città Metropolitana di Napoli sempre del 
I anticipo del II stralcio del relativo piano di forestazione e bonifica montana per l'annualità 2020. 
Quindi alla data del 30.06.202i risultano corrisposti agli enti delegati campani  importi per 20Meuro 
a valere sul POC Campania 2014-2020, inoltre, sempre a valere sul POC 2014-2020 sono stati 
corrisposti con appositi decreti della UOD 50.07.04 (DDR n. 31 del 9.02.2021 e DDR n. 75 del 
29.04.2021) ulteriori somme pari ad €3.897.011,48  a favore di SMA Campania a titolo di II e III 
SAL per la prosecuzione della realizzazione del progetto di intervento denominato "POC Campania 
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2014-2020 - Interventi di manutenzione naturalistico-ambientale atti a prevenire e mitigare i rischi 
naturali ed antropici e a ripristinare gli ecosistemi danneggiati dagli incendi boschivi. Annualità 
2020". Quindi al 30.06.2021 gli importi totali liquidati dalla UOD 50.07.04 a valere sulle risorse del 
POC Campania 2014-2020 ai diversi Soggetti Attuatori dei pertinenti interventi ammessi a 
finanziamento per il perseguimento delle finalità della linea di Azione 2.4 del POC medesimo 
denominata "Ambiente e Territorio", come da programmazioni definite con specifici atti giuntali 
prodromici ammontano ad €23.897.011,48.
Pertanto l'obiettivo finale preventivato al 31.12.2021, che quota 40Meuro appare raggiungibile con 
il dovuto e consueto impegno da dedicare alle attività correlate.

In ordine a quanto riportato nella Relazione che precede gli obiettivi fissati per le diverse azioni in 
cui si declina il presente OBO, sebbene sfidanti e molto performanti appaiono ad ogni buon conto 
conseguibili, sebbene con notevole impegno e dedizione alle molteplici attività presupposte da 
implementare.
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Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero per le Politiche agricole, Alimentari e Forestali, Ministero per l'Ambiente e la difesa del
territorio e del mare, ISPRA, ASL campane, CRIUV, Università degli Studi di Napoli - Dipartimento
di Veterinaria, Università degli Studi di Napoli - Dipartimento di Agraria, Prefetture, Istituto 
Zooprofilattico Sperimentale per il Mezzogiorno (IZSM), ANCI, Comuni, Province, ATC, Carabinieri 
forestali, Associazioni agricole,
Associazioni ambientaliste, Associazioni venatorie, ENCI, Gruppi cinofili

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli 00018: U01404, U01406, U01407, U01411, U01413, U01414, U01415, U01417, U01415,
U01417, U01418; U01419, U01420, U01421, U01422, U01424, U01426, U01428, U01430,
U01432, U01434;
E01536: U01409, U03234

Linea Azione Tutela del patrimonio forestale e della fauna selvatica.

Azione Redazione del calendario venatorio per l'annata 2021/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione della proposta del 
provvedimento di approvazione del calendario

On On/Off

Azione Redazione definitiva del Piano per la gestione ed il controllo del cinghiale 
in Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione del provvedimento di 
approvazione del Piano

On On/Off

Azione Gestione telematica delle richieste di rilascio del Tesserino Venatorio 
tramite il portale dedicato www.campaniacaccia.it

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di richieste istruite / numero di richieste 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si relaziona di seguito sulle attività semestrali di cui al presente O.B.O., suddivise secondo le 
azioni in cui lo stesso si declina.

L’attività è stata espletata procedendo ai sensi della legge regionale 9 agosto 2012, n. 26 (art. 24) 
come modificata dalla legge regionale n. 12 del 6 settembre 2013, della legge 11 febbraio 1992, n. 
157 (art. 18), e della Comunicazione della Commissione COM/2000/0001 def. sul principio di 
precauzione di cui al comma 2 del nell’articolo 191, del trattato sul funzionamento dell’Unione 
Europea.
Per l’adozione del calendario venatorio il competente Ufficio Centrale Foreste e Caccia della D.G. 
per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali ha esplicato tutte le fasi predisponendo gli atti 
necessari per la deliberazione di approvazione dello stesso, dando atto che il caricamento sulla 
procedura informatica per l'adozione delle delibere e dei decreti è avvenuta in data 14 giugno 2021 
e reca il numero di proposta di deliberazione 14517.
Gli step propedeutici posti in atto sono di seguito elencati:
1. Presentazione della bozza di calendario venatorio per l'annualità 2020/2021 al CTFVR;
2. Successivamente al Comitato, l’Ufficio ha provveduto ad espletare l’istruttoria per la formulazione 
della proposta di calendario da inviare all’ISPRA per il parere di congruità;
3. Invio all’ ISPRA della proposta di calendario venatorio 2020/2021 per la richiesta di parere;
4. Acquisizione parere dell’ISPRA e adeguamento della proposta di calendario venatorio per la 
Regione Campania annualità 2020/2021;
5. Consultazione del CTFVR sulla proposta di Calendario venatorio adeguata al parere dell’ISPRA;
6. Sottoposizione della proposta definitiva di calendario venatorio per la stagione 2021/2022 all' 
approvazione della Giunta regionale con apposito atto deliberativo.

SISTEMA TELEMATICO REGIONALE (www.campaniacaccia.it)
Sportello Unico delle attività Venatorie (SUAV)
Attraverso il sistema telematico regionale www.campaniacaccia.it sono state di fatto gestite tutte le 
funzionalità che realizzano lo Sportello Unico delle Attività Venatorie (SUAV) in Regione Campania. 
Lo sportello prevede in via non esclusiva il canale telematico, risultando disponibile per gli utenti 24 
ore al giorno per 365 giorni all’anno, conferendo continuità totale nell’erogazione dei servizi 
(iscrizione ATC, acquisizione, vidimazione e ritiro del tesserino venatorio “telematico”, monitoraggio 
dati abbattimenti, prenotazione, autorizzazione e controllo delle giornate di caccia in mobilità, 
divulgazione notizie di interesse venatorio, iscrizione delle squadre di caccia al cinghiale, etc…), 
risultando in tal modo lo strumento di elezione, moderno, veloce ed affidabile, per tutte le 
interazioni degli utenti (cacciatori, Associazioni, Comuni, etc) in modo da agevolare anche un 
costante monitoraggio delle attività da parte dell’operatore pubblico.
Call center dedicato
Al fine di garantire il corretto espletamento delle predette attività conformemente a quanto previsto 
dalla Normativa Europea, Nazionale e Regionale, viene svolto una attività di assistenza e supporto 
delle procedure attive su campaniacaccia (call center dedicato) un servizio di assistenza 
centralizzato organizzato a “Sportello” sulla problematica di seguito elencata:
• Coordinamento delle attività inerente il Tesserino Regionale di caccia “Tesserino venatorio 
telematico sul sito Web" predisposizione, rilascio, stampa, distribuzione, vidimazione, ritiro, 
monitoraggio dati abbattimento (art.19);
• Assistenza e supporto per i Servizi Territoriali provinciali, per i Comuni, per gli ATC, per le 
Associazioni Venatorie e per i cacciatori per la stampa, vidimazione e ritiro dei tesserini venatori 
nella gestione del sistema telematico “campaniacaccia”;
• Raccolta dati, completamento delle attività e rendicontazione ai Ministeri competenti.
RESTITUZIONE DEL TESSERINO VENATORIO TELEMATICO 2020/2021
Nell’ambito delle attività dello sportello, basate in via non esclusiva sull’utilizzo del canale 
telematico attraverso il sito Web www.campaniacaccia.it, rientrano anche le procedure relative alla 
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restituzione dei tesserini venatori. Il tesserino deve essere consegnato subito dopo la conclusione 
della stagione venatoria 2020-2021 e precisamente dal giorno 11 febbraio 2021 al 31 marzo 2021, 
termine, prorogato al 30 aprile 2021 per emergenza COVID 19. 

Di seguito i dati salienti:
Tesserini stampati    33.579
Tesserini vidimati    32.984
Tesserini consegnati (entro il 30.04.2021) 29.407
Trasmissione dei dati al MIPAAF, MINAMBIENTE e ISPRA con n. 7 comunicazioni ad hoc della 
UOD 50.07.04 , che hanno permesso di monitorare al 30.06.2021 i dati ricavabili da circa il 90% dei 
tesserini rilasciati per l'annata venatoria 2020/2021. 
Il notiziario informativo è consultabile nella sezione “Notiziario venatorio” della piattaforma 
Campaniacaccia.it, per il cui accesso non si richiede autenticazione.
Infine si è provveduto a notiziare l'utenza circa tutte le attività amministrative poste in essere dalla 
UOD 50.07.04 e dagli Uffici Territoriali Provinciali in materia faunistico-venatoria mediante tale sito 
dedicato CAMPANIACACCIA.IT.

PROCEDURA VAS/VI PIANO CINGHIALI
1. Con il DDR n. 33 del 10.02.2021 si è proceduto alla presa d'atto dei documenti costituenti il Piano 
di “INTERVENTI DI GESTIONE E CONTROLLO DEL CINGHIALE IN CAM-PANIA” per 
l'espletamento delle procedure di VAS.
2. Con il DDR n. 39 del 19.02.2021 si è proceduto all’approvazione dell’Avviso, ai sensi dell'articolo 
14 del D.Lgs.152/06, inerente alla procedura di Valutazione ambientale strategi-ca e di Valutazione 
di incidenza relativa al Piano “Interventi di gestione e controllo del cin-ghiale in Campania”
3. Con nota prot. n. 121566 del 4.3.2021 è stata comunicata allo STAFF Valutazioni Ambientali 
l’avvenuta pubblicazione dell’Avviso sul BURC n. 20 del 1.3.2021.
4. Con nota prot. 285423 del 26.05.2021 è stato trasmesso allo STAFF Valutazioni Ambientali 
l’Allegato IX relativo alla comunicazione degli esiti della consultazione pubblica espletata in 
ottemperanza alle procedure codificate in materia di VAS.
5. Con nota prot. n. 304830 del 7.06.2021 lo STAFF Valutazioni Ambientali ha richiesto chiarimenti 
ed ulteriori integrazioni relative alla proposta di Piano di gestione e controllo del Cinghiale in 
Campania e, in particolar modo, la necessità di acquisizione ex novo i "Sentiti" del PNCVD (Parco 
Nazionale del Cilento e Vallo di Diano)  e dei Parchi regionali e Aree protette (ZSC e ZPS).
6. Con nota prot. n. 308280 del 9.06.2021 è stato richiesto il sentito al PNCVD. 
7. Con nota prot. n. 308320 del 9.06.2021 sono stati richiesti i sentita ai Parchi regionali e delle 
Aree naturali protette ad oggi esistenti in Regione Campania. 

Per quanto relazionato in merito al monitoraggio semestrale dell'OBO in argomento i target annuali 
finali previsti per ciascuna azione appaiono perfettamente congruenti e perseguibili.
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Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ANAC, Dipartimento per la funzione pubblica, Utenza della U.O.D.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione PTPCT 2020/2022 - Attuazione della misura 2.4 "Astensione in caso di 
conflitto d'interessi" - Monitoraggio sull’efficace attuazione della normativa 
in materia di astensione in caso di conflitto d'interessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di monitoraggio On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. n. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. n. 33/2013, i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione.

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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PTPCT 2020/2022 - Attuazione della misura 2.4 "Astensione in caso di conflitto d'interessi" - 
Il Monitoraggio  per il periodo dal 1/01/2021 al 30/06/2021  in materia di astensione in caso di 
conflitto d'interessi è stato espletato mediante il riscontro fornito a cura della UOD "Ufficio Centrale 
Foreste e Caccia" (50.07.04) allo Staff tecnico-amministrativo (50.07.92)  della D.G. per le Politiche 
Agricole, Alimentari e Forestali sugli adempimenti riferiti alla misura de qua del PTPCT, effettuato 
per il tramite delle seguenti comunicazioni:
Nota prot. n. 66520 del 08/02/2021, ad oggetto: "Monitoraggio II semestre 2020 Conflitto d'interessi";
Nota prot. n. 66877 del 08/02/2021, ad oggetto: "Obbligo astensione in caso conflitti di interessi"; 
Nota prot. n. 220796 del 24/04/2021, ad oggetto: "Attività controllo dichiarazioni rese da Dirigenti".

Monitoraggio al 30/06/2021 sulla  coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. n. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il controllo di gestione.
E' stato avviata la revisione ragionata di tutti i procedimenti all'attualità mappati nell'ambito della 
sezione Amministrazione Trasparente del Portale della Regione Campania, ed altresì riportati 
anche, sebbene in un diverso format, nella sezione del Portale regionale denominata "La Regione 
in un click".
Tale revisione mira ad armonizzare i dati esposti in dette pagine del Portale regionale con quanto 
prescritto nell'abito del Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Trasparenza della 
Regione Campania e nell'elaboranda sezione che verterà sul controllo di gestione dei procedimenti 
regionali.
In particolare, in ossequio a quanto dettato dall'art. 35 del D.Lgs n. 33/2013 si sta procedendo a 
mappare ciascun procedimento di competenza della UOD 50.07.04, verificando che siano riportate 
ovvero integrando la descrizione con tutte le seguenti tipologie di  informazioni: descrizione, 
riferimenti normativi, unità organizzativa responsabile dell'istruttoria, ufficio del procedimento con 
relativi recapiti, indicazione dell'ufficio competente per provvedimento finale e nome del 
responsabile, contatti, atti, documenti e modulistica necessaria ai procedimenti ad istanza di parte, 
uffici di informazione con orari e modalità di accesso e contatti, modalità di reperimento 
informazioni, termine del procedimento. Inoltre, si riporteranno i procedimenti nei quali opera il 
silenzio assenso dell'Amministrazione, gli strumenti di tutela, i link di accesso al servizio on line se 
disponibile o tempo previsto per l'attivazione, la modalità dei pagamenti, il nome e contatti del 
soggetto a cui è attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo. 

Per quanto esposto sopra si ritiene che lo stato di avanzamento del raggiungimento dei target 
previsti per il presente OBO sia soddisfacente.
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Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

ANAC, Dipartimento per la funzione pubblica, Utenza della U.O.D.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D. Lgs 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla UOD 04 entro i termini 
di legge / n. di istanze ricevute dalla UOD 04 
nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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La UOD 500704 ha  provveduto alla verifica  degli obblighi di attuazione  art 22 del D. Lgs n. 
33/2013 e art. 20 del D.Lgs n. 39/ e per gli accessi civici e per l’accesso agli atti ai sensi della L.
241/90.
L'obbiettivo relativo all'evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D. Lgs 33/2013 e/o accesso 
documentale ex L. 241/90 per l'anno 2021, alla data del 30 giugno c.a. e nel pieno rispetto della 
normativa innanzi citata si ritiene evaso.
Di seguito si fornisce conto in dettaglio delle attività poste in essere per la piena ottemperanza al 
presente obiettivo e relativo target:
Sono pervenute nel I semestre dell'anno 2021, ovvero dal 1^ gennaio 2021 al 30 giungo 2021 n. 13 
istanze, evase tutte e 13 dalla UOD 50.07.04 entro il termine di gg. 30, come di seguito si elenca:

ex L. 241/90   26/01/2021  prot.  41954 evasa   25/02/2021
ex L. 241/90   12/02/2021   prot. 78799 evasa   15/02/2021
ex L. 241/90    22/02/2021  prot.  9731   evasa   01/03/2021
ex L. 241/90    24/03/2021  prot.  160068 evasa   24/03/2021
ex L. 241/90    24/03/2021  prot.  161639  evasa  15/04/2021
ex L. 241/90    24/03/2021 prot.   161445 evasa    20/04/2021
ex L. 241/90     02/04/2021prot.   180052 evasa    02/04/2021
ex L. 241/90     09/04/2021 prot.  192163 evasa    15/04/2021
ex L. 241/90      09/04/2021  prot. 192109 evasa     06/05/2021
ex L. 241/90      19/04/2021  prot.   208393 evasa   18/05/2021
ex L. 241/90      20/04/2021  prot.  213322  evasa    29/04/2021
ex L. 241/90      21/05/2021   prot. 277479  evasa     24/05/2021
ex L. 241/90      04/05/2021   prot.  240632  evasa    31/05/2021

La scrivente UOD 50.07.04 nel corso del I semestre dell'anno 2021 ha, altresì, presidiato l'attività 
connessa agli obblighi in materia di ottemperanza alle prescrizioni in tema di anticorruzione e 
trasparenza, recate dal PTPCT 2020-2022 dell'Amministrazione regionale.
A ciò si è atteso attraverso l'effettuazione dei monitoraggi  previsti dal D.Lgs.n.33/2013
sull'assolvimento degli obblighi di pubblicazione,  sulla trasparenza, sull'anticorruzione, sul rispetto 
della normativa denominata "anti pantouflage". In particolare si è atteso alla redazione di report di 
pubblicazione con cadenze semestrale.
In merito alla trasmissione dei dati,  per il  tramite della referente su tali tematiche incardinata nella 
UOD 50.07.04, e con la supervisione della Dirigente della UOD medesima si è provveduto a 
corrispondere all'Ufficio di Staff 50.07.92 della D.G. 50.07.00, presso il quale è in servizio il 
Responsabile per la Corruzione e la Trasparenza della Direzione stessa, le informazioni ed i dati di 
volta in volta richiesti mediante le comunicazioni di seguito dettagliate:
n. prot.04681 07/01/2021 Attuazione circ n. 1/2017
n. prot.13498 12/01/2021 Trasparenza D. LGS 33/2013
n. prot.18856 14/01/2021 Monitoraggio obblighi trasp. 01-06/2020-31-12-2020
n. prot.22052 15/01/2021 Monitoraggio obblighi di trasparenza 01/07/2020-31/12/2020
n. prot.25625 18/01/2021 Registro accessi Obblligo di pubblicazione II semestre 2020
n. prot.29367 20/01/2021 Monitoraggio Triennale specie aviarie
n. prot.33279 21/01/2021 Risposta/Monitoraggio II semestre Pubblicità
n. prot.53722 01/02/2021 Pubblicazione D. Lgs 33/2013
n. prot.62447 in entrata 04/02/2021 Obbligo pubblicazione curricula
E-Mail 29/03/2021 Monitoraggio obblighi trasparenza II semestre 2020 Controlli a campione 
1n. prot.78250 01/04/2021 Monitoraggio Regolamento generale protezione dati
E-Mail 15/04/2021 Mail/Riscontro Richiesta Anticorruzione App.Meridionale  Tabella Excel
E-Mail  15/04/2021 Mail/Riscontro Richiesta censimento MEF
n. prot.210531 19/04/2021 Obblighi trasparenza cittadini e imprese
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500704 - Ufficio Centrale Foreste e Caccia

Codice OBO 2021OBO500704.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

n. prot.220796 24/04/2021 Attività controllo dichiarazioni rese da Dirigenti 
E-Mail  29/04/2021 Riscontro obblighi trasparenza.

Sulla scorta di quanto relazionato sopra circa le attività poste in essere nel I semestre del corrente 
anno 2021 per gli scopi di cui al presnte O.B.O. si stima che non sussista alcuna criticità nel pieno 
raggiungimento dei target prefissati al termine dell'annualità in esame.

Codice OBOMOD 2021OBO500704.27.01

Descrizione OBOMOD Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo 2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di certificazione 
sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 16

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Assistenza Tecnica al POC ed Assistenza Tecnica all'FSC, UNCEM, UPI, ANCI, Comunità 
Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli, SMA Campania SpA

Capitoli U01896, U02509, U02509,U02922, U02886, U08473, U08499, U08501

Linea Azione

Azione Validazione della completezza e della coerenza dei dati di avanzamento 
fisico, economico, finanziario e procedurale degli interventi a valere sui 
fondi POC ed FSC 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 POC FSC / [40% (PagSPL 
POC 2014-2020 - CertSPL POC 2014-2020) + 
40% (PagSPL FSC - TrasfSPL FSC) ]

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Implementazione sulle piattaforme SURF e SIC-SAP dell'avanzamento 
finanziario degli interventi di competenza della DG 07 a valere sui fondi 
POC ed FSC 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{[(IMP+PAG) POC ed FSC 2014-2020] 
IMPUTATI entro il 31/12/2021 ai Sistemi di 
Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POC ed FSC 2014-2020] DA 
IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

In seguito alle modifiche apportate d'ufficio all'OBSA 2021OBSA500700.27 è stato necessario 
adeguare il presente obiettivo, in quanto strettamente connesso.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2021OBO500705.04.01

Descrizione OBO Rafforzamento della capacità istituzionale, competenze e abilità per la competitività dei 
sistemi agroalimentari, dei territori rurali e delle

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento della capacità istituzionale, competenze e abilità per la competitività dei sistemi 
agroalimentari, dei territori rurali e delle aree interne

Azione Implementazione della rete AKIS pesca ed acquacoltura nell’ambito 
dell'accordo approvato con DDR n. 242/2019, adottato in attuazione della 
Mis. 2.49 (e 2.56) del PO FEAMP 2014/2020.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione del report illustrativo della 
costruzione della rete AKIS

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2021OBO500705.06.01

Descrizione OBO Sviluppo e sostenibilità dell'economia ittica

Codice OBSA 2021OBSA500700.06

Descrizione OBSA Campania Blu - Attuare il Programma Operativo FEAMP 2014/2020 di sostegno al settore della 
pesca e dell'acquacoltura regionale

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 58

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sviluppo e sostenibilità dell'economia ittica.

Azione Avanzamento del progetto “ISSPA” approvato con DDR n. 367/2019, Mis. 
1.26, 1.40, 1.44, 2.47, 2.51, 5.68 del PO FEAMP 2014/2020.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzazione della piattaforma di inserimento 
ed elaborazione dati

On On/Off

Azione Avanzamento del progetto “Forza Pesca” Approvato con DDR n. 
348/2019, Mis. 1.29 e 2.50 del PO FEAMP 2014/2020.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avvio di corsi di formazione, in modalità 
presenza o webinar

3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Avanzamento dell'intervento afferente alla rimozione dei rifiuti in mare, di 
cui al bando adottato con DDR n. 167/2020, a valere sulle Mis. 1.26, 1.40, 
5.68 del PO FEAMP 2014/2020.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Concessione del sostegno in favore degli aventi 
diritto

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2021OBO500705.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obiettivi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500705 - Ufficio Centrale Pesca ed Acquacoltura

Codice OBO 2021OBO500705.24.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione.

On On/Off

Azione PTPCT 2020/2022 - Attuazione Mis. 2.1 - Trasparenza. D.Lgs. 33/2013,
art. 15.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di pubblicazioni effettuate / Numero di 
pubblicazioni dovute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.04.01

Descrizione OBO Sostenere le imprese dell'agroalimentare campano

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT OO.PP. Consorzi di Tutela CCIAA IZSM UNINA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Realizzazione di un bando pubblico rivolto a società consortili del 
comparto al fine di promuovere e favorire lo sviluppo della castanicoltura 
campana ai sensi della L. R. n. 13/2012 e s.m.i.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione del 
bando

On On/Off

Azione Attivazione e partecipazione ad azioni divulgative organizzate per il 
comparto zootecnico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di iniziative attivate/partecipate 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Promozione dell'agroalimentare campano sui mercati nazionali e 
internazionali attraverso la partecipazione ad eventi fieristici

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero eventi fieristici a cui partecipa la DG 50 
07 con il coinvolgimento di n.190 aziende 
produttrici

7,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.04.02

Descrizione OBO Promuovere la qualità dei prodotti per la competitività delle imprese

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT OO.PP. Consorzi di Tutela CCIAA ICQRF

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Qualità, tipicità, sicurezza degli alimenti e stili di vita sani.

Azione Incrementare l'adesione delle aziende agroalimentari campane alla 
piattaforma "Autentico Made in Campania".

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di aziende iscritte al 31/12/2021 150,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Vigilanza sugli organismi di controllo in agricoltura biologica di 
competenza Regionale attraverso l’esecuzione di Review Audit

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di review audit effettuati 15,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Aggiornamento dell'Albo regionale delle Fattorie didattiche

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di iscrizioni e/o cancellazioni effettuate / n. di 
richieste pervenute

90,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.04.03

Descrizione OBO Garantire la protezione, valorizzazione e sviluppo dell'agricoltura urbana e periurbana

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

COMUNE DI NAPOLI, CITTA' METROPOLITANA DI NAPOLI,  OO.PP., ENTI PARCO

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valorizzazione dell'agricoltura urbana e delle politiche urbane per il cibo.

Azione Definire un set di indicatori utili per le misure di intervento a favore 
dell’agricoltura urbana e periurbana

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione del set di indicatori all'AdG del 
PSR Campania

On On/Off

Azione Individuazione di un distretto del cibo per l'agricoltura urbana e 
periurbana, di cui all'art. 13 del decreto legislativo del 18 maggio 2001 n. 
228

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta dell'atto di individuazione On On/Off

Azione Promuovere la conoscenza di imprese protagoniste e delle produzioni del 
territorio del Parco Metropolitano di Napoli

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

realizzazione di specifiche pagine tematiche sul 
sito web dell'Agricoltura volte a far conoscere 
alla cittadinanza napoletana le caratteristiche del 
territorio del Parco

2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.04.04

Descrizione OBO Garantire la protezione, valorizzazione e sviluppo del patrimonio agricolo della Campania

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

CRAA ENTI DI RICERCA UNIVERSITA' OO.PP. di Categoria

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento della capacità istituzionale, competenze e abilità per la competitività dei sistemi 
agroalimentari, dei territori rurali e delle aree interne

Azione Predisposizione dei documenti di gara (disciplinare, Capitolato ed 
Allegati) per l'espletamento del bando per la formazione dei tecnici 
consulenti che operano nell'ambito della sottomisura 2.1.1. attraverso 
percorsi didattici che consentano l'elevazione della conoscenza specifica 
dei partecipanti sulle tematiche oggetto della consulenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione all' AdG del PSR dei documenti di 
gara (disciplinare, Capitolato ed Allegati)

On On/Off

Azione Promuovere la rivalutazione della coltura della canapa e delle relative 
filiere produttive in Campania attraverso l'attuazione del progetto 
"Prohempil"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione sul sito Web dell'Assessorato 
all'Agricoltura dei risultati sulle potenzialità 
agronomiche, produttive, economiche, 
nutrizionali e funzionali delle varietà di canapa 
coltivate nell'ambito del progetto "Prohempil"

On On/Off

Azione Favorire in campo agricolo l'incontro tra domanda e offerta di innovazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione di una Piattaforma Open Agri On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.04.05

Descrizione OBO Garantire l'attuazione del programma di educazione alimentare e orientamento ai consumi

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Qualità, tipicità, sicurezza degli alimenti e stili di vita sani.

Azione Realizzazione del concorso per le scuole "Inventa il tuo spot" anno 
scolastico 2021/2022

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione del 
concorso

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.04.06

Descrizione OBO Garantire l'attuazione del programma di marketing territoriale delle produzioni agricole 
metropolitane

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comune di Napoli, Città metropolitana di Napoli, OOPP, Enti Parco

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valorizzazione dell'agricoltura urbana e delle politiche urbane per il cibo.

Azione Redazione di un programma di marketing territoriale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione dell'atto di approvazione del 
programma

On On/Off

Azione Favorire l'applicazione in Campania dell'Urban Food Policy Pact: 
definizione delle azioni

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione all'AdG del PSR dell'atto di 
definizione delle azioni

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.05.01

Descrizione OBO Assicurare l'attuazione delle Misure a Titolarità del PSR Campania 2014/2020 affidate alla 
UOD 500706 attraverso un efficiente presidio per il raggiungimento degli obiettivi

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Garantire il raggiungimento dell'obiettivo finanziario assegnato alla UOD

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo di spesa pagato da AGEA 3.648.287,85 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.05.02

Descrizione OBO Assicurare l'attuazione delle Misure a Regia 16.5, 16.9 e 4.4 del PSR Campania 2014/2020 
affidate alla UOD 500706 attraverso un efficiente presidio

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAFT AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Garantire il presidio dell'avanzamento fisico e procedurale e analisi delle 
eventuali criticità per le tipologie di intervento (Misura 4.4, 16.5 e 16.9 del 
PSR Campania 2014/2020)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di n.2 report di monitoraggio annuali 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
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REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 355

Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.07.01

Descrizione OBO Attuazione della strategia regionale per la tutela delle risorse naturali

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Direzione Generale della Difesa del suolo e dell'Ecosistema, Agenzia Regionale per la Protezione 
Ambientale in Campania, Istituto Zooprofilattico Sperimentale per il Mezzogiorno

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostenibilità dei sistemi produttivi agricoli e forestali, economia circolare, contrasto ai cambiamenti 
climatici, tutela della biodiversità e delle risorse naturali.

Azione Eleborazione del Piano dei Controlli ai sensi della DGR n.585 del 
16/12/2020 ad oggetto: Disciplina per l'utilizzazione agronomica degli 
effluenti di allevamento, acque reflue e digestati e Programma d'Azione 
per le zone vulnerabili all'inquinamento dei nitrati di origine agricola

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione del 
Piano dei Controlli

On On/Off

Azione Effettuazione di un "Piano di monitoraggio" per la verifica dell'efficacia del 
programma d'azione per le zone vulnerabili all'inquinamento da nitrati di 
origine agricola mediante raccolta di dati/informazioni relative al quadro 
degli indicatori riportati nel Rapporto Ambientale del programma d'azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione sul sito Web dell'Assessorato 
all'Agricoltura del quadro degli indicatori riportati 
nel rapporto ambientale del Programma d'Azione

On On/Off

Azione Elaborazione di un Piano di monitoraggio dei suoli e delle acque 
interessati allo spandimento dei reflui oleari ai sensi della DGR n. 398/06 
ad oggetto “Disciplina tecnica regionale per l’utilizzazione agronomica 
delle acque di vegetazione e delle sanse umidi dei frantoi oleari” e 
dell’Allegato 3 del DM 6 luglio 05

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione del 
Piano di monitoraggio

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500792 501402

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla DG 500700 sulle attività svolte e sugli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla DG 
500700 / n. di riscontri dovuti o richiesti dalla DG 
500700

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500706 - Tutela della qualità, tracciabilità dei prodotti agricoli e zootecnici servizi di sviluppo agricolo

Codice OBO 2021OBO500706.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500792 501402

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Attuazione Misura 2.2 del PTPCT 2020/2022: Codice di Comportamento.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazioni di monitoraggio On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario

Codice OBO 2021OBO500707.07.01

Descrizione OBO Potenziamento servizio fitosanitario regionale

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 38

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostenibilità dei sistemi produttivi agricoli e forestali, economia circolare, contrasto ai cambiamenti 
climatici, tutela della biodiversità e delle risorse naturali.

Azione Gestione del centro e della rete agrometeorologica regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione del capitolato tecnico di gara 
per l’affidamento dei lavori di manutenzione 
ordinaria e straordinaria del Centro e della rete 
agrometeorologica regionale per il biennio 
2022-2023

On On/Off

Azione Accreditamento del laboratorio fitopatologico regionale ai sensi della 
norma ISO 17025

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di attrezzature certificate / numero di 
attrezzature da certificare per l'accreditamento

20,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario

Codice OBO 2021OBO500707.07.02

Descrizione OBO Tutela e sorveglianza fitosanitaria del territorio regionale

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Dipartimento di Agraria dell'Università Federico II di Napoli
CNR - IPSP di Portici
CREA DC
CREA OFA di Caserta
Ministero Politiche Agricole, Alimentari e Forestali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostenibilità dei sistemi produttivi agricoli e forestali, economia circolare, contrasto ai cambiamenti 
climatici, tutela della biodiversità e delle risorse naturali.

Azione Redazione e approvazione del Piano di Azione fitosanitario regionale 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione On On/Off

Azione Definizione delle Unità Territoriali per la costituzione della Rete di 
Monitoraggio delle avversità parassitarie  in campo per l'anno 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione On On/Off

Azione Validazione di protocolli di analisi per l'identificazione di patogeni da 
quarantena

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Validazione di un protocollo d'analisi On On/Off

Relazione su 
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario

Codice OBO 2021OBO500707.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte  e gli 
obblighi previsti  in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di apparteneza/numero di riscontri dovuto o 
richiesti dalla SPL di apparteneza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500707 - Ufficio Centrale Fitosanitario

Codice OBO 2021OBO500707.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i 
processi mappati nel PTCPT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On/Off

Azione Implementazione sistema informatico per assicurarsi che tutti gli iscritti al 
sistemma stesso abbiano corrisposto le somme dovute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Inserimento nel programma delle autorizzazioni 
di un campo che obblighi i contribuenti ad 
inserire la scansione del pagamento, in modo da 
semplificare e velocizzare l'istruttoria effettuata 
dai funzionari deputati a tale attività

On On/Off
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBO 2021OBO500708.04.01

Descrizione OBO Decreto legislativo 27 maggio 1999, n. 165. Decreto Mi.P.A.A.F. del 27 marzo 2008. Verifiche 
dei Centri Autorizzati di Assistenza agricola.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.04

Descrizione
OBSAMOD

Campania competitiva e di qualità - Sostenere e promuovere le imprese e la qualità dei prodotti 
dell'agroalimentare campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle politiche agricole, alimentari, forestali; Regioni; Centri autorizzati di assistenza
agricola.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Assicurare l'esecuzione dei controlli in loco presso le sedi operative dei 
C.A.A in regione Campania.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di controlli eseguiti / numero di istanze 
pervenute entro il 1 novembre 2021.

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBO 2021OBO500708.05.01

Descrizione OBO P.S.R. Campania 2014 - 2020. Assicurare la corretta gestione del Programma. Verificabilità e 
controllabilità delle Misure.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Gruppi di Azione Locale (G.A.L.); Agenzia per le Erogazioni in Agricoltura (Ag.E.A.).

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Attività di analisi, coordinamento, valutazione I.C.O., E.C. e Passi.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di Impegni, Criteri ed Obblighi (I.C.O.), 
Elementi di Controllo (E.C.) e Passi validati su 
Piattaforma V.C.M. https://www.sian.it/portale-
rrn/ mappasito.jsp.

299,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

La proposta di modifica consiste nell'aumento  del valore target dell'indicatore per l'Azione "Attività 
di analisi, coordinamento, valutazione I.C.O., E.C., e Passi" da 299 a 400.
In conseguenza dell'aumento degli Interventi programmati dai Gruppi di Azione Locale (G.A.L.), 
conseguente alla proroga degli interventi finanziati dalla U.E. per il periodo di programmazione 
2014-2020, alla data del 31 maggio il valore target individuato in sede di assegnazione è stato già 
raggiunto. Si rende, pertanto, necessario variare in aumento tale valore target che, sulla base della 
riprogrammazione effettuata congiuntamente agli altri Uffici competenti della Direzione, è stimale in 
400.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBO 2021OBO500708.07.01

Descrizione OBO F.S.C. 2014-2020. Annualità 2017. Piani di forestazione. Assicurare la corretta attuazione dei 
progetti. Esecuzione controlli di I livello.

Codice OBSA 2021OBSA500700.07

Descrizione OBSA Campania Protetta - Ambiente, Territorio, Risorse - Garantire la realizzazione degli interventi 
finanziati dal FSC e delle attività istituzionali volte alla protezione e tutela degli Habitat agricoli e 
forestali

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti delegati: Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Esecuzione controlli di I livello "on desk".

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero progetti controllati / numero progetti 
pervenuti entro il 1/11/2021.

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBO 2021OBO500708.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza, di accesso e di 
prevenzione della corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anti corruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500708 - Ufficio Centrale di Controllo

Codice OBO 2021OBO500708.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione.

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comunità Montane, Province, Città Metropolitana di Napoli, C.A.A.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del D. 
Lgs 33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 del D. Lgs 33/2013, i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione.

On On/Off

Azione Attuazione di una o più Misure di prevenzione della corruzione, ivi inclusa 
la Misura della trasparenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

PTPCT 2020/2022 - Attuazione della misura 2.4 
Astensione in caso di conflitto di interessi. 
Verifiche dichiarazioni.

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria

Codice OBO 2021OBO500709.05.01

Descrizione OBO Garantire le attività trasversali funzionali all'attuazione del PSR

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIPAAF, AGEA, ATI aggiudicataria

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Analisi e valutazione dei fabbisogni finanziari del PSR e trasferimento 
delle risorse ad Agea

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di liquidazione della 
quota regionale del PSR Campania 2014/2020 
ad Agea

On On/Off

Azione Gestione del contratto di assistenza tecnica al PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo complessivamente liquidato / importo 
complessivamente accertato con i verbali di 
regolare esecuzione

75,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

in merito alla azione di Analisi e valutazione dei fabbisogni finanziari del PSR e trasferimento delle 
risorse ad Agea,si è provveduto ad impegnare la quota di cofinanziamento regionale per il 2021 ma 
non ancora alla liquidazione ad AGEA cui si ottempererà nei tempi e nei modi opportuni. Non
sussiste alcuna criticità al riguardo.
Per quanto riguarda invece la seconda azione relativa alla gestione del contratto di assistenza 
tecnica al PSR 2014-2020, tutti gli importi accertati  co i verbali di regolare  esecuzione sono stati 
liquidati.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria

Codice OBO 2021OBO500709.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte  e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

E' stato dato tempestivoriscontro  a tutte le richieste  pervenute dall SPL di appartenenza in materia 
di anticorruzione trasparenza ed accesso.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria

Codice OBO 2021OBO500709.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli  interventi in materia  di trasparenza  e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza  tra le tipologie di procedimento  ex art 35  D.Lgs 
33/2013, i processi mappati  nel PTPCT e quelli eventualmente mappati
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione attuazione dell'obbligo di pubblicazione nella sezione sezione 
"amministrazione trasparente" degli atti di variazione del Bilancio 
Preventivo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di provvedimenti di variazione prodotti / n. di 
provvedimenti pubblicati

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

In merito all'azione n° 1 è ancora in corso l'attività di verifica della coerenza tra le tipologie di 
procedimento ex art 35 D.Lgs 33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione.
Per quanto riguarda invece la azione n° 2 tutti i decreti di variazione  di bilancio, per i quali è stata 
già effettuata la registrazione contabile dalla DG 501300, sono stati inviati  alla pubblicazione sulla 
sezione "Amministrazione trasparente" del portale della Regione Campania.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500709 - Ufficio Centrale della Gestione Economico-Contabile e Finanziaria

Codice OBO 2021OBO500709.25.01

Descrizione OBO Monitoraggio dei flussi finanziari in entrata e in uscita della DG 500700

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

CREA PB

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Gestione e implementazione della piattaforma AGRIWEB

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di report prodotti 14,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

le attività di gestione e implementazione della piattaforma AGRIWEB anche attraverso la 
collaborazione con il CREA PB prosegue regolarmente alla data del 30giugno sono stati prodotti 5 
report mensili e 1 reporta trimestrale. Non si ravvisano criticità
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBOMOD 2021OBO500710.05.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità  2 e  3  del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 19.631.223,47 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Questo Servizio Territoriale Provinciale Avellino (UOD 50.07.10), alla luce delle motivazioni addotte 
dall’Autorità di Gestione del PSR Campania 2014/2020 in fase di  monitoraggio degli obiettivi 
finanziari fissati per l’anno 2021, dell’avanzamento della spesa monitorato  alla data del 
22/06/2021, chiede la revisione, in aumento,  dell’importo indicato per l’OBO 
2021OBO500710.05.01 da Euro 14.957.037,00  ad euro 19.631.223.47.
La richiesta di modifica per tale OBO è dettata dal fatto che il monitoraggio effettuato 
sull’avanzamento della spesa del PSR 2014/2020 in questo ambito  e delle domande di pagamento 
in lavorazione alla data odierna, consentono di rivisitare l’importo della spesa nella misura sopra 
descritta.
Si precisa, in ogni caso, che  la somma dell’importo oggetto di richiesta di  rimodulazione 
(Competitività) e di quelli relativi al Sociale ed all’Ambiente del PSR 2014/2020  è pari a quella 
attribuita dall’Autorità di Gestione a questo ufficio quale obiettivo finanziario  fissato per il 2021. 
Quindi le modifiche richieste,  in questa fase di monitoraggio, sulla spesa da effettuare in materia di 
PSR 2014/2020, non inficiano il raggiungimento della soglia di disimpegno automatico per la 
Direzione Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali,  fissato dalla U.E.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBOMOD 2021OBO500710.05.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 4 e 5   del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione Sostenibilità dei sistemi produttivi agricoli e forestali, economia circolare, contrasto ai cambiamenti 
climatici, tutela della biodiversità e delle risorse naturali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 10.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Questo Servizio Territoriale Provinciale Avellino (UOD 50.07.10), alla luce delle motivazioni addotte 
dall’Autorità di Gestione del PSR Campania 2014/2020 in fase di  monitoraggio degli obiettivi 
finanziari fissati per l’anno 2021 e dell’avanzamento della spesa monitorato  alla data del 
22/06/2021, chiede la revisione dell’importo indicato per l’OBO 2021OBO500710.05.02 da Euro 
26.797.587,45 ad euro 10.000.000,00. 
La richiesta per tale OBO è dettata dal fatto che, secondo l’Autorità di Gestione,  la possibilità di 
fruire del prolungamento dell’attuale periodo di programmazione e quindi di  utilizzare le risorse 
finanziarie dei primi due anni della nuova programmazione 23/27, al momento è venuta meno. Ciò 
perchè l’approvazione della modifica del Programma, che era ragionevole aspettarsi nel primo 
semestre 2021, a valle dell’approvazione del Regolamento di transizione, è ampiamente slittata e 
quindi non può essere raggiunto il target di spesa precedentemente stabilito.
Si precisa, in ogni caso, che  la somma dell’importo oggetto di questa rimodulazione (Ambiente)  e 
di quelli relativi al Sociale ed alla Competitività  del PSR 2014/2020  è pari a quella attribuita 
dall’Autorità di Gestione a questo ufficio quale obiettivo finanziario  fissato per il 2021. Quindi le 
modifiche richieste,  in questa fase di monitoraggio, sulla spesa da effettuare in materia di PSR 
2014/2020, non inficiano il raggiungimento della soglia di disimpegno automatico per la Direzione 
Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali,  fissato dalla U.E.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBOMOD 2021OBO500710.05.03

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 6  del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione Tutela del paesaggio, conservazione e protezione del territorio agricolo, sviluppo dell'economia 
delle aree rurali e sostegno all'innovazione sociale per rinnovare le relazioni tra agricoltura e 
comunità locali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 4.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Questo Servizio Territoriale Provinciale Avellino (UOD 50.07.10), alla luce delle motivazioni addotte 
dall’Autorità di Gestione del PSR Campania 2014/2020 in fase di  monitoraggio degli obiettivi 
finanziari fissati per l’anno 2021, dell’avanzamento della spesa monitorato  alla data del 
22/06/2021, chiede la revisione, in aumento,  dell’importo indicato per l’OBO 
2021OBO500710.05.03 da Euro 2.948.091,51  ad euro 4.000.000,00.
La richiesta di modifica in aumento per tale OBO è dettata dal fatto che il monitoraggio effettuato 
sull’avanzamento della spesa del PSR 2014/2020 in questo ambito  e delle domande di pagamento 
in lavorazione alla data odierna, consentono di rivisitare l’importo della spesa nella misura sopra 
descritta.
Si precisa, in ogni caso, che  la somma dell’importo oggetto di questa rimodulazione (Sociale)  e di 
quelli relativi alla Competitivitaà  ed all’Ambiente del PSR 2014/2020  è pari a quella attribuita 
dall’Autorità di Gestione a questo ufficio quale obiettivo finanziario  fissato per il 2021. Quindi le 
modifiche richieste,  in questa fase di monitoraggio, sulla spesa da effettuare in materia di PSR 
2014/2020, non inficiano il raggiungimento della soglia di disimpegno automatico per la Direzione 
Generale per le Politiche Agricole, Alimentari e Forestali,  fissato dalla U.E.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2021OBO500710.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/ N° di istanze ricevute nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

A seguito della  nota della Direzione Generale per le Risorse Umane prot. n. 280871 del 
25/05/2021 questo Servizio Territoriale Provinciale di Avellino (UOD 50.07.10) ha effettuato il 
Montoraggio degli obiettivi fissati per l'anno 2021 in materia di trasparenza ed anticorruzione ed ha 
riscontrato che  l'andamento degli stessi è in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano della 
Performance.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 375

Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500710 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2021OBO500710.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione.

Off On On/Off

Azione Attuazione degli articoli 26 e 27 del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 
33

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Garantire l'attuazione delle disposizioni di cui 
agli articoli 26 e 27 del Decreto legislativo 14 
marzo 2013, n. 33

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

A seguito della  nota della Direzione Generale per le Risorse Umane prot. n. 280871 del 
25/05/2021 questo Servizio Territoriale Provinciale di Avellino (UOD 50.07.10) ha effettuato il 
Montoraggio degli obiettivi fissati per l'anno 2021 in materia di trasparenza ed anticorruzione con il 
seguente esito:
- l'attività di  "Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il controllo di gestione" verrà 
effettuata nel  2° semestre del 2021;
- l'andamento degli altri obiettivi sono in linea con i target ed i tempi previsti dal Piano della 
Performance.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2021OBO500711.05.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità  2 e  3  del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 38.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBOMOD 2021OBO500711.05.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 4 e 5   del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione Tutela del paesaggio, conservazione e protezione del territorio agricolo, sviluppo dell'economia 
delle aree rurali e sostegno all'innovazione sociale per rinnovare le relazioni tra agricoltura e 
comunità locali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 11.736.948,33 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Nell’effettuare il monitoraggio delle misure afferenti alle priorità 4 e 5 del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020 (Tipologie di intervento 4.1.3. - 4.1.4 - 4.4.1. - 4.4.2. - 7.2.2. 8.1.1 - 8.3.1. - 8.4.1. - 8.5.1. 
- 15.1.1 e Misure 10 - 11 - 13 e 14) si è evidenziato specie per le misure cosiddette a “superficie” 
con una valenza soprattutto “ambientale”, che a fronte di una fiducia in un prolungamento 
dell’attuale periodo di programmazione con la possibilità di utilizzare le risorse finanziarie dei primi 
due anni della nuova programmazione 2023-2027 si è riscontrato che l’approvazione della modifica 
del Programma, che era lecito aspettarsi per il primo semestre 2021,  è ampiamente slittata per 
cause non dipendenti dalla volontà della UOD 50.07.11. Ciò premesso, e facendo seguito alle 
indicazioni della competente AdG, si ritiene di dover ridimensionare il target della spesa PSR 
relativa all’OBO de quo da Euro 20.000.000,00 ad Euro 11.736.948,33.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2021OBO500711.05.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 6  del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Tutela del paesaggio, conservazione e protezione del territorio agricolo, sviluppo dell'economia 
delle aree rurali e sostegno all'innovazione sociale per rinnovare le relazioni tra agricoltura e 
comunità locali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 6.812.180,67 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2021OBO500711.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanze ricevute 
nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500711 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2021OBO500711.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione.

On On/Off

Azione Attuazione degli articoli 26 e 27 del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 
33

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Garantire l'attuazione delle disposizioni di cui 
agli articoli 26 e 27 del Decreto legislativo 14 
marzo 2013, n. 33

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBOMOD 2021OBO500712.05.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 2 e 3 del piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA , DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 14.964.652,87 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

L'emergenza sanitaria ha comportato una contrazione nella capacità di spesa dei beneficiari privati 
che a causa del calo del giro d'affari non hanno potuto contare sugli stessi livelli di fatturato pre-
Covid19. Pertanto l'A.G. ha rimodulato in riduzione il target assegnato da €24.902.765,18 a 
€14.964.652,87.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 382

Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBOMOD 2021OBO500712.05.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 4 e 5 del piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione Sostenibilità dei sistemi produttivi agricoli e forestali, economia circolare, contrasto ai cambiamenti 
climatici, tutela della biodiversità e delle risorse naturali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 8.061.125,25 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Considerato che alla data odierna la spesa raggiunta è di €3.618.415,80, pari al 82,55% del target 
assegnato, e viste le domande di pagamento ad oggi pervenute ed in corso di istruttoria, l'A.G. ha 
rimodulato in aumento il target assegnato alla UOD 500712 da € 4.383.490,17 a 8.061.125,25.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 383

Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBOMOD 2021OBO500712.05.03

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 6 del piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione Tutela del paesaggio, conservazione e protezione del territorio agricolo, sviluppo dell'economia 
delle aree rurali e sostegno all'innovazione sociale per rinnovare le relazioni tra agricoltura e 
comunità locali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avanzamento finanziario assegnato a valere sul 
PSR 2014/2020

0,00 1.065.410,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

La pandemia ha comportato notevoli rallentamenti nelle procedure d'appalto, soprattutto per i 
beneficiari Enti pubblici delle zone rurali caratterizzati da organico ridotto. Laddove le procedure 
erano già espletate nel corso del 2020, l'emergenza pandemica ha determinato un forte ritardo 
nell'avvio dei lavori sia a causa del fatto che chi è stato deputato all'appalto è stato colpito dai 
blocchi determinati dall'infezione da Covid-19 sia per il fatto che si è verificata una difficoltà di 
approvvigionamento dei materiali da costruzione nei cantieri.
Pertanto l'A.G. ha rimodulato in riduzione il target assegnato per il 2021 da 2.312.442,83 a 
1.065.410,00.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2021OBO500712.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanze ricevute 
nell' anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/Numero di riscontri dovuti 
o richiesti alla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Questa UOD 500712, al monitoraggio effettuato al 30/06, risulta in linea con i target assegnati.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500712 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2021OBO500712.24.02

Descrizione OBO Garantire l' attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimanto ex art. 35 d.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati dal controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione degli articoli 26 e 27 del Decreto Legislativo del 14 marzo 
2013, n. 33

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Garantire l'attuazione delle di cui agli articoli 26 e 
27 Decreto legislativo 14 marzo 2013,n. 33

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Questa UOD 500712, al monitoraggio effettuato al 30/06, risulta in linea con i target assegnati.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBOMOD 2021OBO500713.05.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità  2 e  3  del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 4.112.560,32 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Il valore previsto di € 2.495.505,51 è stato incrementato a € 4.112.560,32 come da indicazioni della 
competente AdG.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBOMOD 2021OBO500713.05.03

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 4 e 5   del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione Sostenibilità dei sistemi produttivi agricoli e forestali, economia circolare, contrasto ai cambiamenti 
climatici, tutela della biodiversità e delle risorse naturali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 2.063.455,55 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Nell’effettuare il monitoraggio delle misure afferenti alle priorità 4 e 5 del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020 (Tipologie di intervento 4.1.3. - 4.1.4 - 4.4.1. - 4.4.2. - 7.2.2. 8.1.1 - 8.3.1. - 8.4.1. - 8.5.1. 
- 15.1.1 e Misure 10 - 11 - 13 e 14) si è evidenziato specie per le misure cosiddette a “superficie” 
con una valenza soprattutto “ambientale”, che a fronte di una fiducia in un prolungamento 
dell’attuale periodo di programmazione con la possibilità di utilizzare le risorse finanziarie dei primi 
due anni della nuova programmazione 2023-2027 si è riscontrato che l’approvazione della modifica 
del Programma, che era lecito aspettarsi per il primo semestre 2021,  è ampiamente slittata per 
cause non dipendenti dalla volontà della UOD 50.07.13. Ciò premesso, e facendo seguito alle 
indicazioni della competente AdG, si ritiene di dover ridimensionare il target della spesa PSR 
relativa all’OBO de quo da Euro 4.063.455,55 ad Euro 2.063.455,55
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBOMOD 2021OBO500713.05.04

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 6  del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione Tutela del paesaggio, conservazione e protezione del territorio agricolo, sviluppo dell'economia 
delle aree rurali e sostegno all'innovazione sociale per rinnovare le relazioni tra agricoltura e 
comunità locali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 322.621,43 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

A fronte di una previsione di € 36.360 si è passati ad un obiettivo di € 322.621,43 come da 
indicazioni dell'AdG.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2021OBO500713.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanze ricevute 
nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500713 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2021OBO500713.24.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione.

Off On On/Off

Azione Attuazione degli articoli 26 e 27 del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 
33

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Garantire l'attuazione delle disposizioni di cui 
agli articoli 26 e 27 del Decreto legislativo 14 
marzo 2013, n. 33

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 391

Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBOMOD 2021OBO500714.05.01

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 2 e  3  del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 19.193.292,32 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Nell’effettuare il monitoraggio delle misure afferenti alle priorità 2 e 3 del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020 (Tipologie di intervento 3.1.1. - 4.1.1. - 4.1.2.- 4.2.1. - 5.1.1. - 5.2.1. - 6.1.1. - 6.4.1. 8.6.1 
- 16.3.1. - 16.4.1. - 16.5.1. - 16,.7.1. -.16.8.1 - 16.9.1) si è evidenziato, specie per i progetti con 
beneficiari privati, che vi sono stati rallentamenti del cronoprogramma dovuti al perdurare 
dell’emergenza sanitaria che hanno rallentato la velocità di spesa e comportato conseguentemente 
una diminuzione delle domande di pagamento da portare a rimborso sul Programma di Sviluppo 
Rurale. Ciò premesso, e facendo seguito alle indicazioni della competente AdG, si ritiene di dover 
ridimensionare il target della spesa PSR relativa all’OBO de quo da Euro 23.841.292,32 ad Euro 
19.193.292,32
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBOMOD 2021OBO500714.05.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 4 e 5   del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione Tutela del paesaggio, conservazione e protezione del territorio agricolo, sviluppo dell'economia 
delle aree rurali e sostegno all'innovazione sociale per rinnovare le relazioni tra agricoltura e 
comunità locali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 18.400.863,12 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Nell’effettuare il monitoraggio delle misure afferenti alle priorità 4 e 5 del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020 (Tipologie di intervento 4.1.3. - 4.1.4 - 4.4.1. - 4.4.2. - 7.2.2. 8.1.1 - 8.3.1. - 8.4.1. - 8.5.1. 
- 15.1.1 e Misure 10 - 11 - 13 e 14) si è evidenziato specie per le misure cosiddette a “superficie” 
con una valenza soprattutto “ambientale”, che a fronte di una fiducia in un prolungamento 
dell’attuale periodo di programmazione con la possibilità di utilizzare le risorse finanziarie dei primi 
due anni della nuova programmazione 2023-2027 si è riscontrato che l’approvazione della modifica 
del Programma, che era lecito aspettarsi per il primo semestre 2021,  è ampiamente slittata per 
cause non dipendenti dalla volontà della UOD 50.07.14. Ciò premesso, e facendo seguito alle 
indicazioni della competente AdG, si ritiene di dover ridimensionare il target della spesa PSR 
relativa all’OBO de quo da Euro 31.933.027,06 ad Euro 18.400.863,12
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBOMOD 2021OBO500714.05.03

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione delle misure afferenti alle priorità 6  del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020.

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali, AGEA, DGAgri, Commissione Europea

Capitoli

Linea Azione Tutela del paesaggio, conservazione e protezione del territorio agricolo, sviluppo dell'economia 
delle aree rurali e sostegno all'innovazione sociale per rinnovare le relazioni tra agricoltura e 
comunità locali.

Azione Avanzamento finanziario assegnato a valere sul PSR 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa da realizzare 0,00 19.760.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 
modifica

Nell’effettuare il monitoraggio delle misure afferenti alla priorità 6 del Piano di Sviluppo Rurale 
2014/2020 (Tipologie di intervento 6.2.1. - 6.4.2. - 7.4.1. - 7.5.1. - 7.6.1. e Misura 19) si è 
evidenziato che nonostante i rallentamenti dovuti al perdurare dell’emergenza sanitaria vi è stata 
una notevole attività dei Gruppi di Azione Locale (Misura 19) che hanno comportato e stanno 
comportando un aumento della spesa afferente al Programma di Sviluppo Rurale, Ciò premesso, e 
facendo seguito alle indicazioni della competente AdG, si ritiene di dover dimensionare il target 
della spesa PSR relativa all’OBO de quo da Euro 15.0338.629,31 ad Euro 19.760.000.
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500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2021OBO500714.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di istanze evase dalla SSL entro i 
termini di legge/sul numero di istanze ricevute 
nell'anno

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500714 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2021OBO500714.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione.

Off On On/Off

Azione Attuazione degli articoli 26 e 27 del Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 
33

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Garantire l'attuazione delle disposizioni di cui 
agli articoli 26 e 27 del Decreto legislativo 14 
marzo 2013, n. 33

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500791.05.01

Descrizione OBO Garantire il rispetto degli obblighi di informazione e trasparenza sul PSR Campania 
2014/2020 e nel periodo di transizione  2021/2022 e l'avviamento delle attività di 
informazione e pubblicità del PSR Campania 2023/2027

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MiPAAF, AGEA, Rete Rurale Nazionale, Sviluppo Campania

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Nuovo affidamento alla  Società in House Sviluppo Campania per la 
realizzazione delle attività di pubblicità e informazione del PSR Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di approvazione 
dello schema di convenzione per l'affidamento 
delle attività di informazione e pubblicità del PSR 
Campania

On On/Off

Azione Realizzazione di attività di informazione, pubblicità e di ascolto rivolte ai 
potenziali beneficiari,  ai beneficiari, al partenariato e ai cittadini sui valori 
e i risultati del PSR Campania 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di iniziative (e/o output) realizzate 8,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Verifica sulla rendicontazione delle attività svolte dalla Società in House 
Sviluppo Campania per la realizzazione delle azioni di pubblicità e 
informazione del PSR Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Importo di rendicontazione approvato dallo Staff 
500791 € 450.000,00

450.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500791.05.02

Descrizione OBO Assicurare la raccolta delle domande di sostegno attraverso la predisposizione dei bandi 
sul portale SIAN

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 35

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIiPAAF, AGEA

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione competitività delle imprese agricole, multifunzionalità, internazionalizzazione, rafforzamento delle 
filiere campane e sviluppo della finanza alternativa e innovativa.

Azione Supporto tecnico operativo ai Responsabili di Misura del PSR Campania 
2014/2020 per l'annualità di transizione 2021-2022, per la 
dematerializzazione dei bandi di attuazione Misure strutturali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nunero di bandi informatizzati / Numero di bandi 
emanati

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Raccordo con AGEA per l'eliminazione delle criticità a vari livelli in merito 
alla compilazione e rilascio delle domande di sostegno  Misure strutturali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero richieste evase / Numero richieste 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500791.05.03

Descrizione OBO Garantire il monitoraggio dell'attuazione delle azioni volte alla riduzione del tasso d'errore 
del PSR Campania

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1603 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Politica regionale unitaria per l'agricoltura, i 
sistemi agroalimentari, la caccia e la pesca (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MiPAAF, RETE RURALE NAZIONALE

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento della capacità istituzionale, competenze e abilità per la competitività dei sistemi 
agroalimentari, dei territori rurali e delle aree interne

Azione Raccolta e analisi delle informazioni concernenti l'attuazione del PANTE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report informativo in sede di 
Comitato di Sorveglianza

On On/Off

Azione Realizzazoine di un'azione di comunicazione interna volta alla 
condivisione del complesso di azioni attuate per la riduzione del tasso di 
errore del PSR Campania 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di report trasmessi alle UOD competenti 
della DG 500700

2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500791.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza / numero di riscontri dovuti 
o richiesti alla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500791 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500791.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati  nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i 
processi mappati  nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On/Off

Azione Attuazione della nuova Misura del PTPCT 2020/2022  -Redazione, 
pubblicazione e trasmissioni di neswletter dedicate in materia di appalti 
pubblici

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Redazione, pubblicazione sul sito 
dell'assessorato all''agricoltura e trasmissione 
agli iscritti di neswletter dedicate agli appalti

6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500792.05.01

Descrizione OBO Sostenere le organizzazioni professionali maggiormente rappresentative a livello regionale 
e i patronati di loro emanazione per lo svolgimento delle attività istituzionali e garantire i 
controlli volti alla verifica del possesso/mantenimento dei requisiti minimi di garanzia e 
funzionamento dei Centri di Assistenza Agricola (CAA)

Codice OBSAMOD 2021OBSA500700.05

Descrizione
OBSAMOD

Campania innovativa, verde e solidale - Garantire l'efficace attuazione del Programma di Sviluppo 
Rurale della Campania 2014/2020

Missioni e Programmi 1601 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca - Sviluppo del settore agricolo e del sistema 
agroalimentare

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia delle Entrate, Tribunali, CCIAA, Associazioni di categoria degli agricoltori e loro patronati, 
Ispettorati del lavoro provinciali

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Liquidazione del contributo anno 2019 alle associazioni dei coltivatori 
diretti maggiormente rappresentative nella Regione Campania ai sensi 
delle disposizioni della L. R. n. 41/82 e s.m.i.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione del provvedimento di liquidazione On On/Off

Azione Verifica del possesso/mantenimento dei requisiti minimi di garanzia e 
funzionamento dei Centri di Assistenza Agricola (CAA) ai sensi delle 
disposizioni del DD n. 241/2017 e s.m.i.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di autorizzazioni (o dinieghi) e/o pareri
rilasciati / n. di istanze pervenute

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Espletamento dei controlli amministrativi sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di certificazione - misura 19 tipologia 19.1, 19.2 e 19.3 del PSR 
Campania 2014/2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. dichiarazioni controllate / n. di dichiarazioni 
pervenute

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Dal monitoraggio è emerso che le attività programmate sono in corso di svolgimento ed in linea con 
i target prefissati, pertanto non necessitano di aggiustamenti e/o modifiche. Sono state acquisite le 
istanze di contributo pervenute dalle associazioni dei coltivatori diretti e dai loro patronati ai sensi 
della L. R. n. 41/1982 relative all'annualità 2020; è in fase di avvio l'istruttoria delle richieste relative 
all'anno 2019 con cui si avvieranno anche i controlli in loco per le annualità 2018 (che a causa del 
Covid non sono stati espletati) e per l'annualità 2019.
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500792.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500700 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE AGRICOLE, ALIMENTARI E FORESTALI

500792 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500792.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Associazioni professionali agricole e loro patronati.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Attuazione della misura specifica: Istruttoria tecnico amministrativa, svolta 
da un gruppo di lavoro /commissione, delle richieste di finanziamento, 
presentate entro il 31 marzo di ogni anno dalle associazioni professionali 
agricole e dai patronati di loro emanazione, ai sensi della L. n. 41/82.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Presenza dei verbali di istruttoria agli atti della 
UOD

On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Potenziamento del parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL su 
gomma

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. convenzioni / proposte di delibera 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.02

Descrizione OBSA Adeguare e potenziare le infrastrutture portuali campane e i collegamenti marittimi

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Sviluppo della portualità regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di contratti/convenzioni / proposte di 
delibere

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.03

Descrizione OBSA Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie, anche ai fini del servizio TPL 
su rete statale e regionale

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Sviluppo e sicurezza delle infrastrutture ferroviarie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. convenzioni / contratti / atti negoziali / 
proposte di delibere

2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di
garantire il mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Sviluppo della 
rete regionale delle ciclovie

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. convenzioni / accordi / proposte di delibere 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.05

Descrizione OBSA Ottimizzare le attività di verifica e monitoraggio della Direzione Generale

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. interventi di monitoraggio procedurale, fisico e 
finanziario

20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

N. di contenziosi oggetto di monitoraggio 80,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.06

Descrizione OBSA Ottimizzare le attività di verifica e monitoraggio dei contratti di servizio

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività di indirizzo in tema di interventi di 
vigilanza e controllo sulle aziende di TPL 
(verbali, decreti, circolari, ecc.)

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.07

Descrizione OBSA Provvedere all'assetto organizzativo e finanziario degli enti

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di proposte di delibere / decreti del 
presidente della giunta

2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 0,00 54.500.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.05

Descrizione OBST Miglioramento delle infrastrutture della mobilità a servizio dei cittadini

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

Codice OBSAMOD 2021OBSA500800.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500800.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/ numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione -
entro il 31.03.21

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500800.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500800.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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500801 - Trasporto su ferro

Codice OBO 2021OBO500801.01.01

Descrizione OBO Garantire l'acquisto di nuovo materiale rotabile su ferro e/o revamping

Codice OBSA 2021OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Potenziamento del parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL su 
ferro

Azione Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti dirigenziali 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Codice OBO 2021OBO500801.03.02

Descrizione OBO Garantire lo svolgimento dei servizi di TPL su ferro su rete statale e regionale

Codice OBSA 2021OBSA500800.03

Descrizione OBSA Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie, anche ai fini del servizio TPL su rete 
statale e regionale

Missioni e Programmi 1001 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto ferroviario

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Contratti di affidamento dei servizi minimi di trasporto pubblico locale ferroviario in ambito 
regionale su rete statale e su rete regionale

Azione Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti dirigenziali 12,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500801 - Trasporto su ferro

Codice OBO 2021OBO500801.24.03

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500801 - Trasporto su ferro

Codice OBO 2021OBO500801.24.04

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500802 - Trasporto su gomma

Codice OBO 2021OBO500802.01.01

Descrizione OBO Garantire l'acquisto di materiale rotabile su gomma

Codice OBSA 2021OBSA500800.01

Descrizione OBSA Potenziare il parco rotabile regionale dedicato all'espletamento dei servizi minimi di TPL

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti dirigenziali 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500802 - Trasporto su gomma

Codice OBO 2021OBO500802.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500802 - Trasporto su gomma

Codice OBO 2021OBO500802.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500803 - Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci

Codice OBO 2021OBO500803.02.01

Descrizione OBO Assicurare l'adeguamento e potenziamento delle infrastrutture portuali

Codice OBSA 2021OBSA500800.02

Descrizione OBSA Adeguare e potenziare le infrastrutture portuali campane e i collegamenti marittimi

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sviluppo della portualità regionale

Azione Ammissione/Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti dirigenziali 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500803 - Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci

Codice OBO 2021OBO500803.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500803 - Infrastrutture logistiche, portuali e aeroportuali, trasporti merci

Codice OBO 2021OBO500803.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500804 - Trasporto marittimo e Demanio marittimo portuale

Codice OBO 2021OBO500804.02.01

Descrizione OBO Demanio marittimo portuale

Codice OBSA 2021OBSA500800.02

Descrizione OBSA Adeguare e potenziare le infrastrutture portuali campane e i collegamenti marittimi

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Concessioni e autorizzazioni demaniali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. provvedimenti/note 12,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500804 - Trasporto marittimo e Demanio marittimo portuale

Codice OBO 2021OBO500804.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza /N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500804 - Trasporto marittimo e Demanio marittimo portuale

Codice OBO 2021OBO500804.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500805 - Gestione finanziaria- Monitoraggio e controllo degli interventi di competenza della DG

Codice OBO 2021OBO500805.05.01

Descrizione OBO Garantire il monitoraggio procedurale, fisico, finanziario, verifica e controllo della spesa 
degli interventi e monitoraggio delle entrate

Codice OBSA 2021OBSA500800.05

Descrizione OBSA Ottimizzare le attività di verifica e monitoraggio della Direzione Generale

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Predisposizione di report di monitoraggio procedurale, fisico e finanziario 
degli interventi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. report 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500805 - Gestione finanziaria- Monitoraggio e controllo degli interventi di competenza della DG

Codice OBO 2021OBO500805.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500805 - Gestione finanziaria- Monitoraggio e controllo degli interventi di competenza della DG

Codice OBO 2021OBO500805.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500806 - Infrastrutture ferroviarie

Codice OBO 2021OBO500806.03.01

Descrizione OBO Potenziare e ammodernare le infrastrutture ferroviarie

Codice OBSA 2021OBSA500800.03

Descrizione OBSA Sviluppare e mettere in sicurezza le infrastrutture ferroviarie, anche ai fini del servizio TPL su rete 
statale e regionale

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sviluppo e sicurezza delle infrastrutture ferroviarie

Azione Ammissione/Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti dirigenziali 40,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500806 - Infrastrutture ferroviarie

Codice OBO 2021OBO500806.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500806 - Infrastrutture ferroviarie

Codice OBO 2021OBO500806.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBO 2021OBO500807.04.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi di viabilità e sicurezza sulle strade regionali

Codice OBSA 2021OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di  garantire il 
mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Sviluppo della rete regionale delle 
ciclovie

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali

Azione Ammissione/Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti dirigenziali 25,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBO 2021OBO500807.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500807 - Infrastrutture viarie e viabilità regionale

Codice OBO 2021OBO500807.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali

Codice OBO 2021OBO500808.04.01

Descrizione OBO Potenziare e ammodernare il sistema delle piste ciclabili

Codice OBSA 2021OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di  garantire il 
mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Sviluppo della rete regionale delle 
ciclovie

Missioni e Programmi 1005 - Trasporti e diritto alla mobilità - Viabilità e infrastrutture stradali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ammissione/Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti dirigenziali 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali

Codice OBO 2021OBO500808.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500808 - Mobilità sostenibile e rapporti con le Amministrazioni centrali

Codice OBO 2021OBO500808.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500891.06.01

Descrizione OBO Garantire la vigilanza e il controllo sulle aziende di TPL sull’osservanza degli obblighi di 
servizio e tariffari, della carta della mobilità e degli standard di qualità

Codice OBSA 2021OBSA500800.06

Descrizione OBSA Ottimizzare le attività di verifica e monitoraggio dei contratti di servizio

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Predisposizione di report sull`attività di vigilanza e controllo sulle aziende 
TPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. report 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500891.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 444

Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500891.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500892.05.01

Descrizione OBO Garantire il monitoraggio del contenzioso

Codice OBSA 2021OBSA500800.05

Descrizione OBSA Ottimizzare le attività di verifica e monitoraggio della Direzione Generale

Missioni e Programmi 1002 - Trasporti e diritto alla mobilità - Trasporto pubblico locale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Predisposizione di report di monitoraggio del contenzioso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. report 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500892.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500892.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2021OBO500893.07.01

Descrizione OBO Predisporre gli atti di competenza regionale per il funzionamento e  l'organizzazione degli 
enti

Codice OBSA 2021OBSA500800.07

Descrizione OBSA Provvedere all'assetto organizzativo e finanziario degli enti

Missioni e Programmi 1004 - Trasporti e diritto alla mobilità - Altre modalità di trasporto

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti dirigenziali 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2021OBO500893.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500893 - STAFF -  Società, Enti e Organismi di riferimento

Codice OBO 2021OBO500893.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBO 2021OBO500894.04.01

Descrizione OBO Attuazione DGR 104/2018: selezione interventi a Regia Regionale coerenti con i programmi 
di intervento sulla viabilità regionale

Codice OBSA 2021OBSA500800.04

Descrizione OBSA Assicurare interventi di gestione e manutenzione delle reti stradali regionali al fine di  garantire il 
mantenimento di adeguate condizioni di viabilità e di sicurezza. Sviluppo della rete regionale delle 
ciclovie

Missioni e Programmi 1006 - Trasporti e diritto alla mobilità - Politica regionale unitaria per i trasporti e il diritto alla 
mobilità (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 90

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ammissione/Impegno/Liquidazione delle spese

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

nr. decreti dirigenziali 200,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBO 2021OBO500894.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 453

Monitoraggio della performance 2021
500800 - DIREZIONE GENERALE PER LA MOBILITA'

500894 - STAFF - Supporto tecnico operativo per l'attuazione della deliberazione CIPE n. 54/2016 e ss.mm. e ii.

Codice OBO 2021OBO500894.24.03

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologia di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della Misura specifica: "Previsione di riunioni periodiche con 
funzionari e dirigenti per l'analisi, il monitoraggio e la verifica 
dell'andamento degli obiettivi di performance organizzativa"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riunioni con Dirigenti e funzionari responsabili 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2021OBSA500900.04

Descrizione OBSA Elaborare il preliminare di Masterplan sia per il Litorale costiero salernitano che delle Aree 
Interne

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo; 500901 - Pianificazione territoriale – 
Urbanistica.
Antiabusivismo; 500903 - Rigenerazione Urbana-Territoriale e Politiche Abitative;
500906 - Affari giuridico legali e amministrativi; MiBACT – Segretariato regionale ai beni culturali, 
amministrazioni locali e i soggetti privati interessati allo
sviluppo locale

Capitoli U05309 - U05315

Linea Azione Approvare il  Master Plan del Litorale costiero salernitano e delle Aree interne

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di preliminare di Masterplan sia per il 
Litorale costiero salernitano che delle Aree 
Interne

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2021OBSA500900.05

Descrizione OBSA Predisporre le aree di salvaguardia e di intervento e redarre il preliminare di Piano di 
Ricostruzione con sua adozione

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi;
500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo;
Commissariato Straordinario di Governo per la ricostruzione dell’Isola di Ischia;
Comuni dell’Isola di Ischia
Direzione BB.CC. e Sovrintendenze

Capitoli U05506

Linea Azione Elaborare la proposta di preliminare di Piano di Ricostruzione /perimetrazione provvisoria

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione del preliminare di Piano di 
Ricostruzione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2021OBSA500900.06

Descrizione OBSA Selezionare ed erogare contributi per le finalità di promozione previste dalla L.R. 19/2019 
con avvio delle attività per la definizione dell’ elenco dei Comuni “virtuosi per la qualità 
architettonica”

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo;
500901 - Pianificazione territoriale – Urbanistica. Antiabusivismo;
500903 - Rigenerazione Urbana-Territoriale e Politiche Abitative;
500906 - Affari giuridico legali e amministrativi.

Capitoli U06542

Linea Azione Promuovere la qualità dell’architettura. Legge regionale n. 19/2019.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Contributi assegnati rispetto ai contributi 
stanziati in bilancio

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2021OBSA500900.07

Descrizione OBSA Selezionare ed avviare i PIERS Programmi Integrati di Edilizia Residenziale sociale; attuare i 
programmi in corso di manutenzione straordinaria ed efficientamento energetico patrimonio 
ERP

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0802 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Edilizia residenziale pubblica e locale e piani di 
edilizia economico-popolare

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500903 - Rigenerazione Urbana-Territoriale e Politiche Abitative; Acer; privati

Capitoli U02464

Linea Azione Sostenere le politiche abitative attraverso la rigenerazione urbana e l'edilizia sociale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione graduatoria Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2021OBSA500900.08

Descrizione OBSA Sostenere l’attivazione di finanziamenti per la riqualificazione del patrimonio ACER.

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 1206 - Diritti sociali, politiche sociali e famiglia - Interventi per il diritto alla casa

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500903 - Rigenerazione Urbana-Territoriale e Politiche Abitative; Amministrazione comunali; Acer; 
privati

Capitoli U00623, U02438

Linea Azione Sostenere le politiche abitative attraverso la rigenerazione urbana e l'edilizia sociale.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Convenzione con ACER per la disciplina di un 
fondo per la progettazione

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500900.09

Descrizione OBSA Elaborare tutta la documentazione di dettaglio del piano paesaggistico per l’adozione dello 
stesso

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500992 -STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo; 500906 - Affari giuridico legali e 
amministrativi; 500901 - Pianificazione territoriale – Urbanistica. Antiabusivismo;
500903 - Rigenerazione Urbana-Territoriale e Politiche Abitative;
Partenariato Economico e Sociale della R.C.; MiBACT – Segretariato regionale ai beni culturali; 
Soprintendenze ABAP, amministrazioni locali e i soggetti pubblici interessati allo sviluppo locale.

Capitoli

Linea Azione Approvare il Piano Paesaggistico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione, ai fini dell'adozione, del piano 
paesaggistico.

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2021OBSA500900.10

Descrizione OBSA Modernizzare e migliorare qualitativivamente l'organizzazione. Sviluppare relazioni con i 
cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

STAFF 50.09.92 - Funzioni di supporto tecnico – operativo, Direzioni Generali “ratione materiae”, 
Enti esterni

Capitoli O05528

Linea Azione Incrementare l’anagrafe delle entità e degli eventi territoriali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di evoluzioni funzionali rilasciate in 
ambiente di collaudo/
Numero di evoluzioni funzionali realizzate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500900.11

Descrizione OBSA Avviare la procedura di affidamento per la realizzazione del primo modulo per la gestione 
dell’anagrafe dei beneficiari, la gestione degli avvisi e presentazione delle domande e di un 
asset inventory delle unità immobiliari di proprietà dell’ACER e di proprietà dei singoli 
comuni

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo; 
500903 - Rigenerazione Urbana-Territoriale e Politiche Abitative; 
500906 - Affari giuridico legali e amministrativi;

Capitoli

Linea Azione Regolamento Regionale 28 ottobre 2019 n. 11 Nuova disciplina per l'assegnazione, per la gestione 
e per la determinazione dei canoni di locazione degli alloggi di Edilizia Residenziale Pubblica”

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avvio delle procedure di individuazione del 
contraente

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2021OBSA500900.12

Descrizione OBSA Modificare/integrare la Legge Regionale 16/2004. Riproposizione

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - operativo;
500901 - Pianificazione territoriale – Urbanistica. Antiabusivismo;
500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Capitoli

Linea Azione Aggiornare gli strumenti e la normativa in materia di Governo del Territorio ed attività edilizie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di modifica/integrazione alla Legge 
Regionale 16/2004.

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSA 2021OBSA500900.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.09

Descrizione OBST Promozione della qualità dei territori e sostegno alle politiche abitative

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

Codice OBSAMOD 2021OBSA500900.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di 
rendicontazione:Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la 
circolarizzazione/numero di enti-società-
organismi che presentano situazioni creditorie e 
debitorie nei confronti della Regione entro il 
31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500900.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500900.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA500900.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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500901 - Pianificazione territoriale - Urbanistica. Antiabusivismo

Codice OBO 2021OBO500901.09.01

Descrizione OBO Predisporre gli elaborati per l’adozione del piano paesaggistico

Codice OBSA 2021OBSA500900.09

Descrizione OBSA Elaborare tutta la documentazione di dettaglio del piano paesaggistico per l’adozione dello stesso

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli U00861

Linea Azione Approvare il Piano Paesaggistico

Azione Attivazione della procedura di VAS e attività di copianificazione con il 
MIBACT e Segretariato Generale e Soprintendenze

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Procedura VAS e attività di copianificazione On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500901 - Pianificazione territoriale - Urbanistica. Antiabusivismo

Codice OBO 2021OBO500901.12.01

Descrizione OBO Riproporre la proposta di modifica della legge urbanistica n.16/2004 in materia di Governo 
del Territorio. Scorrimento della graduatoria dei contributi PUC

Codice OBSA 2021OBSA500900.12

Descrizione OBSA Modificare/integrare la Legge Regionale 16/2004. Riproposizione

Missioni e Programmi 0801 - Assetto del territorio ed edilizia abitativa - Urbanistica e assetto del territorio

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli U00804

Linea Azione Aggiornare gli strumenti e la normativa in materia di Governo del Territorio ed attività edilizie

Azione Rivisitazione della L.R.16/2004

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riproposizione della proposta di modifica della 
legge 16/2004

On On/Off

Azione erogazione dei contributi ai Comuni in materia di PUC – scorrimento della 
graduatoria fino ad esaurimento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500901 - Pianificazione territoriale - Urbanistica. Antiabusivismo

Codice OBO 2021OBO500901.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500901 - Pianificazione territoriale - Urbanistica. Antiabusivismo

Codice OBO 2021OBO500901.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Allegato IV del PTPCT 2020/2022 - Attuazione dell'obbligo di cui agli artt. 
26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti pubblicati/N. di atti da pubblicare 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBO 2021OBO500903.06.01

Descrizione OBO Incentivare iniziative e attività di promozione della cultura e della qualità dell’Architettura in 
attuazione della LR 19/2019

Codice OBSA 2021OBSA500900.06

Descrizione OBSA Selezionare ed erogare contributi per le finalità di promozione previste dalla L.R. 19/2019 con avvio 
delle attività per la definizione dell’ elenco dei Comuni “virtuosi per la qualità architettonica”

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Promuovere la qualità dell’architettura. Legge regionale n. 19/2019.

Azione Incentivare iniziative e attività di promozione della cultura e della qualità 
dell’Architettura in attuazione della LR 19/2019

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione del bando di gara On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBO 2021OBO500903.08.01

Descrizione OBO Impegnare il 100% fondi fitti ed erogare contributi maturati. Mettere a disposizione il fondo 
di sostegno sgomberati in caso di necessità

Codice OBSA 2021OBSA500900.08

Descrizione OBSA Sostenere l’attivazione di finanziamenti per la riqualificazione del patrimonio ACER.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostenere le politiche abitative attraverso la rigenerazione urbana e l'edilizia sociale.

Azione Sostegno delle politiche abitative

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di impegni assunti/totale delle 
risorse trasferite

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Sostegno dei programmi di riqualificazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

risorse erogate/risorse richieste 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBO 2021OBO500903.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza.

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500903 - Rigenerazione urbana e territoriale - Politiche Abitative

Codice OBO 2021OBO500903.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Allegato IV del PTPCT 2020/2022 - Attuazione dell'obbligo di cui agli artt. 
26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione.
Decreti da pubblicare/decreti pubblicati

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
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valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2021OBO500906.09.01

Descrizione OBO Supporto legale e normativo per la realizzazione dell`obiettivo strategico

Codice OBSA 2021OBSA500900.09

Descrizione OBSA Elaborare tutta la documentazione di dettaglio del piano paesaggistico per l’adozione dello stesso

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Approvare il Piano Paesaggistico

Azione Supporto tecnico legale per l`aggiornamento della normativa di settore

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. report prodotti 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Codice OBO 2021OBO500906.12.01

Descrizione OBO Supporto legale e normativo per la realizzazione dell`obiettivo strategico

Codice OBSA 2021OBSA500900.12

Descrizione OBSA Modificare/integrare la Legge Regionale 16/2004. Riproposizione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Aggiornare gli strumenti e la normativa in materia di Governo del Territorio ed attività edilizie

Azione Supporto tecnico legale per l`aggiornamento della normativa di settore

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. report prodotti 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2021OBO500906.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500906 - Affari giuridico legali e amministrativi

Codice OBO 2021OBO500906.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione PTPCT 2020/2022 - Attuazione della misura 2.2 "Codice di 
Comportamento"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500992.09.01

Descrizione OBO Predisporre gli elaborati propedeutici all’adozione del Piano Paesaggistico Regionale

Codice OBSA 2021OBSA500900.09

Descrizione OBSA Elaborare tutta la documentazione di dettaglio del piano paesaggistico per l’adozione dello stesso

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Approvare il Piano Paesaggistico

Azione predisposizione dei layer informativi, nonché creazione e 
razionalizzazione dei relativi database; progettazione e redazione di 
cartografia propedeutica alla stesura dell’Atlante degli Ambiti di 
Paesaggio, dell’Atlante degli Ambiti di Tutela, e dei Cataloghi relativi alle 
“Dichiarazioni di Notevole Interesse Pubblico”, alle “Zone M”, alle “Acque 
Pubbliche” e agli “Ambiti di Interrelazione Costiera”.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n di cartografie tematiche, degli Atlanti e dei 
cataloghi predisposti / numero di cartografie, 
Atlanti e cataloghi previsti nel PPR

60,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500992.10.01

Descrizione OBO Coordinare le attività svolte dalla ditta esecutrice per il collaudo della piattaforma i.TER 3.0

Codice OBSA 2021OBSA500900.10

Descrizione OBSA Modernizzare e migliorare qualitativivamente l'organizzazione. Sviluppare relazioni con i cittadini, 
soggetti interessati, utenti, destinatari

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Incrementare l’anagrafe delle entità e degli eventi territoriali

Azione analisi documentazione tecnica e monitoraggio del cronoprogramma

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

On/Off On On/Off
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500992.24.04

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500992 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO500992.24.05

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione.

On On/Off

Azione Allegato IV del PTPCT 2020/2022 - Attuazione dell'obbligo di cui agli artt. 
26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di atti pubblicati/N. atti da pubblicare 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500993.07.01

Descrizione OBO Attuare interventi di efficientamento energetico degli edifici di ERP con l’utilizzo sinergico 
dei fondi strutturali 2014/2020

Codice OBSA 2021OBSA500900.07

Descrizione OBSA Selezionare ed avviare i PIERS Programmi Integrati di Edilizia Residenziale sociale; attuare i 
programmi in corso di manutenzione straordinaria ed efficientamento energetico patrimonio ERP

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostenere le politiche abitative attraverso la rigenerazione urbana e l'edilizia sociale.

Azione Liquidazione contributi agli Enti Locali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione decreti dirigenziali di liquidazione 300.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500993.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500993 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO500993.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura 2.4 del PTPCT 2020/2022: astensione in caso di 
conflitto di interessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione delle informazioni sull’attuazione 
della normativa in materia alla DG Risorse 
Umane UOD 03.

On On/Off
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF - Pianificazione paesaggistica - Tutela e valorizzazione dei paesaggi

Codice OBO 2021OBO500994.04.01

Descrizione OBO Predisporre il master plan del litorale Salerno sud

Codice OBSA 2021OBSA500900.04

Descrizione OBSA Elaborare il preliminare di Masterplan sia per il Litorale costiero salernitano che delle Aree Interne

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Approvare il  Master Plan del Litorale costiero salernitano e delle Aree interne

Azione Definizione partenariato pubblico - privato e dell'ambito territoriale di 
riferimento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incontri con partenariato e acquisizione dei dati 
territoriali di rifeimento per la redazione del 
Master plan

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Codice OBO 2021OBO500994.05.01

Descrizione OBO Elaborare la proposta preliminare del Piano di ricostruzione

Codice OBSA 2021OBSA500900.05

Descrizione OBSA Predisporre le aree di salvaguardia e di intervento e redarre il preliminare di Piano di Ricostruzione 
con sua adozione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Elaborare la proposta di preliminare di Piano di Ricostruzione /perimetrazione provvisoria

Azione Ricognizione dei dati territoriali ed urbanistici in sinergia con il 
Commissario Streaordinario

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione del perimetro del Piano di 
ricostruzione e delle aree di intervento

On On/Off
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Monitoraggio della performance 2021
500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF - Pianificazione paesaggistica - Tutela e valorizzazione dei paesaggi

Codice OBO 2021OBO500994.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione
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500900 - DIREZIONE GENERALE PER IL GOVERNO DEL TERRITORIO

500994 - STAFF - Pianificazione paesaggistica - Tutela e valorizzazione dei paesaggi

Codice OBO 2021OBO500994.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Allegato IV del PTPCT 2020/2022 - Attuazione dell'obbligo di cui agli artt. 
26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti pubblicati/N. di atti da pubblicare 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2021OBSA501000.07

Descrizione OBSA Implementare il piano regionale per la diffusione della Banda Ultra Larga

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 4

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Implementazione dell'Agenda Digitale 2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di Comuni infrastrutturati per la 
erogazione dei servizi BUL

70,00 111,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.08

Descrizione
OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO-Coordinare lo sviluppo dell'Agenda Digitale regionale 2021 con le 
linee di indirizzo sovra regionali e informatizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 0

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Implementazione dell'Agenda Digitale 2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione report semestrale per il 
coordinamento delle azioni di trasformazione 
digitale previste dall'Agenda Digitale 2021

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

OBIETTIVO OBSA CANCELLATO A SEGUITO DEL RIASSETTO ORGANIZZATIVO AVVENUTO 
CON DGRC N.356/2020 E DGRC N.143/2021 PER PASSAGGIO DI COMPETENZE AL NUOVO 
UFFICIO SPECIALE 60.11
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.09

Descrizione
OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO-Implementare soluzioni di interoperabilità che interessano le 
piattaforme di ente Regione Campania e quelle esterne alla Regione stessa

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 0

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento dell'efficacia e dell'efficienza amministrativa mediante razionalizzazione dei sistemi 
ict; processi adeguati alle variate condizioni normative ed organizzative

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di piattaforme informatiche interoperabili 3,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

OBIETTIVO CANCELLATO A SEGUITO DEL RIASSETTO ORGANIZZATIVO AVVENUTO CON 
DGRG N.356/2020 E N.143/2021 CON PASSAGGIO DI COMPETENZE AL NUOVO UFFICIO 
SPECIALE 60.11
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.10

Descrizione
OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO-Garantire le attività di clusterizzazione dei profili necessari allo 
smart working

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 0

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Acquisizione di beni e servizi ai fini del potenziamento delle attività in smart working

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di abilitazioni effettuate alla modalità 
lavorativa smart working per i dipendenti 
regionali e/o i consulenti esterni a contratto sulla 
base delle richieste degli uffici regionali

50,00% 92,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

OBIETTIVO CANCELLATO A SEGUITO DEL RIASSETTO ORGANIZZATIVO AVVENUTO CON 
DGRG N.356/2020 E N.143/2021 CON PASSAGGIO DI COMPETENZE AL NUOVO UFFICIO 
SPECIALE 60.11
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.11

Descrizione
OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO-Mappatura degli strumenti digitali per il Lavoro Agile

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 0

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Acquisizione di beni e servizi ai fini del potenziamento delle attività in smart working

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione report di mappatura della 
strumentazione digitale

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

OBIETTIVO CANCELLATO A SEGUITO DEL RIASSETTO ORGANIZZATIVO AVVENUTO CON 
DGRG N.356/2020 E N.143/2021 CON PASSAGGIO DI COMPETENZE AL NUOVO UFFICIO 
SPECIALE 60.11
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.12

Descrizione
OBSAMOD

Attuazione dell'art. 9 della Legge Regionale n.12/2016 istitutiva dell'ADISURC

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione del Contratto di servizio con lo 
studente

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

RIDEFINIZIONE DEL PESO DOPO LE CANCELLAZIONI DI ALCUNI OBSA
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.13

Descrizione
OBSAMOD

Completamento degli interventi relativi alle opere infrastrutturali per il sistema universitario

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Interventi infrastrutturali per l'Università

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di avanzamento fisico dei lavori in 
relazione agli interventi infrastrutturali del 
Modulo A3-D "Realizzazizone di aule didattiche, 
spazi multifunzionali, spazio docenti" del campus 
universitario di San Giovanni a Teduccio

70,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Percentuale di avanzamento fisico dei lavori in 
relazione agli interventi infrastrutturali del 
Modulo A6-A7 "Realizzazione del Laboratorio 
del Nuovo Polo  Materiali del CNR" del campus 
universitario di San Giovanni a Teduccio

20,00% 40,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

In occasione del monitoraggio è stato ridefinito l'indicatore di outcome precedentemente formulato 
per una migliore esplicitazione dei due interventi che si intendono realizzare nei moduli  A3-D e A6-
A7 del campus universitario di San Giovanni a Teduccio.
Il peso è stato modificato per il rispetto della quadratura a 100 di tutti gli OBSA.
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.14

Descrizione
OBSAMOD

Rafforzare l'ecosistema della innovazione e rafforzamento delle strutture della ricerca e 
della didattica nell'ambito del territorio campano

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di una relazione semestrale sullo 
stato delle politiche attuate con evidenza di 
possibili spunti di miglioramento dell'ecosistema 
regionale dell'innovazione e della ricerca

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

RIDEFINIZIONE DEL PESO DOPO LE CANCELLAZIONI DI ALCUNI OBSA
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.15

Descrizione
OBSAMOD

Sostenere lo sviluppo dell'innovazione

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 11

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report semestrale circa le 
potiche attuate relative al sostegno, allo sviluppo 
e creazone di nuove startup innovative e la 
promozione di nuovi mercati

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

RIDEFINIZIONE DEL PESO DOPO LE CANCELLAZIONI DI ALCUNI OBSA. Il peso è stato 
modificato per il rispetto della quadratura a 100 di tutti gli OBSA.
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.16

Descrizione
OBSAMOD

Implementare le misure di rafforzamento delle competenze in linea con gli obiettivi della 
RIS3 e dell'ecosistema innovativo della Regione Campania

Codice OBST OBST.10

Descrizione OBST Promozione della ricerca e dell'innovazione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento delle competenze in linea con le traiettorie della RIS3 della Regione Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report semestrale circa la 
costituzione dei Tavoli tematici a supporto del 
processo di monitoraggio del Piano RIS3

Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

Il peso è stato modificato per il rispetto della quadratura a 100 di tutti gli OBSA.
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2021OBSA501000.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

Codice OBSA 2021OBSA501000.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio alla data del 31/12/2021

0,00 26.423.497,56 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/ numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione -
entro il 31.03.21

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2021OBO501001.12.01

Descrizione OBO Valorizzazione con la massima efficienza le iniziative per il diritto allo studio universitario 
massimizzando la copertura del fabbisogno delle borse di studio agli aventi diritto

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.12

Descrizione
OBSAMOD

Attuazione dell'art. 9 della Legge Regionale n.12/2016 istitutiva dell'ADISURC

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Azione Implementazione di iniziative a sostegno del diritto allo studio universitario 
e copertura del fabbisogno delle borse di studio agli aventi diritto

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di risorse finanziarie assegnate agli 
aventi diritto rispetto alle risorse programmate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2021OBO501001.12.02

Descrizione OBO Programmazione annuale interventi per il DSU a.a. 2021/2022

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.12

Descrizione
OBSAMOD

Attuazione dell'art. 9 della Legge Regionale n.12/2016 istitutiva dell'ADISURC

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Azione Implementare la programmazione annuale e fornire supporto alla 
Direzione in riferimento agli interventi per il D.S.U.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta del documento di programmazione Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Codice OBO 2021OBO501001.12.04

Descrizione OBO Gestione operativa per la elaborazione del Contratto di servizio con lo studente

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.12

Descrizione
OBSAMOD

Attuazione dell'art. 9 della Legge Regionale n.12/2016 istitutiva dell'ADISURC

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Azione Proposta di delibera di approvazione dello schema del Contratto di 
servizio con lo studente

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di delibera per l'approvazione dello 
schema del Contratto di servizio con lo studente

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBOMOD 2021OBO501001.16.03

Descrizione OBOMOD Innalzamento dei livelli di competenze, di partecipazione e di  successo formativo 
nell'istruzione Universitaria e/o equivalente

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.16

Descrizione
OBSAMOD

Implementare le misure di rafforzamento delle competenze in linea con gli obiettivi della RIS3 e 
dell'ecosistema innovativo della Regione Campania

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Azione Sostegno allo sviluppo delle competenze e partecipazione formativa 
nell'istruzione universitaria e/o equivalente

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti proposti ed approvati 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

l'OBO "Innalzamento dei livelli di competenze di partecipazione e di successo formativo 
nell'istruzione universitaria"  è stato in precedenza associato per mero errore materiale all'OBSA 12 
mentre va assegnato all'OBSA 16 come da richiesta effettuata dalla dott.ssa Tonia Elmino dirigente 
ad interim della UOD 501001
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501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2021OBO501001.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501001 - Università - Accademie - Conservatori e diritto allo studio

Codice OBO 2021OBO501001.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Obbligo di pubblicazione dell'elenco (in formato tabellare aperto) 
nell'ambito della sezione Amministrazione trasparente dei soggetti 
beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed 
ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di 
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore 
a mille euro (Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale

Codice OBO 2021OBO501002.08.01

Descrizione OBO Implementazione di interventi per l'attuazione di percorsi di formazione nell'ambito della 
digitalizzazione delle scuole

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.08

Descrizione
OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO-Coordinare lo sviluppo dell'Agenda Digitale regionale 2021 con le linee 
di indirizzo sovra regionali e informatizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Implementazione dell'Agenda Digitale 2020

Azione Finanziamento di scuole per progetti di digitalizzazione presentati in 
riferimento ai percorsi di formazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di scuole finanziate 0,00 100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale

Codice OBO 2021OBO501002.16.01

Descrizione OBO Gestione e consolidamento della catena di innovazione (Università, Incubatori di impresa, 
Enti di ricerca, Grandi Imprese, Soggetti del mondo produttivo locale, etc.) per lo sviluppo 
competitivo regionale

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.16

Descrizione
OBSAMOD

Implementare le misure di rafforzamento delle competenze in linea con gli obiettivi della RIS3 e 
dell'ecosistema innovativo della Regione Campania

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento delle competenze in linea con le traiettorie della RIS3 della Regione Campania

Azione Azioni di sostegno e consolidamento della catena di innovazione per lo 
sviluppo competitivo regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei soggetti coinvolti nell'ambito dello 
sviluppo competitivo

0,00 40,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale

Codice OBO 2021OBO501002.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501002 - Innovazione tecnologica, sostegno al tessuto industriale

Codice OBO 2021OBO501002.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Obbligo di pubblicazione dell'elenco (in formato tabellare aperto) 
nell'ambito della sezione Amministrazione trasparente dei soggetti 
beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed 
ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di 
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore 
a mille euro (Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2021OBO501005.15.01

Descrizione OBO Gestione di progetti per la promozione dell'Open Innovation, per promuovere nuovi mercati 
e per favorire l'ottimizzazione della spesa pubblica

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.15

Descrizione
OBSAMOD

Sostenere lo sviluppo dell'innovazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Gestone di progetti per la promozione della Open Innovation sia sul 
versante B2B che G2B

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di progetti gestiti attraverso la 
piattaforma regionale Open Innovation rispetto al 
totale dei progetti da lavorare

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2021OBO501005.15.02

Descrizione OBO Programmazione e definizione di strumenti innovativi per il supporto alla scoperta 
imprenditoriale, al trasferimento tecnologico e al sostegno della dimensione internazionale 
dell'ecosistema innovativo regionale - Avviso Campania Startup 2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.15

Descrizione
OBSAMOD

Sostenere lo sviluppo dell'innovazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Azioni di sostegno per la scoperta imprenditoriale, trasferimento 
tecnologico ed ecosistema innovativo regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di progetti finanziati nell'ambito 
dell'Avviso Campania Start-up

0,00 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2021OBO501005.15.03

Descrizione OBO Sostegno alla creazione e sviluppo di start- up innovative e della finanza regionale per la 
R.S.&I. nei settori proritari e ad alta intensità di conoscenza nati dalla ricerca ad alto valore 
per il mercato e lo sviluppo sociale

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.15

Descrizione
OBSAMOD

Sostenere lo sviluppo dell'innovazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Sostegno alla creazione e sviluppo di start- up innovative

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di interventi di sostegno 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2021OBO501005.15.04

Descrizione OBO Promozione di nuovi mercati in grado di favorire il trasferimento di soluzioni tecnologiche, 
l'innovazione nei processi produttivi e nei modelli di business derivanti dallo sviluppo

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.15

Descrizione
OBSAMOD

Sostenere lo sviluppo dell'innovazione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 22

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Azioni di sostegno per l'innovazione nei processi produttivi e sviluppo di 
nuovi mercati per il trasferimento di soluzioni tecnologiche

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di interventi di sostegno 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2021OBO501005.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501005 - Startup innovative ed Economia Digitale

Codice OBO 2021OBO501005.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Obbligo di pubblicazione dell'elenco (in formato tabellare aperto) 
nell'ambito della sezione Amministrazione trasparente dei soggetti 
beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed 
ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di 
qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore 
a mille euro (Art. 27, c. 2, d.lgs. n. 33/2013)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2021OBO501091.14.02

Descrizione OBOMOD Chiusura degli interventi programmati in APQ Accordo di Programma Quadro

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.14

Descrizione
OBSAMOD

Rafforzare l'ecosistema della innovazione e rafforzamento delle strutture della ricerca e della 
didattica nell'ambito del territorio campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 32

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Valorizzazione delle Università e piena attuazione del diritto allo studio universitario

Azione Chiusura interventi programmati in APQ

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di interventi liquidati a saldo 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

modifica effettuata a seguito del riassetto organizzativo intervenuto con DGRC n.356/2020 e 
DGRC n.165/2021

Codice OBOMOD 2021OBO501091.21.01

Descrizione OBOMOD Concorrere al target di certificazione della spesa sui fondi assegnati all'Azione 10.5.7

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.21

Descrizione
OBSAMOD

FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Contribuire al raggiungimento del target di spesa certificata per l'Azione di 
competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di spesa liquidata/certificata 0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

modifica effettuata a seguito del riassetto organizzativo intervenuto con DGRC n.356/2020 e 
DGRC n.165/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501091.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501091.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Monitoraggio sull’efficace attuazione  della normativa in
materia di astensione in qualsiasi situazione di conflitto di interessi in 
ossequio alla L. 190/2012

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo individuato Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501091 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2021OBO501091.26.01

Descrizione OBOMOD Previsione di strumenti di semplificazione e riorganizzazione interna per il lavoro agile

Codice OBSAMOD 2021OBSA501483.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento dell'efficacia e dell'efficienza amministrativa mediante razionalizzazione dei sistemi 
ict; processi adeguati alle variate condizioni normative ed organizzative

Azione Report di mappatura dei processi e attività da svolgere in modalità smart 
working ai fini del rispetto dei tempi della proposta di predisposizione del 
POLA (entro 30.06.2021)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione del Report Off On On/Off

Relazione sulla 
modifica

MODIFICA EFFETTUATA A SEGUITO DI RIASSETTO ORGANIZZATIVO AVVENUTO CON 
DGRC N.356/2020 E N.165/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – RIS 3 - Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2021OBO501093.14.01

Descrizione OBO Sviluppo di partnership di ricerca e accordi R&SI in coerenza con il Piano Strategico 
Regionale per l'internazionalizzazione

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.14

Descrizione
OBSAMOD

Rafforzare l'ecosistema della innovazione e rafforzamento delle strutture della ricerca e della 
didattica nell'ambito del territorio campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Garantire azioni di open collaboration coerentemente al Piano strategico 
regionale per l'internazionalizzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di iniziative di open collaboration per la 
consultazione degli stakeholder

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – RIS 3 - Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2021OBO501093.14.02

Descrizione OBO Implementazione di interventi di cofinanziamento in Programmi comunitari

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.14

Descrizione
OBSAMOD

Rafforzare l'ecosistema della innovazione e rafforzamento delle strutture della ricerca e della 
didattica nell'ambito del territorio campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Gestione di interventi di cofinanziamento in ambito Space Economy

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di interventi attivati in ambito Space 
Economy

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – RIS 3 - Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBOMOD 2021OBO501093.14.03

Descrizione OBOMOD Aggiornamento sulla diffusione a livello globale delle nuove varianti SARSCoV-2, 
valutazione del rischio e misure di controllo

Codice OBSAMOD 2021OBSA501000.14

Descrizione
OBSAMOD

Rafforzare l'ecosistema della innovazione e rafforzamento delle strutture della ricerca e della 
didattica nell'ambito del territorio campano

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dell'ecosistema dell'innovazione e rafforzamento delle strutture di ricerca e della 
didattica

Azione Gestione di interventi di ricerca per il monitoraggio di SARS-COV-2

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di interventi attivati in ambito SARS-
COV-2

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 08/06/2021

Di seguito si riporta la motivazione circa la modifica dell'OBO così come concordato con il 
responsabile SPL:
con nota prot. n. 10 del 16/04/2021, acquisita agli atti della DG 501000 con mun. prot. PG/
2021/0213748 del 21/04/2021, il consorzio MedITech Competence Center ha comunicato 
l'indisponibilità dell'immobile e il conseguente ritiro del progetto “Potenziamento del Centro di 
Competenza Consorzio MedITech" per cui si è resa necessaria la modifica dell’obiettivo 
precedente.

Relazione sulla 
modifica
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – RIS 3 - Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2021OBO501093.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/Numero di riscontri dovuti 
o richiesti dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501000 - DIREZIONE GENERALE PER L'UNIVERSITA', LA RICERCA E L'INNOVAZIONE

501093 - STAFF – RIS 3 - Vigilanza e controllo degli enti di riferimento

Codice OBO 2021OBO501093.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica e monitoraggio del rispetto delle disposizioni normative in materia 
di prevenzione della corruzione e trasparenza  nell’ambito delle Società 
partecipate e degli Enti/Organismi partecipati o controllati dalla Regione in 
ossequio alle indicazioni della det. ANAC n. 1134/2017

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo individuato Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501100.06

Descrizione OBSA Digitalizzazione dei servizi per l'istruzione, la formazione e il lavoro

Codice OBST OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte Dg 501000

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Digitalizzazione dei servizi per il lavoro

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Messa in produzione e migrazione dei sistemi 
informativi del lavoro in cloud

Off On On/Off

N. applicativi migrati in cloud/ n. applicativi gestiti 
dalla Direzione

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione

N. servizi gestiti nella piattaforma "SILF 
evolution"/N. servizi previsti da gestire in 
piattaforma

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Gli obiettivi sono in linea con i target
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Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Codice OBST OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte DG 500100

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MLPS
IGRUE
INPS
Aziende, Enti di formazione, altre PP.AA.

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di giovani avviati a misure di politica attiva del 
lavoro

0,00 5.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

N. di misure di sostegno al reddito approvate 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

l'obiettivo è in linea con i target
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Codice OBSA 2021OBSA501100.08

Descrizione OBSA Migliorare il sistema della formazione attraverso strumenti volti alla semplificazione e alla 
trasparenza

Codice OBST OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte DG 500100

Altre PA o soggetti 
coinvolti

UOD 501105, UOD 501106, UOD  501107, UOD 501108, UOD 501110, APL, Enti di formazione

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione del manuale operativo delle 
attività di formazione autofinanziata

Off On On/Off

Approvazione del manuale operativo dei controlli 
delle attività formative

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con i target
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Codice OBSA 2021OBSA501100.09

Descrizione OBSA Definire la nuova rete degli operatori dei servizi del lavoro

Codice OBST OBST.03

Descrizione OBST Formazione, politiche attive del lavoro e miglioramento delle condizioni in cui esso viene svolto

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

APL, operatori del mercato del lavoro, CPI, aziende, altre PP.AA.

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di linee guida per l'accreditamento 
delle APL

Off On On/Off

Rafforzamento delle competenze degli operatori 
attraverso percorsi formativi

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

L'obiettivo è in linea con i target
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Codice OBSA 2021OBSA501100.10

Descrizione OBSA Migliorare il sistema dell'istruzione e delle infrastrutture scolastiche regionali

Codice OBST OBST.13

Descrizione OBST Rafforzamento del diritto allo studio e potenziamento delle competenze giovanili e delle strutture 
dell'istruzione

Missioni e Programmi 0402 - Istruzione e diritto allo studio - Altri ordini di istruzione non universitaria[i]

0403 - Istruzione e diritto allo studio - Edilizia scolastica (solo per le Regioni)

0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 7

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte DG500100
DG500300
Dg 501300
Autorità di Audit

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MLPS, MIUR, IGRUE, Programmazione unitaria, UOD 500101,UOD 501305, Enti locali, Università, 
Scuole, Associazioni giovanili, APL, enti di formazione, aziende e studenti.

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione degli atti di programmazione in 
materia di edilizia scolastica

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Fornitura ai libri di testo agli studenti in 
condizioni di disagio socio-economico: 
approvazione del decreto di riparto

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Codice OBSA 2021OBSA501100.11

Descrizione OBSA Favorire l'attuazione delle azioni positive di cui alla DGR 39/2021

Codice OBST OBST.08

Descrizione OBST Pari opportunità di genere e contrasto alla violenza sulle donne

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte DG 500500
Dg 501400

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Consiglio Regionale, Enti locali, aziende del territorio, altre PP.AA.

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Garantire il funzionamento dell'uffico della 
Consigliera di Parità regionale : proposta atto 
per il funzionamento dell'ufficio

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Codice OBSA 2021OBSA501100.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio alla data del 31/12/2021

0,00 30.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di 
rendicontazione:Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la 
circolarizzazione/numero di enti-società-
organismi che presentano situazioni creditorie e 
debitorie nei confronti della Regione entro il 
31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

La problematica della sistemazione contabile dei PRU è stata evidenziata con nota PG/
2021/0175668 in sede di consuntivazione degli obiettivi per l'anno  2020, problematiche, peraltro, 
riscontate anche da altre strutture regionali tanto da determinare la sua neutralizzazione d’ufficio
per tutte le strutture regionali.
Non sono state ad oggi indicate le soluzioni amministrative ed organizzative individuate utili a 
consentire agli uffici di governare tutti gli elementi necessari alla corretta gestione di tali 
procedimenti contabili. Fermo restando l'obbligo nonché la volontà di provvedere a ricondurre nel 
giusto alveo le partite di uscita presso il tesoriere, non vi sono allo stato le condizioni necessarie al 
rispetto degli obiettivi prefissati in materia di PRU
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501100.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica

Si attesta il rispetto del target
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501100.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBO 2021OBO501101.10.01

Descrizione OBO GARANTIRE IL DIRITTO ALLO STUDIO

Codice OBSA 2021OBSA501100.10

Descrizione OBSA Migliorare il sistema dell'istruzione e delle infrastrutture scolastiche regionali

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 45

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

MIUR

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Interventi tesi a valorizzare la qualità dei sistemi di istruzione e formazione professionale al fine di 
prevenire e contrastare l'abbandono scolastico aprendo la scuola al territorio, e diffondere 
didattiche innovative basate sull'inclusione scolastica.

Azione Attuazione del D.Lgs. n.63 /2017 art.9

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione graduatoria Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati.
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBO 2021OBO501101.22.01

Descrizione OBO CONCORRERE PRO QUOTA AL RAGGIUNGIMENTO DEL TARGET DI SPESA N+3 - FSE 
DELLA SPL

Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 33

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Autorità di gestione, Scuole,

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione potenziamento dell’offerta di Istruzione e Formazione Professionale da parte delle Istituzioni 
scolastiche in modalità sussidiaria per favorire l’assolvimento del diritto dovere all’istruzione.

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Istruttorie della spesa rendicontata/totale spesa 
rendicontata

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

In riferimento al monitoraggio dello stato d'attuazione della performance (annualità 2021) della 
struttura dirigenziale UOD Istruzione,  si rappresenta, per opportuna condivisione, quanto segue :

l'Obiettivo operativo annuale codificato "2021OBO501101.22.01" e denominato "Concorrere pro 
quota al target di certificazione POR FSE n+3" presenta una descrizione dell'indicatore di 
conseguimento che non consente una reale misurabilità delle azioni poste in essere dalla struttura 
dirigenziale, pertanto si propone di modificarlo dall'attuale formulazione "Istruttorie della spesa 
rendicontata/totale spesa rendicontata" nella seguente nuova formulazione" numero  istanze 
idonee alla liquidazione/numero istruttorie di liquidazione effettuate".
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBO 2021OBO501101.24.01

Descrizione OBO ASSICURARE ADEMPIMENTI ADEGUATI E TEMPESTIVI IN MATERIA DI ANTICORRUZIONE 
E TRASPARENZA

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole, cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L.241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/ n. istanze ricevute nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati.
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBO 2021OBO501101.24.02

Descrizione OBO GARANTIRE L'ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI IN MATERIA DI TRASPARENZA E DI 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole, cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra tipologie di procedimento ex 
art. 35 D.LGS. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati.
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501101 - Istruzione

Codice OBOMOD 2021OBO501101.25.02

Descrizione OBOMOD CORRETTA GESTIONE CONTABILE DELLA SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole, cittadini

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti  la scadenza della fattura 
commerciale per le fatture scadenti nel 
2021:fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessivo

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero di PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/nuemro dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

La problematica della sistemazione contabile dei PRU è stata evidenziata con nota PG/
2021/0175668 in sede di consuntivazione degli obiettivi per l'anno  2020, problematiche, peraltro, 
riscontate anche da altre strutture regionali tanto da determinare la sua neutralizzazione d’ufficio
per tutte le strutture regionali.
Non sono state ad oggi indicate le soluzioni amministrative ed organizzative individuate utili a 
consentire agli uffici di governare tutti gli elementi necessari alla corretta gestione di tali 
procedimenti contabili. Fermo restando l'obbligo nonché la volontà di provvedere a ricondurre nel 
giusto alveo le partite di uscita presso il tesoriere, non vi sono allo stato le condizioni necessarie al 
rispetto degli obiettivi prefissati in materia di PRU
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2021OBO501102.06.01

Descrizione OBO attivazione dell’Orchestra dei giovani della Regione Campania

Codice OBSA 2021OBSA501100.06

Descrizione OBSA Digitalizzazione dei servizi per l'istruzione, la formazione e il lavoro

Missioni e Programmi 0602 - Politiche giovanili, sport e tempo libero - Giovani

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 58

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Sviluppo Campania spa soggetto attuatore intervento - Conservatori Regione Campania

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sviluppo dei servizi nel campo delle politiche che interessano i giovani - attivazione dell’Orchestra 
dei giovani della Regione Campania - L. R. 26 del 08.08.2016

Azione Attivazione comitato di coordinamentoo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

riunioni con i Conservatori fasi amministrative On On/Off

Azione Definizione Avviso pubblico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

condivisione avviso pubblico con soggetto 
attuatore ai fini di definire piattaforma on line

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2021OBO501102.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al target di certificazione n+3

Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comuni, associazioni giovanili

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Istruttorie della spesa rendicontata/totale spesa 
rendicontata

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2021OBO501102.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e accesso

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attiivtà e gli obblighi in 
materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza\numero di riscontri dovuti o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione evasione nei tempi prescritti istanze accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero istanze evase\numero istanze ricevute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBO 2021OBO501102.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del D.lgs. n. 
33 del 2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un finalizzato all'armonizzazione 
tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del 
D.lgs. n. 33 del 2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Garantire adempimenti in merito ad affidamenti in house

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attuare misura trasparenza in merito ai DD di 
affidamento a società in house ex art. 37 del 
D.lgs. n. 33 del 2013

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (decrescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501102 - Politiche giovanili

Codice OBOMOD 2021OBO501102.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile

Codice OBSAMOD 2021OBSA501100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione trasmesso entro 10 giorni 
lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
commerciale : fatture liquidate nei termini/nr 
fatture complessive

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero di PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/nuemro dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2021OBO501104.06.01

Descrizione OBO Migliorare l'informatizzazione del sistema formativo regionale

Codice OBSA 2021OBSA501100.06

Descrizione OBSA Digitalizzazione dei servizi per l'istruzione, la formazione e il lavoro

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

enti di formazione, APL

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Digitalizzazione dei servizi per il lavoro

Azione Adeguamento dei sistemi informativi in uso alla formazione professionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Implementazione della piattaforma SILF 
Monitoraggio

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target

Codice OBO 2021OBO501104.08.01

Descrizione OBO Migliorare il sistema della formazione professionale

Codice OBSA 2021OBSA501100.08

Descrizione OBSA Migliorare il sistema della formazione attraverso strumenti volti alla semplificazione e alla 
trasparenza

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 24

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti di formazione , APL

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Favorire il processo di integrazione sul territorio tra il sistema produttivo ed il sistema educativo di 
istruzione e formazione, con l’obiettivo di sostenere il passaggio dei giovani dall’istruzione al 
mondo del lavoro

Azione Approvazione del nuovo Manuale Operativo per la mgestione della 
Formazione autofinanziata

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione del documento operativo On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2021OBO501104.08.02

Descrizione OBO Aggiornare il repertorio regionale dei titoli e delle qualificazioni

Codice OBSA 2021OBSA501100.08

Descrizione OBSA Migliorare il sistema della formazione attraverso strumenti volti alla semplificazione e alla 
trasparenza

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti di formazione, APL

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Favorire il processo di integrazione sul territorio tra il sistema produttivo ed il sistema educativo di 
istruzione e formazione, con l’obiettivo di sostenere il passaggio dei giovani dall’istruzione al 
mondo del lavoro

Azione Aggiornamento qualificazioni regionali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. degli standard professionali e standard 
formativi aggiornati

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target

Codice OBO 2021OBO501104.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione FSE n+3

Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Autorità di gestione, autorità di audit

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa rendicontata istruita/spesa rendicontata 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2021OBO501104.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBO 2021OBO501104.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione  degli interventi in materia di anticorruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del 
D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel PTPCt e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuare le misure di trasparenza mediante la pubblicazione degli elenchi 
di esperti SEP e TAV da nominare nelle commissioni d'esame

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione ai sensi dell'art. 7 -bis co.3 del 
D.Lgs.3372013 degli elenchi approvati degli 
esperti di Settore Economico-Produttivo e 
Tecnici delle Attività Valutative.

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

si attesta il rispetto dei target
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501104 - Formazione professionale

Codice OBOMOD 2021OBO501104.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Soggetti attuatori, enti di formazione

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti: trasmissione decreto di liquidazione entro 10 
giorni lavorativi antecedenti la scadenza per le fatture scadenti nel 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero di PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/nuemro dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2021OBO501105.07.01

Descrizione OBO Migliorare le attività dei Centri per l'Impiego

Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

dipendenti, aziende, cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Misure di sostegno e inclusione lavorativa a favore dei soggetti svantaggiati

Azione Orientamento di I livello ai soggetti percettori del RdC e ai destinatari del 
programma Garanzia Giovani

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero dei beneficiari trattati 1.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target

Codice OBO 2021OBO501105.22.01

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 – FSE

Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Autorità di certificazione, 500100

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Redigere i verbali di controllo di I livello finalizzati alla certificazione della 
spesa FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa controllata / Spesa assegnata 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2021OBO501105.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex art. L.241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSl entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Adeguato riscontro alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e sugli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501105 - Servizio territoriale provinciale Avellino

Codice OBO 2021OBO501105.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del 
D.lgs. n. 33 del 2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra tipologie di procedimento ex 
art. 35 del D.lgs. n. 33 del 2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ai sensi dell'art.19 D.Lgs. 
33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di graduatorie provvisorie di avviamento a 
selezione pubblica ex art. 16 della L.56/87 
pubblicate nella sezione "Bandi di concorso" / n. 
di graduatorie ex art. 16 della L. 56/87 approvate

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2021OBO501106.07.01

Descrizione OBO Migliorare le attività dei Centri per l'Impiego

Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

INPS, Comuni, Cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Attuazione del Piano di  Rafforzamento dei centri per l'impiego  ai sensi del DM 74/2019 e della 
DGR 697 del 30/12/2019

Azione Reddito di Cittadinanza- Orientamento di primo livello ai percettori del 
RDC e ai destinatari del programma Garanzia Giovani

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N di soggetti trattati 1.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2021OBO501106.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento  del target di certificazione della spesa -FSE

Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Enti di formazione, APL, aziende, altre PP.AA. ed enti pubblici

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Favorire il processo di integrazione sul territorio tra il sistema produttivo ed il sistema educativo di 
istruzione e formazione, con l’obiettivo di sostenere il passaggio dei giovani dall’istruzione al 
mondo del lavoro

Azione Redigere i verbali di controllo di I livello finalizzati alla certificazione della 
spesa FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa controllata/spesa assegnata 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2021OBO501106.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nel tempi prescritti dalla legge delle Istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1e 2 D.lgs. 33/2013 
e/o accesso documentale ex l 241/90.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di Istanze evase dalla SSL·entro I termini di 
legge /N° Istanze ricevute dalla SSL nell'anno.

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N' di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

si attesta il rispetto dei target



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 566

Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501106 - Servizio territoriale provinciale Benevento

Codice OBO 2021OBO501106.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del D.lgs.
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra tipologie di procedimento ex 
art. 35 D.LGS. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ai sensi dell'art.19 D.Lgs. 
33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di graduatorie provvisorie di avviamento a 
selezione pubblica ex art. 16 della L.56/87 
pubblicate nella sezione "Bandi di concorso" / n. 
di graduatorie ex art. 16 della L. 56/87 approvate

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2021OBO501107.07.01

Descrizione OBO Migliorare le attività dei Centri per l'Impiego

Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Misure di sostegno e inclusione lavorativa a favore dei soggetti svantaggiati

Azione Orientamento di I livello ai soggetti percettori del RdC e ai destinatari 
programma garanzia giovani

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. dei soggetti trattati 5.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati

Codice OBO 2021OBO501107.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione di spesa - Controlli 
contabili di I livello

Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Autorità di gestione

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Redigere i verbali di controllo di I livello finalizzati alla certificazione della 
spesa FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa controllata / Spesa assegnata e validata 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2021OBO501107.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del 
D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra tipologie di procedimento ex 
art. 35 D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione ai sensi dell'art.19 D.Lgs. 
33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di graduatorie provvisorie di avviamento a 
selezione pubblica ex art. 16 della L.56/87 
pubblicate nella sezione "Bandi di concorso" / n. 
di graduatorie ex art. 16 della L. 56/87 approvate

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501107 - Servizio territoriale provinciale Caserta

Codice OBO 2021OBO501107.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti  adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSl entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2021OBO501108.07.01

Descrizione OBO Migliorare i servizi dei Centri per l'Impiego

Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Scuole, Comuni, Aziende, APL, enti di formazione, cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Misure di sostegno e inclusione lavorativa a favore dei soggetti svantaggiati

Azione Orientamento di I livello ai soggetti percettori del RdC e ai destinatari del 
programma Garanzia Giovani

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. soggetti trattati 4.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Obiettivi in linea con i target

Codice OBO 2021OBO501108.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE - 
Controlli di I livello

Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG 500100

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Redigere i verbali di controllo di I livello finalizzati alla certificazione della 
spesa FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

spesa controllata/ spesa assegnata 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Obiettivi in linea con i target
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBO 2021OBO501108.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o civico generalizzato ex art 5 co.1 e 2 D Lgs 33/2013 e/o 
accesso documentale ex L 241/1990

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Adeguato riscontro alla SPL sulle attività svolte e gli obblighi previsti in 
materia di trasparenza e anticorruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL/N. 
riscontri dovuti o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Obiettivi in linea con i target
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501108 - Servizio territoriale provinciale Salerno

Codice OBOMOD 2021OBO501108.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35  D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Obbligo di pubblicazione nell'ambito della sezione Amministrazione 
trasparente dei dati previsti dall'art.1 co.32, legge n. 190/2012 e degli atti 
e le informazioni oggetto di pubblicazione ai sensi del DLgs. n. 50/2016 e 
degli artt. 26,27 e 37, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato On On/Off

Relazione sulla 
modifica

La modifica si rende necessaria esclusivamente per la correzione dell'errore materiale nella 
indicazione dell'articolo di riferimento del D.Lgs. 33/2013
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2021OBO501109.10.01

Descrizione OBO Programmazione nuovo PTES 2021-23

Codice OBSA 2021OBSA501100.10

Descrizione OBSA Migliorare il sistema dell'istruzione e delle infrastrutture scolastiche regionali

Missioni e Programmi 0403 - Istruzione e diritto allo studio - Edilizia scolastica (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Proposta di deliberazione della Giunta Regionale al fine di programmare 
le risorse assegnate alla Campania per l'attuazione del nuovo Piano 
triennale di edilizia scolastica (P.T.E.S.) 2021-23

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di deliberazione sulla piattaforma E-
Grammata

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2021OBO501109.10.02

Descrizione OBO Aggiornamento Piani contratti di finanziamento BEI

Codice OBSA 2021OBSA501100.10

Descrizione OBSA Migliorare il sistema dell'istruzione e delle infrastrutture scolastiche regionali

Missioni e Programmi 0403 - Istruzione e diritto allo studio - Edilizia scolastica (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 38

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Proposta di deliberazione della Giunta Regionale e sottoscrizione con la 
Cassa Depositi e Prestiti delle variazioni dei piani delle erogazioni relativi 
ai contratti di finanziamento dei mutui BEI relativi alla programmazione 
regionale di edilizia scolastica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Approvazione nuovi piani e sottoscrizione 
contratti

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta che gli obiettivi sono in linea con i target assegnati

Codice OBO 2021OBO501109.21.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione FESR n+3

Codice OBSA 2021OBSA501100.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Programmazione unitaria

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Concorrere al target di certificazione di spesa FESR n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

100,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2021OBO501109.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Comuni, cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta che gli obiettivi sono in linea con i target assegnati
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501109 - Edilizia Scolastica

Codice OBO 2021OBO501109.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Pubblicazione ai sensi degli 'artt. 26 e 27 del D.lgs, degli atti di 
programmazione in materia di edilizia scolastica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti pubblicati /totale degli atti adottati 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta che gli obiettivi sono in linea con i target assegnati
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2021OBO501110.07.01

Descrizione OBO Migliorare i servizi dei Centri per l'Impiego

Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

INPS, ANPAL, cittadini, Comuni

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Misure di sostegno e inclusione lavorativa a favore dei soggetti svantaggiati

Azione Orientamento di I livello ai soggetti percettori del RdC e ai destinatari 
programma garanzia giovani

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di percettori trattati 15.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target

Codice OBO 2021OBO501110.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione di spesa - Controlli 
contabili di I livello

Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 70

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Autorità di Gestione FSE

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Redigere i verbali di controllo di I livello finalizzati alla certificazione della 
spesa FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa controllata e verbalizzata/Spesa 
assegnata

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2021OBO501110.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N.istanze evase dalla Sl entro i termini di legge/ 
N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appaertenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 579

Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501110 - Servizio territoriale provinciale Napoli

Codice OBO 2021OBO501110.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli adempimenti in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Cittadini

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del 
D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel PTPCt e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuare la circolare in materia di pubblicazione dei provvedimenti ex art. 
16 L.56/87

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti pubblicati/n. atti adottati 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501191.06.01

Descrizione OBO Garantire la gestione dei servizi per il lavoro sulla piattaforma regionale SILF

Codice OBSA 2021OBSA501100.06

Descrizione OBSA Digitalizzazione dei servizi per l'istruzione, la formazione e il lavoro

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Almaviva, Almawave

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Digitalizzazione dei servizi per il lavoro

Azione Realizzare il "contact center" regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione del servizio di gestione delle 
chiamate IP da e verso gli operatori dei  CPI

On On/Off

Azione Implementare il SIL unico Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. operatori dei CPI formati per la gestione del 
SIL Unico regionale

500,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501191.07.01

Descrizione OBO Favorire l'inserimento lavorativo dei giovani e dei soggetti svantaggiati

Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 23

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Sviluppo Campania S.p.A.

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Promuovere e favorire l’inserimento dei giovani del lavoro

Azione Attivare tirocini Mis.5  PAR Garanzia Giovani  Seconda fase

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di giovani avviati a tirocinio 3.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Sostenere l'inserimento lavorativo dei soggetti iscritti alle liste di cui alla L. 
68/99

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. aziende finanziate ai soggetti iscritti alle liste 
della L. 68/99

40,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2021OBO501191.07.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'inserimento lavorativo mediante contratti di apprendistato

Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Aziende, enti di formazione, APL

Capitoli

Linea Azione Erogazione di incentivi per il sostegno al contratto di apprendistato

Azione Garantire l'inserimento lavorativo in apprendistato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di soggetti avviati con contratto di 
apprendistato

1.800,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 
modifica

La modifica proposta discende dalla necessità di rendere la descrizione più coerente con l'azione 
svolta in concreto dalla struttura atteso che il finanziamento alle aziende riguarda principalmente  la 
formazione, mentre la quota incentivi è meramente residuale. In ordine alla modifica del target, si 
rappresenta che molte aziende hanno sospeso o contratto le loro attività per chiusura causa 
COVID con evidenti ripercussioni sulle capacità assunzionali.

Codice OBO 2021OBO501191.22.01

Descrizione OBO Concorrere pro quota al raggiungimento del target di certificazione FSE n+3

Codice OBSA 2021OBSA501100.22

Descrizione OBSA Certificazione della spesa POR FSE

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Concorrere pro quota al target di certificazione POR FSE n+3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa rendicontata istruita/totale spesa 
rendicontata

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501191.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N.istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501191.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Obblighi di pubblicazione ai sensi dell'art. 19 del D.Lgs. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione della circolare interna per uniformare 
le procedure di pubblicazione dei CPI degli 
avviamenti a selezione pubblica ex art. 16 L .R. 
56/87

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra tipologie di procedimento ex 
art. 35 D.LGS. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBOMOD 2021OBO501191.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501100.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO501192.07.01

Descrizione OBO Politiche del lavoro e formazione

Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Missioni e Programmi 1502 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Formazione professionale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Digitalizzazione dei servizi per il lavoro

Azione Sviluppo e sostegno delle politiche attive del lavoro. Messa in esercio del 
Sistema Informativo Lavoro e Formazione (SILF)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Regolamentare il sistema di accreditamento 
regionale degli enti di formazione professionale

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto del target assegnato

Codice OBO 2021OBO501192.21.02

Descrizione OBO Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa N+3 - FSE

Codice OBSA 2021OBSA501100.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 38

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

adg

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Concorrere al raggiungimento dei target di spesa FSE

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. assegnazioni alle strutture territoriali STP dei 
controlli di primo livello delle spese validate/n. 
totale controlli da assegnare

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto del target assegnato
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO501192.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

501100, 501494

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. istanze evase dalla SSL entro i termini di
legge/n. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL, di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto dei target assegnati
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501192 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO501192.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie d procedimento ex art. 35 del d. lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTCPT e quelli eventualmente mappati 
nel controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
arminizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art 35 del .lgs. 33/2013, i processi mappati 
nel PTCPT e quelli eventualmente mappati nel 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Si attesta il rispetto del target assegnato
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2021OBO501193.07.01

Descrizione OBO misure di sostegno al reddito - monitoraggio e conduzione delle crisi aziendali nazionali e 
regionali

Codice OBSA 2021OBSA501100.07

Descrizione OBSA Garantire l'attuazione di misure di politica attiva e passive del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 63

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Ministero del Lavoro e della Previdenza sociale - Ministero dello Sviluppo economico - INPS

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Conduzione e partecipazione a tavoli di crisi, procedure esame congiunto 
di licenziamenti collettivi e di concessione ammortizzatori sociali, nazionali 
e regionali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di tavoli di crisi aziendali a cui si 
partecipa

25,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Misure di sostegno al reddito

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

adozione atti e procedure propedeutici alla 
autorizzazione della concessione del trattamento 
di mobilità /totale istanze di concessione 
pervenute

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Target in linea, non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2021OBO501193.09.01

Descrizione OBO Realizzare le attività dell'Osservatorio mercato del lavoro

Codice OBSA 2021OBSA501100.09

Descrizione OBSA Definire la nuova rete degli operatori dei servizi del lavoro

Missioni e Programmi 1501 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale - Servizi per lo sviluppo del mercato del 
lavoro

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

DG 501100

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Assetto organizzativo dell'Osservatorio del mercato del lavoro

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione della proposta di modifica 
dell'assetto organizzativo

Off On On/Off

Azione Supporto amministrativo all'Osservatorio del mercato del lavoro

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report sulle attività di supporto all'Osservatorio 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Target in linea non necessitano di revisione
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Monitoraggio della performance 2021
501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2021OBO501193.24.01

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione.

Off On On/Off

Azione Misura di sensibilizzazione e partecipazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. 2 incontri formativi interni sulla Valutazione 
della performance individuale e/o organizzativa, 
nonché dei comportamenti e delle competenze 
professionali espresse

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Target in linea non necessitano di revisione
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501100 - DIREZIONE GENERALE PER L'ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE, IL LAVORO E LE POLITICHE GIOVANILI

501193 - STAFF – Funzioni tecniche mercato del lavoro

Codice OBO 2021OBO501193.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge /n. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021

Target in linea, non necessitano di revisione
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2021OBSA501200.05

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito 
culturale

Codice OBST OBST.17

Descrizione OBST Tutela, valorizzazione e promozione del patrimonio culturale regionale

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 21

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione Azioni di sviluppo, implementazione ed infrastrutturazione del Digitale per la Cultura.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Promuovere la diffusione e la fruizione dei 
servizi offerti dall'Ecosistema Digitale della 
Cultura (MOVE TO CLOUD) attraverso il
popolamento dei dati forniti dai Grandi attrattori: 
quantità di materiale digitalizzato/totale del 
materiale da digitalizzare

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2021OBSA501200.06

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito 
turistico

Codice OBST OBST.14

Descrizione OBST Sostegno al sistema delle imprese e promozione dell'offerta turistica e culturale

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Agenzia Regionale Campania Turismo.

Capitoli

Linea Azione Sostegno alle imprese turistiche con interventi di rilancio e di sviluppo per favorire la competitività 
del sistema imprenditoriale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisporre un documento (Testo 
Unico)finalizzato alla semplificazione 
amministrativa e al riordino della
normativa di settore da inviare all'amministratore 
di riferimento

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2021OBSA501200.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 
trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 597

Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di 
rendicontazione:Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la 
circolarizzazione/numero di enti-società-
organismi che presentano situazioni creditorie e 
debitorie nei confronti della Regione entro il 
31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 
POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 
digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 
modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.27

Descrizione
OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 
attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 
certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 
modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 
correlazioni

Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica
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501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche

Codice OBO 2021OBO501201.05.01

Descrizione OBO Monitorare il mantenimento degli standard organizzativi e di funzionamento dei musei e 
delle biblioteche  nelle loro articolazioni territoriali anche attraverso la predisposizione di 
modulistica dedicata

Codice OBSA 2021OBSA501200.05

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito 
culturale

Missioni e Programmi 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel 
settore culturale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Azioni di sostegno, rilancio e consolidamento di musei e biblioteche, del sistema dello spettacolo e 
delle attività di promozione dell'editoria e misure per gli operatori e i lavoratori del settore

Azione Verifica dei requisiti dei musei ai fini del mantenimento del riconoscimento 
regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di verifiche documentali  effettuate/n. musei 
regionali riconosciuti al 31/12/2020

10,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Supporto alle biblioteche  campane del l Polo  CAM -SBN  per 
incentivare la cultura della catalogazione bibliografica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di richieste  di assistenza catalografica 
evase / numero di richieste di assistenza 
catalografica pervenute dalle biblioteche 
campane al polo cam sbn 

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Verifica dei requisiti dei musei  (provinciali) ai fini del mantenimento del 
riconoscimento regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di verifiche documentali   effettuate/ n. di 
musei provinciali  riconosciuti

30,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche

Codice OBO 2021OBO501201.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri  tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 603

Monitoraggio della performance 2021
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501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche

Codice OBO 2021OBO501201.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio e verifica dell'attuazione degli adempimenti in materia di 
obbligo di trasparenza ex artt.26 e 27 del D. Lgs. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di  decreti pubblicati in Amministrazione 
Trasparente/ N. di decreti da inviare in 
pubblicazione

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501201 - Promozione e valorizzazione dei musei e delle biblioteche

Codice OBOMOD 2021OBO501201.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Monitoraggio del grado di realizzazione degli investimenti:

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II/ 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Modifica indicata in nota prot. n. 428797 del 27/08/2021 della DG 14.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 605

Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501202 - Promozione e valorizzazione  delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2021OBO501202.05.01

Descrizione OBO Consolidare il comparto culturale nelle sue articolazioni attraverso misure di sostegno ai 
beneficiari

Codice OBSA 2021OBSA501200.05

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito 
culturale

Missioni e Programmi 0502 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Attività culturali e interventi diversi nel 
settore culturale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli Azione 1: U04454, U04455, U04456, U04460, U04462, U04492, U05160, U05240, U05105, 
 Azione 2: U05104, U05108, U05098, U04412, U04430, U04482, U04483, U04990, U05168, 
U05174, U05248, U05264, U05270, U05273, U05384, U0592
Azione 3: U05254, U05256, U05258

Linea Azione Azioni di sostegno, rilancio e consolidamento di musei e biblioteche, del sistema dello spettacolo e 
delle attività di promozione dell'editoria e misure per gli operatori e i lavoratori del settore

Azione Sostenere, tramite la concessione di contributi, gli operatori dello 
spettacolo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di pratiche per attività  - manifestazioni 
promosse dagli operatori dello spettacolo istruite/
numero richieste di contributo pervenute

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Sostenere, tramite la concessione di contributi, gli operatori della cultura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di pratiche per attività – manifestazioni 
promosse dagli operatori della cultura/numero 
richieste di contributo pervenute

60,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Sostenere, tramite la concessione di contributi, gli operatori del cinema

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di pratiche per attività – manifestazioni 
promosse dagli operatori del cinema / numero 
richieste di contributo pervenute

55,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501202 - Promozione e valorizzazione  delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2021OBO501202.05.02

Descrizione OBO Promuovere la cultura come risorsa del territorio regionale

Codice OBSA 2021OBSA501200.05

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito 
culturale

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 37

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Azioni di valorizzazione del patrimonio culturale regionale di natura materiale e immateriale nelle 
aree strategiche di attrazione e di investimento culturale finalizzati all'inclusione sociale e al 
recupero delle periferie e alla rigenerazione urbana

Azione Sostenere gli interventi promossi dai grandi attrattori culturali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di interventi finanziati/numero di 
interventi ammessi a finanziamento

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501202 - Promozione e valorizzazione  delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2021OBO501202.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri  tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501202 - Promozione e valorizzazione  delle attività artistiche e culturali

Codice OBO 2021OBO501202.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Misura 2.8 Effettuazione dei controlli interni (anche su base campionaria) 
sulle dichiarazioni sostitutive di certificazione rese
dagli interessati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero controlli effettuati/controlli da effettuare 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501202 - Promozione e valorizzazione  delle attività artistiche e culturali

Codice OBOMOD 2021OBO501202.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31.12.2020: Verifica della 
coerenza e corrispondenza tra la scheda crediti/debiti prodotta dagli enti 
partecipati e  controllati con i dati contabili di competenza della SSL entro 
7 gg dalla  richiesta

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Restituzione delle  schede istruttorie  trasmesse 
correttamente concluse

On On/Off

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture: 
Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di fatture liquidate nei termini/ numero di 
fatture complessive.

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Monitoraggio del grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II/ 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Modifica indicata in nota prot. n. 428797 del 27/08/2021 della DG 14.
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501203 - Persone giuridiche private

Codice OBO 2021OBO501203.05.01

Descrizione OBO Migliorare la comunicazione con i soggetti iscritti al Registro delle persone giuridiche 
private anche con modalità digitali

Codice OBSA 2021OBSA501200.05

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito 
culturale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Azioni di valorizzazione del patrimonio culturale regionale di natura materiale e immateriale nelle 
aree strategiche di attrazione e di investimento culturale finalizzati all'inclusione sociale e al 
recupero delle periferie e alla rigenerazione urbana

Azione Predisposizione del registro online

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione del registro On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501203 - Persone giuridiche private

Codice OBO 2021OBO501203.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri  tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501203 - Persone giuridiche private

Codice OBO 2021OBO501203.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Misura 2.4 Astensione in caso di conflitto di interessi. Monitoraggio 
sull'attuazione della misura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione entro il 10 novembre di un report 
di monitoraggio

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBO 2021OBO501204.06.01

Descrizione OBO Avviare le attività connesse ai progetti speciali in ambito turistico culturale anche attraverso 
enti inhouse

Codice OBSA 2021OBSA501200.06

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito turistico

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 73

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Promozione della immagine della Regione Campania, attraverso azioni di sistema di
comunicazione e marketing sul mercato turistico nazionale e internazionale

Azione Procedure per l'individuazione del soggetto in house secondo quanto 
previsto dal codice degli appalti.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

lettera di invito alle società in house On On/Off

Azione Predisposizione relazione di congruità tecnico economica dell'offerta del 
soggetto inhouse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

verbale di valutazione sulla congruità tecnico-
economica del progetto

On On/Off

Azione Ammissione a finanziamento progetto relativo al soggetto selezionato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto dirigenziale di ammissione a 
finanziamento e impegno di spesa

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBO 2021OBO501204.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBO 2021OBO501204.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Misura 2.2 PTPCT 2020/22  Monitoraggio sull'attuazione delle 
disposizioni contenute nel Codice

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazioni di monitoraggio semestrali 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501204 - Cooperazione interistituzionale per la promozione e lo sviluppo del turismo

Codice OBOMOD 2021OBO501204.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31.12.2020: Verifica della 
coerenza e corrispondenza tra la scheda crediti/debiti prodotta dagli enti 
partecipati e  controllati con i dati contabili di competenza della SSL entro 
7 gg dalla  richiesta

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Restituzione delle  schede istruttorie  trasmesse 
correttamente concluse

On On/Off

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture: 
Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di fatture liquidate nei termini/ numero di 
fatture complessive.

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Monitoraggio del grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II/ 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Modifica indicata in nota prot. n. 428797 del 27/08/2021 della DG 14.
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi

Codice OBO 2021OBO501205.06.01

Descrizione OBO Monitorare l'andamento delle attività dell'Agenzia Regionale Campania Turismo ed il relativo 
funzionamento;

Codice OBSA 2021OBSA501200.06

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito turistico

Missioni e Programmi 0701 - Turismo - Sviluppo e la valorizzazione del turismo

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 73

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Sostegno alle imprese turistiche con interventi di rilancio e di sviluppo per favorire la competitività 
del sistema imprenditoriale

Azione Trasferire le risorse disponibili in bilancio per il funzionamento e le azioni 
in ragione dell'effettivo fabbisogno

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasferimento di risorse On On/Off

Azione Ammissione a finanziamento ed erogazione primo acconto del progetto 
"Piano straordinario di marketing strategico e di comunicazione"  (Azione 
b)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di erogazione On On/Off

Azione Verifica dei bilanci consuntivi e preventivi e i relativi assestamenti di 
competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. controlli effettuati 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi

Codice OBO 2021OBO501205.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri  tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi

Codice OBO 2021OBO501205.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Monitoraggio sull’efficace attuazione della normativa in materia di 
astensione - misura 2.4 del PTPCT 2020/22 - Astensione in caso di 
conflitto d'interessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Entro il 10 novembre il responsabile trasmette le 
informazioni
sull’attuazione della normativa in materia alla 
propria DG

On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501205 - Sviluppo e Promozione Turismo. Promozione Universiadi

Codice OBOMOD 2021OBO501205.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31.12.2020: Verifica della 
coerenza e corrispondenza tra la scheda crediti/debiti prodotta dagli enti 
partecipati e  controllati con i dati contabili di competenza della SSL entro 
7 gg dalla  richiesta

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Restituzione delle  schede istruttorie  trasmesse 
correttamente concluse

On On/Off

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture: 
Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di fatture liquidate nei termini/ numero di 
fatture complessive.

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Monitoraggio del grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II/ 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Modifica indicata in nota prot. n. 428797 del 27/08/2021 della DG 14.
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBO 2021OBO501206.06.01

Descrizione OBO Attivazione nuove procedure previste dalla circolare esplicativa relative alle AAVVTT 
(Agenzie Viaggi e Turismo)

Codice OBSA 2021OBSA501200.06

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito turistico

Missioni e Programmi 0702 - Turismo - Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 37

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Azioni di rafforzamento del sistema turistico con interventi per operatori e lavoratori del comparto

Azione Raccolta SCIA trasmesse dai SUAP al fine della verifica 
dell'aggiornamento schede per singola agenzia sul portale INFOTRAV 
del MIBACT

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di verifiche / n. di richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Monitoraggio e controllo sulla corretta attuazione della circolare approvata 
con DD n. 42/2020 da parte dei SUAP

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di schede controllate-aggiornate/n. schede 
presenti

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Controllo e monitoraggio sulle AAVVTT sulla presenza dei requisiti 
attestanti la copertura assicurativa e la effettiva presenza dei direttori 
tecnici abilitati con segnalazione ai SUAP per la revoca o sospensione 
delle attività

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di segnalazioni/ n. di verifiche 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBO 2021OBO501206.06.02

Descrizione OBO Avvio procedure per la pubblicazione degli elenchi degli accompagnatori turistici, delle 
guide turistiche e di quelle alpine e vulcanologiche  nonché dei direttori tecnici di AAVVTT 
nel rispetto della normativa sulla privacy

Codice OBSA 2021OBSA501200.06

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito turistico

Missioni e Programmi 0702 - Turismo - Politica regionale unitaria per il turismo (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 36

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Azioni di rafforzamento del sistema turistico con interventi per operatori e lavoratori del comparto

Azione Ricognizione e raccolta dati per la predisposizione degli elenchi idonei 
alla pubblicazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di n.4 elenchi 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBO 2021OBO501206.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri  tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBO 2021OBO501206.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Misura 2.2 PTPCT 2020/22  Monitoraggio sull'attuazione delle 
disposizioni contenute nel Codice

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazioni di monitoraggio semestrali 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501206 - Operatori turistico e sostegno ai nuovi turismi

Codice OBOMOD 2021OBO501206.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31.12.2020: Verifica della 
coerenza e corrispondenza tra la scheda crediti/debiti prodotta dagli enti 
partecipati e  controllati con i dati contabili di competenza della SSL entro 
7 gg dalla  richiesta

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Restituzione delle  schede istruttorie  trasmesse 
correttamente concluse

On On/Off

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture: 
Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di fatture liquidate nei termini/ numero di 
fatture complessive.

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Monitoraggio del grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II/ 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Modifica indicata in nota prot. n. 428797 del 27/08/2021 della DG 14.
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Monitoraggio della performance 2021
501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBO 2021OBO501291.05.01

Descrizione OBO Incrementare la valorizzazione dei beni culturali della Campania attraverso lo sviluppo di un 
sistema di mostre coordinato con i grandi attrattori MIbact

Codice OBSA 2021OBSA501200.05

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito 
culturale

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Mibact EELL

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli 6350, 6352, 8468, 8495, 8497

Linea Azione Azioni di valorizzazione del patrimonio culturale regionale di natura materiale e immateriale nelle 
aree strategiche di attrazione e di investimento culturale finalizzati all'inclusione sociale e al 
recupero delle periferie e alla rigenerazione urbana

Azione Ammissione a finanziamento di almeno 4 dei progetti presentati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 4 decreti di ammissione a finanziamento On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBO 2021OBO501291.05.02

Descrizione OBO Migliorare le condizioni di conservazione e valorizzazione dei Beni Culturali della Campania 
attraverso azioni di finanziamento a EE.LL. e Mibact per interventi di restauro

Codice OBSA 2021OBSA501200.05

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito 
culturale

Missioni e Programmi 0503 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali - Politica regionale unitaria per la tutela 
dei beni e delle attività culturali (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli 6350, 6352, 8468, 8495, 8497

Linea Azione Azioni di valorizzazione del patrimonio culturale regionale di natura materiale e immateriale nelle 
aree strategiche di attrazione e di investimento culturale finalizzati all'inclusione sociale e al 
recupero delle periferie e alla rigenerazione urbana

Azione Attività tecnico- amministrative occorrenti per il finanziamento dei progetti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di decreti di liquidazione su numero di 
decreti proponibili

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBO 2021OBO501291.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri  tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBO 2021OBO501291.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Misura 2.4 Verifica dell'assenza di conflitto d'interesse relativamente agli 
incarichi d'ufficio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di dichiarazioni prodotte / N. di dichiarazioni 
da produrre

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501291 - STAFF - Funzioni di support tecnico- operativo

Codice OBOMOD 2021OBO501291.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Circolarizzazione dei crediti e dei debiti al 31.12.2020: Verifica della 
coerenza e corrispondenza tra la scheda crediti/debiti prodotta dagli enti 
partecipati e  controllati con i dati contabili di competenza della SSL entro 
7 gg dalla  richiesta

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Restituzione delle  schede istruttorie  trasmesse 
correttamente concluse

On On/Off

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture: 
Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di fatture liquidate nei termini/ numero di 
fatture complessive.

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Monitoraggio del grado di realizzazione degli investimenti:

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II/ 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Modifica indicata in nota prot. n. 428797 del 27/08/2021 della DG 14.
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo

Codice OBO 2021OBO501292.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri  tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo

Codice OBO 2021OBO501292.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Misura 2.2 Monitoraggio sull'attuazione delle disposizioni contenute nel 
Codice di Comportamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

relazioni al 30 giugno e al 15 novembre 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo

Codice OBOMOD 2021OBO501292.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture: 
Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di fatture liquidate nei termini/ numero di 
fatture complessive.

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Monitoraggio del grado di realizzazione degli investimenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Sommatoria pagamenti totali Titolo II/ 
sommatoria competenza assestato Titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 
modifica

Modifica indicata in nota prot. n. 428797 del 27/08/2021 della DG 14.
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo

Codice OBO 2021OBO501292.25.02

Descrizione OBO Migliorare  la gestione delle procedure legali e dei contenziosi della DG 12 sia attraverso i 
rapporti con l'avvocatura sia con la direzione che con tutte le ssl

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.25

Descrizione
OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 73

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Monitoraggio in itinere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report trimestrali dei procedimenti e dei loro 
riscontri

4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Definire un cruscotto di monitoraggio dei procedimenti di interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontro alla DG ed agli interessati per il totale 
dei procedimenti

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501292 - STAFF - programmazione sistema turistico - Funzioni di supporto tecnico- amministrativo

Codice OBO 2021OBO501292.26.01

Descrizione OBO Procedere alla ricognizine dei processi di lavoro e delle attività smartabili

Codice OBSAMOD 2021OBSA501200.26

Descrizione
OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Azione di coordinamento e supporto nella stesura della mappatura per 
tutte le SSL della Dg 12

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report alla Dg entro il 31/05/2021 On On/Off

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione 
fondi europei di competenza

Codice OBO 2021OBO501293.05.01

Descrizione OBO Consolidare il monitoraggio sulle principali fondazioni, società controllate/partecipate in 
campo culturale e sull'Agenzia Campania Turismo, al fine di controllare l'attività la 
trasparenza, la composizione degli organi e l'operatività statutaria

Codice OBSA 2021OBSA501200.05

Descrizione OBSA Coordinamento delle attività per il raggiungimento delle azioni proposte nel DEFR in ambito 
culturale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Esame bilanci preventivi e consuntivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

bilanci controllati/ bilanci presentati 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Controllo adozione PTPCT

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di controlli effettuati sul totale dei 
controlli da effettuare

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Controllo scadenze e nomine componenti organi di amministrazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di controlli effettuati sul totale dei 
controlli da effettuare

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione 
fondi europei di competenza

Codice OBO 2021OBO501293.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza ed 
accesso

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri  tempestivamente forniti alla Spl di 
appartenenza/ n. di riscontri richiesti o dovuti alla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501200 - DIREZIONE GENERALE PER LE POLITICHE CULTURALI E IL TURISMO

501293 - STAFF - Monitoraggio e controllo delle Società e Fondazioni partecipate in ambito culturale e gestione 
fondi europei di competenza

Codice OBO 2021OBO501293.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi  in materia di trasparenza e di prevenzione della 
corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501200.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 
coinvolti

Codice obiettivo 
DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione del dispositivo ex art.22 D.lgs 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazioni  effettuate/ pubblicazioni 
necessarie

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 
monitoraggio e
valutazione 30/06/2021
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSA 2021OBSA501300.04

Descrizione OBSA Promozione analisi di bilancio mirate all'allocazione di risorse secondo le diverse esigenze 

di genere

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte Tutte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale sulle attività svolte Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla SPL è in linea con i target e 
con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover proporre 
alcuna modifica in sede di monitoraggio.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 640

Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 19

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte tutte le strutture che adottano atti contabili

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale sulle attività svolte, i target 
raggiunti e gli atti adottati

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023; si ritiene di dover modificare 
esclusivamente il peso relativo dell'OBSA in questione in considerazione dell'incremento delle SSL 
che concorrono alla sua realizzazione.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 641

Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.06

Descrizione

OBSAMOD

Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico - 

finanziaria e contabile

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 16

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Analisi dell'evoluzione del contesto economico 
finanziario e conseguente adeguamento degli 
atti di programmazione con proposte di atti 
amministrativi

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio ad eccezione del peso relativo per consentire 
l'inserimento del nuovo OBSA.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.07

Descrizione

OBSAMOD

Riduzione degli oneri finanziari da indebitamento

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 11

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Cassa Depositi e prestiti, MEF

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di ristrutturazione del debito al fine 
della riduzione degli oneri nel rispetto del livello 
d'indebitamento

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio ad eccezione del peso relativo per consentire 
l'inserimento del nuovo OBSA.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di 
rendicontazione:Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la 
circolarizzazione/numero di enti-società-
organismi che presentano situazioni creditorie e 
debitorie nei confronti della Regione entro il 
31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L'Obiettivo strategico è stato integrato come da circolare della DG 14 - Staff Performance prot. n. 
0370313 del 13/07/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD501300.01

Descrizione

OBSAMOD

Potenziare il reclamo mediazione ex art.17 bis D.Lgs. 546/1992 quale strumento deflattivo 

del contenzioso.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di analisi delle sentenze di primo grado in 
materia di tassa auto emesse dalle C.T.Prov. 
della Campania scaricabili dalla piattaforma 
SIGIT, pubblicate nel 2020 inerenti ricorsi per i 
quali vi sia stato provv. espresso in sede di 
reclamo/mediazione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo strategico annuale deriva dal precedente OBSA 2021OBSA501600.05, che è stato 
ereditato dalla DG 50.16 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
Deliberazione di Giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della 
soppressa D.G. 50.16.
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501301 - Gestione del bilancio inerente le entrate

Codice OBO 2021OBO501301.05.01

Descrizione OBO Semplificazione amministrativa della contabilizzazione delle entrate

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Strutturazione di modelli amministrativi e contabili per l'efficientamento 
della procedura di accertamento e incasso dei pagamenti PagoPA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale sulle attività svolte On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 649

Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501301 - Gestione del bilancio inerente le entrate

Codice OBO 2021OBO501301.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° Riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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501301 - Gestione del bilancio inerente le entrate

Codice OBO 2021OBO501301.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura relativa a: art. 35 bis D.Lgs.165/2001

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501301 - Gestione del bilancio inerente le entrate

Codice OBO 2021OBO501301.26.01

Descrizione OBO Attività propedeutiche alla mappatura delle attività e processi direzionali - entro il 31.05.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report di mappatura On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2021OBO501391.04.01

Descrizione OBO Monitoraggio delle iniziative avviate nel corso del 2020

Codice OBSA 2021OBSA501300.04

Descrizione OBSA Promozione analisi di bilancio mirate all'allocazione di risorse secondo le diverse esigenze di 
genere

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Analisi del bilancio gestionale secondo le diverse esigenze di genere in 
esito ai riscontri delle strutture regionali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale sulle attività svolte On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2021OBO501391.06.01

Descrizione OBO Miglioramento del processo di programmazione di bilancio

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.06

Descrizione

OBSAMOD

Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico - 
finanziaria e contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 78

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Adeguamento dei documenti contabili di programmazione e gestione per 
effetto delle modifiche normative nazionali e regionali e delle diverse 
esigenze verificatesi nel corso dell'esercizio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di Proposte di variazione 0,00 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2021OBO501391.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2021OBO501391.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Attuazione della misura della Trasparenza: obbligo di pubblicazione ex 
art. 29 commi 1, 1 bis e 2 D.Lgs. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

pieno rispetto dell'obbligo On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Formazione e Predisposizione del Bilancio

Codice OBO 2021OBO501391.26.01

Descrizione OBO Attività propedeutiche alla mappatura delle attività e processi direzionali - entro il 31.05.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report di mappatura On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO501392.05.01

Descrizione OBO Attività di riorganizzazione della Direzione Generale per il miglioramento e l'efficientamento 

dei processi

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Analisi delle criticità organizzative e proposta di riorganizzazione con 
pianificazione e programmazione delle risorse umane e strumentali 
necessarie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di atto al Direttore On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO501392.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO501392.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura relativa a: Codice di comportamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501392 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO501392.26.01

Descrizione OBO Attività propedeutiche alla mappatura delle attività e processi direzionali - entro il 31.05.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report di mappatura On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501393 - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del 

riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBO 2021OBO501393.05.01

Descrizione OBO Miglioramento qualitativo dei processi di spesa

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Analisi delle azioni migliorative  dei processi interdirezionali relativi alle
fasi della spesa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione linee-guida Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501393 - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del 

riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBO 2021OBO501393.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501393 - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del 

riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBO 2021OBO501393.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura relativa a: art. 35 bis D.Lgs.165/2001

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

501393 - Funzioni di supporto tecnico-operativo – Gestione e coordinamento dei procedimenti di spesa e del 

riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBO 2021OBO501393.26.01

Descrizione OBO Attività propedeutiche alla mappatura delle attività e processi direzionali - entro il 31.05.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

report di mappatura On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

L’andamento degli obiettivi di performance organizzativa assegnati alla Struttura è in linea con i 
target e con i tempi previsti dal Piano della Performance 2021-2023 e non si ritiene di dover 
proporre alcuna modifica in sede di monitoraggio.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501312 - Documento Economico Finanziario Regionale - Conti pubblici territoriali

Codice OBOMOD 2021OBO501312.06.02

Descrizione OBOMOD Documento di Economia e Finanza regionale (DEFR 2022-2024)

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.06

Descrizione

OBSAMOD

Miglioramento del processo di elaborazione dei documenti di programmazione economico - 
finanziaria e contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 63

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione analisi di contesto del Documento di Economia e Finanza (DEFR 
2022-2024)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

stesura del Documento attraverso la 
consultazione ed analisi di pubblicazioni e 
documenti di autorevoli enti ed istituzioni

4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501303.06.02, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.03 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501312 - Documento Economico Finanziario Regionale - Conti pubblici territoriali

Codice OBOMOD 2021OBO501312.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo deriva dal precedente 2021OBO501303.24.01, che è stato ereditato dalla 
struttura 50.13.03 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della deliberazione di 
giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le 
Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex D.G. 16.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501312 - Documento Economico Finanziario Regionale - Conti pubblici territoriali

Codice OBOMOD 2021OBO501312.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Attuazione della misura della Trasparenza: obbligo di pubblicazione ex 
art. 29 D.Lgs. 50/2016

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

pieno rispetto dell'obbligo On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo deriva dal precedente 2021OBO501303.24.02, che è stato ereditato dalla 
struttura 50.13.03 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della deliberazione di 
giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le 
Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex D.G. 16.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501312 - Documento Economico Finanziario Regionale - Conti pubblici territoriali

Codice OBOMOD 2021OBO501312.25.01

Descrizione OBOMOD Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

fatture liquidate nei termini/ n. fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo deriva dal precedente 2021OBO501303.25.01, che è stato ereditato dalla 
struttura 50.13.03 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della deliberazione di 
giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le 
Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501313 - Tesoreria - Istruttoria per la parificazione dei conti degli agenti contabili

Codice OBOMOD 2021OBO501313.05.01

Descrizione OBOMOD Implementare la piattaforma My Pay con le entrate regionali

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 63

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Coordinamento e impulso all'implementazione sulla Piattaforma My Pay 
delle entrate regionali, come individuate in tutti gli elementi necessari da 
parte delle strutture regionali competenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale delle entrate implementate sulla 
piattaforma My Pay rispetto al numero delle 
stesse, individuate, esaustivamente descritte 
dalle strutture competenti e complete di ogni 
elemento indispensabile alla configurazione con 
relazione finale al D.G.

0,00% 80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L'Obiettivo Operativo Specifico, deriva dall'obiettivo 2021OBO501692.04.01  - con decorrenza 22 
aprile 2021 -per effetto dell’attuazione della deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 
2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione 
della D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501313 - Tesoreria - Istruttoria per la parificazione dei conti degli agenti contabili

Codice OBOMOD 2021OBO501313.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501305.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.05 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501313 - Tesoreria - Istruttoria per la parificazione dei conti degli agenti contabili

Codice OBOMOD 2021OBO501313.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della Trasparenza: obbligo di pubblicazione ex 
art. 29 D.Lgs. 50/2016

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

pieno rispetto dell'obbligo On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501305.24.02, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.05 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501313 - Tesoreria - Istruttoria per la parificazione dei conti degli agenti contabili

Codice OBOMOD 2021OBO501313.25.01

Descrizione OBOMOD Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

fatture liquidate nei termini/ n. fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501305.25.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.05 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501314 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi 

assimilati ai redditi di lavoro dipendente. Fiscalità Passiva

Codice OBOMOD 2021OBO501314.05.01

Descrizione OBOMOD Miglioramento qualitativo dei processi di spesa

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Analisi delle azioni migliorative dei processi interdirezionali relativi alle fasi 
della spesa relativa agli emolumenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione linee-guida Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O. 2021OBO501310.05.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.10 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501314 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi 

assimilati ai redditi di lavoro dipendente. Fiscalità Passiva

Codice OBOMOD 2021OBO501314.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501310.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.10 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501314 - Gestione delle varie fasi contabili delle spese relative agli emolumenti ai dipendenti, ai corrispettivi 

assimilati ai redditi di lavoro dipendente. Fiscalità Passiva

Codice OBOMOD 2021OBO501314.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura relativa a: art. 35 bis D.Lgs.165/2001

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O.2021OBO501310.24.02, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.10 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501315 - Monitoraggio delle procedure esecutive che coinvolgono la Regione anche nella qualità di Terzo 

pignorato. Riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBOMOD 2021OBO501315.05.01

Descrizione OBOMOD Attività di monitoraggio e analisi delle procedure pignoratizie

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Ricognizione delle procedure relative ai pignoramenti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione annuale al Direttore al 15/12/2021 con 
evidenza delle eventuali criticità e definizione 
delle azioni di miglioramento

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Il nuovo Obiettivo Operativo Specifico deriva dall'istituzione della UOD 50.13.15 - con decorrenza 
22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della Deliberazione di Giunta regionale n. 170 del 21 
aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie.

Codice OBOMOD 2021OBO501315.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dall'istituzione della UOD 50.13.15 - con decorrenza 22 
aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della Deliberazione di Giunta regionale n. 170 del 21 aprile 
2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione 
della Performance Organizzativa della soppressa D.G.16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501315 - Monitoraggio delle procedure esecutive che coinvolgono la Regione anche nella qualità di Terzo 

pignorato. Riconoscimento dei debiti fuori bilancio

Codice OBOMOD 2021OBO501315.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: conflitti d'interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dall'istituzione della UOD 50.13.15 - con decorrenza 22 
aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della Deliberazione di Giunta regionale n. 170 del 21 aprile 
2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione 
della Performance Organizzativa della soppressa D.G.16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501316 - Attività di supporto all'Organo di controllo e al Terzo Certificatore

Codice OBOMOD 2021OBO501316.05.01

Descrizione OBOMOD Attività di organizzazione  in relazione alle competenze della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Predisposizione di uno schema organizzativo per la definizione dei 
processi di attività di competenza della SSL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report annuale al Direttore al 15/12/2021 con 
individuazione delle proposte formulate

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Il nuovo Obiettivo Operativo Specifico deriva dall'istituzione della UOD 50.13.16 - con decorrenza 
22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della Deliberazione di Giunta regionale n. 170 del 21 
aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, che ha istituito 
la SSL.

Codice OBOMOD 2021OBO501316.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° Riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dall'istituzione della UOD 50.13.16 - con decorrenza 22 
aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della Deliberazione di Giunta regionale n. 170 del 21 aprile 
2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione 
della Performance Organizzativa della soppressa D.G.16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501316 - Attività di supporto all'Organo di controllo e al Terzo Certificatore

Codice OBOMOD 2021OBO501316.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA500900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: conflitti d'interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dall'istituzione della UOD 50.13.16 - con decorrenza 22 
aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della Deliberazione di Giunta regionale n. 170 del 21 aprile 
2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione 
della Performance Organizzativa della soppressa D.G.16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501317 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBOMOD 2021OBO501317.05.01

Descrizione OBOMOD Implementare il sistema di domiciliazione bancaria della tassa automobilistica

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 63

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Incremento del sistema di domiciliazione bancaria della tassa 
automobilistica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Crescita del 50% rispetto all'anno precedente del 
numero di domiciliazioni bancarie. Nel 2020: 
11.905

17.858,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O. 2021OBO501603.06.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.03 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
Deliberazione di Giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della 
soppressa D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501317 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBOMOD 2021OBO501317.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice e/o accesso civico generalizzato ex art. 5 co 1 e 2 D.Lgs. 
33/2013 e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O. 2021501603.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.03 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della 
soppressa D.G. 16.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501317 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBOMOD 2021OBO501317.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Attuazione della misura relativa a: art. 35 bis D.Lgs.165/2001

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O. 2021OBO501603.24.02 che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.03 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501317 - Gestione Tassa automobilistica

Codice OBOMOD 2021OBO501317.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della UOD

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Trasmissione tempestiva dei decreti di liquidazione: Tempestività dei 
pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture; decreto di liquidazione 
trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
commerciale per le fatture scadenti nel 2021: fatture liquidate nei termini/
numero fatture complessive

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture; decreto di liquidazione 
trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture 
scadenti nel 2021: fatture liquidate nei termini/
numero fatture

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020-stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Adozione tempestiva delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei pru riferiti alle procedure pignoratizie 
regolarizzati /numero dei pru riferite alle 
procedure pignoratizie inviati

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501318 - Gestione Tributi regionali

Codice OBOMOD 2021OBO501318.05.01

Descrizione OBOMOD Monitorare le procedure di rateizzazione delle ingiunzioni fiscali

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 63

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Aggiornamento costante e tempestivo al RTI delle istanze di rateizzazione 
accolte

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report bimestrale al RTI inerente le istanze di 
rateizzazione accolte

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente OBO 2021OBO501602.07.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.02 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501318 - Gestione Tributi regionali

Codice OBOMOD 2021OBO501318.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501602.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.02 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501318 - Gestione Tributi regionali

Codice OBOMOD 2021OBO501318.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura relativa a: art. 35 bis D.Lgs.165/2001

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501602.24.02, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.02 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501318 - Gestione Tributi regionali

Codice OBOMOD 2021OBO501318.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della UOD

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Trasmissione tempestiva dei decreti di liquidazione: Tempestività dei 
pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture; decreto di liquidazione 
trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
commerciale per le fatture scadenti nel 2021: fatture liquidate nei termini/
numero fatture complessive

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture; decreto di liquidazione 
trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture 
scadenti nel 2021: fatture liquidate nei termini/
numero fatture

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020-stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Adozione tempestiva delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei pru riferiti alle procedure pignoratizie 
regolarizzati /numero dei pru riferite alle 
procedure pignoratizie inviati

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501602.25.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.02 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501319 - Gestione delle entrate tributarie derivanti dalla compartecipazione al gettito dei tributi erariali e 

riscossione coattiva

Codice OBOMOD 2021OBO501319.05.01

Descrizione OBOMOD Monitorare la gestione del servizio di riscossione coattiva

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 63

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Definire mensilmente i flussi di cassa per singoli tributi da riscossione 
coattiva

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report mensili al RUP Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501601.06.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.01 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501319 - Gestione delle entrate tributarie derivanti dalla compartecipazione al gettito dei tributi erariali e 

riscossione coattiva

Codice OBOMOD 2021OBO501319.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501601.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.01 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501319 - Gestione delle entrate tributarie derivanti dalla compartecipazione al gettito dei tributi erariali e 

riscossione coattiva

Codice OBOMOD 2021OBO501319.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura relativa a: art. 35 bis D.Lgs.165/2001

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501601.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.01 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501319 - Gestione delle entrate tributarie derivanti dalla compartecipazione al gettito dei tributi erariali e 

riscossione coattiva

Codice OBOMOD 2021OBO501319.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della UOD

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Trasmissione tempestiva dei decreti di liquidazione: Tempestività dei 
pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture; decreto di liquidazione 
trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
commerciale per le fatture scadenti nel 2021: fatture liquidate nei termini/
numero fatture complessive

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture; decreto di liquidazione 
trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture 
scadenti nel 2021: fatture liquidate nei termini/
numero fatture

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020-stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501601.25.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.01 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501320 - Contenzioso e Normativa tributaria

Codice OBOMOD 2021OBO501320.01.01

Descrizione OBOMOD Assicurare l’aggiornamento delle banche dati in materia di contenzioso tributario in uso alla 

UOD anche al fine dell’analisi  dell’andamento del contenzioso dinanzi alle Commissioni 

tributarie in materia di tassa auto.

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD501300.01

Descrizione

OBSAMOD

Potenziare il reclamo mediazione ex art.17 bis D.Lgs. 546/1992 quale strumento deflattivo del 
contenzioso.

Missioni e Programmi 0104 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione delle entrate tributarie e servizi fiscali

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 63

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Gestione del contenzioso tributario.

Azione Aggiornamento tempestivo banca dati “CTR” con l’inserimento dei 
provvedimenti di reclamo mediazione ex art. 17 bis d.lgs 546/92 e delle 
relazioni istruttorie e  analisi sentenze di primo grado emesse su ricorsi 
istruiti in sede di reclamo mediazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di analisi  sentenze di primo grado in 
materia di tassa auto emesse dalle CTP della 
Campania scaricabili dalla piattaforma SIGIT, 
pubblicate nel 2020  inerenti ricorsi per i quali vi 
sia stato provvedimento espresso in sede di 
reclamo/ mediazione.

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501604.05.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.04 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501320 - Contenzioso e Normativa tributaria

Codice OBOMOD 2021OBO501320.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501604.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.04 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 694

Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501320 - Contenzioso e Normativa tributaria

Codice OBOMOD 2021OBO501320.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura relativa a: art. 35 bis D.Lgs.165/2001

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501604.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.04 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501320 - Contenzioso e Normativa tributaria

Codice OBOMOD 2021OBO501320.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta Gestione Contabile della UOD

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Adozione tempestiva delle sistemazioni contabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei pru riferiti alle procedure pignoratizie 
regolarizzati /numero dei pru riferite alle 
procedure pignoratizie inviati

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture; 
decreto di liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture complessive

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

decreto di liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
commerciale per le fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501604.25.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.16.04 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501394 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Rendicontazione finanziaria ed economico-

patrimoniale. Indebitamento. Reportistica finanziaria. Contabilità economico-patrimoniale. Svolge i compiti di 

vicedirettore con funzioni vicarie

Codice OBOMOD 2021OBO501394.05.01

Descrizione OBOMOD Efficientamento delle rilevazioni delle scitture  in contabilità economico-patrimoniale

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Rilevazione integrata e concomitante delle scritture economico-
patrimoniali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report semestrali 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O. 2021OBO501311.05.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.11 - con decorrenza 22/04/2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della 
soppressa D.G. 16.

Codice OBOMOD 2021OBO501394.07.01

Descrizione OBOMOD Predisposizione delle attività finalizzate alla ristrutturazione dei contratti finanziari

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.07

Descrizione

OBSAMOD

Riduzione degli oneri finanziari da indebitamento

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 33

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Analisi del debito esistente e proposta di ristrutturazione nel rispetto della 
normativa sull'indebitamento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di Richieste di Ristrutturazione di Contratti 
Finanziari

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O. 2021OBO501304.07.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.04 - con decorrenza 22/04/2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della 
soppressa D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501394 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Rendicontazione finanziaria ed economico-

patrimoniale. Indebitamento. Reportistica finanziaria. Contabilità economico-patrimoniale. Svolge i compiti di 

vicedirettore con funzioni vicarie

Codice OBOMOD 2021OBO501394.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O. 2021OBO501304.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.04 - con decorrenza 22/04/2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della 
soppressa D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501394 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Rendicontazione finanziaria ed economico-

patrimoniale. Indebitamento. Reportistica finanziaria. Contabilità economico-patrimoniale. Svolge i compiti di 

vicedirettore con funzioni vicarie

Codice OBOMOD 2021OBO501394.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Attuazione della misura della Trasparenza: obbligo di pubblicazione ex 
art. 29 D.Lgs. 50/2016

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

pieno rispetto dell'obbligo On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O. 2021OBO501304.24.02, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.04 - con decorrenza 22/04/2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della 
soppressa D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501394 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Rendicontazione finanziaria ed economico-

patrimoniale. Indebitamento. Reportistica finanziaria. Contabilità economico-patrimoniale. Svolge i compiti di 

vicedirettore con funzioni vicarie

Codice OBOMOD 2021OBO501394.25.01

Descrizione OBOMOD Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

fatture liquidate nei termini/ n. fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O. 2021OBO501304.25.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.04 - con decorrenza 22/04/2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della 
soppressa D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501395 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Autorità di Certificazione

Codice OBOMOD 2021OBO501395.05.01

Descrizione OBOMOD Monitoraggio dei flussi finanziari connessi alla certificazione della spesa dei programmi 

operativi regionali al fine della gestione della liquidità

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Monitoraggio flussi di cassa della spesa dei programmi operativi regionali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione, con cadenza bimestrale, dei 
prospetti afferenti il rapporto tra spesa certificata/
rimborsi/pagamenti

0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O.2021OBO501305.05.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.05 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501395 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Autorità di Certificazione

Codice OBOMOD 2021OBO501395.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente O.B.O.2021OBO501305.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.05 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501395 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Autorità di Certificazione

Codice OBOMOD 2021OBO501395.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura: conflitti d'interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente OBO 2021OBO501305.24.02, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.05 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501396 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Controllo economico-finanziario sulle società 

partecipate, sugli organismi non societari controllati e sugli organismi dipendenti dalla Regione. Circolarizzazione e 

Bilancio consolidato

Codice OBOMOD 2021OBO501396.05.01

Descrizione OBOMOD Analisi degli aspetti economico-finanziari riguardanti enti del GAP e dei bilanci degli enti 

coinvolti per la redazione del bilancio consolidato

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.05

Descrizione

OBSAMOD

Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 63

Linea Azione Efficientamento dei flussi di attività in materia di gestione contabile

Azione Supporto alle strutture regionali e ad enti del GAP consolidati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione finale al Direttore al 15/12/2021 Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Il nuovo Obiettivo Operativo Specifico deriva dall'istituzione dello Staff 50.13.96 - con decorrenza 
22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 
aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione Generale per le Risorse Finanziarie.

Codice OBOMOD 2021OBO501396.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501311.24.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.11 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501396 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Controllo economico-finanziario sulle società 

partecipate, sugli organismi non societari controllati e sugli organismi dipendenti dalla Regione. Circolarizzazione e 

Bilancio consolidato

Codice OBOMOD 2021OBO501396.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501300.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura: conflitti d'interesse

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

trasmissione tempestiva delle informazioni alla 
SPL

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501311.24.02, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.11 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Monitoraggio della performance 2021
501300 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE FINANZIARIE

STR.501396 - STAFF - Funzioni di supporto Tecnico Operativo - Controllo economico-finanziario sulle società 

partecipate, sugli organismi non societari controllati e sugli organismi dipendenti dalla Regione. Circolarizzazione e 

Bilancio consolidato

Codice OBOMOD 2021OBO501396.25.01

Descrizione OBOMOD Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSAMOD 2021OBSA501300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 22/04/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

fatture liquidate nei termini/ n. fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L’Obiettivo Operativo Specifico deriva dal precedente 2021OBO501311.25.01, che è stato 
ereditato dalla struttura 50.13.11 - con decorrenza 22 aprile 2021 - per effetto dell’attuazione della 
deliberazione di giunta regionale n. 170 del 21 aprile 2021, di riorganizzazione della Direzione 
Generale per le Risorse Finanziarie, con incorporazione della Performance Organizzativa della ex 
D.G. 16.
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Codice OBSA 2021OBSA501400.05

Descrizione OBSA Programmazione e monitoraggio della Mappatura dei processi di lavoro e delle attività 

smartabili ai fini della predisposione del POLA -

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di uno schema tipo per l'attività 
di Mappatura e di una circolare per l'avvio del 
processo entro 31/03/2021

Off On On/Off

Raccolta dei risultati della Mappatura: creazione 
data base al 31/12/2021.

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501400.06

Descrizione OBSA Innovare attraverso l'individuazione delle risorse professionali più idonee alle esigenze 

strategiche dell' Ente.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ripresa operazioni concorsuali ( progressioni 
verticali, dirigenza e stabilizzazioni lsu).Adozione 
atti,nel quadro dell'attuale emergenza sanitaria. 
Costituzione Commissioni e ammissione 
candidati alle prove scritte.

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501400.07

Descrizione OBSA Attuazione e monitoraggio delle misure previste dai documenti di programmazione 

regionale ( Piano Azioni Positive, PRA) per la Direzione Risorse Umane

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adozione aggiornamento Piano Azioni Positive 
per il triennio 2021-2023,anche in adesione alle 
indicazioni dell'OIV.

Off On On/Off

Monitoraggio PRA: elaborazione e trasmissione 
report allo Staff PRA

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di 
rendicontazione:Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la 
circolarizzazione/numero di enti-società-
organismi che presentano situazioni creditorie e 
debitorie nei confronti della Regione entro il 
31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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501412 - Conferimento incarichi dirigenziali

Codice OBO 2021OBO501412.07.01

Descrizione OBO Garantire l’adeguato e tempestivo svolgimento delle procedure di conferimento degli 

incarichi dirigenziali al fine di individuare le risorse professionali più idonee alle esigenze

strategiche dell'Ente

Codice OBSA 2021OBSA501400.07

Descrizione OBSA Attuazione e monitoraggio delle misure previste dai documenti di programmazione regionale 
( Piano Azioni Positive, PRA) per la Direzione Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Attivazione delle procedure di conferimento degli incarichi dirigenziali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione avviso d’interpello per il 
conferimento incarichi, atti di nomina delle 
commissioni e proposte delibere attribuzione per 
almeno il 70% degli incarichi in scadenza

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501412 - Conferimento incarichi dirigenziali

Codice OBO 2021OBO501412.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° istanze evase dalla UOD 501412 entro i 
termini di legge/n° istanze ricevute dalla UOD 
501412 nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla D.G. 501400 sulle attività svolte e gli obblighi
previsti in materia  di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di riscontri tempestivamente forniti alla D.G. 
501400 /n° di riscontri  dovuti o richiesti dalla 
D.G. 501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501412 - Conferimento incarichi dirigenziali

Codice OBO 2021OBO501412.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Attuazione della Misura del PTPCT "inconferibilità per incarichi dirigenziali 
e incompatibilità per particolari posizioni dirigenziali" .

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Effettuazione di tutti i controlli entro il 30 
novembre 2021

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie  di procedimento ex art. 35 D.lgs. 
33/2013, i processi mappati  nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie  di 
procedimento ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i 
processi mappati  nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione.

Off On On/Off

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione di cui all'art. 14 del D.lgs. n. 
33/2013 riportati nell'allegato IV ap PTPCT.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato. 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501412 - Conferimento incarichi dirigenziali

Codice OBOMOD 2021OBO501412.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della UOD 501412

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
commerciale per le fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/n°fatture complessive.

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
modifica che discende dalla modifica dell'OBSA.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 717

Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501412 - Conferimento incarichi dirigenziali

Codice OBO 2021OBO501412.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili  della UOD 501412 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e delle attivitàche, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2021OBO501401.07.01

Descrizione OBO Attuazione misure Piano Azioni Positive

Codice OBSA 2021OBSA501400.07

Descrizione OBSA Attuazione e monitoraggio delle misure previste dai documenti di programmazione regionale 
( Piano Azioni Positive, PRA) per la Direzione Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Promuovere la conciliazione dei tempi di vita /lavoro e la sensibilizzazione 
della cultura di genere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione di un nuovo schema di accordo 
individuale di adesione al lavoro agile o smart 
working ed organizzazione delle modalità di 
comunicazione dei dati dello s.w. al  Ministero 
del Lavoro e delle Politiche Sociali: entro il 
31/03/2021

Off On On/Off

Azione Promuovere la conciliazione dei tempi di vita /lavoro e la sensibilizzazione 
della cultura di genere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione report statistici quadrimestrali
relativi a: inquadramento professionale, livelli di 
istruzione, incarichi e permanenze nelle diverse 
posizioni professionali, fruizione di istituti 
contrattuali riferiti alla conciliazione di vita e 
lavoro

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2021OBO501401.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei termini prescritti dalla legge per le istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° istanze evase dalla UOD 501401 entro i 
termini di legge / n° istanze ricevute dalla UOD 
501401 nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla DG 501400 sulle attività svolte e gli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°riscontri tempestivamente forniti alla DG 
501400/n° di riscontri dovuti o richiesti dalla DG 
501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2021OBO501401.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza inerente agli obblighi di 
pubblicazione di direttive e circolari di cui all'art. 12, c.1, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° circolari adottate/n° circolari pubblicate 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501401 - Stato giuridico ed Inquadramento del personale - Applicazione istituti normativi e contrattuali

Codice OBO 2021OBO501401.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili della UOD501401 ai fini della 

predisposizione del POLA-entro il 15/06/2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e delle attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBO 2021OBO501402.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati in materia di anticorruzione, trasparenza e accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla DG 501400 sulle attività svolte e gli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°di riscontri tempestivamente  forniti alla 
DG501400/n° di riscontri dovuti o richiesti dalla 
DG 501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBO 2021OBO501402.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza  e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Attuazione della Misura 2.2. " Codice di Comportamento" del PTPCT

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 Dlgs.33/2013 i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBOMOD 2021OBO501402.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta Gestione Contabile della UOD 501402

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati/numero dei PRU riferiti 
alle procedure pignoratizie inviati.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
modifica che discende dalla modifica dell'OBSA.
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBO 2021OBO501402.25.02

Descrizione OBO Miglioramento gestione contabile della UOD 501402 con riferimento alla procedura di 

riconoscimento dei debiti fuori bilancio della Direzione Risorse Umane

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Assicurare tempestivamente l'adozione dei decreti di impegno di spesa 
riferiti alle deliberazioni di Giunta Regionale di riconoscimento dei debiti 
fuori bilancio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N.decreti adottati entro 15 giorni 
dall'approvazione della delibera di Giunta 
Regionale/ n. decreti da adottare a seguito delle 
deliberazioni approvate

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501402 - Ufficio disciplinare ed esecuzione giudicati

Codice OBO 2021OBO501402.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili  della UOD501402 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Ricognizione  strutturata dei processi di lavoro e della attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di Mappatura On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi

Codice OBO 2021OBO501403.07.01

Descrizione OBO Attuazione della misura del Piano delle  Azioni Positive inerente la  “Sperimentazione di 

nuove tipologie di organizzazione flessibile del lavoro”

Codice OBSA 2021OBSA501400.07

Descrizione OBSA Attuazione e monitoraggio delle misure previste dai documenti di programmazione regionale 
( Piano Azioni Positive, PRA) per la Direzione Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Promuovere le pari opportunità e la sensibilizzazione della cultura di 
genere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione nuovo CCDI con la previsione 
della BANCA ORE

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi

Codice OBO 2021OBO501403.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Riscontro adeguato alla Dg 501400 di appartenenza sulle attività svolte e 
gli obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla DG 
501400 / n. di riscontri dovuti o richiesti dalla DG 
501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi

Codice OBO 2021OBO501403.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Attuazione della misura di astensione in caso di conflitti di interesse 
attraverso il monitoraggio sul rispetto della normativa di riferimento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report / relazione entro novembre 2021 sul 
monitoraggio effettuato

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologia di procedimento ex art.35 del Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologia di 
procedimento ex art.35 del Dlgs 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione degli obblighi di cui all'art.21 commi 1 e 2 del D.Lgs. 33/2013 
così come riportato nell'allegato IV del PTPCT

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501403 - Rapporti con le OO.SS.- Istituti contrattuali adempimenti connessi

Codice OBO 2021OBO501403.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili  della UOD 501403 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Ricognizione  strutturata dei processi di lavoro e della attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 

satisfaction - Benchmarking

Codice OBO 2021OBO501404.05.01

Descrizione OBO Formazione professionale per il potenziamento delle digital skills funzionali all'adozione del 

POLA

Codice OBSA 2021OBSA501400.05

Descrizione OBSA Programmazione e monitoraggio della Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai 
fini della predisposione del POLA -

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Programmazione e realizzazione di interventi formativi per
l’accrescimento delle competenze digitali del personale ai fini 
dell’attuazione del lavoro agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° corsi realizzati /n° corsi programmati 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 

satisfaction - Benchmarking

Codice OBO 2021OBO501404.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Riscontro adeguato alla D.G. 501400 sulle attività svolte e gli obblighi
previsti in materia  di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla D.G. 
501400 /n° di riscontri  dovuti o richiesti dalla 
D.G. 501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 

satisfaction - Benchmarking

Codice OBO 2021OBO501404.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie  di procedimento ex art. 35 D.lgs. 
33/2013, i processi mappati  nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie  di 
procedimento ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i 
processi mappati  nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione.

Off On On/Off

Azione Attuazione obblighi di pubblicazione degli atti di competenza della UOD 
04 ex artt. 23, 27 del D.lgs. 33/2013 e art. 29, c. 1, D.lgs. n.50/2016.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atti pubblicati/atti da pubblicare 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 

satisfaction - Benchmarking

Codice OBOMOD 2021OBO501404.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della UOD 501404

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Riduzione dello stock fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020 - stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza fattura 
commerciale per fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/n° fatture complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Per l'azione  "Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture" : modifica che 
discende dalla modifica dell'OBSA;
Per l'azione "Riduzione dello stock fatture impagate": Errore materiale in coerenza con l'OBSA.
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501404 - Posizioni organizzative - Formazione del personale - Contenzioso del lavoro – Processi di customer 

satisfaction - Benchmarking

Codice OBO 2021OBO501404.26.02

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili della UOD501404 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.21

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e delle attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 

connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2021OBO501405.06.01

Descrizione OBO Corretta gestione contabile: incremento dei controlli in materia di sostenibilità del piano 

triennale dei fabbisogni

Codice OBSA 2021OBSA501400.06

Descrizione OBSA Innovare attraverso l'individuazione delle risorse professionali più idonee alle esigenze strategiche 
dell' Ente.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Rilevazione e monitoraggio della spesa del personale alla luce del 
contesto normativo di riferimento

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione report semestrali Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 

connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2021OBO501405.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art 35 Dlgs 
33/2013,i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualemente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione degli obblighi di cui all' art. 20, c. 1, d.lgs. n. 33/2013 cosi 
come riportati nell'Allegato IV al PTPCT

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 

connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2021OBO501405.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°istanze evase dalla UOD 501405 entro i 
termini di legge/n°istanze ricevute dalla UOD 
501405 nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla DG 501400 sulle attività svolte e gli obblghi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°di riscontri tempestivamente forniti alla 
DG501400/n°di riscontri dovuti o richiesti dalla 
Dg501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 

connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2021OBO501405.25.02

Descrizione OBO Supporto alla corretta gestione contabile della Dg 5014

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione: circolarizzazione dei 
crediti e dei debiti al 31/12/2020 di competenza tra la Regione e gli Enti e 
le Società partecipate entro il 30.03.2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione attestazione per la Direzione Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 

connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBOMOD 2021OBO501405.25.03

Descrizione OBOMOD Garantire la corretta gestione contabile della Struttura

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Puntualità dei pagamenti a scadenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Media dei giorni lavorativi intercorrenti tra la data 
della scadenza del pagamento alla data dell'invio 
alla DG Risorse Finanziarie del presupposto atto 
di liquidazione - maggiore o uguale a 10

On On/Off

Azione Riduzione dello stock di fatture impagate

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stock al 31.12.2020-stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto liquidazione trasmesso entro 10 gg 
lavorativi antecedenti la scadenza della fattura 
commerciale per le fatture scadenti nel 2021: N
°fatture liquidate nei termini/n° fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
L'azione " Tempestività delle sistemazioni contabili della Struttura" avente come Indicatore: " n° 
PRU Regolarizzati entro l'anno /n° Pru di competenza della  Struttura" va espunta in quanto 
indicata per mero errore materiale, non trattandosi di attività di competenza della UOD 501405, ma 
della UOD 501402.
Per l' azione 2 "Puntualità dei pagamenti a scadenza" e l'azione 3 "Tempestività dei pagamenti 
attraverso la liquidazione delle fatture", le modifiche discendono dalla rimodulazione dell'OBSA
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501405 - Trattamento economico personale regionale e comandato - gestione procedure stipendiali e adempimenti 

connessi - gestione servizio contributivo - costituzione e monitoraggio fondi dirigenti e comparto

Codice OBO 2021OBO501405.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili  della UOD501405 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Ricognizione  strutturata dei processi di lavoro e della attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 

connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBO 2021OBO501407.07.01

Descrizione OBO Sperimentazione di nuove tipologie di organizzazione flessibile del lavoro

Codice OBSA 2021OBSA501400.07

Descrizione OBSA Attuazione e monitoraggio delle misure previste dai documenti di programmazione regionale 
( Piano Azioni Positive, PRA) per la Direzione Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Promuovere la conciliazione dei tempi di vita e di lavoro

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Messa a regime della modalità di verifica 
dell'anzianità contributiva in videoconferenza per 
i dipendenti nati nel 1957

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 

connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBO 2021OBO501407.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° istanze evase dalla UOD501407 entro i 
termini di legge/n° istanze ricevute dalla UOD 
501407 nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla D.G. 501400 sulle attività svolte e gli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di riscontri tempestivamente forniti alla D.G. 
501400/n° di riscontri dovuti o richiesti dalla D.G. 
501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 

connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBO 2021OBO501407.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Attuazione della Misure del PTPCT "Svolgimento di attività successiva 
alla cessazione del rapporto di lavoro"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riferimento alla disciplina antipantouflage nella 
comunicazione di cessazione nel rapporto di 
lavoro

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione degli obblighi di cui all' Art. 16,commi 1 e 2 del d.lgs. n. 
33/2013 cosi come riportati nell'Allegato IV al PTPCT

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501407 - Quiescenza - certificazione posizioni assicurative - assicurazione sociale vita - Previdenza - adempimenti 

connessi ai benefici contrattuali - conto annuale - L. 336/70

Codice OBO 2021OBO501407.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili  della UOD 501407 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Ricognizione  strutturata dei processi di lavoro e della attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura. Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 

del personale

Codice OBO 2021OBO501408.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Evasione, nei tempi prescritti dalla legge, delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° istanze evase dalla UOD501408 entro i 
termini di legge/n° istanze ricevute dalla UOD 
501408 nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla D.G. 501400 sulle attività svolte e gli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla D.G. 
501400/n° di riscontri dovuti o richiesti dalla D.G. 
501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 

del personale

Codice OBO 2021OBO501408.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione obblighi di pubblicazione degli atti di competenza della U.O.D. 
08 ex artt. 23, 37 del D. lgs. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atti pubblicati/ Atti da pubblicare 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 

del personale

Codice OBOMOD 2021OBO501408.25.02

Descrizione OBOMOD Corretta Gestione Contabile della UOD 501408

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreto di liquidazione trasmesso entro 10 gg. 
lavorativi antecedenti la scadenza fattura 
commerciale per le fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
modifica che discende dalla modifica dell'OBSA.
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Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 

del personale

Codice OBO 2021OBO501408.25.03

Descrizione OBO Garantire il supporto alla corretta gestione contabile della DG 501400

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Tempestiva adozione dei provvedimenti di svincolo e liquidazione di 
somme accantonate per procedure di pignoramento presso terzi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreti di svincolo e liquidazione adottati entro 
10 gg. dall'acquisizione degli atti e delle 
dichiarazioni dei creditori pignoranti e dei loro 
difensori/decreti da adottare

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Tempestiva trasmissione alla UOD 501405 dei dati relativi alle trattenute 
extra fiscali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Dati trasmessi almeno 10gg lavorativi prima 
della scadenza degli emolumenti stipendiali 
prevista dal calendario dei pagamenti/ numero di 
pagamenti previsti

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501408 - Assistenza fiscale - credito e trattenute extra fiscali - gestione servizio assistenziale - monitoraggio spesa 

del personale

Codice OBO 2021OBO501408.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili  della UOD 501408 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Ricognizione  strutturata dei processi di lavoro e della attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501491.07.01

Descrizione OBO Sperimentazione di nuove tipologie di organizzazione flessibile del lavoro

Codice OBSA 2021OBSA501400.07

Descrizione OBSA Attuazione e monitoraggio delle misure previste dai documenti di programmazione regionale 
( Piano Azioni Positive, PRA) per la Direzione Risorse Umane

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Promuovere le pari opportunità e  la sensibilizzazione della cultura di 
genere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta di aggiornamento delle Linee Guida in 
materia di smart working anche in esito alla 
definizione del nuovo schema di accordo 
individuale

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501491.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Riscontro adeguato alla DG501400 sulle attività svolte e gli oblghi previsti 
in materia di anticorruzione  e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla DG 
501400 / n° di riscontri dovuti o richiesti dalla DG 
501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501491.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art 35 D.lgs .
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualemente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie  di procedimento 
ex art.35 D.lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione degli obblighi di pubblicazione di cui all'art.12 comma 1 del 
D.Lgs. 33/2013 per quanto di competenza dello Staff 50.14.91

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell'obbligo di pubblicazione 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501491.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili  dello Staff501491 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Ricognizione  strutturata dei processi di lavoro e della attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501492.06.01

Descrizione OBO Individuazione delle risorse professionali più idonee alle esigenze strategiche dell'Ente.

Codice OBSA 2021OBSA501400.06

Descrizione OBSA Innovare attraverso l'individuazione delle risorse professionali più idonee alle esigenze strategiche 
dell' Ente.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Adozione atti di costituzione Commissioni e ammissione candidati alle 
prove scritte per le procedure concorsuali (progressioni verticali, dirigenza 
e stabilizzazioni lsu).

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

- Decreto  ammissione e/o esclusione candidati 
LSU cat. C; - Decreto  di presa d'atto lavori 
Commissione ed approvazione graduatoria LSU 
cat. C; - Decreto di nomina Commissioni 
progressioni verticali; -Decreto ammissione/
esclusione candidati dirigenza.

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501492.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dallo Staff 501492 entro i 
termini di legge / n. istanze ricevute dallo Staff 
501492 nell'anno.

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°. riscontri tempestivamente forniti alla 
DG501400 / n.di riscontri dovuti o richiesti  dalla 
DG501400 .

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501492.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

Off On On/Off

Azione Rotazione del personale addetto alle aree a rischio di corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rotazione del personale di comparto: 
predisposizione di report trimestrali sui 
trasferimenti tra uffici, per mobilità interna, del 
personale regionale

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501492.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili  dello Staff501492 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione  strutturata dei processi di lavoro e della attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura. Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501493.05.03

Descrizione OBO Censimento della mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili trasmessa dalle 

SPL

Codice OBSA 2021OBSA501400.05

Descrizione OBSA Programmazione e monitoraggio della Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai 
fini della predisposione del POLA -

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Progettazione e definizione Base Dati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Creazione Data Base Off On On/Off

Azione Raccolta dei dati trasmessi, analisi e classificazione dei dati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Generazione report di mappatura Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501493.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Riscontro adeguato alla DG 501400 sulle attività svolte e gli obblighi 
previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla DG 
501400 /N° di riscontri dovuti o richiesti dalla DG 
501400

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 761

Monitoraggio della performance 2021
501400 - DIREZIONE GENERALE PER LE RISORSE UMANE

501493 - STAFF - Coordinamento attività piano della performance

Codice OBO 2021OBO501493.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501400.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Attuazione Misura “Trasparenza”: Pubblicazione tempestiva del Piano 
della Performance e della Relazione sulla performance – Obbligo ex art.
10, c.8, lett. b), D.Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Rispetto dell’obbligo di pubblicazione Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501493.26.01

Descrizione OBO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili  dello Staff 501493 ai fini della 

predisposizione del POLA - entro il 15.06.2021

Codice OBSAMOD 2021OBSA501400.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento amministrativo

Azione Ricognizione  strutturata dei processi di lavoro e della attività che, in base 
alla dimensione organizzativa e funzionale, possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di mappatura On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501481.05

Descrizione

OBSAMOD

Adozione di misure per la minimizzazione del rischio contagio da COVID-19 del personale 

regionale

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli U00131 e U00132

Linea Azione Miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro dell'Amministrazione 
regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Totale spesa realizzata su totale spesa prevista 
dal DEFRC (€1.000.000,00)

0,00% 34,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501481.05

Descrizione

OBSAMOD

Adozione di misure per la minimizzazione del rischio contagio da COVID-19 del personale 

regionale

Relazione sulla 

modifica
La linea d'azione n. 82 del DEFRC 2021-23, posta in capo all'Ufficio del Datore di Lavoro, ha come 
finalità il "Miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro 
dell'Amministrazione regionale". Tra le modalità di implementazione di tale linea è prevista l' 
Adozione di misure per la minimizzazione del rischio contagio da COVID-19 del personale 
regionale, con una spesa programmata per l'anno 2021 di € 1.000.000,00.

Nel corso del 2020, l'Ufficio del Datore di Lavoro, nell'ottica di minimizzazione del rischio contagio 
da COVID-19 del personale della GRC, ha disposto la periodica sanificazione delle principali sedi 
di lavoro della GRC (attività di competenza della DG per le risorse strumentali), garantendo la 
copertura finanziaria attraverso i capitoli di spesa in dotazione all'Ufficio del datore di lavoro.

In considerazione del protrarsi della situazione emergenziale, tale attività era stata prevista anche 
per l'anno 2021 con l'inserimento nel DEFRC della succitata linea d'azione 82. Successivamente, 
in considerazione del progressivo attenuarsi dell'emergenza epidemiologica, si è ritenuto 
opportuno, di concerto con la DG 15, nell'ottica del contenimento della spesa, di sospendere le 
attività di sanificazione periodica a partire dal mese di aprile 2021, prevedendo esclusivamente 
interventi di sanificazione straordinaria nelle sedi presso le quali dovessero riscontrarsi casi di 
positività al Covid-19 (la cui spesa sarà coperta con fondi a disposizione della medesima DG 15, 
giusto DGR n.271 del 22/06/2021).

Alla luce di quanto sopra esposto, con riferimento all'OBSA 2021OBSA501481.05 - Adozione di 
misure per la minimizzazione del rischio contagio da COVID-19 del personale regionale - si 
propone, pertanto, di modificare il target dell'indicatore Totale spesa realizzata su totale spesa 
prevista dal DEFRC (€1.000.000,00), portandolo dal 100% al 34%, percentuale di spesa 
corrispondente al totale degli impegni già assunti nel I trimestre dell'anno.
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Codice OBSA 2021OBSA501481.06

Descrizione OBSA Formazione sul Sistema di Gestione della Sicurezza sul Lavoro

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 50

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Miglioramento delle condizioni di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro dell'Amministrazione 
regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Totale personale convocato sul totale dei 
lavoratori da convocare così come indicato nel 
DEFRC (935 lavoratori - dato da aggiornare in 
corso d'opera al netto delle quiescenze)

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501481.08

Descrizione OBSA Piano della Azioni Positive 2021-2023 Area 5: Benessere organizzativo e prevenzione del 

Mobbing

Codice OBST OBST.08

Descrizione OBST Pari opportunità di genere e contrasto alla violenza sulle donne

Missioni e Programmi 0110 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Risorse umane

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Diffusione informativa al personale sullo 
Sportello di Ascolto

On On/Off

Progettazione attività di promozione della tutela 
della salute.

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501481.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501481.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione-
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501481.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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501482 - Sorveglianza Sanitaria

Codice OBO 2021OBO501482.08.01

Descrizione OBO Analisi e diffusioni dei risultati circa la Relazione sulla rilevazione del rischio da stress 

lavoro correlato

Codice OBSA 2021OBSA501481.08

Descrizione OBSA Piano della Azioni Positive 2021-2023 Area 5: Benessere organizzativo e prevenzione del Mobbing

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Analisi e diffusione dei risultati circa la Relazione sulla rilevazione del 
rischio da stress lavoro correlato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione sul sito dell'Ufficio del Datore di 
Lavoro del rapporto di approfondimento

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501482 - Sorveglianza Sanitaria

Codice OBO 2021OBO501482.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501481.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N di istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501482 - Sorveglianza Sanitaria

Codice OBO 2021OBO501482.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501481.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Controlli a campione sulla regolare attuazione dei procedimenti di 
acquisizione beni e servizi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di controlli a campione effettuati/numero 
di controlli da effettuare

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501483.04

Descrizione OBSA Ottimizzazione del supporto all'OIV nelle nuove attività previste dall'art. 17 c. 2 dello SMIVAP

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Analisi relativa agli obiettivi individuali assegnati 
ai Dirigenti SPL anno 2021 al 31 Marzo 2021, 
che tenga conto dei criteri già delineati dall'OIV 
per la proposta di valutazione 2019. Report entro 
il 31 luglio 2021 (pari a 212 giorni dal 1 gennaio)

0 212 Indicatore di tempo - 
giorni (decrescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501483.05

Descrizione OBSA Regolamentazione della qualità dei servizi ex art. 4 c. 1, lett. a) del Regolamento regionale n. 

12/2011

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione proposta per OIV, anche con 
riferimento agli effetti sulla qualità del Piano della 
Performance, contenente indicazioni in merito 
alle cinque carte dei servizi della Regione 
Campania. Carte analizzate/Carte al 31 dicembre

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501483.06

Descrizione OBSA Ottimizzazione del supporto all'OIV nella predisposizione della relazione sul funzionamento 

del sistema dei controlli interni

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 23

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Analisi delle raccomandazioni OIV 2020 e 
produzione report con evidenza delle azioni 
ancora da compiere. Raccomandazioni 
analizzate/Raccomandazioni OIV 2020

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501483.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501483.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

On On/Off

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione-
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501483.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSA 2021OBSA501494.04

Descrizione OBSA Miglioramento dell‘applicativo GZOOM Anticorruzione, ai fini di una sua customizzazione 

secondo le esigenze del sistema anticorruzione della Regione Campania.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione rafforzamento della capacità amministrativa in materia di trasparenza prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di un Documento con le 
esigenze funzionali della Regione e le proposte 
di miglioramento dell‘applicativo

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501494.05

Descrizione OBSA Miglioramento della mappatura dei processi regionali e della loro valutazione del rischio ai 

fini di un suo efficace trattamento.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione rafforzamento della capacità amministrativa in materia di trasparenza prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

attività di affiancamento alle SPL nella 
mappatura dei processi di competenza, nella 
valutazione del rischio e nell‘individuazione di 
idonee misure di prevenzione e mitigazione della 
corruzione attraverso 5 call laboratoriali e relativi 
report conclusivi

0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501494.06

Descrizione OBSA Ottimizzazione della sezione Amministrazione trasparente del sito istituzionale.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 27

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione rafforzamento della capacità amministrativa in materia di trasparenza prevenzione della corruzione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione di un Documento con le 
esigenze funzionali e possibili proposte di 
miglioramento della sezione Amministrazione 
trasparente, anche con riferimento alle criticità 
emerse.

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501494.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501494.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSA 2021OBSA501500.04

Descrizione OBSA Ampliare gli spazi da destinare a deposito di materiale cartaceo

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Acquisizione del Piano di riconversione da parte 
del Direttore Generale

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501500.05

Descrizione OBSA Individuare criticità inerenti immobili del patrimonio disponibile della Regione Campania 

non utilizzati per fini istituzionali, previ interventi migliorativi finalizzati ad una proficua 

collocazione sul mercato

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

UOD 50 15 01 - UOD 50 15 02 - ST 50 15 91

Capitoli

Linea Azione Dismissione immobili del patrimonio disponibile della Regione Campania non utilizzati per fini 
istituzionali, previ interventi migliorativi finalizzati ad una proficua collocazione sul mercato.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione su criticità ipotecarie e catastali 
inerenti immobili non strategici, anche derivanti 
da sdemanializzazione, ai fini delle successive 
operazioni di alienazione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501500.06

Descrizione OBSA Riorganizzare l'impiego delle risorse umane assegnate alle strutture della Direzione 

Generale 50 15

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Tutte le SS.S.L. della D.G. 15

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Realizzare la mappatura degli incarichi di 
specifica responsabilità del personale da 
rimodulare e/o riassegnare

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501500.07

Descrizione

OBSAMOD

Attuare procedure di dismissione di immobili del demanio regionale non più utili a fini 

istituzionali, da inserire nell'elenco del patrimonio disponibile

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

UOD 50 15 01
STAFF 50 15 91

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. procedure concluse finalizzate alla 
sdemanializzazione e concessione ex L. 410/01

3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Tale variazione è giustificata poiché la concessione del diritto di superficie è un procedimento ad 
istanza di parte ed allo stato attuale agli atti della Direzione non sono pervenute richieste, per cui 
gli uffici non si sono dovuti attivare per il raggiungimento del target per quanto corcerne il 2021. A 
ciò si aggiunga che il diritto di superficie non costituisce una dismissione vera e propria, per cui 
appare opportuno sostituirlo con la concessione ex l. 410/01, che comporta la valorizzazione 
economica di un bene demaniale.
Per il medesimo OBSA, si ritiene di dover inserire tra gli “Altri soggetti coinvolti” anche lo Staff 50 
15 91, giacchè il processo di sdemanializzazione si perfeziona con l’inserimento del bene nel Piano 
delle Alienazioni e con la successiva alienazione.
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Codice OBSA 2021OBSA501500.08

Descrizione OBSA Garantire mediante accordo quadro il servizio di rimozione, trasporto e conferimento in siti 

di stoccaggio definitivo dei rifiuti abbandonati da ignoti su aree di proprietà della Regione 

Campania.

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Ufficio tecnico

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Attività tecnico-amministrativa preliminare attraverso la redazione di diversi progetti per l'accordo 
quadro per la rimozione, trasporto e conferimento in siti di stoccaggio definitivo dei rifiuti 
abbandonati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tonnellate di rifiuti rimosse/5.000 tonnellate da 
rimuovere

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501500.09

Descrizione OBSA Redigere una diagnosi energetica di edifici sedi di uffici regionali, di proprietà o in uso alla 

Regione Campania.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Ufficio tecnico

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Efficientamento energetico  per la riduzione dei costi sedi di Uffici: via Generale Clark (SA), ex 
Ciapi (CE),Genio Civile (CE), Genio Civile (SA), Santa colomba (BN)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di edifici oggetto della diagnosi energetica 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501500.10

Descrizione OBSA Proporre all'Assessore di riferimento una delibera di Giunta regionale per l'adozione del 

Disciplinare dei beni mobili, integrato per la parte relativa alle donazioni in favore della 

Regione Campania.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

UOD 50 15 03

Capitoli

Linea Azione Migliorare la gestione delle procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili agli uffici 
regionali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione all'Assessore di riferimento della 
proposta di delibera

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501500.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501500.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501500.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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501501 - Demanio regionale

Codice OBOMOD 2021OBO501501.07.01

Descrizione OBOMOD Sdemanializzare immobili regionali non più utili ai fini istituzionali, da inserire nell'elenco del 

patrimonio disponibile

Codice OBSAMOD 2021OBSA501500.07

Descrizione

OBSAMOD

Attuare procedure di dismissione di immobili del demanio regionale non più utili a fini istituzionali, 
da inserire nell'elenco del patrimonio disponibile

Missioni e Programmi 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Agenzia del Demanio
MIBACT
ST 501591
Ufficio Centrale Gare

Capitoli

Linea Azione

Azione Adottare provvedimenti di sdemanializzazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. procedure concluse per la sdemanializzazione 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Rilasciare concessioni ex L. 410/01

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. decreti per concessione ex L. 410/01 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
In riferimento all’Obiettivo operativo codice 2021OBO501501.07.01, si rappresenta che poiché la 
concessione del diritto di superficie è un procedimento ad istanza di parte ed allo stato attuale agli 
atti della Direzione non  sono pervenute richieste, per cui gli uffici non si sono dovuti attivare per il 
raggiungimento del target. A ciò si aggiunga che il diritto di superficie non costituisce una 
dismissione vera e propria, per cui appare opportuno sostituirlo con la concessione ex l. 410/01, 
che comporta la valorizzazione economica di un bene demaniale.
Si richiede, pertanto di effettuare le seguenti modifiche:
- Sostituire l’indicatore “N. decreti di sdemanializzazione” con “N. procedure attivate per la 
sdemanializzazione”
- Modificare l’azione “Rilasciare concessioni di superficie” in “Rilasciare concessioni ex l. 410/01
- Modificare l’indicatore “N. concessioni di superficie rilasciate” in “N. decreti per concessione ex l. 
410/01”.
Si chiede, inoltre, di inserire quali altri soggetti coinvolti l’Agenzia del Demanio, il MIBACT, lo Staff 
50 1591 e l’Ufficio Centrale Gare.
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501501 - Demanio regionale

Codice OBO 2021OBO501501.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501501 - Demanio regionale

Codice OBO 2021OBO501501.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualnente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. decreti concessione pubblicati/N. decreti 
concessione da pubblicare ex art. 23 del D.Lgs 
n. 33/2013

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501502 - Valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare regionale - Ufficio tecnico - Manutenzione beni 

demaniali e patrimoniali - Ufficio dell’Energy manager

Codice OBO 2021OBO501502.09.01

Descrizione OBO Realizzare interventi di riqualificazione energetica presso la struttura ubicata in Salerno alla 

via Generale Clarck- Palazzina B, al fine di incrementarne la prestazione energetica

Codice OBSA 2021OBSA501500.09

Descrizione OBSA Redigere una diagnosi energetica di edifici sedi di uffici regionali, di proprietà o in uso alla Regione 
Campania.

Missioni e Programmi 0106 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Ufficio tecnico

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Efficientamento energetico  per la riduzione dei costi sedi di Uffici: via Generale Clark (SA), ex 
Ciapi (CE),Genio Civile (CE), Genio Civile (SA), Santa colomba (BN)

Azione Sostituire gli infissi in alluminio con nuovi elementi a taglio termico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale degli infissi sostituiti 60,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501502 - Valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare regionale - Ufficio tecnico - Manutenzione beni 

demaniali e patrimoniali - Ufficio dell’Energy manager

Codice OBO 2021OBO501502.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501502 - Valorizzazione e alienazione del patrimonio immobiliare regionale - Ufficio tecnico - Manutenzione beni 

demaniali e patrimoniali - Ufficio dell’Energy manager

Codice OBO 2021OBO501502.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualnente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di atti pubblicati ex art. 37 del D. Lgs n. 
33/2013/N. atti da pubblicare ex art. 23 del 
D.Lgs n. 33/2013

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi

Codice OBO 2021OBO501503.10.01

Descrizione OBO Integrare la proposta di disciplinare sui beni mobili relativamente alle donazioni in favore 

della Regione Campania

Codice OBSA 2021OBSA501500.10

Descrizione OBSA Proporre all'Assessore di riferimento una delibera di Giunta regionale per l'adozione del 
Disciplinare dei beni mobili, integrato per la parte relativa alle donazioni in favore della Regione 
Campania.

Missioni e Programmi 0103 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione economica, finanziaria,
programmazione, provveditorato

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Migliorare la gestione delle procedure di approvvigionamento e fornitura dei beni mobili agli uffici 
regionali

Azione Predisporre la proposta di Disciplinare integrata

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmettere la proposta di disciplinare al 
Direttore Generale

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi

Codice OBO 2021OBO501503.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501503 - Gestione beni - Cassa economale - Supporto sedi

Codice OBO 2021OBO501503.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualnente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di atti pubblicati ex art. 37 del D. Lgs n. 
33/2013/N. atti da pubblicare ex art. 23 del 
D.Lgs n. 33/2013

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501591.04.01

Descrizione OBO Predisporre un progetto di individuazione ed allestimento di locali presso la sede ex CIAPI 

di San Nicola la Strada (CE)

Codice OBSA 2021OBSA501500.04

Descrizione OBSA Ampliare gli spazi da destinare a deposito di materiale cartaceo

Missioni e Programmi 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Individuare spazi per l'archiviazione del materiale cartaceo

Azione Predisporre il progetto di riconversione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione del progetto al Direttore Generale 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501591.05.01

Descrizione OBO Predisporre una relazione sulla ricognizione di immobili non strategici, eventualmente 

derivanti da sdemanializzazioni, ed individuare le relative criticità ipotecarie/catastali che ne 

pregiudicano le successive operazioni di alienazione

Codice OBSA 2021OBSA501500.05

Descrizione OBSA Individuare criticità inerenti immobili del patrimonio disponibile della Regione Campania non 
utilizzati per fini istituzionali, previ interventi migliorativi finalizzati ad una proficua collocazione sul 
mercato

Missioni e Programmi 0105 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Gestione dei beni demaniali e patrimoniali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Dismissione immobili del patrimonio disponibile della Regione Campania non utilizzati per fini 
istituzionali, previ interventi migliorativi finalizzati ad una proficua collocazione sul mercato.

Azione Predisporre la relazione sulla ricognizione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della relazione al Direttore 
Generale

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501591.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501591 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO501591.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualnente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. avvisi di alienzazione pubblicati/N. alienazioni 
nell'anno ex art. 30 del D.Lgs n. 33/2013

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO501592.06.01

Descrizione OBO Rimodulare l'assetto degli incarichi di specifica responsabilità attraverso la predisposizione 

di un provvedimento tipo da adottare presso le SS.S.L. della D.G. 15

Codice OBSA 2021OBSA501500.06

Descrizione OBSA Riorganizzare l'impiego delle risorse umane assegnate alle strutture della Direzione Generale 50 15

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Predisporre un provvedimento tipo per gli incarichi di specifica 
responsabilità

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione del provvedimento tipo alle SS.S.L. On On/Off

Azione Adottare i provvedimenti di rimodulazione/riassegnazione di specifica 
responsabilità di competenza dello Staff 92

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. provvedimenti adottati/N. provvedimenti da 
adottare

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501592 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO501592.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alle SPL di 
appartenenza/N. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501592.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualnente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura della trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti pubblicati ex art. 37 del D.Lgs n. 33/2013/
N. atti da pubblicare ex art. 37 del D.Lgs n. 
33/2013

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBO 2021OBO501592.26.01

Descrizione OBO Coordinare le attività di ricognizione e razionalizzare le risultanze ai fini del P.O.L.A.

Codice OBSAMOD 2021OBSA501500.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Effettuare la ricognizione per lo Staff 92 e coordinare le attività per le altre 
SS.S.L. della Dg 15

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione della reportistica alla DG 14 On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501700.07

Descrizione OBSA Migliorare la salubrità dell'ambiente attraverso  la pianificazione, la governance e il 

monitoraggio in materia di gestione rifiuti e di servizio idrico integrato

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Definizione di provvedimenti/atti/pareri/ report  di 
monitoraggio e pianificazione

0,00 6,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501700.08

Descrizione OBSA Migliorare i processi di governance  nell'ambito del servizio idrico e promuovere 

l'accessibilità degli atti prodotti

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Statistica e sistemi informativi

0904 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Servizio idrico integrato

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Comunicazioni / circolari / Atti di monitoraggio 0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia 

ambientale

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 11

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Comunicazioni / circolari / Atti di monitoraggio 0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501700.20

Descrizione

OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 0,00 8.100.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 818

Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA501700.20

Descrizione

OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Relazione sulla 

modifica
All’esito della verifica sullo stato di attuazione degli interventi inseriti nell’ambito dell’intervento 
strategico “Piano della depurazione e del servizio idrico Integrato” di competenza della scrivente 
Direzione Generale, si rende necessario modificare il target di spesa definito per l’annualità 2021 
comunicato con nota prot. 558944 del 24.11.2020.
Si rappresenta infatti che con Delibera n. 398 del 28.07.2020 la Giunta Regionale della Campania 
ha proceduto alla rimodulazione finanziaria dell’intervento strategico “Piano della depurazione e 
servizio idrico-integrato” del Patto per lo Sviluppo della Regione Campania in € 216.052.188,00.
Per l’effetto di detta rimodulazione la dotazione finanziaria delle progettualità, individuate con 
l’attività istruttoria e tecnico–amministrativa condotta dall’EIC, e riferibili ad un primo stralcio 
annuale per la “Riduzione della dispersione idrica nell’ambito Calore Irpino”, ammonta a 
complessivi € 3.776.592,11 pari alla sola quota relativa alle spese di progettazione (10% 
dell’importo progettuale di ciascun intervento) a fronte di un valore complessivo di € 18.882.960,54.
La su richiamata DGR 398/2020 disponeva di garantire il fabbisogno finanziario necessario al 
completamento delle suddette progettualità, pari ad € 15.106.368,43 a valere sulle rinvenienze del 
POR Campania FESR 2000/2006 come da allegato A al provvedimento.
Atteso che all’esito di verifiche contabili condotte la quota di confinanziamento individuata non 
risulta disponibile e che pertanto risulta necessario individuare le risorse finanziarie necessarie al 
completamento delle progettualità in argomento
Considerato che ad oggi l’assenza dell’atto di cofinanziamento determina l’impossibilità di avviare 
le procedure concernenti l’avvio delle 19 progettualità, determinando la contestuale riduzione 
dell’avanzamento di spesa in termini di costo realizzato.
Tanto premesso, sulla base dell’effettivo andamento degli interventi di competenza, si chiede a 
codesta AdG di voler rimodulare il target di spesa della scrivente da quantificarsi in una riduzione 
termini di costo realizzato pari al 10% dell’importo complessivo delle progettualità in argomento, 
rimodulando per l’effetto il target di spesa per l’annualità 2021 in € 8.100.000,00



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 819

Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSA 2021OBSA501700.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501700.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione-
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 822

Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

Codice OBSAMOD 2021OBSA501700.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501700.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501700.27

Descrizione

OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 

attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 

certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2021OBO501701.08.01

Descrizione OBO Riscossione canoni di depurazione e fornitura del servizio idrico

Codice OBSA 2021OBSA501700.08

Descrizione OBSA Migliorare i processi di governance  nell'ambito del servizio idrico e promuovere l'accessibilità degli 
atti prodotti

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Riscossione canoni di depurazione e fornitura del servizio idrico

Azione Controlli interni sulle fatture emesse da SMA

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di controlli effettuati/ controlli da 
effettuare

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2021OBO501701.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/ N°. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti  in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di appartenenza / N°. di riscontri dovuti  o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501701 - Fondi regionali, nazionali e comunitari. Bilancio della Direzione Generale

Codice OBO 2021OBO501701.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione PTPCT Sez. IV mis.2.2 Monitoraggio sull’attuazione delle disposizioni 
contenuto nel codice

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali 

regionali

Codice OBO 2021OBO501702.07.01

Descrizione OBO Potenziare la Governance e gli strumenti di tracciamento del ciclo dei Rifiuti Urbani

Codice OBSA 2021OBSA501700.07

Descrizione OBSA Migliorare la salubrità dell'ambiente attraverso  la pianificazione, la governance e il monitoraggio in 
materia di gestione rifiuti e di servizio idrico integrato

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Misure di sostegno al ciclo dei rifiuti

Azione Monitoraggio del flusso dei rifiuti urbani attraverso i dati inseriti dai 
Comuni nella piattaforma  web-based O.R.So.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nr. comuni della Regione Campania che 
completano il flusso dei rifiuti

0,00 30,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali 

regionali

Codice OBO 2021OBO501702.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/ N°. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di appartenenza / N°. di riscontri dovuti  o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501702 - Osservatori Ambientali. Documentazione ambientale. Coordinamento e controllo autorizzazioni ambientali 

regionali

Codice OBO 2021OBO501702.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione trale tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione PTPCT Sez. IV mis.2.2 Monitoraggio sull’attuazione delle disposizioni 
contenuto nel codice

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione di monitoraggio On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBO 2021OBO501703.07.01

Descrizione OBO Miglioramento delle reti ed impianti del sistema fognario depurativo

Codice OBSA 2021OBSA501700.07

Descrizione OBSA Migliorare la salubrità dell'ambiente attraverso  la pianificazione, la governance e il monitoraggio in 
materia di gestione rifiuti e di servizio idrico integrato

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Interventi per il superamento delle procedure di infrazione comunitaria relativa alla Direttiva 271/91/
CE

Azione Avanzamento degli interventi per il superamento delle infrazioni 
comunitarie relative al SII a valere sulle risorse assegnate alla UOD

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N di provvedimenti attuativi (ammissioni, 
liquidazioni)

10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 832

Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBO 2021OBO501703.07.02

Descrizione OBO Attuazione degli interventi per la riduzione delle dispersioni idriche

Codice OBSA 2021OBSA501700.07

Descrizione OBSA Migliorare la salubrità dell'ambiente attraverso  la pianificazione, la governance e il monitoraggio in 
materia di gestione rifiuti e di servizio idrico integrato

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Piano per la riduzione della dispersione idrica

Azione Avanzamento degli interventi programmati OdS, DGR 443/2019

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N di provvedimenti attuativi (ammissioni, 
liquidazioni)

7,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBO 2021OBO501703.07.03

Descrizione OBO Attuazione della L.R. 15/2015

Codice OBSA 2021OBSA501700.07

Descrizione OBSA Migliorare la salubrità dell'ambiente attraverso  la pianificazione, la governance e il monitoraggio in 
materia di gestione rifiuti e di servizio idrico integrato

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 28

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Ridefinizione del servizio idrico integrato regionale. Attuazione L.R. n. 15 del 2/12/2015 tra cui la 
consegna degli impianti depurativi ed acquedottistici, in gestione diretta agli Enti D’Ambito.

Azione Trasferimento degli impianti del SII in gestione regionale all’Ente Idrico 
Campano

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nr. Impianti trasferiti 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBO 2021OBO501703.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/ N°. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti  in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL 
di appartenenza / N°. di riscontri dovuti  o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501703 - Impianti e reti del ciclo integrato delle acque di rilevanza regionale

Codice OBO 2021OBO501703.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D. Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione delle Misure di prevenzione della corruzione generale 2.2.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolare relativa alla corretta e legittima 
modalità di applicazione dei principi contenuti nel 
codice di comportamento

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016

Codice OBO 2021OBO501704.07.01

Descrizione OBO Attuazione del programma straordinario di cui all’art. 45 della l.r. n. 14/2016

Codice OBSA 2021OBSA501700.07

Descrizione OBSA Migliorare la salubrità dell'ambiente attraverso  la pianificazione, la governance e il monitoraggio in 
materia di gestione rifiuti e di servizio idrico integrato

Missioni e Programmi 0909 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Politica regionale unitaria per lo 
sviluppo sostenibile e la tutela del territorio e l'ambiente (solo per le Regioni) i

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Misure di sostegno al ciclo dei rifiuti

Azione Definizione delle attività per la realizzazione del programma straordinario 
ed avvio azioni attuative

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Provvedimento di programmazione e 
Convenzioni attuative

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016

Codice OBO 2021OBO501704.24.01

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs 
33/2013, processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per 
il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all’armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione delle Misure di prevenzione della corruzione generale 2.2.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolare relativa alla corretta e legittima 
modalità di applicazione dei principi contenuti nel 
codice di comportamento

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501704 - Programma straordinario ai sensi dell'art. 45 della legge regionale n. 14/2016

Codice OBO 2021OBO501704.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL / 
N° di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2021OBO501705.10.01

Descrizione OBO Rafforzare la trasparenza dell'attività amministrativa nell’attuazione della normativa 

ambientale sopravvenuta

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Adeguamento, ai sensi art. 10 comma 3 del decreto Ministero 
dell'ambiente e della Tutela del territorio e del mare n. 58 del 6.03.2017, 
delle tariffe istruttorie e delle tariffe relativi ai controlli per le installazioni 
AIA.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione di una proposta di deliberazione Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 840

Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2021OBO501705.10.02

Descrizione OBO Assicurare i processi di attuazione della normativa vigente in materia  ambientale

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Adeguamento degli impianti di autodemolizione a seguito dell’entrata in 
vigore del D.lgs 119/2020 di modifica del D.lgs 209/2003 attraverso 
un’informativa alle ditte interessate  in merito alla installazione  di un 
sistema di pesatura all’ingresso del centro e all’adeguamento circa la 
struttura e gestione dei centri di raccolta/impianti di trattamento dei veicoli 
fuori uso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adeguamento di almeno il 50% dei centri/
impianti di trattamento dei veicoli fuori uso 
autorizzati/rispetto al 100% dei gestori dei centri/
impianti di trattamento veicoli fuori uso.

50,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2021OBO501705.24.01

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs 
33/2013, processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per 
il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all’armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione delle Misure di prevenzione della corruzione generale 2.2.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolare relativa alla corretta e legittima 
modalità di applicazione dei principi contenuti nel 
codice di comportamento

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501705 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Avellino

Codice OBO 2021OBO501705.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL / 
N° di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2021OBO501706.10.01

Descrizione OBO Rafforzare la trasparenza dell'attività amministrativa nell’attuazione della normativa 

ambientale sopravvenuta

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Adeguamento, ai sensi art. 10 comma 3 del decreto Ministero 
dell'ambiente e della Tutela del territorio e del mare n. 58 del 6.03.2017, 
delle tariffe istruttorie e delle tariffe relativi ai controlli per le installazioni 
AIA.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione di una proposta di delibera Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2021OBO501706.10.02

Descrizione OBO Assicurare i processi di attuazione della normativa vigente in materia  ambientale

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Adeguamento degli impianti di autodemolizione a seguito dell’entrata in 
vigore del D.lgs 119/2020  di modifica del D.lgs 209/2003 attraverso 
un’informativa alle ditte interessate  in merito alla installazione  di un 
sistema di pesatura all’ingresso del centro e all’adeguamento circa la 
struttura e gestione dei centri di raccolta/impianti di trattamento dei veicoli 
fuori uso.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adeguamento di almeno il 50% dei centri/
impianti di trattamento dei veicoli fuori uso/
rispetto al 100% dei gestori dei  centri /impianti
di trattamento veicoli fuori uso.

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2021OBO501706.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL / 
N° di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501706 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Benevento

Codice OBO 2021OBO501706.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Produzione di un report finalizzato all’armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs 33/2013, i processi mappati nel PTPCT e 
quelli eventualmente mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

On/Off On On/Off

Azione Attuazione delle Misure di prevenzione della corruzione generale 2.2.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolare relativa alla corretta e legittima 
modalità di applicazione dei principi contenuti nel 
codice di comportamento

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2021OBO501707.10.01

Descrizione OBO Rafforzare la trasparenza dell'attività amministrativa nell’attuazione della normativa 

ambientale sopravvenuta

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Adeguamento, ai sensi art. 10 comma 3 del decreto Ministero 
dell'ambiente e della Tutela del territorio e del mare n. 58 del 6.03.2017, 
delle tariffe istruttorie e delle tariffe relativi ai controlli per le installazioni 
AIA.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione di una proposta di delibera On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2021OBO501707.10.02

Descrizione OBO Assicurare i processi di attuazione della normativa vigente in materia  ambientale

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Adeguamento degli impianti di autodemolizione a seguito dell’entrata in 
vigore del D.lgs 119/2020  di modifica del D.lgs 209/2003 attraverso 
un’informativa alle ditte interessate  in merito alla installazione  di un 
sistema di pesatura all’ingresso del centro e all’adeguamento circa la 
struttura e gestione dei centri di raccolta/impianti di trattamento dei veicoli 
fuori uso.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione della nota Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2021OBO501707.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL / 
N° di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501707 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta

Codice OBO 2021OBO501707.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs 
33/2013, processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per 
il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all’armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione delle Misure di prevenzione della corruzione specifica in 
materia di AIA- codice processo AR4

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di doppi controlli effettua su N° di 
provvedimenti finali emessi al 30 ottobre 2021

0,00% 10,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 851

Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2021OBO501708.10.01

Descrizione OBO Assicurare i processi di attuazione della normativa vigente in materia  ambientale

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Adeguamento degli impianti di autodemolizione a seguito dell’entrata in 
vigore del D.lgs 119/2020 di modifica del D.lgs 209/2003 attraverso 
un’informativa alle ditte interessate  in merito alla installazione  di un 
sistema di pesatura all’ingresso del centro e all’adeguamento circa la 
struttura e gestione dei centri di raccolta/impianti di trattamento dei veicoli 
fuori uso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione della nota Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2021OBO501708.10.02

Descrizione OBO Rafforzare la trasparenza dell'attività amministrativa nell’attuazione della normativa 

ambientale sopravvenuta

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Adeguamento, ai sensi art. 10 comma 3 del decreto Ministero 
dell'ambiente e della Tutela del territorio e del mare n. 58 del 6.03.2017, 
delle tariffe istruttorie e delle tariffe relativi ai controlli per le installazioni 
AIA.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione di una proposta di deliberazione Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2021OBO501708.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL / 
N° di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501708 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli

Codice OBO 2021OBO501708.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs 
33/2013, processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per 
il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all’armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione delle Misure di prevenzione della corruzione specifica in 
materia di AIA- codice processo AR4

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di doppi controlli effettua su N° di 
provvedimenti finali emessi al 30 ottobre 2021

0,00% 10,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2021OBO501709.10.01

Descrizione OBO Rafforzare la trasparenza dell'attività amministrativa nell’attuazione della normativa 

ambientale sopravvenuta

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in 
campo ambientale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Elaborazione di una proposta di deliberazione On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2021OBO501709.10.02

Descrizione OBO Assicurare i processi di attuazione della normativa vigente in materia  ambientale

Codice OBSA 2021OBSA501700.10

Descrizione OBSA Garantire la corretta  ed uniforme applicazione delle innovazioni normative in materia ambientale

Missioni e Programmi 0902 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Tutela, valorizzazione e recupero 
ambientale

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Valutazioni ed autorizzazioni ambientali - sanzioni amministrative in campo ambientale

Azione Adeguamento degli impianti di autodemolizione a seguito dell’entrata in 
vigore del D.lgs 119/2020 di modifica del D.lgs 209/2003 attraverso 
un’informativa alle ditte interessate  in merito alla installazione  di un 
sistema di pesatura all’ingresso del centro e all’adeguamento circa la 
struttura e gestione dei centri di raccolta/impianti di trattamento dei veicoli 
fuori uso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Adeguamento di almeno il 50% dei centri/
impianti di trattamento dei veicoli fuori uso 
autorizzati/rispetto al 100% dei gestori dei centri/
impianti di trattamento veicoli fuori uso.

50,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2021OBO501709.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL / 
N° di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501709 - Autorizzazioni ambientali e rifiuti Salerno

Codice OBO 2021OBO501709.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0111 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Altri servizi generali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs 
33/2013, processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per 
il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all’armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione delle Misure di prevenzione della corruzione generale 2.2.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Circolare relativa alla corretta e legittima 
modalità di applicazione dei principi contenuti nel 
codice di comportamento

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2021OBO501791.07.01

Descrizione OBO Assicurare una gestione efficace delle attività di pianificazione,  programmazione e 

regolamentazione del ciclo integrato dei rifiuti

Codice OBSA 2021OBSA501700.07

Descrizione OBSA Migliorare la salubrità dell'ambiente attraverso  la pianificazione, la governance e il monitoraggio in 
materia di gestione rifiuti e di servizio idrico integrato

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Miglioramento salubrità dell'Ambiente

Azione Espletamento degli adempimenti di competenza regionale di cui alla L.R. 
n. 14/2016 finalizzati al supporto dell'implementazione da parte degli EDA 
del sistema di governance del ciclo integrato dei rifiuti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti di impulso, documenti di indirizzo, attività 
di monitoraggio e/o controllo correlati alle 
funzioni regionali di organizzazione,
regolamentazione,controllo e vigilanza

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Implementazione delle attività per l'aggiornamento del PRGRS

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti e/o documenti prodotti 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Attività di monitoraggio dello stato di attuazione PRGRU e produzione 
reportistica

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. report periodici 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2021OBO501791.07.02

Descrizione OBO Curare la gestione dei rapporti con le società del Polo ambientale

Codice OBSA 2021OBSA501700.07

Descrizione OBSA Migliorare la salubrità dell'ambiente attraverso  la pianificazione, la governance e il monitoraggio in 
materia di gestione rifiuti e di servizio idrico integrato

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 18

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Miglioramento salubrità dell'Ambiente

Azione Espletamento degli adempimenti connessi alla gestione economico-
finanziaria del TMV

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti 0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2021OBO501791.07.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi di competenza dello STAFF connessi al potenziamento 

dei servizi e delle strutture a sostegno del ciclo integrato dei rifiuti

Codice OBSA 2021OBSA501700.07

Descrizione OBSA Migliorare la salubrità dell'ambiente attraverso  la pianificazione, la governance e il monitoraggio in 
materia di gestione rifiuti e di servizio idrico integrato

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Miglioramento salubrità dell'Ambiente

Azione Avanzamento delle istruttorie  inerenti l'attuazione degli interventi a valere 
sulle risorse assegnate allo STAFF

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. atti 0,00 8,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2021OBO501791.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza su n° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenza

0,00% 1,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501791 - STAFF – Tecnico Operativo Infrazioni Comunitarie e Piano regionale dei rifiuti – Rapporti con le società del 

Polo ambientale per le attività di competenza

Codice OBO 2021OBO501791.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato ad 
armonizzare le tipologie di procedimento ex art. 
35 d.lgs. 33/2013, i processi mappati nel PTPCT 
e quelli eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

Off On On/Off

Azione Controlli sulla correttezza dei dati di consuntivazione su un campione 
delle relazioni prodotte

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di controlli/numero totale di relazioni di 
consuntivazione

0,00% 0,30% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali

Codice OBO 2021OBO501792.08.01

Descrizione OBO Rafforzare i principi della trasparenza e della partecipazione nei procedimenti di VIA e VAS

Codice OBSA 2021OBSA501700.08

Descrizione OBSA Migliorare i processi di governance  nell'ambito del servizio idrico e promuovere l'accessibilità degli 
atti prodotti

Missioni e Programmi 0108 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Statistica e sistemi informativi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Manutenzione e aggiornamento del portale regionale per le valutazioni ambientali

Azione Caricamento e pubblicazione della documentazione in Casa di Vetro e 
costante implementazione del sito WEB Valutazioni ambientali VAS – VIA 
– VI ai sensi della normativa vigente in materia.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° della documentazione pubblicata VIA VAS/ N
° istanze pervenute

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali

Codice OBO 2021OBO501792.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL / 
N° di riscontri dovuti o richiesti dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501700 - DIREZIONE GENERALE CICLO INTEGRATO DELLE ACQUE E DEI RIFIUTI, VALUTAZIONI E 

AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali

Codice OBO 2021OBO501792.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501700.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra tipologie di procedimento ex art. 35 d.lgs 
33/2013, processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per 
il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all’armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 d.lgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione delle Misure di prevenzione della corruzione specifica area 
personale- processo Gestione del personale incardinato presso l’Ufficio 
(es. Adempimenti in materia di assegnazione delle attività, piano ferie, 
permessi, etc.) cod. processo PE14- corretta attuazione degli istituti ferie, 
permessi, ecc.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di comunicazioni/ circolari relativi in relazione 
alla corretta e legittima applicazione e modalità 
dei principali istituti del CCLN del comparto 
funzioni locali

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

501792 - STAFF – Tecnico Amministrativo - Valutazioni Ambientali

Codice OBO 2021OBO501792.26.02

Descrizione OBO Mappatura dei procedimenti da svolgere in modalità agile e supporto alla SPL

Codice OBSAMOD 2021OBSA501700.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA  – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 38

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Mappatura dei procedimenti da svolgere in modalità agile e supporto alla 
SPL nella definizione della mappatura della Direzione Generale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura dei procedimenti smartizzabili di 
competenza dello Staff 501792 e documento di 
sintesi dei riscontri delle SSL

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

Codice OBSA 2021OBSA501800.08

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 

attuazione della L.R. 12/2017

Codice OBST OBST.02

Descrizione OBST Efficientamento della Protezione civile e pianificazione d'emergenza

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 12

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Completamento della definizione tecnica della 
viabilità di allontanamento c.d. principale dalla 
Zona Rossa dei Campi Flegrei (dalle aree di 
attesa alle aree di incontro), con acquisizione in 
atti di Relazione tecnica e relativi allegati

Off On On/Off

Attuare le attività di monitoraggio delle verifiche 
sismiche degli edifici pubblici strategici/rilevanti 
di cui alla manifestazione d’interesse approvata 
con DD 313/2019 derivanti da riprogrammazione 
economie

Off On On/Off

Predisposizione degli atti progettuali finalizzati 
all’indizione della gara d’appalto, aggiudicazione 
definitiva e stipula contratto per l’adeguamento 
tecnologico della rete “fiduciaria” di monitoraggio 
in attuazione del punto 3) della d.G.R. n. 
569/2019

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501800.09

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la 

previsione, prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Codice OBST OBST.02

Descrizione OBST Efficientamento della Protezione civile e pianificazione d'emergenza

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano regionale triennale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB 
2021-2023)

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione del Piano AIB 2021 Off On On/Off

Attuazione degli  interventi di spegnimento degli 
incendi boschivi sul territorio regionale

0,00% 85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501800.10

Descrizione OBSA Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative 

per il contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Codice OBST OBST.02

Descrizione OBST Efficientamento della Protezione civile e pianificazione d'emergenza

Missioni e Programmi 1102 - Soccorso Civile - Interventi a seguito di calamità naturali

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Garantire il supporto all'Unità di crisi regionale costituita dal Presidente della G.R. Campania con 
Decreto n. 45 del 06/03/2020 e ss.mm.ii, per la gestione dell’emergenza COVID-19

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione sull'attuazione delle misure 
organizzative e gestionali assegnate dall’Autorità 
regionale di protezione civile per il contenimento 
e la gestione dell'emergenza epidemiologica da 
COVID-19

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire l'efficientamento e la digitalizzazione delle attività delle SSL del Genio Civile

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83, con modalità telematica, e 
dematerializzazione dei documenti già in possesso degli Uffici regionali competenti.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attuare le procedure per l’acquisizione del 
servizio di Informatizzazione delle procedure 
relative alla L.R. n° 9/83

Off On On/Off

Report descrittivo sulla quantità di documenti 
oggetto di dematerializzazione e sulla 
compatibilità dei sistemi informatici attualmente 
in uso agli Uffici ai fini della digitalizzazione.

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501800.20

Descrizione OBSA Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 0,00 2.500.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501800.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501800.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione-
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501800.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501800.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA501800.27

Descrizione

OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 

attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 

certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione

Codice OBO 2021OBO501801.08.01

Descrizione OBO Realizzare attività di pianificazione di emergenza per il rischio vulcanico Campi Flegrei

Codice OBSA 2021OBSA501800.08

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Pianificazione di emergenza per il rischio vulcanico in Campania, nei termini e con le modalità 
previste nei decreti del Capo Dipartimento Protezione Civile 02/02/2015, e del Presidente del 
Consiglio dei Ministri 24/06/2016.

Azione Realizzare attività di pianificazione di emergenza per il rischio vulcanico 
Campi Flegrei

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Completamento della definizione tecnica della 
viabilità di allontanamento c.d. principale dalla 
Zona Rossa dei Campi Flegrei (dalle aree di 
attesa alle aree di incontro), con acquisizione in 
atti di Relazione tecnica e relativi allegati.

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione

Codice OBO 2021OBO501801.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501801 - Ufficio di Pianificazione di Protezione civile - Rapporti con gli Enti locali - Formazione

Codice OBO 2021OBO501801.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Adempimenti in materia di formazione del personale per rafforzare le 
capacità e le competenze - Processo CP02

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di richiesta percorsi formativi e personale 
discente

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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501802 - Centro Funzionale Multirischi di Protezione Civile

Codice OBO 2021OBO501802.08.01

Descrizione OBO Rendere efficiente, potenziare e adeguare ai migliori standard tecnologici e prestazionali il 

sistema regionale di previsione, monitoraggio, allertamento e comunicazione, proveniente 

dalla rete “fiduciaria” di monitoraggio, utilizzata ai fini di protezione civile per la valutazione 

delle situazioni di criticità attese e/o in atto sul territorio regionale e per la gestione del 

rischio idrogeologico, idraulico e da fenomeni meteorologici avversi

Codice OBSA 2021OBSA501800.08

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Potenziamento e adeguamento tecnologico degli apparati e delle reti in esercizio presso la 
protezione civile regionale e funzionali all’uso integrato di dati e informazioni a supporto delle 
decisioni di protezione civile

Azione Predisposizione degli atti progettuali finalizzati all’indizione della gara 
d’appalto, aggiudicazione definitiva e stipula contratto per l’adeguamento 
tecnologico delle stazioni, delle infrastrutture di trasmissione dei dati e 
degli apparati costitutivi la rete “fiduciaria” di monitoraggio, ai sensi del 
D.Lgs. n. 50/2016 e in attuazione punto 3) della d.G.R. n. 569/2019

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero atti predisposti e approvati / Numero atti 
richiesti ex D.Lgs. n. 50/2016

0,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501802 - Centro Funzionale Multirischi di Protezione Civile

Codice OBO 2021OBO501802.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501802 - Centro Funzionale Multirischi di Protezione Civile

Codice OBO 2021OBO501802.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione della misura prevista al paragrafo 2.4 del PTPCT 2020-2022 in 
relazione alle verifiche sistematiche delle dichiarazioni di insussistenza di 
situazioni di conflitto di interessi nei procedimenti di competenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di verifiche sistematiche (non a 
campione) in tutti i pertinenti procedimenti della 
UOD istruiti nell’anno 2021

0,00% 75,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501803.09.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità impegnate nello 

spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2021OBSA501800.09

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 48

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano regionale triennale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB 
2021-2023)

Azione Gestione della Sala Operativa SOPI/Soup per le attività di coordinamento 
delle unità impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi di 
competenza provinciale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Interventi gestiti dalla Sala Operativa/n° di 
segnalazioni

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501803.11.05

Descrizione OBO Effettuare una ricognizione propedeutica alla dematerializzazione e informatizzazione delle 

procedure relative alla L.R. n.9/83

Codice OBSA 2021OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire l'efficientamento e la digitalizzazione delle attività delle SSL del Genio Civile

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83, con modalità telematica, e 
dematerializzazione dei documenti già in possesso degli Uffici regionali competenti.

Azione Report descrittivo sulla quantità di documenti oggetto di 
dematerializzazione e sulla compatibilità dei sistemi informatici 
attualmente in uso agli Uffici ai fini della digitalizzazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione report alla struttura competente Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501803.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di trasparenza e accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice /o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs 33/2013 
e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge / N° di istanze ricevute dalle SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di trasparenza e accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri forniti alla SPL di appartenza / N. di 
riscontri dovuti e/o richiesti dalla SPL di 
appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501803 - Genio civile di Avellino; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501803.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura specifica CP03 bis

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 1 DD e controlli al 5% delle somme urgenze e 
comunque almeno 1, per quanto di competenza 
della struttura

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501804.09.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità impegnate nello 

spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2021OBSA501800.09

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 48

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano regionale triennale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB 
2021-2023)

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Interventi gestiti dalla Sala Operativa/n° di 
segnalazioni

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501804.11.01

Descrizione OBO Effettuare una ricognizione propedeutica alla dematerializzazione e informatizzazione delle 

procedure relative alla L.R. n.9/83

Codice OBSA 2021OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire l'efficientamento e la digitalizzazione delle attività delle SSL del Genio Civile

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83, con modalità telematica, e 
dematerializzazione dei documenti già in possesso degli Uffici regionali competenti.

Azione Report descrittivo sulla quantità di documenti oggetto di 
dematerializzazione e sulla compatibilità dei sistemi informatici 
attualmente in uso agli Uffici ai fini della digitalizzazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione report alla struttura competente On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501804.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501804 - Genio civile di Benevento; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501804.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura specifica CP03 bis

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 1 DD e controlli al 5% delle somme urgenze e 
comunque almeno 1, per quanto di competenza 
della struttura

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501805.09.02

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità impegnate nello 

spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2021OBSA501800.09

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 48

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano regionale triennale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB 
2021-2023)

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Interventi gestiti dalla Sala Operativa/n° di 
segnalazioni

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501805.11.01

Descrizione OBO Effettuare una ricognizione propedeutica alla dematerializzazione e informatizzazione delle 

procedure relative alla L.R. n.9/83

Codice OBSA 2021OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire l'efficientamento e la digitalizzazione delle attività delle SSL del Genio Civile

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83, con modalità telematica, e 
dematerializzazione dei documenti già in possesso degli Uffici regionali competenti.

Azione Report descrittivo sulla quantità di documenti oggetto di 
dematerializzazione e sulla compatibilità dei sistemi informatici 
attualmente in uso agli Uffici ai fini della digitalizzazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione report alla struttura competente Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501805.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501805 - Genio civile di Caserta; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501805.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura specifica CP03 bis

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 1 DD e controlli al 5% delle somme urgenze e 
comunque almeno 1, per quanto di competenza 
della struttura

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501806.09.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità impegnate nello 

spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2021OBSA501800.09

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 48

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano regionale triennale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB 
2021-2023)

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Interventi gestiti dalla Sala Operativa/n° di 
segnalazioni

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501806.11.01

Descrizione OBO Effettuare una ricognizione propedeutica alla dematerializzazione e informatizzazione delle 

procedure relative alla L.R. n.9/83

Codice OBSA 2021OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire l'efficientamento e la digitalizzazione delle attività delle SSL del Genio Civile

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83, con modalità telematica, e 
dematerializzazione dei documenti già in possesso degli Uffici regionali competenti.

Azione Report descrittivo sulla quantità di documenti oggetto di 
dematerializzazione e sulla compatibilità dei sistemi informatici 
attualmente in uso agli Uffici ai fini della digitalizzazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione report alla struttura competente Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501806.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501806 - Genio civile di Napoli; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501806.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura specifica CP03 bis

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 1 DD e controlli al 5% delle somme urgenze e 
comunque almeno 1, per quanto di competenza 
della struttura

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501807.09.01

Descrizione OBO Gestire le Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità impegnate nello 

spegnimento degli incendi boschivi

Codice OBSA 2021OBSA501800.09

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 48

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano regionale triennale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB 
2021-2023)

Azione Gestione delle Sale Operative nell'attività di coordinamento delle unità 
impegnate nello spegnimento degli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Interventi gestiti dalla Sala Operativa/n° di 
segnalazioni

85,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501807.11.01

Descrizione OBO Effettuare una ricognizione propedeutica alla dematerializzazione e informatizzazione delle 

procedure relative alla L.R. n.9/83

Codice OBSA 2021OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire l'efficientamento e la digitalizzazione delle attività delle SSL del Genio Civile

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83, con modalità telematica, e 
dematerializzazione dei documenti già in possesso degli Uffici regionali competenti.

Azione Report descrittivo sulla quantità di documenti oggetto di 
dematerializzazione e sulla compatibilità dei sistemi informatici 
attualmente in uso agli Uffici ai fini della digitalizzazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione report alla struttura competente On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501807.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri  dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501807 - Genio civile di Salerno; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501807.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i 
processi mappati nel PTPCT e quelli 
eventualmente mappati per il controllo di 
gestione

Off On On/Off

Azione Attuazione della misura specifica CP03 bis

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 1 DD e controlli al 5% delle somme urgenze e 
comunque almeno 1, per quanto di competenza 
della struttura

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501808.11.03

Descrizione OBO Effettuare una ricognizione propedeutica alla dematerializzazione e informatizzazione delle 

procedure relative alla L.R. n.9/83

Codice OBSA 2021OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire l'efficientamento e la digitalizzazione delle attività delle SSL del Genio Civile

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83, con modalità telematica, e 
dematerializzazione dei documenti già in possesso degli Uffici regionali competenti.

Azione Report descrittivo sulla quantità di documenti oggetto di 
dematerializzazione e sulla compatibilità dei sistemi informatici 
attualmente in uso agli Uffici ai fini della digitalizzazione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione report alla struttura competente Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501808.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso civico 
semplice /o accesso civico generalizzato ex art. 5 co. 1 e 2 D.Lgs 33/2013 
e/o accesso documentale ex L. 241/90

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. istanze evase dalla SSl entro i termini di 
legge / N° di istanze ricevute dalle SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenza/ N. di riscontri dovuti e richiesti dalla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501808 - Genio civile di Ariano Irpino; presidio protezione civile

Codice OBO 2021OBO501808.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura specifica CP03 bis

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. 1 DD e controlli al 5% delle somme urgenze e 
comunque almeno 1, per quanto di competenza 
della struttura

1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 

Regionale Appalti

Codice OBO 2021OBO501891.08.01

Descrizione OBO Microzonazione sismica di 1° e 3° livello.

Codice OBSA 2021OBSA501800.08

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Microzonazione sismica di 1° e 3° livello.

Azione Pubblicare il bando per studi di livello 3

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione bando per studi di livello 3 Off On On/Off

Azione Programmare gli studi di Microzonazione livello 1 accompagnati 
dall’analisi della C.L.E. per i Comuni dell’all.7 OPCM3907/2010

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero comuni ammessi finanziamento/numero 
comuni dell’all.7 OPCM3907/2010

80,00% 90,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 

Regionale Appalti

Codice OBO 2021OBO501891.08.02

Descrizione OBO Verifiche sismiche e interventi su edifici pubblici strategici/rilevanti ai sensi 

dell’OPCM3362/04

Codice OBSA 2021OBSA501800.08

Descrizione OBSA Rendere più efficiente, trasparente e partecipato il sistema regionale di protezione civile, in 
attuazione della L.R. 12/2017

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Verifiche sismiche e interventi su edifici pubblici strategici/rilevanti ai sensi dell’OPCM3362/04

Azione Attuare le attività di monitoraggio delle verifiche sismiche degli edifici 
pubblici strategici/rilevanti di cui alla manifestazione d’interesse approvata 
con DD 313/2019 derivanti da riprogrammazione economie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report sullo stato di attuazione delle verifiche 
sismiche finanziate

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 910

Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 

Regionale Appalti

Codice OBO 2021OBO501891.11.01

Descrizione OBO Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83

Codice OBSA 2021OBSA501800.11

Descrizione OBSA Garantire l'efficientamento e la digitalizzazione delle attività delle SSL del Genio Civile

Missioni e Programmi 0901 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Difesa del suolo

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Informatizzazione delle procedure relative alla L.R. n° 9/83, con modalità telematica, e 
dematerializzazione dei documenti già in possesso degli Uffici regionali competenti.

Azione Attuare le procedure per l’acquisizione del servizio di Informatizzazione 
delle procedure relative alla L.R. n° 9/83

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione degli atti progettuali, indizione 
della gara di appalto ed aggiudicazione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 

Regionale Appalti

Codice OBO 2021OBO501891.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501891 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo - Gestione tecnico-amministrativa dei LL.PP. Osservatorio 

Regionale Appalti

Codice OBO 2021OBO501891.24.02

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Allegato IV del PTPCT 2020/2022 - Attuazione dell'obbligo di cui agli artt. 
26 e 27 del D. Lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pubblicazione dei provvedimenti 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBO 2021OBO501892.09.01

Descrizione OBO Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano regionale triennale per la 

programmazione delle attività di previsione, prevenzione contrasto agli incendi boschivi 

(Piano AIB 2021-2023)

Codice OBSA 2021OBSA501800.09

Descrizione OBSA Garantire la predisposizione, l'aggiornamento e l'attuazione del Piano Regionale per la previsione, 
prevenzione e contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB)

Missioni e Programmi 1101 - Soccorso Civile - Sistema di protezione civile

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Garantire la predisposizione e l’aggiornamento del Piano regionale triennale per la 
programmazione delle attività di previsione, prevenzione contrasto agli incendi boschivi (Piano AIB 
2021-2023)

Azione Aggiornamento del Piano triennale AIB 2021-2023

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione proposta DGR  di approvazione 
aggiornamento Piano AIB 2021-2023

On On/Off

Azione Individuazione del periodo di massima pericolosità per gli incendi boschivi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione proposta di decreto di 
dichiarazione periodo di massima pericolosità

On On/Off

Azione Stipula convenzione con gli enti che partecipano al sistema AIB

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione nuova convenzione con i VV FF 
per la campagna AIB/2021

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBO 2021OBO501892.10.01

Descrizione OBO Garantire il supporto all'Unità di crisi regionale costituita dal Presidente della G.R. 

Campania per l'emergenza da Covid-19

Codice OBSA 2021OBSA501800.10

Descrizione OBSA Garantire il supporto all'Autorita' regionale di protezione civile nelle misure organizzative per il 
contenimento e la gestione dell'emergenza epidemiologica da COVID-19

Missioni e Programmi 1102 - Soccorso Civile - Interventi a seguito di calamità naturali

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 48

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Garantire il supporto all'Unità di crisi regionale costituita dal Presidente della G.R. Campania con 
Decreto n. 45 del 06/03/2020 e ss.mm.ii, per la gestione dell’emergenza COVID-19

Azione Supporto operativo all’Unità di crisi mediante l'operatività della SORU 
Sala Operativa Regionale Unificata di P.C.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Garantire 24/7 la protocollazione delle note 
predisposte dall'UdC e la trasmissione, tramite 
sistemi informativi di SORU, delle Ordinanze 
Presidenziali a tutti i Comuni della Campania e 
agli Enti destinatari

Off On On/Off

Azione Attivazione delle Organizzazioni di volontariato di P.C. a supporto dei 
C.O.C., degli altri Enti territoriali, delle Strutture sanitarie

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione e monitoraggio di tutte le 
attivazioni delle OdV di protezione civile

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBO 2021OBO501892.24.01

Descrizione OBO Garantire l’attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione provvedimenti amministrativi artt. 15 - 23 - 26 e 27 e 42 del D.Lgs. n. 
33/2013,attuazione di cui all'art. 5 della Legge Regionale 28 luglio 2017, 
n. 23 “Regione Campania Casa di Vetro. Legge annuale di 
semplificazione 2017”.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

rispetto dell'obbligo di pubblicazione individuato On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 916

Monitoraggio della performance 2021
501800 - DIREZIONE GENERALE PER I LAVORI PUBBLICI E LA PROTEZIONE CIVILE

501892 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo - Protezione Civile, Emergenza e post-emergenza

Codice OBO 2021OBO501892.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA501800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N° istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri  dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione 

attiva al fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il 

contenzioso in essere per limitare aggravi di spesa.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
la Struttura ha inserito un nuovo OBSA che ha comportato la necessaria modifica del peso dell' 
OBSA in questione.
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando 

la pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace 

attuazione degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pronunce massimate: inserimento sul sito 
tematico dell'Avvocatura.

0,00 60,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
la Struttura ha inserito un nuovo OBSA che ha comportato la necessaria modifica del peso del 
OBSA in questione.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 919

Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 26

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD600100.01

Descrizione

OBSAMOD

Implementazione delle procedure volte alle sistemazioni contabili dei provvisori di uscita

Codice OBST

Descrizione OBST

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione telematica alle competenti 
strutture di amministrazione attiva dei titoli 
esecutivi e dei precetti rispettivamente entro 15 
giorni ed entro 5 giorni dalla notifica ed 
archiviazione nella banca dati dedicata.

70,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
La creazione del nuovo OBSA  nasce dalla richiesta formulata dalla Direzione Generale  con nota 
prot. 330163 del 21/06/.
La proposta del nuovo OBSA è stata condivisa con l'Ufficio di Gabinetto.
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600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600111 - Risorse Strumentali

Codice OBO 2021OBO600111.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Monitoraggio del contenzioso per favorire la definizione transattiva delle vertenze che, a seguito di 
una valutazione prognostica sugli esiti del giudizio, presentano un alto rischio di soccombenza per 
l’Amministrazione Regionale, nell’ottica della riduzione delle spese.

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

pareriformulati/richieste pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600111 - Risorse Strumentali

Codice OBO 2021OBO600111.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Monitoraggio del contenzioso per favorire la definizione transattiva delle vertenze che, a seguito di 
una valutazione prognostica sugli esiti del giudizio, presentano un alto rischio di soccombenza per 
l’Amministrazione Regionale, nell’ottica della riduzione delle spese.

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inseite nel sito tematico 0,00 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600111 - Risorse Strumentali

Codice OBO 2021OBO600111.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600111 - Risorse Strumentali

Codice OBO 2021OBO600111.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600111 - Risorse Strumentali

Codice OBO 2021OBO600111.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2021OBO600112.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 29

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Monitoraggio del contenzioso per favorire la definizione transattiva delle vertenze che, a seguito di 
una valutazione prognostica sugli esiti del giudizio, presentano un alto rischio di soccombenza per 
l’Amministrazione Regionale, nell’ottica della riduzione delle spese.

Azione Pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

richieste riscontrate/Richieste pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2021OBO600112.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 0,00 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2021OBO600112.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2021OBO600112.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2021OBO600112.25.01

Descrizione OBO Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla Regione Campania 

per le materie di competenza della UOD

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 14

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Monitoraggio del contenzioso per favorire la definizione transattiva delle vertenze che, a seguito di 
una valutazione prognostica sugli esiti del giudizio, presentano un alto rischio di soccombenza per 
l’Amministrazione Regionale, nell’ottica della riduzione delle spese.

Azione Implementare le attività propedeutiche al recupero di somme dovute alla 
Regione Campania per le materie di competenza della UOD

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numeri di titoli analizzati/numero dei titoli 
trasmessi dalle altre SSL dell'Avvocatura

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600112 - Entrate e Tributi, Contenzioso Tributario, Risorse Finanziarie

Codice OBO 2021OBO600112.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive

Codice OBO 2021OBO600113.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Pareri formulati su richieste pervenute

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

richieste riscontrate/Richieste pervenute 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive

Codice OBO 2021OBO600113.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inseite nel sito tematico 0,00 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 936

Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive

Codice OBO 2021OBO600113.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive

Codice OBO 2021OBO600113.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600113 - Università, Ricerca e Innovazione, Politiche Culturali e Turismo, Sviluppo Economico e Attività Produttive

Codice OBO 2021OBO600113.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2021OBO600114.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2021OBO600114.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2021OBO600114.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2021OBO600114.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600114 - Istruzione, Formazione, Lavoro e Politiche giovanili

Codice OBO 2021OBO600114.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2021OBO600115.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2021OBO600115.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2021OBO600115.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2021OBO600115.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600115 - Sanità e Politiche Sociali

Codice OBO 2021OBO600115.26.02

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2021OBO600116.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2021OBO600116.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 20,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2021OBO600116.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2021OBO600116.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600116 - Governo del Territorio, Lavori Pubblici e Protezione Civile, Difesa Suolo, Agricoltura e Foreste

Codice OBO 2021OBO600116.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2021OBO600117.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2021OBO600117.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2021OBO600117.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2021OBO600117.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600117 - Recupero Crediti, Esecuzione

Codice OBO 2021OBO600117.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600118 - Risorse Umane, Reclutamento

Codice OBO 2021OBO600118.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600118 - Risorse Umane, Reclutamento

Codice OBO 2021OBO600118.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

Codice OBO 2021OBO600118.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/ N. di istanze ricevute dalla SSL entro 
l'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600118 - Risorse Umane, Reclutamento

Codice OBO 2021OBO600118.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600118 - Risorse Umane, Reclutamento

Codice OBO 2021OBO600118.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli 

Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile

Codice OBOMOD 2021OBO600119.04.01

Descrizione OBOMOD Supportare le strutture regionali di riferimento nell’attività finalizzata alla ottemperanza dei 

decreti istruttori pervenuti da parte della Corte dei Conti e nella conformazione dell’attività 

amministrativa alle indicazioni rinvenibili negli stessi. Assicurare l’interlocuzione con 

l’Ufficio legislativo nell’ambito del contenzioso costituzionale, anche in ottica preventiva del 

contenzioso. Collaborazione con le strutture regionali competenti al fine di ottenere una 

riduzione delle sanzioni disposte dalla Corte di Giustizia Europea o per il superamento delle 

procedure di infrazione o EU-PILOT.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Trattazione pratiche

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pratiche trattate/n. di pratiche pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
In riferimento all’obiettivo CODICE OBO 2021OBO600119.04.01 
“Descrizione OBO: Supportare le strutture di amministrazione attiva nell’attività propedeutica alla 
conclusione di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 
contenziosi al fine di prevenirli.
Indicatore: Pareri formulati su richieste pervenute.”
si osserva che la UOD 60.01.19 non ha rapporti con strutture di amministrazione attiva inerenti a 
procedimenti o competenze potenzialmente interessati da accordi transattivi e l’attività non si limita 
alla formulazione di pareri.
Pertanto, si propone la rimodulazione nei seguenti termini:
“Descrizione OBO: Supportare le strutture regionali di riferimento nell’attività finalizzata alla 
ottemperanza dei decreti istruttori pervenuti da parte della Corte dei Conti e nella conformazione 
dell’attività amministrativa alle indicazioni rinvenibili negli stessi. Assicurare l’interlocuzione con 
l’Ufficio legislativo nell’ambito del contenzioso costituzionale, anche in ottica preventiva del 
contenzioso. Collaborazione con le strutture regionali competenti al fine di ottenere una riduzione 
delle sanzioni disposte dalla Corte di Giustizia Europea o per il superamento delle procedure di 
infrazione o EU-PILOT. 
Indicatore: trattazione pratiche”.
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli 

Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile

Codice OBOMOD 2021OBO600119.06.01

Descrizione OBOMOD Implementare l’attività di assistenza legale alle strutture regionali di riferimento.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito telematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito telematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
In riferimento all’obiettivo CODICE OBO 2021OBO600119.06.01
 “Descrizione OBO: Implementare l’attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione 
attiva.
Indicatore: n. di pronunce inserite nel sito tematico.”
si osserva che la UOD 60.01.19 non svolge attività di assistenza legale soltanto alle strutture di 
amministrazione attiva e, con particolare riferimento all’indicatore, si rileva un probabile refuso 
avuto riguardo alla parola “tematico” in luogo di “telematico”. 
Pertanto, si propone la rimodulazione nei seguenti termini:
“Descrizione OBO: Implementare l’attività di assistenza legale alle strutture regionali di riferimento.
Indicatore: n. di pronunce inserite nel sito telematico”.
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli 

Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile

Codice OBO 2021OBO600119.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli 

Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile

Codice OBO 2021OBO600119.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600119 - Assistenza al Gabinetto del Presidente della Giunta Regionale, Contenzioso del Consiglio Regionale e degli 

Uffici Speciali, Contenzioso Costituzionale e Contabile

Codice OBO 2021OBO600119.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 

e Penale

Codice OBO 2021OBO600191.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 

e Penale

Codice OBO 2021OBO600191.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 970

Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 

e Penale

Codice OBO 2021OBO600191.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 

e Penale

Codice OBO 2021OBO600191.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600191 - STAFF- Mobilità - Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento del contenzioso Civile 

e Penale

Codice OBO 2021OBO600191.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 

coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2021OBO600192.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 

coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2021OBO600192.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 

coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2021OBO600192.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 

coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2021OBO600192.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600192 - STAFF- Vice Avvocato Capo, AA.GG. Personale, Supporto tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel 

coordinamento dell'attività del Contenzioso Amministrativo e dell'attività consultiva

Codice OBO 2021OBO600192.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 

tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2021OBO600193.04.01

Descrizione OBO Supportare le strutture di amministrazione attiva nell'attività propedeutica alla conclusione 

di accordi transattivi ovvero assicurare una più efficace comunicazione degli esiti dei 

contenziosi al fine di prevenirli.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.04

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare i livelli di efficienza e di efficacia dei rapporti con le strutture di amministrazione attiva al 
fine di prevenire l'insorgenza di liti ovvero di risolvere stragiudizialmente il contenzioso in essere 
per limitare aggravi di spesa.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 43

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Pareri formulati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Pareri formulati su richieste pervenute 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 

tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2021OBO600193.06.01

Descrizione OBO Implementare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.06

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare l'attività di assistenza legale alle strutture di amministrazione attiva assicurando la 
pronta condivisione delle pronunce giurisprudenziali rilevanti ai fini della più efficace attuazione 
degli obiettivi strategici dell'Amministrazione.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Inserimento delle pronunce massimate sul sito tematico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di pronunce inserite nel sito tematico 20,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 

tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2021OBO600193.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 

tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2021OBO600193.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600100.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione".

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600100 - AVVOCATURA REGIONALE

600193 - STAFF - Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti e valutazioni ambientali – Società in house – Supporto 

tecnico-operativo all'Avvocato Capo nel coordinamento dell'attività stragiudiziale nelle materie di competenza delle 

società in house della Regione

Codice OBO 2021OBO600193.26.01

Descrizione OBO Supportare  l'attività di ricognizione dei processi smartabili.

Codice OBSAMOD 2021OBSA600100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Ricognizione dei processi di lavoro che possono essere svolti con 
modalità agile

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Mappatura delle attività smartabili Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.04

Descrizione

OBSAMOD

CONSENTIRE LA VALUTAZIONE DEI PROGRAMMI FESR E FSE (2014-2020), LA 

VALUTAZIONE EX-ANTE (2021/2027) CONFORMEMENTE AGLI INDIRIZZI DELLA 

COMMISSIONE EUROPEA E CABINA DI REGIA – PIANO DI VALUTAZIONE UNITARIO.

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Supporto alla Programmazione Unitaria

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di rapporti, studi e contributi vari prodotti 0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Modifica scaturita dalla soppressione della struttura con DGR  n. 142 del 31/03/2021
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600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Modifica scaturita dalla soppressione della struttura con DGR  n. 142 del 31/03/2021
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600300 - NUCLEO PER LA VALUTAZIONE E LA VERIFICA DEGLI INVESTIMENTI PUBBLICI

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 12

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di 
rendicontazione:Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la 
circolarizzazione/numero di enti-società-
organismi che presentano situazioni creditorie e 
debitorie nei confronti della Regione entro il 
31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.26

Descrizione

OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini 

della predisposizione del POLA – entro il 30.06.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 0

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Modifica scaturita dalla soppressione della struttura con DGR  n. 142 del 31/03/2021
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600301 - Valutazione e verifica degli investimenti pubblici e programmi SIE

Codice OBOMOD 2021OBO600301.04.01

Descrizione OBOMOD Provvedere alla raccolta, all'analisi, al controllo e alla validazione dei dati sulle opere 

pubbliche di cui la regione Campania è stazione appaltante

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.04

Descrizione

OBSAMOD

CONSENTIRE LA VALUTAZIONE DEI PROGRAMMI FESR E FSE (2014-2020), LA 
VALUTAZIONE EX-ANTE (2021/2027) CONFORMEMENTE AGLI INDIRIZZI DELLA 
COMMISSIONE EUROPEA E CABINA DI REGIA – PIANO DI VALUTAZIONE UNITARIO.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 94

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della correttezza, aggiornamento, completamento e validazione 
dei dati presenti sul sistema SITAT 229 da inviare al MEF

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione dei report MEF Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Modifica scaturita dalla soppressione della struttura con DGR  n. 142 del 31/03/2021
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600301 - Valutazione e verifica degli investimenti pubblici e programmi SIE

Codice OBO 2021OBO600301.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N°di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600301 - Valutazione e verifica degli investimenti pubblici e programmi SIE

Codice OBOMOD 2021OBO600301.24.02

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e 

di prevenzione della corruzione

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2019, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013,  i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Modifica scaturita dalla soppressione della struttura con DGR  n. 142 del 31/03/2021
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600391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2021OBO600391.04.01

Descrizione OBOMOD Valutare, verificare e fornire supporto ai programmi-strumenti-progetti a valere sui Fondi SIE

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.04

Descrizione

OBSAMOD

CONSENTIRE LA VALUTAZIONE DEI PROGRAMMI FESR E FSE (2014-2020), LA 
VALUTAZIONE EX-ANTE (2021/2027) CONFORMEMENTE AGLI INDIRIZZI DELLA 
COMMISSIONE EUROPEA E CABINA DI REGIA – PIANO DI VALUTAZIONE UNITARIO.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 56

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Supporto alla Programmazione Unitaria

Azione Supporto alla predisposizione del contributo eventualmente richiesto alla 
Relazione di Attuazione Annuale 2019 del Programma FESR 2014-2020 
funzionale alla presentazione della Relazione di Attuazione Annuale 2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

redazione contributo Off On On/Off

Azione Supporto alla predisposizione del contributo eventualmente richiesto al 
rapporto annuale sull`attuazione del Programma FSE 2014-2020, 
funzionale alla presentazione della Relazione di Attuazione Annuale 2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

redazione contributo Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Modifica scaturita dalla soppressione della struttura con DGR  n. 142 del 31/03/2021
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600391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO600391.04.02

Descrizione OBO Rafforzare le relazioni interistituzionali

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.04

Descrizione

OBSAMOD

CONSENTIRE LA VALUTAZIONE DEI PROGRAMMI FESR E FSE (2014-2020), LA 
VALUTAZIONE EX-ANTE (2021/2027) CONFORMEMENTE AGLI INDIRIZZI DELLA 
COMMISSIONE EUROPEA E CABINA DI REGIA – PIANO DI VALUTAZIONE UNITARIO.

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 38

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Supporto alla Programmazione Unitaria

Azione Partecipazione alle attività di rete tra nuclei delle diverse amministrazioni 
pubbliche e con la comunità dei valutatori

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riunioni, seminari, incontri ad hoc a 
cui si partecipa/numero di riunioni, seminari, 
incontri ad hoc a cui si è invitati quale referente 
della rete

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBO 2021OBO600391.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N°di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600391 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-amministrativo

Codice OBOMOD 2021OBO600391.24.02

Descrizione OBOMOD OBIETTIVO CANCELLATO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e 

di prevenzione della corruzione

Codice OBSAMOD 2021OBSA600300.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 0

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs. 
33/2019, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Modifica scaturita dalla soppressione della struttura con DGR  n. 142 del 31/03/2021
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Codice OBSA 2021OBSA600600.07

Descrizione OBSA Attività relativa alle funzioni di Autorità Espropriante della Regione Campania

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Progettazione ed esecuzione lavori e servizi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero provvedimenti di atti di cessione 0,00 70,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600600.08

Descrizione

OBSAMOD

Riqualificazione di aree verdi in parchi urbani, aree naturale e giardini storici

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Progettazione ed esecuzione lavori e servizi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. provvedimenti propedeutici atti di gara 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
la modifica si è resa necessaria in quanto la regola di calcolo precedentemente scelta non risultava 
coerente con l'obiettivo declinato.
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Codice OBSA 2021OBSA600600.09

Descrizione OBSA Verifica del rispetto dei CAM (Criteri Ambientali Minimi) di cui alle Linee Guida per gli 

acquisti verdi approvato con DGR della Campania n. 39 del 29.01.2020 nella formulazione 

dei disciplinari di gara

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Gestione delle procedure di gara per l’affidamento di lavori, servizi e forniture della R.C

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di verifiche effettuate sui disciplinari 
delle gare di forniture soprasoglia 
commissionate alla UOD 600601 da parte delle 
strutture regionali.

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA600600.10

Descrizione OBSA Attuazione di Infrastrutture stradali strategiche

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Progettazione ed esecuzione lavori e servizi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreti di impegno o liquidazione 0,00 30,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600600.20

Descrizione

OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 0,00 8.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Si è reso necessario rimodulare il target di spesa a causa della notevole mole di attività gestita 
dall'ufficio.
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Codice OBSA 2021OBSA600600.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600600.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione-
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600600.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
stanziamento residui+competenza assestato 
titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture; Decreto liquidazione 
trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture 
scadenti nel 2021*: fatture liquidate nei termini/
numero fatture co

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600600.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600600.27

Descrizione

OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 

attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 

certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 1005

Monitoraggio della performance 2021
600600 - GRANDI OPERE

600601 - Centrale Acquisti E Procedure Di Finanziamento Di Progetti Relativi Ad Infrastrutture

Codice OBO 2021OBO600601.09.01

Descrizione OBO Garantire il rispetto delle prescrizioni di cui alle Linee Guida per gli acquisti verdi approvato 

con DGR della Campania n. 39 del 29.01.202 all’interno dei Disciplinari di gara con 

particolare riferimento ai CAM (Criteri Ambientali Minimi)

Codice OBSA 2021OBSA600600.09

Descrizione OBSA Verifica del rispetto dei CAM (Criteri Ambientali Minimi) di cui alle Linee Guida per gli acquisti verdi 
approvato con DGR della Campania n. 39 del 29.01.2020 nella formulazione dei disciplinari di gara

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Gestione delle procedure di gara per l’affidamento di lavori, servizi e forniture della R.C

Azione Elaborazione nota esplicativa circa l'applicazione del "Regolamento per 
gli acquisti verdi" con particolare riferimento ai CAM

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n.1 elaborazione nota metodologica esplicativa 
circa l'applicazione delle "Linee guida per gli 
acquisti verdi" con particolare riferimento ai CAM

On On/Off

Azione Redazione report di monitoraggio annuale sull'applicazione del rispetto 
delle Linee guida per gli acquisti verdi.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. 1 report annuale di monitoraggio On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 1006

Monitoraggio della performance 2021
600600 - GRANDI OPERE

600601 - Centrale Acquisti E Procedure Di Finanziamento Di Progetti Relativi Ad Infrastrutture

Codice OBO 2021OBO600601.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione e trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla Legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/n. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

n. riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. riscontri dovuti o richiesti dalla 
SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600601 - Centrale Acquisti E Procedure Di Finanziamento Di Progetti Relativi Ad Infrastrutture

Codice OBO 2021OBO600601.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione.

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D. Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 del D.Lgs. 33/2013, i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione.

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600602 - Progettazione

Codice OBO 2021OBO600602.10.02

Descrizione OBO Gestione amministrativo-contabile degli interventi stradali strategici

Codice OBSA 2021OBSA600600.10

Descrizione OBSA Attuazione di Infrastrutture stradali strategiche

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Progettazione ed esecuzione lavori e servizi

Azione Adozione di decreti di impegno o di liquidazione relativi agli interventi: 
Strada a scorrimento veloce "Lioni-Grottaminarda"  e  viabilità connessa 
al Piano intermodale dell’Area flegrea

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Decreti di impegno o liquidazione 30,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600602 - Progettazione

Codice OBO 2021OBO600602.24.03

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600602 - Progettazione

Codice OBO 2021OBO600602.24.04

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600604 - Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale

Codice OBO 2021OBO600604.08.01

Descrizione OBO Riqualificazione di aree verdi in parchi urbani, aree naturale e giardini storici - Pineta di 

Castelvoturno (CE) 1 stralcio

Codice OBSAMOD 2021OBSA600600.08

Descrizione

OBSAMOD

Riqualificazione di aree verdi in parchi urbani, aree naturale e giardini storici

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Progettazione ed esecuzione lavori e servizi

Azione Predisposizione atti propedeutici alla gara e Provvedimento di 
approvazione dei relativi atti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione atti propedeutici alla gara e 
Provvedimento di approvazione dei relativi atti

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600604 - Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale

Codice OBO 2021OBO600604.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600604 - Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale

Codice OBO 2021OBO600604.24.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno

Codice OBOMOD 2021OBO600605.20.01

Descrizione OBOMOD Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA600600.20

Descrizione

OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Azione Costo Realizzato

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 1.400.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Si è ritenuto opportuno modificare l'Obo in relazione alle modifiche apportate all'Obsa a cui l'Obo è 
collegato.

Codice OBO 2021OBO600605.20.03

Descrizione OBO Attività progettuale inerente interventi sul bacino idrografico Fiume Sarno

Codice OBSAMOD 2021OBSA600600.20

Descrizione

OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Progettazione ed esecuzione lavori e servizi

Azione Azioni dell'Accordo Quadro "Servizi di progettazione"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stipula di almeno n.1 contratto attuativo per 
ognuno dei n. 3 lotti.

0,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno

Codice OBO 2021OBO600605.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600605 - Risanamento ambientale del bacino idrografico del fiume Sarno

Codice OBO 2021OBO600605.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600600 - GRANDI OPERE

600691 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO600691.07.01

Descrizione OBO Gestione dei procedimenti di cessione, in dipendenza delle attività di competenza dei 

soggetti pubblici/privati interessati

Codice OBSA 2021OBSA600600.07

Descrizione OBSA Attività relativa alle funzioni di Autorità Espropriante della Regione Campania

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Progettazione ed esecuzione lavori e servizi

Azione Gestione dei procedimenti di cessione, in dipendenza delle attività di 
competenza dei soggetti pubblici/privati interessati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero provvedimenti di atti di cessione 70,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
600600 - GRANDI OPERE

600691 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO600691.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Evasione nei tempi prescritti dalla legge delle istanze di accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di istanze evase dalla SSL entro i termini di 
legge/N. istanze ricevute dalla SSL nell'anno

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 1019

Monitoraggio della performance 2021
600600 - GRANDI OPERE

600691 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO600691.24.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600600.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.Lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.Lgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600800 - UFFICIO COMUNITARIO REGIONALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA600800.04

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare la partecipazione della Regione Campania in ambito comunitario - Linea d'azione 

Cod. 21.05.01

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 83

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Programmazione Unitaria / Ufficio Legislativo/Direzioni

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Istituzioni Comunitarie, Rappresentanza Permanente,Comitato delle Regioni, Comitato Economico 
e Sociale Europeo, Enti Pubblici, Enti Privati, Universitá, Imprese, cittadini.

Capitoli

Linea Azione La Regione Campania e l'Europa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di Bollettini redatti - finalizzati alla 
raccolte di atti del Consiglio, del Parlamento e 
della Commissione europea di potenziale 
interesse per la Regione Campania - 
denominato "Portale dei delegati".

0,00 7,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Numero di bollettini redatti - finalizzati al 
monitoraggio dell'attivitá legislativa europea  - 
denominato "Osservatorio Legislativo Europeo"

0,00 5,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Numero di informative iserite nel sito web http://
bruxelles.regione.campania.it/ e social https://
www.facebook.com/Ucr-Regione-
Campania-1100926579933631/dell'Ufficio
Comunitario Regionale e Twitter

0,00 800,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
A seguito dell'assorbimento delle funzioni dell'ex Ufficio Comunitario Regionale
60.08.00 (articolo 6 legge regionale n. 18 / 2008 ) agli Uffici UDCP 40.01.10 ( DPGRC N.74 del
15/04/2021) - i prefissati obiettivi della performance organizzativa 2021 ( UCR 600800) sono stati
imputati nell'ambito della performance (non organizzativa ) degli U.D.C.P. 40.01.10. Pertanto i 
target sono stati adeguati all''attuazione dei precitati obiettivi alla data del monitoraggio 28/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA600800.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600800.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di 
rendicontazione:Numero di enti-società-
organismi per cui si è effettuata la 
circolarizzazione/numero di enti-società-
organismi che presentano situazioni creditorie e 
debitorie nei confronti della Regione entro il 
31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600800.26

Descrizione

OBSAMOD

OBIETTIVO CANCELLATO Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini 

della predisposizione del POLA – entro il 30.06.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 0

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura 
entro il 30.06.2021.

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.06

Descrizione

OBSAMOD

Potenziare la formazione e l'aggiornamento degli appartenenti alla Polizia Locale

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi 0301 - Ordine pubblico e sicurezza - Polizia locale e amministrativa

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Rafforzamento delle competenze delle polizie locali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

incremento percentuale del numero beneficiari 
corsi di formazione 2021( Operatori di Polizia 
Locale) rispetto al numero beneficiari corsi di 
formazione 2020( Operatori di Polizia Locale)

10,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
In fase di previsione, si teneva conto di effettuare, accanto alla formazione online mediante 
piattaforma webinar Cisco-Webex effettivamente realizzata, anche alcuni corsi, che per la loro 
tipologia, dovevano essere svolti necessariamente in presenza come: Tecniche Operative di 
Polizia, Trattamento Sanitario Obbligatorio (T.S.O.), Patenti di servizio ,etc..
Quest'ultima tipologia di attività corsuale in presenza non ha avuto attuazione a causa del 
perdurare della crisi pandemica.
Considerato che per i prossimi mesi non sono ancora chiare le prospettive per la possibilità di 
svolgimento di attività formative con la partecipazione fisica degli operatori di Polizia Locale, si 
ritiene opportuno ridurre il target di incremento al 5%. La modifica è stata condivisa con 
l'Amministratore di riferimento, giusta nota n.545/U/SP del 29/06/2021.
La modifica del PESO si rende necessaria ai fini dell'inserimento di un nuovo OBSA
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.07

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare le condizioni di sicurezza e legalità

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi 0302 - Ordine pubblico e sicurezza - Sistema integrato di sicurezza urbana

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Potenziamento dei sistemi di videosorveglianza e adeguamento degli apparati tecnologici della 
polizia locale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ampliamento sistemi di videosorveglianza della 
Città di Napoli

Off On On/Off

Interventi relativi ad apparati tecnologici e 
dotazioni per la polizia locale ammessi a 
finanziamento

0,00 10,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.07

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare le condizioni di sicurezza e legalità

Relazione sulla 

modifica
La modifica del secondo indicatore dell'OBSA è determinata dal fatto che, in fase di previsione, si 
ipotizzava di procedere allo scorrimento della graduatoria esistente approvato con DD n.119 del 
28/10/18 e relativa ai progetti in materia di sicurezza urbana e polizia locale, sulla base di 
stanziamenti di bilancio previsti dalla DGR n.16 del 12/01/2021 ammontanti ad euro 250.000,00. 
Successivamente con L.R. n.5/2021 - BURC n.63/2021 - ad oggetto:" Misure per l'efficientamento 
dell'azione amministrativa e l'attuazione degli obiettivi fissati dal DEFR 2021-2023 - Collegato alla 
stabilità regionale per il 2021" è stato autorizzato, all'art.53, comma 1, uno stanziamento di euro 
200.000,00 per l'annualità 2021 per le spese di sicurezza urbana e polizia amministrativa regionale 
e locale. Con deliberazione di G.R. n.300 del 7/7/2021 DI VARIAZIONE AL BILANCIO 
GESTIONALE 2021-2023, in attuazione della richiamata L.R.. lo stanziamento di euro 200.000,00 
è stato implementato sul relativo capitolo di spesa del bilancio gestionale. Sulla base di quanto 
sopra, l'assessore alla Sicurezza, Legalità, Immigrazione, con nota prot.596/SP del 8/7/21, ha 
formulato indirizzo all'Ufficio di procedere alla predisposizione di un nuovo bando per la 
concessione di contributi regionali agli enti locali per la realizzazione, in forma singola o associata, 
di interventi relativi ad apparati tecnologici e dotazioni per la Polizia Locale destinando a tale 
tipologia di azione le risorse complessivamente stanziate - pari ad euro 450.000,00 - e prevedendo, 
tra l'altro, l'esclusione dei comuni già beneficiari di interventi finanziati con il precedente bando.
La modifica del PESO si rende necessaria ai fini dell'inserimento di un nuovo OBSA
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Codice OBSA 2021OBSA600900.09

Descrizione OBSA Implementare le politiche di sviluppo delle aree interne

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari Sì

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione Sì

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari Sì

Promozione delle pari opportunità Sì

Altre SPL coinvolte 5001 - Direzione AdG FSE ;  5002 - Direzione Sviluppo economico e attività produttive; 5003 - 
Direzione AdG FESR; 5006 - Direzione Difesa del suolo ed ecosistema; 5007 - Direzione Politiche 
agricole;
 5009 - Direzione Governo del territorio; 5010 - Direzione Università, ricerca e innovazione; 5011 - 
Direzione Istruzione, Formazione e lavoro; 5012 - Direzione Politiche culturali e turismo;
 5018 - Direzione lavori pubblici.

Altre PA o soggetti 

coinvolti

MEF, Agenzia di Coesione, Uffici territoriali di governo, Comuni, ASL, Comunità montane, ACAMIR.

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontro delle pratiche evase/ Richieste
pervenuti da parte dei soggetti attuatori SNAI

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA600900.10

Descrizione OBSA Ripartizione Fondo Montagna 2016-2019

Codice OBST OBST.18

Descrizione OBST Ulteriori Strategie Regionali

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta alla Giunta Regionale Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.12

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare la coesione sociale attraverso il recupero dei patrimoni confiscati

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di progetti di riutilizzo beni confiscati L.r: 
n.7/2012 annualità 2021 - procedimenti 
amministrativi attivati /Numero di Progetti di 
riutilizzo beni confiscati L.R. n.7/2012 annualità 
2021 finanziati

10,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Ad oggi il processo di approvazione del Programma regionale dei beni confiscati per l'annualità 
2021 di cui alla Legge Regionale 7/2012 - propedeutico  all'adozione del bando finalizzato al 
riutilizzo dei beni confiscati - non risulta ancora completato, mancando allo stato i pareri previsti 
dalla normativa suddetta. In particolare, il suddetto programma, approvato con delibera n.193 del 
4/5/2021 è stato inviato al Consiglio Regionale per l'acquisizione dei pareri delle competenti 
commissioni consiliari permanenti e speciali ex art.3 bis comma 1 della L.R.N.7/2012 e ss.mm.ii. e 
ad oggi risulta acquisito il solo pare della VI commissione consiliare permanente. Pertanto è stato 
proposta la riduzione del target di realizzazione al 10%, condivisa con l'amministratore di 
riferimento, giusta nota n.545/U/S del  29/06/2021
La modifica del PESO si rende necessaria ai fini dell'inserimento di un nuovo OBSA
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Codice OBSA 2021OBSA600900.21

Descrizione OBSA FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi 0303 - Ordine pubblico e sicurezza - Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/[(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}*[(CRC2021/ (N+3)]

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.22

Descrizione

OBSAMOD

Certificazione della spesa POR FSE

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Spesa certificata desumibile dai sistemi di 
monitoraggio alla data del 31/12/2021

0,00 2.098.775,43 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Con nota n.3218224 del 14 Giugno 2021 dell'Autorità di Gestione FSE e Fondo per lo Sviluppo e la 
Coesione il dirigente -d.ssa Maria somma - ha richiesto alle singole direzione e Uffici speciali 
interessati se vi "fossero motivate criticità in ordine al conseguimento del target di certificazione 
POR FSE" al fine di valutarne l'accoglibilità. Con nota n.330904 del 21/06/2021 la Direttrice 
Generale - d.ssa Simonetta de Gennaro-  chede la riduzione di 108.000 del target assegnato alla 
Ufficio 600900. Con nota n.341150 del 25/06/2021 della D.G. Autorità di Gestione FSE e Fondo 
per lo Sviluppo e la Coesione, il Dirigente Vicario ha comunicato  il quadro aggiornato degli obiettivi 
FSE assegnati alle Strutture che hanno chiesto la variazione, assegnando all'6009 un obiettivo di 
spesa aggiornato in euro 2.098.775,43 in luogo del precedente di euro 2.206.775,43.
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Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

0,00% 95,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione-
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.27

Descrizione

OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 

attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 

certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD600900.01

Descrizione

OBSAMOD

Favorire l'integrazione e l'accoglienza dei migranti

Codice OBST OBST.04

Descrizione OBST Innalzamento dei livelli di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione Favorire l’integrazione dei migranti dal punto di vista socio-lavorativo e scolastico

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Aumento del numero di migranti coinvolti nei 
progetti di integrazione e assistenza socio-
sanitaria (+1% rispetto all'anno precedente)

2.000,00 2.020,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
La definizione di un nuovo OBSA deriva dalla acquisizione delle competenze della SSL 600907 
attribuite a questo Ufficio Speciale con DGR n. 294 del 7/7/2021
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600901 - Rapporti con Enti locali

Codice OBO 2021OBO600901.10.01

Descrizione OBO Disciplina del segmento procedimentale di determinazione della quota fissa del Fondo, alla 

luce del coinvolgimento dell'organismo individuato come Conferenza dei Presidenti delle 

Comunità Montane, nel silenzio della legge sulle modalità di funzionamento e sulla natura 

del sentito.

Codice OBSA 2021OBSA600900.10

Descrizione OBSA Ripartizione Fondo Montagna 2016-2019

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione definizione delle linee guida

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

adozione atto amministrativo On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600901 - Rapporti con Enti locali

Codice OBO 2021OBO600901.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso.

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPl di appartenenza.L

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600901 - Rapporti con Enti locali

Codice OBO 2021OBO600901.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs.
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600904 - Politiche di Sviluppo delle Aree Interne Attuazione delle riforme amministrative e Promozione delle 

politiche di sviluppo territoriale

Codice OBO 2021OBO600904.09.01

Descrizione OBO Concorrere all'implementazione delle politiche di sviluppo delle aree interne

Codice OBSA 2021OBSA600900.09

Descrizione OBSA Implementare le politiche di sviluppo delle aree interne

Missioni e Programmi 0112 - Servizi istituzionali, generali e di gestione  - Politica regionale unitaria per i servizi 
istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Attività di impulso e collaborazione finalizzata alla sottoscrizione degli 
APQ Cilento Interno e Tammaro Titerno, ex delibera CIPE n.76 del 
15.12.2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Istanze trattate in istruttoria/ istanze pervenute 
da parte dei soggetti delle Aree interne " Cilento 
Interno" e " Tammaro Titerno"

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600904 - Politiche di Sviluppo delle Aree Interne Attuazione delle riforme amministrative e Promozione delle 

politiche di sviluppo territoriale

Codice OBO 2021OBO600904.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs.
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600904 - Politiche di Sviluppo delle Aree Interne Attuazione delle riforme amministrative e Promozione delle 

politiche di sviluppo territoriale

Codice OBO 2021OBO600904.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso.

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPl di appartenenza.L

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600906 - Legalità e Sicurezza

Codice OBO 2021OBO600906.12.01

Descrizione OBO Garantire il riutilizzo istituzionale,sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie 

attraverso il sostegno agli enti locali

Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.12

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare la coesione sociale attraverso il recupero dei patrimoni confiscati

Missioni e Programmi 0302 - Ordine pubblico e sicurezza - Sistema integrato di sicurezza urbana

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Amministrazioni Locali

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

21.19.03

Capitoli U07840

Linea Azione Promozione e riutilizzo istituzionale, sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie mediante 
interventi di ristrutturazione di beni immobili

Azione Supporto ai Comuni nell’attuazione degli interventi e nell'attività di
selezione dei soggetti del terzo settore cui affidare la gestione dei beni

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incontri con i comuni 30,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Avanzamento finanziario progettazioni di riutilizzo beni confiscati 
2019-2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Atti di liquidazioni di anticipazione e sal/Richieste 
pervenute

80,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione attività finalizzate all'avvio dei progetti di ristrutturazione dei  beni 
confiscati ammessi a finanziamento  nell’annualità 2020

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Convenzioni sottoscritte/progetti ammessi a 
finanziamento

50,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600906 - Legalità e Sicurezza

Codice OBO 2021OBO600906.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestività in materia di anticorruzione trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

numero di riscontri tempestivamente forniti alla 
SPL di appartenenza/numero di riscontri dovuti o 
richiesti dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600906 - Legalità e Sicurezza

Codice OBO 2021OBO600906.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimenti ex art 35 D.lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
allì'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art 35 d.lgs.33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600907 - 600907 - Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di immigrazione

Codice OBOMOD 2021OBOMOD600907.01.01

Descrizione OBOMOD Realizzazione di programmi finalizzati a favorire l'integrazione dei richiedenti asilo, rifugiati 

e migranti

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD600900.01

Descrizione

OBSAMOD

Favorire l'integrazione e l'accoglienza dei migranti

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 78

Linea Azione Favorire l’integrazione dei migranti dal punto di vista socio-lavorativo e scolastico

Azione Partecipzione ad avviso non competitivo diramato dal Ministero 
competente

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione proposta progettuale corredata 
della documentazione utile alla valutazione del 
progetto

On On/Off

Azione Avvio attività progettuali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nota di comunicazione dell'avvio delle attività 
progettuali

On On/Off

Azione Consuntivazione del livello di partecipazione dei soggetti destinatari degli 
interventi di inclusione socio-culturale alle attività realizzate dai soggetti 
coinvolti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report di sintesi della partecipazione alle azioni On On/Off

Azione Coordinamento attività dei soggetti coinvolti nella attivazione sul territorio 
delle azioni di inclusione socio-culturale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero riunioni periodiche di orientamento, 
monitoraggio ed indirizzo con i soggetti coinvolti 
nella realizzazione delle azioni sul territorio

7,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
La proposta di modifica discende dalla variazione ordinamentale di cui alla DGR n. 294 del 
7/7/2021, con cui è stata istituita la nuova SSL 60.09.07, e alla  successiva DGR n. 370 del 
4/8/2021, con la quale è stato nominato il Dirigente della SSL in parola.
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600907 - 600907 - Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di immigrazione

Codice OBOMOD 2021OBOMOD600907.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. Riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
La proposta di modifica discende dalla variazione ordinamentale di cui alla DGR n. 294 del 
7/7/2021, con cui è stata istituita la nuova SSL 60.09.07, e alla  successiva DGR n. 370 del 
4/8/2021, con la quale è stato nominato il Dirigente della SSL in parola.
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600907 - 600907 - Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di immigrazione

Codice OBOMOD 2021OBOMOD600907.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 del D. 
Lgs. 33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 del D. Lgs 33/2013, i processi mappati 
nel PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Azione Attuazione della misura generale di prevenzione della corruzione 
riguardante l'astensione in caso di conflitto di interessi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Procedimenti per i quali vengono acquisite le 
dichiarazioni relative all'assenza di conflitto di 
interessi

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
La proposta di modifica discende dalla variazione ordinamentale di cui alla DGR n. 294 del 
7/7/2021, con cui è stata istituita la nuova SSL 60.09.07, e alla  successiva DGR n. 370 del 
4/8/2021, con la quale è stato nominato il Dirigente della SSL in parola.
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600907 - 600907 - Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di immigrazione

Codice OBOMOD 2021OBOMOD600907.25.01

Descrizione OBOMOD Corretta gestione contabile della SSL

Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Linea Azione

Azione Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture - 
decreto di liquidazione trasmesso entro 10 giorni lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture scadenti nel 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Fatture liquidate nei termini / numero fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Ottimizzazione del processo di rendicontazione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione / Numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 31/03/2021

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
La proposta di modifica discende dalla variazione ordinamentale di cui alla DGR n. 294 del 
7/7/2021, con cui è stata istituita la nuova SSL 60.09.07, e alla  successiva DGR n. 370 del 
4/8/2021, con la quale è stato nominato il Dirigente della SSL in parola.
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600991 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo

Codice OBO 2021OBO600991.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso.

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza.

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/ N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza.

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600991 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo

Codice OBO 2021OBO600991.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs.
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600991 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo

Codice OBO 2021OBO600991.26.01

Descrizione OBO rilevazione delle attività lavorative del personale incardinato nelle SSL dell'US09

propedeutica alla mappatura del POLA

Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Rilevazione dei processi di lavoro di tutti i dipendenti dell''US09

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report delle attività lavorative di tutti i lavoratori 
al 15 Giugno 2021

On On/Off

Azione Ottimizzare la gestione del ciclo della Performance

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

riscontro dati forniti/ dati richiesti 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO600992.07.01

Descrizione OBO garantire il potenziamento degli impianti di videosorveglianza integrata nella città di Napoli

Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.07

Descrizione

OBSAMOD

Migliorare le condizioni di sicurezza e legalità

Missioni e Programmi 0303 - Ordine pubblico e sicurezza - Politica regionale unitaria per la giustizia (solo per le Regioni)

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 40

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Ministero Interno - Autorità di Gestione Pon legalità 20014-2020 Comune di Napoli

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli U05429 E01091

Linea Azione Potenziamento dei sistemi di videosorveglianza e adeguamento degli apparati tecnologici della 
polizia locale

Azione Attuazione del Progetto"Sicurezza Area Unesco"

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

definizione atti amministrativi finalizzati alla 
realizzazione del progetto

4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO600992.12.01

Descrizione OBO Definizione della programmazione  annuale per i beni confiscati

Codice OBSAMOD 2021OBSA600900.12

Descrizione

OBSAMOD

Rafforzare la coesione sociale attraverso il recupero dei patrimoni confiscati

Missioni e Programmi 0302 - Ordine pubblico e sicurezza - Sistema integrato di sicurezza urbana

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 48

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

consiglio regionale campania

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

21.19.03

Capitoli

Linea Azione Promozione e riutilizzo istituzionale, sociale e produttivo dei beni confiscati alle mafie mediante 
interventi di ristrutturazione di beni immobili

Azione Elaborazione Programma annuale per i beni confiscati 2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta Programma annuale 2021 On On/Off

Azione Costituzione Osservatorio regionale sui beni confiscati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta decreto presidenziale On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 1056

Monitoraggio della performance 2021
600900 - UFFICIO PER IL FEDERALISMO E DEI SISTEMI TERRITORIALI E DELLA SICUREZZA INTEGRATA

600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO600992.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestività in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N. di riscontri tempestivemente forniti alla SPL di 
appartenenza/n. di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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600992 - STAFF – Funzioni di supporto tecnico-operativo

Codice OBO 2021OBO600992.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA600900.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art 35 d.lgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato 
all'armonizzazione tra le tipologie di 
procedimento ex art 35 d.lgs 33/2013, i processi 
mappati nel PTPCT e quelli eventualmente 
mappati per il controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA601000.05

Descrizione OBSA Partecipazioni societarie regionali: razionalizzazione e controlli

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 48

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Razionalizzazione del portafoglio societario

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Azioni di impulso o interventi attivati previsti da 
Piano di Razionalizzazione periodica (ex DPGR 
189/2020)/Azioni di impulso o interventi previsti 
dal Piano di Razionalizzazione periodica (ex 
DPGR n. 189/2020)

0,00% 50,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA601000.06

Descrizione

OBSAMOD

Riordino Enti di diritto privato inclusi nel GAP

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 30

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte Le Direzioni Generali competenti ratione materiae per gli enti di diritto privato oggetto di riordino

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Razionalizzazione del portafoglio societario

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attività di impulso e di supporto alle DDGG di 
riferimento degli enti di diritto privato del GAP 
per i quali è in corso la liquidazione o si prevede 
il recesso (lett. a), b) e c) della nota allegata a 
PG/2021/0001289 del 4/1/2021) - report al 
31/12/2021

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
La modifica dell'indicatore deriva da mutamenti che nel primo semestre dell’anno hanno inciso 
sull’organizzazione e sulla dotazione organica dell’ufficio. In primo luogo, le DGR n. 79/2021 e 
142/2021 hanno profondamente modificato, ampliandole, le competenze dell’Ufficio anche rispetto 
alle funzioni di controllo degli enti in house e di quelli di diritto privato inclusi nel cosiddetto GAP. 
Nello stesso periodo c’è stato l’avvicendamento dei dirigenti apicali della struttura, nelle more 
dell’espletamento delle procedure di interpello, e il trasferimento di due funzionari presso altre 
strutture. La modifica operata intende coniugare l’esigenza di assestare le nuove competenze in 
materia di enti partecipati e non condizionare, con scelte assunte nella attuale fase di transizione, il 
dirigente che assumerà la titolarità della SPL a conclusione dell’interpello, con l’esigenza di 
assicurare comunque un’azione di impulso e di supporto alle Direzioni Generali per le attività che 
interessano le dismissioni in corso e da assumere, in quanto scelte non soggette a valutazioni 
discrezionali.
La finalità della modifica proposta è superare l’elaborazione di un report al 30 giugno, che, in 
ragione di quanto rappresentato, avrebbe una funzione meramente compilativa, e centrare e riferire 
l’azione di supporto a fattispecie concrete e già oggetto di condivisione con le DDGG interessate, 
quindi non soggette a valutazioni a maggiore contenuto discrezionale.
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Codice OBSA 2021OBSA601000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA601000.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione 
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Codice OBSAMOD 2021OBSA601000.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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601001 - Vigilanza e controllo analogo sulle società, sugli enti e organismi, diversi dalle società, partecipati o 

controllati

Codice OBO 2021OBO601001.05.01

Descrizione OBO Governance delle partecipazioni societarie regionali

Codice OBSA 2021OBSA601000.05

Descrizione OBSA Partecipazioni societarie regionali: razionalizzazione e controlli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

La società SMA Campania e le strutture regionali committenti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Razionalizzazione del portafoglio societario

Azione Fusione società ambientali: monitoraggio periodico progressi società 
derivante da fusione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica semestrale (con una verifica intermedia 
a settembre)   - report

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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601001 - Vigilanza e controllo analogo sulle società, sugli enti e organismi, diversi dalle società, partecipati o 

controllati

Codice OBO 2021OBO601001.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA601000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art 35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 Dlgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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601001 - Vigilanza e controllo analogo sulle società, sugli enti e organismi, diversi dalle società, partecipati o 

controllati

Codice OBO 2021OBO601001.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA601000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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601091 - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo

Codice OBO 2021OBO601091.05.01

Descrizione OBO Riduzioni delle partecipazioni societarie

Codice OBSA 2021OBSA601000.05

Descrizione OBSA Partecipazioni societarie regionali: razionalizzazione e controlli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 24

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

La società partecipata SAUIE e la Direzionale Generale competente

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Razionalizzazione del portafoglio societario

Azione Attività propedeutica alla trasformazione eterogenea SAUIE - Raccordo 
con la DG competente

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Supporto alla redazione degli atti propedeutici 
alla trasformazione - REPORT

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

Codice OBO 2021OBO601091.05.02

Descrizione OBO Ricognizione debiti e crediti

Codice OBSA 2021OBSA601000.05

Descrizione OBSA Partecipazioni societarie regionali: razionalizzazione e controlli

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 64

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Enti del GAP creditori e/o debitori nei confronti della Regione e strutture regionali creditrici e/o 
debitrici nei confronti degli enti del GAP

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Razionalizzazione del portafoglio societario

Azione Circolarizzazione crediti e debiti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Redazione tabella riepilogativa On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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601091 - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo

Codice OBO 2021OBO601091.24.01

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA601000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Attuazione della Misura 2.13 del PTPCT  Compiti della Regione in qualità 
di amministrazione controllante delle società e degli enti di diritto privato 
ed enti di diritto pubblico controllati e partecipati

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione dati al RPCT entro il 30 novembre 
- On/off

On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art 35 Dlgs 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 Dlgs 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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601091 - Funzioni di supporto tecnico e amministrativo

Codice OBO 2021OBO601091.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA601000.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi prevsiti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.06

Descrizione

OBSAMOD

Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati 

in Balle

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte 50 17 00  - Direzione Generale per il Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti, valutazioni e 
autorizzazioni ambientali

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Enti locali, Prefetture, ANAC, Arpac, MATTM, Commissione Europea

Capitoli 1600
2920

Linea Azione Attuazione servizi di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei RSB

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Quantità di Rifiuti Stoccati in Balle rimossi ai fini 
dello smaltimento e/o recupero  in impianti esteri 
e/o italiani

699.604,00 800.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Nota prot. 307673 del 08/06/21: A seguito di una prima caratterizzazione, effettuata da ARPAC, 
che ha prelevato ed analizzato in contraddittorio il 20% dei campioni, dei rifiuti stoccati presso il 
lotto 14 b “Persano Menanova - Settore Sud di Serre - Salerno, alcuni di essi sono risultati 
pericolosi. Considerato che trattasi di rifiuti urbani provenienti dagli STIR della Regione Campania, 
stoccati in balle nel periodo emergenziale in un’area militare, costantemente controllata, si è 
concordato con l’ARPAC, di effettuare una ulteriore caratterizzazione di dettaglio di tutto il lotto 
preceduta da un’analisi merceologica, non effettuata con la prima caratterizzazione, al fine di 
determinare in forma inequivocabile il corretto codice CER da attribuire a tali rifiuti. Tale procedura 
richiede dei tempi di campionamento ed analisi più lunghi che ritarderanno significativamente la 
rimozione dei rifiuti stoccati pari a circa 43.000 tonnellate. Per altri lotti, oggetto della medesima 
procedura di gara, i rifiuti sono stati fermati temporaneamente al porto di Napoli per incidente della 
nave MV TEONA ove dovevano essere imbarcati i rifiuti, come comunicato dalla società 
aggiudicataria, ciò ha comportato slittamenti nella partenza con conseguente allungamento dei 
tempi di conferimento agli impianti di destino. Per tali motivi, non attribuibili alla Struttura, non è 
possibile al 31.12.2021 raggiungere il target di 860.000 tonnellate di rifiuti stoccati in balle rimosse 
che, pertanto, si chiede di ridurre a 800.000 tonnellate.
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Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.07

Descrizione

OBSAMOD

Realizzazione impianti di trattamento dei RSB previsti dal Piano Straordinario di Interventi

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte 50 17 00 - Direzione Generale per il ciclo integrato delle acque e dei rifiuti, valutazione 
autorizzazioni ambientali

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Enti locali, Prefetture, ANAC, EdA, MATTM, Commissione Europea

Capitoli 3058
3060
3062
3063
3065

Linea Azione Realizzazione di impianti dedicati al recupero di RSB

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Raggiungimento del 60% dell'importo dei lavori 
di realizzazione impianto di recupero materia di 
Giugliano in Campania

Off On On/Off

Messa in esercizio linee impianto di trattamento 
RSB di Caivano entro il 31/08/21

Off On On/Off
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Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.07

Descrizione

OBSAMOD

Realizzazione impianti di trattamento dei RSB previsti dal Piano Straordinario di Interventi

Relazione sulla 

modifica
(Nota prot. 318171 del 14.06.21 acquisita al prot. n. 12863/GAB/GAB in pari data) Con verbale del 
02.07.20 prot. 311900è stato dato avvio alle prestazioni contrattuali. Sulla base del 
cronoprogramma unico allegato al contratto di appalto, il termine di conclusione dell'appalto è di 
1158 gg, decorrenti dalla consegna della progettazione esecutiva. L’avvio dei lavori dell’impianto è 
stato inevitabilmente condizionato dal persistente rischio epidemiologico da COVID 19 e dalla 
conseguente necessità di porre in essere un protocollo operativo che ha comportato una riduzione 
del personale contemporaneamente presente sui luoghi di esecuzione dei lavori. Nelle more 
dell'ultimazione del complesso delle opere civili di cui si compone l'intervento, sarà possibile la 
messa in funzione delle linee di trattamento ultimate, anche facendo ricorso ad apprestamenti 
provvisori che consentano le lavorazioni previste in ottemperanza alle normative di settore sulla 
sicurezza sui luoghi di lavoro. (Parere favorevole alla richiesta di modifica acquisito con nota prot. 
15155/UDCP/GAB del 14.07.21)
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Codice OBSA 2021OBSA700500.08

Descrizione OBSA Realizzazione impianti di trattamento della frazione organica a supporto del ciclo ordinario 

dei rifiuti

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte 50 17 00 - Direzione Generale per il Ciclo integrato delle acque e dei rifiuti, valutazione 
autorizzazioni ambientali

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Enti locali, ANAC, EdA, Prefettura, MATTM, Commissione Europea

Capitoli 2940
2917

Linea Azione Impianti di trattamento della frazione organica proveniente da RD a supporto della gestione del 
ciclo integrato dei rifiuti

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Validazione progettazione definitiva impianti a 
titolarità regionale

1,00 3,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Codice OBSA 2021OBSA700500.09

Descrizione OBSA Programma di gestione del sottovaglio proveniente dagli STIR - DGR n. 21 del 19/01/2021

Codice OBST OBST.07

Descrizione OBST Miglioramento della salubrità dell'ambiente

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR Sì

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

ARPAC, Società Provinciale, EDA

Capitoli

Linea Azione Monitoraggio gestione discariche in conformita' degli indirizzi di cui al Piano Regionale Gestione 
Rifiuti Urbani

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nr. tonnellate prodotte FUTSR per copertura 
giornaliera e/o capping discariche

0,00 20.000,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.20

Descrizione

OBSAMOD

Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC Sì

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Incremento costo realizzato 2021 37.123.553,00 61.123.553,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Sulla base dell'avanzamento procedurale e di spesa degli interventi attribuiti alla Struttura, la 
previsione di spesa per l'annualità 2021 va determinata in 24.000.000 €.
L'avanzamento procedurale relativo agli impianti di compostaggio ha subito rallentamenti a causa 
di:
- ricorsi presentati avverso i decreti di autorizzazione ambientale alla realizzazione degli impianti;
- modifica della tipologia impiantistica da adottare (es. impianto di Casalduni, giusta D.G.R. n. 40 
del 09/02/2021);
- varianti progettuali per riscontrate criticità riguardanti le caratteristiche topografiche e geotecniche 
dell'area di progetto.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 1075

Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR No

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari No

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione No

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari No

Promozione delle pari opportunità No

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

0,00% 30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Puntualità dei  pagamenti a scadenza: Media dei 
giorni lavorativi intercorrenti tra la data della 
scadenza del pagamento alla data dell’invio alla 
DG risorse finanziarie del presupposto atto di 
liquidazione - maggiore o uguale a 10

Off On On/Off

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

0,00% 25,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Ottimizzazione del processo di rendicontazione: 
Numero di enti-società-organismi per cui si è 
effettuata la circolarizzazione/numero di enti-
società-organismi che presentano situazioni 
creditorie e debitorie nei confronti della Regione-
entro il 31.03.2021

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

0,00% 70,00% Percentuale di 
realizzazione
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tempestività dei pagamenti attraverso la 
liquidazione delle fatture; Decreto liquidazione 
trasmesso entro 10 gg lavorativi antecedenti la 
scadenza della fattura commerciale per le fatture 
scadenti nel 2021*: fatture liquidate nei termini/
numero fatture co

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 30.06.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

Off On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione in 
accordo con l'US 6011(avvio della progettazione 
e/o implementazione)

On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.27

Descrizione

OBSAMOD

Azioni finalizzate alla salvaguardia dei flussi di cassa dei Fondi per lo Sviluppo  2014-2020 

attraverso la conciliazione 2014-2020 tra SIC-SAP e SURF e il recupero del GAP di 

certificazione sui Fondi di sviluppo inerente agli esercizi 2014-2020

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Obiettivo DEFR e 

correlazioni
Obiettivo Strategico DEFR

Rilevazione del grado di soddisfazione dei destinatari

Modernizzazione e miglioramento qualitativo dell'organizzazione

Sviluppo relazioni con i cittadini, soggetti interessati, utenti, destinatari

Promozione delle pari opportunità

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Altre SPL coinvolte

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Certificazione 2021 
PORFESR_PORFSE_POC_FSC / {40%
(PagSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020 -
CertSPL_PORFESR_PORFSE_POC
2014-2020) + 40% (PagSPL_FSC - 
TrasfSPL_FSC)}

100,00% Percentuale di 
realizzazione

{[(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] IMPUTATI entro il 31/12/2021 alle 
codifiche dei Sistemi di Monitoraggio} /
40% [(IMP+PAG) POR FESR, POC ed FSC 
2014-2020] DA IMPUTARE

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700501 - Area Tecnica

Codice OBO 2021OBO700501.08.01

Descrizione OBO Interventi volti al superamento della procedura di infrazione comunitaria relativamente al 

deficit impianti trattamento frazione organica

Codice OBSA 2021OBSA700500.08

Descrizione OBSA Realizzazione impianti di trattamento della frazione organica a supporto del ciclo ordinario dei rifiuti

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Comuni, EdA, Società provinciali, Province, MATTM, Commissione europea, ANAC

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Impianti di trattamento della frazione organica proveniente da RD a supporto della gestione del 
ciclo integrato dei rifiuti

Azione Realizzazione impianti di trattamento della frazione organica a titolarità 
regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Stipula contratto per affidamento lavori impianti 0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700501 - Area Tecnica

Codice OBO 2021OBO700501.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N°di riscontri o richiesti dalla SPL 
di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700501 - Area Tecnica

Codice OBO 2021OBO700501.24.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Monitoraggio sull'efficace attuazione della normativa in materia di 
astensione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Entro novembre di ogni anno si trasmettono le 
informazioni sull'attuazione della normativa in 
materia alla DG Risorse Umane - UOD 03

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700502 - Area Amministrativa

Codice OBO 2021OBO700502.07.03

Descrizione OBO Servizio di trattamento RSB nei realizzandi impianti di Giugliano e Caivano

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.07

Descrizione

OBSAMOD

Realizzazione impianti di trattamento dei RSB previsti dal Piano Straordinario di Interventi

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Realizzazione di impianti dedicati al recupero di RSB

Azione Affidamento trasporto RSB dai siti di stoccaggio a bocca dei realizzandi 
impianti di Giugliano e Caivano

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione contratto Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021

Codice OBO 2021OBO700502.08.01

Descrizione OBO Supporto amministrativo legale alle UU.OO.DD. della Struttura

Codice OBSA 2021OBSA700500.08

Descrizione OBSA Realizzazione impianti di trattamento della frazione organica a supporto del ciclo ordinario dei rifiuti

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Impianti di trattamento della frazione organica proveniente da RD a supporto della gestione del 
ciclo integrato dei rifiuti

Azione Supporto alla predisposizione atti di gara appalto servizi

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Nr. contratti di affidamento servizio verifica 
progettazione impianti

0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700502 - Area Amministrativa

Codice OBO 2021OBO700502.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N°di riscontri o richiesti dalla SPL 
di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700502 - Area Amministrativa

Codice OBO 2021OBO700502.24.02

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Applicazione dei criteri di rotazione del personale di comparto

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Trasmissione, entro novembre 2021, dei dati e 
del resoconto sull’applicazione della misura alla 
DG Risorse Umane – UOD 01

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe

Codice OBOMOD 2021OBO700503.06.01

Descrizione OBOMOD Recupero e/o smaltimento in ambito nazionale e/o comunitario dei RSB stoccati presso siti 

dedicati ubicati nel territorio della Regione Campania di cui alla Procedura di gara n. 2342/A/

2017 e n. 2892/A-T/2019

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.06

Descrizione

OBSAMOD

Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati in Balle

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 50

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

ANAC, Prefetture, Comunic, Province, ARPAC

Capitoli

Linea Azione Attuazione servizi di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei RSB

Azione Recupero e/o smaltimento in ambito nazionale e/o comunitario dei RSB 
stoccati presso siti dedicati ubicati nel territorio della Regione Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Tonnellate di rifiuti rimossi ai fini del recupero e/o 
smaltimento

352.511,00 452.511,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
La modifica del target da 512.511 tonnellate a 452.511 tonnellate è conseguenza della richiesta di 
modifica del target dell'OBSA collegato 2021OBSA700500.06
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe

Codice OBO 2021OBO700503.06.03

Descrizione OBO Completamento realizzazione Piano Stralcio Integrato con DGR n. 253 del 11/06/2019 e n. 

402 del 03/09/2019

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.06

Descrizione

OBSAMOD

Garantire l'avanzamento di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei Rifiuti Stoccati in Balle

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 38

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione Attuazione servizi di rimozione, trasporto e smaltimento/recupero dei RSB

Azione Completamento affidamento lotti previsti dal Piano Stralcio

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Avvio IV gara comunitaria per affidamento lotti 
inseriti con le DGR 253/19 e 402/19 nei limiti 
della disponibilità finanziaria

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe

Codice OBO 2021OBO700503.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N°di riscontri o richiesti dalla SPL 
di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700503 - Attività tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe

Codice OBO 2021OBO700503.24.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Azione Monitoraggio sull'efficace attuazione della normativa in materia di 
astensione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Entro novembre di ogni anno si trasmettono le 
informazioni sull'attuazione della normativa in 
materia alla DG Risore Umane - UOD 03

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700504 - Attività tecniche per l'adeguamento dell'impiantistica e la bonifica dei siti oggetto di smaltimento

Codice OBOMOD 2021OBO700504.07.01

Descrizione OBOMOD Realizzazione impianti di trattamento RSB previsti dal Piano Straordinario di Interventi

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.07

Descrizione

OBSAMOD

Realizzazione impianti di trattamento dei RSB previsti dal Piano Straordinario di Interventi

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Comune di Caivano. Comune di Giugliano in Campania

Capitoli

Linea Azione Realizzazione di impianti dedicati al recupero di RSB

Azione Impianto di trattamento RSB all'interno dello STIR di Caivano

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Deposito presso il competente Ufficio del Genio 
Civile della Relazione a strutture ultimate e 
Relazione di Collaudo statico entro il 31.08.21

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
La descrizione dell'azione è stata modificata da "collaudo lavori" a "collaudo statico" come diretta 
conseguenza della modifica del 2021OBSA700500.07

Codice OBOMOD 2021OBO700504.07.02

Descrizione OBOMOD Spesa interventi finanziati dal FSC 2014/2020

Codice OBSAMOD 2021OBSA700500.07

Descrizione

OBSAMOD

Realizzazione impianti di trattamento dei RSB previsti dal Piano Straordinario di Interventi

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 44

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR Sì

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Capitoli

Linea Azione Realizzazione di impianti dedicati al recupero di RSB

Azione Realizzazione impianti dedicati al recupero di RSB

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Costo realizzato anno 2021 0,00 5.000.000,00 Indicatore di valore - 
euro (crescita)

Relazione sulla 

modifica
La modifica del target da 11.000.000 € a 5.000.000€ è consequenziale alla modifica dell' OBSA 
"Spesa interventi finanziati dal FSC 2014-2020" (2021OBSA700500.20) in cui il target iniziale di un 
incremento di spesa pari a 30ML è stato ridotto ad un incremento di 24ML.
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700504 - Attività tecniche per l'adeguamento dell'impiantistica e la bonifica dei siti oggetto di smaltimento

Codice OBO 2021OBO700504.24.01

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblilghi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N°di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700504 - Attività tecniche per l'adeguamento dell'impiantistica e la bonifica dei siti oggetto di smaltimento

Codice OBO 2021OBO700504.24.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Monitoraggio sull'efficace attuazione della normativa in materia di 
astensione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Entro novembre di ogni anno si trasmettono le 
informazioni sull'attuazione della normativa in 
materia alla DG Risorse Umane - UOD 03

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700505 - Gestione delle attività relative alle discariche e dei flussi della F.U.T.

Codice OBO 2021OBO700505.09.01

Descrizione OBO Riduzione rifiuti da conferire in discarica

Codice OBSA 2021OBSA700500.09

Descrizione OBSA Programma di gestione del sottovaglio proveniente dagli STIR - DGR n. 21 del 19/01/2021

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 88

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Attività di controllo e monitoraggio attuazione DGR n. 21 del 19/01/2021

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Verifica richieste all'ARPAC adempimenti 
FUTSR da parte delle società provenienti dagli 
STIR

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700505 - Gestione delle attività relative alle discariche e dei flussi della F.U.T.

Codice OBO 2021OBO700505.24.02

Descrizione OBO Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alle SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza/N°di riscontri o richiesti dalla SPL 
di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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Monitoraggio della performance 2021
700500 - STRUTTURA DI MISSIONE per lo smaltimento dei RSB

700505 - Gestione delle attività relative alle discariche e dei flussi della F.U.T.

Codice OBO 2021OBO700505.24.03

Descrizione OBO Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSA 2021OBSA700500.24

Descrizione OBSA Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi 0903 - Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell'ambiente - Rifiuti

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Obiettivo DEFR Obiettivo Strategico DEFR No

Altre PA o soggetti 

coinvolti

Codice obiettivo 

DEFR (solo per 2019)

Capitoli

Linea Azione

Azione Monitoraggio sull'efficace attuazione della normativa in materia di 
astensione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Entro novembre di ogni anno si trasmettono le 
informazioni sull'attuazione della normativa in 
materia alla DG Risorse Umane - UOD 03

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art. 35 D.lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art. 35 D.lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione su 

monitoraggio e

valutazione 30/06/2021
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Codice OBSAMOD 2021OBSA601100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA – entro il 15.09.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e 

digitalizzazione – entro il 31.12.2021

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Ricognizione strutturata dei processi di lavoro e 
delle attività che, in base alla dimensione 
organizzativa e funzionale, possono essere 
svolti con modalità agile - Report di mappatura

On On/Off

Semplificazione e digitalizzazione dei processi 
amministrativi di competenza: individuazione di 
almeno un processo/procedimento di cui avviare 
la semplificazione e la digitalizzazione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.05

Descrizione

OBSAMOD

Coordinare lo sviluppo dell’Agenda Digitale regionale 2021 con le linee di indirizzo sovra 

regionali e informatizzazione dei processi amministrativi

Codice OBST

Descrizione OBST

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione report per il coordinamento delle 
azioni di trasformazione digitale previste 
dall'Agenda Digitale 2021

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SPL US 
60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e diventata 
operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.07

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione di processi con l'obiettivo di sviluppare ecosistemi digitali 

eroganti servizi e-gov e/o servizi smart per alcune delle seguenti specifiche tematiche 

(Cultura, Ambiente e Sicurezza del Territorio, Mobilità, Lavoro, Sanità)

Codice OBST

Descrizione OBST

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Proposta del Piano degli ecosistemi digitali Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SPL US 
60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e diventata 
operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.08

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione dei processi per una amministrazione regionale aperta, per il 

miglioramento della qualità dei dati, per il sostegno dell'inclusione digitale

Codice OBST

Descrizione OBST

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Piano dei dataset connessi agli ecosistemi digitali Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SPL US 
60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e diventata 
operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.09

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione del Datacenter regionale con l'obiettivo di potenziare 

l'infrastruttura esistente ed erogare servizi all'interno e all'esterno dell'Ente

Codice OBST

Descrizione OBST

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Redazione del Progetto del Datacenter Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SPL US 
60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e diventata 
operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.21

Descrizione

OBSAMOD

FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBST OBST.01

Descrizione OBST Coordinamento delle politiche di coesione

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

{CSPL2021/ [(PSPL – CSPL2020)/(PRC-
CRC2020)* (N+3)]}* [(CRC2021/ (N+3)]

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio, e controllo degli interventi in materia di 

trasparenza, di accesso e di prevenzione della corruzione

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riscontri forniti  in maniera adeguata e 
tempestiva al RPCT/ Riscontri richiesti dal RPCT

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Numero complessivo di Misure specifiche di 
prevenzione del rischio proposte dalla SPL per i 
processi afferenti alla SPL e alle SSL in essa 
incardinate /Numero di SSL incardinate nella SPL

30,00% Percentuale di 
realizzazione

Livello di adeguatezza e tempestività del 
monitoraggio effettuato sull'attuazione del PTPCT

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Codice OBST OBST.12

Descrizione OBST Rafforzamento e semplificazione amministrativa

Missioni e Programmi

OBSA causa della 

modifica

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Condivisioni Modifica Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FESR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSE

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FSC

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con ADG FEASR

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RPCT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con PROGR UNIT

Modifica obiettivo condivisa preventivamente con RIS. FINANZ.

Linea Azione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Riduzione dello stock di fatture impagate: stock 
al 31.12.2020- stock al 31.12.2021/stock al 
31.12.2020

25,00% Percentuale di 
realizzazione

Grado di realizzazione degli investimenti: 
sommatoria Pagamenti totali titolo II/sommatoria 
competenza assestato titolo II

70,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività pagamenti attraverso liquidazione 
delle fatture; Decreto liquidazione trasmesso 
entro 10 gg lavorativi antecedenti la scadenza 
fattura commerciale - fatture scadenti nel 2021: 
fatture liquidate nei termini/numero fatture 
complessive

95,00% Percentuale di 
realizzazione

Tempestività delle sistemazioni contabili della 
struttura: numero dei PRU riferiti alle procedure 
pignoratizie regolarizzati / numero dei PRU 
riferiti alle procedure pignoratizie inviati

100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.09.01

Descrizione OBOMOD Razionalizzazione della infrastruttura datacenter per garantire l’erogazione dei servizi ICT 

mediante approccio cloud ibrido

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.09

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione del Datacenter regionale con l'obiettivo di potenziare l'infrastruttura 
esistente ed erogare servizi all'interno e all'esterno dell'Ente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Linea Azione

Azione Gestione dei servizi Datacenter con approccio cloud ibrido: analisi del 
contesto, modelli organizzativi e soluzioni tecniche per incrementare la 
produttività e ottimizzare l'integrazione e il controllo delle risorse IT 
(server, rete, security appliance, licenze, applicazioni, dati) e gestione del 
piano di sicurezza per minimizzare i rischi di attacchi informatici

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Predisposizione della documentazione tecnica a 
supporto della progettazione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.09.02

Descrizione OBOMOD Abilitazione del cloud ibrido fase I

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.09

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione del Datacenter regionale con l'obiettivo di potenziare l'infrastruttura 
esistente ed erogare servizi all'interno e all'esterno dell'Ente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 20

Linea Azione

Azione Implementazione di collegamenti in fibra ottica fra le principali sedi della 
Giunta regionale della Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di nuovi collegamenti in fibra ottica 
realizzati e collaudati

0,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.09.03

Descrizione OBOMOD Gestione della infrastruttura per lo smart working per garantire il supporto agli utenti in 

base alle diverse modalità operative dipendenti dalla specifica profilazione utente

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.09

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione del Datacenter regionale con l'obiettivo di potenziare l'infrastruttura 
esistente ed erogare servizi all'interno e all'esterno dell'Ente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Linea Azione

Azione Riscontro richieste degli Uffici regionali per l'attivazione degli strumenti 
abilitanti lo smart working in relazione al numero di licenze disponibili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di richieste riscontrate 0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.09.04

Descrizione OBOMOD Potenziamento delle risorse disponibili per l’archiviazione dei dati assegnate alle utenze in 

smart working

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.09

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione del Datacenter regionale con l'obiettivo di potenziare l'infrastruttura 
esistente ed erogare servizi all'interno e all'esterno dell'Ente

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Linea Azione

Azione Raddoppiare la capacità di archiviazione dati per gli utenti in smart 
working mediante l'acquisizione di nuove risorse storage

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di utenti in smart working a cui è 
stata almeno raddoppiata la capacità di 
archiviazione

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.



REGIONE CAMPANIA Monitoraggio della performance

Stampato il 27/11/2021 Pag. 1106

Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.21.01

Descrizione OBOMOD FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.21

Descrizione

OBSAMOD

FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 3

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio, e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio, e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Obbligo di pubblicazione nell'ambito della sezione Amministrazione 
trasparente dei dati previsti dall'art.1 co.32, legge n. 190/2012 e degli atti 
e le informazioni oggetto di pubblicazione ai sensi del DLgs. n. 50/2016 e 
degli artt. 26,27 e 37, d.lgs. n. 33/2013

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report trimestrali sul monitoraggio Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.25.01

Descrizione OBOMOD Supporto alla riduzione dello stock di fatture impagate

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.25.02

Descrizione OBOMOD Grado di realizzazione degli investimenti

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.25.03

Descrizione OBOMOD Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601101 - Infrastrutture digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.25.04

Descrizione OBOMOD Supporto per garantire la tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 4

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601101.26.01

Descrizione OBOMOD Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA

Codice OBSAMOD 2021OBSA601100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 15.09.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 3

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.05.01

Descrizione OBOMOD Attivazione di strumenti di sostegno e promozione delle politiche di e-government per 

l'adesione di Enti locali alla piattaforma tecnologica regionale MyPay Nodo dei pagamenti 

elettronici

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.05

Descrizione

OBSAMOD

Coordinare lo sviluppo dell’Agenda Digitale regionale 2021 con le linee di indirizzo sovra regionali e 
informatizzazione dei processi amministrativi

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Linea Azione

Azione Garantire la intermediazione tra Enti locali e Regione Campania in 
riferimento alla adesione alla piattaforma dei pagamenti elettronici

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di Enti locali intermediati da 
Regione Campania e caricati nella piattaforma 
regionale Nodo dei pagamenti in adesione alla 
piattaforma nazionale PagoPA, rispetto al totale 
degli Enti che ne formalizzano l'adesione

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.07.01

Descrizione OBOMOD Implementazione degli ecosistemi digitali eroganti servizi e-gov e/o servizi smart per 

specifiche tematiche (Cultura, Ambiente e Sicurezza del Territorio, Mobilità, Lavoro, Sanità)

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.07

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione di processi con l'obiettivo di sviluppare ecosistemi digitali eroganti 
servizi e-gov e/o servizi smart per alcune delle seguenti specifiche tematiche (Cultura, Ambiente e 
Sicurezza del Territorio, Mobilità, Lavoro, Sanità)

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 15

Linea Azione

Azione Gestione amministrativa dei progetti relativi a ecosistemi digitali eroganti 
servizi e-gov e/o servizi smart

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di progetti terminati tra quelli ammessi a 
finanziamento

0,00 1,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.07.02

Descrizione OBOMOD Implementare soluzioni di interoperabilità che interessano le piattaforme di ente Regione 

Campania e quelle esterne alla Regione stessa

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.07

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione di processi con l'obiettivo di sviluppare ecosistemi digitali eroganti 
servizi e-gov e/o servizi smart per alcune delle seguenti specifiche tematiche (Cultura, Ambiente e 
Sicurezza del Territorio, Mobilità, Lavoro, Sanità)

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Linea Azione

Azione Realizzazione dell’integrazione applicativa con relative soluzioni tecniche 
adottate per l'interoperabilità e la cooperazione applicativa con i sistemi 
verticali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di piattaforme informatiche interoperabili 3,00 4,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.07.03

Descrizione OBOMOD Gestione tecnica delle piattaforme applicative interoperabili

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.07

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione di processi con l'obiettivo di sviluppare ecosistemi digitali eroganti 
servizi e-gov e/o servizi smart per alcune delle seguenti specifiche tematiche (Cultura, Ambiente e 
Sicurezza del Territorio, Mobilità, Lavoro, Sanità)

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Linea Azione

Azione Realizzazione dell’integrazione applicativa con relative soluzioni tecniche 
adottate per l'interoperabilità e la cooperazione applicativa con i sistemi 
verticali

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Numero di nuovi applicativi verticali integrati 0,00 2,00 Indicatore di volume - 
Quantità (crescita)

Azione Implementare azioni utili per l'accreditamento, la configurazione e il 
supporto tecnico all'esercizio dei servizi digitali a favore di soggetti 
richiedenti l'utilizzo delle piattaforme interoperabili

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di soggetti supportati per gli aspetti 
tecnici, di configurazione e agevolazione 
all'esercizio di servizi applicativi su piattaforme 
interoperabili

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.07.04

Descrizione OBOMOD Gestione tecnica dei processi di adeguamento normativo ed organizzativo per gli applicativi 

esistenti e garanzia di erogazione di servizi digitali a supporto dell'Ente secondo gli SLA 

contrattualizzati

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.07

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione di processi con l'obiettivo di sviluppare ecosistemi digitali eroganti 
servizi e-gov e/o servizi smart per alcune delle seguenti specifiche tematiche (Cultura, Ambiente e 
Sicurezza del Territorio, Mobilità, Lavoro, Sanità)

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 10

Linea Azione

Azione Gestione delle richieste di adeguamento normativo da soddisfare in 
manutenzione adeguativa

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di richieste di adeguamento 
normativo soddisfatte, rientranti nell'ammontare 
delle risorse finanziarie disponibili

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Azione Gestione di guasti/disservizi applicativi in osservanza agli SLA 
contrattualizzati in manutenzione correttiva

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di guasti/disservizi applicativi 
correttamente gestiti

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.08.02

Descrizione OBOMOD Supporto alla creazione di strumenti ETL per la pubblicazione di dataset

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.08

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione dei processi per una amministrazione regionale aperta, per il 
miglioramento della qualità dei dati, per il sostegno dell'inclusione digitale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Linea Azione

Azione Pubblicazione di dataset sul Portale Open Data regionale

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di richieste soddisfatte in termini di 
supporto alla creazione di strumenti ETL per la 
pubblicazione di dataset

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.21.01

Descrizione OBOMOD FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.21

Descrizione

OBSAMOD

FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 3

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio, e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di 
anticorruzione, trasparenza e accesso

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio, e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Verifica del rispetto delle disposizioni in materia di anti-pantouflage 
mediante rilascio della clausola e verifiche a campione in riferimento ai 
contratti gestiti, come indicato nel PTPCT di Regione Campania

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Relazione indicante il rispetto della verifica 
individuata

Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.25.01

Descrizione OBOMOD Supporto alla riduzione dello stock di fatture impagate

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.25.02

Descrizione OBOMOD Grado di realizzazione degli investimenti

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.25.03

Descrizione OBOMOD Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601102 - Servizi ed ecosistemi digitali

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.25.04

Descrizione OBOMOD Supporto per garantire la tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 4

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601102.26.01

Descrizione OBOMOD Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA

Codice OBSAMOD 2021OBSA601100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 15.09.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 3

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo e operativo

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601191.08.01

Descrizione OBOMOD Promozione e utilizzo della piattaforma Federica Web-Learning

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.08

Descrizione

OBSAMOD

Definizione e progettazione dei processi per una amministrazione regionale aperta, per il 
miglioramento della qualità dei dati, per il sostegno dell'inclusione digitale

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Linea Azione

Azione Produzione di contenuti digitali in piattaforma e-learning

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Attivazione di un corso  formativo per il 
personale di Regione Campania

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601191.21.01

Descrizione OBOMOD FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.21

Descrizione

OBSAMOD

FESR Concorrere al raggiungimento del target di certificazione della spesa n+3

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo e operativo

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601191.24.01

Descrizione OBOMOD Assicurare adempimenti adeguati e tempestivi in materia di anticorruzione, trasparenza e 

accesso

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio, e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Riscontro adeguato alla SPL di appartenenza sulle attività svolte e gli 
obblighi previsti in materia di anticorruzione e trasparenza

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

N° di riscontri tempestivamente forniti alla SPL di 
appartenenza / N° di riscontri dovuti o richiesti 
dalla SPL di appartenenza

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo e operativo

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601191.24.02

Descrizione OBOMOD Garantire l'attuazione degli interventi in materia di trasparenza e di prevenzione della 

corruzione

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.24

Descrizione

OBSAMOD

Garantire il corretto sviluppo, monitoraggio, e controllo degli interventi in materia di trasparenza, di 
accesso e di prevenzione della corruzione

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 6

Linea Azione

Azione Monitoraggio sull’efficace attuazione della normativa in materia di 
astensione in qualsiasi situazione di conflitto di interessi in ossequio alla 
L. 190/2012

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Report trimestrali sul monitoraggio Off On On/Off

Azione Verifica della coerenza tra le tipologie di procedimento ex art.35 D.Lgs. 
33/2013, i processi mappati nel PTPCT e quelli eventualmente mappati 
per il controllo di gestione

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Produzione di un report finalizzato alla 
armonizzazione tra le tipologie di procedimento 
ex art.35 D.Lgs. 33/2013, i processi mappati nel 
PTPCT e quelli eventualmente mappati per il 
controllo di gestione

Off On On/Off

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601191.25.01

Descrizione OBOMOD Supporto alla riduzione dello stock di fatture impagate

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 9

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo e operativo

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601191.25.02

Descrizione OBOMOD Grado di realizzazione degli investimenti

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601191.25.03

Descrizione OBOMOD Tempestività dei pagamenti attraverso la liquidazione delle fatture

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 8

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.
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Monitoraggio della performance 2021
601100 - UFFICIO SPECIALE PER LA CRESCITA E LA TRANSIZIONE DIGITALE

601191 - STAFF - Funzioni di supporto tecnico - amministrativo e operativo

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601191.25.04

Descrizione OBOMOD Supporto per garantire la tempestività delle sistemazioni contabili della struttura

Codice OBSAMOD 2021OBSAMOD601100.25

Descrizione

OBSAMOD

Corretta Gestione Contabile della SPL

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 5

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.

Codice OBOMOD 2021OBOMOD601191.26.01

Descrizione OBOMOD Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del 

POLA

Codice OBSAMOD 2021OBSA601100.26

Descrizione

OBSAMOD

Mappatura dei processi di lavoro e delle attività smartabili ai fini della predisposizione del POLA – 
entro il 15.09.2021. Ricognizione processi ai fini della semplificazione e digitalizzazione – entro il 
31.12.2021

Missioni e Programmi

Data inizio 01/01/2021 Data fine 31/12/2021

Peso 25

Linea Azione

Azione Supporto e riscontro adeguati alla SPL per le attività da svolgere

Indicatore Valore iniziale Target Regole di calcolo

Percentuale di supporto fornito in riferimento alle 
attività assegnate dalla SPL

0,00% 100,00% Percentuale di 
realizzazione

Relazione sulla 

modifica
Motivazione della modifica: si tratta di un obiettivo di nuova creazione, associato alla SSL della 
SPL US 60.11.00 (Ufficio Speciale per la crescita e la transizione digitale) di recente istituzione e 
diventata operativa da maggio 2021.


