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Titolo di studio

Diploma di laurea in giurisprudenza

Altri titoli di studio e professionali

abilitazione all’esercizio della professione di avvocato;
specializzazione in Professioni Legali, presso la Seconda
Universita degli studi di Napoli - Facolta di Giurisprudenza;
attestato del Corso Annuale di Perfezionamento in “Diritto
dell’lUnione Europea: La Tutela dei Diritti” nell’Anno Accademico
2015/2016 Universita degli Studi di Napoli Federico II; attestato
di frequenza del Corso di Perfezionamento in Amministrazione e
Finanza degli Enti Locali, per I'Anno Accademico 2016/2017 e di
superamento con esito positivo del colloquio finale. II Consiglio
dell'Ordine degli Avvocati di Napoli ha attribuito a coloro che
hanno frequentato il Corso superando positivamente il colloquio
finale n. 12 crediti formativi.

Esperienze professionali

in servizio presso la Prefettura di Caserta dal 20.9.1989 al
22.7.2004; uffici: depenalizzazione, invalidi civili, nucleo
operativo tossicodipendenze, lavori pubblici; amministrazione,
servizi generali e attivita contrattuali; nell’ambito dell’ufficio
lavori pubblici della Prefettura di Caserta ha maturato
pluriennale esperienza in materia di procedure di espropriazione
per pubblica utilita, occupazioni temporanee, occupazioni
temporanee e d’urgenza, indennita di esproprio e di occupazione
d'urgenza; & stato impegnato nelle ispezioni elettorali ed
anagrafiche presso i Comuni della provincia, disposte dal
Prefetto in occasione di consultazioni elettorali; €& stato
incaricato di servizi di sorveglianza ai seggi dal Prefetto di
Caserta; € stato componente designato dal Prefetto in
Commissioni giudicatrici per concorsi interni banditi da Comuni
della provincia di Caserta (Casagiove, S. Maria a Vico, S. Maria
la Fossa);

¢ stato nominato dal Prefetto, sub-commissario presso il
Comune di Caiazzo e successivamente presso il Comune di Tora
e Piccilli, con l'incarico di sostituire il Commissario - titolare
quest’ultimo dei poteri spettanti al consiglio comunale, al
sindaco ed alla giunta comunale - nei casi di sua assenza od
impedimento nonché, al di fuori di tali casi, di esercitare quelle
funzioni che lo stesso Commissario avesse ritenuto di delegare;
vincitore del concorso pubblico, per titoli ed esami, per la
copertura di n. 52 posti di "Dirigente Amministrativo” indetto con
decreti dirigenziali n. 14571 del 19/12/2002 e n. 14678 del
27/12/2002, & stato dirigente del Servizio Gare a appalti del
Settore Provveditorato ed Economato dell'A.G.C. Demanio e
Patrimonio; & stato dirigente del Servizio 01 AA. GG. e
Personale, Rapporti con gli Organi Istituzionali delle AA.SS.LL. e
delle AA.0O. del Settore 01 Programmazione dell'A.G.C. 19
Piano Sanitario Regionale e Rapporti con le AA.SS.LL.; & stato
segretario della Commissione per la verifica dei risultati e per la
valutazione dei risultati di gestione dei Direttori Generali delle
aziende sanitarie locali ed aziende ospedaliere della Regione
Campania; & stato componente della “Commissione per
I'accertamento sul possesso dei requisiti per l'iscrizione agli
elenchi degli aspiranti a Direttore Amministrativo e Direttore
Sanitario delle Aziende Sanitarie Locali e di Aziende
Ospedaliere”; e stato componente della Consulta tecnica
regionale degli appalti e concessioni;

e stato dirigente del Servizio Amministrativo 02 del Settore
Bilancio e Credito Agrario dell’Area Generale di Coordinamento
11 Sviluppo Attivita Settore Primario con competenze, tra l'altro,
in materia di Usi Civici: Legge 1766/27, R.D. 332/28, L.R. 11/81;
tenuta ed aggiornamento elenco Periti Demaniali per le attivita
di verifica dei terreni Usi Civici: Norme sui contratti agrari;




& stato membro della Commissione Regionale Onorificenza Stella
al Merito del Lavoro anni 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014;
ha curato lo studio e I'elaborazione del capitolato e dello schema
di contratto per servizi di Assistenza tecnica e di supporto alla
attuazione del P.S.R. Campania 2007/2013, e del servizio di
valutazione in itinere, intermedia ed ex post del Programma di
sviluppo rurale della Regione Campania 2007/2013; nel quadro
della collaborazione con l'allora Coordinatore d'Area ha
predisposto le osservazioni dell’A.G.C.11 sulla proposta di Legge
R.G. 421 intitolata “Disposizioni in materia di utilizzo di beni
demaniali di proprieta della Regione da assegnarsi ai cittadini
campani costituiti in cooperative per il rilancio della giovane
imprenditoria agricola”, e la comunicazione in ordine agli
adempimenti dei Settori dell’/Area 11 in relazione al D.M. n.
272/2007 ed all'Osservatorio Regionale degli Appalti e
Concessioni;

e stato dirigente della U.O0.D. Studio, attuazione e analisi di
impatto del federalismo fiscale in raccordo con la DG risorse
finanziarie;

¢ stato designato quale Dirigente responsabile del presidio della
statistica relativamente all’Ufficio per il Federalismo;

ha preso parte, quale componente del gruppo di supporto al
referente anticorruzione per [I'Ufficio per il federalismo alle
attivita connesse alla mappatura dei processi, analisi del
catalogo dei processi, supporto nella compilazione dei
questionari relativi alla ponderazione dei rischi; ha partecipato
al Corso di Formazione: Armonizzazione dei bilanci degli enti
territoriali ex d.lgs. 118/2011, presso il Dipartimento di
Giurisprudenza dell'Universita degli Studi di Napoli Federico II;
€ stato impegnato in attivita di supporto giuridico anche
extragiudiziale all’Ufficio per il federalismo, come l'attivita di
analisi in punto di diritto di questioni interpretative, elaborazione
e/o predisposizione di quesiti all’Avvocatura regionale; gli & stata
attribuita dal Responsabile dell'Ufficio per il federalismo ['attivita
di raccordo del contenzioso in materia amministrativa e civile
concernente |'Ufficio per il federalismo al fine di assicurare
I'omogeneita delle attivita di illustrazione di profilo difensivo
correlate ai rapporti con [|'Avvocatura regionale, per la
predisposizione delle relazioni difensive; ha preso parte ad attivita
di accompagnamento alla riorganizzazione delle province
nell"ambito della attuazione del disegno di riforma di cui alla
legge n. 56/2014 ed alla legge n. 190/2014;

e stato impegnato nella predisposizione della relazione
esplicativa sulla proposta di deliberazione concernente:
Assegnazione termine per approvazione schema bilancio di
previsione 2015 al Consiglio della Comunita Montana del
Taburno, nell'ambito della L.R. n. 11/1996, art. 5-ter, comma 4-
ter - D. Lgs. n. 267/2000, art. 141; e nelle attivita di chiarimento
delle scansioni procedimentali correlate al relativo meccanismo
di controllo sostitutivo sugli organi.

Con Decreto Presidente Giunta n. 184 del 11/05/2017 gli & stato
conferito l'incarico di Responsabile della U.O.D. “Rapporti con
Enti Locali”, codice 60.09.01, presso I'Ufficio Speciale Ufficio per
il Federalismo e dei Sistemi Territoriali e della Sicurezza
Integrata. Per il tempo in cui a quest'ultimo Ufficio € stata
attribuita la competenza concernente rimborsi alle emittenti
radiotelevisive, che trasmettono messaggi autogestiti in
campagna elettorale (L. n. 28/2000), poi trasferita ad altro
Ufficio, ha curato la fase di spesa connessa alla liquidazione. E’
stato impegnato nell'attivita di individuazione dell'Ufficio
regionale destinatario delle domande di finanziamento ai sensi
dei commi 1 e 3 dell'art. 4 del Decreto 16 gennaio 2014 - emesso
in attuazione della Legge 24 dicembre 2012, n. 228, art. 1,
commi 319, 320, 321 relativo al Fondo nazionale integrativo per
i comuni montani - il quale, tra I'altro, ha attribuito alle Regioni
I'istruttoria per una graduatoria ordinata dei progetti ammissibili
al finanziamento; con riguardo alla medesima legge ha
partecipato all'incontro tecnico della Commissione Politica della
Montagna in sede di Conferenza Unificata concernente il Bando
per le annualita 2014-2017; ed ha partecipato all’incontro




tecnico della Commissione Politica della Montagna in sede di
Conferenza Unificata relativa all’Intesa sullo schema di decreto
del Capo del Dipartimento per gli affari regionali e le autonomie
concernente il Bando per accedere alle annualita 2018-2019 ed
ai residui 2014-2017 del Fondo integrativo nazionale per i
comuni montani, ai sensi dell'articolo 1, commi 319, 320 e 321
della legge 24 dicembre 2012, n. 228 "Legge di stabilita 2013"
e del decreto del Ministro per gli affari regionali e le autonomie
16 gennaio 2014.

In relazione al Bando per le annualita 2014-2017 del Fondo
integrativo per i comuni montani, Gazzetta Ufficiale della
Repubblica Italiana, Serie Generale n. 128 del 5 giugno 2017 ed
in relazione al Decreto Capo Dipartimento per gli affari regionali
e le autonomie 28 GIU. 2019, Bando annualita 2018 e 2019 e
residui annualita 2014-2017, ha coordinato le attivita per la
stesura dell'elenco degli enti istanti con i relativi punteggi, per la
relativa trasmissione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri
Dipartimento per gli Affari Regionali e le Autonomie.

In relazione al Bando per le annualita 2014-2017 del Fondo
integrativo per i comuni montani ha coordinato le attivita
dell’Ufficio relative alle richieste di proroga dei Comuni
interessati.

Ha predisposto controdeduzioni al RICORSO EX ART. 702 BIS
COD. PROC. CIV.- della COMUNITA MONTANA TERMINIO-
CERVIALTO, in raccordo con I’Avvocatura Regionale.
Partecipazione a laboratori settoriali rivolti a favorire
I'internalizzazione delle competenze per I'applicazione dei
principi della qualita della normazione nella definizione dei
provvedimenti normativi - POAT DAGL 2013-2015;
partecipazione presso la Conferenza Unificata alla riunione del 2
marzo 2016, concernente l|'applicazione, per l'anno 2016,
dell'articolo 4 dell'intesa sancita con atto n. 936 del 1° marzo
2006, recante: Individuazione delle Regioni e dell'art. 8, comma
2, lettera b). Ha partecipato alla predisposizione della
Deliberazione di Giunta regionale di approvazione degli indirizzi,
dei criteri e dei parametri ai fini del calcolo delle spese elettorali
da rimborsare ai Comuni, ed alla emanazione del decreto
dirigenziale di definizione dell'importo massimo delle spese
rimborsabili dalla Regione ai Comuni per le consultazioni
elettorali del 2020 e del decreto di liquidazione degli acconti,
curando il raccordo con le Prefetture ed i Comuni in materia.
Cura dei procedimenti relativi al Fondo nazionale integrativo per
i comuni montani ed al Fondo Nazionale Montagna.
Predisposizione del piano di riparto tra le Comunita Montane
della Regione Campania del Fondo nazionale per la montagna -
Annualita 2020-2021. Definizione delle fasi di spesa
dellimpegno e della liquidazione relativa.

Legge n. 97/1994. (Delibera n. 53/2021) del COMITATO
INTERMINISTERIALE PER LA PROGRAMMAZIONE CONOMICA E
LO SVILUPPO SOSTENIBILE.

Nell'ambito della attuazione delle politiche in materia di sviluppo
della montagna: partecipazione anche in video conferenza, alle
riunioni tecniche della Commissione Politica della Montagna ai
fini della Intesa ai sensi dell'articolo 1, comma 595, della legge
30 dicembre 2021, n. 234 sullo schema di decreto del Ministro
per gli affari regionali e le autonomie recante il riparto del Fondo
per lo sviluppo delle montagne italiane. Esame della bozza del
DM annualita 2023, 2024.

Partecipazione anche in video conferenza, alle riunioni tecniche
della Commissione Politica della Montagna ai fini delle
OSSERVAZIONI E EMENDAMENTI AL DISEGNO DI LEGGE
“DISPOSIZIONI PER IL RICONOSCIMENTO E LA PROMOZIONE
DELLE ZONE MONTANE".

Interlocuzione e collaborazione con I'Ufficio Legislativo della
Giunta regionale in materia di problematiche connesse con
proposte di legge concernenti l'inclusione di nuovi comuni nelle
Comunita Montane. Interlocuzione e collaborazione con gli Enti
locali ed esponenti del Consiglio regionale in ordine alle
procedure per le consultazioni referendarie.

Capacita linguistiche

English Lower Intermediate B1.1



http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2017/06/05/17A03681/sg
http://www.gazzettaufficiale.it/eli/id/2017/06/05/17A03681/sg

Capacita nell’'uso delle tecnologie

buona conoscenza del pacchetto Microsoft OFFICE; Microsoft
Outlook; Internet explorer.

Altro

ha frequentato: il corso "Il sistema delle autonomie locali: le
nuove regole e la loro attuazione nella prospettiva regionale”, il
corso "Il nuovo modello dell’Azione Amministrativa alla luce della
legge 241/90 riformata”; il corso "I contratti pubblici” presso la
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione di Caserta;
partecipazione al seminario di aggiornamento professionale su
“Riforme e Innovazioni del Lavoro nella Pubblica
Amministrazione” tenutosi presso il Formez Comprensorio
Olivetti Arco-Felice Pozzuoli I'l e I'8 ottobre 2007; partecipazione
alla 14~ Riunione Scientifica organizzata dal Centro studi e
documentazione sui demani civici e le proprieta collettive
dell’'Universita degli studi di Trento; relatore nel seminario su
“GLI USI CIVICI: attualita e prospettive” organizzato il 18
dicembre 2008 presso I’Aula Magna del Centro Residenziale e
Studi della Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione dal
Settore Tecnico Amministrativo Provinciale Foreste di Caserta;
partecipazione al Webinar “La redazione dei Piani di riassetto
delle Province e delle Citta Metropolitane” FormezPA del 22
settembre 2015; partecipazione al Workshop e al Seminario
conclusivi  concernenti il Seminario La proposta di Piano
Regionale di Attuazione dello Statuto delle imprese (P

RASI) il workshop Small Business Act e Test PMI nella Regione
Campania: ambiti di applicazione e metodologia; ha partecipato
alla Lezione Magistrale sull'argomento: L'intensita del controllo
giurisdizionale sull'azione amministrativa. Il Consiglio dell'Ordine
degli Avvocati di Napoli ha riconosciuto all'iniziativa n. 3 crediti
formativi professionali; ha frequentato il corso: Gestione e
sviluppo delle risorse umane: approcci e pratiche di leadership e
negoziazione del SNA.

Napoli, 27/08/2025

Dr. Renato Caiola
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Giunta Regionale della Campania

DECRETO PRESIDENZIALE

PRESIDENTE Presidente della Giunta Regionale VINCENZO DE LUCA
CAPO GABINETTO Capo di Gabinetto del Presidente ALMERINA BOVE
ASSESSORE Presidente VINCENZO DE LUCA
DIRETTORE GENERALE/
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA MARIA MESSINA
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DIREZ. GENERALE /
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Oggetto:

Conferimento incarichi dirigenziali. Strutture
304.00.01/304.00.02/304.00.03/304.01.01/304.01.02.




IL PRESIDENTE

PREMESSO CHE:

a. con Legge regionale n. 6 del 15 maggio 2024 avente ad oggetto: “Ordinamento e organizzazione
degli uffici della Giunta regionale” & stato approvato il nuovo modello di organizzazione degli uffici
regionali e rinviata a successiva deliberazione di Giunta la definizione delle attivita e I'organizzazione
in Settori e Unita operative dirigenziali semplici delle strutture amministrative apicali;

b. con D.G.R. n. 408 del 31 luglio 2024 ¢ stata approvata l'articolazione in Settori e Unita operative
dirigenziali semplici delle strutture amministrative apicali;

c. con la D.G.R. n. 589 del 6 agosto 2025, la Giunta ha disposto il conferimento degli incarichi
dirigenziali relativi alle Unita Operative Semplici individuando, tra gli altri, i seguenti dirigenti di ruolo
nellambito dellUfficio Speciale Ufficio Legalita e Sicurezza integrata, Sistemi territoriali,
Immigrazione:

— quale Dirigente della UOS Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza. Accesso civico, codice 304.00.01, la dott.ssa José Fezza, matr. 20374;
— quale Dirigente della UOS Beni confiscati, antiracket ed antiusura, diffusione della cultura della
legalita, codice 304.00.02, la dott.ssa Consiglia Senatore, matr. 18872;
— quale Dirigente della UOS Rapporti con il sistema delle autonomie locali e con gli enti di diritto
privato, codice 304.01.01, il dott. Renato Caiola, matr. 19049;
— quale Dirigente della UOS Immigrazione, cooperazione allo sviluppo, minoranze linguistiche,
codice 304.01.02, il dott. Catello Formisano, matr. 20290;
d. con il medesimo atto la Giunta ha individuato quale Dirigente ad interim della UOS Scuola regionale
di Polizia locale e interventi di sicurezza urbana, codice 304.00.03, il dott. Dionisio Limongelli, matr.
20125;

ACQUISITE agli atti del competente ufficio della Direzione Generale per le Risorse Umane le
dichiarazioni di insussistenza delle cause di incompatibilita e inconferibilita, rese dai citati Dirigenti ai
sensi della vigente normativa in materia;

VISTI:
a. laL.R.n.6del 15 maggio 2024;
b. la D.G.R. n. 408 del 31 luglio 2024;
c. laD.G.R. n. 589 del 6 agosto 2025;

RITENUTO:
di dover conferire, in attuazione della D.G.R. n. 589 del 6 agosto 2025 i seguenti incarichi dirigenziali
relativi alle Unita Operative Semplici nel’ambito dell’Ufficio Speciale Ufficio Legalitd e Sicurezza
integrata, Sistemi territoriali, Immigrazione:
— alladott.ssa José Fezza, matr. 20374, I'incarico di Dirigente della UOS Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza. Accesso civico, codice 304.00.01;
— alla dott.ssa Consiglia Senatore, matr. 18872, I'incarico di Dirigente della UOS Beni confiscati,
antiracket ed antiusura, diffusione della cultura della legalita, codice 304.00.02;
— al dott. Renato Caiola, matr. 19049, I'incarico di Dirigente della UOS Rapporti con il
sistema delle autonomie locali e con gli enti di diritto privato, codice 304.01.01;
— al dott. Catello Formisano, matr. 20290, l'incarico di Dirigente della UOS Immigrazione,
cooperazione allo sviluppo, minoranze linguistiche, codice 304.01.02;

RITENUTO altresi:

a. di dover conferire, in attuazione della D.G.R. n. 589 del 6 agosto 2025, I'incarico di
Dirigente ad interim della UOS Scuola regionale di Polizia locale e interventi di sicurezza
urbana, codice 304.00.03, al dott. Dionisio Limongelli, matr. 20125;

b. di dover precisare che l'incarico dovra essere espletato per un periodo non superiore ad
un anno, prorogabile sino a che non cessino le relative ragioni organizzative;
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Alla stregua dellistruttoria compiuta, per quanto di competenza, dalla Direzione Generale per le
Risorse Umane e delle risultanze e degli atti tutti richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a
tutti gli effetti di legge, nonché dell’'espressa dichiarazione di regolarita della stessa resa, per quanto
di competenza, dal Direttore Generale, nonché dal dirigente della UOS 201.01.01 a mezzo di
sottoscrizione del presente atto;

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa, che qui si intendono integralmente riportati:
. di conferire in attuazione della D.G.R. n. 589 del 6 agosto 2025, i seguenti incarichi dirigenziali

relativi alle Unita Operative Semplici nel’ambito dell’Ufficio Speciale Ufficio Legalita e Sicurezza
integrata, Sistemi territoriali, Immigrazione:

1.1. alla dott.ssa José Fezza, matr. 20374, l'incarico di Dirigente della UOS Responsabile
della prevenzione della corruzione e della trasparenza. Accesso civico, dell’Ufficio, codice
304.00.01;

1.2. alla dott.ssa Consiglia Senatore, matr. 18872, l'incarico di Dirigente della UOS Beni
confiscati, antiracket ed antiusura, diffusione della cultura della legalita, codice 304.00.02;

1.3. al dott. Renato Caiola, matr. 19049, I'incarico di Dirigente della UOS Rapporti con il
sistema delle autonomie locali e con gli enti di diritto privato, codice 304.01.01;

1.4. al dott. Catello Formisano, matr. 20290, I'incarico di Dirigente della UOS Immigrazione,
cooperazione allo sviluppo, minoranze linguistiche, codice 304.01.02;

. di dare mandato alla Direzione Generale per le Risorse Umane per la stipula dei contratti individuali
accessivi agli incarichi di cui al punto 1;

. di stabilire che, secondo quanto disposto dalla citata deliberazione, gli incarichi di cui al punto 1
avranno durata di tre anni, decorrenti dalla data di stipula dei relativi contratti accessivi individuali;

. di conferire I'incarico di Dirigente ad interim della UOS Scuola regionale di Polizia locale e interventi
di sicurezza urbana, codice 304.00.03, al dott. Dionisio Limongelli, matr. 20125;

. di stabilire che, I'incarico di cui al precedente punto dovra essere espletato per un periodo non
superiore ad un anno, prorogabile sino a che non cessino le relative ragioni organizzative;

. di disporre che, nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro a qualsiasi titolo, il termine degli
incarichi di cui ai precedenti punti si intende anticipato alla stessa data di cessazione;

. di trasmettere il presente atto al Gabinetto del Presidente, alla Segreteria di Giunta, all’Ufficio
Speciale Ufficio Legalita e Sicurezza integrata, Sistemi territoriali, Immigrazione, alla Direzione
Generale per le Risorse Umane, per gli adempimenti consequenziali, compresa la notifica ai
Dirigenti interessati e l'inoltro alla UOS 201.01.01 per la pubblicazione sul sito istituzionale nella
sezione dedicata “Amministrazione Trasparente”.

DE LUCA



DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E INCONFERIBILITA

INCARICHI PRESSO ENTI PUBBLICI O ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO PUBBLICO
AD ECCEZIONE DEGLI INCARICHI DI DIREZIONE DEGLI ENTI DEL SERVIZIO SANITARIO
REGIONALE
(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a CAIOLA RENATO natO/a a st sfe sk sk sfe sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk ke sk sk ke sk ske ke sk she sk sk she sk sk she s st sfe sk sk sfe sk st sfeoske sk sk sk sk skeoskosk
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e icliciiosiosiBiciclioiorioosiiclici ook e mail regione campania renato.caiola@regione.campania. it
At fini della nomina/designazione in qualita di:

Responsabile

presso 304.01.01 - Rapporti con il sistema delle autonomie locali e con gli enti di ...

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I’amministrazione procedente ¢ tenuta ad
effettuare ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e delle sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R.
445/2000;

- consapevole che ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013 la dichiarazione mendace comporta la
inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto legislativo, per un periodo di 5 anni.

DICHIARA

A) L’insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 39/2013,
ed in particolare:

A1 fini delle cause di inconferibilita:

- di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato, per uno dei reati previsti dal capo I
del titolo II del libro secondo del codice penale (reati contro la pubblica amministrazione) (art. 3);

- di non aver svolto nell'anno precedente incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico ovvero di non aver svolto in proprio attivita
professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente che conferisce
l'incarico (art. 4);

- di non essere stato componente, nei due anni precedenti, della giunta o del consiglio della Regione Campania
(art. 7);

- di non essere stato componente nell'anno precedente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente
la medesima popolazione della regione (art. 7);

- di non essere stato presidente o amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo pubblico da
parte della regione ovvero da parte di uno degli enti locali di cui al primo comma (art. 7);

Ai fini delle cause di incompatibilta:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 9 del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non svolgere incarichi e rivestire cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dall’amministrazione o
ente pubblico che conferisce I’incarico (comma 1);



- di non svolgere in proprio un'attivita professionale, regolata, finanziata o comunque retribuita dalla Regione
Campania (comma 2);

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art.11, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di
Stato e commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art.11, comma 2, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della regione;

- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di diritto privato in controllo
pubblico da parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente
pubblico che ha conferito l'incarico;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 3, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della medesima regione;

- di non ricoprire la carica di presidente € amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 13, comma 1, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

- di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di
Stato e di commissario straordinario del Governo di cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 13, comma 2, del D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della Regione Campania;

- di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione
della regione;

- di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto privato in controllo pubblico da
parte della regione, nonché di province, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme
associative tra comuni aventi la medesima popolazione della regione;

B) Ai fini di quanto previsto dall’articolo 7 del D.Lgs. 235/2012:

a) di non aver riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del codice penale o per il
delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del



testo unico approvato con decreto del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui
all'articolo 73 del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette sostanze, o per un delitto
concernente la fabbricazione, I'importazione, I'esportazione, la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia
inflitta la pena della reclusione non inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o
materie esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in relazione a taluno dei
predetti reati;

b) di non aver riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti dall'articolo 51, commi 3-bis
e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da quelli indicati alla lettera a);

¢) di non aver riportato condanna definitiva per 1 delitti, consumati o tentati, previsti dagli articoli 314, 316, 316-
bis,316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma, 320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo
comma, 334, 346-bis del codice penale;

d) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione complessivamente superiore a
sel mesi per uno o piu delitti commessi con abuso dei poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica
funzione o a un pubblico servizio diversi da quelli indicati alla lettera c);

e) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a due anni di reclusione per
delitto non colposo;

f) di non essere destinatario, con provvedimento definitivo, di una misura di prevenzione, in quanto indiziato di
appartenere ad una delle associazioni di cui all'articolo 4, comma 1, lettera a) e b), del decreto legislativo 6
settembre 2011, n. 159.

C) Di non trovarsi nelle ulteriori cause di inconferibilita o di conflitto di interessi che ostino, ai sensi della
normativa vigente, all’espletamento dell’incarico anzidetto.

Il/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente e a
fornire analoga dichiarazione con cadenza annuale.

Il/La sottoscritto/a, consapevole che la presente dichiarazione, ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D. Lgs. 39/2013,
sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, autorizza, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati (RGPD-UE 2016/679), il trattamento dei dati personali raccolti
per le finalita per le quali la seguente dichiarazione viene resa. Il documento si intende sottoscritto ai sensi dell'art.
65 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.

Data

27/08/2025 13:08:06

Dichiarazione acquisita e sottoscritta ai sensi
dell'art. 65 del D. Lgs. n. 82/2005 e ss.mm.ii.
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