FORMATO EUROPEOQ
PER IL CURRICULUM
VITAI|E

(Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta — D.P.R.445/2000,e s.m.i. art.46 e 47)

Il sottoscri amondo Antonio nato a Torre del Greco
ﬁconsapevoie della responsabilita penale In caso i dichiarazioni mendaci, ai

rgirerrett dell'art, 76 del D.P.R. 445/2000, dichiara quanto segue:

*  INFORMAZIONI

PERSONALI
s Nome Ramondo Antonio
® Indirizzo
e Telefono
e Fax
e  E-mail
¢ Pec _
¢ Nazionalita ltaliana

* Data di nascita -

* ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da —a) Dal ‘74/75 al 23/06/1982
e Nome e tipo di istituto Universita degli Studi di Napoli Federico Il - Facolta di Medicina e Chirurgia
di istruzione 0
formazione
Qualifica conseguita Laurea in Medicina e Chirurgia
* Date (da-a) Dal ‘01 al 28/10/2005
* Nome e tipo di istituto Universita degli Studi di Napoli Federico || — Facoltd di Medicina e
di istruzione o] Chirurgia
formazione
* Qualifica conseguita Specialista in Igiene e Medicina Preventiva — lgiene ambientale,
alimentare e nutrizionale — Promozione dei corretti stili di vita
¢ Date (da- a) Dal ‘83 al 28/10/ 1988
¢ Nome e tipo di istituto Universitd degli Studi di Napoli Federico Il - Facolta di Medicina e
di istruzione Chirurgia
* Qualifica conseguita Specialista in Chirurgia Maxillo-Facciale
* Date (da - a) 16/02/1976
* Nome e tipo di istituto ‘Francesco Giordani” dj Napoli
di istruzione o] Scuola Secondaria L.Chimica
formazione
*  Qualifica conseguita Diploma di Chimico Industriale
e Date (da- a) Dal 04/04/14 al 07/06/14
e Principali materie / Master Esperto Ambientale ~TuttoAmbiente

abilita professional

* Date (da - a) Dal 01/03/19 al 29/03/19
* Nome e tipo di istituto di Presidenza dei Ministri-Scuola Nazionale dell Amministrazione
istruzione o formazione I Master “Gestione e sviluppo delle risorse umane: approcci e pratiche
. Principali materie/abilita di leadership e negoziazione — corso dedicato (Regione Campania)”
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Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
. Principali materie/abilita

* Date (da - a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Principali materie/abilita

* Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
Principali materie/abilita

* Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Date (da — a)
- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
. Principali materie/abilita

Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
. Principali materie/abilita

. Date

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Principali materie/abilita

. Date
. Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
- Principali materie/abilita

2008/2009

Facolta di Medicina e Chirurgia Seconda Universita degli Studi di
Napoli Federico 1]

Master di secondo livello in Programmazione, Organizzazione
e Gestione in Sanita

Novembre/Dicembre 2005-2006

Master per City Manager promosso dal consorzio Asmez

“La Riforma dello Stato in senso federale® e “Gli organi di governo
degli Enti Locali”

“Gli Strumenti di Pianificazione”

‘L'Informatica negli Enti Locali e le innovazioni Tecnologiche”

“Gli Appalti di opere pubbliche e le forniture di beni e servizi”
‘“Ambiente e sicurezza”

“Le forme associative tra Enti Locali”

Dal 1993 al 15/12/94
Bocconi - Milano
Master in Gestione ed Organizzazione in Sanita (C.OR.GE.SAN)

Dal 24/01/94 al 28/01/94

“Fondazione IDIS Citta della Scienza” — Napoli

Master “La Contabilita Finanziaria, la Contabilita Economica, la
Contabilita Patrimoniale, il Controllo di Gestione”

Dal 15/01/21 al 18/01/21
2 POWER SRL
“Corso di formazione per sicurezza alimentare”

22/05/2020

Giunta Regionale della Campania D.G.per le Risorse Umane
Corso di Formazione “Il Bilancio Sociale nella Pubblica
Amministrazione: inquadramento dello strumento e
applicazioni pratiche”

22/05/2020

Giunta Regionale della Campania D.G.per le Risorse Umane
Corso di Formazione “L’utilizzo delle piattaforme

digitali: problemi di sicurezza e di privacy - Edizione III”

18/05/2020

Giunta Regionale della Campania D.G.per le Risorse Umane
Corso di Formazione “In materia di pari opputunita e
contrasto alla violenza di genere”

06/05/2020 - 08/05/2020
Giunta Regionale della Campania D.G.per le Risorse Umane
Corso di Formazione “In materia di Lavoro Agile”

29/10/19
Corso di Formazione 1.1.3
“Normativa anticorruzione evoluzione legislativa, strumenti di

prevenzione e profili di responsabilita il PTPCT 2019/2021 della
Regione Campania’



. Date (da - a)

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Principali materie/abilita

- Date (da - a)

- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

- Principali materie/abilita

. Date (da - a)
. Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
- Principali materie/abilita

e Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

e Date (da - a)
. Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione
. Principali materie/abilita

¢ Date(da - a)

* Nome e tipo di istituto
di istruzione o

formazione

. Date (da - a)

- Nome e tipo di istituto di
Istruzione o formazione

- Principali materie/ abilita

. Date (da - a)

- Nome e tipo di istituto di istruzio

- Principali materie/abilita

. Date (da - a)

- Nome e tipo di istituto di istruzio

- Principali materie/abilita

. Date (da - a)

- Nome e tipo di istituto di istruzio

- Principali materie/abilita

25/10/19

ATO Napoli 1 — Camera di Commercio di Napoli

“Attuazione della disciplina europea e nazionale in materia di
rifiuti ed economia circolare”

25/09/19 e 02/10/19

Fondazione IFEL

“Percorso di formazione in materia di Privacy “Supporto alla
definizione di misure tecniche ed organizzative al fine della
gestione della privacy nel’amministrazione regionale”

18/06/19
Universita degli Studi di Napoli “Parthenope”
UOR: Dipartimento di Ingegneria

Relatore presso il convegno’Rischi ambientali negli impianti IPPC.
Aspetti normativi e procedurali. Caso studio: valutazione rischio

radiazioni non ionizzanti”

15/05/19
Istituto Nazionale di Statistica — Via Chiaia - Napoli
“La statistica per il governo del territorio”

03/05/19
Ordine Nazionale dei Biologi Italiani - Roma

“Valutazione e Gestione del Rischio Ecotossicologico a
Inquinanti Ambientali’

30/01/19

Legislazione Tecnica Srl — Area Formazione — Roma

“Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali: Norme, Operativita
e prassi per la richiesta e I'ottenimento di V.LA.,V.AS, V.INCA,
A.LA., A.U.A. RM 30/01/19"

Dal 06 al 09/11/18

Italian Exhibition Group Spa presso ECOMONDO

“22° Fiera Internazionale del recupero di Materia ed Energia e
dello Sviluppo sostenibile”

07/07/18
Ordine Nazionale dej Biologi Italiani - Roma
“Terra dei Fuochi - La Linea di partenza”

14/02/18
lgeam Academy — Attestato del corso di formazione per Dirigenti ai

sensidel D.Lgs. 81/08 e s.m.i. art.37, comma 1, lettera a)e
dell’Accordo Stato Regioni e Province autonome del 21/12/11, in
attuazione del D.Lgs. 81/08, art.37, comma 2 e art.36 e Accordo
Stato Regioni del 07/07/2016.
“Gli infortuni e le malattie professionali. | principi generali di
tutela nel campo della salute e sicurezza del lavoro. La
comunicazione, la formazione e la consultazione. Come
organizzare e gestire la salute e la sicurezza sul lavoro.
Riepiloghiamo con la normativa. SGSL della Regione
Campania”

09/02/18
Sala Centro Congressi IS.C3 Centro Direzionale Napoli
‘Piani di caratterizzazione e bonifiche in Regione Campania”



- Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di istruzio
. Principali materie/abilita

. Date (da-a)
- Nome e tipo di istituto di istruzio
- Principali materie/abilit3

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di istruzio
- Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di istruzio
- Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di istruzio
. Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di istruzio
. Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di istruzio
- Principali materie/abilita

- Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di istruzio
. Principali materie/abilita

- Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di istruzio
- Principali materie/abilita

- Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
- Principali materie/abilita

- Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
- Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
. Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
. Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
- Principali materie/abilita

10/11/17
Italian Exhibition Group Spa presso ECOMONDO - o
“21° Fiera Internazionale per PEnergia e la Mobilita Sostenibili”

10/11/17
Italian Exhibition Group Spa presso ECOMONDO ]
‘Prevenzione e gestione dei rifiuti per un mare pit produttivo”

10/11/17
Italian Exhibition Group Spa presso ECOMONDO
“Il regolamento reach e ’economia circolare: una convivenza

possibile grazie all’innovazione”

Dal 07 al 10/11/17

ltalian Exhibition Group Spa presso ECOMONDO

“ 21° Fiera Internazionale del Recupero di Materia ed Energia e
dello Sviluppo sostenibile”

16 Maggio 2017
Progetto Life Ecoremed- Complesso dei SS.Marcellino e Festo-Napoli
“Curiamo la Terra”

13-14-15 Dicembre 2016

Project Manager Life/Ecoremed

“Metodi innovativi per I'analisi e la gestione dei siti degradati
e/o contaminati”

Novembre/Dicembre 2016

Formez — Hotel Ramada Napoli

Corso “Il nuovo codice degli appalti D.Lgs.50/2016 e le linee
guida del’ANAC”

27/06/16
Auditorium Palazzo di Giustizia Napoli — Unione Giovani Civilisti
"Il nuovo codice appalti. Prime riflessioni e spunti

operativij”

16/05/2016

Nomos Appalti Napoli
Seminario su “l nuovo codice dei contratti pubblici di lavori,
servizi e forniture D.L.gs. 50/2016".

30/05/2012
ARPAC - Agenzia Regionale Protezione Ambientale della Campania
“Abusivismo Edilizio e Danno Ambientale”

27/04/2012
ARPAC - Agenzia Regionale Protezione Ambientale della Campania
“Le recenti novita sugli appalti: Decreto Sviluppo e successive
modifiche al Codice degli Appalti”

16/03/2012
ARPAC - Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale Campania
“Le dinamiche criminali e quelle del relativo contrasto nel traffico
illecito dei rifiuti”

09/07/2010
ARPAC - Agenzia Regionale Protezione Ambientale della Campania
“Campionamenti in emissione nel rispetto delle metodiche e
normative vigenti”

08/07/2010
ARPAC - Agenzia Regionale Protezione Ambientale della Campania
“lgiene industriale, ambiente di lavoro, ambiente nelle aree urbane
ed extraurbane”
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. Date (da - a)
. Nome e tipo di istituto
. Principali materie/abilita

- Date (da - a)
. Nome e tipo di istituto
- Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
- Principali materie/abilita

- Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
. Principali materie/abilita

- Date (da - a)
. Nome e tipo di istituto
- Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
- Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
- Principali materie/abilita

- Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
- Principali materie/abilita

. Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto
. Principali materie/abilita

- Date (da - a)
. Nome e tipo di istituto
» Principali materie/abilita

Esperienze lavorative
Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di impiego

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di impiego

22/10/2008 _
ARPAC - Agenzia Regionale Protezione Ambientale della Campania
“Rifiuti, produzione e gestione in Campania 2002 — 2007”

30/09/2008 _
ARPAC - Agenzia Regionale Protezione Ambientale della Campania
“Qualita dell’aria, il monitoraggio in Campania 2005-2007”

05 — 06 giugno 09/2008
ARPAL - APAT - ONOG -AssoArpa
“Seminario “D.Lgs. 81/2008 - Testo Unico su salute e sicurezza
nei luoghi di lavoro e modello organizzativo e di gestione”

06/12/2007
Associazione Ambiente e Lavoro
“Sicurezza sul lavoro: la nuova Legge 123/2007”.

19/11/20071
POL.1.S. Politiche Integrate di Sicurezza

“Conferenza Regionale — 2° edizione — Pol.i.s. - Politiche Integrate
di Sicurezza”

16/11/2007

INAIL Direzione Regionale Campania

“Cancerogeni chimici negli ambienti di lavoro e di vita:
monitoraggio ambientale, monitoraggio biologico, valutazione
del rischio”

09 — 10 Luglio 2007

ARPAC - APAT

“Cambiamenti Climatici e dissesto idrogeologico: scenari futuri
per un programma nazionale di adattamento”

17/01/2007
Consorzio Asmez - Selene- Napoli
Il nuovo codice DE LISE

22/05/2006
Universita degli Studi di Cassino Dipartimento di Ingegneria Industriale
Seminario “La Sicurezza nei luoghi di lavoro™

10/03/2006
Universita degli Studi di Napoli Federico ll-Facolta di Medicina Chirurgia
Seminario “Applicazione del D.Lgs 626/94 nelle strutture pubbliche:
ruolo e responsabilita del datore di lavoro”

Dal 19/02/20 a tutt'oggi
Giunta Regionale della Campania Via S.Lucia, 81 - Napoli

Dirigente della U.0.D. 50.17.07 “Autorizzazioni ambientali e rifiuti
Caserta” presso la Direzione Generale “Ciclo integrato delle
Acque e dei Rifiuti, Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali”.

Dal 13/02/18 a tutt'oggi
Giunta Regionale della Campania Via S.Lucia, 81 - Napoli

Dirigente della U.0.D.08 “Autorizzazioni ambientali e rifiuti Napoli”
presso la Direzione Generale “Ciclo integrato delle Acque e dei
Rifiuti, Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali”.
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Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di impiego

Date (da — a)

Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di impiego

Principali mansioni
€ responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni

Date (da-a)
Nome e indirizzo del datore
di lavoro

Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni
e responsabilita

Date (da - a)
Nome e indirizzo del datore
Tipo di impiego

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Dal 21/03/2016 a tutt'oggi .
Giunta Regionale della Campania Via S.Lucia, 81 - Napoli

Dirigente della U.O.D. 03 “Attivita tecniche connesse allo
smaltimento delle ecoballe” della “Struttura di Missione per lo
smaltimento dei RSB”.

Dal 02/07/08 al 30/09/12
Regione Campania

Commissario del Comitato di coordinamento regionale art.7 del
D.Lgs. 09/04/2008 n.81.
Attivita di ricerca, studio ed applicazione per il disposto art. 7
D.Lgs. 09/04/08 n.81

Dal 31/10/2007 al 01/09/09

ARPAC Via Vicinale S.Maria del Pianto-Centro Polifunzionale, Napoli
Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Campania
Direttore del Servizio Emergenze Ambientali SEAM

Controllo gestione impianti CDR.
Relazioni con associazioni datoriali e sindacali del mondo produttivo.

Dal 01/10/07 al 30/09/12
ARPAC Via Vicinale S.Maria del Pianto - Centro Polifunzionale, Torre 1
Napoli
Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Campania
Direttore della struttura complessa denominata “Unita Operativa
Servizi Territoriali “del dipartimento Provinciale di Napoli.

Coordinatore del servizio di istruzione pratiche VIA-VAS.

Coordinamento delle attivita di ispezione, sopralluogo e campionamento

delle seguenti matrici:acque di scarico, rifiuti, suolo, acque superficiali,

laghi e acque di transizione, molluschicoltura, acque sotterranee, pozzi

€ acque di rete, piscine, acque termo-minerali, acque di balneazione,

aria e agenti fisici.

Controllo impianti procedure semplificate della Provincia di Napoli

(in convenzione).

Monitoraggio Termovalorizzatore di Acerra.

Controllo e sorveglianza delle aree marino-costiere della Provincia di Napoli.
Controllo periodico delle acque di piscina nel territorio della Provincia di Napoli.
Monitoraggio periodico (mensile)dei laghi flegrei.

Monitoraggio periodico (semestrale) delle 42 falde acquifere della rete

di monitoraggio ARPAC di competenza del Dipartimento Provinciale dij Napoli.
Controllo istituzionale delle Teme di Stabia(frequenza stagionale) - attivita in
convenzione

Monitoraggio biologico dell’aria.

Dal 03/04/07 al 27/07/08
Ministero dello Sviluppo Economico
Progettista - Responsabile del progetto A.G.I.R.E. POR

Attivazione Gemellaggi Internalizzazione Regionale Esperienze di successo)
ARPA LIGURIA — ARPA CAMPANIA.

Dal 16/05/2006 al 30/09/12

ARPAC Via Vicinale S.Maria del Pianto - Centro Polifunzionale, Torre 1 Napoli
Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Campania

Consulente Tecnico

Supporto tecnico-analitico ai servizi territoriali con elaborazione di linee guide
per la corretta gestione delle attivita di controllo sul territorio.
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Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni e

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
Tipo di azienda

Tipo di impiego

Date (da - a)

Nome e indirizzo del datore
Tipo di azienda

Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Predisposizione di linee guide per la gestione e 'ottimizzazione delle acque

per uso umano.

Istruzione delle domande di autorizzazione richieste dalle normative vigenti

in campo ambientali di cui all’ art. 1, comma 1, lettera g) della legge n.61/1994;
Esercizio sul territorio delle attivita tecniche di valutazione di impatto ambientale,
di vigilanza sulle industrie a rischio di incidente rilevante e di vigilanza e controllo
sulle attivita connesse all'uso pacifico dell'energia nucleare e nei controlli in
materia di protezione dalle radiazioni di cui all'art. 1, comma 1, rispettivamente,
lettere m), i) ed 1) della legge n.61/1994;

Svolgimento delle attivita di formazione, informazione ed educazione ambientale
nellambito dei programmi predisposti dai servizi Centrali.

Dal 24/02/2005 al 30/09/12
ARPAC Via Vicinale S.Maria del Pianto - Centro Polifunzionale, Torre 1 Napoli
Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Campania

Datore di lavoro

Responsabile dei rapporti sindacali dell'azienda.

Organizzazione di tutte le attivita competenti ex D.Lgs. 626/1994 e sue modifiche:
Redazione PAA 2008 per Serv. Terr. del D. P. di Napoli, del SEAM

e per le attivita di Datore di lavoro.

Collaborazione con U. O. SORU per effettuazione corsi di addetto emergenza.
Collaborazione con U. O. SORU per inizio formazione addetti al pronto soccorso.
Inizio procedura di informatizzazione delle cartelle sanitarie.

Predisposizione documentazione tecnica relativa alla sicurezza dei Dip Prov

di Caserta e Avellino su richiesta delle ASL competenti.

Approvazione procedure operative per I'utilizzo di apparecchiature,

gas criogeni, gas compressi, accesso ai Laboratori.

Supporto logistico — tecnico — gestionale al medico competente per le visite
mediche obbligatorie presso le strutture agenziali.

Collaborazione con esperto qualificato per individuazione, raccolta e smaltimento
di ulteriori sorgenti radioattive sui Dip. Prov. di ARPAC.

Predisposizione ed emissione della Determinazione relativa alla stampa

€ messa in opera dei piani di evacuazione e valutazione del rischio incendio.
Attivazione procedure per progetto di gemellaggio AGIRE POR tra ARPAC

e ARPAL.

Coordinamento con il CRIA e I'U. O: GTEP delle operazioni di adeguamento
delle centraline di rilevamento della qualita dell’aria.

Collaborazione ¢on la Scuola di Alta Formazione di Sicurezza sul lavoro

presso la Seconda Universita degli Studi di Napoli per la formazione del
personale designato al Servizio di Prevenzione e Protezione.

Inizio procedure di Valutazione del rischio chimico e Valutazione deij rischi
fisici presso i Dip. P.rov. e i Centri di Eccellenza.

Dal 10/11/04 al 31/12/04

ARPAC Via Vicinale S.Maria del Pianto - Centro Polifunzionale, Torre 1 Napoli
Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Campania

Consulente Tecnico Scientifico

Riorganizzazione del servizio di emergenza ambientale responsabilita.

Dal 28/11/03 al 31/01/05

PAN S.p.A. - Via Raffaele Caravaglios n.63 - 80125 Napoli
Protezione Ambiente Natura

Consigliere d’Amministrazione.

Dal 30/07/02 al 30/07/03

ARPAC Via Vicinale S.Maria del Pianto - Centro Polifunzionale, Torre 1 Napoli
Agenzia Regionale per la Protezione Ambientale della Campania

Co.Co.Co. (Contratto di collaboratore Continuativo)

Progettazione di un programma di radioprotezione per il controllo e Ia messa
in sicurezza dei fattori di rischio ambientale nello smaltimento dei rifiuti
radioattivi prodotti nelle attivita del nucleare civile.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALLI

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
FRANCESE

INGLESE,

* Capacita di lettura

 Capacita di scrittura

* Capacita di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE
Ad es. coordinamento e

amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in  aftivita  di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

Idoneo nomina di Direttore Generale del Consorzio Idrico Terra di Lavoro
D.Lgs.267/2000.

Idoneo nomina di Direttore Generale dell’Ambito Territoriale Ottimale

NA 2 ai sensi della Legge 241/90 e s.m.i.

Idoneo nomina di Direttore Generale dell’Ente d’Ambito per il servizio

di gestione integrata dei rifiuti urbani — Legge Regionale n.14/16 ATO NA 3.
Idoneo nomina di Direttore Generale dell’Ente d’Ambito peril

servizio di gestione integrata dei rifiuti urbani ATO Avellino.

Idoneo all'avviso pubblico per il conferimento dell'incarico

di Direttore di Struttura Complessa della disciplina di Igiene, epidemiologia
e sanita pubblica denominata “U.0.C. Epidemiologia, Promozione della Salute
e Comunicazione del Rischio” nellambito del Dipartimento di Sanita Pubblica
dellAzienda U.S.L. di Bologna.

Idoneo al Bando di concorso pubblico, per la copertura del posto

di Segretario Generale dell’Autorita di Bacino Regionale del Sarno.
Idoneo Albo dei Direttori Generali ASL con delibera G.R. n.268

del 23/02/09 pubblicata sul B.U.R.C. del 02/03/09 n.14 e sulla G.U.

della Repubblica Italiana del 10/03/09 n.19, 4° Serie Speciale.

Idoneo al Bando di concorso pubblico, per la copertura del posto di
Segretario Generale dell’Autorita di Bacino Regionale del Destra Sele.
Idoneo al Bando di concorso pubblico, per la copertura del posto

di Segretario Generale dell’Autorita di Bacino Regionale del Sarno.

Italiano

Discreta
Discreta
Discreta

Esperienze e competenze organizzative significative di cui & titolare:

Bando di gara del 12/07/19 — Oggetto: Affidamento del servizio di rimozione,
trasporto e conferimento ad impianti di recupero energetico e/o di materia
in ambito nazionale e comunitario, nonché ad impianti di smaltimento in
ambito nazionale e comunitario, dei rifiuti stoccati in balle presso siti
dedicati nel territorio della Regione Campania, suddiviso in n. 6 lotti.
Numero di riferimento: 2892/A -T/19.

Valore totale stimato, IVA esclusa:€ 133.932.472,44.

Ha emesso n.308 Decreti Dirigenziali — Regione Campania

(Autorizzazioni trasporto transfrontalieri rifiuti — AIA — Autodemolitori —

Piani caratterizzazioni siti inquinanti — Autorizzazioni impianti stoccaggio e
Smaltimento rifiuti — Voltura autorizzazioni).

Ha svolto per TARPA CAMPANIA le seguenti attivita (Sintesi consuntiva):
Settore RIFIUTI

Attivita svolte dall'U. O. Epidemiologia e Monitoraggi ambientali suddivise per
tematica e per comune:

Acque di scarico - Acque di transizione: monitoraggio mensile rete Arpac. - Acque a
consumo umano - Acque di piscina: richieste private. Comuni: Napoli. -Acque superficiali:
monitoraggio mensile rete Arpac. -Acque sotterranee: rete di monitoraggio Arpac. -Acque minerali e
termali -Acque di balneazione - Escavi: richiesta privata.

Ha svolto per TARPA CAMPANIA le seguenti attivita inerenti D. Lgs 81/08 ex D. Lgs 626/94:

1) Individuazione e formazione del personale da designare al Servizio di prevenzione e
protezione

2)Verifica della conformita degli impianti alle normative vigenti in materia di sicurezza nei
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luoghi di lavoro per la tutela della salute dei lavoratori.
Valutazione del rischio incendio individuazione delle aree con atmosfere
esplosive e redazione dei piani di evacuazione per tutte le strutture ARPAC.
4  Valutazione strumentale degli inquinanti ambientali per la determinazione del
rischio chimico.
5  Audit periodici nei luoghi di lavoro occupati dal personale ARPAC.
Incontri organizzativi per la Sicurezza
6. Predisposizione di piani di evacuazione e valutazione del rischio incendio ed
atmosfere esplosive nei Laboratori ed uffici di Via Antiniana 55 e per i locali in cui
sono dislocati gli uffici del SEAM “presso la Torre 7 dei Via Santa Maria del Pianto”.
7 Predisposizione dei rilievi strumentali degli agenti chimici e fisici presenti negli
ambienti di lavoro allo scopo di aggiornare i documenti di valutazione dei rischi.
8. Identificazione dei rischi e predisposizione del documento per le nuove strutture e
quelle in fase di ristrutturazione.
9. Predisposizione di ulteriori specifiche tecniche e procedure operative in materia di
sicurezza relative alle attivita eseguite dal personale dell’agenzia.
10. Predisposizione dei documenti unici di sicurezza in ottemperanza alla legge 123/07
11. Gemellaggio con ’ARPA Liguria per I'attuazione nell’agenzia del SGS gia in uso presso
ARPA Liguria
12. Formazione personale addetto al Servizio Prevenzione e protezione
13. Adozione di profilassi antitetanica e antiepatite

Collaborazione per Collaborazione con il Dipartimento per le Tecnologie per le attivita di ricerca del

attivita di studio e ricerca progetto “Caratterizzazione, recupero e valorizzazione dei materiali ottenuti dal trattamento
dei rottami ferrosi e non ferrosi, degli aggregati artificiali e dei materiali inerti provenienti dal
trattamento e lavorazione in impianti innovativi di rifiuti inerti e speciali”.

Supporto al Responsabile Tecnico del progetto. “Innovazione Tecnologica applicata alla
produzione di Materia Prima Seconda al settore agro-industrialei”.

P.LA. Innovazione - 2° Bando - C/0563/P 46525-13

Ministero Sviluppo Economico - DGIAI - Ufficio C1 - Gestione degli interventi per l'innovazione
tecnologica.Concessione con procedura valutativa (D.Lgs.123/98) Importo impegno 4.185.355 €

Collaborazione scientifica con lo Spin Off dell'Universita degli Studi di Napoli Parthenope per la
presentazione del progetto SWAN - Smart WAstewater treatmeNt planT - (SWANT) nell'ambito
del POR Campania 2014-2020. Importo progetto 472.120 €. Anno 2020

Collaborazione  scientifica al PROGETTO IDRICA “LABORATORIO INTEGRATO PER IL
MONITORAGGIO, CONTROLLO E GESTIONE OTTIMALE DELLE RISORSE IDRICHE E
AMBIENTALI" POR CAMPANIA FESR 2014/2020 Asse 1, 0.S. 1.2, Az. 1.2.2 D.D. della Giunta
Regionale della Campania n. 13 del 29/10/2018 CUP B63D18000310007.

Distretti ad alta tecnologia, aggregazioni e laboratori pubblico privat. POR FESR
CAMPANIA 2014-2020. Universita degli Studi di Napoli Parthenope.

Importo complessivo del progetto: 4.670.000 €

Collaborazione con lo Spin-Off delluniversit degli Studi di Napoli Parthenope SMART SEA perle
attivita di ricerca del progetto “SASIA (SAfety System for Industrial Activities) on site”. Co-

finanziato da INAIL Direzione Regionale Campania. Anno 2019, Referente Prof. Ing. Francesco
Colangelo

Partecipazione al progetto di ricerca “Valorizzazione delle biomasse residuali agricole per lo
sviluppo di tecnologie aerobiche di recupero di materia”. Anni 2019-2020. Universita degli Studi
di Napoli Parthenope. Responsabile scientifico Prof. Francesco Colangelo

Partecipazione al progetto di ricerca “Valorizzazione delfle biomasse residuali agricole per lo
sviluppo di tecnologie anaerobiche per la produzione di biocombustile”. Anni 2017-2019.
Universita degli Studi di Napoli Parthenope. Responsabile scientifico Prof. Francesco Colangelo

Partecipazione al progetto di ricerca * Valutazione del rischio sanitario e dellimpatto odorigeno nej
processi di trattamento innovativi di rifiuti e sottoprodotti di origine agricola’. Anno 2017-2019.
Universita degli Studi di Napoli Parthenope. Responsabile scientifico Prof. Francesco Colangelo

Partecipazione al progetto di ricerca “Valutazione del rischio chimico e biologico dei processi
termici innovativi su biomasse di origine agricola.”. Anni 2015-2018. Universita degli Studi di
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Collaborazione per
Porganizzazione di eventi
scientifici

Collab. progettaz/attivita
didattiche

Collaborazioni Editoriali

Collaborazione di ricerca
scientifica

Attivita di docente

Capacita e competenze
tecniche

Torre del Greco,28/01/2021

Napoli Parthenope. Responsabile scientifico Prof. Francesco Colangelo

Partecipazione al progetto di ricerca “‘Metodologie innovative per la gestione ed il recupero d{'
rifiuti e sottoprodotti biodegradabili di origine agricola.”. Anni 2014-2016. Universita degli Studi di
Napoli Parthenope. Responsabile scientifico Prof. Francesco Colangelo )

Valutazione del rischio sanitario nelle tecnologie di recupero delle biomasse agricole. "ATAIMS -
Analysis and Techniques Applied for Industrial Hygiene and Safety Materials". Laboratorio di
ricerca dallUniversita degli Studi di Napoli Parthenope-Direzione Regionale Campania
dell'INAIL. Dal 03.02.2014 al 02.02.2017

Ha organizzato una giornata di formazione/aggiornamento sul sistema SISPED —

Centro Direzionale Napoli;

- “3° Incontri mediterranei di igiene industriale microinquinanti negli ambienti di lavoro e
di vita: Organizzatore e membro del comitato scientifico del convegno per conto
dell'Universita di Napoli Parthenope. 6-7 ottobre 2011. Napoli;

- Giornate di studio sui Geopolimeri — IX edizione. Compositi geopolimerici. 26-27 Gennaio
2017, Napoli (in collaborazione con AIMAT e INSTM). Sezione riciclaggio rifiuti nel settore
delle costruzioni;

- Scuola di Perfezionamento e Specializzazione CINCOMINET (Cementitious and Innovative
Construction Materials Interdisciplinary Network).

Master di Il livello Ingegneria della Sicurezza Prevenzione e Protezione dei rischi
Universita degli Studi di Napoli Parthenope. Anni 2009,2010,2011,2013.

- Special Issue “Recycled Materials, Eco-design and 3D Printing”, Materials, ISSN 1996-
1944, MDPI AG, Basel, Switzerlland (IF=2,654 - indicizzata Scopus e WoS);

- Use of Recycled Plastics in Eco-efficient Concrete. Editors: Fernando Pacheco-Torgal,
Jamal Khatib, Fancesco Colangelo, Rabin Tuladhar. Woodhead Publishing. ISBN:
9780081026762. ISBN: 9780081027332.

- Advances in Construction and Demolition Waste Recycling. Editors: Fernando Pacheco-

Torgal, Yining Ding, Francesco Colangelo, Rabin Tuladhar, Alexander Koutamanis.
Paperback ISBN: 9780128190555. Woodhead Publishing. (in press)

- Collaborazione con le linee di ricerca eseguite dal Laboratorio Ingegneria per lo Sviluppo
Sostenibile del Territorio — Universita degli Studi di Napoli Parthenope sezione “Materiali
per la sicurezza e 'ambiente” del Laboratorio LISST.

- Collaborazione con le linee di ricerca eseguite dal Laboratorio "Materiali per I'Ambiente,
la Sicurezza e le Costruzioni”. Dipartimento di Ingegneria, Universita degli Studi di Napoli
Parthenope.

- Collaborazione con le linee di ricerca eseguite dal Laboratorio “ATAIMS — Analysis and
Techniques Applied for industrial Hygiene and Safety Materials”. Detto laboratorio di
ricerca & stato creato dallUniversita degli Studi di Napoli Parthenope, Dipartimento di
Ingegneria e la Direzione Regionale Campania dell' INAIL.

- Docenza specialistica seminario “Procedure autorizzative per impianti di trattamento fissi
e mobili ai sensi del D.Lgs. 152/06”.Universita di Napoli Parthenope. 2019

- Docenza specialistica nell ambito del seminario "Normativa IPPC e direttive europee
per la valorizzazione dei rifiuti civili ed industriali”. Universita di Napoli Parthenope,
Dipartimento di Ingegneria. 2018

- Docenza specialistica nell’ambito del seminario "Procedure autorizzative per gli impianti di
trattamenti rifiuti speciali e pericolosi’. Universita di Napoli Parthenope, Ingegneria. 2018

Buone conoscenze dei pacchetti informatici base world, outlook, photo editor,paint,
powerpoint,..specifiche per lo svolgimento dellattivita svolgimento dell'attivity professionale.
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DECRETO PRESIDENZIALE

PRESIDENTE Presidente De Luca Vincenzo

CAPO GABINETTO -

ASSESSORE Presidente Vincenzo De Luca, Assessore Palmeri
DIRETTORE GENERALE/ ] ]

DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA Dott.ssa Messina Maria

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA

DIR. / DIRIGENTE STAFF dott. Masi Lorenzo
DECRETO N° DEL
49 12/03/2020

Oggetto:

Incarico dirigenziale ad interim dr. Antonio Ramondo



IL PRESIDENTE

PREMESSO CHE:

a. la D.G.R. n. 612 del 29/10/2011 ha approvato il Regolamento n. 12 “Ordinamento amministrativo della Giunta
Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16/12/2011;

b. la D.G.R. n. 191 del 12/04/2012 e ss.mm. ¢ ii., in attuazione di quanto disciplinato dal citato Regolamento n.
12/2011, ha individuato il numero massimo delle strutture ordinamentali che, risulta allo stato, rideterminato in
266;

c. la D.G.R. n. 478 del 10/09/2012, e ss.mm. e ii., ha approvato, tra ’altro, 1’articolazione delle strutture
ordinamentali;

d. la D.G.R. n. 90 del 19/02/2020, ha conferito al dott. Antonio Ramondo, matr. 21541, I’incarico dirigenziale di
responsabile ad interim sulla U.O.D. 50.17.07 “Autorizzazioni ambientali e rifiuti Caserta”, presso la D.G. Ciclo
Integrato delle Acque e dei rifiuti, valutazioni ed autorizzazioni ambientali;

PRESO ATTO che ¢ stata acquisita agli atti della Direzione Generale per le Risorse Umane, la dichiarazione di
insussistenza delle cause di incompatibilita e inconferibilita, resa dal citato dirigente ai sensi della vigente
normativa in materia;

VISTI:

a. il vigente Regolamento n. 12/2011 e, in particolare, I’art. 6, comma 1;

b. Iart. 40, comma 2 del Regolamento n. 12/2011;

c. Iart.6 e I’art.7 del Disciplinare approvato con D.G.R. n. 479 del 10/09/2012 e ss. mm. ¢ ii.;
d. P'art. 20 del decreto legislativo n. 39/2013;

RITENUTO:

a. di dover conferire, in attuazione della D.G.R n. 90 del 19/02/2020, al dott. Antonio Ramondo, matr. 21541,
I’incarico dirigenziale di responsabile ad interim sulla U.0.D. 50.17.07 “Autorizzazioni ambientali e rifiuti
Caserta”, presso la D.G. Ciclo Integrato delle Acque e dei rifiuti, valutazioni ed autorizzazioni ambientali;

b. di precisare che, secondo quanto disposto dalla citata D.G.R. n. 90 del 19/02/2020, I’incarico dovra essere
espletato, fino alla scadenza dell’incarico di cui il dirigente ¢ titolare, ovvero quello di responsabile della U.O.D.
70.05.03 “Attivita tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe” presso la Struttura di missione per lo
smaltimento dei RSB, a far data dalla notifica del presente decreto presidenziale;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale per le Risorse Umane e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita della stessa resa dal Direttore Generale a mezzo di sottoscrizione del presente atto;

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:

1. di conferire, in attuazione della D.G.R n. 90 del 19/02/2020, al dott. Antonio Ramondo, matr. 21541,
I’incarico dirigenziale di responsabile ad interim sulla U.O.D. 50.17.07 “Autorizzazioni ambientali e
rifiuti Caserta”, presso la D.G. Ciclo Integrato delle Acque e dei rifiuti, valutazioni ed autorizzazioni
ambientali;

2. di stabilire che, secondo quanto disposto dalla D.G.R. n. 90 del 19/02/2020, I’incarico dovra essere
espletato, fino alla scadenza dell’incarico di cui il dirigente ¢ titolare, ovvero di responsabile della U.O.D.
70.05.03 “Attivita tecniche connesse allo smaltimento delle ecoballe”, presso la Struttura di missione per
lo smaltimento dei RSB, a far data dalla notifica del presente atto;

3. di disporre che, nell’ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro a qualsiasi titolo, il termine dell’incarico
di cui al precedente punto si intende anticipato alla stessa data di cessazione;

4. di trasmettere il presente atto all’Assessore al Personale, agli Uffici di Gabinetto, al Responsabile
dell’Ufficio Speciale “Grandi Opere, alla Direzione Generale per le Risorse Umane, ai competenti Uffici
della Segreteria di Giunta per gli adempimenti consequenziali e alla U.O.D. 50.14.01. della D.G. per le



Risorse Umane per la pubblicazione sul sito istituzionale nella sezione dedicata “Amministrazione
Trasparente.”

DE LUCA
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Regione Campania

Prot. n. del

MODELLO DI DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E
INCONFERIBILITA

INCARICHI PRESSO ENTI PUBBLICI O ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO
PUBBLICO AD ECCEZIONE DEGLI INCARICHI DI DIREZIONE DEGLI ENTI DEL
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

Il sottoscritto RAMONDO Antonio nato a Torre del Greco (NA) il residente .................

e mail antonio.ramondo@regione.campania.it Dirigente della Giunta Regionale della

Campania titolare dell'incarico responsabile della UOD 03 Struttura di Missione RSB nonché

titolare ad interim delle Strutture U.0.D. 50 17 07 e U.O.D. 50 17 08 in qualita di incarico

Dirigenziale di Responsabile.

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che 'amministrazione

procedente € tenuta ad effettuare ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000 e delle
sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R. 445/2000;

- consapevole che ai sensi dell’art. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013 la dichiarazione
mendace comporta la inconferibilita di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto
legislativo, per un periodo di 5 anni.

DICHIARA

A) L’insussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli
effetti del D.Lgs. 39/2013, ed in particolare:

Ai fini delle cause di inconferibilita:

x di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato,
per uno dei reati, consumati o tentati, previsti dal capo | del titolo Il del libro

secondo del codice penale (reati contro la pubblica amministrazione) (art. 3);

x di non aver svolto nei due anni precedenti incarichi e ricoperto cariche in enti di

conferisce l'incarico (art. 4);
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X

di non essere stato componente, nei due anni precedenti, della giunta o del

consiglio della Regione Campania (art. 7);

di non essere stato componente nell'anno precedente della giunta o del
consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente

la medesima popolazione della regione (art. 7);

di non essere stato presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo pubblico da parte della regione ovvero da parte di uno degli

enti locali di cui al primo comma (art. 7);

Ai fini delle cause di incompatibilta:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 9 del D.Lgs. 39/2013
ed in particolare:

di non svolgere incarichi e rivestire cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dal’amministrazione o ente pubblico che conferisce I'incarico (comma
1);

xdi non svolgere in proprio un'attivita professionale, regolata, finanziata o

comunque retribuita dalla Regione Campania (comma 2);

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart.11, comma 1, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice
Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di cui

all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 11, comma 2, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della

Regione Campania;
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di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una
provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una
forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della regione;

di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di

diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12, comma 1, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
di non ricoprire la carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa

amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito I'incarico;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12, comma 3, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della
Regione Campania;

di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una
provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una
forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima
regione;

di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto

privato in controllo pubblico da parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 13, comma 1, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice
Ministro, sottosegretario di Stato e di commissario straordinario del Governo di

cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 13, comma 2, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della

Regione Campania;



ALLEGATO 1

x di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una
provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una
forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della regione;

x di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto
privato in controllo pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni

aventi la medesima popolazione della regione;

B) Ai fini di quanto previsto dall’articolo 7 del D.Lgs. 235/2012:

a) di non aver riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del
codice penale o per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze
stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del testo unico approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui
all'articolo 73 del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette
sostanze, o per un delitto concernente la fabbricazione, I'importazione, I'esportazione,
la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia inflitta la pena della reclusione non
inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie
esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in

relazione a taluno dei predetti reati;

b) di non aver riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti
dall'articolo 51, commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da

quelli indicati alla lettera a);

c) di non aver riportato condanna definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli
articoli 314, 316, 316-bis,316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma,
320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo comma, 334, 346-bis del codice

penale;

d) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione
complessivamente superiore a sei mesi per uno o piu delitti commessi con abuso dei
poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione o a un pubblico

servizio diversi da quelli indicati alla lettera c);

e) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a

due anni di reclusione per delitto non colposo;
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f) di non essere destinatario, con provvedimento definitivo, di una misura di
prevenzione, in quanto indiziato di appartenere ad una delle associazioni di cui
all'articolo 4, comma 1, lettera a) e b), del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.
159.

C) Di non trovarsi nelle ulteriori cause di inconferibilita o di conflitto di interessi
che ostino, ai sensi della normativa vigente, all’espletamento dell’incarico
anzidetto.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente e a fornire analoga dichiarazione con cadenza annuale.

Il sottoscritto, consapevole che ai sensi dell’art. 20, comma 3, del D.Lgs. 39/2013 la presente
sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, dichiara di aver ricevuto e
preso visione dell'Informativa Privacy.

Si allega alla presente dichiarazione copia fotostatica non autenticata di un documento di
identita in corso di validita.

Luogo e data
Il dichiarante



