CURRICULUM VITAE

| INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Pasquale Manduca

Qualifica

D6 — Funzionario Architetto

Amministrazione

Giunta Regionale della Regione Campania
Direzione Generale per le Risorse Strumentali
U.0.D. 04 Ufficio Tecnico

Incarico attuale

Titolare di Posizione Professionale "Attivita tecnico-
gestionale relativa al trasferimento degli uffici regionali
presso I'ex collegio Ciano di Bagnoli. Attivita tecnico —
manutentiva per altre strutture regionali”

Numero telefonico dell'ufficio

081 7964570

Fax dell'ufficio

081 7964698

E-mail istituzionale

p.manduca@maildip.regione.campania.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED ESPERIENZE
LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Architettura conseguita presso l'universita di
Napoli “Federico II” facolta di Architettura, il 6 luglio 1986
con voto 110/110 lode

Altri titoli di studio e professionali

Abilitazione alla professione di Architetto conseguita a
Napoli 1987

Esperienze professionali (incarichi ricoperti)

A far data dal maggio 1984 ad aprile 1990 data di
inguadramento nel ruolo speciale LR n.4 1990.

in qualita di tecnico laureato con contratto a tempo pieno
presso il Ministero Protezione Civile (nell'ambito della
convenzione stipulata il 19.11.1983 tra detto Ministero,
I'Universita degli studi di Napoli Federico || e Comune di
Pozzuoli).

Attivita tecnica presso il Gruppo di Lavoro per “La
Programmazione Regionale” Decreto del Presidente della
Giunta Regionale della Campania n.6666 del 18.10.89.

Inquadrato nei Ruoli speciali della Regione Campania ex
L.R. 4/90 decorrenza 18/4/1990 nella qualifica funzionale
VIIl — funzionario architetto e assegnato al gruppo di

lavoro per la programmazione regionale.

Redazione del “Piano di Sviluppo Regionale 1990"
Regione Campania (gruppo di lavoro per la




programmazione Regionale)- delibera Giunta
Regionale n.33 del 1/3/1990 - con pubblicazione a cura
dell’Ente.

Incarico con Del. Giunta Regionale della Campania n. 7255
del 7.11.91 come Tecnico rilevatore , per rilevamento
danni presso i Comuni di cui all’ord. 1982/FPC(ministero
della protezione Civile) per i mesi di Luglio, Agosto ,
Settembre , 1990.

Partecipazione al " delimitazione dell' area Metropolitana
di Napoli " Regione Campania ( gruppo di lavoro per la
programmazione Regionale) art. da 17 a 21 della legge
142/90 — con pubblicazione a cura dell’Ente.

Assegnazione Regione Campania all' " Ufficio di Piano " (
L.R. 11/92 attivita fondamentale dell’ ufficio: supporto
tecnico e partecipazione alla redazione del P.R.S. della
Regione Campania , e del Piano di Coordinamento di
assetto del territorio)

Redazione di “Studio preliminare per una delimitazione
dell’ area metropolitana di Napoli " - Ufficio di Piano ,
Regione Campania

Con Delibera n.6656 del 18.10.94 & autorizzato a
mantenere l'iscrizione all'Ordine Professionale degli
Architetti per incarico dell Amministrazione Regionale.

Ufficio di Piano , Regione Campania — Redazione e studio
per un Sistema Informativo Territoriale  della Regione
Campania Ufficio di Piano , Regione Campania -
redazione dell’analisi exante e Valutazione di Impa tto
Ambientale del POP Campania 1994-1999

Distacco presso la Sezione Tecnica del Commissariat 0
di Governo per I'Emergenza Rifiuti  ex O.P.C.M. n.
2425/1996 e 2470/1996, fino al 1998. Oltre a far parte del
gruppo tecnico per la redazione del Piano si € proceduto
alla Progettazione definitiva degli impianti di

trasferenza per i comuni di Tufino — Piano Borea
(Benevento) — Castellammare Di Stabia.

Dal 1998 in posizione di Part Time e in servizio presso il
Settore Tecnico del Settore Ufficio di Piano, come
Funzionario- Architetto  per il supporto tecnico e la
partecipazione alla redazione del PRS della Regione
Campania e del Piano di Coordinamento di Assetto del
Territorio.

Componente del Supporto Tecnico al Nucleo di
Valutazione e Verifica degli Investimenti Pubblici (NVVIP)
in conseguenza dell’ incarico conferito all’Ufficio di Piano
nell’ anno 2001, con conseguenti incarichi di valutazione
dei Progetti Integrati e dei Piani Sociali di Zona.

Incarico di componente, per L'Ufficio di Piano, della
segreteria tecnica del Comitato Tecnico Scientifico
(anno 2003/2004)

Dal 2005 al 2010 responsabile dei progetti di settore
prodotti dall'Ufficio di Piano.




Partecipazione al gruppo di studio ed analisi per
I'Individuazione di un elenco di citta candidate alla
perimetrazione delle ZFU (Zone Franche Urbane).

Incarico di Auditor per il controllo di Il livello PO FESR
2007/2013

Dal maggio 2013 rientrato in servizio a tempo pieno presso
il Settore Tecnico dell’'Ufficio di Piano

Membro del gruppo di progettazione per “Impianto di
Depurazione Comune di Lacco Ameno e Casamiciola”
individuato con delibera n. 516 del 23/07/2013, a seguito
dell’Accordo di Programma Quadro “Interventi di rilevanza
strategica regionale nel settore della depurazione delle
acque”

Dal Febbraio 2014 in servizio presso la Direzione Generale
per le risorse strumentali della Regione Campania U.O.D
n°4 Ufficio Tecnico.

Febbraio 2014 - Analisi di fattibilita del trasferimento degli
Uffici della Giunta regionale ubicati nella citta di Napoli
presso I'ex Collegio Ciano — ex sede NATO di Bagnoli.

Marzo 2014 — Progettista per l'intervento di bonifica e
riqualificazione ambientale con sostituzione della copertura
in Eternit con sistema di produzione di energia fotovoltaica
del capannone dismesso (ex officine) del complesso ex
Ciapi in San Nicola la Strada (Ce).

Aprile 2014 - Direzione dei Lavori per I'intervento di
Manutenzione straordinaria relativi alla sostituzione della
centrale termica a servizio del fabbricato 1 del complesso
di proprieta regionale sito in via G.Clark Salerno

Aprile 2014 - Progettista architettonico per il
completamento di un edificio scolastico nel Comune di
Serre. In relazione all’Accordo di Programma “Programma
strategico per le compensazioni ambientali nella Regione
Campania” Tra il comune di Serre e la Regione Campania.
Incarico conferito in merito all'avviso n. 7560 del
05/11/2013 — Ricerca di profili professionali - nel rispetto
del regolamento regionale n° 07/2010

Luglio/Ottobre 2014 — Approfondimenti per la fattibilita del
trasferimento degli Uffici della Giunta regionale ubicati nella
citta di Napoli presso I'ex Collegio Ciano — ex sede NATO
di Bagnoli.

Altro (partecipazione a convegni e
seminari, pubblicazioni, collaborazione a
riviste, ecc., ed ogni altra informazione
che il responsabile ritiene di dover
pubblicare)

Dal 1998 essendo in posizione di Part Time ed autorizzato
ad espletare la professione di architetto il sottoscritto ha
maturato varie esperienze lavorative in particolare nella
progettazione urbanistica e di opere di interesse pubblico.




Premi e segnalazioni in concorsi:

1990 - Premio Nazionale IN/ARCH per un intervento a
scala territoriale Progetto Idea per il recupero delle Cave di
Tufo dell’Area Flegrea;

2002 — Premiato al Concorso delle sedi della scuola di
specializzazione per le professioni legali della facolta di
giurisprudenza e del corso di laurea in beni culturali della
facolta di lettere e filosofia della universita degli studi di
foggia sede di Lucera;

Pubblicazioni:

1990 - “Cave di tufo nei Campi Flegrei, luoghi residui
occasioni di progetto” edito dall’Azienda Autonoma di
Soggiorno, Cura e Turismo di Pozzuoli, autori: E. De
Felice, , E. Sbriziolo, P. Manduca.. Napoli 1989

2011 — Guida turistica dei Campi Flegrei — Itinerari storici
ed artistici

Componente della redazione di INFOPIANO, mensile
interno all’'Ufficio di Piano:

Corsi e seminari:

Partecipazione all'intervento di formazione finalizzato al
potenziamento delle capacita tecnico/operative ed al
miglioramento delle competenze professionali legate alla
gestione della programmazione P.O.R. Campania 2007/13.

Partecipazione all'intervento di formazione finalizzato al
superamento dei conflitti nella pubblica amministrazione.

Partecipazione all'intervento di formazione finalizzato alla
formazione del personale denominato Appalto Sicuro

Partecipazione Summer School “AFFRONTARE IL
CAMBIAMENTO - Esigenze attuative, implicazioni
organizzative, governance e competenze nella
programmazione europea 2014-2020".

Capacita linguistiche

Discreta conoscenza della lingua inglese

Capacita nelluso delle tecnologie

Utilizzo di tool di office automation, S. O. Windows,
Browser internet Explorer, Outlook express. Uso
professionale di software tecnici quail:

Autocad, Photoshop, Coreldraw, Corel Photo Paint
Premiere, 3d studio

Napoli 24/10/2014

Arch. Pasquale Manduca




DECRETO PRESIDENZIALE

PRESIDENTE Presidente De Luca Vincenzo
CAPO GABINETTO -
ASSESSORE Presidente Vincenzo De Luca, Assessore Palmeri

o e

DIRETTORE GENERALE/ ) o
DIRIGENTE UFFICIO/STRUTTURA Dott. Masi Lorenzo (Vicario)

DIRIGENTE UNITA’ OPERATIVA

DIR. / DIRIGENTE STAFF dott. Masi Lorenzo
DECRETO N° DEL
108 31/07/2020

Oggetto:

Conferimento incarico dirigenziale Arch. Pasquale Manduca



1.

IL PRESIDENTE

PREMESSO CHE:

a. la D.G.R. n. 612 del 29/10/2011 ha approvato il Regolamento n. 12 “Ordinamento amministrativo della Giunta
Regionale della Campania”, pubblicato sul BURC n. 77 del 16/12/2011;

b. la D.G.R. n. 191 del 12/04/2012 e ss.mm. ¢ ii., in attuazione di quanto disciplinato dal citato Regolamento n.
12/2011, ha individuato il numero massimo delle strutture ordinamentali che, risulta allo stato, rideterminato in
265;

c. la D.G.R. n. 478 del 10/09/2012, e ss.mm. e ii., ha approvato, tra l'altro, l'articolazione delle strutture
ordinamentali;

d. la D.G.R. n. 403 del 28/07/2020, nel prendere atto dell’attivita istruttoria svolta dalla Commissione, nominata
con D.P.G.R. n. 15 del 22/01/2020 in relazione all’avviso di interpello pubblicato sul sito istituzionale in data
14/11/2019, ha conferito, ai sensi dell’art. 19, comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e ss.mm.ii. all'Arch. Pasquale
Manduca l'incarico di responsabile della U.O.D. 60.06.04 “Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere
pubbliche di rilevanza strategica e ambientale”, presso I'Ufficio Speciale “Grandi Opere”;

PRESO ATTO: che €& stata acquisita agli atti della Direzione Generale per le Risorse Umane, la dichiarazione di
insussistenza delle cause di incompatibilita e inconferibilita, resa dal citato dirigente ai sensi della vigente
normativa in materia;

VISTI:

a. il vigente Regolamento n. 12/2011 e, in particolare, I'art. 6, comma 1;

b. l'art. 40, comma 2 del Regolamento n. 12/2011;

c. l'art.7 del Disciplinare approvato con D.G.R. n. 479 del 10/09/2012 e ss. mm. € ii.;
d. lart. 20 del decreto legislativo n. 39/2013;

RITENUTO

a. di dover conferire, ai sensi dell’art. 19, comma 6 del D.Lgs n. 165/01 e ss.mm.ii. ed in attuazione della D.G.R n.
403 del 28/07/2020, lincarico dirigenziale di responsabile della U.O.D. 60.06.04 “Programmi, Progettazione,
Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e ambientale”, presso I'Ufficio Speciale “Grandi Opere”,
all'Arch. Pasquale Manduca;

b. di precisare che, secondo quanto disposto dalla citata D.G.R. n. 403 del 28/07/2020, l'incarico avra durata di tre
anni, decorrente dalla data di sottoscrizione del relativo contratto accessivo individuale;

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale per le Risorse Umane e delle risultanze e degli atti
tutti richiamati nelle premesse, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché dell’espressa dichiarazione di
regolarita della stessa resa dal Direttore Generale a mezzo di sottoscrizione del presente atto;

DECRETA
Per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati:

di conferire, in attuazione della D.G.R n. 403 del 28/07/2020, I'incarico dirigenziale di responsabile della
U.0.D. 60.06.04 “Programmi, Progettazione, Attuazione di Opere pubbliche di rilevanza strategica e
ambientale”, presso I'Ufficio Speciale “Grandi Opere”, all'Arch. Pasquale Manduca;

di dare mandato al Direttore Generale per le Risorse Umane per la notifica al dr. Manduca e per la stipula
del contratto accessivo individuale dell'incarico di cui al precedente punto;

di stabilire, secondo quanto disposto dalla D.G.R. n. 403 del 28/07/2020, in anni tre, decorrenti dalla data di
sottoscrizione del relativo contratto accessivo individuale, la durata dell'incarico di che trattasi;

di disporre che, nell'ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro a qualsiasi titolo, il termine dell'incarico di cui
al precedente punto si intende anticipato alla stessa data di cessazione;

di trasmettere il presente atto al’Assessore al Personale, agli Uffici di Gabinetto, al Responsabile dell’Ufficio
Speciale “Grandi Opere, alla Direzione Generale per le Risorse Umane, ai competenti Uffici della Segreteria di
Giunta per gli adempimenti consequenziali ed allo Staff 50.14.92 della D.G. per le Risorse Umane per la
pubblicazione sul sito istituzionale nella sezione dedicata “Amministrazione Trasparente.”

DE LUCA
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MODELLO DI DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA E
INCONFERIBILITA

INCARICHI PRESSO ENTI PUBBLICI O ENTI DI DIRITTO PRIVATO IN CONTROLLO
PUBBLICO AD ECCEZIONE DEGLI INCARICHI DI DIREZIONE DEGLI ENTI DEL
SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

(Dichiarazione sostitutiva ai sensi degli art. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000)

nato a... \WAPOS |

...................................

Il sgttoscritto .. MANDUIA PASQUNIE.. ...

e mail PASQUALE.. MANDICA ) CEG\ONE. CAHAINA K fini della nomina/designazione in qualita di
responsabile della/e struttura/e Mol R, PALETIRONE. ATTUZONE N presso la DG/UFF

0PE(S. PUBBLICHE RanMNa’-\gTWmm g AUBETALE o
SPECIALE..42ANDL BPENE 60.06 04

- consapevole dei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni che I'amministrazione
procedente & tenuta ad effettuare ai sensi dell'art. 71 del D.P.R. 445/2000 e delle
sanzioni previste dagli artt. 75 e 76 dello stesso D.P.R. 445/2000;

- consapevole che ai sensi dell'art. 20, comma 5, del D.Lgs. 39/2013 la dichiarazione
mendace comporta la inconferibilitd di qualsivoglia incarico di cui allo stesso decreto
legislativo, per un periodo di 5 anni.

DICHIARA

A) Linsussistenza di cause di inconferibilita ed incompatibilita, ai sensi e per gli
effetti del D.Lgs. 39/2013, ed in particolare:

Ai fini delle cause di inconferibilita:

F’ di non aver riportato condanna, anche con sentenza non passata in giudicato,
per uno dei reati, consumati o tentati, previsti dal capo | del titolo Il del libro

secondo del codice penale (reati contro la pubblica amministrazione) (art. 3);



ALLEGATO 1

)z( di non aver svolto nei due anni precedenti incarichi e ricoperto cariche in enti di
diritto privato regolati o finanziati dall'amministrazione o dall'ente pubblico che
conferisce l'incarico ovvero di non aver svolto in proprio attivita professionali,
se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione
o ente che conferisce l'incarico (art. 4);

)ﬁ di non essere stato componente, nei due anni precedenti, della giunta o del
consiglio della Regione Campania (art. 7);

)Z]/ di non essere stato componente nell'anno precedente della giunta o del
consiglio di una provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti della medesima regione o di una forma associativa tra comuni avente

la medesima popolazione della regione (art. 7);

/E/ di non essere stato presidente o amministratore delegato di un ente di diritto
privato in controllo pubblico da parte della regione ovvero da parte di uno degli

enti locali di cui al primo comma (art. 7);
Ai fini delle cause di incompatibilta:

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 9 del D.Lgs. 39/2013
ed in particolare:

ﬁ/ di non svolgere incarichi e rivestire cariche in enti di diritto privato regolati o
finanziati dallamministrazione o ente pubblico che conferisce lincarico
(comma 1);

y/di non svolgere in proprio un'attivita professionale, regolata, finanziata o

comunque retribuita dalla Regione Campania (comma 2);

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art.11, comma 1, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

)ﬁ di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice
Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo di

cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare;



ALLEGATO 1

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 11, comma 2, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

/Ei/di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della

‘ Regione Campania;

)Zf di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una
provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una
forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della regione;

}2{ di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di un ente di

' diritto privato in controllo pubblico da parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all’art. 12, comma 1, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:
)zf di non ricoprire la carica di componente dell'organo di indirizzo nella stessa

amministrazione o nello stesso ente pubblico che ha conferito I'incarico:;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui allart. 12, comma 3, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

/E/di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della
Regione Campania;
di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una
provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una .
forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della medesima
regione;

)Z/di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto

privato in controllo pubblico da parte della Regione Campania;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13, comma 1, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:

)Zf di non ricoprire la carica di Presidente del Consiglio dei ministri, Ministro, Vice
Ministro, sottosegretario di Stato e di commissario straordinario del Governo di

cui all'articolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare;

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di cui all'art. 13, comma 2, del
D.Lgs. 39/2013 ed in particolare:



ALLEGATO 1

)Z/di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio della
Regione Campania;

)Z/di non ricoprire la carica di componente della giunta o del consiglio di una

' provincia o di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di una
forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione della regione;

)2( di non ricoprire la carica di presidente e amministratore delegato di enti di diritto
privato in controllo pubblico da parte della regione, nonché di province, comuni
con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni

aventi la medesima popolazione della regione;

B) Ai fini di quanto previsto dall’articolo 7 del D.Lgs. 235/2012:

a) di non aver riportato condanna definitiva per il delitto previsto dall'articolo 416-bis del
codice penale o per il delitto di associazione finalizzata al traffico illecito di sostanze
stupefacenti o psicotrope di cui all'articolo 74 del testo unico approvato con decreto
del Presidente della Repubblica 9 ottobre 1990, n. 309, o per un delitto di cui
all'articolo 73 del citato testo unico, concernente la produzione o il traffico di dette
sostanze, o per un delitto concernente la fabbricazione, I'importazione, I'esportazione,
la vendita o cessione, nonché, nei casi in cui sia inflitta la pena della reclusione non
inferiore ad un anno, il porto, il trasporto e la detenzione di armi, munizioni o materie
esplodenti, o per il delitto di favoreggiamento personale o reale commesso in

relazione a taluno dei predetti reati;

b) di non aver riportato condanne definitive per i delitti, consumati o tentati, previsti
dall'articolo 51, commi 3-bis e 3-quater, del codice di procedura penale, diversi da

quelli indicati alla lettera a);

c) di non aver riportato condanna definitiva per i delitti, consumati o tentati, previsti dagli
articoli 314, 316, 316-bis,316-ter, 317, 318, 319, 319-ter, 319-quater, primo comma,
320, 321, 322, 322-bis, 323, 325, 326, 331, secondo comma, 334, 346-bis del codice

penale;

d) di non essere stato condannato con sentenza definitiva alla pena della reclusione
complessivamente superiore a sei mesi per uno o piu delitti commessi con abuso dei
- poteri o con violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione o a un pubblico

servizio diversi da quelli indicati alla lettera c);



ALLEGATO 1

e) di non essere stato condannato con sentenza definitiva ad una pena non inferiore a

due anni di reclusione per delitto non colposo;

f) di non essere destinatario, con provvedimento definitivo, di una misura di
prevenzione, in quanto indiziato di appartenere ad una delle associazioni di cui
all'articolo 4, comma 1, lettera a) e b), del decreto legislativo 6 settembre 2011, n.
159.

C) Di non trovarsi nelle ulteriori cause di inconferibilita o di conflitto di interessi
che ostino, ai sensi della normativa vigente, all’espletamento dell’incarico
anzidetto.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto
della presente e a fornire analoga dichiarazione con cadenza annuale.

Il sottoscritto, consapevole che ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D.Lgs. 39/2013 la presente
sara pubblicata sul sito istituzionale della Regione Campania, dichiara di aver ricevuto e
preso visione dell'Informativa Privacy.

Il documento & firmato digitalmente ai sensi dell ‘art 3 del D.P.C.M. 13/11/2014 e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.

Luogo e data

NAPOLL 30/0#[2020
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