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Direzione Generale per le Risorse Umane

Il Direttore
Ai dipendenti della Giunta Regionale della Campania

per il tramite dei Responsabili delle strutture di appartenenza

REGIONE CAMPANIA

Prot. 2015. 0908560 30/12/2015 16,57 €, per conoscenza
:H , 5j5:pz”en:: ze?‘:aleo:emmf i All'Assessore al Personale
Classifica ¢ 7.1. Fascicolo : 1 del 2015 Al Caps il Gt
(T S —

Al Personale comandato e distaccato in uscita per il tramite della Uod551417

LORO SEDI

Oggetto: riconoscimento credito art. 13 comma 1 bis del Dpr 917/1986

Come noto la legge di stabilita per il 2015 ha reso definitivo il credito introdotto dall'art. 1
del d.I. 66/2014 (cosiddetto bonus 80 euro); in particolare il comma 12 dell'art. 1 della legge 190 del
23 dicembre 2014 modificando la norma indicata in oggetto, ha individuato le condizioni per
l'erogazione di un credito di 80 euro mensili (per un totale annuo di 960 euro) ai dipendenti il cui
reddito annuo sia inferiore ai 24 mila euro. Analogamente ¢ previsto un credito a scalare rispetto
agli 80 euro mensili, per i redditi annui compresi tra i 24 ed i 26 mila euro.

E' opportuno, in ogni caso, porre all'attenzione dei dipendenti interessati che:

e nello statino paga il credito sara riportato in una specifica voce;

e il calcolo del reddito previsionale 2016 sara effettuato sulla base delle voci stipendiali fisse,
mensilmente attribuite ai dipendenti, con l'aggiunta del salario accessorio stimato per il
2016. Detto calcolo ¢ effettuato sulla base dei soli redditi erogati dalla Regione Campania.

Con le competenze stipendiali del mese di dicembre 2016, oltre all'ordinario conguaglio
fiscale che annualmente viene effettuato, si procedera anche ad un ricalcolo del credito in esame,
sulla base dei compensi effettivamente erogati.

In tale fase, a seguito della verifica del reddito effettivamente percepito, si procedera in
alternativa:

e ad accreditare il saldo eventualmente ancora spettante;
e al recupero della somme erogate ma non spettanti.

E' opportuno, infine, sottolineare che il credito in esame & riconosciuto in relazione al
reddito complessivo dell'anno in corso e non solo in relazione a quello di lavoro dipendente. A tale
scopo i dipendenti che fossero titolari di altri redditi che, sommati a quelli percepiti dalla Regione,
determinassero il superamento dei limiti previsti, in sede di dichiarazione dei redditi dovranno
restituire la somma eventualmente percepita. Al riguardo i dipendenti interessati possono
comunicare, per il tramite degli uffici di appartenenza, la rinuncia al beneficio, compilando il
modulo allegato.
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Credito art. 13 comma 1 bis DPR 917/1986 - Anno 2016

Il/La sottoscritto/a

Matr. Direzione Generale U.0.D. Tel.
Mail Nato/a il a

Pr __ Cod. Fis.

CHIEDE

che non gli sia riconosciuto il beneficio previsto dall'art. 13 comma 1 bis del DPR n. 917/1986
(credito lavoratori dipendenti pari ad un massimo di 80 euro mensili ).

Data Firma

N.B. Il presente modulo va trasmesso per il tramite dell'ufficio di appartenenza. Ad esso va allegato

copia del documento di riconoscimento. La trasmissione pud avvenire anche via mail all'indirizzo
dg14.uod09@pec.regione.campania. it

N.B.:La presente comunicazione va compilata esclusivamente nel caso di espressa rinuncia al




