
 

  
Giunta Regionale della Campania 

Direzione Generale 11 per l’istruzione, la formazione, il lavoro e le politiche giovanili 

UOD 05 Servizio Territoriale Provinciale di Avellino 

Servizio Collocamento Mirato Provinciale  

Via Pescatori, 91/93 

Avellino 

 

 
Prot. n. 752421/2024                                                           Avellino, 04/12/2024 

AVVISO PUBBLICAZIONE “GRADUATORIA DEFINITIVA” ed “ELENCO ESCLUSI 

DEFINITIVO”.  

Rif.to Avviamento Numerico a Selezione, disposto ex art. 35, commi 1, lett. b) e 2 Dlgs.vo 

165/2001, destinato a SOGGETTI DISABILI, di cui all’art.1, comma 1, Legge 68/99 ed art. 1, 

comma 1°, DPR 333/2000, ISCRITTI IN QUALITÀ DI INOCCUPATI/DISOCCUPATI, 

nell’apposito ELENCO, di cui all’art.8 della medesima legge, tenuto dal Servizio 

“Collocamento Mirato Provinciale” di Avellino di cui all’Avviso Pubblico Prot.n. 

CPI/2024/110948 del 7.08.2024,  

Procedura finalizzata alla copertura della “Quota di Riserva”, di cui all’art. 3 della legge 68/99 

(DISABILI), mediante assunzione, previo superamento di prova selettiva, di nove (9) unità, 

con contratto di lavoro subordinato a tempo indeterminato, caratterizzato da orario di 

servizio FULL-TIME. 

 

CCNL Applicato: “PERSONALE” COMPARTO SANITA’ 2019/2021, attualmente vigente, 

 

PROFILO PROFESSIONALE: “Operatore Tecnico dei Servizi Logistici e di Magazzino”, secondo la 

classificazione di cui all'articolo 15, Punto 3, lett.a) del CCNL COMPARTO SANITA’ 2019-2021), 

 

 

INQUADRAMENTO GIURIDICO: “AREA DEL PERSONALE DI SUPPORTO”, 

 

POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE (equivalente all'ex categoria B della classificazione professionale del 

previgente CCNL Comparto Sanità 2016- 2018) (ex CAT. B/ ECONOMICA B1), 

 

Sedi di servizio: Distretti Sanitari dell'AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO di: Ariano Irpino e 

Sant'Angelo dei Lombardi. 

 

PUBBLICAZIONE: 

“GRADUATORIA   DEFINITIVA” Prot. n. 752418/2024 del 04.12.2024, 

“ELENCO ESCLUSI DEFINITIVO” Prot.n. 752419/2024 del 04.12.2024. 
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I nominativi dei candidati, che hanno concorso alla selezione di cui trattasi, non sono visibili, in quanto 

SOGGETTI AFFETTI DA DISABILITÀ” (DISABILITÀ: dato personale, attinente allo “Stato di salute” e, 

qualificato come sensibilissimo”, appartenente alla categoria particolare, di cui all’ art. 9 del Regolamento Europeo 

2016/679, cd “GDPR “e, pertanto, oggetto di obblighi di protezione da parte delle PP.AA.); 

L’identificativo di ciascun partecipante (anonimo rispetto a terzi) è costituito da quello 

assegnato alla singola istanza on line di candidatura. 

 

Accanto all’identificativo sono indicati i fattori concorrenti alla determinazione del 

punteggio e, pertanto, alla collocazione in graduatoria, così come da AVVISO PUBBLICO 

Prot.n. CPI/2024/110948 del 7.08.2024, fissati dal D.P.R 246/97 (TABELLA allo stesso 

allegata) e dalla Deliberazione della Giunta Regionale della Campania-Commissione Regionale Per 

il Lavoro- del 27.11.2002, n.17 (TABELLA alla stessa allegata - stabiliti ex art. 9, comma 5°, del 

DPR 333/2000”). 

 

Accanto all’identificativo di cui all’ “Elenco Esclusi Definitivo”, parimenti, sono indicate le 

ragioni che hanno determinato l’estromissione.   

 

 

La “GRADUATORIA DEFINITIVA” e l’“ELENCO ESCLUSI DEFINITIVO” sono consultabili sul sito 

istituzionale della Regione Campania, raggiungibile all’indirizzo www.regione.campania.it, nella 

Sezione Amministrazione Trasparente” – Sottosezione “Bandi di Concorso” e nell’ulteriore 

Sezione “Lavoro e Sviluppo”, con valore di notifica agli interessati.  

Questo Servizio, come da Avviso Pubblico Prot.n. CPI/2024/110948 del 7.08.2024, sulla base 

delle risultanze della “GRADUATORIA DEFINITIVA” PUBBLICATA, avvierà a selezione i soggetti, 

aventi titolo all’assunzione obbligatoria, in misura pari ai posti da coprire, trasmettendo il 

relativo provvedimento all’ “AZIENDA SANITARIA LOCALE “ASL AVELLINO ”, che dovrà 

procedere senza valutazione comparativa , all’espletamento della prevista prova selettiva, 

di cui all’ art. 32, DPR 487/1994, come sostituito dall’art. 4, DPR 246/97,FINALIZZATA AD 

ACCERTARE L’IDONEITÀ A SVOLGERE LE MANSIONI DEL PROFILO, NEL QUALE DOVRÀ 

AVVENIRE L’ASSUNZIONE (comma 2).  

 

 

  La Responsabile P.O                                                                        Il Dirigente                              

  avv.to Silvia Curto                                                                           dott. Eugenio Pierno 


		2024-12-04T15:27:46+0100
	Silvia Curto


		2024-12-04T17:42:16+0100
	EUGENIO PIERNO




