
Modello per istanza di riesame – Allegato 3 

 

Al Centro per l’Impiego 
  di CALITRI 

cpi.calitri@regione.campania.it  
uod.501105cpicalitri@pec.regione.campania.it 

 

 

 

Oggetto: Istanza di riesame alla graduatoria relativa all’avviamento a selezione, ai sensi dell’art.16 della 

Legge n. 56/87 e della DGR n. 283 del 07/6/2022, di due (n.2) unità lavorative di categoria “A”, posizione 
economica “A1”, profilo professionale “Manutentore del verde” - codice ISTAT: 6.4.1.3.1 presso il 
Comune di Aquilonia (AV) con contratto a tempo indeterminato e pieno di cui al CCNL Funzioni Locali 

di cui al Decreto Dirigenziale n. 3 del 21/12/2022, pubblicato sul BURC n. 106 del 27/12/2022 

 

 

Il/La sottoscritto/a_________________________________________________________________ 
 

nato/a il ______________________________________ a _________________________________ 
 

C.F.______________________________________ doc. ric. _______________________________ 
 

ID domanda on line__________________________________, 
 

 

candidato alla procedura in oggetto, nel prendere visione del provvedimento di approvazione della graduatoria 

e dell’elenco esclusi pubblicati sul sito istituzionale della Regione Campania, specificamente 

 

graduatoria in cui è collocato nella posizione n. ____ per complessivi punti _________________ 

 

elenco degli esclusi 

 

 

avendo dichiarato e documentato, come previsto dall’avviso pubblico in oggetto, all’atto della presentazione 

della domanda di partecipazione: 
 

________________________________________________________________________________ 

 

________________________________________________________________________________ 
 

 
presenta 

 

istanza di riesame della propria posizione per le seguenti motivazioni: 

 

1. _________________ 

2. _________________ 

 

Allega alla presente istanza documento di identità in corso di validità, leggibile e fronte retro. 
 

 

Lì_______________                                                     In fede 

                                                                                           ________________________________ 
 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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