
Giunta Regionale della Campania 

Direzione Generale Lavoro e Formazione Professionale 

206.02.01 - Settore Programmazione, Sviluppo e Coordinamento del Sistema 

Integrato dei Servizi per il Lavoro 

UOS Politiche del Personale e Innovazione Organizzativa dei Centri per l’Impiego 

Centro per l'Impiego di MERCATO SAN SEVERINO 

 

 

 

 

Allegato 2 – D.D. 

 

 

 

Approvazione graduatoria definitiva ed elenco degli esclusi – ID 824 
 

Per la redazione della graduatoria si è tenuto conto di quanto riportato nell’allegato “A” alla delibera di 
Giunta regionale n. 283 del 07/06/2022. In caso di parità di punteggio, “prevale la persona più giovane 
d’età. In caso di ulteriore parità, prevale chi ha più punteggio di carico familiare. In caso di ulteriore 
parità, prevale chi ha la maggiore anzianità di disoccupazione ai sensi del Decreto legislativo n. 
150/2015 e ss.mm. e ii.”. 
 

 
 
GRADUATORIA CANDIDATI IDONEI ALLA SELEZIONE  
 
 

N. 
ord. 

Codice Iscrizione Mesi 
Disoccupazione 

Punteggio 
anzianità 

Punteggio 
Carico 
Familiare 

Punteggio 
Reddito 

Punteggio 

1 N° 25211432557909112025 84.2 6 3.5 2 107.5 

2 N° 1249534322724112025 72 6 0 6 100 

3 N°251914322582206112025 149.9 6 0 8 98 

4 N°1249334321024662112025 75.1 6 0 8 98 

5 N° 12503443220699112025 24 2.4 3.5 8 97.9 

6 N°1248884321544462112025 46.6 4.7 0 9 95.7 

7 N° 125112432683364112025 76.9 6 0 12 94 

 

Decreto Dirigenziale n. 01 del 30/09/2025. Approvazione graduatoria definitiva ed elenco degli esclusi per 

l’assunzione a tempo pieno (36 ore settimanali) e indeterminato presso il comune di Castel San Giorgio 

(SA), mediante avviamento a selezione ai sensi dell’art. 16 della legge n. 56/87, di una (1) unità di 

personale ex categoria B, ex posizione economica B1, con profilo professionale di operatore esperto, 

esecutore amministrativo - cod. ISTAT 4.1.1.3.0 -, profilo ISTAT 4.1.1.3.0, con la qualifica di messo 

comunale, ex cat. b1 e attestato di qualifica professionale di messo notificatore - area operatori esperti, 

di cui al CCNL Funzioni Locali del 16/11/2022. 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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8 N° 12520643235038112025 7.1 0.7 0 7 93.7 

9 N° 248934322082347112025 11 1.1 0 8 93.1 

10 N° 124940432834580112025 0 0 0 7 93 

11 N° 124987432473104112025 6.3 0.6 0 10 90.6 

12 N° 125136432649045112025 72.5 6 0 18 88 

13 N° 249044321730843112025 119 6 0 20 86 

14 N° 249014322397770112025 104.2 6 0 25 81 

15 N° 125043432876458112025 210.9 6 0 25 81 

16 N° 125027432579610112025 34.4 3.4 2 25 80.4 

17 N° 250894321474267112025 2.3 0.2 0 20 80.2 

18 N° 1250034321692539112025 46.5 4.7 0 25 79.7 

19 N° 125185432805452112025 36.8 3.7 0 25 78,7 

20 N° 1250514321147809112025 9 0.9 0 25 75.9 

21 N° 1249714322362338112025 0 0 0 25 75 

 
 
 
 

1) ELENCO ESCLUSI PER DIFETTO DI REQUISITI PREVISTI DALL’AVVISO 
 

 

N° Codice Iscrizione Motivo di esclusione 

1 N° 125179432249938112025 Manca certificato trattamento dati 

2 N° 124913432378844112025 Manca certificato trattamento dati 

3 N° 1251444322410194112025 Manca certificato trattamento dati e messo notificatore 

4 N° 125050432462442112025 
Manca certificato trattamento dati, messo notificatore e 
competenze digitali 

fonte: http://burc.regione.campania.it
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5 N° 124924432917316112025 Manca certificato trattamento dati e competenze digitali 

6 N° 125018432615256112025 Manca certificato trattamento dati e messo notificatore 

7 N° 1250014321445258112025 Manca certificato trattamento dati e messo notificatore 

8 N° 1251934321740901112025 
Manca certificato trattamento dati, messo notificatore e 
competenze digitali 

9 N° 12497343241601112025 Manca certificato trattamento dati e messo notificatore 
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