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Prot. 0143717 del 16/03/2023 
 
 

Ai Direttori Generali 
 

Ai Responsabili degli Uffici Speciali 
 

Al Responsabile degli Uffici di Diretta 
Collaborazione del Presidente 

 
Ai Responsabili delle Strutture di Missione 

 
Ai Dirigenti STAFF/U.O.D. per il tramite 

dei Direttori Generali 
 

Ai Responsabile delle Segreterie 
Particolari 

 
All’Autorità di AUDIT 

 
Allo Staff PRA 50 03 93 

Al datore di Lavoro 50 14 81 
Al R.P.C.T 50 14 94 

All’O.I.V. 50 14 83 
 
 

e, p.c.     
 Al Capo di Gabinetto del Presidente 

Avv. Almerina Bove 
 
 
 

 

OGGETTO: Modello 730/2023, Redditi 2022 Presentazione del modello ordinario al 
sostituto d’imposta e novità fiscali.  Nota informativa                   

 
Per presentare la dichiarazione dei redditi 2022 tramite il proprio sostituto d’imposta, 

occorre inviare, entro il 30 settembre 2023, il modello 730, debitamente compilato e firmato, 
mediante la propria mail istituzionale o mediante mail/pec dell’ufficio di appartenenza ad uno dei 
seguenti indirizzi di posta elettronica:  

 
daniela.delgrosso@regione.campania.it  Tel. 081 796 2603      

 
ida.alessandro@regione.campania.it  Tel. 081 796 2159     

 
ciro.nero@regione.campania.it Tel. 081 796 2599  

 

margherita.esposito@regione.campania.it              Tel. 081 796 2159     
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La consegna plurima di modelli 730 da parte di più dipendenti sarà possibile per il 
tramite di una persona munita di delega ed esclusivamente previo appuntamento 
concordato con l’ufficio Assistenza Fiscale.  

 
Si precisa che al Mod. 730 va allegata la “Scheda per la scelta della destinazione dell’8, del 

5 e del 2 per mille dell’IRPEF. ATTENZIONE la scheda, debitamente compilata, va allegata 
anche se il contribuente non esprime alcuna scelta. Se si presenta la dichiarazione in forma 
congiunta, il contribuente deve inviare due differenti schede sulle quali vanno riportati i dati del 
dichiarante e del coniuge. 

Non è necessario produrre la documentazione tributaria relativa alla dichiarazione. 
Si consiglia di allegare copia della Certificazione Unica 2023 al fine di consentire 

all’Ufficio di verificare la correttezza e completezza dei dati riportati nel modello. 
Per la presentazione del modello ordinario al sostituto d’imposta è fissato il termine del 30 

settembre 2023. Per consentire all’ufficio l’espletamento delle attività successive e garantire 
l’effettuazione dei conguagli sulle buste paga a partire dal mese di luglio, si raccomanda ai 
dipendenti di inviare i modelli 730 compilati in tempo utile.  

 
Si riportano di seguito le principali novità contenute nel modello 730/2023: 
 

• Modifica scaglioni di reddito e delle aliquote: sono state ridotte le aliquote IRPEF da 
applicare ai redditi da 15.000 euro a 50.000 euro ed è stato ampliato lo scaglione di reddito 
a cui si applica l’aliquota del 43%; 

• Rimodulazione delle detrazioni per redditi da lavoro dipendente: è stato innalzato a 15.000 
euro il limite reddituale per poter fruire della misura massima della detrazione per redditi 
di lavoro dipendente pari a 1.880 euro. La detrazione spettante è aumentata di 65 euro 
se il reddito complessivo è compreso tra 25.001 euro e 35.000 euro; 

• Rimodulazione delle detrazioni per redditi di pensione: è stato innalzato a 8.500 euro il 
limite reddituale per poter fruire della misura massima della detrazione per redditi di  
pensione pari a 1.995 euro. La detrazione spettante è aumentata di 50 euro se il reddito 
complessivo è compreso tra 25.001 e 29.000 euro; 

• Rimodulazione delle detrazioni per redditi assimilati e altri redditi: è stato innalzato a 5.500 
euro il limite reddituale per poter fruire della misura massima della detrazione per redditi 
assimilati a quelli da lavoro dipendente e altri redditi pari a 1.265 euro. La detrazione 
spettante è aumentata di 50 euro se il reddito complessivo è compreso tra 11.001 e 
17.000; 

•  Modifica alla disciplina del trattamento integrativo: il trattamento integrativo è riconosciuto 
anche ai titolari di reddito complessivo compreso tra 15.001 euro e 28.000 euro a 
condizione che la somma delle detrazioni di cui agli artt. 12 e 13, comma 1, del testo unico 
delle imposte sui redditi, di cui al decreto del presidente della repubblica 22 dicembre 1986, 
n. 917, delle detrazioni di cui all’art. 15, comma 1, lett. a) e b), e comma 1-ter, dello stesso 
testo unico, limitatamente agli oneri sostenuti in dipendenza di prestiti o mutui contratti fino 
al 31 dicembre 2021, e delle rate relative alle detrazioni di cui agli articoli 15, comma 1, lett. 
c), e 16-bis del citato testo unico nonché di quelle relative alle detrazioni previste da altre 
disposizioni normative, per spese sostenute fino al 31 dicembre 2021, sia di ammontare 
superiore all’imposta lorda. 
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Nel caso in cui ricorrano le suddette condizioni, il trattamento integrativo è riconosciuto per 
un ammontare, comunque non supoeriore ad € 1.200,00, determinato in misura pari alla 
differenza tra la somma delle detrazioni e l’imposta lorda. 

• Eliminazione delle barriere architettoniche: dal 1° gennaio 2022, per le spese sostenute per 
interventi direttamente finalizzati al superamento e all’eliminazione delle barriere 
architettoniche in edifici già esistenti spetta una detrazione dall’imposta lorda del 75% del 
limite di spesa calcolato in funzione del tipo di edificio; 

• Detrazione per canoni di locazione ai giovani: ai giovani fino a 31 anni non compiuti, con 
reddito complessivo non superiore a 15.493,71 euro, è riconosciuta una detrazione pari al 
20 per cento del canone di locazione. L’importo della detrazione non può eccedere i 2.000 
euro; 

• Credito d’imposta social bonus: per le erogazioni liberali agli enti del terzo settore è 
riconosciuto un credito d’imposta pari al 65 per cento dell’importo delle erogazioni stesse 
da utilizzare in tre quote annuali di pari importo. L’importo del credito d’imposta non può 
comunque essere superiore al 15 per cento del reddito complessivo; 

• Credito d’imposta per attività fisica adattata: è riconosciuto un credito d’imposta per le 
spese sostenute per l’attività fisica adattata a coloro che fanno richiesta dal 15 febbraio al 
15 marzo 2023 tramite il servizio web disponibile nell’aria riservata del sito internet 
dell’Agenzia delle entrate; 

• Credito d’imposta per accumulo energia da fonti rinnovabili: è riconosciuto un credito 
d’imposta per le spese documentate relative all’installazione di sistemi di accumulo integrati 
in impianti di produzione elettrica alimentati da fonti rinnovabili, anche se già esistenti e 
beneficiari degli incentivi per lo scambio sul posto. Il credito è riconosciuto a coloro che ne 
fanno richiesta dal 1° marzo 2023 al 30 marzo 2023 tramite il servizio web disponibile 
nell’area del sito internet dell’Agenzia delle entrate; 

• Credito d’imposta per le erogazioni liberali a favore delle fondazioni ITS Academy: per le 
erogazioni liberali in denaro alle ITS Academy è riconosciuto un credito d’imposta pari al 30 
per cento dell’importo delle erogazioni stesse. L’importo del credito d’imposta è elevato al 
60 per cento se le erogazioni sono effettuate a favore delle fondazioni ITS Academy 
operanti nelle province in cui il tasso di disoccupazione è superiore a quello medio 
nazionale. Il credito d’imposta è utilizzabile in tre quote annuali; 

• Credito d’imposta per bonifica ambientale: se in possesso dell’attestazione rilasciata dal 
portale gestito dal Ministero dell’Ambiente e delle Sicurezza Energetica (ex Ministero della 
Transizione ecologica), è possibile fruire del credito d’imposta spettante per le erogazioni 
liberali finalizzate alla bonifica ambientale di edifici e terreni pubblici; 

• Destinazione dell’otto per mille: da quest’anno è possibile destinare una quota pari all’otto 
per mille dell’Irpef all’Associazione “Chiesa d’Inghilterra”; 

• Dematerializzazione delle schede per la scelta della destinazione dell’8, del 5 e del 2 per 
mille dell’IRPEF: da quest’anno i sostituti d’imposta che prestano assistenza fiscale 
possono trasmettere direttamente in via telematica le schede relative alle scelte anche 
senza avvalersi di un intermediario. 
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Per ulteriori novità del 730/2023 redditi 2022, si prega di scaricare il modello 730 e le relative 
istruzioni, collegandosi al sottoindicato sito dell’Agenzia delle Entrate: 
 
https://www.agenziaentrate.gov.it/portale/web/guest/730-2023/modello-e-istruzioni-730-2023 
 

 
All’atto della messa a disposizione del modello 730 e 730-3 (prospetto di 

liquidazione), sul portale SIGREP/CEDEL, il dipendente è tenuto a controllare attentamente 
la correttezza dei dati riportati e segnalare tempestivamente eventuali errori o 
incompletezze, atteso che la dichiarazione dei redditi costituisce autodichiarazione. 

 
 
I Direttori Generali sono invitati a notificare ai Dirigenti degli STAFF/UOD la presente 

circolare per la relativa informativa a tutto il personale da loro dipendente, ivi compreso quello 
periferico e/o comandato. 

 
 
La circolare sarà trasmessa anche a tutti gli utenti a mezzo posta elettronica all’indirizzo 

nominative.regionecampania@regione.campania.it. 
 
 
 
 
 
 
 
      IL Dirigente della U.O.D. 50.14.08 
Assistenza fiscale, credito e trattenute extrafiscali  
            Gestione Servizio assistenziale  
                Dr. Antonio De Falco 

   Firmato  

 
 

 

 

                                                                  Il Direttore Generale per le Risorse Umane 
                                                                                      Dr.ssa Maria Messina 

                                                                                     Firmato 
 
 
 
 
 
 


